
 

 

   

 

 

 

                                                                                                             Tamasopo, S.L.P. a 29 de mayo del 2025 

ING. OSVALDO CÉSAR ZAVALA GARCIA 
DIR. DE UNIDAD DE TRASPARENCIA 
Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PRESENTE.  
 
 

Por medio del presente, me dirijo a usted presentando el informe de 
trabajo del mes de Mayo el cual fue solicitado por su departamento. 
 
Le agradezco de antemano su atención al presente, sin otro particular, 
envió las acciones solicitadas. 
 

ACTIVIDADES DEL MES DE MAYO 

• REUNION CON DIRECTORES CON EL OBJETIVO DE COORDINAR 
ACCIONES Y ACTIVIDADES DURANTE EL MES.     

• HONORES A LA BANDERA DE CADA LUNES DE MES DIRIGIDO POR  
CADA DEPARTAMENTO DEL H. AYUNTAMIENTO. 

• PAGO A MAESTROS DE APOYO EN LOS DIFERENTES CENTROS 
EDUCATIVOS MUNICIPALES. 

• REUNIÓN CON EL COORDINADOR MUNICIPAL Y SECRETARIOS 
GENERALES DEL SNTE 26 PARA PRECISAR LOGISTICA DEL DIA DEL 
MAESTRO. 

• REUNION CON DIRECTORES DE DIFERENTES DEPARTAMENTOS PARA 
LAS DIFERENTES COMISIONES ASIGNADAS DEL DIA DEL MAESTRO 

• SE LLEVO A CABO EL FESTEJO POR EL DIA DEL MAESTRO. 

• APOYO ECONOMICO A ESTUDIANTES INSCRITOS EN DIFERENTES 
UNIVERSIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS. 

•  REUNION DE SEGURIDAD PÚBLICA. 
 

 

 

 

 

DEPENDENCIA: H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL 
SECCION: ADMINISTRATIVA 
DEPARTAMENTO: EDUCACIÓN Y ACCIÓN CIVICA  
ASUNTO: INFORME  
OFICIO: No. PMT/EAC/0162-2025 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

MTRA. MA. DEL REFUGIO RAMIREZ DE LA CRUZ 
DIR. DE EDUCACION Y ACCION CIVICA 

 

 

 

“2025, AÑO DE LA INNOVACIÓN Y EL FORTALECIMIENTO EDUCATIVO” 

 


