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La Direccién General del Instituto Tecnolégico Superior de Tamazunchale, S.LP., a través del Departamento de

Personal emite la
CONVOCATORIA INTERNA

a participar en el Proceso de Promocion, Ascensoy Permanencia de Personal para cubrir la vacante de:

Puesto Perfil Requerido Asignatura (s) ofertadas | Tipo de Contratacion

. Escolaridad: Titulo de licenclatura y cédula profesional
(Ingeniero Industrial, Ing. Agroindustrial, Ingeniero en | = Quimica, 10. 1IN M3 (4
Ambiental o carrera afin.), expedido por una Institucién de horas).
educacién superior publica o con reconocimiento de validez
oficial de estudios, otorgado por la autoridad educativa

. Biologfa, 10. IAM M (5

Paquete 3
(l:? horas competente, en el drea del conocimiento relacionado con la horas). Tiempo Determinado
Asignatura) asignatura que se vaya a impartir.
. Experiencia: docente en la imparticién de las materias | * Taller de
ofertadas. . Investigacién 11, 7o.
. Conocimientos: Manejo de paqueterfa office, asi como manejo IAM M (4 horas). '
de software relacionado con las materias ofertadas.
. Disponibilidad inmediata
PROCESO*
INTEGRACION DE EXPEDIENTE:
orario de 07:00 a 1430

El (la) interesado (a) debera entregar del martes 15 al miércoles 16 dejuliode2025enunh
horas en la ventanilla del Departamento de Personal 6 via correo institucional agpe@tam

lo siguiente:

azunchale.tecnm.mx

- Integrar expediente que contenga:
o Oficio mediante el cual manifieste su interés en participar;
Acta de nacimiento,
Registro Federal de Contribuyentes (RFC),
Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP),
Curriculum Vitae y solicitud de empleo (anexar documentos probatorios), :
Comprobante de domicilio,
Identificacion oficial,
Comprobante de escolaridad,
o Clave o nimero de afiliacién de servicio médico en caso de tenerla.
Nota: En caso de que decida utilizar la informacién sefialada en el punto anterior y contenida en su Expediente
Unico de Personal, debera autorizar al Departamento de Personal mediante escrito libre debidamente firmado.
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FECHA (S) DE CONCURSO:
Examen de conocimientos: jueves 17 dejulio de 2025 a las 08:00 horas en la Sala de Juntas del Edificio

A. : :
. Entrevista ante la Comisién Mixta de Evaluacién para el Ingreso: jueves 17 de julio de 2025 a las 14:00

horas en la $ala de Juntas del Edificio A.

RESULTADOS: -
Los resultados seran notificados por el Departamento de Personal de forma individual a los (las)

aspirantes el viernes 18 de julio de 2025 a partir de las 9:00 horas.

CONTRATACION: A
- La contratacion del (la) aspirante serd por tiempo indgterminado a partir del 18 de agosto al 18 de

diciembre de 2025 &gimen de Salarios. . -
F. Tamazunchale, S.L.P. 15 de julio de 2025,
a Atenta

* El Instituto Tecnoldgico mmhale, S.L.P. en los Procedimientos de Reclutamiento, Seleccién y Contratacién de
Personal, asi como en el de ProrSipgRIORBEenso y Permanencia no solicita a los/las aspirantes certificados médicos de no embarazo,

Virus .c’Ie Inmunod?ﬁcier;ciaW geprta de no antecedentes penales como requisitos para el ingreso como lo establece la
fraccién Il del articulo 1°. de'la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién (LFPED) publicados.
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