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CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL ROSARIO CASTELLANOS
INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE
AL PERIODO DE AGOSTO DEL 2025

EL presente informe integra las actividades y programas desarrollados en el periodo correspondiente
al mes de julio establecidos dentro del plan de trabajo 2025; asi como las acciones que fortalecen el

quehacer institucional:

DIRECCION GENERAL

Se atendid a un total de 22 Nifias y Adolescentes durante el periodo, se dieron 1 ingresos y 1 egresos.

Se realizaron reuniones de trabajo semanales con el equipo multidisciplinario del CAS para ver avances
en el programa de trabajo, analizar situacion de cada nifia y adolescente y planear acciones a realizar.
Se realizo reunion con personal de PPNNA para ver la situacion legal de cada nifiay adolescente albergada
en el CAS.

Cada mes se premian a las nifias y/o adolescentes que han tenido una mejor evolucion en todas las areas
y se les lleva a un lugar que ellas eligen.

Se gestiona serie de platicas para nifias y adolescentes ante SIPINNA, quien a su vez consigue el apoyo y
colaboracién de la comision estatal de derechos humanos, secretaria de las mujeres y del Centro de
Justicia para Mujeres. Dichas platicas se llevaron a cabo del 5 al 15 de agosto

Se lleva a las adolescentes del centro al palenque de la feria a disfrutar del espectaculo de Gabito como
medio de recreacion

Se realiza serie de actividades impartidas por la secretaria de la cultura a nifias y adolescentes del cas del
dia 18 al 22 de agosto

Se lleva a nifias y adolescentes a the park a fun factori gestién realizada por voluntariado de DIF

Se lleva a nifias y adolescentes a los juegos de la feria gracias a invitacion realizada por la senadora Ruth
Gonzales Silva y directora general de DIF estatal

Se lleva a nifias del cas a la granjita de la feria

18y 22 se asistié como apoyo a la feria al médulo de PPNNA

Se lleva a las nifas y adolescentes al espectaculo en hielo en instalaciones de la feria, gracias a invitaciéon
y gestion de la directora general de DIF estatal

28 de agosto las adolescentes reciben platicas en temas de sexualidad, reproduccién, higiene intima,
noviazgo.

Se guia a adolescente en su proceso de aprendizaje en la semana de induccién al cbtis, se le ensefia a
andar en transporte publico.

Cumplimiento a la politica de calidad, indicadores y objetivos de calidad en el periodo

AREA ADMINISTRATIVA

Gestionar los Recursos Financieros ante la Direccidon General de Planeacidn y Presupuesto de la Secretaria

de Finanzas.

Administrar adecuadamente los recursos financieros otorgados por el Gobierno del Estado.

Elaborar las facturas y realizar los tramites necesarios ante la Secretaria de Finanzas para la liberacion de

los recursos financieros (subsidio).

Registro contable y presentacién de estados financieros correspondiente a Agosto 2025 ante la Secretaria

de Finanzas y se entrega la encuesta del CEVAC correspondiente al 2do trimestre 2025 en tiempo y forma.

Gestionar pagos a prestadores de servicios y/o proveedores de bienes.
Manejo y control de caja chica para atender las necesidades cotidianas del CAS.
Actualizacion de plantilla laboral.
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* Determinar las incidencias y realizar el calculo de la némina quincenal en el programa NOMIPAQ y

posteriormente realizar la dispersion de la misma por Internet a través del servicio némina del banco
correspondiente, para el depdsito a la cuenta individual de cada trabajador

* Determinacion y pago de Impuestos Federales ISR, IMSS e INFONAVIT

* Asegurar con oportunidad y calidad los insumos necesarios para el funcionamiento de las dreas.

* Se envian papeles de trabajo sobre acumulado y/o actualizaciones de plantilla de personal a Recursos
Humanos del DIF y Oficialia Mayor.

* Atencion y/o solvatacién a observaciones a la Auditoria Financiera 4-2025 correspondiente al ejercicio
fiscal 2024; obteniendo un resultado aceptable para el CAS.

* Cumplimiento a la politica de calidad, indicadores y objetivos de calidad en el periodo

POBLACION ALBERGADA
® Seatendieron22 Ny A
e Serealizaron 1 ingresos
® Setuvieron 1 egresos por reintegracion familiar
* Cumplimiento a la politica de calidad, indicadores y objetivos de calidad en el periodo

ATENCION SOCIAL
* 18 Ny A se encuentran inscritas en los servicios de salud
® Seencuentran 2 nifias en convivencias para familia de acogida y 1 para familia adoptiva
® Serealizaron 11 convivencias o vinculaciones familiares de manera presencial
® Se realizaron 13 convivencias o vinculaciones familiares por videollamada
® Serealizaron 2 entrevistas entre iniciales y de seguimiento
* Cumplimiento a la politica de calidad, indicadores y objetivos de calidad en el periodo

ATENCION PSICOPEDAGOGICA

® Sellevaron a cabo 79 atenciones psicoldgicas individuales a 22 Ny Ay 12 sesiones grupales.

e 13 Ny A con atencion de paidopsiquiatria

® 20 valoraciones psicoldgicas de seguimiento

2 valoraciones psicologicas iniciales

Se valora y tiene sesiones periddicas con nifias en proceso de adopcién y/o acogida

Se valora y tiene sesiones periddicas con padres en proceso de adopcidn y / o acogida

Se monitorea convivencias de nifias y adolescentes

Se cuentan con 18 nifias escolarizadas tanto en educacion especial, educacidn abierta y educacién normal
y 3 nifias en educacion a distancia

e Cumplimiento a la politica de calidad, indicadores y objetivos de calidad en el periodo

ATENCION MEDICA

e Se llevaron a cabo 131 atenciones de enfermeria y 18 consultas de enfermeria y 7 consultas medicas

e 2 valoraciones medicas de inicio

e 6 estudios de laboratorio y gabinete

e 21 Ny Aseencuentran con atencidn y valoracion nutricional, de las cuales y se encuentran con algun tipo
de alteracion en el peso ya se alto o bajo

e Se realizaron 3 consultas de especialidad

e 15 Ny A con tratamiento farmacoldgico

e Cumplimiento a la politica de calidad, indicadores y objetivos de calidad en el periodo
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EDUCACION Y FORMACION

e 15 N y A se encuentran con actividades enfocadas en desarrollar habilidades como actividades
deportivas. Natacion y futbol

® 4Ny Aseencuentran con diversas actividades y cursos de formacidn para el trabajo dentro del programa
de proyecto de vida. Y estamos por incorporar 2 adolescentes mas a este proceso

e Tenemos 6 adolescentes que se empiezan a encaminar en autonomia progresiva

e Se atendieron e intervinieron en 88 conductas desorganizadas

e Se cuentan con talleres en medicina emocional, catecismo y manualidades para todas las nifias y
adolescentes

e Se arma programa de trabajo para nivelacién académica de nifias y adolescentes con rezago educativo

e Cumplimiento a la politica de calidad, indicadores y objetivos de calidad en el periodo

TRANSPARENCIA

e Cumplimiento a la politica de calidad, indicadores y objetivos de calidad en el periodo.
e Se actualiza plataforma estatal al 90%.
e Se actualiza plataforma nacional al 90%

e

LIC. SAN ILLY NEGRETE ERIZA
DIRECTORA GENERAL

2025, Ano de la Innovacion y el Fortalecimiento Educativo”







