
HONORABLE MESA DIRECTIVA   2022 - 2025 

 

MIEMBRO DE LA CONFEDERACIÓN DE TRABAJADORES DE MÉXICO 

1 

 

 

 

SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS AL 

SERVICIO DEL MUNICIPIO DE RIOVERDE, S. L. P. 

JULIÁN DE LOS REYES # 200 – A, ALTOS      C.P. 79610     RIOVERDE, S. L. P. 

REG. H. TRIBUNAL ESTATAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE S.L.P. No. 04 

 ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE FECHA 14 DE JUNIO DE 2025 
 

SÁBADO 5 DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICINCO, EN LA CIUDAD DE RIOVERDE, SAN LUIS POTOSÍ, REUNIDOS EN EL 
DOMICILIO DE CALLE JULIÁN DE LOS REYES NO. 200 ALTOS, EN ZONA CENTRO; SE LLEVÓ A CABO ASAMBLEA 
GENERAL ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES EN CURSO, DIRIGIDA POR LA MESA DIRECTIVA BAJO EL 
SIGUIENTE ORDEN: 
 

PRIMER PUNTO: TOMA DE LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACIÓN DE CUÓRUM LEGAL 
Y EN VISTA DE QUE EN LA ASAMBLEA CONVOCADA EL SABADO PASADO, EN ESTA ASAMBLEA SE LLEVARA A CABO 
SIN CONTAR EL NUMERO DE ASISTENTES. 
 

SEGUNDO PUNTO: NOMBRAR A UN DIRECTOR DE DEBATES 
EL TURNO CONFORME A LA LISTA DE ASISTENCIA ES PARA CARLOS ALFREDO IBARRA AGUILAR. 
 

TERCER PUNTO: LECTURA DEL ACTA ANTERIOR Y SU APROBACIÓN  
   

CUARTO PUNTO: INFORME DE COMISIONES               
INICIA ANDRÉS COMENTANDO QUE RECIBIERON UN ESCRITO POR PARTE DE LIMPIA SOBRE LA REDUCCIÓN DE LAS 
VACACIONES DE GUADALUPE GONZÁLEZ POR FALTAS AL TRABAJO, ADEMÁS DE QUE PERDIÓ SU PUESTO EN EL 
TURNO VESPERTINO POR PERMUTA QUE SE HIZO DESDE EL 2021; POR HABÉRSELE ENCONTRADO CON ALIENTO 
ALCOHÓLICO POR LO CUAL SE LE DEJO COMO RELEVO DE VACACIONES. 
 

SE RECIBIERON OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DE UNA RUTA DEL PUENTE DEL CARMEN POR 
IRREGULARIDADES QUE ESTÁN TENIENDO; POR LO QUE SINDICATO INVESTIGARA POR MEDIO DE FISCALIZACIÓN Y 
VIGILANCIA PARA DETERMINAR QUE ESTÁ PASANDO Y SOBRE ESTO DETERMINAR LO CONDUCENTE. 
 

EN EL TEMA DEL TERCER AYUDANTE DE LAS CAMIONETAS EN EL CENTRO YA QUE SEGÚN EL DEPTO. DE LIMPIA 
ARGUMENTABA QUE NO SE NECESITABA.  EL AÑO PASADO SE PUBLICÓ LA CONVOCATORIA PARA ESTOS PUESTOS 
UNA VEZ QUE SE DETERMINÓ LA MODALIDAD PARA RECOLECCIÓN CON ESTOS VEHÍCULOS Y DESPUÉS DE UN 
TIEMPO QUE SE COMPROBÓ SI SER NECESARIO ESTE AYUDANTE Y QUE CONFORME A SU ANTIGÜEDAD QUEDARON 
COMO TITULARES: CARLOS ALFREDO IBARRA Y ENRIQUE SALAZAR.  POR PARTE DEL ING. EDGAR VÁZQUEZ TAL 
PARECE ESTÁN POR HACER UNA LICITACIÓN PARA ADQUIRIR UN CAMIÓN RECOLECTOR PARA LA LABOR EN EL 
CENTRO Y COMENTARON NO SER POSIBLE ACOMODAR A LOS COMPAÑEROS Y SE LES ASIGNARÍAN OTRAS 
ACTIVIDADES PUES YA NO REQUERIRÍAN EL SERVICIO DE ESTAS UNIDADES A CORTO PLAZO, ENTONCES SINDICATO 
SUGIRIÓ QUE ESTOS COMPAÑEROS YA ERAN PROSPECTOS SOLO QUE PRESIDENCIA NO CONSIDERO ESTE 
PUESTO; ENTONCES LOS COMPAÑEROS SE IRÍAN A ESTOS LUGARES SIN HACER CONVOCATORIA YA QUE SU 
MOMENTO YA QUEDARON PARA UN LUGAR.  CON LA MESA DIRECTIVA SE PLATICÓ QUE LOS PUESTOS QUE NO SE 
CONVOCARÁN SERÁN EN EL TURNO VESPERTINO CON JAIME Y FABIÁN.  EN ESTA SEMANA DANIEL DONJUÁN 
DESERTO DEL TRABAJO SUMANDO SU LUGAR.  SE LES PREGUNTO A ESTOS PARA QUE ELIGIERAN Y EL QUE 
QUEDARA SE CONVOCARÍA.  QUEDÁNDOSE CON LOS ESPACIOS DE GUADALUPE GONZÁLEZ Y EL DE DANIEL FLORES 
DONJUÁN; QUEDANDO PENDIENTE EL AYUDANTE PARA LA RUTA DE FABIÁN.  
 

EN EL TEMA DE DANIEL DONJUÁN QUE POR CUESTIONES PERSONALES DESERTO DEL TRABAJO.  SINDICATO YA NO 
PUEDO HACER NADA YA QUE SERIA EL QUIEN DEBERÍA SOLICITAR SU FINIQUITO COMO INTERESADO; POR LO QUE 
YA NO SE PUEDO HACER NADA.   
 

EL JEFE DE LIMPIA SE REUNIÓ CON PERSONAL DE BARRIDO MANUAL EN LA QUE LES SOLICITABA QUE PAGARAN UN 
VIDRIO QUE SE ROMPIÓ (POR UN DESCUIDO SEGÚN EL) SIN TENER PRUEBAS DE QUE ALGUNO LO HUBIESE HECHO.  
LA CUESTIÓN ES QUE NINGUNO DE ELLOS A NOTIFICADO ESTE HECHO A SINDICATO PARECIENDO QUE ESTÁN DE 
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ACUERDO SE DESCONOCE SI REALMENTE TENGAN RESPONSABILIDAD EN EL HECHO.  A FINAL DE CUENTAS 
ARGUMENTO QUE SOLO HABÍA TENIDO UNA PLÁTICA CON ELLOS SUGIRIÉNDOLES QUE ENTRE TODOS LO PAGARAN.  
ANDRÉS RECUERDA LO IMPORTANTE DE COMENTAR SITUACIONES COMO ESTAS PARA PODER VER DE QUE 
MANERA PODER AYUDAR Y PROTEGERLES YA QUE LOS TRABAJADORES NO SOMOS RESPONSABLES POR LAS 
DESCOMPOSTURAS O DESGASTE NATURAL DE LOS VEHÍCULOS SALVO SE COMPRUEBE ALGUNA ACTITUD DE DOLO. 
 

SE SOLICITO EL PAGO PROPORCIONAL DE AGUINALDO Y PRIMA DE ANTIGÜEDAD DE COMPAÑEROS JUBILADOS: 
GERARDO SÁNCHEZ Y JOSÉ LUIS HERNÁNDEZ DE LA PROYECCIÓN QUE HIZO LA COMISIÓN DE HACIENDA. ANDRÉS 
COMENTA LA MOLESTIA POR PARTE DE JUAN BERNABÉ JUÁREZ YA QUE SEGÚN ÉL TENÍA MÁS ANTIGÜEDAD QUE 
LOS ANTES MENCIONADOS.  SE LE EXPLICO QUE QUIEN ESTÁ AL FRENTE TIENE LA RESPONSABILIDAD DE HACER 
LA GESTIÓN A LA ADMINISTRACIÓN Y HASTA AHÍ TERMINA LA RESPONSABILIDAD; ESTANDO AL PENDIENTE DEL 
TRÁMITE.  EL JEFE DE PERSONAL COMENTO QUE ESTE COMPAÑERO RECIÉN SE FORMO EN LA FILA POR TENER 
PENDIENTE TIEMPO PARA COMPLETAR LOS 30 AÑOS EFECTIVOS DE TRABAJO (RAZÓN POR LA CUAL NO SE 
CONSIDERÓ).  SE SOLICITO UNA REUNIÓN PARA CONOCER EL RUMBO DE LAS JUBILACIONES Y QUE SE RESPETEN 
LOS TIEMPOS EN QUE SE PRESENTARON LAS SOLICITUDES.  
 

SE TUVO UNA REUNIÓN CON EL PRESIDENTE EN EL TEMA DE UNIFORMES; YA QUE DEBEN 2024 Y 2025 YA QUE 
SEGÚN EL ESTÁN POR LLEGAR; ENTONCES SE ESTARÁ MANDANDO UN ESCRITO PARA QUE, A PARTIR DE LA FECHA 
NO SE TOME EN CUENTA LA PORTACIÓN DE UNIFORMES PARA EL INCENTIVO DE TRABAJO. 
 

SOBRE EL SERVICIO FUNERARIO DE JUANA MEJÍA MANCILLA LA TESORERA ASEGURO QUE AL NO HABER HECHO EL 
PROCESO COMO ES NO SE LE PODRÁ AYUDAR. TAL PARECE QUE SE LE DARÁ UN APOYO SOCIAL.  SE RECOMIENDA 
CONOCER EL PROCEDIMIENTO POR MEDIO DE UN TELÉFONO QUE PROPORCIONAN EN PERSONAL.  PENDIENTE 
TAMBIÉN EL CASO CON LA TESORERA POR EL SERVICIO FUNERARIO DE LA ESPOSA DE RAMÓN FLORES ALMAZÁN 
QUE LE DIERON UNA CANTIDAD SIENDO QUE ESTA ERA SUPERIOR POR EL SERVICIO.  
 

CON EL TEMA DE LOS MOVIMIENTOS ESCALAFONARIOS: EL LIMPIA ARTURO MARTÍNEZ QUE QUEDO POR TENER 
MAYOR ANTIGÜEDAD Y SE ESTARÁ CONVOCANDO SU LUGAR; A NIVEL MESA DIRECTIVA SE COMENTÓ QUE HA 
TENIDO UNA SERIE DE MOVIMIENTOS E INTERNAMENTE SE ACORDÓ QUE POR LO MENOS EN TRES AÑOS NO PODRÁ 
HACER MOVIMIENTOS LATERALES NI ASCENSOS.  AL RESPECTO MARCOS HERNÁNDEZ SE DIJO ESTAR 
INCONFORME CON ESTE MOVIMIENTO POR HACERSE MOVIDO YA VARIAS VECES.  DESAFORTUNADAMENTE 
MARCOS YA HABÍA TENIDO UN LUGAR Y RENUNCIO A ESTE, ENTONCES HABRÁ QUE ESPERAR PARA SOLICITAR 
ESPACIO EN OTRO LUGAR POR ESO DE PENSAR MEJOR Y SER RESPONSABLES CON LAS DECISIONES.  EN EL 
ESPACIO QUE DEJA ARTURO PRESENTO SOLICITUD; ORLANDO HIGAREDA, ALVINO ELIZALDE, LUIS ENRIQUE GARCÍA 
Y VICENTE NÚÑEZ POR ANTIGÜEDAD PARA ESTE ULTIMO, PERO TIENE UN MAL ANTECEDENTE Y QUEDA ORLANDO 
EN ESTE LUGAR. EN DESARROLLO RURAL SE MUEVE GUILLERMO ALVARADO CASAS POR ANTIGÜEDAD, AUN NO LO 
HACE PUES EL DIRECTOR SOLICITO ESPERAR HASTA QUE LLEGUE QUIEN LO CUBRIRÁ Y EN SU ESPACIO SOLICITO: 
VICENTE NÚÑEZ Y JOSÉ IGNACIO MATA SILVA Y COMO AMBOS ANDAN EN OBRAS PUBLICAS EL JEFE A QUIEN SE LE 
PIDIÓ PARECER DE INMEDIATO DIJO QUE AMBOS NO ERAN APTOS PARA EL PUESTO POR LO QUE SE VOLVERÁ A 
CONVOCAR EL ESPACIO.   
 

SE SOLICITARON LAS BRIGADAS DE HIDRATACIÓN QUE QUEDO ACORDADO EN LA FIRMA DEL CONVENIO COLECTIVO 
QUE NO SE ESTÁN HACIENDO EN LAS ÁREAS QUE LABORAN A LA INTEMPERIE; POR LO QUE SE ENVIARA UN 
ESCRITO. 
 

EL 29 DE MAYO SE HIZO ENTREGA DE LAS BECAS DEL BIMESTRE MARZO-ABRIL, PENDIENTE LA CORRESPONDIENTE 
A MAYO-JUNIO.  
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EN PLATICAS CON EL JEFE DE LIMPIA VOLVIÓ A TOCAR EL TEMA DE JAIME HERNANDEZ, RENE GONZÁLEZ Y 
BRANDON HDZ. POR HABER SIDO SORPRENDIDOS EN ESTADO DE EBRIEDAD, EN ESPERA DE QUE NO PASE A MAS 
POR SER UNA SITUACIÓN COMPLICADA.   
 

EN EL CONVENIO COLECTIVO EN LA RECIENTE FIRMA HUBO UNA SERIE DE MODIFICACIONES EN LOS TEMAS DE 
VACACIONES E INCAPACIDADES.  A PESAR DE ESTO EL JEFE DE PERSONAL CONTINÚA APLICANDO UN CRITERIO 
EQUIVOCADO YA QUE HUBO CASOS EN LOS QUE SE APLICO MAL POR LO CUAL ALENTARON SU MODIFICACIÓN. 
CLAUSULA TRIGÉSIMA CUARTA TER: HABLA DE LAS INCAPACIDADES POR RIESGO DE TRABAJO O ENFERMEDAD Y 
CON EL FIN DE LA SUBSISTENCIA DE EL Y SUS BENEFICIARIOS SE OTORGARÁ LICENCIA CON GOCE DE SUELDO 
ÍNTEGRO; POR LO CUAL LA IMPORTANCIA DE AVISAR EN CASO DE SUFRIR ALGÚN PERCANCE QUE CONLLEVE UNA 
INCAPACIDAD PARA HACER UNA CORRECTA GESTIÓN EN CASO DE QUE SE PRESENTE UNA SITUACIÓN EN LA QUE 
PRETENDAN RECORTAR EL SUELDO AL MÍNIMO. 
 

CON RESPECTO A LAS VACACIONES Y EN EL CASO DE GUADALUPE GLEZ. EL JEFE PIDE QUE SE LE ACORTE EL 
PERIODO POR ACUMULAR FALTAS.  DE IGUAL MANERA EN EL ÁREA DE PERSONAL POR TENER INCAPACIDAD APLICA 
EL CRITERIO DE QUE SE PIERDE EL DERECHO A LAS VACACIONES YA QUE ARGUMENTA QUE DEBERÁN LABORAR 
SEIS MESES ANTES DE SOLICITARLAS SIENDO QUE ESTO SE APLICA SOLO A LOS DE NUEVO INGRESO.  LO SEÑALA 
LA CLÁUSULA VIGÉSIMA: LAS VACACIONES NO PODRÁN COMPENSARSE CON NINGUNA REMUNERACIÓN, SON 
IRRENUNCIABLES E INTRANSFERIBLES Y NO SE PIERDEN CUANDO EXISTA UNA INCAPACIDAD MAYOR A 30 Y MENOR 
A 90 DÍAS POR LO CUAL SE OTORGARÁN LA PARTE PROPORCIONAL A ESTAS POR EL TIEMPO LABORADO 
ININTERRUMPIDAMENTE.  TENIENDO UNA CONDICIONANTE NO PODRÁ IMPLEMENTARSE CUANDO EL TRABAJADOR 
SE ENCUENTRE EN ESTADO DE EMBRIAGUEZ O BAJO ALGUNA DROGA SALVA PRESCRIPCIÓN MÉDICA O DAÑO 
INTENCIONAL, RIÑA O INTENTO DE SUICIDIO. 
EN OTRO CASO: SI SE LLEGA A ESTAR DE INCAPACIDAD Y COINCIDE CON EL PERIODO DE VACACIONES EL 
CONVENIO DICE QUE A MAS TARDAR EN 15 DÍAS SE PODRÁN DISFRUTAR. EN LA CLAUSULA VIGÉSIMA OCTAVA DICE: 
CUANDO POR NECESIDAD DEL SERVICIO NO SE PUEDAN TOMAR ESTAS SE REPROGRAMARÁN A MAS TARDAR 10 
DÍAS NATURALES TERMINADA LA NECESIDAD SIN REPETIRSE ESTE EVENTO EN CADA PERIODO VACACIONAL.  
CUANDO DURANTE EL PERIODO VACACIONAL COINCIDE CON EL DEL CUMPLEAÑOS DEBERÁ INCLUIRSE DENTRO DE 
ESTE. 
 

SE TENDRÁ UNA REUNIÓN CON LA REGIDORA DE LA COMISIÓN DE HACIENDA ROSA MARÍA EN LA QUE SE PLATICARA 
QUE HAY COMPAÑEROS QUE YA TIENE TIEMPO A LA ESPERA DE SU JUBILACIÓN Y QUE SE SIGUEN ACUMULANDO.  
ADELANTANDO ELLA QUE LOS TRABAJADORES QUE NO RECIBAN EL PAGO DE PRIMA DE ANTIGÜEDAD SE IRÁN POR 
DELANTE.  Y QUE TAL PARECE QUE ESTA POR SALIR EL DICTAMEN DE JUAN JOSÉ RODRÍGUEZ QUIROZ.  
 

SIGUE PENDIENTE EL TEMA DE LAS NIVELACIONES, EN ESTA SEMANA SE MANDARÁ A LA OFICIALÍA MAYOR EL 
EXPEDIENTE DE NUEVO Y DE COMO SE HAN ESTADO SOLICITANDO Y CADA DIA SE SIGUEN SUMANDO MÁS POR 
HABER TERMINADO SU PERIODO DE PRUEBA EN EL ÁREA QUE SOLICITARON.  SE PLATICO CON EL PRESIDENTE EL 
TEMA DE LAS CONTRATACIONES PUES EN LAS DIFERENTES ÁREAS YA NO HAY PERSONAL PARA CUBRIR 
VACACIONES, PERMISOS, JUBILACIONES O POR DESERTAR DEL TRABAJO.  TAMBIÉN COMENTO QUE CHECARÍA CON 
LA TESORERA SOBRE EL TEMA DEL INCREMENTO SALARIAL QUE AUN NO SE DA ARGUMENTANDO EL RECORTE DE 
LAS PARTICIPACIONES, PENDIENTES TAMBIÉN LA REGULARIZACIÓN DEL PERSONAL DENTRO DEL SINDICATO, LAS 
CONTRATACIONES ETC.  
 

HAY VARIOS TEMAS INTERNOS QUE SE TURNARON A FISCALIZACIÓN Y VIGILANCIA; CITATORIOS POR DIFERENTES 
CIRCUNSTANCIAS QUE SE TENDRÁN QUE HACER POR LOS TIEMPOS EN LOS QUE TERMINA LA MESA DIRECTIVA Y 
NO SE PUEDEN DEJAR PENDIENTES.   
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-SE CHECO LO REFERENTE AL SUELDO DE JOSÉ CANDELARIO CASTILLO FERRETIZ POR INCAPACIDAD Y SE LE BAJO 
AL SALARIO MÍNIMO. 
-EN BASE AL CONVENIO SE SOLICITÓ EL BONO DEL DÍA DEL PADRE. 
-SE ESTÁ DANDO EL SEGUIMIENTO AL PAGO DE TITULACIÓN DEL HIJO DE REYNALDO CASTILLO GONZÁLEZ. 
-SE MANDO ESCRITO A PERSONAL EN VIRTUD DE LA NEGATIVA QUE SIGUE EXISTIENDO DE NO QUERER FIRMAR DE 
RECIBIDO LOS DOCUMENTOS RELACIONADOS CON EL SERVICIO MÉDICO AUN CUANDO YA SE HABÍA ACORDADO, 
DADA LA IMPORTANCIA DEL RESPALDO QUE REPRESENTA.   
-SE ENVIÓ ESCRITO SOBRE LAS NIVELACIONES DE: VICENTE JUÁREZ, ADRIÁN HIGAREDA Y JUAN ANTONIO 
FACUNDO. 
-EN EL CASO DE ÁNGEL ALBERTO SE QUEDARÁ EN EL DEPARTAMENTO Y SE LE HARÁ UNA ASIGNACIÓN AL SALARIO 
AL QUE TIENE ASIGNADO EN VIRTUD DE LA CATEGORÍA QUE PUDIERA ACERCARSE A LA DE AYUDANTE DE RUTA. 
-SE ENTREGÓ LA SOLICITUD DE LA DOTACIÓN DE UNIFORMES DEL 2025 QUE NO SE HABÍA ENTREGADO ESPERANDO 
LOS AVANCES DE LOS CORRESPONDIENTES AL 2024.  
-SE HIZO ENTREGA DE LOS DIAGNÓSTICOS PARA USO DE ZAPATO ESPECIAL DE ROBERTO CARLOS MARTÍNEZ 
CAMACHO Y MARCO ANTONIO GUTIÉRREZ POR PRESENTAR PROBLEMA EN LOS PIES. 
-SE ENTREGÓ SOLICITUD DE PAGO DE BECAS DE LOS BIMESTRES MARZO-ABRIL Y MAYO-JUNIO. 
-SE ENTREGARON LOS DOCUMENTOS POR LAS REPARACIONES DE VEHÍCULOS DE DESARROLLO RURAL Y LIMPIA.  
-SOBRE EL ÁREA DE TALLERES SE TIENE CONOCIMIENTO QUE EL SR. HUMBERTO JUÁREZ DE SASAR ESTA 
INTERVINIENDO EN EL TEMA DE LAS REPARACIONES EN GENERAL POR LO CUAL SE ESTÁ INSISTIENDO QUE ESTA 
LABOR LA DEBE DE HACER EL ENCARGADO DE TALLERES ADEMÁS DE QUE EL MECÁNICO ES EL QUE ESTAS DANDO 
LAS INDICACIONES; POR LO QUE SE TIENE UNA REUNIÓN PENDIENTE. 
-SE NOS ENTREGARON LAS LISTAS DE LAS GUARDIAS QUE LABORARÍAN EL 1º. Y 2 DE MAYO. POR INDICACIONES 
DEL PRESIDENTE SE CAMBIO EL 5 POR EL 2 PARA QUE LOS DESCANSOS FUERAN JUEVES Y VIERNES; NO HABIENDO 
PROBLEMAS POR NUESTRA PARTE SOLO QUE SE NOTIFICARA POR ESCRITO. EN EL CASO DEL RASTRO SI SE 
DESCANSO COMO DICEN EL CONVENIO: JUEVES 1º. Y LUNES 5 DE MAYO POR ASI CONVENIR MAS A LOS TABLAJEROS 
Y POR ESTA VEZ PASO ASI ESPERANDO QUE EN PRÓXIMOS AÑOS DESCANSEN IGUAL QUE EL RESTO DE LOS 
DEPARTAMENTOS. 
-SE ACTUALIZARON LAS SOLICITUDES DE JUBILACIÓN DE: CARLOS GRIMALDO VEGA. DE J. LUZ CÁRDENAS PÉREZ 
Y DE ROSALIO CASTILLO. 
-SE ENTREGO LA CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL HIJO DE GERARDO HIPÓLITO HERNÁNDEZ CAMPEAN PARA EL 
SERVICIO MÉDICO. 
-SE CHECARÁ LA INCONFORMIDAD DEL JEFE SOBRE LA RUTA 12 (UNIDAD 26) POR DESPERFECTOS QUE PRESENTA. 
-A FINALES DEL MES DE ABRIL POR MEDIO DE UNA CIRCULAR SE HIZO DEL CONOCIMIENTO QUE SE SUSPENDÍAN 
LOS PRESTAMOS DEL FONDO DEL SINDICATO POR EL CAMBIO DE MESA DIRECTIVA.  SI SE HAN OTORGADO 
ALGUNOS POR CASOS ESPECIAL DE SALUD. 
-SE HIZO ENTREGA DE ALGUNOS APOYOS FUNERARIOS: PARA RODRIGO MIRANDA Y PARA IGNACIO MATA. 
-SE SOLICITÓ EL PERIODO DE VACACIONES DE GERARDO HUERTA IBARRA DEL 21 DE ABRIL AL 6 DE MAYO. 
-EN RELACIÓN A LA SOLICITUD DE APOYO POR UN PADECIMIENTO DE LA ESPOSA DE ROGELIO PLATA SE NOS INDICO 
QUE SE LE CANALIZARÍA AL ÁREA DE SALUD AL FINAL DECIDIERON PAGAR EL TRATAMIENTO Y PRESIDENCIA SOLO 
LO ESTÁ APOYANDO CON GASOLINA; Y AL RESPECTO ANDRÉS COMENTA QUE COMO ES SABIDO NO HAY 
FUNDAMENTO QUE GARANTICE A SINDICATO LA ATENCIÓN EN ALGUNO NOSOCOMIO PRIVADO ESTO PREVALECE 
DESDE EL 2006 EN EL CONVENIO COLECTIVO.  DE ESE AÑO AL ACTUAL SE ESTABLECE QUE LAS ATENCIONES SE 
HARÁN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS Y ES LO MAS QUE SE A PODIDO LOGRA, PREVALECIENDO ESTE 
TEXTO.   
-EN RELACIÓN AL SEGURO DEL ÍMPLATE COCLEAR DE LA HIJA DE LORENZO GUADALUPE; QUEDO YA RESUELTO. 
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-SE ENVIÓ EL OTRO BLOQUE DE SOLICITUDES DE NIVELACIÓN DE SUELDOS:  LUIS ENRIQUE GARCÍA, JUAN PABLO 
JUÁREZ, GONZALO ESTEBAN MARTÍNEZ Y ARTURO MARTÍNEZ.  EN EL BLOQUE DE: BRANDO HERNÁNDEZ, JOSÉ 
IGNACIO MATA Y LUIS ÁNGEL SÁNCHEZ SE LES ESTA ASIGNANDO LA COMPENSACIÓN POR EL TRABAJO QUE 
REALIZAN.  PARA ADRIA HIGAREDA SE PROPUSO PARA OTRO ESPACIO TEMPORAL EN EL PAREPUKA. 
-SE TUVIERON REUNIONES PARA VER SOBRE EL SERVICIO MÉDICO, DE LO MOVIMIENTOS ESCALAFONARIOS, 
TAMBIÉN SE HABLÓ SOBE EL TRÁILER DE DES. RURAL Y QUE LE HARÍA UN ESPACIO YA QUE SU REPARACIÓN NO 
ESTABA PROGRAMADA, LA POSIBILIDAD DE UNA COMPENSACIÓN PARA MAURICIO RODRÍGUEZ FLORES POR 
DIVERSAS ACTIVIDADES QUE CORRESPONDEN A UNA CATEGORÍA SUPERIOR. 
-SE PLATICO CON EL JEFE DE LIMPIA SOBRE MALAS ACTITUDES DE UNO DE SUS AUXILIARES DE NOMBRE GUSTAVO 
SANDOVAL PARA CON LOS COMPAÑEROS. 
-SE HIZO LA PETICIÓN SOBRE LAS VACACIONES DE LOS COMPAÑEROS DE TALLERES SIENDO REMITIDOS CON EL 
JEFE PARA DARLE VIALIDAD, SIENDO EL PRIMERO MAURICIO RODRIGUEZ. 
-SE TUVO UN ACERCAMIENTO CON ERACLIO ORDAZ QUE AHORA SI HIZO LA PETICIÓN PARA LA ADQUISICIÓN DE 
LAS MANGUERAS PARA EL REPARTO DE AGUA. 
-SE ESTARÁN LLEVANDO A CABO POR SECCIONES PLATICAS AA, YA QUE SIGUE PREVALECIENDO LA INGESTA DE 
BEBIDAS ALCOHÓLICAS ENTRE LOS COMPAÑEROS BUSCANDO PREVENIR ESTE PROBLEMA. 
   

SE CIERRA EL PUNTO DE COMISIONES 
   

QUINTO PUNTO: INFORME DE FINANZAS  

 MES DE MAYO 

 TOTAL, DE INGRESOS 20,833.37 

   
SE MENCIONA A LOS COMPAÑEROS QUE SOLICITARON PERMISO PARA ABANDONAR LA ASAMBLEA: JAIME GPE. 
HERNÁNDEZ GUEVARA, CUTBERTO REYNA ORTIZ Y ROSA MARÍA MTZ. LOERA.  
 

SEXTO PUNTO: ASUNTOS GENERALES 

SE HACE MENCIÓN A LOS COMPAÑEROS QUE NO PODRÁN HACER USO DE LA VOZ: 
 

 

TOMA LA PALABRA JUAN BERNABE PARA PEDIR DISCULPAS A ANDRES SOBRE EL INCIDENTE OCURRIDO CUANDO 
SE ENTERÓ QUIENES HABÍAN SALIDO JUBILADOS.  ¿ADEMÁS, PREGUNTA SI HABRÍA QUE FORMASE PARA SU TURNO 
PARA JUBILARSE Y QUE SI SU SOLICITUD YA NO TENIA VALIDEZ? 
ANDRES AGRADECE SU DISCULPA.  EN EL TEMA DE SU JUBILACIÓN COMENTA QUE TAL PARECE NO PROSPERO EN 
ESE MOMENTO POR FALTAR CIERTOS MESES PARA COMPLETAR SUS 30 AÑOS DE SERVICIO.  SE TENDRÁ UNA 
REUNIÓN CON LA TITULAR DE HACIENDA EN LA QUE SE COMENTARAN LA LISTA DE PENDIENTES Y SE VERA EL 
ORDEN CON EL QUE TIENE SINDICATO Y QUE NO SE TIENE INJERENCIA EN LA DETERMINACIÓN QUE PUEDA LLEVAR 
A CABO LA COMISIÓN DE HACIENDA YA QUE ESTA TIENE AUTONOMÍA PROPIA Y QUE ESTARÍAMOS ERRADOS EN 
CREER EN LA PALABRA DE ALGÚN JEFE YA QUE AL INICIO DE ESTA MESA; CIERTAS COSAS QUE SE LLEGARON A 
SEÑALAR DE COSAS QUE NO ESTABAN BIEN ALUDÍA QUE SE HABÍA ACORDADO CON BENITO AGUILAR. ENTONCES 
SE DARÁ A CONOCER CÓMO VA ESTE TEMA A LOS INTERESADOS YA QUE SE MENCIONÓ QUE ALGUNOS SE HABÍAN 
ARREGLADO CON BENTIO Y QUE POR ESO SE HABÍAN IDO ANTES POR ESO SE GESTIONA Y SE VAYAN YENDO 
CONFORME A SU DERECHO Y ORDEN.  
SOBRE LO MISMO TOMA LA PALABRA BENITO PARA ACLARAR QUE SIEMPRE SE RESPETO EL ORDEN CON QUE SE 
VAN PRESENTANDO LAS SOLICITUDES YA SEA POR ANTIGÜEDAD O POR EDAD YA QUE CON UNO O CON OTRO SE 
CUMPLE CON EL REQUISITO PARA LOGRAR ESTE DERECHO; Y LO COMENTA PARA EVITAR MAL ENTENDIDOS DE 
QUE LE OFRECIERON DINERO. 
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VERONICA AGUILAR PREGUNTA SOBRE SU CAMBIO Y ANDRES COMENTA QUE SI HAN ESTADO INSISTIENDO SOBRE 
EL TEMA Y QUE PRÓXIMAMENTE YA SE DARA Y QUE LE ESTARÁN AVISANDO. 
 

POR ÚLTIMO, SE DA LECTURA A LOS COMPAÑEROS QUE APOYARAN GUARDANDO SILLAS:  BLAS PEÑA, BRIAN 
MISHAEL QUINTERO, CARLOS GALLEGOS, CARLOS GRIMALDO VEGA Y CARLOS LÓPEZ LUNA,   
 

SÉPTIMO PUNTO: CLAUSURA DE LA ASAMBLEA: SIENDO LAS: 6:04 SE DA POR TERMINADA LA ASAMBLEA. 
 
 

C. ANDRÉS BLAS HERNÁNDEZ 
SECRETARIO GENERAL 

 
C. NORBERTO SALDAÑA GONZÁLEZ  

SECRETARIO DE ORGANIZACIÓN 
 

C. MA. DEL ROSARIO CASTILLO RESÉNDIZ 
SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS 

                                      
C. CARLOS ALFREDO IBARRA AGUILAR 

DIRECTORA DE DEBATES 


