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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2025

DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOSI

En la ciudad de San Luis Potosi, siendo las 11:00 horas del dia martes 29 de julio del afo dos mil
veinticinco, en la Sala de Juntas de la Direccién General de los Servicios de Salud de San Luis Potosi,
ubicado en Prolongacion Calzada de Guadalupe nimero 5850, Tercer piso, Col. Lomas de la Virgen \)
de esta Ciudad Capital, se reunieron con el propésito de llevar acabo la Segunda Sesidon Ordinaria
del afio 2025, los integrantes del Comiié de Control y Desempenio Institucional de los Servicios de
Salud de San Luis Potosi, en adelante "l Comité"; Lic. Laura Guadalupe Ponce Ramirez, Presidente %
y Titular del Organo Interno de Control de ics Servicios de Salud; Dra. Elizabeth Davila Chavez, Vocal
Ejecutivo y Directora General de los Servicios de Salud; Ing. Gerardo Rodriguez Larraga, Coordinador
de Control Interno y Director de Administracion de los Servicios de Salud; Dra. Guadalupe Miramon
Pérez, Vocal y Directora de Atencién Médica de los Servicios de Salud; L.C. Omar Granados Pifq,
Vocal y Director de Planeacién, Evaluaicién y Proyectos Especiales de los Servicios de Salud; Mtro.
José Pedro Montoya Moreno, Yocal y Director de Salud PUblica de los Servicios de Salud; Mtra. Jelsy
Anahi Herndndez Magafia, Vocal y Secretaria Particular de los Servicios de Salud; Lic. Donaiji ( \
Gamboa Zaragoza, Vocal y Coordinadora de la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud; m
Dr. Alfonso Hermoso Alvarez en suplencia del Dr. Jaime Zarate Garcia, Vocal y Comisionado Estatal
de Arbitraje Médico mediante oficio No. COESAMED/324/2025 de fecha 23 de julio de 2025; Dr.
Agustin Alarcén Madero, Vocal y Tituiar de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia

PUblica Fstatal; Dr. Javier Urbano Herrera, Vocal y Comisionado Estatal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios; Dra. Thaydee Grisse ! Monsivdis Santoyo, Vocal y Directora General del Centro
Estatal de Trasplanies; Lic. Diana Elizabeth Cerda Moreno, Enlace de Confrol Interno y Coordinadora
de Solventacion de Auditorias de los Servicios de Salud y el Lic. David Fernando Cruz Garcia, Enlace

\

de Administracion de Riesgos y Subdire :tor cde Asuntos Juridicos y Derechos Humanos de los Servicios
de Salud, conforme al siguiente: |

Orden del dia

1. Declaracion de quérum legal e iricio de la sesion.

2. lecturay aprobacion del Orden dei dia.

3. Ratificacion del acta de la sesién anterior.

4. Seguimiento de acuerdos. )Z

4.1 Dar a conocer las medidas v acciones tornadas derivado de los ajustes al recurso

otorgado a los Servicios ¢ » Salud, ya que serd necesario que las diversas areas de los
Servicios de Salud se involucrs - 2n las acciones a efectuar.

5. Informe Pasivos contingernites, juicios laborales o adrninistrativos en contra de la Institucion.

6. Andlisis del Avance Presupuesia!.

7. Evaluacién del cumplimiento de cisjetivos y melas (avance y resultados).

8. Seguimiento a la implementac.on, esiablecimiento y actualizacion del Sistema de Control

Interno Instilucional y del Prograim::- de Trabajo de Administracion de Riesgos.

9. Seguimiento al Programa de Tr-bajo de Trabajo.

10. Reporte de cumplimiento Plataicr nu Estatal de Transparencia.

11. Resumen y descripcién de total de observaciones determinadas por las diferentes Instancics
Fiscalizadoras, asi como, aqueiias pendienies de solventar con antigledad mayor a seis

meses.

12. Asuntos generales.
12.1 Dar a conocer los resultados « 2l trirnestre antericr de Control Interno (1er trimestre 2025).
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13. Revisidn y Ratificaciéon de Acuerdos.
14, Cierre de la sesidn.

PRIMERO. Declaracién de quérum legal e inicio de la sesién. Toma el uso de la voz la Lic. Laura
Guadalupe Ponce Ramirez, Presidente vy Titular del Organo Intemo de Confrol de los Servicios de
Salud, dando la bienvenida a la nueva Vocal y Coordinadora de la Unidad de Transparencia, la Lic.
Donaji Gamboa Zaragoza, asi como a los integrantes del Comité: agradeciendo su asistencia a la
Segunda Sesidén Ordinaria 2025 del Comité de Control y Desempefio Institucional de los Servicios de
Salud de San Luis Potosi, readliza el respectivo pase de lista y confirma haber quérum legal para
sesionar e iniciar la reunién de este Organo Colegiado, asimismo, declara iniciados los frabajos.

SEGUNDO. Lectura y aprobacién del orden del dia. Acto seguido procede a dar lectura ala orden
del dia y somete a consideracion de los presentes si existiera algun asunto general que deseen
incorporar a la agenda. Sin existir ningun tema que agregar procede a continuar con el siguiente

Ol_/,' punto.
TERCERO. Ratificacién del acta de la sesién anterior. El acta fue firmada y revisada por todos los
& integrantes de “El Comité”, si existe algun comentario lo estaremos revisando inmediatamente. Por

lo gue, no hay ningun comentario adicional por parte de “El Comité" y se somete a votacién, por
lo cual queda ratificada el acta en mencién.,

CUARTO. Seguimiento de acuerdos. Dada ia revision a los acuerdos establecidos en la sesidon anterior
comenzamos el punto a tratar:

4.1 Dar a conocer las medidas y acciones tomadas derivado de |os ajustes al recurso otorgado
a los Servicios de Salud, ya que serd necesario gue las diversas areas de los Servicios de Salud se
involucren en las acciones a efectuar.

Se da el uso de la voz el Ing. Gerardo Rodriguez Ldrraga, Coordinador de Conftrol Interno y Director
de Administracién de los Servicios de Salud, el cual expone:

[Avance de las mesas de conciliacion con personal de la Subsecretaria de Egresos de la SHCP e IMSS Blenestar J

.'-v/ Respecte al Convenio de Cocrdinacion U013 2025, se acordé comprobar el 30% de la Aportacién Solidaria
Estatal (290.2 mdp) mediante las aportaciones que el Estado realiza en instituciones que realizan funciones en
materia de atencién a la salud de la pob!ic'én sin seguridad soclal: Centro Estatal de Rehabilitacion, institutos
geriatricos, centros de asistencia, centros parz la atencién de adicciones, central de mezclas oncolégicas y programas

. de atencion primaria a la salud en zonas Jarginadas.

.~ Respecto a los Anexos del Segundo Convenio Modificatorlo, se acordé:

» Conciliar con {a Coordinacion Estatal de IMSS Bienestar el Anexo 4 de “plazas, contratos eventuales, servicios
profesionales por honorarios y costos”, mismo que se estara enviando con minuta firmada con la
Coordinacion Estatal de IMSS Bienestar el préximo miércoles 23 de julio.

o= » Comprobar los 191.9 mdp incluidos en el Anexo 5 por medio de “recursos que pueda captar la Entidad Federativa
s por participaciones o transferencias y subsidios federales”, a través de las transferencias federales recibidas
para la ejecucion de los programa: vy estrategias de Salud Publica en el Estado, para ello se ha hecho llegar

a personal de la S la Coordinacién de Presupuesto del IMSS Bienestar la propuesta de Anexo 5 revisada
por el Gobie

{/z » X
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,_/ De enero a julio los servicios médicos iniegrales y los servicios generales prestados por el Estado, en coordinacién con &
| IMSS Bienestar, han generado un gasto adicional para el Estado de 82.0 mdp; asimismo para realizar las

comratamones de servicios médicos integrales solicitadas por la federacion para el periodo de agosto a diciembre, se

requiere de una disponibilidad financiera adicional de 137.3 mdp, por lo que, dado el faltante en el FASSA aprobado, Q

se solicita de manera urgente Ia liberacion del Gasto de Operacidn vinculado al 18% del recurso federal ligado

al Convenio U013 del segundo, tercer y cuarto trimestre por un total de 220.6 mdp.
Dando como concluido el punto mencionado y proponiendo como acuerdo que en la siguiente
sesion del Comité se presente dando continuidad con el tema: Resultados de la gestion realizada
con la Federacién referente a las mecidas y acciones tomadas derivado de los ajustes al recurso s {./

otorgado a los Servicios de Salud.

Toma el uso de la vozla Lic. Laura Guadalupe Ponce Ramirez, Presidente y Titular del Organo Interno
de Conirol de los Servicios de Salud, se somete a vofacion el acuerdo propuesto, quedando
aprobado. Procedemos al siguiente punto:

QUINTO. Informe Pasivos Contingentes, Juicios Laborales o Administrativos en contra de la \
Institucién. Cede la palabra al Lic. Cavid Fernando Cruz Garcia, Enlace de Administracion de
Riesgos y Subdirector de Asuntos Juridiccs y Derechos Humanos de los Servicios de Salud, gue
expone: Al corte del mes de junio de 2025, Servicios de Salud de San Luis Potosi cuenta con 34 Juicios
Contenciosos Administrativos activos, distribuidos de la siguiente manera: 24 juicios con negativa
ficta por reclamacion de pago. 1 por negativa ficta por pago de finiquito, 2 por responsabilidad
pafrimonial del estado, 1 por nulidad resolucion del Organo Interno de Control, 1 por nulidad de
rescision de contrato, 2 por nulidad de documento, 1 por nulidad de finiquito y 2 en el que el actor
son los Servicios de Salud. El pasivo total asciende a la cantidad de $4,973,603.35 (Cuatro millones
novecientos setenta y tres mil seiscientcs fres pesos 35/100 M.N.). Asimismo, Servicios de Salud de San
Luis Potosi funge como parte actora dentro de dos Juicios Contencioso Administrativos en el que se
reclama la nulidad de una resolucién dictada por autoridad en materia ambiental, asi como una
multa impuesta por la Direccidon de Trensito Municipal respectivamente, mismos que se identitican
en la Ultima barra de la grafica como ACTOR SERVICIOS DE SALUD. En cuanto a los juicios laborales,
al corte del mes de junio de 2025, Servicios de Salud de San Luis Potosi cuenta con 263 Juicios
Ordinarios Laborales activos, distribuides de la siguiente manera: 3 de reconocimiento de
antigledad, 1 de riesgo de frabagjo, 3 e restitucidn de derechos laborales, 46 de prima de
antigledad, 1 por nombramiento pues o de base, 3 de inscripcidn retroactiva al ISSSTE, & diferencias
de nivelacién o regulacién salarial, 12 de prestaciones proporcionales (declaracion beneficiaria),
51 por indemnizacién constitucional y 135 wor reinstalacion. El pasivo total de laudos firmes asciende
a la cantidad de $11,489,150.09 (ONC.: MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO
CINCUENTA PESOS 09/100 M.N.) Es de pracisarse que algunos de los Juicios Ordinarios Laborales
enlistados, cuentan con pluralidad de promovente. Respecto a los juicios mercantiles, Juicio
Mercantil No. 137/2022, Actor: Edented México, S.A. de C.V. Autoridad ante quien se ventila:
Juzgado Especializado de Oralidad Mercantil del Primer Distrito Judicial. Con motivo de la
celebracién de un convenio para el cumplimiento de la sentencia, suscrito en fecha 22 de mayo
de 2023; se adeuda a la fecha una mensualidad, por la cantidad de $1,050,044.71 (UN MILLON
CINCUENTA MIL CUARENTA Y CUATRO PEXOS 71/100 M.N.) mds los intereses que se calculen dentro

de la planilla de liquidacion respective. 7& //
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Toma el uso de la voz la Lic. Laura Guadalupe Ponce Ramirez Presidente y Titular del Organo Interno
de Control de los Servicios de Salud y presenta el siguiente punto.

SEXTO. Andlisis del Avance de Presupuestal. Cede el uso de la voz al L.C. Omar Granados Pina,
Vocal y Director de Planeacién, Evaluacion y Proyectos Especiales de los Servicios de Salud, que
manifiesta: En cuanto Avance Presupuestal correspondiente al 2do Trimestre 2025 es el siguiente:

Avance Presupuestal Junio 2025. Capitulo de Gasto.

%ss RVICIOS PERSONALE §

e PR SEhs s Enero-Junio 2025 o
AR Corlclprf Pﬂg'dlﬂtﬁdo j,lievénﬁldo Apri .éagado,f s"?Eh feicio
SERVICIOS PERSONALES 2,489,661,084.30 39,915,553.26| 2,529, 576,637.56| 975756,707.75| 854,384 477 89| 1,553,819,929.81
MATERIALES Y SUMINISTROS 586,467,778.95 291,161,409.14] 877,629,188.09| 208,955,599.33| 165740,743.29)| 668,673588.76
SERVICIOS GENERALES 480,935,097.75 58,775,841.69| 539,710,939.44| 211,283,483.25| 10791518452 328,427,456.19
TRANSFERENCIAS, ASIG, SUBSIDIOS Y OTR 516,000.00 720,000.00 1,236,000.00 0.00 0.00 1,236,000.00
|BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 17,951,633.76 17,951,633.76 0.00 0.00 17,951,633.76)
INVERSION PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROV 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
DEUDA PUBLICA 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Egresos 3,567,579,961.00 408,524,437.85| 3,966,104,398.85/ 1,395,995,790.33| 1,128,040,405.70| 2,570,108,608.52
Avqnce Presupuesiul Enero Junio 2025 Fue‘-nie de Financiamiento
Cnﬁéaplﬂ Am llach Egrm Enero-Junlo~2025‘ : 2 fs::b'ii'j'e:r:ch:}ol '
, hAmplaclones IFN e iy " Pagado | | TWPEE
25l & ) RAE‘JAEJM! 5 L ; Bavungado Pagado T
Aportaclén Solidarl.a quulda Estatal
IMSS-Blenestar 2025 677,143,299.79 12,036.66| 677,155,336.45| 325522,863.76] 197,536,935.26| 351,632,472.69
Cuotas de Recuperacion 2025 18,000,000.00 2,519.11 18,002,519.11 942,412.04 840,117.24 17,060,107.07
E025 Prevencién y Atenclén contra las
Adicciones 2025 0.00 6,104,897.92 6,104,897.92 0.00 0.00 6,104,897.92
FASSA 2025 1,333,002,420.35 33,521,089.47( 1,366,523,509.82| 503,451,106.80]| 420615,267.65| 863,072,403.02
FOMSABI VIH 2028 0.00 8,605,828.95 8,605,828.95 8,288,929.95 8,288,929.95 316,899.00
IMSS-Bienestar Prestaclon Gratuita de
Serviclos de Salud 2024 en 2025 0.00 6,167,640.27 6,167,640.27 4,940,436.61 4,940,436.61 1,227,203.66
IMSS-Blenestar Prestacion Gratuita de
Servicios de Salud 2025 1,463,515,140.1¢ 170,732,264.28| 1,634,247,404.46| 550,355,351.15| 495,103,628.98| 1,083,892,053.31
Otros Ingresos 2025 0.00 783,084.75 783,084.75 0.00 0.00 783,084.75
Recursos Estatales 2025 65,919,100.68 38,378,400.00) 104,297,500.68 1,779,600.01 0.00] 102,517,900.67
SANAS 2025 0.00 144,216,676.44| 144,216,676.44 715,090.01 715,090.01] 143,501,586.43
Total de Egresos 3,557,579,961.0C 408,524,437.85| 3,966,104,398.85| 1,395,995,790.33 1,128,040,405.70| 2,570,108,608.52

Avance Presupuesial Comparativo Enero-Junio 2024 vs 2025. Capitulo de Gasto

; E unio 2024 Egresos € nero-Junio 2025 ¢ |

Epyias Aprobado JNM' Modifcado | Devengado | Pagado subterico forobato | ATPECONE| woeany | Devenpdo | pagado LR

343182183 110895870| 3542717712 I67833050) 209024 304) 3174834653 2489.651.084|  0,015563) 2520576638 O75756708| B54384478{ 1552819930

MATERIALE § Y SUMNISTROS 850032162 278119914 1120.053076] 02034745  90A0031| 1107.018331) S86.467.779| 291161409) 877620138 mgssngt 186740743) 663 673589)
SERVICIOS GENERALES S53502337|  29926215) 583518532 171968M|  62145038) 468321938) 4800%008| S877S842  A9710830) 211.283483 107916185) 32445
TRAN SFERENCIAS, ASIG, SUBSD S YOTR 8613254  2896040]  5727214] 13056500 1254018 442154 51,000 720000, 123,000 0 of 12300
BIENE S MUEBLE S, NMUEBLES E INTANGIBL o 11230573 11230570 0 0 1357 0] 1g51E3 17951534 0 0 716U
NVERSION PUBLCA 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0:
NVERSIONE § FNANCIERAS Y OTRAS PROV, 0 0 0 0 0 o 0 0 0 [ o i}
PARTICIPACIONE § ¥ APORTACIONE § 9| 0 0 0 0 ¢ 0 0 0 0 0 0
DEUDAPUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uowdobgesos | ajcossoaes| 63l S0l 4:66100875] 195ian ] arzveenon] 356150061] a0asan] 3066104399] 130599575 1.128040406] 2570108500

ervoz la Lic. Laura Guadalupe Ponce Ramirez Presidente vy Titular del Organo Interno
Stetelos Servicios de Salud y presenta el siguiente punto.




.

poTOSi
sintimites 2 | 550

SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO
SAN LUIS POTCSI

SEPTIMO. Evaluacién del cumplimiento de objetivos y metas (avance y resultados). Confinua en uso
de la voz el L.C. Omar Granados Pifia, Vocal y Director de Planeacion, Evaluacion y Proyectos
Especiales de los Servicios de Salud, que manifiesta: respecto al segundo frimestre 2025 se
monitorearon los indicadores establecidos en el presupuesto de egresos, estos contienen
informacién sobre los principales programas y/o proyectos que se llevan a cabo en la Secretaria. \
De los cuales se generan los cinco objetivos sectoriales los cuales se encuentran divididos en lo

siguiente:

Objetivo 1, Garantizar el acceso efectivo, universal y gratuito a los Servicios de Salud pnra la pob!aclén potosina carent" de acceso a loi
servicios de segundad social, con énfasis a grupos en situacion vulnerable, marginados o discriminados. : &

Unidad de (s, =
Infi:ador Estratégico Medida Linea Base  Meta 2025 Resultado Fucnu. 5 L\//
i
&

Porcentaje,jje surtimiento completo de ; 85.00% 89.00% 71.98% Resultados de Sistema Nacional de

recetas Tl Indicadores de Calidad en Salud (INDICAS)

lObjetivo 2. Buscar una mejor atencion integral de salud puh!lca a través de una mejor organizacién institucional y opﬂmtzaclén de

procesos en el Sistema Estatal de Salud, para fomentar mayor asistencia social con enfoque prioritario a grupos publacronales dlscrlminadm‘

p ueblos originarios y en territorios con alta marginacion.

Unidad de
Medida

_Indiudor Estratégico Linea Base = Meta 2025 Resultldo Fuente

Porcentaje de hospitalizaciones por

condicione_s sensibles a.f cuidado Porcentaje 5.10% 9.10% 18.68% Sl.stem‘a de Informacién en Salud Cubos
ambulatorio en  hospitales  no Dindmicos

especializados %
[Objetivo 3. JAmpliar. la infraestructura en salud 'mrar Ia existente 'y garantizar. sewicios de saly,ul can capﬂci M

rafassonalrsma Jama or Calidad medica.

Unidad de :

_ Indlcador Estratégico s LineaBase  Mota 2025 Resultado o n_miq. :
Porcentaje de participantes
registrados (médicos y enferm‘eras} freri 85.00% 80.00% 53.00% Informe de Capacitacion de la Dlreccndn d
que concluyen cursos de educacién y Atencién Médica
actualizacion en materia de salud _ ;
dicos generales y especialistas por ; S Hospitales  no  especializados 1M

cada 1,000 hahatantes (pob!acion oS TaEg e, 0 SyRn] Al e 7 T LRI RR
derechohabiente) g s UL e g S - BIENESTAR

tiones de salud’
demiologico tomando en cue

Objetivo 4. Dmglr & Jas estrategias, programas y ‘ad
romocién Y pravencidn en Salud, ademas del contri:‘!.
la bus ueda de la'mejor calidad de vida. :

publica; a partir de ‘datos confiables s npoﬂunqs, pare'
fdiversldad de Ia pﬁblacién, fa 'p rtil

Indicador Estratégico U;l:::’de Linea Base = Meta 2025 Resultado Fuente ‘
Cobertura de vacunacién en nifias y A
niffos de 1 afio de edad con esquema Porcentaje 20.00% 90.00% 78.20%  Sistema de Informacion en Salud (SIS)
completo

Incidencia por Dengue SR Pilasa i, 1090 1076 6.49  Sistemade Ijnformaéidn en Salud (SIS} -
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Indicador Estratégico

Cobertura de vacunacion con esquema
completo en poblacién menor de un
afio de edad

Tasa de mortalidad infantil

™ Tasa de mortalidad en menores 5 afios
por enfermedades diarreicas

Tasa de mortalidad en menores 5 afios
por infecciones respiratorias agudas

Tasa especifica de fecundidad en
adolescentes

Razon de muerte materna

Cobertura de atencién en servicios
especializados de Violencia de Género

Unidad de
Medida
Porcentaje 90.00%
Porcentaje 9.27%
Tasa 9.27
Tasa 2.84
Tasa 48.30
Razdn 44.70
Porcentaje 26.10%

Linea Base Meta 2025 Resultado

90.00%

11.20%

4.74

9.37

44.30

26.10

30.00%

Fuente

83.40%

Cubos dindmicos de

10.98%

Sistema de Informacién en Salud (SIS)

Subsistema
Epidemiolégico y Estadistico de Defunciones
(SEED), Cubos dindmicos de Subsistema de

Informacién sobre Nacimientos (SINAC)
Cubos dindmicos de SEED, Cubos dindmicos

2.49 de Subsistema de

Nacimientos (SINAC)

Informacién

sobre

Cubos dindmicos de SEED, Cubos dindmicos

de Subsistema de
Nacimientos (SINAC)

249

Subsistema de
16.51

Poblacién (CONAPO)

Sistema Nacional
Epidemioldgica (SINAVE)

21.00 de

11.60%

REPORTE DE AVANCE TRIMES_TRAL 2do TRIMESTRE (ABRIL-MAYO-1UNIO) 2025

informacién

Informacién
Nacimientos (SINAC) y Consejo Nacicnal de

sobre

sobre

Vigilancia

Sistema de Informacién en Salud (SIS)

Toma el uso de la voz la Lic. Laura Guadalupe Ponce Ramirez, Presidente y Titular del Organo Interno
de Control de los Servicios de Salud, presenta el siguiente punto.

OCTAVO. Seguimiento a la implementacién, establecimiento y actualizacién del Sistema de Control
Interno Institucional y del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos. Cedo el uso de la voz
a la Lic. Cintya Duenas Arreola en apoyo a la Lic. Diana Elizabeth Cerda Moreno Enlace de Control
Interno y Coordinadora de Solventacion de Auditorias de los Servicios de Salud, la cual expone:
Referente al Reporte de avance trimestral del Sistema de Control Interno Institucional del segundo
trimestre 2025 podemos ver los resultados obtenidos en la siguiente tabla:

Nombre del Proceso Responsable ik Prorrllec.ho e Obstéaculos Elerne:_ltos
' 3y Cumplimiento Concluidos
| y | Elemento 20. Plan de Contingencia. Se encuentra

Proceso Institucional Adlrjqjlr:rs‘t:irzi:iva 32% en proceso de firma para su formalizacién y poder 3

| jconcluirlo al 100%.

( Direccién de [Elemento 29. Reporte trimestral de autoevaluacicén.
Fortalecimiento al cumplimiento del Planeacion, 26% El formato aun se encuentra en implementacién. o
Subsistema Gerencial de Indicadores Evaluacion y Elemento 12. No presentaron el Mapa de Riesgos.

Proyectos Especiales

} Elemento 22. Manual de Procedimientos. No se ha

| - L s Direccian realizado ninguna gestion para la actualizacién del
Expediente Unitario de Adquisiciones Administrativa | 25% S ariial. 1

L _ i = CE El to 12. No presentaron el Mapa de Riesgos.

| Brindar Capacitacién al Personal de bi ; E i
Eiifarieiia del Estad s Raforanto & l6e |re.:’clon de. i 28% Elemento 12. No presentaron el Mapa de Riesgos 1

Procesos de Certificacién Atencion Médica i firmado.
Elementos 11. No presentaron el reporte de avance
| {trimestral del Programa de Trabajo de

I Fortalecimiento a la gestion de los Direccién de Salud i 32% iAdministracién de Riesgos. 3

ﬁ servlcios el Estado Publica | Elernento 12. No presentaron el Mapa de Riesgos.

| | i Elemento 13. No presentaron su Valoracion

| | ! [Trimestral de Riesgos.
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REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL 2do TRIMESTRE (ABRIL-MAYO-JUNIO) 2025

Nombre del Proceso

Acreditacién de grupos de ayuda mutua
(GAM) para paciantes con enfermedades
cardiometabolicas

% Promedio de
Cumplimiento

Responsable

Direccién de Salud
Publica

41%

Obstaculos

Elemeantos 11. No presentaron el reporte de avance
trimestral del Programa de Trabajo de Administracién
de Riesgos.

|Elemento 12. No presentaron el Mapa de Riesgos.
Elemento 13. No presentaron su Valoracién Trimestral
de Riesgos.

SALUD

SEAVICIOS DE SALUD

Elementos.
Concluidos

Vigilancia del Registro Estatal de Trasplantes
de Manera Transparente en Beneficio de la
Poblacién

Centro Estatal de
Trasplantes

25%

|Elementos 11. El reporte de avance trimestral del
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos no
tenia firmas.

Elemento 12. Mapa de Riesgos sin firmas.

Elemento 13. Programa de Trabajo de Administracion
de Riesges sin firmas.

Gestién de Apdyos Sociales a la Ciudadania de

Patrimonio de la
Beneficencia Publica

|[Elemento 12. No presentaron el Mapa de Riesgos.

manera Transparente

Vigilancia, Dictamen y Control Sanitario

Comision Estata: para
|a Proteccién Contra
Risgos Sanitarios

25%

Elementos 11. El reporte de avance trimestral del
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos no
contiene firmas.

Elemento 12, Mapa de Riesgos sin firmas.

| Comision Estatal de

Gestion para la Atencidn Médica eficaz |
% L

Arbitraje Médico |

25%

No presentd obstaculos en el presente trimestre.

Toma el uso de la voz la Lic. Laura Guadalupe Ponce Ramirez, Presidente y Titular del Organo Interno
de Conftrol de los Servicios de Salud, guie comenta: En seguimiento a este mismo punto, Programa
de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR), asi como, sus respectivos reportes de avances del
Segundo Trimestre del ejercicio 2025, cede la voz a la Lic. Verénica Corpus en apoyo Lic. David

Fernando Cruz Garcia, Enlace de Adrninistracion de Riesgos y Subdirector de Asuntos Juridicos y
Derechos Humanos de los Servicios de Salud, que expone: En cuanto al reporte del Segundo

trimestre 2025 del PTAR se obtuvieron los siguientes resultados:

DS
!
}

&
DESCRIPCION DE LA Accidw | PORTENRIEOE | T
(;aptyra ds :m'ormaclién fuera Elaborar Lineamientos de |
el tiempo establecido en el £
X Operacion del Subsistema 100% :
Subsistama Cerencial g Gerencial de Indicadores (SIGI
Indicadores (SIGI) )
Error en la captura de Reporte de revision periddica a la I |
informacién an el Subsistema|  informacidn capturada en el i 50% |
Gerencisl ae Indicadores Subsistema Gerencial de | i
Fortalecimiento (SICh Indicadores (SIGI) |
1. Planeacién, |al cumplimiento | Informacién !
Evaluaciony |del Subsistema |capturadade[— " "~ - — B I
Proyectos Gerpncxa! de | mar}era Falta ce canocimiento del Capacitacién a las dreas i
| Especiales Indicadores deficiente | personal en la captura de la Giiaiad e do R tura de | i
| N . .z E rgadas de la captura ce ia |
(SIGH) informacidn en el Subsistema| = - | 100%
= 2 informacion en el Subsistema | |
] Getencial de Indicadores < i i
% Gerencial de Indicadores (SIGI) | |
(8161 i 1
. | T
Falta de conocimiento en la Capacitaciin al personal ; “
supervisitn de la captura de | encargado de la supervision de la | |
| la infz-macion en ¢l captura de informacidnen el | 100% |
Subsistema Gerencial ae Subsistema Gerencial de i Il
| Indicadores {SIGI) indicadores (SIGI) | !




SALUD

SERVICIOS DE SALUD

sin llpo}?es ))\

GOMERND DEL ESTADO 2021»2027

SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO

SAN LUIS POTOSI

DECIMA PRIMERA. Resumen y descripcién de total de observaciones determinadas por las diferentes
Instancias Fiscalizadoras, asi como, aquellas pendientes de solventar con antigiedad mayor a seis
meses. La Lic. Laura Guadalupe Ponce Ramirez, Presidente y Titular del Organo Interno de Control

Cuenta

Auditorias en Seguimiento Ejercicios Anteriores

Ente Fiscalizador

Monto
Observado

Nombre Hallazgos

de los Servicios de Salud, toma el uso de la voz y la cede a la Lic. Diana Elizabeth Cerda Moreno,
Enlace de Control Interno y Coordinadora de Solventaciéon de Auditorias de los Servicios de Salud,
que menciona: En relacién al seguimiento de las auditorias en el Segundo Trimestre del 2025 se

presentan las siguientes tablas:

Estatus al 30 de junio de 2025

Auditorias Concluidas

Pibiica
v, | AEFPO’P“'“’""'“"’ Sin mayor Informacién por parte de
| 2018 *Revision de las Ry
. 2 . ia entonces Auditofia Superior del
1 2017-2018 Especial . transacciones financiadas | Sin pronunciamiento No Aplica Estado. ahora Instiluto de
©on recursos de Apoyos " - :
i
R o B | Extraordinarios™ e FIS?BHZBC!(S[? Superior del E_s_ladio;
! OICSSSLP-C1-05-2024 Con Oficio DA/SO/OF.00712/2025,
*Adquisiciones de Bienes, el 16 de enero de 2025, se hizo
2 2023 Cumplimiento CONTRALORIA Arrendamientos y 65 Observaciones |$189,295,548.51/ entrega de informacion referente al
oS | Contratacién de Servicios” Informe de auditoria para su
| solventacién.
|
|
OICS8SLP-FC3-04-2024
01 de P | "Vigilancia en la Con Oficio DA/SO/OF.04659/2025,
Enero al 31| _. . CONTRALORIA | administracion, ejercicio y el 18 de marzo de 2025, se hace
3 de F(':':"m"“'lﬁ:fl’e‘;‘ﬁf cwmaao | entero de los recursos | | g;:g:;‘a‘i‘,’n’;z’; 4 l3162,561,323 64 entrega de informacion al
Diclembre P pdblicos de ios programas Seguimiento de Audiloria, para su
| de 2023 | comprometidos, en matera solventacion.
de Servicios Personales”
S e - = S o= SIS H

No. Cuenta Pablica Ente Fiscalizados * Nombre Hallazgos Notificacion
0ICSSSLP-C1-03-23 g 2 o
Se informd la conclusion de la auditeria mediante
CONTRALORIA "Adquisiciones de bienes y | 8 Resultados con ! |
1 2022 Cumplimiento | MMHIRAR contratacion de servicios” |18 observaciones Oficio CGE/OIC-SSSLP/583/2025 de fecha 27 de
maye de 2025
OICSSSLP-C1-02-2025: !
, [SequndoSemestre| . . | CONTRALORIA | “Venficar el Cumpimiento de ia sin Me";z“;f}m‘g‘;ggi‘;‘&ﬁ:;g:gﬁf{g:i:' 2|
2024 p e - L ey General de Contabilidad Observaciones 'audttona |
Gubernamental” i
i | OICSSSLP-FC1-03-2024 | !
i | "Vigilancia en la administracion, | H
26 de Sepllemhre i ! Con Oficlo CGE/OIC-SSSLP/612/2025, el 29 de
[ | Financleray de | CONTRALORIA e/ercicia y entero de los recursos, | g
3 a3t i f i i .
! :: znézlfmbre Cumplimiento | wwmseanre | pliblicos de los programas Sin Observaciones, ~ mayo de 2025, se |n:19rm:i laconclusionde la |
i | | | comprometidos, en materia de aioria. |
i | 1 | Servicios Personales” |
. . - <
| | (_ N\ AEFPO-07-PARFIP-2023 ! Con Oficio IFSE-AEFPQ-274/2025 i ?
: 1 / €l 02 de mayo
4 2023 ! F{I:nuamnuer; y.de IFSE 74§ "Recursos fiscales e Ingresos | 1 Pliego ;de 2025, se notifico la cédula de desahogo final de
| | plimiento | % Ao © $103,233.00
i | i W 4 Propios | observaciones.
' Auditorias Iniciadas
Cuenta Pablica| <& 1 Ente Fiscalizador | _.Nombre Estatus al 30 de Junio de 2025
- , . ASE Oficio AEGF/2556/2025 notificado el 09 de
inanciera y de i abril de 2025, se ordena Inicio de auditoria.
1 2024 Cumplimiento el 1682; \Varidpationgs Fedaralas s Oficio DA/SO/OF.07955/2025 el 15 de mayo
Entidades Federativas A
de 2025 se entrega informacion inicial a la
% CGE.
, 1650 "Auditoria Integral a Recursos def | Oficio AEGF/2644/2025 nolificado el 28 de
\ Financiera y de ASF Gaslo Federalizado Transferidos a la Enlidad| abril de 2025, se ordena inicio de auditoria.
2 2024 Cumplimiento T S Federaliva para ser Efercidos en Materia de | Oficio DA/SO/OF.08587/2025 el 27 de mayo
Saiyd* de 2025 se entrega informacion inicial a la
(FASSA,U013,E001, SANAS Y S200) CGE.
4o . - Oficio AEGF/2792/2025 notificado el 16 de
Financlera y de ASF 1.““ Pamcapa_c.‘ones Fedgra:es 5 mayo de 2025, se ordena inicio de auditoria.
3 20 Cumplimiant Entidades Federativas {(Cumplimiento del
phmiento —_— Artlculo 3-B de (8 Ley de Courdinacién Oficlo DA/SO/OF.9676/2025 el 12 de junic
At Fiscal® de 2025 se entrega informacion inicial a la
/ CGE.
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Cuenta Pablica

Financiera y de

Ente Fiscalizador

Buen Goblemo

Auditorias en Seguimiento y con Observaciones

sin llmrtes )>

COBIERNO DEL ESTADO 20212027

Nombre

|A PROCESO-005-046-2025: "Recursos pard

la Atencion a la Salud de Personas sin

Estatus al 30 de junic de 2025

Se tuvo revisién fisica por parte del grupo
auditor del 06 al 16 de mayo.

SERVICIOS DE SALUD]

4 2024

e e b

1 2024 Cumplimiento
%
Segunidad Social (E001) En revisién y desahogo
Financiera y de
2 ( 1 AEPO-07-PARFIP.2024 .
2 2024 Cumplimiento ‘? i; "Recursos fiscales e Ingresos Propios* En revisién y desahogo.
-
. En revisién de la informacion presentada con
Financiera y de CONTRALORIA OICSSSLP-FC1-01-2025: “Contratacion de | Oficio DA/SO/OF.05270/2025 el 28 de marzo
3 ane;Tﬂmeslre Cumplimiento |~ wesesssss personal, conforme al Perfil, Catdlogo de de 2025 a fin de solventar ias 4
aas Puestos y Tabulador de Sueidos y Salarios® | observaclones del Informe Final, con un
monto observado de $1,971.01.
OICSSSLP-C2-03-2025: "Compradary .. evision de Ia informacion presentada con
verificar que 1a integracion de expedientes del o T e e L ie 05 ol 08 de julio
CONTRALORIA los procesos de Adquisiciones de Bienes, [ofca Gl b e
Sumphmieniy * | 2025 a fin de solventar las 20 cbservaciones

Arrendamientos y Contratacion de Servicios,

del Informe Final, con un monto observado de|

sean en apego a las disposiclones legales y €85 30305799

normatividad aplicable”

La Lic. Laura Guadalupe Ponce Ramirez, Presidente vy Titular del Organo Intemo de Control de los

Servicios de Salud, toma el uso de la voz y continUa con el orden del dia.

DECIMA SEGUNDA. ASUNTOS GENERALES: Dar a conocer los resultados del trimestre anterior de
Control Interno (1er timestre 2025). Cedo el uso de la voz a la Lic. Cintya Duefias Arreola en apoyo
a la Llic. Diana Elizabeth Cerda Moreno Enlace de Conftrol Interno y Coordinadora de Solventacion
de Auditorias de los Servicios de Salud, la cual expone: En cuanto a los Resultados del Trimestre
anterior de Conftrol Interno referente a los meses de enero, febrero y marzo 2025, los resultados de
evaluacion obtenidos en el primer trimestre de 2025 se encuentran en la tabla que a continuacién

se presenta:

RESULTADOS DE EVALUACION DEL PRIMER TRIMESTRE 2025

Opinidn sobre las principales prob!ematlcas

Proceso Institucional

El porcentaje promedio de avance es de 36%. Se recomienda dar seguimiento al elemento 21 y enviar ia‘
evidencia de la reunion realizada el 31 de marzo para evitar retrasos en su cumplimiento.

Fortalecimiento al cumplimiento
del Subsistema Gerencial de
Indicadores

El porcentaje promedio de avance de 18%. Se recomienda presentar medios de verificacion de los
elementos 22,23, 25y 29 Toda vez que no se presentd nada como evidencia.

Expediente Unitario de
Adquisiciones

El porcentaje promedio de avance es de 21%. Se sugiere enviar evidencia de los elementos 10,15, 23y
25 que contenga infoimacidn de contratacion con fuente de financiamiento estatal ya que los elementos
incluyen ambos fipos de contrataciones. |

]
S S—— NP WU S SO AN SUR..

Brindar Capacitacién al Personal de
Enfermeria del Estado Referente a
los Procesos de Certificacion

Fortalecimiento a la gestidn de los

El porcentaje promedio de avance es de 25%. Se recomienda seguir trabajando con las acciones de
mejora comprotmetidas y seguir las recomendaciones scbre la inclusion de informacion completa en las
evidencias documentales de los elementos 15,29, 3y 31

EI porcen[aje wemedlt} de avance es de 36% Es lmponanle dar segumemo ala elaboracnon ael F‘Ian
Anual de Trabajo de ias Clinicas de Colposcopia del Estado, asi como al Manual de Procedimientos de

servicios de colposcopia del Estado

llas mismas.
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RESULTADOS DE EVALUACION DEL PRIMER TRIMESTRE 2025

Proceso

Acreditacion de grupos de ayuda
mutua (GAM) para pacientes con
enfermedades cardiometabdlicas

Opinion sobre las principales problematicas

El porcentaje promedio de avance es de 43%. Respecto al elemento 23 no se puede concluir al 100%,
toda vez que debe darse sequimiento a las actividades de los acreditadores y en cuanto al elemento 1 5
'se debe dar seguimiento a las metas establecidas a nivel federal para poder darles conclusion.

Vigilancia del Registro Estatal de
Trasplantes de Manera
Transparente en Beneficio de la
Poblacién

El porcentaje promedio de avance es de 48%. Es importante dar seguimiento a las recomendaciones
para los elementos 25,26 y 29 para que el proximo lrimestre se envie la evidencia documental completa.
Ademas es esencial dar sequimiento al elemento 24 el cual se encuentra programado a partir del mes
de abril.

Gestion de Apoyos Sociales a la
Ciudadania de manera
Transparente

El porcentaje promedio de avance es de 25%. Se recomienda dar seguimiento a las recomendaciones
de los elementps 5, 11, 12, 13, 22, 24y 29 ya que la informacion no corresponde a lo solicitado.

Vigilancia, Dictamen y Control
Sanitario

El porcentaje promedio de avance es de 34%. Se recomienda dar seguimiento a los elementos hyt2y
continuar con las gestiones realizadas durante este primer trimestre.

l eficaz

Gestién para la Atencién MédicaJyEl porcentaje promerio de avance es del 25%. Se sugiere sequir trabajando con los elementos 29 y 30

sequir las recomendaciones emitidas.

DECIMA TERCERA. Revisién y Ratificacién de Acuerdos. En uso de la voz la Lic. Laura Guadalupe
‘ Ponce Ramirez, Presidente y Titular del Organo Interno de Control de los Servicios de Salud, sefiala
los acuerdos de esta sesién para su seguimiento, quedando el siguiente:

Ing. Gerardo Rodriguez Lrraga

1. Resultados de la gestién realize.da con la Federacion reterente a las medidas y acciones
tomadas derivado de los ajustes al recurso otorgado a los Servicios de Salud.

DECIMO CUARTO. Cierre de la Sesién. En uso de la palabra, la Lic. Laura Guadalupe Ponce Ramirez,

“E| Comité" y Titular del Organo Interno de Control de los Servicios

de los Servicios de Salud.

ﬁ/;&wg%; 1[5, e,

e
Dra. pe Miramén Péquégc

SERVICIOS DE SALUD

Coordinador de Control Intemo y
Director de Administracion de los

/ Servicios de Salud.
g 74

Vocal y Directora de Atencién
Médica de los Servicios de Salud.
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L.C. Ofnaf Granddos Pifia
O}eﬂ%r‘:éc jor dé Planeacion,
Evdiuacion y Proyectos Especiales
de los Servicios de Salud. /

Vi
4

]

rnand %Magaﬁa
Parti r de los
de sal

Mira. Jelsy Anahi
Vocal y Secreta

Dr. Alfonso oso Alvarez
Vocal Suplente gdel’Comisionado
Estatal de Apbitraje Médico.

/,k
Dr. Jawer Urbu
ado Estatal para
contra Riesgos
Sanitarios.

Lic. Diana Elizabeth Cerda More:io
Enlace de Conftrol Interno y
Cocrdinadora de Solventacion de
Auditorias de los Servicios de Salud.

SALUD

SERVICIOS DE S

r
sin h‘mttes )>
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Mtro. José Pedro Montoya Moreno
Vocal y Director de Salud PUblica
de los Servicios de Salud.

Lic. Dongji oa Zaragoza
Vocal y Coordinadora de la Unidad de
Transparencia de los Servicios de
Salud.

Dr. Agusfln Alurcon Madero
Vocal y Titular de la Administracion
del Pafrimonio de la Beneficencia

PUblica Estatal.

W
Dra. THaydee Grissell Monsivdis Santoyo

Vocal y Directora General del Centro
Estatal de Trasplanies.

Subdlrefor de Asuntos Juridicos y
Derechos Humanos de los Servicios de Salud.

LA PRESENTE FOJA FORMA PARTE DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO 2025 DEL COMITE DE CONIROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LOS SERVICIOS DE
SALUD DE SAN LUIS POTOSI DEL DIA 29 DE JULIO DEL 2025.
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