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h) Establecer los procedimientos de evaluacidn y verificacin de la ejecucldn de las actividades expresadas
en bos Convenéos Especifices de Colaboradion;

i) Dar seguimiento a las actividades previstas én iste Comaamio i Lad QUi S8 prevesn en 10s Convenios
Especificos de Colaboracidn

j)  Resolver las controversias que surjan durante la vigencia de los Convenios Especificos de Colaboracian,
previa autorizacidn y aprobacién del Director General del “INSTITUTO™ y ol representante de la
“EMPRESA", o gulen este nombre; y

k)] Las demads que acuerden,
QUINTA. RELACION LABORAL

Queda entendido que el personal que cada una de las "PARTES" asigne para codaborar en las actividades
acordadas, serd en 1odo momento dependiente de aguella que 1o contratd, por ko gue no 52 crearan relaciones
die cardcter laboral y de segurkdad sockal entre ol personal del "INSTITUTO™ con la “EMPRESA”, ni viceversa, por
I gui &n ningdn caso podrd considerarse a estas como patrones solidaros o sustitutos.

Fl personal de cada una de las "PARTES" que designe para la realizackdn de cualquier actividad, proyecto,
programa y sccidn relacionada con este Convenio Marco de Colaboracidn Académdca, Cientifica y Tecnologica,
asi como en ks Convenios Especfioos. de Colaboracidn que se suscriban al amparo de este Instrumento,
permanecerd #n farma absoluta, bajo la direccidon y dependencia de la entidad con la cual tiene establecida su
relacidn laboral, mercaniil, civil, administrative o cuakguier otra, por lo gue con e susdripeicn de los Convenlos
correspondientes, no se creard una subordinacion de MAQUNS especie CON |la oIra pare, Nl operara la Fiqura
juridica de patrin sustituto o salidario. Lo anterior, independientemente de s| esta prestando sus servicios fuers
e |z irsialaciones de {6 entidad por (& que fue comtragada.

Por lo que cada una de las “PARTES" serd responsabile individualmente de su personal en materia civil, laboral,
penal, administrativa, patrimonial, cuotas obrero-patronales y sindicales, vivienda, seguridad soclal, mpuestos
y demds relacionados.

ASIMismO, tampoco se crea relaciin alguna de mandate, comisidn o subordinacidn entre el “TNSTITUTO" y la
“EMPRESA” por 1o que, las "PARTES™ quedan relevadas de cualquier responsabifidad de cardcer laboral, ya que
#| presente instrumento ne constituye un contrato de trabajo ni de prestacidn de senvicios.

Cada una de las "PARTES™ se obliga a sacar en paz y a sahvo de las instalaciones de L otra pane 3 su personal,
en el supwesto que se encuentre alll como consecuencia de la ejecucién de los Convenios Especificos de
Colaboracion,

SEXNTA. RELACION ENTRE LAS "PARTES" ¥ LOGOTIFOS.

Bl presente Convenio no deberd interpretarse en el sentido de haber creado una representacion legal o una
relacidn financiera entre las "PARTES™, toda vez que &l mismo constituye una declaracin de intenciones cuyo
fin es promover auténticas relaciones de beneficio mutua en materia de colaboracién académica, cientifica y
pecnolégics, por lo gue las “PARTES" no deberdn actuar an RINGIR MOMeNto 2 nombre o én representachin de
la otra. ni deberdn recibir notificacktn alguna o hacer cuslquier declaracidn, afirmadion o promesa en nombre 0
en representacidn de faotra,

Asimismeo, este instrumento y bos Convenios Especificos de Colaboracidn que se suscriban no oea alguna

colnversidn 0 asociacién de ningun Upo, ya que dichos instrumentos no representan de ninguna forma um
acuerdo delegatorio de las facultades y atribuciones de las "PARTES.
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En ese sentido, cada parte se responsabilizs solamente por las acciones yio las omisiones practicadas por sus
proplos empleados. agentes ¥ representantes involucrados &n la ejecucidn del presente Cormenio.

Las “PARTES™ convisnen gue #ste Comvenio v kos Convenlos Especificos de Colaboracion que se suscriban, no
#stablecen ninguna responsatididad solidaria ontre ellas.

Las “PARTES" estdn conscientes que el presente Convenla, Bsi como ks Convenios Especificos de Colaboracion
fue se suscriban, tienen como finalidad ef generar una colaboracktn institucional en dreas de intarés vinculadas
ton acciones, sciividades. proyecios yo programas Académicos, Cientificos y Tecnoldgicos. por lo que en
ninguna circunstEncia su celebracitn genera una refacidn contractual de prestacién de servicios, ddguisiciones
o arrendamiento, s cuales tratdngdose de estos diimos, se regirdn por la legislacidn en materia de
Adgquisichones, Arrendamientos y Servicios ded Sector Pabiico.

Esta esricramente prohibido ka utilizackin de los logotipos, signos distinthves o kas iniclales de las "PARTES™, en
aquelios arins &n Ios gue no exista constancia por escrito de la aprobacidn v I3 particpecidn de estas, asl coma
I3 autorizacion ewpresa de ia utllizacian de sus logotipos, sigros distintivas, siglas o de sus nombres,

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD, RESERVA DE LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSOMALES.

Las “PARTES™ aceplan y reconocen gue toda la informacidn a la que tendrd acceso su parsonal, asi como
cudiquier informacidn que le sea proporcionada, sin importar ef medio por el que se haga, para &l curmplimiento
del presente instrumento, s propeedad del “TNSTITUTO™ o de la "EMPRESA", sequn cormesponda,

Las “"PARTES™ s¢ obligan a no divulgar o transmitic parcial o totalments a tercers alguno, la informacian a ka gus
tengan accesa, 8 no utlizarla para fines distintos a los estipulados en el presente Commnio, asi coma a adoptad
tas medidas necesarias y procedentes 2 efecto de eigir a su personal la masma dscrecite y secreto profesianal
Con respecto J cuabquier informacidn sobre la gue Beguen a tener access con Mot del presente instrument o

Cuando cualquier tercern deses obtener acceso a la informackon de las "PARTES™ relacionada con ef presente
Convenio, y de los Convenios Especificos de Colaboracidn que emanen de este, deberdn consultarse entre =i
para tal efecto, y comesponderd a la interesada determinar ko conducents.

Las “PARTES™ aceptan en tratar con cardcter de confidencial o reservada toda aguella informacidn gue la
Iegeslacién nacional sobre la materia establezca y e confiera tal cardcter, por lo que para distinguirla se marcara
con una leyenda restrictiva que diga: “Informacion Confidencial™ o “Informadidn Reservada® seqgun sea el caso,

En lors Convenlos Especificos de Colaboractn gue se suscriban, se establecerdn las reglas de confidencialidad o
reservada que tendrs la informackin de acoerdo con el objeto de astos, v atendiendo a la legislacidn aplicable
&n la materia,

Igualmente, las “PARTES" se comprometen a garantizar la confidencialidad de los dutos personales a los cuales

lenga aC0es0 con motivo de este instrumento juridico y de los Convenios Especificos de Colaboracidn e dieriven
“del misma,

Por lo anterior, ks “PARTES™ segin corresponda y atendiendo a la particularidad del caso concreto, se
tomprometen @ ia proteccion de datos personales b cual se estipulard en el correspondiente Convenio Especifica
de Colaboracian observado las disposiciones aplicables en La legislacidn de 1a materia

OCTAVA, TRANSFEREMNCLA DE FONDOS.

Este Convenlo no obiiga a ninguna de las “PARTES” a proporcionarse financlamiento de cualguier tipo,
incluyendo el apoyo de personal o para la recoudacidn de fondas,
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Cualguder transferencia de recursos financieros. serd definida en los Convenios Especifices de Colaboracidn bajo
las condickones propias, segun el procedimiento imterno sefalado en dicho instrumento

Las "PARTES acuerdan que minguna de kas diusulas o condickones del presente Comvenio kas obliga kegalmente
D % capaz de generar ohligaciones patrimoniales.

NOVEMA. PROPIEDAD INTELECTUAL

Las "PARTES™ convienen reconocer reciprocamente bos derechos de propiedad intelectual que cada una tenga,
de conformidad con ks disposicones juridicas aplicakbiles,

Asimisme, las “PARTES™ gozardn en lo gue les corresponda de los derechos de 1 titularidad de la propiedad
intelectual gue de manera conjunta se generen como parte de la ejecucidn del objeto y compromisos de este
instrumento juridico y de los Conventos Especificos de Colaboracidn, rigiéndose por las leyes en la materia, caso
&n el que se estipulara con toda precisidn & porcentaje de participaciGn que be corresponda & cada una de elias,
5l como bos derechos y obligaciones sobre la propiedad, debigndose 2 reconocer expresamente al personal
participante, o antérior & estipulard en ks Comvenlos Especificos de Colaboracidn que se suscriban de
conformidad con lo seflalado en b Chiusula Tercera del presente instrumento

DECIMA. DERECHOS DE AUTOR,

La titularidad de los derechos de autor, en su aspecto moral ¥ patrimonial, corresponderan a la parte cuyo
personal haya realizado el trabajo que sea objeto de publicacidn, en taso de que el trabajo se levard a cabo de
manera conjunta so estipulard &l porcentaje que le corresponda @ cada una de ellas y se regiran por ka legisiacion
an la materia, déndole el debido reconocimiento a quiengs hubleren intersenido en la realizachon del mismoy la
otra parte. ko anterior, se convendrd en |os Convenios Especificos de Colaborackbn que se suscriban

En caso de que los trabajos generados y de kos cuales no sea posible determinar el grado de participacion de las
“PARTES", la titularidad de los derechos morales y patrimoniales correspondendn @ estas por partes iQuales,
otorgando el debido reconocimiento a guienes hayan intervenida en ta realizacidn de dichos trabajos.

DECIMA PRIMERA. PUBLICACIONES.

Las “PARTES" acusrdan que en toda publicacion que se efectie, sea de la naturaleza que fuere, coma resultads
de la ejecucidn de los trabajos dervados del presente instrumento y de los Convenics Especificos de
Colaboracitn que se deriven del mismo, se reconocers b participackn de las “PARTES”, asi como los derechos
de autoria o cualquier otro, Asimisma, se reconocerdn los créditos que correspondan a las personas que hayan
intervanddo en los misimos,

Para & caso de gue alguna de lxs "PARTES™ deseard utilizar en una publicacidn propla I informacitn o
resultados de una imvestigaciin proporcionada por la otra parte, deberd solicitar previamente a esta, |a
autorizacion escrita y ajustarse a las disposiciones legales an la materia.

DECIMA SEGUMNDA. CESION DE COMPROMISOS ¥ DERECHOS.

Las “PARTES” acuerdan gue mo podran ceder o ransmitic total o parciaimente por cualquier medic, fos
compromisos y derechos que a su favor se deriven del presente Convenio y de los Convenios Especificos de
Colaboracidn gue s suscriban

DECTMA TERCERA. VIGENCIA.

El presente mstrumento empezara a surtir sus electos a partir de la fecha de su firma por las “PARTES" y tendrd
una vigencia de 5 (cnoo) afos efectivos, pudiendo prormogarse por pertodos iguales, o las "PARTES™ asi lo
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desean, y mediante la suscripcidn del instrumento juridico respective, por quienes cuente con la facultad para
elle. Asimismo, acuerdan las "PARTES, que en caso de que ef presente Convenio se firme en distintas fechas,
mismo empetard a surtir efectos una ver que se encuentre firmado por smbas

La vigencia del presente instrumento es independiente de 1a establecida en los Convenlos Especificos de
Colaboracion que sobre & particular suscriban las "PARTES™, por lo que de conchuir 1a vigencia de este Convenio
Marco no afectard aquella,

DECIMA CUARTA. TERMINACTON ANTICTPADA.

Cualquiera de ks “PARTES” podri dar por terminato el presents instrumemto con antelacidn a su vencimiento
medianie aviso por escrito 3 su contraparte, notificdndola con (30] treinta dlas naturales de antidipacidn. En tal
caso las "PARTES™ tomardn las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto & ellas como a terceros o
perjudigue la ejecucion de las arividades, acciones, programas v proyectos establecidos en los Comwvenios
Especilices de Colaboracidn que se deriven del mismo.

En ef supuesto que s= o4 iz terminacidn anticipada de este Convenio, subsistirdn los Convenias Especificos de
Colaboracion que sobire of particular se hayan cefebrado y que se encuentren en mjecuiion hasta su total
conclusidn. sivo que determinen ko contrario por escrite.

futuro ya sea fendmeno de la naturaleza o humano, que esté fusra del dominio de La voluntad de las “PARTES™
fpue No puedy preverse y que aun prevenible, no pueda evitarse, Asi como por el paro de labores acadbmicss o
Administrativas gue pudieran impedir & cumplimiento oportunc de los compromisos derivades del objeto de
este Comvenio, asl como en los Corvenios Especificos de Colaboracion

En caso de gue acurriers slguno de los supuestios estableddos en el pdrrafo anterior, sea en cuanto 3 eswe
Comvenio, o respecto de un Convenio Especifico de Colaboracién, las “PARTES® revisaran los términos
estipulados, para que una ver superados, se reanuden las actividades de los compromisos o & finkguito de la
ralackin.

Los acuerdos de continuacidn o finkguilo we agregardn a este Convenio Marco de Colaboraodn Acaddmica,
Clermifica y Tecnoldgica o a bos Convenios Especificas de Colaboracian Qusi Corresponda en cada caso concretn,

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES.
Bl presente instrumento, asi como kos Corvenios Especificos de Colaboracion que se suscriban al smparo del
mismg, podrd m'mudﬁuhuaﬁdmadnamﬁtﬂnmypmmimdwmmﬁgmch. apigdndose a

la normatividad aplicable, y & ravés de los instrumentos puridicos correspondientes y tendrd come propdsito
perfeccionar y coadyuvar al cumplimiento del ohieto ded presente instrumenino, para lo cual se deberd especificar

la adicitn o modificacion que se pretenda, asi como su finatidad, mismas Que una voi acordadss Lorkn
% plasmadas o adiclonadas en el convenio modificatorio correspondients, 1as cuales entrardn en vigor a la fecha

DECTMA QUINTA. CAUSAS DE FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO.

Las "PARTES" estardn exentas de toda responsabilidad en caso de retrase o incumplimiento total o parclal de
este Convenio, asi como en kos Convenlos Especificos de Colaboracldn que se celebren. cuando el retraso o el
mcumplimiento se deba a causas de fuerza mayor o caso fortuits, entendiéndose por esto, todo acomtecimiento

de su suscripcidn,
DECIMA SEPTIMA. NOTIFICACIOMNES.,

Para efectos del presente instrurmento, todas las notificaciones yo avisos, incluyendo ef cambio de domicilio, o
cusiquier comunicacion que las "PARTES™ deban enviarse, se reallzardn por escrito con acuse de récibo o por
Cuslquier otro medio escrite que aseguré su recepcién, en fos domicilios sefialadas en las Daclaraciones dil
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preseale instrumento, o bien, en los correos efectrénicos de fas personas que integran Lo Comisidn Técnica a
que se refiere b Cliusuly Cuarta del presente Convenio,

Para el caso de ks Convenios Expecificos de Colaborackin, las notificaciones deberan realizarse por escrito en
los domicilios o a los correns electrdnicos del Director General del "INSTITUTO™ y af gue la “EMPRESA® sefiale
respeciivamente.

DECIMA OCTAVA. ANTICORRUPCION ¥ CONFLICTO DE INTERES.

Las “PARTES™ se conducirdn de acuerdo con los valores y printipios establecidos en sus) respectivids) Codigols)
de Etica yio Chdigo de Conducta o cualquier instrumento andlogo, comprometiéndose en adoptar medidas
razonables para inhibir conflictos de interés, evitar practicas de incumplimiento a sus disposiciones éticas y de
integricdad, En este ténor, reprueban toda condocta o accién que contravenga a la observandia de dichos
strumentos o a ks directrices que establezcan politicas de integridad, bupnas costumbres v valores
mstitucionales.

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION ¥ CONTROVERSLAS.

Las "PARTES” manifiestan que ef presente instrumento es producto de la buena fe, por lo gue 1oda duda,
diferencia o controversia en la interpretacidn de misma, respecto a su operacidn, farmalizacidn y cumplimienta,
serd resuels de comin acverdo de forma amistosa y voluntaria a través de las peérsonas que integran la
Cosmislén Técrica, de conformidad con fa Dldusula Cuarta, indso [ del presents matrumento,

Dichas dudas, diferencias o controversias deberdn constar por escrito, deblendo manifestario una parte a ka
otra, en un plazo no mayor de 15 (quince] dias naturales 4 partir de ka fecha en que se haya genersdo.

En tos Comeenios Especificos de Colaboracidn que se susecriban al amparo del preserie mMSIILMents, S8
estableceran jos medios para dirimir cuslquier tipo de controversia o duda sobre su formalizacion, ejecucian o
interprlacidn de estos

VIGESIMA. JURIDICCION ¥ TRIBUNALES COMPETENTES.

Las “PARTES™ reiteran qgue al presente Convenio, al igual que los Convenios Especificos de Colaboracion que se
suscriban al amparo de este, son producto de b buena fe, por lo que realizardn, dentro del marco de sus
respectivas compelencias y capacidades, todas las acciones posibles para su cumplimiento; no obstante, en caso
de que persista 4 controversia pese a los esfuerzos por resolveria a traves de la amigable compaskcldn a gue sa
refiere la Cliusula anterior del presente Instrumento, Bs "PARTES™ se someten & la competencia de los
Tribunales Federales con residencia en ka Ciudad de México, renunciando al fuere que les pudiera comesponder
en razdn de su domicilio presente, futuro o por cualguier ofra causa

VIGESIMA PRIMERA. EMCABEZADOS.

Los encabezados contenidos en este instrumento se han utilizado por conveniencia, brevedad y para la facil
identificackn de las Cldusulas y térmings, por o que én ningdn momento se entenderd que dichos encabezados
limitan & aliteran ko convenido en el clausulsdo del presente Comvenio.

Leido que fue ef presente Convenio y enteradas las "PARTES” de su contenidao y alcance legal, la firman &n 2
(dos} ejermplares originakes en Tamazunchale, 5.LF. a 105 12 dias del mes de septiembre de J025.
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di K

C.P. JOSE MARTIN TELLO LCDA. VIRIDIANA FLORES DEL RIO
DIRECTOR DE PLANEACION ¥ VINCULACION COORDINADORA DE RECURSOS HUMANDS

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENID MARCO DE COLABORACTON ACADEMICA QUE CELEBRAN, POR
UNA PARTE, EL INSTITUTD TECNOLOGICO SUPERIOR DE TAMAZUNCHALE, SLP. ¥ POR OTRA PARTE INSPECTION &

REWORKING DE MEXICO S8 OF €V, EN FECHA 12 DE SEPTIEMBRE DE 2005, CONSTAMNTE DE 12 FOAS UTILES DEBIDAMENTE
RUBRICADASL Ed CADA LBA DE BLLAS ¥ AL CALCE DEL DDCLEMENTS
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