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EXPOSICION DE MOTIVOS

El comecto manejo de los recursos publicos dependen en gran medida de la proceso presupuestaric que los drganos
encargados de ellos realicen para el manejo de los recursos, apegados siempre a velar por estabilidad de las finanzas publicas
tal y como lo establece al articudo 134 de la constitucion politica de los estados unidos mexicanos el cual enuncia que los
recursos de que dispongan los 3 drdenes de gobiemo se administraran con eficiencia eficacia, economia, transparencia y
honradez para cumplir con {os objetivos a que estan predestinados. E! Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025
del Sistema Municipal para el Desarrollo integrai de [a Familia de Raydn, se elaboré tomando como base los cinco ejes reclores
del Plan Municipal de Desarrcilo: Municipio Prosperc, Municipio incluyente, Municipio Sustentabie, Municipio Seguro y
Municipio con buen Gobiemo y de los cuales de desgiosan los objefivos, las estrategias y las metas para alcanzar su
cumplimiento.

E! complicado entorno econémico mundial sin fugar a duda tiene un efecto macroecondmice en nuestro pais, por ejemplo;
1. Resultados poco favorables después de la renegociacion del TLCAN para la economia mexicana

2. Un crecimiento econdmico de Estados Unidos menor gue el previsto. En caso de materializarse un menor crecimiento de
esa economia, las exportaciones de México aumentarian a tasas menores que las proyectadas.

3. Condiciones en [os mercados financieros imemacionales menos favorables. Este fenémeno se traducirfa en condiciones
més restrictivas de financiamierto para los sectores pdblico y privado del pais, v en un deterioro en la confianza de
consumidores y empresas.

4. Precios internacionales del petréleo deprimidos o un bajo dinamismo de la plataforma de produccidon de petrdlec. Esta
situacion afectaria adversamente el nivel de ingresos petroleros, generando presiones a las finanzas publicas en ef mediano
plazo, asi como a la tasa de crecimiento potencial de Ia economia.

Cada uno de estas posibles contracciones econdmicas y su afectacion a la economia nacional repercutiran directamente los
ingresos nacionales, estatales y municipales de manera tal que la férmula para el calculo de las participaciones tendra efectos
negafives que repercutiran en recortes a la distribucién de éstas. Es por elio que el municipio debe contemplar estas variables
econémicas para que en determinado momento se encuentre en posibilidades de responder de una manera eficiente a tales
eventualidades y su hacienda pubilica se vea lo menos afectada.

Fara el pago de ADEFAS se tiene presupuestado un monto minimo gue no excede el 2.5 de los ingresos totales.

Para la asignaci6n global de recursos para servicios personales se dio cumplimiento a lo establecido en le Ley de Disciplina
Financiera, ya que el monto por el que se incrememtd fue menor al 3 % con respecto al ejercicio anterior. Asi mismo se agrega
el Tabulador de Remuneraciones para el Ejercicio Fiscal 2025,

En cumplimiento con lo dispuesto en ef articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2025, la politica de gasto, la estimacién de los egresos, sus metas
y objetivos, del Municipio de Rayon S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2025, el Sistema Municipal para et Desarrollo Integral de la Famifia de Rayén, actuara conforme a las
siguientes politicas de Egresos:

1.- Apegarse a un manejo eficaz y eficiente de los recursos disponibles.

2.- Mejorar los meétodos internos de administracién de recursos como seguir utilizando los lineamientos aprobados por la
Junta de Gobiemo para la asignacion de vigticos.

3.~ Optimizar las comisiones a realizar por los funcionarios del SMDIF fuera del municipio, para no generar un gasto
innecesario por concepto de viaticos.
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4.- Optimizar el consumo de combustible mediante un andlisis de las actividades a realizar y apegarse a los lineamientos
auterizados.

5 - Hacer uso comeclo de los materiales de oficina, asi coma de Ios aclivos de que dispone cade departamento para sus
funciones.

6.- Contratzcion del personal por compatencias, para evitar personal innecasano.
7.- Enterar ef impuesto sobre la rera y ef Impuesio estatal sobre nomina y se reintegren dichos pagos de obligaciones.
ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2025 se estima fener un egreso por un monta de $5061,008 (Cinco Millones Sesenta y Un Mil Ocho Pesos
00/100 M.N), com los que se realizardn diferentes aclividades para fograr satisfacer las necesidades de los grupos vulnerables
del Municipio de Raydn,

PRESUPUESTO OFE EGRESQS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 DEL SISTEMA MUNICIPAL PARAEL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIADE RAYON, S.LP.

(UNICO. Se aprueba cf Presupuesto de Fgresos del Sistema Municipal Para el Desarrolio Integral de la Familia de
Rayén, 5.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2025, para quedar como sigue:

TITULC PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL FRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULQ | Disposicienes generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacién, ejerdde, cantrol y evaluacién del gasto
publico municipz| para el ejercicio fiscal de 2025, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65,66, 71,75, 76,78, 79,80, 81, 84 y 85 de fa Ley
General de Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios: capitulos 1 ¥ V de |a Ley da Coordinacion Fiscal; Lineamientos para
ka construccidn vy disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Ligico det Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC); el Acuerdo por ef que se emite fa clasificacion programdtica del CONAC; 85 ¥ 110 de la
Ley Federal de Presupuasio y Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccion 1Y, antepeniltimo parrafo, y 115, segundo pamrefo,
133 y 135 de ia Constilucidn Politica det Estado de San Luis Polost; 1, 2, 4, §, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31,
32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones 1V y VI, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, €2, 64, 73,
79, B0, 82 y demés refalivos de la Ley de Presupueslo y Responsabilidad Hacendara del Eslade y Municipios de San Luis
Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion 1X, 70, fracdtn |, 75, fraccion 1Il, 81, fracciones X, X1, y XIV, 86, fracciones H, I, V, M, y
XOCKEX, 115 y 120 de la Ley Organica dal Municipio Libre de! Esiado de San Luis Potosi: 7 de la Ley de Hacienda para los
Municipins del Estado de San Luis Potosi; 21 y 22, de la Ley de Flaneacion del Estado ¥ Municipios de San Lus Potosi; 1.2,
g, fraccian 1X, 13, fraccidn VI, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Pibfica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1. 8,
8, 16, 11, 12, 17, 20 ¥ 23 de la Ley Reglamenlaria del Articda 133 de la Constitucién Palitica det Eslado Libre y Soberanc
de San Lufs Potosl an Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de Adquisiciones del Eslado
de San Luls Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas ¥ Servicios Relecionados con las Mismas
det Estado de San Luis Polosi; ¥ las dernas disposiciones apficables a la materia.

En ia ejecucian del gasto piblico de las dependencias y entidades, deberdn considerar como Unico eje articulader e! Plan
Municipal de Desarmollo tomando en cuenta los compromisos, los objelives y las melas confenidos en él mismo.

Serd tesponsabilidad de 'a Tesoreria Municipal ¥ de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respeclivas
competencias, cumglir y hacer cumplir las disposiciones esiablecidas en el presente presupuesto, asf como determinar las
normas y procedimientos administrativas tendientes 2 armanizar, transparentar, racionalizar y flevar a cabo un mejor control
de gasto publico municipal.

P,
A
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Articule 2. Ei presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2025, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, B0, 81, 84 y 85 de la Ley
General de Cortabilidad Gubemamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; capitulos 1 y V de la Ley de Coordinacién Fiscal; Lineamientos para
la construccién y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Légicodel Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONACY); el Acuerdo por el que se emite la dlasificacion programética del CONAC; 85 y 110 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccion IV, antepenGitimo pérrafo, y 115, segundo parafo,
133 y 135 de la Constitucién Politica det Estado de San Luis Potosi; 1, 2,4, 6. 17, 18, 19, 23 Quingue, 24, 25, 26, 27, 30, 31,
32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73,
79, 80, 82 y demas reiativos de la Ley de Presupuesto y Responsabiidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi: 29, 31, inciso b, fraccion 1X, 70, fraccién |, 75, fraccion i, 81, fracciones X, XlI, y XIV, 86, fracciones [I, ill, V, VIIl, y
XXX, 145 y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre def Estadeo de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los
Municipios del Estado de San Luis Potosf; 21 y 22, de Ta Ley de Planeacién del Estado y Municipios de San Luis Potosf; 1. 2,
9, fraceién IX, 13, fraccion VII, y 14, fraccion Vi, de fa Ley de Deuda Plblica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8,
g, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de Adguisiciones del Estado
de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas
del Estado de San Luis Potosl; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la gjecucion de! gasto plblico de las dependencias y entidades, deberdn considerar como Unico gje articulador el Plan
Municipal de Desarrolio 2024-2027 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Serd responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria de! Municipio, en el ambito de sus respectivas
competencias, cumplir y bacer cumplir las disposiciones establecidas en ef presente presupuesto, asi como determinar las
normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor conirol
de gasto piblico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito de
competencia de la Presidenta del SMDIF, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contralorfa intema del Municipio, en el
ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendana
del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin peijuicio de fa interpretacidn
gue corresponda a ofras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articule 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y
reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones
anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan
un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores dei
Gasto.

. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas deniro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacion
o cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas at ejercicio commiente para su liquidacion.

lit. Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o
cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el Gobiemo Municipal.

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos piblicos aprobados por el Cabildo mediante
el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores
del Gasto.

V. Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos
totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

V1. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre [os Ingresos de libre disposicion incluidos
en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de
Egresos, con excepcidn de la amortizacion de fa deuda,
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VIi. Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica ef conjunto homogéneo y ordenado de los bienes
y servicios requeridos por jos entes pdblicos.

VIil. Clasificacion Administrativa; Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

[X. Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de jos Entes Piblicos: La
Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes plblicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econdmica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

X. Clasificacién Funciona! del Gasto: La que agrupa los gastos segin los propésitos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes plblicos. Presenta el gasto plblico segin la naturaleza de los
servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacién se identifica ef presupuesto destinado a
finalidades de: Gobiemo, Desarrollo Social, Desarrollo Econdmico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar
los objetivos generales de las politicas pablicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Xl. Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste
en presentar los gastos pablicos segln los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento.
Esta clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacién.

Xll. Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos prograrmnados en el
presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas
fas transacciones que realizan los entes piblicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de
servicios publicas y en la realizacion de fransferencias, en ei marco def Presupuesto de Egresos.

Xl Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica presentandolos en Corriente; de Capital;
Amortizacidn de la deuda y disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

XIV.Clasificacion Programatica: Clasificacion gue tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes plblicos, que permitird organizar, en forma representativa y homogénea, las
asignaciones de recurses de los programas presupuestarios.

XV. Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

XVI.Dependoencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

XVIi. Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto
madificado.

XVlil. Entes Pablicos: Los Poderes del municipio, et ayuntamiento municipal y las entidades de la administracién piblica
paramunicipal.

XX Entidades: Los organismes plblicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto
por parte de ia Tesoreria Municipal.

XX. Fideicomisos Piblicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna
de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de awudliar al Municipio en el Desarrofio de alguna
de sus areas prioritarias del desarmrollo.

XX1.Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asf como
servicios generales, gue ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo.

XXll. Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos pablicos que e Gobiemno Federal
transfiere a Jos Municipios, por conducto dei Estado, para que estos ditimes afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre ofros rubros.

XXili. Gasto de Inversién o Capitai: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracién Plblica
fendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de
acciones y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover
el incremento de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

XXIV,Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del
Municipio ¥ que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

XXV. Gasto Programabile: Los recursos que se destinan al cumpfimiento de los fines y funciones propias del Municipio,
por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente
establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econdmica y social.
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YOVL Ingresos Excedentes: Los recursos plblicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionaimente a los
aprobados en ia Ley de Ingresos del municipio vigente.

¥XVIL. Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San
Luis Potosi.

YXVill. Matriz de Indicadores para Resultados {MIR): La herramienta de planeacién estratégica que en forma
resumida, sencilla y armoénica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su afineacion con
aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos
y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los
bienes y sefvicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

XXIX. Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de
ias cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se
requiere combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, matefiales, naturales, financieros; contienen un conjunto
interdependiente de proyectos los cuales especifican fiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestaric: Categorfa y estructura programatica que organiza en forma representativay

homogénea la asignacién de recursos y del gasto plblico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual
considera el gasto no programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades
responsables que participan en la ejecucion.
Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto
de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informaciéon que
sistematicamente incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el
objeto de mejorar la calidad det gastoy promover una adecuada rendicion de cuentas. Durante su elaboracion
se establecen objetivos, metas e indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para
su evaluacion; ademas, permiten medir el impacto que se logra con su implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos plblicos que se destinan al desarrolio de actividades productivas
prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarics y consumidores, bienes y servicios
basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica
contraprestacion alguna.

XXX Transferencias: Los recursos plbficos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
cumplimiento de fos objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios pibficos.

XOXKHI, Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracidn Pdblica del Municipio que
tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y
sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en fas disposiciones legales
y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsabie: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestaies,
en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se es encomiendan la ejecucion de actividades,
programas yfo proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan
Municipal de Desamolio.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubemamental y las demas leyes de la matenia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o
el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencidn de la Tesorerfa Municipal.

Articulo 4. El ejercicio det presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estéan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articule 5. La Direccion Generat garantizara que toda la informacién presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido
en la Ley General de Contabilidad Gubemamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, |a Ley de Presupuesto y Responsabifidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas
disposiciones normativas aplicabies.
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Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en témminos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
Estado de San Luis Potosi.

Articuio 6. La Direccion General reportara en los Informes Trimestralesy Cuenta Piiblica, sobre la situacion econdmica,
las finanzas plblicas y la deuda publica, que incluirdn el desglose de los proyectos de inversidén previstos en este
Presupuesto; informes de avance de gestién financiera y cuenta de [a hacienda pablica; y la evolucién de las erogaciones
comespondienies a los programas presupuestarios para: [a igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y
adolescentes; de ciencia, tecnologia € innovacién; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para
el desarrolio integrai de los jévenes; recursos para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones para el desarratio integral

de la poblacion indigena , cambio climatico y medio ambiente,

Asticulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por ef Sistema Municipal para el Desanollo integral para la Familia de Rayon,
S.L.P. en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ningdn egreso podra
efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procederd a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos
efectivamerte devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones
consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera acompafiarse con
fa correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en ofras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el Sistema
Municipal para el Desamollo Integral para la Familia de Raydn, S.L.P. autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a
los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Intemo, se deberd de incluir en ef Presupuesto de
Egresos los gastos que generara el page de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacidn global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto en el articuio
10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y ios Municipios, y no podra incrementarse la asignacion
de recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas
emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahomos y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviacicnes del
Batance presupuestario de recursos disporibles negativa y en segundo lugar a los programas priontarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicidn, estaran a lo dispuesto en el articulo 14
de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el gjercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos, se estars
a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion fas
Transferencias Federales FEtiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido
devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del gjercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquélias devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a més tardar
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durante el primer trimestre del eferciio fiscal siguiente, o bien, de corformidad con ei calendario de ejecucion establecida
en el convenio comespondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanerttes deberdn reintegrarse a ia
Tesoreria de ja Federacion, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros
generados.

caPiTULO 1l
D& las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesio de Egresos del Sistema Municipal para el Desamollo integral de la Familia de Rayon, S.L.P.,
para el Ejercicio Fiscat 2025, asciende a la canidad de $5,061,008.00, (Cince millones seserta y ungs mil ochao pesos
007100 M.N.}, presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingreses Municipal para el Ejercdio Fiscal
2025,

Articulo 20. La forma en gue sa integran los ingresos del Sistema Muricipal para el Desamollo Integral de & Familia de
Rayan, 5.L.P., de acuerdo con fa Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, es la siguiente

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

“No. . ] .. " Gategorias . .. - - - | .Presupuesto aprobado '
1 No Etiquetado fu.uo
11 Recursas fiscakes 4,951,008.00
12 Finanslamlenns imtemaos .08
13 Finangiamiemos extemos .00
14 Ingresas propios ! 100,000.00
15 Recursas federales 0.00
16 Recurses estatales D.CD
17 Otros recursos de libre disposicion 0.00
z Etiguerade .00 A
75 Recurscs fedemles 0.00
26 Regursos estatales .00
27 Otrus recursos de ransferencias federales etiqUetadas 0.00

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal det ejercicio 2025 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se
distrbuye de |a siguierte manera:

Clasificacion por Tipo de Gasto

S MNo.. |- . Categorfas oL e - oo b aprobade
1 Gagto Comignte 4.951,008.00
2 Gasto de Capital 80.000.00
3 Amortizacion de la deuda y disminucidn de pasivos 30,000.00
4 Pensianes y Jubiacones 0.00
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5 Participaciones 0.00

Total =~ S o 506100800

Articulo 22, Ei presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion por Objeto def Gasto a
nivel de capitulo, concepto, partida generica v partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién por Objeto del Gasta

Capitulo-conteptopartida genérdeapartida . K . : E R .

. _ e.s_'p_eu:iﬂca_ R S " Parddl . - | E'll'est-._rpqestéapmb_aao:- o

1009 Servicios persunales 38T 0000
Remurreraciones al personal de caracter permanernte

1160 2,771,000 A0

1110 | CieEs p.oa

M1 Ciatas 0.oo

1120 | Heberss .00

1M21 Haberas 0.00

1130 | Sueldes biase af perscnal permanerme .50

ARk Sueldo kass 2,770,300.00

1132 Complemerts de susldo 0.60
Remuneraciones por adscripeian [aborat en gl extranjers

1140 D00

Rermureraciones  por  adseripoidn laboral en el

1141 | exranjzo 0.00
Remuneracionss al personal de caricter transitorio

1200 15,000.00

1210 | Hororarios ssimilables @ salaries i0.00

121 Honcrarios asimiabies a salanos 0.00

1220 Sueklos base al parsonal evertual . i)

1221 Sueldos base al parsonal everual 15,000.00

1230 | Ratibucionss por senvigios de ¢arcter social j6.00

1231 Refribuciones por sarvicios de caracter social M}

Retribucidn a (ns reprsentantes de los rabajadores ¥ de
1240 | los palmmas an la junta de conciliedisn ¥ arbitraja 0.00

Refribynidn a o representantes de los inabajadores ¥

1241 de [ps patoees en la junta de concliackm y arbitraje 0.00

+30 | Remuneraciones adicionates y especides 565,000.00
Frirnas por anos de servicios efectivos prestados

1310 0.00

Frima quinguenal por afins de servicios efactivos

1m Frestados 0.00
Primas de vacaciones, dominical y gratficacian de fn de atip

1320 I0.00

1321 Prima vacacional 180,000,00

1322 Prirma dominic=z| 0.00




12

MIERCOLESS 15 DE ENERO DE 2025

I s

PLAN DE SAN LU

1323 Grabfication de fin de ano 375,000.00
1330 | Horas extrecrdinarias 0.0
133 Ramuneraciones por haras extreardinanias 0.00
1332 Pago de dizs de desmansg hhomadas 0.00
1340 | Compensaciones .00
1M1 Campensacitn por servicios eventusles 0.00
1350 { Sobrahatisrss .00
1351 Sabrehabares 0.00
1370 Honorarios especiales 0.C0
12N Honaranos especiaes Q.00
Participacites por viglancia en el cumplimienta de Ias (eyss
1350 | ¥ custodia de valores .00
181 Vigiancia y custodia de valores 0.00
1400 Sequridad secial 040
1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00
1420 | Apontaciones @ ‘ondos de vivienda j0.00
1430 | Aportaciones al sitema para el reliro 0.0
1440 | Aportacisnes para segums .00
1500 Diras prestaciones sociales y economicas 450,000.00
Cuntas para f fondo de aharmo v fonds de rabaio
1510 .00
1511 Fondo de ahamo 0.0
1520 | Indemntmciones 0.00
Indemnizaciones ¥ lquidationes por refro y haberes
1321 caidosy 150,000.00
1530 | Prestacionss ¥ haberes de relim 000
1801 Fondo ge ahamo (pensionas} 0.00
1542 Estimuios por anos de senvicig 0.00
1533 Liguidacitn de las prestacicnas (jubilacion) 0.0
1E0 | Prestaciones confractuales n.an
1341 Presaciones conractuales menguaies 0.00
1542 Preataciones conTacmuales anuakes 0.0
1550 | Apowes a b capasitacidn de senddores publicos 0. o0
Apryos a bk capacitacidn de servidores pubilicos
1581 0.00
1560 | Otras prestaciones sociales ¥ economicas i0_00
1561 Subsidio a organismos sindicdles 0.00
Otras prestacianas por apoyas, aventos y faslajos
1562 000
10 Preyisiones T5,000.00
Previsiones de cardcter Tzboral, econdmica y de sequndad
1610 | sooial 0,00




TERICLAC D SR,

= PLAN DE SAN LUIS MIERCOLES 15 DE ENERD DE 2025

1611 Reqularizaciones 0.00
1612 Prevision de incremento salarigk 75,000.00
1708 | Paga de ostimulos a eervidores piblicos 0.00
17110 | Estimulos 0.09
1711 Estime|as 0.00
1720 | Recompensas i
17t Recompensas 0.00
2000 Materiales y suministros 552,508.00
Materiales de administracion, eminior de documentos ¥
21001 | articuios oficiales 151,509.00
2110 Materales, (tiles y equipos menores de ofcina [6.00
Materiates, itlas ¥ equipss mensres de oficma
21 58,508_.00
212 Materiakes y fifles de impresion y reproducesdn [0.00
Malerides y dliles de impresion y
2N | eproduccaon 15,000.00
2930 Materlal astadistico y geografico 0.00
213 Matanal estadistics y geografico 0.00
Materiales, Otiles y equipos menores de tecnologlas de la
2M0 | imfornacmén y comunicasianes 020
Materlales, Uliles y equipos menores de tecnoimgias de 14
Z1471 | Infomiatian y comunicagiones 15,000_00
2150 | Material imprasa ¢ informacian digital D00
215 Material impresa e informanidn digital 15,000.00
2160 Material de limpieza 0.00
2181 Materlal de impleza 45,000.00
2110 | Matariales ¥ Gliles Ce ansafanzg 0.00
2171 Matenialas y (tiles de ensefiamza 7.000.00
IMateriales para el registo e identificacion de bienes v
2Ed | persamas 000
Materiales para ol fegisro e idenddicacidn de bienes y
2181 | personas D.00
2200 | Alimaontos y Utetsilios 34,000.00
218 | Productos alimenticios para persanag 0.0
ek Alimentacién en oficinas a lugares de trabajo 30,000.00
2212 Alimentacidn en eventos oficiales 2,000.00
Alimentacion &n  pmogramss  de  capecitagion vy
2713 | adiesTamiento 0.00
2214 Alimartacion para Miemos Q.00
2220 | Productos alimemicios pam enmakes 0,00
221 Produdns almanticios para animales Q.00
2230 | Llensitios pam £l servicio de alimentacion 000

2231 Litensifics para el servicio de abmentacin n.on
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Materiaz primas y materiades de produccidn
3 | y comercializacion a.00
Productos  simenticies, agropecyarios v forestales
M0 1 adguirdes como materia prima 0.0
Pricluctos slimenticlos, agropecuarios y forestales
231 | adquinid s como mataria pima Q.00
Insumes textiies adqunidos como materda prima
2320 [0.00
Insutngs textiles adquiridos como matera prima
2321 0.00
Praductos de papel, cardn & impresos adquindos
2330 | comp maleria pima j0.00
Productes de papel, cartdn e impresos adguiridas
2331 Cano mateniz prima Q.00
Combrstibles, lubricantes, adilivos, carton v sus dervados
2340 | adguindos comp maferia prima 000
Combustibles, lbricanles, adiivod, carbon ¥ sus
231 ] detivados adquiridas como matsria prima .00
Productes quimicos, famuacéuticos y de laboratorc
2350 adquiid s coma ratena prima .00
Productes quimicos, famacéutices ¥ de labeatario
2351 | adquindos como materia prima Q.00
Produttes mekilicos ¥ 3 base de minerzles no matslicos
2380 | adguindas pomg mateda pima 000
Productos metilicgs y a base de minerales no metdlicss
2361 | adquirides como materia prma 0.00
Productas de cuern, piel, plastico y hule adquiridos
2370 | come materia prima 0.0
Praduetts de cuem, piel, plasten y huie adquirdos
2371 como materia prima Q.00
2380 Mercancias adquindas para su comerciabzaddn 000
Mercancias  adquindas [ su
2381 | comeiclalzacion Q.00
2290 | Otros prodectos adquirides como matesia prima 0.00
Qs productos adquindos como mataria prims
23N 0.00
Mateviafes y arficulos de construccén y de reparacion
2840 13,090.00
2410 I Provhictos minerakss na mekdllcos .00
2411 Productos minerales r.o metalicos 0.0
2420 | Cementn y pmductos de concreto j0.00
2421 Cemern ¥ producins de contreto 0.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso D.00
2411 Cal, yeso ¥ productng da yveso .00
2447 | Mader y produzios de madam .00
2441 Madera y productos de madera o.m
2450 | Wit y produdag de vidno 000
2451 Vidnio ¥ productos de widrio Q.00
2460 | Material eléclrico y elecironico 0. 00
2461 Wateral elecrico y elecirdnico 5.000.00
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2470 | Anfculos metlices para la construccidn 0.00

2471 Articules mabifices parg fa construecion 3,000.00
2480 { Materiales cemplementaricos v

248 Maleriates complcmentarios 0.00

Uhros materiales v articulos de construccion y reparasion
2490 .00
Otros matertales y anticidas de construcgivn y reparasian
2491 5.000.00
Productns quimices, farmatauticos v de laboraterio

250 25,0006
2510 Producins quimicess bdsicos 0.00

2511 Produstos quimizos basvas 0.00
520 Fertilzantes, pasticidas y otros agraguimicos 0 00

2521 Fertilizantes, pestcdas y olros agroquimicos 0.00
2530 | Medicinas y productos fanmaceuticas (XU

2534 Madizinas ¥ producios femmecsuticos 10,000.00
2532 Varunas 0.a0
4540 | Materfales, accesofies y suministros médicos j0.00

2541 Materiakes, accesqrios v suministros médices 15,000.00

Materigles, accesonas ¥ suminstros de laboratoro
2550 .60
Materiales, avcesoncos ¥ suministros de [aborztario

2551 0.00
2580 { Fibras sintéticas, hutes, plasticns ¢ dervados .60

2561 Fibras simidticas, hules, plasticos y derivados 0.00
1090 | Otros produches quimicas h.oo

251 OMros preductos quimicos 0.00
2604 Combustihks, lubricantes ¥ adibives 250,900,00
2610 | Combustibles, lubricartes y a ditves .00

26M GCombuslibles, lubricantes ¥ aditives 250,000.00
2612 Turkosing o gas avidn 3.00
2620 I Carbon y sus derivados j0.00

2621 Cartdn y sus denvados 0.00

Vestuario, hlancos, prendas de proteccidn y

2700 | articulos departivos 21,000.00
710 | Yestwano y uniformes 0.00

ra b Vestuario y unifomes 18,000.00
2720 Prandas de ecguridad y proteccion personal P00

T Prendas de seguridad ¥ priteccion personal 0.00
273 | Andeukss deporiivos .00

2Tn Arlculos deporivas 0.00
2740 | Productos extiles 0,00
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2741 Prducts textiles 3,000.00
Elancos v oros productas towtifes, axeepto prendas de
750 ssstir 00
Biances ¥ otros productes texdfles, exceplo prendas de
2751 westic 0.00
300 | Materiafes y sumimstros para seguridad 0.00
2810 | Sustancias y materiales explosvos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosiios 0.00
2820 | Matenzies de seguridad plbflzs 0.0
2821 Matenales de sequridad poblica 0.00
Prangas de protection para segurdad publica y nacional
2830 I iely]
Prandas de proteccidn pam seduritdad publica v
283 | racional 0.00
Herramzentas, refacciones y accesoros menores
2000 48,000.00
2%10 ] Hermamiantas manones 000
o L K| Heramienias menores £.000.00
290 | Refacdiones y accesonos menoras de edificins .00
Refacciones y sctesorigs menores de edificing
291 0.00
Refscriones y accesonios menares de mobifiano ¥ squipe de
2930 | administracién, edusaciomal y 000
recreative
Refacciones v aczesonigs menores de mobiliaria
28 ¥ £Juipo de administracion, 3.000.00
educacamal y recreativa
Refacciones v aceesorios mencres de pquipe de cimputo y
2940 | tecnoinglas de la Irfarmacion j0.00
Refacriones y accesonos mencras 4e equipo de computo
2541 | y ecnologias de bz informacion 10,000.00
Refacciones y accasonos menores de equipo e mstromantal
25350 medicn y de faboratons .00
Refaccicnes y aceesarios mendfes g Bquipe e
351 mstrumnemal médizs ¥ de eharatadn 0.00
Refacciones y accasorios menores de equina de Tansportes
260 600
Fefacciones y accesoriss mencres de equipn e
2061 | transporte 30,000.00
Refaciiones y sccesorios menores de equips de defensa y
2970 | sequridad 0.0
Refactionas y actesorios menores de equipa de defensa
2871 { ¥ sequridad 0.00
Refacciomes vy actesoios  menoes  de
2980 | maquinana y atnos equipos 0.0
Refactiones ¥ acCesonds menores  de
2981 maquirsara y ofnos equipas a.00
Refacsones y acoesorigs manares oftos bienes mueblas
2990 000
Refacciones y accesonos menpes otros bicnes
29 mu ehleg .00
2000 Servicios genaales 503,530 40
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3100 Servicies bgicos 52.500.00
3110 | Enengla siédciica 000
311 Enevgia eldctrica 26,000.00
Pano por estudios de factbilidad de servicic elécmicn
312 0.00
Orras fagos defivados de la prestacidn del servicio
313 | elécirico 0.00
HD | Gas 0.00
Juministe de gas por duectos, tangue
3121 | estacionano o de clindros. 7,000.00
3130 | Agua 0.00
3131 Agua 7.000,00
3140 | Telefonia tradicional .00
3141 Telafonia tradicional 8,000.00
3150 | Telefonia celufar .00
315 Telefonla calukar 2 500,00
F160 | Senacics de telacomunicaciomes y catéhtes 0.00
3164 Benvicios de telecomunicaciones y salélites 0.00
Servicios de actese de imternel, redes y
3170 | procesamients de informacion 0,00
Sendcios de accesa de  intemet, redes y
MTT | procesamiento de informacion 0.00
N80 | Servicios postales y telegraficos ALY
313 Servicios Leegreficos 0.00
3162 Servicios postales 2,000.00
3190 | Senvicios imMegrales y olres servicios 0.00
3191 Servicies inegrales y ot sericips 0.00
3200 Servicios de arrendamiertn 13400.00
3210 | Arendanrianto de temenc: 000
3211 Arendamientt de tetrenos 0.00
322 | Arermamianto da adificios 0.00
221 Aurendamienis de ediftcios 0.00
Arferdzamiento  de  mobfianie ¥ equipo  de
370 administracksn, educarional y recreativo .00
Arendamiento  de  mobifaric vy equipe s
3231 | adminisbackin, educacional y reoeativo B,000.00
Amrendamiento de equipo e fristrumental médico y de
3240 ] laboratanic .00
Amrendamiemo da equipo e instrumentaf médico y de
zNn fabarawrio 0.0d
3250 Arreng amients de equipo de ans ports 1000
3251 Arendamianto de equapo de tansporte 5,000.00

Arrendamiento de madquinans, otros equipos y herramientas
1260 F_OD
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Arendantiiénts  de maguinaris, oifos  equipes v
3261 | haramients 0.00
3270 | Arendamients de activos intangiblas .00
327 Amrandamiera de adivos MEngikles 4.00
3280 [ Amendamientofinanciero .00
3281 Amendamianio fnanciero 0.00
3280 Onras amandamientoes 10,0
323 Ofrgs amendamientos 0.00
3za2 Renta de exhibiciones temporates 0.G0
z2a3 Rentas de pelleufas UL ]
Serviius profeslanaies, cientifices, Ecnicos ¥ -
3300 | otrog garvicios 125,000.00
Senvivios kgales, de contabiidad, audionz y relamanados
KRR o.oo
Sericios legates, de cortabilidad, auditoria y refacionados
a3 10.000.00
Servicigs de diserio, arquiteciura, ingenieria y actividades
RA | relacionadas .00
Servicios  de  disefio, amuitecura,  ingenisfa  y
3321 | actividades relacianadas g.aa
Servigios de consultoria administrathva, procesas,
3 | 1acnica y en teonaloglas de bs irtomma cidn 0.00
Servicios de consultaria administrativa, piotescs y
131 | técnica 0.00
ey ) Senicios en lecmologfas de e informacisn 0.00
340 Senvicips de capacitacan 0.00
25341 Sanicios de capactaciin 16,000.00
3350t Servicios de investigacian cientifica y desamoln 0.00
Servicios de investgaciin ciemlifica ¥ desamolla
1357 0.00
LYy Servicios estadisucos 0.00
Semvitios de apoyo administrative, fotocopiada & mpresian
J350 [0.00
Services e apoyo  administrtive,
3361 | fotocopiado e impresidn £,000.00
3370 | Servicias de proteccidn ¥ seguridad 000
23N Semvicios de proiecsdn ¥ sequridad a.0g
a2 Operatives de Segurinod 0.0a
3330 | Servicios de vigilanda j0.00
3381 Senvicics de vigilansaia 0.00
Servicios profesionales, clantifitos y (Schiios infegrales
3350 K.oo
Servicios piofesionales, cierdificos y tonicos tagraies
I3 100,600.00
Sendchos  limancieros,  bancaries  y
40 omerciales 15,000.00
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410 | Senvicios fnandems v bancaios WRYA]
M Sanicios fnenciencs y bancarios 15,000.00
412 Servicios fnanciercs de la dewda pdblica 0.00
413 Diferencias en crmbius 0.00
Servicios de cobranza, imvestigacion crediticia y similar
o] 000
Servicins de cobranza, mvestgackdn crediticia
M2 |y smiar o.o0
Servicios de recaudaritn, Trasiada y cugladia da valores
30 0.0
Servicios de recaudasion, traslado v custodia de vaiores
343 0.00
Seguros de responsabiidad patimanial y fisnzas
3440 0.00
Segums de nesponsahilidad patnmonial v fareas
3441 0.00
3450 | Segquro de hienex psmmonizks 0 .00
5t Saguro de henos poirimonigles c.aa
3460 | Almacenaje, anvass y embalaje 000
MET Almacengje, envase y emiatale 0.0
3470 | Fleles y manicbras 00
M Fletes y manlabras 0.00
3481 | Comisionas por ventas 000
81 Comisicnas por ventas 0.o0
Servicips financiercs, bancanos y comertiales imagrakes
3490 £.00
Setvicios  financiems,  bancafes v
391 | comerciales integrales 0.0D
Servicios dae instalacign, Teparacitn,
3500 manterimlents y cotSenacion 73,000.00
Conservaciin y mantanimiento menar de inmuebles
asio 0.00
Conservacion y manenimiante menor de imuehies
asn 10,000.00
Instslacian, reparacién y mantenimients de mebilianio y
fe Ll equipc de administracidn, .00
educacional y recreativo
Inslglacion, reparacion y mantenimento de mabiliaro ¥
3521 | aquipa de administracion, 3.000.00
educaona] ¥ recraatvg
Instalacion, reparacidn ¥ framenimiento de equipo de
3530 | compuio ¥ tecnologias de 1a 000
informacion
Irstatacion, mparacién ¥ mantenitnisnio de equine de
L ¥ compLIo ¥ tecnclogias de b 20,000.00
infoemacidn
Insgiacidn, Feparatin y mantenimiento e equipo e
3540 | ingrumnena médics v de lsboratoio 0 00
inst2lacion, reparagich ¥ mantenmients de equips e
a5 instrumenial médico y de laboratono 0.00
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Reparacijn y mantestimiento de equipo de transporte

ass0 0,00
Reparacidn y mantenimienlo de squips de transparte
3551 wrestrs 20.000.00
Reparacién y mantengvierds de equipe de defensa y
1560 | sequridad 0 110
Raparacign y mantenimizno de equipo de defensa y
3561 | seguridad 0.0
Insalecidn, reparacion y manlenimients de maguing,
IF70 | ofras equipnz ¥ heframiznlas .00
Instalacién, repacacan y mamenimiento de maguine,
3577 1 otros equipos v harrsmiantas 0.an
3380 | Senvicios de fmpisza y mangjo do desechos 0.00
k=l Servicias de limpieza y manejo de desechas 0.00
3580 | Sendcios de jardineria y fumigacién .00
3501 Servicios de jardineria v fumigacion 20,000.00
Servicios de comunicacién soctal y putdicidad
3IE0 &,000.00
Difusitn por madio, televisldn y olres medios de mensales
3610 | sobre programms y actividades .00
gubermamentales.
Difusiin por radic, television y viros medios de mensages
3511 sobra programas y acividades 0.00
gubamamemzles
Ie12 informe de gobiemo £.000.00
3513 Servicios de improsidn ¥ reproduccion 3,600.00
Ditusion por radip, televisiin v ofos madios de menszjes
3D | comeriales paa promover |8 venta de hisnes o servisios gl
Difusian por radio, zelevisiin y olres mestios de mensajes
3621 | comariales para promover ks 0.
vemia de biencs o servicios
Fervicios de areatividat, preproducciiny produccisn de
A8 | publicidad, excepte internet 0. 00
Servicios de creslividad, prepraduceidn y produccisn
3631 { de pubfitidad, excepln inlemel .00
3640 | Senvicias de revelado de folografias .00
2541 Sardcios de revelads de frogedTas 0.
Senvicios de la industria filmica, del sonide v del video
kil 0.00
Serdcias de la mdustda filmics, def sanida y del vider
3651 0.40
Serviclo de creacion ¥  difusifn  de  comtenids
IEED | exciusivameme a bends de intermet 000
Servicio de creacién y  difusidn de  comtemdo
3561 exduchamenle a traves de nbamat 0,00
3890 | Obms servicios da infarmacion .00
8. Qlros servicios de imfommagion 0400
3700 Servicios de traslado y viaticox 47.000.00
3717 | Pasgjes asreos 1000
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I Pasajes abeus o.on
3720 | Passjes lemestres 0.0

3r21 Pasajes tamashes 7. 000.00
ITI | Pasajes mariimos, lacustes y foviales .00

TN Pasajes maritimas, lacustres v fuviales 0.00
3740 | Autgtranspora .o

374 Agrotrensports 0.00
760 | Vidticos en el pais 0.00

TGt Widticos en < pais 40,000.00
3752 Gasto de raslades £h comisiones oficiales Q.00
ITED ] Vidvicos en ef extranjerc 0.00

3761 Vidticos en el extranjerg 0.0
3770 | Gastos de instalacion v raslade de manaje 0.00

arm Gastos de inslalacién y trslado de menzje 0.o0
3760 | Serncios imtegraks de trasiado v visticos 000 -
3781 Servickos imtegrales de raglado y viaticos 0.00
3re0 | Otros servigios de radladn y haspadaje oG

rdeo] Ohro serviclos de treslade y hospedaje 0.0
3300 Sarviclos oficiales ©5,000.00
3810 | Gastos de ceremonial 000

w1 Gastos de ceremomial 15,000.00
3820 | Gasies de orden socig y cultural 16.00

3821 Gaslos de orden social v cullural £0.,000.00
JE30 ] Congrasas y convengonas T).OD

831 Congrescs y convenciones 0.00
340 Exposirones i 00

3841 Expositioncs n.on

Mantenintients  y  conservacidn  de

642 | exposiciones 0.00
3843 Eppetticulos tullrales 0.00
3830 ] Gastos de mpresemtacidn .00

3851 Gasing te represemtacion 0.00

Gagtos  de  representacién  en  congresos,

ess CHENCIoNes ¥ axpoGiciches Q.00
390 { Otros servidos ganeralas 105,000.90
3910 | Sarvicios fureranias y de cefmentenios 0.0a

3911 Tarvicios funerarios y de camemerios Q.00
1920 Impuestos ¥ derechos 03,00

3521 Impuesns ¥ derchas 70,000.00
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Tenencias y Ganje de placas de vehiculos oficiales

395 0.00
3930 | Impyestos y derechos de mportacidn 6.0
a0y Impuasms ¥ darrthrs de importagidn .00
3M0 | Sentencias v resoluciones judiciales [0.00
Sentencias ¥y resolucionss  por  autoridad
3¢1 | compeiente 15,000.00
3950 | Penas, multas, accesonios y acwalizaciones .00
34571 Panas, mulas, acmesonos v aclealizsclones 20.000.00
A960 | Oros gastoe: por rosporsabiidades 0.0n
a951 (ra= gastos por responsabilicades 0.00
2970 Lhilidades .00
3arn Utilidades 0.00
Impueste sabre némmings y olros que se dertven de ung
3980 | relacion [abarat 0.00
el Impuesio sobre ndmina g.oa
JeE2 Previsian para impuests sabre ndmina oo
Otras contribucicnes derivadas da una relacidn
3983 | aboral q1.00
3900 | Otros sepvicies genecsles .00
3ot Chrgs servitics genersles 0.00
992 Sarvicles asistenciales 0.00
Transh ias, asignac subsidics y otras ayugas
4000 220,060.00
Transferenclas Interras y asignaciones al sactor priblco
4100 o.00
4110 | Asignacignes presupuestanias 3l Poder Ejecutive .00
Asionaciones presupusstarias al Poder
4111 | Ejecutivo .ma
Asignacknes presupuestaras ai Fodar
4120 | Legislalive 0.00
Asiqnaciings prasupuestaras al Poder
4124 Legisiaiva 0.00
4130 Asignacicnes presupuesianas al Poder Judicial j0.00
Asignaciones. presupastatas ol Poder
4131 | Judicial a.00
Asignaciones  presupucstarias  a  Grganos
4140 autanomos 6. oc
Asignaciones  presupuestanias a argRangs
4141 auldrama 0.00
Transfenencias mtemas oorgadas a entidades paraestagles
4150 | no empresanzias v na finanoeras 0.00
Transferencias  intemas  olorgadas a4 entidades
4781 parasglalgies no amoresariales y no fmanceras (.00
Transfarsncias  Memss  otorgades & entidades
4160 | pamastatales empesarales y no finanderas 0.00
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{rangferencias intemas corgadas a entdades
4161 | paraestztales empresariales y no 0,00
financiaras
Trangferencias intemas otorgadas a8 Fdelcomisos
31T piblicos empresariales vy no .00
financeras
Tramsfarenclas mbernas ctorgadas a flecomisoes
4171 | plblicos empresariales y no .00
finantieros
Transferanciss  mtemas olomgadas a  instiluconas
4180 | paragsiatales pdblicas finanderas 0.0
Transferenclas  intemas  obwgadss 8 inotusdonas
.t paraestatales piblicas financers 0.00
Transferencias  infermas otorgadas &
4190 1 fideicomizas pablices financianos ]
Transferencias  inlemas  olgmadas a3
41 fideicomisns pibicos Arancieros 0.00
4200 Trantferencias al mata del secior piblico 0.00
Transfersncias olorgadas 3 entdades parasstatalss no
4210 | empresarales y mofnancieras 000
Transferendas otorgadas a emidades pamestatalss no
4211 empresanales y no financierss 000
Trangfergncias comientes a organismos plblicos
4212 | descentralizades 0.00
Transferencias otorgadas para entidades parsestatales
4220 | empresaridles y no financiaas .00
Transforences otorgzdas para ertidadas
4221 { parsesiatales empresariales y no financeras 0.00
?rans‘l'erendas atargadas pEm instiuciones
4230 | parasstatales publicas financieras . 00
Transferendas otorgedas parz institucianes
4231 paraesiatales publices inancleras 0.00
Transferencas  olorgadas & entidades
4240 | federativas y municigios 0.0
Tramsferengas olomgadas a entidades
4241 fedorativas y municipios 0.00
Transferencias e fidelcomisas de entdades federativas
4250 ¥ municipias !D.DCI
Tranaferencias a fideicomisos de entidudes federatvas
4251 ¥ Municlpios 0.
2300 | Subsidios y subvenclonos 0.00
4310 Subsidios a la producoisn 100
431 Bubsidias a 1a produsccién 0.00
4320 Sutrsidices a la distribucion 000
4327 Subaldlos & fa dittribucidn Q.00
4330 | Subsidine A la wwersion .00
4 Subsidios a i inversion 00D
430 Subsidias o la prestacidn de sendcios poblicas .00
Subsidics a la prestacion de servicios pablicus
4341 Q.00
Subfisidios para cubhr diferensiales de tasas da Interés
4350 10,00




MIERCOLESS 15 DE EMFRO DF 2025

Subreidios para cubrr diferenciales de tazas de interes

4351 Q.00
4360 Subsidios a la viviends Q0
4351 Subsidos a la vivienda 0.00
4370 | Sutrvenciones al consuma k) 0
4371 Subvenciones al consum ) 0.00
4350 | Subsidios & snbidades federativas vy mdhiciphes 0.0
Subssidios & entidades  fedarativas  y
4381 MURGCIE s .00
4390 | Ctms subsidics jG.00
4381 Olmos gubrsidics Q.00
4400 Ayudas socialas 320,000,00
4410 | Ayudas sociales a pwsonas 0.0
441] Ayudas socialas a persmas 290.000.30
Becas y o@as ayudas pam programas  de
4220 | capaciacion .00
Becas y ores ayudas para  progamas  de
4421 capacilacian 0.00
433) | Ayudas somakes a irsliludohes de en=efanza 0.00
4431 Ayidas sociales a inslwcianes de ensefanza 1500000
Ayutfas =sociales a  actvidades cientfflcas o
4440 | académicas 000
Ayudss  soclsies & getiidades centfcas o
4441 académicas 0.00
Ayudas sociales a instituciones sin fines da iusa
4450 0.00
Ayudas socizles 2 instituciones 5in fines de Jucrp
A4 15,000.00
4460 | Ayudas sociales a coopergtivas 060
H61 Ayudas saciakes a copperativas 0.00
4470 | Aywdas stefales 9 anlidades de imeréds pubhico 3.00
Ayudas sociales 3 emtidades da imends publico
4471 G.0a
Ayudas por desastes naurales ¥ offos siniestrss
4480 3.00
Ayudas por desastnes naturales y olros siniestros
4481 0.00
4500 Pensiones y jubllacioncs 0.00
4510 Percicnes 0_C0
4511 Peansiones 0.02
4520 { Jubilaciones 0,00
4521 Jubilaciones 0.0Q
458} { Otras pensionas y jublaciones AR}
4501 Jiras pensiores i Ubitaciones .00
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Transferencias a fideicomisos, mandatas y etras
4600 | andlagos .90
4709 Transferendas a la sngundad social 0.00
471 | Transferendias por obligacikn de ey oo
arm Transhemngas por aohgackan de ley 000
481 | Donativos 0.00
481 Opnativos a nsiligienes sin fines de lueo .00
481 Crenativos @ instiucianes sin fines de luoe o.op
482 [ Conatvos a emidades federstivas 0.00
4§2 [ Donatwis a emidades federathvas 0.on
483 Donatives 2 Adeicomisos privados 0,00
483 | Oonativis a fideicomlsos privados 0.00
484 | Oonativgs a fideicomis os estatales 0.00
484 Daonafives a Rdeicomisos estatales 0.00
485 Daonatives intemasionales .00
485 [ Donativos iMemacionales .00
5000 Blenes muebles, inmuebles e Inten gibles 50,000
Sl Mablllarka y equipe de sdminkstracién 50,000.00
5110 [ Muebles de oficina y estantena j0.00
511 Mushies ¢ oficina y estanieria 20,000.00
5120 { Muenles, excepin da oficing y estamena [0.00
121 Muectles, excepto de oficing ¥ estammrns 0.00
5129 Bienes artishicos, culturales y cientiicos 0.00
5131 Hienas artiglicas, cuiturales ¥ centificos Q.00
5140 ] Objeras de valor .00
5144 Obijetaa de vator 0.0
Equipo de compldo v oe tecnohogias de |a informracion
5150 .00
Equipo de computo v de tecnologias de la informacion
5151 40,000.00
5190 | Otros mobilianios y equipos de adminEmacion 10,000.00
Ouns  mobifados y  equipns de
5101 administracion 10,000.00
Mobillario y equipo educacional y recraativo
5200 0.0a
5210 Equipes v aparatos audlovisusles [8X;8]
s211 Enuipos y aparals audiovisuales 0.00
220 | Aparatdys deportivas j0.00
&I Aparaios deporiucs 0.00
5230 | Cémaras fologrficas y de video .00
23 Camaras fotograficaz y de video Q.30
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Do mabiliaris  enuips educacional y recreathvo

5290 0.on
Otro mobilizfo y equipo edutaciznal y recreativo
S291 Q.00
Equipo » instrumentef médico y da laboraterio
5abd .00
5310 | Equipa médica y de labaratario 0. 00
5311 Exuipo médico y de faboratorio 0.00
53z Iratrumental médico y de |abarmlarin .00
S321 Ingtry mentai médico y de [abarxtorio 0.00
5400 | Vehiculos ¥ equipn de ranspore b.0n
EA10 | Wehiculos y equipa termestre .00
5411 Vehicukos v squipo temeste 0.0
5420 | Camocenss y rermolques [0.00
54 Carmecarnias y remalques .00
£430 | Equipo 2emesparial j0.G0
[l Equipy aercespacial 0.0
5340 Equipe Terroaarica 000
5441 Exquipe kemewiario 0.00
5450 Embearcasiones 0.00
M Embarcaciones 0.00
5490 | Oroes aquipos de transpone 0.ou
491 (s aquipes da lanspone 0.03
5500 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensa y sequridad j0.00
5511 Equipn de dafensa y sequmidad .00
Maguinaria, oblros aquEpes ¥
SE00 herramieatas oao
S610 | Magquinaria y 8quipe agropecUans 00,00
T611 Maquinana y equipo agropesuano 0.
BB Maqulnarna v eguips industrial .00
5621 Maquinaria ¥ squipa industrial 0.00
5630 | Maguinara y equipo de construcsidn D60
63 Maquinaria ¥ equipo de canstruccion 0.00
Siglemas de are acondicionado, calefaccidn ¥ de
Sedy | refrigeracicn inousiigl v comermial .00
Sisternas de aire acondicionado, calefaccion y de
S641 | refrigeracidn Industial y comerial 0.0
5650 | Equips de comunicacidn y Recamunicacion !D,GIJ
5651 Equipo de comunicacidn y elecamunicacidn 0.0
Equipes de generacitn eléctrics, spamatos ¥ secesoios
5660 | siectncos 10.00
Equipcs de gereracién elgcincs, Aparalos y 0CES0005
HERY eléctnica: 0.00
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5670 | Herramiertas y maguinas-nemsmisma |

SE71 Herramientas ¥ maguinas-herramienta n.oa
2690 | Ofos aquipos .60

5691 Oftrees equipos 0o
S0 Betivos hloldgicos 0.00
5710 § Bovinos 000

1Ak Bovinos 0.00
5120 { Porcinos .00

5741 Percines 0.00
570 | Awves 000

Tt ANEE 0.00
5740 | Ovinos y capnnos 0.00

5741 Cwings y caprinos 0.0a
5750 | Peces y acuicuitura j0.00

5751 Paceg y acvicultura 0.00
5760 | Equiros 0.00

5761 Equinvs 2.00
5770 | Especles menoros y da 200ligico 0.00

5T Especies menoras y de zool gico 0.3
5720 | Arbolas y plantas 0 .00

5781 Arboles y plamzs 0.0
5790 § Cuos actvos bioldglcos j0.00

57 Cryos actives bioldgicos (.00
5000 | Blenes inmuscbles 0.00
5610 | Temanos .00

5611 Temencs 0.0
520 | Viviendas 000

S821 Yhiendas 0.00
£830 | Edificios no residenciales .00

5831 Edficias no resicencses 0.00
5530 | Ctros tienes inmueblas j0.00

56891 Oros bienes Inmuebles 0ol
5800 Activos imtangibles 20,000.00
5310 | Software 0.00

5911 Software 0,00
5970 { Licendas Imormmaticas e intelechuales .00

2971 Licentias informaticas e mtelectuales 20,000.00
5590 | Otros acives intangbles 0.0
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5991 Olras activas inangibles 0.00
6000 [mveralén pablica F.00
Qbra publica en Bienes de dominie piblico
6140 0,00
&110 Edficadidn habtacional 000
&1 Edificacion rabiacional 0.00
8120 Edificacitn ng habitacional D.00
6121 Edlificamim no habilucienai ool
Construccien yio mehsbiftacion de escuelas y espanios
6122 | educativos 0.00
Construccién y/o rehabilftacion de hospitales y centros de
6123 salud 0.00
Construccion wo rehabiftackn de especios deporivog
G124 0.00
Constnetién wio  rehabibiacidn de
6125 rifaestructna penitencore 0.00
Construccan Wit rebablitacidn de
6126 irfrasstruciura cuthoal 0.00
Cohstruceldn wioy retiabAtacidn de
6127 | infraestuctura social 0.00
Construccidn - yo  mehabfitacion  de
6128 | infraestuctura turistica 0.08

Constriiceian de obres para €l abastecimienlo de agua,
E130 petrtieo, gas, electricidad y telecomunicaciones. .00

Construccion de obras para el abastecimients
$137 {de =gua, pelcdles, aes, Secmicidad v .00
telecomunicacignes

Dndeitn da tamenos y construccidn de abras de urbanizacidn
140 ]

Dhizidn der tereans y construceidn de obeas de

gi41 urhEnizacion 0.00
6150 | Construgcian e vias de comunigacrdn .00
6151 Comstruceidn de vias de comunicacion 0.Q0
Otras vanstruecianes de ingenierla chil u cbra pesada
G160 (.00
Qtras construcclones de  imgenieds ok u obre
8161 pesada Qa0
6170 Inskalacignes v aquinamianio en CORSTUCZ ones RRL L
Ingtalaciones vy equipamientd  en
5171 | consirucciones Q.00
Trabajos de acabates en cdificasiones ¥ oTos mabajos
190 ] especializadas 0.00
Trabajos de asabados en edificaciones y ouos
B trabajos ecpecializados 0.00
210 Obra piiblica en biangs propios .00
6210 ] Edificacidn habitacional 0.0
6211 Eddficacion habiacigna| Q.00

6220 | Edifcacian no habitacional 0.00
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6221 Edifracion no habiacional 0.00
Construccion yio rehabilitzaon da escuslas y espacios
|¥rrd educativos 0.00
Construccion yo rehabiltacion de hospitales i centros de
6223 | salud 0.0q
Gonstrycgion yo rehabiftscion de espacios depomives
G224 0.00
Construceaon  yio  rebcbifatien | de
6225 | infraestructura penitenciania o.na
Construceion  ye  rchabiifacidn  de
§226 | infraestucura culural 0.0a
Construccion  wo  rehabiRtacidn de
6227 | infragstrucnira sooal 0.00
Construccidn  yfo  rehabnltacion de
6228 | infraestructura wrisica 0.00
Construccién de obras para el abastecimisnto de agua,
G230 | pe'nien, gas, electricidad y lelecomynitaciones 000

Construccian de obras para el abastecimiento
6231 de agua, pewrdken, gas,  elechondad oy 0.00
selernmunic cones

Divieitn de 1emenos v construccion de obras de urbaniZadcion

6240 0.00
Diwvision de terrencs y cohsbruccidn de obras de
&241 wrsanizacidn D00
B250 Conslrucoon de vias de comurkadion 0.60
6231 Constricciin de vlas de comunicasibn .00
Otras construcciones de ingenierfa eivil u chira pesada
#2560 0.00
Otras construcciones de ingenieria civl u obra
261 pesada 0.00
270 | InGmlacionas y & Quipamianta an conErucCicnes 0.0

Instalagiones vy equipamiente  en
6271 Lonstrusciones 0.00

Trahajos de arabadas en edificeciones y obos trabajos

6790 | especiatizadns 0.40
Trabajos de acabtados en edficacibnes y oiros
6291 mabajes especializados a.ng
PFrovectos productivas y actiones de formanta
6300 600
Estudios, formulacidn v evaluacion de proyectos producivos
6310 | no incluides en concaptos 0.(0

anteriores de estr eapflo

Estudins, formuiacidn v evaluacion de proyectos
G111 productivies ne incduidos en 0.00
concepios anteriores de exle capiuip

Blecucitn de proyectos productives no inclyitdos en cormeeptos

6320 | anerioras de este capiula 0.00
Ejecuciin de proyectos productivos ne incluides
63 en conceptng ankeriores de este 0.00
capitule

Froyectos productivas y acciones de fomento sociz|
€322 0.aa
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Prigectos productves y acciones de fomanto scondmizn

6323 G.G0
Proyectos productivias ¥ actiones da formento agropacuario

B324 0.00
Pryectos produstives ¥ acciones de formente ecokgica

825 0.00
Proyectos productives y acsionas de fomerd en matara

G326 d# sequridad pdblica f.00
Proyectus ¥ accicnes para g] buen goblema y desamalic

6327 ] insttuconal 0.00
Proyeclne y acciones pare  oonbmd v

ixvi.) mejoramisnts del fransporte cole cbiva 0.o0
Froyecios y acchines de ertenamiento v desamollo

8329 | urbano Q.00

046 Deuda publica 30,008 00

9140 Amortizacién de ja deuda pibllca o.0n

Amertizacion e @ deuds  inlems  con

g0 instiucionps de credio .00
Amordizacion de la deudz Gtema  oom

5111 frstfusionas de credin a.00

J26d Intareses de la douda pdblica 0.0

Irtereses de la deuda inlema con instituciones de crédito

M0 D.00
Intereses de la deuda lema con

a1 ingtitucigngs ge cédila 0.00

930 Comdsicnes de la deuda pabllca 080

8310 | Comisiones de 2 deuda pdbhca imenma 0.0

2311 C.omisicnes de [a deeda publica intema Q.00

8300 Gastos de |3 deuda pdblica 040

810 | Gastos da B deuds plblics imermhe 0.00

&1 Gasios gt 12 deuda pdblica intema 0,00

Adeudos de Ejerdiclos Flscales Anteniores

%00 | (ADEFAS) 30,000.00

2910 | ADEFAS .00

2911 ADEFAS 20,000.00

Total Presupuests da Egresos 5.061,008.00

Articule 23. El presupuesto de egresos municpal del! ejercicio 2025 con base en la Clasificacion
Administrativa, se distribuye de la siguienie manera:

Clasificacién Administrativa

oL SRR Presupuests

- Dvglte - . S Sector . . aprotade -
4.6.0.0.0 Secter Publico Municipal 000
3.1.00.0 Secor pdblico no financlero 0.00
3.1.1.0.0 Sector publico ng financiera 0.00
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34440 Gobieme Munreagal 5,061,003.00
31449 Organg Descentralizada 5,061.008.00
Emidades paraestatales y fldelcomisos no ampresariales y nofinancleros
31120 0.00
Tatal. " .-.| B.061,008.00

Articulo 24. El presupuesie de egresas municipal dei ejercicio 2025 con base en Ja Clasificacion

de finalidad, funcién ¥ subfuncion, se distribuye de la siguients manera;

Clasiltcacion Funcional del Gasto

Funcional def Gasto a nivel

T P S - Prasipuesto
No.. St - FinakdadFunciinSubturicion ; aprobado -
1 GOBIERNG 4,511,008.00
11 | LEGISLACION .00
141 | Legislaciin 0.00
1.1.2 ; Fiscalizacion 0.00
12 JUSTICLA 0,00 )
1.21 | [mparmon de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia .00
123 | Reclusion y Readsplacidn Socmal [2.00
124 |Dewmchoe Homanes 7 £.00 T
1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNG .06
1.31 | Presidencia / Gubematura I0.00
1.3.2 | Palitica interior .o
¢ 1.23 | Pretarvacidn y Curaro del Peirmonic Poblica 0.00
1.3.4 | Funsdn Piblica .00
1,25 | Asumos Jurigicas .00
1.3.6 | Organizacicn de Procosss Elediorales 10.00
137 | Poblacion 0.00
1.3.6 | Terlorio 10.00
1.3.9 | Ctos .00
14 RELACKOMNES EXTERIORES - fl,lll'.l
141 | Relagicmes Exlariores h_ﬂﬂ
15 ASUNTOS FINANCIERDS ¥ HACENDARIOS 4.€71,004.00
1.5.1 { Asunios Financieros p.og
1,52 | Asunbos Hacand ariees .0
1.6 SEGURIDAD NACIONAL |b.0g
161 | Defensa .00
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162 | Mama .00
163 | Inlelipencia parz la Preservacidn de 3 Sequridad Nacignal .00
17 ASUNTOS DE ORDEN FUBLICO ¥ DE SEGURIDAD INTERIOR 0.;T
i.7.% | Pglicia o .40
1.7.2 | Proteccion Chal 0.0
1.7.3 | Otros Asunios de Orden Piblico y Seguridad 0.0
1.7.4 | Sisiema Nacional de Segurded Pdblica 0.0a
1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES 000
1.8.1 | Servicios Registrales, Adminisirafivos y Patimonieles 0.0
1.82 | Serscios Estadisticos .00
1.8.3 | Sendcios de Comunicaciin v Medios 0.00
1.84 | Aceeso a [A Informacim Pobliice Gubemamemal 13.00
1.85 | Otros 0.00
2 DESARROLLGO 30CIAL 3210,060.00
21 | PROTECCION AMBIENTAL 0.00
2.1.1 | Orderacidn de Desachas 0.0
21.2 | Administracidn de! Agura 000
2,53 | Ordenacidn de Aguas Residuales, Drenge ¥ Alcantanliado 0.00
2.1.4 | Reducrion de la Gonlaminacion .00
2.%.5 | Proteccidn de la Diversidad Gioitgica v del Paisaje 000
2,16 | Otos de Proteccdn Amblental 0.00
12 VIVIEND A Y SERVICIDS A LA COMUNIDAD .00
221 | \bgnizarian 0.00
2.22 | Desamuolln Comunilafn 0.00
£.2.3 | Abasiecimiento de Agua 0.0C
224 | Aumbrady Poblic: 0.00
225 |Vivienda 0.0t
22 ] Benvicios Comunales .00
227 | Desamalo Regonal .00
2.3 SALUD 2390,000.00
2.3.1 | Prestacién de Senvicios de Safud a la Comunidad 0.00
237 | Prestadin de Senvicing de Salud a L Persona 0.00
2.3.3 | Generacién de Recursees para [a Salud 0,00
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2.3.4 | Redora dul Sialena da Sahed h.ﬂﬂ
235 | Projeccion Socdal en Salud .30
4 RECREACHIM, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACICKES SOCIALES F.Ell:l
241 Deporte y Fecreacito t]_(!ﬂ
242 | Cutura rmn
243 | Radin, Televiside y Editaiales rJ_\'Jﬂ
Z44 | Asuntos Rekgiosos vy Otres Manifestaciones Sociales L‘I.Gﬂ
is EPUCACION 15,000.00
2.5.1 | Educaciin Biskca rJOﬂ
252 | Educackth Media Supsrior rJ.BU
2.53 | Educaciin Superior P.OU
254 | Posgrade F.{lﬂ
Z235.5 | Educacidn para Aduftos fl.ﬂﬂ
256 1 Otos Servicias Educatves y Achwdades Inherentes b_ﬁﬂ
26 . PROTECCION SOCIAL 15,000.00
241 | Enfermeded e Incapacidad 0.G0
262 | Edad Avanzads 0,00
263 | Familia e Hijos 10.00
264 | Cesempleo .00
165 | Almmentacidn y Nericiin 300
2,66 | Apays Scoial para {a Vivienda 0.00
2687 |Ingigenas j0.08
26.8 { Oooz Grupos Vulneratias 0.00
26.8 | Qups de Segunidad Spcial y Asisiencia Social .0a
g OTROE ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7-1 | Ctros Asuntos Saciales 0,00
k] DESARROLLO ECONOMICO B0,000.00
3t ASLUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES ¥ LARDRAI ES EN GENERAL .00
3.1.1 | Asunhtos Eponamicos ¥y Comermiales en Goneral 1000
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.0
a2 AGROPECUARLA, SILVICULTURA, PESCA Y CATA [0.00
3.2.1 | Agropecuaria 12,90
322 | Sivic ultra .00
323 | Acvacultura, Pesca y Caze 10.04
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324 | Agromdusial 0.00
325 | Higraagricala 10.00
226 | Apoyo Financiero & la Banaa y Segum Agrapecuanc 0.00
33 | cOWMBUSTIELES Y ENERGIA . l0.00
331 | Carbény Otms Combustibles Minerales Salides .00
342 | Pemélea y Gas Mawral (Hidrocarburos) .00
3.3.3 | Gombustibles Nucleares 0.00
3,34 | Ofros Combustbias 0.0
3.3.5 | Eledncidad .00
338 | Energia no bécmica 0".00
14 MEVERLS, MANUFACTURAS Y CONST! RUCCION 0.4
34.1 | Extraccidn de Recurses Minemles caceplo los Combusthles Minerabes K.00
342 | Manufacuras 10.00
3.4.3 | Comstruccion 0.00
3.5 TRANSFPORTE 0.00
3.51 | Trameporie por Camelera .30
352 | Transpote por Agua y Puercs o 0.aa
353 | Transparte par Fermocamil 0.00
_;-5:‘ .Transpult. Ao .00
3,85 | Trenspone por Olecducias y Gasoductos y Ot Sisterma s de Tramspore F.m
35€ | Ot Relackonados con Tramsporte !D_m
3.6 COMUNICACIONES .00
A61 | Comunicsadonas - (LR
a7 TURMSMND - .00
3.71 | Turfsmo .03
3.7.2 | Hateles y Restaurames 00
a8 cl EHC[A..'_I"E'EI-!DLDGJH E INNQVACION 80,0000 0
3.8.1 | Investigacién Clentfic .60
382 | Desamolico Tecnddgico .00
3.8.3 | Behvicks Ciemificos y Tecnnlégicos F.Oﬂ
384 | Inncvacion 0.00
19 OTRAS INDUSTRIAS ¥ OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 1]
3.91 | Gomeriy, Distitudon, Almacenamigmo y Depasils .00

o
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382 | Cras industias 1,00
383 | (rog Asuntos Econdmicos .00
4 OTRAS NO ClASIFICADAS EN FUKCIONES ANTERIORES 30,004,008
41 | TRANSACGIONES DE LADEUDA FUBLICA COSTO FINANCIERO DELADEUDA 1]
4.1.1 | Deuda Pubhica Intema 000
412 | DeudaPoblca Extema 0.00

42 | TRANSFERENCGIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE [FERENTES NIVELES Y ORDENES DER

GOBIERND

421 | Transferancias ente Diferentas Niveles y Ordenes de Gobiema 0.0a
422 | Panicipaciones enbe Diferertes Hivefes y Crdenes de Gahiemo .00
423 | Aportacienes ertre Diferemes Niveles y Orderres de Gobiemo 0.40

43 SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO a
431 | Sanaamienio dod Sisterna Finandera AR
4.32 | Apoyos IPAD 2.u0
4.33 | Banz= de Desamolp 1000 N
424 | Apoyn 8 Ipa programas de reestructura en unidades de inversidn {LDIS) j0.00

4.4 ADEUDOS DE EJERGICIOS FISCALES ANTERIORES a0, 9004

441 | Adevdos de Ejercicios Fiscales Antenores

o T Y B 5,061.008.00 - . -

Articulo 28. El presupuesto de egresas municipal del ejercicia 2025 con base en lka Clasificacidn Programatica,
desglosande por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera. Clasificacion Programatica

Clasificacion Programdtica

T ... ProgramaiSubprograma_ .. ... | Ciave | Presuplesto gprobade 0 " i
Subsidies. Sector Social ¥ Phvado o Entidades )

Federativas y Municipios a.00
Sujetos a reglas de cperacidn 5 0.00

Dtros subsidios u 00

Desempeiio de las Funciones 5,031.008,00

Prestaciin de sendcios miblcos E F,031,008.00

Provisidn de bienes poblicos B 000

Planeacidn, seguimicnts y evaluacion de poiltieas pblicas P 0,00

Promacins y fomanto F 1.a0

Regulactn y supsnvisitn G .00

Funciones de las fuerzas amadas (Uncamente gobiema fedarsl)

A Ma aplica
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Especificos R haoo
Proyecios de inversion K oo
Adminlatratives y de Apoyo B.00
Apoyo al proteso presupuestano y para mejorar la eficienda instilucianal

M .00
Apgyn a la fimitin plbilea y al majoramiento de fa gestitn = .00 .
Cperciones ajcnas w .00
Compromisos .00
Chfigasiones de cumplimiento de resalucion jurisdiceional L 10.00
Desasines naturales ] .00
Okl aci oaes MH:]
Pensiones y iubilaciones J (L.0G
Aportacienes a la seguridad social T 3,00
Aportaciones a fohdos de estabdizacion Y 00
Aporaciones a fondos de imversion y reestruclurs de pensiones

z .00
Proagramas de Gasilo Federalizado (Goblerno Federal) Mo aplica
Gastn Federalizadn ¥ Mo aplica
Participaciones a entigades federatlives y municlpios C No aplica
Costh financiers, diuda o apoyos 4 deadares y ghordsdores 3=
la banca D .00
Adeudos de pjercicios fiacales antericres H '{a_n,nno.nu

R R - N ] 5,064,00200

Articulo 26. El presupuesio de egresas municipal del ejercicic 2025 con hase en la Clasificacion Economica de los
Ingresos, de bs Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente maners:

Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento
(Estructura Bisica)

S PR '-Cai_hgoﬂas' . o .. -_ e -_: '5#04?' Y ”-lmp'u._rl_a""
A T ihgeeses ' e : P
1 ot mgresos Corrientes. " 5,061,008.00

111 Impusstos Q

1.1.2 Contibuciones 3 B Sequndad Socal 1]

113 Comtibuciones e Mejoras b

1.1.4 Derechos. Producios y Aprove chamienlos Comeres 1]

1.49.8 Renlas de la Fropiedad ]

Vama da Bwenes y Servicios de Entidades del Gobiemo Federald
156 Ingresos de Explotaciin ge Entidad es Empresariates u

Subsidint ¥ Subvenciones Reribidos por s Enidades

1.7 Empresarizies Fubficas 0
Transfurenctas, Asignaciones y Denativos Comiartes
1.1.8 Rechbides 100,000.00
1.1.8 Faricipaciones 4 961,008,008
12 Toul Ingrasot do Capftal u
121 Wenta [Disposicidn} de Adlivos. a
121.1 Yenta de Activim Fijos a
1212 Yont de Objetos de Valor a
1413 Werta de Acllvos Mo Producidos a
122 Disminucidm de Existancias o}
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Incremegniy  de  la depreciacién,  amaortizacion, estimaciones y
1.2.3 provisiones acumuladas o
Transterenzias, asignaciones y donathvos de capita
1.24 ) 0
recibldas
Recuparacidn do rvarsicnes francerss realizadas son fines de polliica
128 ]
Tatzl da Ingresos 5.061.008.00 -
2 Gasto
z4 Total Gastos Carrientes S5,06%,003.00
2.1.1 Gastos de consumo de ios entes del Goblemo General! Gastos de 1.085,003 00
Explotacidn de las entidades empresanaies
H 2114 Remuneraciones .57 5,000,000,
o241z Compra de bienes y servicios B80,00C.00
; Vanacion de Edsendas {Disminucior {+) Incremento
2113 &) 0
2344 Drepreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0
2145 Estrraciones par Deterioro ce Imvemaros 0
impuestos sobe [25 producies, la producoidn v las importaciones
2.1.t6 de las entidades empresariales n
2.1.2 Presiaciones de la Segundad Sodal 1]
2.1, Gastog de 13 propledad a
2.1.34 Inlereses o
2.1.3.2 Gasios de la Propiedad Disunias de Interescs o
2.1.4 Siibadies y Subvericianes a Empresas 0
Transferencias, asignacianes y domativos comtentes clorgados
2158 F20,000.00
i i Impuestos sobre los ingiesos, ke riqueza y olros a las entdades
£ 2.1.8 emprozariales plblicas 0.00
20T Paricipaciones 0
218 Proviziones y Otras Estimaciones ]
22 Totzl Gastes de Capital 0
221 Construcriones en Proceso ”0 N
222 Activos Frioe (Fornacion bruta de capital Ga) g
223 Ingremenin de existencias 1]
2.2.4 Obyetos de valor i}
225 Activas no producidos i}
Transferencias, asignaviones y denativos de captal olorgados
2.26 (]
Tinversiones financieres realzadas con fmes de politica econdmica
2.27 h
. Total del Gasto “TTh
|
i 3 Fittanciamiento
\ R Total Fuentes Financieras 1]
: 3.1 Disrrinuciin de acos finanderos 2
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3.1Z neramentn da pasivos 1

313 Incremanta del patrimonio - 1

32 Total Aplicacianes Finandieras {uses) (]

3.2.1 Incremerte e actvos financieros &

3.22 Disminucion de pasivos 1]

323 Disminucitn ce Palimonio 1] h
Tota! Financiamienta. . . S ) ,5.061,008.00 .

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estadg, se impuisara, de manera transversal, la
iguaidad sustantiva entre mujéres y hombres a través de la incomporacion de la perspectiva de génera en la programacion
y presupuestacidn, ejecucién, seguimiento, evaluacion de resultados y rendicion de cuentas de los Programas
Presupuestarios de 1a Administracion Pablica Municipal.

Por efio, para el gjercicio fiscal 2025 se establece un importe de $5°061,008.00 que cormesponde a inversidn destinada
para la igualdad sustantiva entre mujeres y homhbres que se distribuye en 9 programas presupuestanios, como sa muestra
a conthmuacion:

. Programa presupuwestario - - ] Fresupueste aprokadn
ADMIMISTRAC OM ; 4.471,008.00
TRANSPARENCIA 160.000.00
ADEFAS [30,000,90
DESARROLLOD TECNOLOGICO E0,000.00
SALUD A LA PERSONA [335,000.00
AYUDA EM EDUCACION BASICA 15.00¢.00 N
OTROS ASISTENCIA SOCIAL T 15,000.00
COMCDOR COMUNITARIO B0,000.00
PROGRAMA DE DESPENSAS (25, 00000

CAPITULO In
De los Servicios Personales

Articulo 28. En el ejercicie fiscal 2025, Iz Administracion Piblica Municipal contara con 43 plazas de confarmidad con

ko siguiente:

i L t - | Deseripeidn e Niirmere 1 i

Aren.'l:lcpr:!._ﬂamento_ . PSS - -f de plazas - ] Conflanza Bags Heonoratios
SMDIF PRESIDENTA b 1 1
Totales : o ' , S o1 IS RV S
DIRECCION DIRECTORA 1 1 1
DRCCCION COQRDINADORA i 1 i

) CONTRALOR
DIRECCHQN INTERNO 1 1 1
DIRECCIAON CONTADOR 1 1 1
AUXILEAR
DIRECCION CONTABLD 1 f 1
ASISTEMTE
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ADMINISTRATIVO

ALIMENT AS)A

DIRECCION GENERSL 1 1 1
MIXLIAR DE
DIRECCION COORDINACICN i 1 1
CHOFER
DIRECCION GENERAL 1 1 1
DIRECCIIN RECEPCIONISTA 1 1 4
AUXILIAR DE
DIRECCION DIRECCION 1 1 Kk
DIRECCKIIN RECEPCIONISTA 1 1 i
T otajes ) H 1 11
RESPONSABLE
UBR DE UBR 1 1 i
UBR FISIOTERAPEUTA z 2 2
INTENDEKTE
UBR UER 1 T 1
I IRR CHOFER UBR 1 1 1
Suma -5 g -
ASESOR
JURIDICO JURIDECO i 1 1
[Totales 4 1 4
RESPONSABLE DE
TRARAJD SOCIAL TRABAIG SOCIAL 1 1 1
TRABAJD SOCIAL AUXLIAR OF TRABAICD 1 1 4
SOCIAL
COORDINADDR DE
TRABAJD SOCIAL ASISTENGHA MEDICA i 1 1
[Totales - 3 3 - 3
ARCHING ENCARGADD DE 1 1 ]
ARCHIVO
AUXILIAR DE
ARCHIND ARCHRO 1 1 1
Totales _ z 2 2
ASISTENCIA RESPONSABLE DE
ALIMENTARIE, ALMAGEN 1 i 1
COORDINADOR DE
ASISTENGIA ALIMENTOS 1 1 1
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RESPONSABLE DE
ASISTENCIA DESAYUNCS
ALBMENTARIA 1 1 1 o
ESCOLARES
FRIOS
RESPONSABLE DE
ASISTCNCIA PROGRAMA 3 3 3 a
ALMAENTARIA
ALINENTARID
ASISTENCIA RESPONSABLE DE
ALIMENTARLA DESAYUNDS 1 1 1 0
ESCOLARES
ASISTENCIA ALXILIAR DE 2 2 2 o}
ALIMENTAR( A ALIMENTOS
ASISTENCIA COCINERS, 1 1 1 0
ALIMENTARIA
Totales i 10 p, 10 a
PLANEACHIN PLANEAGION 1 1 i a
Fotales 1. -t 1 0
TRANSPARENCLA RESPONSABLE DE 1 1 1 0
LA UKL
DE
TRANSPARENCIA
[Totakes - 1 1 1 0
RESPONSABLE DE
BIENESTAR  FAMILIAR  Y{ BIENESTAR FAMILIA
DESARROLLO COMUNTARIC Y DESARROLLO 1 1 1 i
COMEINITARID
Totales . 1 il
COORDIMADOR
COORDINACION TECNICA} TECNICO DE
DE INTEGRACION SOCIAL OE] WTEGRACION
PERSOHAS CON| S0CIAL
DISCAPACIDADR DEPERSONAS CON b 1 q i
DISCAPACIDAD
IT otales L] .1, 'y T
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PROCURADURIA  MUNICIPAL
DE PROTECCION A NINAS,
NINGS ¥ ADOLESCENTES PROCURADOR
MUNICIFAL 1 1 1 o
Totales - .- S 1 1 1 o
UBR Y JURIDICO | PSICOLOGA z 2 2 o
[Totales . ) . . A C oz - 2. F )
INTENDENCIA | INTERDENTE z Fd 2 0
Totales . z. " 2 2T o
ENCARGADO DE
COMUNICACION COMUMICACION 1 1 1 o
S0CIAL
Totales = . - . S ; B I . | ] u
JUBILADOS HIBILADOS 1 1 i &
Totates . 1 A 1 B

Articulo 29 | os servidores publicos occupantes de fas plazas a que se refiere el articulo anterior, percibirdn fas
remuneracionas que se determinen en €l Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en g presente presupuesto de
egreses con base en lo eslablecido en los articulos 115, fraccion [V, ¥ 127, de fa Constitucicn Politica de los Estadas Unidos
Mexicanos; 114, fraccian IV, y 133, de la Constitucién Palitica del Estado Libre y Saberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10,
11,12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria def Articuln 133 de la Gonstitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San
Luis Polosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que &l total de erogaciones por servicos
personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesio de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tzhuladar de sueldos y salarios

SISTEMA MUNICIPAL PARA FL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RAYON, SL.P.

TABULADOR DE SUELDOS ¥ SALARIOS 2025

Descripciande | . t. | D |SUELDOWMENSUAL | SUELDOMENSUAL .-

. puestes | - _ | Plaz mne - | . mAXIMO
Codigo Co .| Mwet ' Categoria - 1 SI o .
PRESIDENTA
1 SMDIE 1 A 1 HONORIFICO

? DIRECTORA 1 A 1 519,000.00 $24.000.00
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T |I L=
3 CODRDINADORA P A '| 1 ;r "§12,000.00 $12,00.00
I )
CONTRALGR ' of . '
4 INTERND A 14 - §12,000.00 $19,00.00
' iy i
5 CONTADOR A e ¥ 512,600.00 $19,00.00
\" e i
RESPONSABLE _
[ I ’
6 DE LA UNIDAD DE B 1Y 26,000.00 §12,000.00
TRANSPARENCIA p
: ey
S R
ASESOR
T JURIDICO B 1 $8,000.00 $13,000.00
a PSICOLOGA B 2 $4.000,00 512,000,00
RESPONSABLE
9 DE TRABAIO 1 $8,000.00 $12,000.00
SOGIAL
RESFONSABLE OF
10 { DESAYUNOS 1 $&,000.00 £9. 000,00
ESCOLARES FRIOS
RESPONSABLE DE
H UBR B 1 $6,000,00 $10,000.00
RESPOMNSABLE DE
BIENESTAR
12 FAMILLOR Y B 1 $6,000.00 §8,000.00
DESARROLLG
COMUNITARIO
12 [COORDINADOR DE B T $6,000.00 $10,000.00
ALIMENTOS
14 CHOFER DE UBR B 2 $6,000.00 $9,000.00
CHOFER
15 GENERAL B 1 $5,000.00 £3,000.00
AUXILIAR
16 CONTABLE B 1 $5.000.00 $3,000.00
17 | PLANEACIKON B i $5, 000,00 $9,000.00
18 | eNcarsADC DE B 1 $5,000.00 59,000,060
ARCHNVG
15 | REsPONSABLE DE B 1 $6,000.00 59,000.00
ALMACEN
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20

ASISTENTE
AOMINISTRATVO
GENERAL

$6.000.00

$9,000.00

21

COORDINADOR
TECNICO DE
INTEGRACION
SOCIAL DE
PERSOMNAS CON
DISGAPACIDAD

§10.000.00

RESPONSABLE DE
DESATYUNOS
ESCOLARES
CALIENTES

§5,000.00

$6,000.00

23

RESFONSASLE DE
PROGRAMAS
ALIMENTARIO

55,000.00

$2,000.00

24

ATXILIAR DE
DIRECCION

$43,000.00

$5,500.00

AUXILIAR DE
COORDINACION

$4,000.00

56,500.00

28

ALXILIAR DE
ALIMENTCS

$4,000.00

$6,500.00

)

INTEMDENTE

$3,600.00

£7,500.00

28

INTENDENTE
UBR

$3,500.00

§7,500.00

29

COCINERA

43 500,00

7 500.00

30

PROCURADOR
PMPHMNA

%A,000.00

$13,000.00

Eil

FISIOTERAPELIT A

$8,000.00

$12,000.00

AUAILIAR GE
ARCHINO

$4,000.00

56,000.00

AUXILIAR DE
TRAERAIC SCCAL

$£,000.00

$10,000.00

ENCARGADC GE
COMUNICACION
SOClaL

¥3,000.00

$11.000.00
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at | RECEPCIONISTA 3 c 1 34.000.00 57,500.00

36 JUBILADOS 3 o] 1 5220000 $6,000.00
CODRDINADOR OE

a7 | ASISTENCIA MEDICA 1 B 1 58,000.00 §11,000.00

Mota:
1) Elpresente tabulador contiene todas las plazas autonizadas en la plantilla del organismo.

Articulo 30. Para @l establecimiento y delerminacién de criterics gue regulen [os incremenios salariales, kb Tesoreria
Municipal se sujelara a lg previsto en las normas y linesmientos en maleria de administracion, remuneraciones y desamollo
del personal, y cualquier olra incidencia que modifique la refacidn juridico-faboral entre et Municipio v sus servidores
plblicas, incluyendo e contrul y elaboracian de {a nomina del Sislema Municipal para el Desamollo inteqral de la famitia de
Raydn.

Las Entidades plblicas y los sindicatos estableceran conjuntamerrie los crilerios y los periodos para revisar las prestaciones
que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Eridad puiblica deberan ser consuftadas ala
Tesoreria Municipal.

Ei presupuesis de remuneraciones estara en funcion a la plantilia de personal autorizada y las economias que se generen no
estarén sujelas a consideraciones para su gercicio.

Articule 31. Para previgiones Salarfales y Econdmicas, se autorizan $75,000.00

Articulo 32, El personal operative de seguridad publica, percibird las remuneraciones que se determinen en el Tabulador
de sueldos y salarios, & cuat se integra en el preseme presupuesto de egresos con base en jo establecido en los articulos
113, fraccion IV, y 127, de 12 Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccidn 1V, y 133, de la
Conslitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosh; 1, 8,9, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de la Ley Reglamentaria
del Articulo 133 de [a Constilucidn Politica del Estado Libre y Scberano de San Luis Polos/ en Materia de Remuneraciones:
y demnds disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones par servidos personales excaeda de los montos aprobados
en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

TiTULD TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articuio 33. El gjervicio del gasto publico deberd sujelarse estrictamente a las disposiciones previstas en ia Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipins, |a Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
¥ Municipios de San Luis Potos], y las que emita 1a Tesoreria Municipal v la Contralania del Municipio, en el Ambito de {a
Administracién Publica Municipal.

Articulo 34. La Tesoreria Municipal y ia Contratoria del Municipio, emitiran durante el mas de enero de
2025, las Reglas para la Racionalizacion del Gasto PUblico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de
la Administracion P isblica Municipal.
CAPITULO R
De 1a racionalidad, eficlancia, oficatia, economia, transparencia y honradez en =l sjereicia del gasto

Articulo 35. Las dependencias sélo podran modificar sus astructuras orgdnicas y laborales aprobadas para el ejarcicio
fiscal 2025, previa autorizacion del Presidente Municipal ¥ de cunformldad con'las normas aplicables, siempre que cuenten
con las recursas presypuestarios sufickentes.
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Articulo 36. Los vidlicos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberén ser autorizados por
los titulares de fas mismas, previa valoracién y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado y/o
asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 37. La junta de gobiemo, por conducto de la Direccién General, autorizara fa ministracién, reduccién, suspension
y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 38. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a o establecido en este Presupuesto v las demas
disposiciones aplicables. :

Articulo 39. La Direccién General deberd emitir durante el efercicio fiscal, disposiciones sobre [a operacién, evaluacion y
ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el arficulo
anterior.

Artieulo 40. La Direccién General debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y
ejercicio del gasto de ias economias presupuestarias del ejercicio fiscal,

Articulo 41. En el gjercicio def Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacion
que deiermine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionardn a dicha Direccién General, la informacidn presupuestal y financiera que se les
requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 42, Las Dependencias y Entidades deberdn sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto,
salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los téminos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosf{; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los
estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 43. En caso de gue durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de
Ingresos del Municipio, la junta de gobiemo, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos Sistema Municipal
para el Desarroilo integral de la Famiia de Rayon, S.L.P., podra compensarse con el incremento que, en su caso,
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en gue éstos Uitimos tengan un destino especifico por disposicidn
expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Direccion General para
utilizarse en un fin especffico, asi como tratdndose de ingresos propios de fas Entidades;

ll. En caso de gque no pueda realizarse la compensacién para mantener la relacién de ingresos y gastos aprobados
o0 ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en e} Presupuesto de Egresos

destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacién
social.

b} El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacién.
¢) El gasto en servicios personales, pricritariamente Ias erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d} Los ahomos y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto
autorizados a las dependencias y entidades.

Iil. En caso de que los gjustes anteriores no sean factibles, o resuiten insuficientes para compensar la disminucion de
ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los
programas sociales.
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En su caso, la jurta de Gobiemno, los debersn emitiv sUs propias normas de disciplina presupuestania.

Articulo 44. Las operaciones de adquisiciones, amendamientos y cortratacion de servicios que realficen fas
Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a [as dispositiones previstas en 1a Ley de
Adquisiciones del Estado de San Luis Polosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan regursas federales, se debera estar a la normatividad
apicable ¢ a la que se pacte en los canvenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULD N
Sanciongs

Articulo 45. Los tilulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin
menoscabo de las responsabilidades vy atribuciones que tes comespondan, seran directamente responsables
de que su aplicacidn se realice con eslricte apego a las leyes correspondientes y a los principios antes
mencionados.

El incumplimiento de dichas disposidones sera sancionado en los téminos de lo establecido en [a Ley
General de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Adminisirativas para el Estado
de San Luis Polosi, y demas disposiciones aplicables.

THULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADROS (PbR)

CaPiTULOI
Disposiciones gencrales

Articule 46. El presupueste de egresos del Sistema Municipal para el Desarmolle Integrat de la Familia de
Rayon S.L.P., para el gjericio fiscal 2025, prevé la existencia de 9 programas presupuestanios, para los
cuzles 2 asignacion presupuestal es la siguiente:

Distribucidn de presupuesto por Programa Presopuestario

Pl
sresupuestaria | presupuestaria | PO | Respomables (Proyectos. - | - . COMPONENTES "~ .
COORDINACIGON ORIENTACGNIAR
OYQ AL ISIJARIO
CONTRALORIA_PLANEACION CONT
ROL.EVALUACION, VIGILANCIA ¥
AT ADMINISTRACION 4.551,008.00 DIREGCION ADMINISTRACION! | FISCALIZACIAN DEL CORRECTO USO

DESARROLL O
TECNOLOGICO

DEL PATRIMOMNIC DEL ORGANISMO
CONTABILIDAD BRINDAR
INFORMACION FINANCIERA A THAVES
DE REGISTROS CONTRELES A LOS
USUARICS ADMINISTRAR ¥
EJECUTAR EL GASTQ PUBLICO
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AT

JURIDICO

ADMINISTRACION

ATENDER  ASUSTDS  LEGALES
BRINDANDO SERVICIOS DE
CONSULTORIA Y ASESORAMIENTO

UBR

ADMINISTRACION

PROPORGIONAR SERVICIOS DE
REHABILITACION INTEGRAL
PROPORCIONANDO SESIONES DE
TERAPLA  FISICA, LEMGLIAE
PSICOLOGIA

ASISTENCIA
ALMEMNTARIA

ADMINISTRAGION

BRINDAR SERVICIO DE PROGRAEMAS
INSTITUCIONALES ELABORANDO
FADRONES EN BASE A EL SONDEOQ DE
BENEFICIARICS

INTENDENCIA

ADMINESTRACION

OFRECER LIMFIEFAIMAGEN A LOS
USUARIOS

PIICOLOUGIA

ADMINISTRACION

PROPORCIONAR TERAPLA
FAMILLARL INDIVIDUALLZADA Y DE
LENGUAJE

TRAEAJQ SOCIAL

ADMINISTRACION

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA
POBLACION

BIEMESTAR.
FAMILIAR

ADMINISTRACION

APOYO A LA POBLACION MEDWMNTE
CURS0S ¥ TALLERES

ARCHIVO

ADMINISTRAGIIN

OFRECER SERVYICIOS JE
CONSULTA ASESORIAR DE
DOCUMENTOS DE RESGUARDO

FMPRNA

ADMINISTRACION

1 ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA

EN MENORES DE EDAD

A1006

TRANSPAREMNCIA,

160000

TRANSRARENCIA

TRAMSPARENCLA

ACCESD A LA INFORMAGCION
PUBLICA

F1001

36000

AMINISTRAG|ON

ADEUDDS DE EJERQOC ANTERIOR
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IDENTIFICACION DE PERSONAS
TRAHAIO SOCLAL SAlUD A LA I VULNERABLES ¥ SMTUACION EN

FERSONA DESVENTAJA
SALUD A La COORDINALKM SAlUD A LA | ESTIMULACION DNRECTA DE AYUDAS
S1001 PERSOMA 235000 FERSONA SOCIALES
DIRECCION SALUD A LA EJECUTAR FL GASTO
PERSONA
10058 AYUDA EN 15000 COORDINACION EDu-mm CION EN APQYQ A INSTITUCIONES DE
EDUCACION BASICA ENSENANZA
BASICA
CTROS
S1014 OTROS ASISTENCIA 5000 TRABAJO SOCIAL | ASISTENCLA BRINDAR AUXILIQ EN
SOCIAL SOCIA CONTINGENC|AS DE DESASTRES
PROGRAMAS DE
1040 DESPENSAS 25000
COMEDOR
Stase COMUNITARIO 30000
5,081,008.00

En eof Anexa V se presentan las Malrices de Indicadores para Resulados (MIR) de 'os programas
presupuestarios del gobierno dal municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERC, El preserite Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partiv del dia 1° de enero de 2025, previa
publicacién en e Periddico Oficial del Eslado.

ARTICULO SEGUNDD. En cumplmienta a o dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubemamental, el Gobiemo
del Munitipio insirumentare los documentos técnico-normatives que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Cantable
(COMAC}, confarme a los criterios y térmminos astablecides pam ese fin,

ARTICULO TERCERQO. L a informacién financiera y Presupuestal adicional a ia contenida en el presente Presupuesto, asi
como fa demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consuttads en tos reportes especiicos que paratal efecin
difunda [a Tesoreria Municipal en fos medios oficiales, incluyendo ks medios electronicos.

ARTICULO CUARTO. E| Sistema Municipal para el Desamrollo Imegral de ja Famiia de Raytn,S.L.P. elaborars y difundira
e 5u respeciiva pagina de Intemet, a mas mrdar 30 dias naturales sigufentes a la promylgacion del presemte presupuesto

R -.11‘,-"‘.\' .
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de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en lainformacion presupuestal contenida en este presupuesto, te
conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contebiidad Gubernamental, ¥ con la Norma para
armonizar la presentacidn de la informacidn adiciona! del Provecto det Presupuesto de Egresos.

ARTICULO QUINTO. i Sisterma Municipal pare el Desarmrollo Integral de la Familia de Rayon,5.L.P. elaborara y difundird
en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el dlimo dia de enero, el Calendario de Presupussta de Egresos del
Ejercicio Fiscal 2025 con base menisual con los datos contenidos en ef presente presupuesto de egresos, en el formata
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacitn Contable mediante ia Narma pars establecer la estructura del
Calendario ded Presupuesto de Egresos base mensual.

Dada en el Sisterna Municipal para &l Desammolio Integral de 12 Familia de Raydn, S.L.P. de! Municipio de Rayon, a los 15
dias del mes de diciembre def afig 2024

Ma. Isabel Hemnéandez Valdez L.E.M, Nydia Berenice Balbontin Zamudie
Presidenta ded SMDIF Raydn, S.L.P. Coordinadora del SMDIF Ray6n, 5.L.P.
{Rabrica) (Rubricz)
Lic. Noel Rivera Martinez C. P. Ada Sela Quijada Redriguez
Conlralor del SMOIF Raydn, 5.L.P. Canltador del SMOIF Raydn, S.L.P,

{Ribrica) (Rubrica)
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMIL|A DE RAYON S.LP, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE
DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIFIOS Y LA LEY GENERAL DE
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ANEXO |
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RAYON,S.L.P.
Proyecclonas de Egresos - LDF
(FESOS)
(CIFRAS NOMINALFS)
Anc en Cuestidn
Concaplo 2026 Ang2 | Afic 3 P
{de preyecto de
prasupwssta)
2025
1. Gasto Mo Efigquetado 5,061,008.00 5,212,838.00
{1=A+B+C+D+E+F+G+H*I)
A Sendtios Personales 3.581,000.00 3,670,000.00
B. Matenales y Suministros 546,508.00 560,000.00
C. Servicios Genergleg 503,500.00 512,238.00
D. Transierencias, Asignaciones, Subsidicos v 320,000.00 350,000.00
{ras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 40,000.00 90,000.00
F. Imversicn Plhblica 900 0.00
G.  Inversiones Financieras y Qlras 0.00 0.00
Provisiones
H. Participaciones y Aporlacicnes 0.00 0.00
. Deuda Publica 30,000.00 30,500.00
2. Gaslo Eliquetado (2= B+ C+D+E+F+G+HH) D 0.00
A. Servicias Farsonales 0.00 0.00
B. Maleriales y Suministros 0.00 0.00
C. Servicios Generales 0.00 0.00
D. Transferercias, Asigraciones, Subsidios y 0.00 0.00
Otras Ayndas
E. Bienes Muehles, Inmuebles e Imangibles 0.00 .00
F. Inversion Publica 0.00 0.00
G. Invarsianes Financieras v Otras 0.00 0.00
Pravisiones
M. Paricipaciones y Apofiaciones Q.00 0.00
L. Deuda Plblica 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyeciados (3 =1 + 2) 5,061,003.00 5,212 838.00
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ANEXOD 1l
SISTEMA MUNICTPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA D
RAYDN,5.LP, Resuitados de
Egresos - LOF (PESOS)
Concepto Afio 3% | Ao 27 2023 2024
1. Gasto No Etiquetadao 3,220,527.00! 3,102,071.24
(1= A+B+C+DHE+F+G+H+)}
A, Sefvitibs Personales 2,326,6710.00 2,396 50
B. Materiales y Suministros 404.613.00} 20887700
C. Servicics Generales 370,104.00 277,19
L. Transferencias, Asignacianes, 118,200.00 | 203.488.00
Subsidics y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles & 0.00 15,905
intangibles
F. {rversion Plabkca 0.00 0.00
G. Inversiones Finanderas y Otras 0.co 0.00
Pravisiones
H. Paricipaciones y Aportaciones 0.00 0.00
l. Deuda Pdblica 0.00 0.00
2 Gasto Etiquetado 0.00 0.00
{(Z=A+BAC+DEE+F+G+HH)
A. Servicios Personales 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. Servicios Generales 0.00 0.00
D.  Transferendias, Asignaciones, 0.00 0.00
Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, inmuebles e 0.00 0.00
Intangibles
F. Inversién Fublica 0.00 0.00
G. Inversiones Finarcieras y Otras 0.00 0.00
Provisiones
H. Participaciones y Apertaciones 0.00 0.00
i Deuda Pubiica 0.00 0.00
3. Total def Resultado de Egresas 3,220,527.00 | 3,102,071.24
(3=1+2} '

'. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

% Los importes commesponden a los egresos devengados al cieme trimestral mas
reciente disponible y estimados para el resto del gjercicio.
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Sisterna Municipal para el Desarrolle Integral de 1a Familla de Rayén, S.L.P.
informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Jubilaciones

Pensiones y [Salud

Riesgos de gnvalidez§  Otras
Trabajo ¥ vida Pmstaciunesh

Sociales

Tign da Sisterna

Prestacidn laborst o Fondo general paca

trabajadoses del estado o munidpio
Beneficia defin:do, Comrbugiin dafinida o Mixto

Poblacion afiliada

Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensignados y Jubilades

Edad marima Edsd mirima

Erdad pramedio
Benefgianios
Fromegio de afos de servisio (rabalador= activos)

Agoraniin individual al pfan de pensidn coms
Y del salaria

Pensiim
Esperant= de vida

Aparacidn del ents poblico 2 plan de pensien coma % del salario
Crecimiento esperadn da los porsionados v jubtlades {como %)
Crecmienty ssperado de (s acthes {eome %) Edad de Jubiaedn o

Ingrezox del Fondo

ngresas Anuales al Fondo de Pensiones.

Acties
Persionados ¥ Jubiledos
Beneficiarios de Pensianades y Jubilades

Manta mensual pay pansién

Mo

Mirima

Sisterna Municipal para el Desarrofllo Integral de la Familia de Rayon, S.LF.
Informe sobre Estudios Actuarales - LDF

Fansionas y Jubilacionesfcaludicagos de tratmjd

rrvnbiger v wids

JOtr=s Prestaciones Sociales

Promedio
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Monto de fa reserva

Pensiones y Jubilaciones en curss de pago
Generacién aciual
Generacianes futuras

Valor preseme de fas contribuciones
asocladas 2 las sueldos futuros  ded
eotizacion X%

Generacitn actual
Generaciones flmiras

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos

Deaficitisuperdvit actuarial

Generacon achual
BGeneraciones futums

Periodo de suficiencia

Afio de descapitalizacion
Tasa de rendimiznta

Estudio actuarial

Afia de elabaracion del estudio actuaral
Empresa que eiabord ef estudie acruarial
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ANEXO V
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MER)
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Mairiz de Indicadores pars Rosiskad
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T |pepddena i SSTEMANICRA PARA EL DESARROLLO NTEGRAL OE LAFAVELIDE TGN E1F
" [Pregare: TR
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ANEXO VI

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RAYON, S.L.P.

Objetivos, estratngias y metas
Objetivos anuales Estrategias Metas
Implementar un protocolo de
Coordinar las  acfividades técnivas, ) Coordinar v supervisar las droeas que integran gi| $equiniente a ios servidos

administrativas y fnanderas del SMDIF para
legrar una mayor eficacia y etonomia del
organismo

sistema DIF que proporcionan sendcigs de
asistenda sodial e inteqra.

soicitados por pare de Ja
cudadania a este SMOWE

Cantribuir a ta saguridad afimentaria

de las persanas qua se encueniran en
condiciones de riesgo y wulnerabilidac,
mediants 13 entrega de apcyus aimeniasics
adecuades 5 su edad v brindanda ofientacon
alimentara

Mantener actualizado el padrén de persanas
que requieren asistengia alimentara en cada
visita a comunidades.

Incrementar gl
bienestar social para &
desarmollo nutriciorta

manieniendo una reduccldn
del gasto en la  actualizacion
de dichc programa.
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ANEXO VI

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
RAYON, 5.L.P.

Riesgaos relevames para las finanzas pablicas

Riesgos ralevantas Propuostas de accion

SalicRar presupuesio extraordinario y ahorro en gasto comieme
Dictamen perical de reconocimiento comlable de la pare cubtir el coslo del misme, an afic 2025.

perdida de valor de los bienes qal SMDIF

A . i Salicilar presupuesto exiragardinaria ¥ ahamo en gasio comiente
Elabaracidn de estudio actuarial para cubrir &l casia del mismo en afa 2026,




