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JEFE DEL DEPTO.
PRESENTE:

POR ESTE CONDUCTO ME PERMITO DIRIGIR A USTED, DE LA MANERA MAS ATENTA, PARA SOLICITAR
PERMISO PARA EL C.

, PARA EL DIA

DEL ACTUAL
ANO, ESTO POR TENER QUE ATENDER ASUNTOS DE CARACTER PERSONAL, DE CONFORMIDAD A LO
DISPUESTO EN LA CLAUSULA DECIMO CUARTA DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO EN VIGOR.

AGRADECIENDO DE ANTEMANO SU ATENCION Y APOYO, ME DESPIDO, Y APROVECHO LA OCASION
PARA ENVIARLE UN CORDIAL SALUDO.

ATENTAMENTE

“TRABAJO Y SERVICIO AL PUEBLO”
RIOVERDE, S.L.P., A

C.

SECRETARIO DE TRABAJOY C.

C.C.P.-

—Jefe Del Depto. De Personal
C.C.P.- Archivo.
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NOTA

LEY GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 24.- Los Entes Publicos que cuenten con
recursos en el Presupuesto de Egresos para
Comunicacion Social, deben elaborar un Programa
Anual de Comunicacion Social.

ESTE SINDICATO DE TRABAJADORES Y
EMPLEADOS AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE
RIOVERDE, S.L.P.

SE ENCUENTRA DENTRO DE LAS ATRIBUCIONES DE LO
REQUERIDO, POR SER UNA INSTITUCION SIN FINES DE LUCRO
NO SE PUBLICA EN MEDIOS OFICIALES NINGUNA

INFORMACION. Ya que no contamos con presupuesto
de egresos toda vez que el recurso que se ejerce es
gasto corriente
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