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FOLIO: 80368

CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS (ORGANISMOS)

'RATO DE PRESTALClON DE SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILABLE$ A

SALARIOS QUE CELE:EBRAN POR UNA PARTE EL ORGANISMO PUBLIEO
DESGENTRALIZADO IN§TITUTO DE LAS MUJERES DE SAN LUIS POTOSI ENJLO
SUCESIVO “EL ORGANISMO” REPRESENTADO POR GLORIA MARIA GUADALUPE
SERRATO SANCHEZ EN $u CARACTER DE DIRECTORA GENERAL; Y POR OTRA PARTE

MON
PRE}
SIGUIENTES:

DECILARACIONES
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CA PEREZ CHAVARRIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA {EL
5TADOR” DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSUUAS

R “EL ORGANISMO”:

Due es un Organismo Descentralizado de la Administracién Puablica Estatal, fon
nalidad juridica y patrimonio propio, asi como autonomia técnica y de gestion, paf el
limiento de sus atribuciones, objetivos y fines, de conformidad con el articulo 3° de Iatey
stituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, publicada en el periddico oficiaj del
o, el 23 de enero de 2020. o

ue, de conformidad.con lo dispuesto por los articulos 25 fraccion X de la Ley del Instguto
5 Mujeres del Estado de San Luis Potosi, corresponde al (la) TITULAR DE LA ENTIQAD,
) C. GLORIA MARIA GUADALUPE SERRATO SANCHEZ nombramiento que parg tal

cargI le fue expedido por el C. Gobernador Constitucional del Estado, la representacign y

acion de los asuntos de “EL ORGANISMO”.

c).- Que las erogaciones que se deriven del presente contrato, seran con cargo a la pa ida

prest
se de

puestal nimero 0431001244 11100014152 que ha sido designada para cubrir el pagofque
riva de estelcontfato y por ser dicha partida la que da origen al presente.

d). P

: o o
ra los efectos del pr;esente contrato, "EL ORGANISMO" sefiala como domi(_:ilio leggl el

ubicddo en la calle de JF“«RDIN COLON, NUMERO 23, COLONIA SAN MIGUELITO, E.P.
78339. ' '

ELIFINADC,

de la Ley de

con fundamento en los articulos 3* Fracc. 1l y 17 ; Art.24, Fracc.5; Art.82 v 138 ELIMINADO

Transparencia y Acceso a la informacion Pdblica del Estado de 5an Luis Potosi.
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e).- gn el Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, con fundamento en flos
dispupsto por los articulosi 1°, 2°, 3°, 4°, 6°, 7° y demas relativos de la Ley para Prevergr y
Errad|car la Discriminacion para el Estado de San Luis Potosi, los perfiles y/o descripcioneq de
puestps son libres de discriminacion, por lo que no se solicitan como requisitos para ingresgr a

laborgr al Instituto exémene%s de VIH, ni pruebas de embarazo.

Il. POR EL (LA) PRESTADOR (A):

b).- Que cuenta con experiencia suficiente para prestar los servicios que se le contratan.

c).- Que tiene capacidad juridica para contratar por lo q:ue desde este momento se obliga er] los
térmihos del presente contrato. :

ELIN I A DO

Expupsto lo anterior las partes son conformes en sujetarse y obligarse en la forma y térmjnos

que ge establecen en las siguientes:

ELIMINADC, con fundamento en los articulos 3° Fracc.ll y 17 ; Art.24, Fracc.6; Art.B2 v 138
de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de 5an Luis Potosi.

CLAYSULAS

PRIMERA: “EL ORGANISMO” requiere de manera temporal y extraordinaria que ['EL
PRE$TADOR" realice los servicios con los recursos materiales y herramientas propias conjque
cuenta para desarrollarlos, consistentes en SERVICIOS DE ASESORIA, sin que signiffgue

suboldinacion laboral por la naturaleza del presente contrato, mismo que se celebra e

térmihos del Cadigo Civil del Estado de San Luis Potosi en lo que se refiere a la prestaciog de

servi

dispesto en la Ley del impuesto sobre la renta en virtud de que "EL PRESTADOR" defide

optal por dicho regimen.

SEG
M.N.

asim

ELIMINADO, con fundamento en los articulos 3° Fracc.ll y 17 ; Art.24, Fracc.6; Art.B2 v 138
de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de San Luis Potosi.

pagz1da por concepto de honorarios asimilables a salarios por los servicios de honorgrios
|

. | v ’
ables a salarios que se le han contratado segun la clausula que antecede; la cu g]
. _ ;
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pagadera en quincenas vencidas cada una por $7,500.00, cuyo importe ha sido fijado de corfun
acuerflo por las partes que intervienen en este contrato; por lo que “EL PRESTADOR” no pddra
exigirlmayor pago por ningln otro concepto.
Dichgs honorarios se encuentran gravados bajo el régimen fiscal de honorarios asimilabldgs a
salarips, establecido en la Ley del I. S. R. y no causara Impuesto al Valor Agregadojde
confdrmidad con la citada Ley.
TERGERA: "EL PRESTADOR" solicita a "EL ORGANISMO" que los pagos que cgmo
contrgprestacion a sus servicios le haga este Ultirho, le sean depositados en la cuenta bancgria
que pgra este efecto ha aperturado a su nombre. |
CUARTA. En virtud de la témporalidad de la necesidad de los servicios que se contratanj es
pactojexpreso entre las parteé que el presente contrato tenga una vigencia improrrogable dgl 6
DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2025, quedando sujeta en todo caso a la disponibilifiad
presupuestal correspondiente, motivo por el cual al término de la vigencia pactada e#@ la
presehte clausula, "EL PRESTADOR" se obliga a dejar de prestar los servicios contratados. JAsi
mismp y dado que el presente contrato se encuentré sujeto a la disponibilidad existente ef la
al

parti_cl.a presupuestal 043100124411100014152, en caso de agotarse esta previament

téermi

QUIN
asi c
incunm
en co
verifid

o de la vigencia se dara por terminado el mismo.

plimiento sera responsable de los dafios y perjuicios que cause a “EL ORGANISM

I; y
nsecuencia es pacto expreso entre las partes que "EL ORGANISMO" esté facultado para
ar el cumplimiento de la prestacion de los servicios objeto de este contrato.

SEXTA. “EL PRESTADOR” se obliga a no divulgar por medio de publicaciones, infornfes,

confe
de es

requi

A. Si
acord

B. Si
obliga

ito de comunicar su decision por escrito a “EL PRESTADOR" en los siguientes caso

'EL PRESTADOR" no ejecuta los servicios de acuerdo a los datos y especificaciofies
ados, sujetandose a la mas estricta reserva por cuanto a las informaciones que recif§a.

EL PRESTADOR" suspende injustificadamente la ejecucion de los servicios a quefse
, por mas de tres dias continuos o discontinuos en un periodo de 30 dias naturalef.

ELIMINADO, con fundamento en los articulos 3° Fracc.11 v 17 ; Art.24, Fracc.6; Art.82 v 138 ELIMINADO
de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Plklica del Estado de 5an Luis Potos).

LA PRESENTE FOJA NUMERO 3 DE 5 CORRESPONDE AL CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS CON FOLIO
80368, CUYA VIGENCIA ES 6 DE ENERQ Al 1 NnEMWAR7ZNaNE 2075 ~c| EBRADO ENTRE EL ORGANISMO Y LA C. MONICA

PEREZ CHAVARRIA,

OaviNIivjgIT3a



C. Si
ORG

D. Si
ORG

E. Si

“EL PRESTADOR” no ejecﬂta fiel y eficientemente o modifica los servicios que EL
ANISMO” le ha contratado y que éste no acepte por deficientes. '

“EL PRESTADOR” no entrega o ejecuta los servicios objeto de este contrato a EL
ANISMO” en el plazo establecido. '

“EL PRESTADOR” o otorga las facilidades necesarias a “EL ORGANISMO” par la

verifigacion en la ejecuciCJ'n y calidad de sus servicios.

F. 8l

CEL PRESTA'DOR"’ cede, traspasa o subcontrata la totalidad o parte de los servigios

contrptados, sin 'consentirhiento escrito de “EL ORGANISMO”.

OCT

VA. Las partes son conformes en que el presente contrato se podra dar por termingdo

anticipadamente, por voluntad de alguna de las partes, por lo que en este caso deberd de
medigir aviso por escrito ‘a la otra parte con 10 diez dias de antelacion a la fecha en qug se

dese
nece

“EL HRESTADOR’ cuando impida la ejecucién de los servicios contratados.

NOV
objet

h finiquitar el presente contrato, serd también causa de terminacion anticipada,jsin
sidad de declaracion judicial la enfermedad prolongada o permanente e incapacidad de

ENA. Este contrato constituye el acuerdo completo entre las partes en relacion con el
p del mismo y deja sin efecto cualquier otra negociacion, obligacion o comunicacion eftre

estag, ya sea oral o escrita con anterioridad a esta fecha, sin embargo, la liquidacion parcfal o

total gle los servicios no significara la aceptacion de los mismos, por lo tanto “EL ORGANIS#IO”

se re
pago

serva expresamente el derecho de reclamar los servicios faltantes o mal ejecutados, ofpor
de lo indebido. ' '

DECIVA. Las partes, en alcance de lo anterior convienen que llegado el caso de que surgigran
discrgépancias entre lo establecido en las clausulas del presente contrato y el contenido dg los

docu
contn

entos que se relacionen con el mismo, prevalecera lo asentado en el clausulado de gste
nto, en este sentido, es pacto expreso de las partes, que este contrato no da pauga u

origen a relacion laboral alguna entre “EL ORGANISMO” y “EL PRESTADOR" dadp la

natun
del ¢
contrn

nleza del contrato y que en su celebracion no ha habido error, dolo, lesion ni vicio alguno
bnsentimiento, que pudiese motivar la nulidad ya sea absoluta o relativa del presgnte

ato.
|

DECIMA PRIMERA. Las partes se obligan a sujetarse estrictamente para el cumplimientd] del
/- . , - -

pres¢nte contrato, a todas y cada una de las clausulas del mismo, asi como a los termihos,

lineamientos, procedimieintos y requisitos que establecen el Cddigo Civil, el Codigq de

ELIMINADD, con fundamento en los articulos 3° Fracc.ll y 17 ; Art.24, Fracc.6; Art.32 y 138 ELIMINADO

de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de 5an Luis Potosi.
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Procefdimientos Civiles vige!nte en el Estado de San Luis Potosi y el Cédigo de Comercio, pdr la
naturgleza del contrato, en ﬁlo que le sean aplicables dichas disposiciones.

; [

DECIMA SEGUNDA. Para‘ la interpretacion y'pumplimiento de este contrato, asi como para
todo @iquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, las partes se someten la
jurisdlccién de los tribunales civiles competentes de la ciudad de San Luis Potosi, por lo tgnto
“EL ARESTADOR” renunciia al fuero que por razén de su domicilio presente o futuro pudfera

—

corregponderle.’ |
: «

L E | P O que fue el preseﬁite instrumento y enteradas las partes de su valor y consecuengias
legalds, lo firman en la ciudad de San Luis Potosi, S.L.P., el dia 5 DEL MES DE ENERO REL

ANO DOS MIL VEINTICINCO. .
| | / i N,
PORA FI ORGANIS B i

ELIMINADO

POR ¥ EL PRESTADOR *

ELIMINADO

MONICA'PEREZ CHAVARRIA

ELMINADD. T
ELIMINADO

DIRECTOR ADMIN|STRATIVO ' TEGNICO ESPECIAL.IZADO -

ELIMINADC, con fundamento en los articulos 3° Fracc.11 v 17 ; Art.24, Fracc.6; Art.B2 v 138
de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacian Pablica del Estado de 5an Luis Potosi.
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