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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA ¥ TECNOLOGICA, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SUPERIOR DE
TAMAZUNCHALE, S.LP. EN LO SUCESNVO EL "INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL LIC. JUANM JOSE MOLINA OLVERA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GEMNERAL,
ASISTIDO POR LA MAE. EUSTOLIA RUIZ HERNANDEZ EN 5U CARACTER DE DIRECTORA DE
PLAMEACION ¥ WINCULACION: ¥ POR LA OTRA PARTE, SOCIEDAD NACIONAL PROMOTORA
DE BECARIOS, S.C. EN LO SUBSECUENTE LA “EMPRESA”™, REPRESENTADA POR EL LIC
IORGE HUERTA ALVARADD, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, ¥ A QUIENES
ACTUANDO CONIJUNTAMENTE, SE LES REFERIRA COMO LAS “PARTES", AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

L. Del “INSTITUTO" a través de su Director Ceneral declara que:

1. £5 un plantel educativo que brinda educacion superior, es un Instituto adscrito al
TecnolGgico Macional de México (*TecNM™) de conformidad con el articulo 17, parrafo
seqgundo, del Decreto que crea el Tecnologico Nacional de México, publicado en el Diarlo
Oficial de la Federacidn el dia 23 de julio de 2004, por &l que la Secretaria de Educacion
Plblica (“SEP* ha venido impartiendo la educacién superior yla investigacion clentifica
y tecnoldgica, en lo sucesivo el “DECRETO",

L2 En su cardcter de plantel educativo adscrito al “TecNM" participa en la prestacion,
desarrollo, coordinackin y orientacion de los servicios de educacion superior tecnologica,
en el nivel de licenciatura, en la modalidad escolarizada; asi como de educacion continua
v otras formas de educacién que determine el *TecNM", con sujecidn a los principios de
laicidad, gratuidad y de conformidad con los fines y criterios establecidos en el articula 37,
do | Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, segun lo establecido en &
articulo 2°, fraccion | del "DECRETO™.

I3. En cumplimiento al objeto del "TecHMM™ el “INSTITUTO®, forma profesionales e
investigadores aptos para la aplicacién y generacion de conocimientos gue les
proporcionen las habilidades para la solucidn de problemas, con pensarmients critico,
sentido &tico, actitudes emprendedoras, de innovacion y capacidad creativa para (S
incorporacion de los avances cientificos y tecnoldgicos gque contribuyan al desarroflo
nacionaly regional, de conformidad con ef articulo 2°, fraccion 1l del “DECRETO".

l.4. Esun organismo pablico descentralizado del Estado de San Luls Potosl, con personalidad
juridica y patrimenio propios, de conformidad con el Articulo Primero del Decreto de
Creacitn, expedido por el C. Gobernador Constitucional del Estado el Tl de agosto de 194948
v publicado en el Periédico Oficial del Estado el 17 de septiembre de 1998, habiendo
iniciado sus actividades académicas el 25 de agosto de 1997, y que actualmente oferta’,
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cuatro carreras de nivel licenciatura presencial Ingenieria Industrial, Ingenieria en
Sistemas Computacionales, Ingenieria en Gestidn Empresarial e Ingenieria Ambiental

LS. Tiene como objeto impartir e impulsar la Educacicn Superior Tecnoldgica en ia Entidad y
realizar Investigacion Clentifica y Tecnologica, que contribuya a elevar ia calidad
academica, vinculdndala con las necesidades de desarrolio reglonal, estatal y nacional, de
acuerdo a lo establecido en el Articuls Segundo de su Decreto de Creacidn.

LE. Tiene como misién: “Impartlr educacion superior tecnolégica de calidad e impulsar Ia
investigacion cientifica y tecnoldgica, para formar integralmente profesionistas
competitivos, capaces de satisfacer tas necesidades del entorno, comprometidos con el
desarrollo econdmico, social, cultural y con la sustentabilidad del pals® y su Visidn es; “ser
lideres en la imparticién de educacion superior tecnolégica en el estado con enfoque
sustentable, impuisando la investigacion cientifica y tecnolégica, con reconocimiento a
nivel nacional e internacional”.

L7. El LIC. JUAN JOSE MOLINA OLVERA, acredita su personalidad en términos del Acusrdo
E04032021N19 de fecha 19 de noviembre de 2021, en el cual la H. Junta Directive del
“INSTITUTO", tiene a blen designario coma Director General del “INSTITUTO"®, a propuesta
del Cobernador Constitucional del Estado Lic. José Ricardo Gallarde Cardona, Y estd
debidamente facultado para suscribir comenios en representacidn del “INSTITUTO". de
conformidad con la cldusula XNl del Art. Noveno, Capitulo |l del Decreto de Creaclan del
“INSTITUTO", asumiendo las responsabilidades que se derivan de su cargo, para curmplie
con los compromisos acordados en el presante convenio.

1.8. Dentro de su estructura orgénica cuenta con la Direccion de Planeacisn ¥ Winculacidn, |a
cual de conformidad con o dispuesto por el “MANUAL DE ORGAMIZACION DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO", tiene respectivamente entre otras funciones, coordinar las
actividades de planeacidn, programacion y presupuestacion; de gestidn tecnolégica v
vinculacion; comunicacidn y difusion; servicios escolares v extraescolares; y de bibliotecas
del “INSTITUTO", promover y coordinar la elaboracién de proyectos de Convenlos y
Contratos relacionados con la gestién Tecnologica vy la vinculackin con el Sector
productive, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en este rubro.

La M.A.E. EUSTOLIA RUIZ HERNANDEZ, actualmente desempena el cargo de Directora
de Planeacion y Vinculacion del “INSTITUTO", segin consta en su nombramiento
contenido en el oficic con numera de folio DGA41/2010-20M, de fecha 31 de enero de 200,
expedide a su favor por el MCIA. Ricardo Barcenas Rivas, asumiende las responsabliidades
Que se derivan de su cargo, para cumplir con los COMmpromisos acordados en el presente
Convenko,

110. El “INSTITUTO" que representa cuenta con la infraestructura necesaria, las instalaciones
| adecuadas y el personal con el nivel académico y experiencia indispensable e iddnea para
la ejecucion, desarrolio y cumplimiento del presente instrurmento juridico.
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M. Para efectos del presente Convenio sefala como domicllio el ubicado en: K, 6.5 Carretera
Tamazunchale-San Martin, Achiquico, Tamazunchale, C.P. 79987, 5an Luis Potos!, México,

IL De la “EMPRESA™ a traveés de su Represantante Lol quee;

IL). Es una sociedad legalmente constituida de conformidad con las leyes de la Repulblica
Mexicana, segln consta en la escritura plblica ndmero 53414 de fecha veintidas dias del
mes de junio del dos mil cinco, otorgada ante la fe del Lic. Leonardo Alfredo Beltran
Baldares, titular de la Notaria Pablica nimers 96 de Cludad Nezahualcdyotl, Estado de
México, cuyo testimonio quedd debidamente escrito en el Registro Publico de |a
Propiedad y del Comercio.

I Tiens como objeto social, entre otras actividades, prestar todo tipo de servicios, incluyendo
profesionales, de administracion, de recursos NUManos, de reclutamibento y seleccion de
personal, de capacitacion y de otorgamiento de becas, tanto a personas fisicas como
morales, del sector publico y privado, asi como programas de apoyo académico, de
vinculacidn e investigacian.

I3, El LIC. JORGE HUERTA ALVARADO, =n su caracter de Representante Legal de la
“EMPRESA”™ cuenta con las facultades necesarias vy suficientes para suscribir el presente
Convenio, segun consta en la escritura pdblica ndmero 53, 414 de fecha veintidos dias del
mes de junic del dos mil cinco, otorgada ante la fe del Lic. Leonarde Alfredo Beltran
Baldares, titular de la Notaria Pdblica nomero 96 de Cludad Nezahualcoyotl, Estado de
México, manifestando bajo protesta de decir verdad que dichas facultades a la fecha no g,
han sido revocadas, limitadas o modificadas en forma alguna.

& Conoclendo la mision del "INSTITUTO" vy consciente de la importancia que reviste la
participacion de recursos humanos debldamente calificados en &l desarrolle de
actividades productivas del pals, manifiesta su interés de coadyuvar con este, en los
términas y condiciones previstos en el presente Convenio, en la fermacion de profesionales
gue reguiera el sector productivo y de seTvicios en el pais.

ILE. Ha obtenido del Servicio de Administracian Tributaria [“SAT), Organo Desconcentrado
la Secretaria de Hacienda y Crédito Pobiico [“SHCP®), el Registro Federal
Contribuyentes NPBOSDGZ2-899.

IL6. Para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en. Calle Rio
Mississippi, ndmers 49, piso 14, Colonia Cuauhtémec, alcaldia de Cuauhtemac, Cludad de

México, Codigo Postal D6S00, México.

. Declaran las "PARTES" conjuntamente que:

W), El presente Convenio Marco de Colaboracion, asl como los Conwvenios Especificos de
Colaboracién que del mismo se deriven, se regirdn por los terminos y condiciones
previstas en este instrumento juridice, segun corresponda.
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L Se reconocen mutuamente la personalidad, capacidad y facultades legales con las que
acuden a la firma del presente instrumento, mismas que a la fecha de su suscripcian,
manifiestan bajo protesta de decir verdad que no han sido revocadas, medificadas, ni
limitadas de forma alguna, por o gue estan conforrme con las declaraciones antes
expresadas.

HL3. Actian sin dolo, mala fe, lesidn o cualquier otro vicio en suU consentimienta, que pudiera
afectar la validez de este Convenig,

L4, Proporcionar los apoyos y coordinar la colaboracién necesaria para el desarrollo de las
acciones derlvadas del presente Convenio Marco de Colaboracian,

LS. Promover los resultados obtenidos con el fin de buscar su difusién o su aplicacian practica,
sequn sea el caso,

Expuesto lo anterior, 1as “PARTES" estdn de acuerdo en sujetar sus compromisos en los
términos y condiclones previstas en las sigulentes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBIETO.

El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismes de colaboracion entre
fas "PARTES", para realizar en el ambito de sus respectivas competencias, actividades que
propicien el maximo desarrollo institucional a través de la formacion ¥ especializacion de
humanos. elaboracién de proyectos de Investigaciones conjuntas;, desarrollo de
programais) tecnoldgicols) y académicols), asesorials) téenicals) o académicals) intercambio
de informaciin; publicaciones en les campos afines de interés; implementacion de modelos de
educacion dual, asi corme aguellas acclones relacionadas con actividades académicas que de
manera conjunta acuerden, cuyos compromisos y términos se definirdan en Comvenios
Especificos de Colaborackin derivedos del presente instrumento.

|: ql% . SEGUNDA. ALCANCES.

Las “PARTES" acuerdan que los alcances del presante Convenio involucran fos aspectos que
se detallan a comtinuacidn:

8 Asesorar, organizar y coordinar a estudiantes para el desarrclio de residencias
profesionales, de conformidad con la normatividad interna de la= “PARTES™.

b. Programas de movilidad temporal de investigadores y personal docente, dentro del
marco de las disposiciones vinculantes aplicables (@no sabédtica), con la intencion de
suprimir los obstaculos tanto materiales como formales, que impidan la movilidad agil
de dicho personal entre las *PARTES".
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€. Lacolaboracién en la formaclan profesional y capacitacion a través de fa organizacion y
desarrollo de cursos, seminarios, conferencias, simposios, exposiciones, mesas
redondas, talleres, congresos y olfos eventos académicos que sean de interés para las
“PARTES", ya sean de cardcter presencial, virtual o a distancia, observandao los requisitos
de elegibilidad que tengan establecidos en sus respectivos ambitos de competencia, o
los que de comun acuerdao decidan para el cumplimiento de los fines de este Convenio.

d. Realizar visitas guiadas con fines informatives o didacticos.

B. Investigationes conjuntas.,

a. Colaborar en el desarrcllo de proyectos conjunios de investigacion e innovacion
cientifico-tecnoldgicas en las dreas de interés para las “PARTES" de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias que se sefale en el Convenlo Especifico de
Colaboracién que se suscriba al amparo del presente instrumento.

b. Inciuir a profesores, investigadores o académicos de reconocida experiencia profesional
para desarroflar los proyectos de investigacion y desarrollo cientifico-tecnologico,
humanistico y cultural, para que participen en proyectos conjuntos.

C. Desarrolio tecnolégico y académico. ;
a. Lievara cabo proyectos conjuntos que contribuyan al mejoramiento y enriquecimientos

de las tareas que desarralla cada una de las Instituclones, y que sirvan para offecer
respuestas aplicables a los campos del conocimiento cientifico y técnico que son
propios de las disciplinas que cada cual domina.

b. Cooperar en la realizacidn de servicios tecnoldgices yio trabajos técnicos especializados
de acuerdo con las necesidades y requerimientos de [a parte solicitante.

e. Desarroliar académicamente los recursos humanes, para la formacion de grupos de
expertos.

d. Elaporar, promover, organizar, asesorar & impartir conjuntamente CUrsos de

especializacion, actualizacion profesional, diplomados y posgrados, que permitan |
farmacién de los cuadros profesionales atamente especializados. \£

e. Colaborar con los sectores pablico, privade y social en la consolidacion del desarrclio
tecnoldgico v la innovacidn en el pals,

D, Intercambio de informacidn,

Las “PARTES" acuerdan en intercamblar la informacién clentifica, técnica, estadistica,
relacionada con el presente Convenio gue les permitan la realizacion de estudics o
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investigaciones en materias de interéds mutuo de las "PARTES", guardando siempre |a secrecia
necasaria frente a terceros.

E. Asesoria técnica o académica.

Esta colaboracion se dard a peticion expresa de las "PARTES" medizante acuerdo mutuo eobre
los términos y las condiciones que regiran las asesorfas, en cada caso concreto, segdn se
establezca en el respectivo Corvenio Especifico de Colaboracién,

F. Publicaciones,

a) Le produccion o coproduccién de materiales audiovisuales e impresos de caracter
didactico, o para otros fines que decidan de comun acuerdao, apoyando los objetivos y
funciones que cada Institucion tene asignadas.

b) Cuando lo juzguen pertinente, las “PARTES" efectuaran ¥ promoveran la publicacion
de los trabajos realizados conjuntarmente, asi como las demas obras que sean de su
interés, conforme a lo establecido en la Clausula Décima Primera de este Instrurmento.

€} La promocién mutua de las actividades académicas, de Investigacion, difusion v de
informacion desarrolladas por cada Institucian, las cuales deberan ser patrocinadas por
cada una de las “PARTES" mediante sus respectivos drganos de difusion,

Establecer las bases de colaboracian para que los estudiantes del "IMSTITUTO", puedan llevar
a cabo el disefio y desarrollo de un "Proyects Integral de Educacion Dual® en las instalaciones
yi'o unidades operativas de la "EMPRESA", que permita poner en practica los conocimientos v
habllidades adquiridos previamente por dichos estudiantes ydesarrollar nuevas competencias

| profesionales en el campo laboral como parte de su formacion academiica, previo acuerdg por
cada una de las “PARTES™.

a) Vincular a los y las estudiantes del “INSTITUTO" con empresas aliadas de diferentes
giros.

b) Otorgar becas a estudiantes mensualmente,

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION.

Para la ejecucion de las actividades, proyectos, programas y acciones especificas a las que se
refiere la Clausula anterior, las “PARTES” celebrarin Comvenios Especificos de Colaboracidn en
los cuales se detallard con precision las actividades que habrdn de llevarse a cabo en forma

l concreta, dichos instrumentos serdn suscritos por quienes cuenten con la facultad de
COMmprometer y representar a las “PARTES™
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Las actividades de los Convenios Especificos de Colaboracién derivados de éste deberan de
considerar de manera enunciativa mas no limitativa o siguiente:

Objeto: Materia del Convenio Especifico de Colaboaracion.

Alcances: Actividades yfo acciones concretas para la ejecucion del objeto del Convenio,

Monto: Estipulacion econdmica fen caso de que aplique) ¥ el esquemna de financiamiento

para la ejecucidn del Conveno.

Aportaciones Asignacién de recursos materiales, participacion de personal (récurso

humano), usa de instalaciones, etcétera ello para el cumplimiento del Comenio.

Compromisos: Obligaciones de cada una de las partes que suscriben &l Comvenio,

Programa de actividades. Cronograma de actividades relacionadas con el objeto del

Comenia

Responsables: Asignacion de las personas que daran seguimiento a las acciones para la

ejecucion materia del Convenlo,

B. Actividades de evaluacidn y seguimiento: Indicadores que demuestiran los avances de las
acciones implementadas tendientes al cumplimiento del objeto del Convanio,

9, Términos de propiedad intelectual y/fo Industrial, patrimoniat Estipulacion de los derechos
y obligaciones en materia de propledad intelectual yjo industrial, patrimonial de los
invoducrados,

10. Lugar: Especificacion de las Instalaciones donde se desarrollard y/o ejecutard el objeto del
Corvenio.

M. Calendario: Sefalar la fecha de entregables y la temporalidad para |a asignacion de las
aportaciones y/o montos, &n caso de que aplique(n).

1. Vigencia dal Cormmanio.

13. Confidencialidad, resarva de la informacion y proteccion e datos personates.

14. Controversias Instancias para superar cualguier duda, interpretacion o polémica que se
llegare a genarar.

15. Publicacian de resultados,

16. Lat demds que acuerden las “PARTES".

| N

b

CUARTA. COMISION TECNICA.

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente instrumento, 1as,
*PARTES" designaran una Comisian Técnica Integrada por las sigulentes personas:

L- Por al “INSTITUTO", a Iz MAFE Francisca Hernandez Hernandez Jefa d
Departarmento de Vinculacidn, o blen, quien la sustituya en el cargo, sefalando C
domicilio el ublcado en Km. 65 Carretera Tamazunchale-5an Martin, Achiguico,
Tamazunchale, CP. 79987, San Luis Potosl México.  Teléfonois):
4OTIE1B029/4833618425, extensidn: 100 ¥ 110, correns electronicos nstitucionales:
svinifitamiazunchaie tecMUITIE Y vitamazunchale DEChrm i .

2.- Por la “EMPRESA" al Lic. Kristov Daniel Fuentes Molasco, Employer Brand &
University Belations Specialist, o qulen la sustituya en el cargo, sefalando como
damicilio el ubicado en: Calle Rio Mississippl, nomero 49, pise 14, Colonia Cuauhtémoc,
alcaldia de Cuauhtérmoc, Ciudad de México, Codigo Postal 06500, México, Teléfono(s):
5541814560, cormeos electrénicos institucionales ramitesescolaresfiprobacarios com Y
direccion@probecaros oo .
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Las personas antes citadas, serdn responsables directos de la supervision, vigilancia, control y
revisidn de las actividades relacionadas con las atribuciones de la Comisién Técnica que a
continuacian se mencionan:

a) Realizar evaluaciones para determinar el grado de cumplimiento de os compromisos
asumidos;

b) Recabar, sistermatizar y difundir la inforrmacidn inherente a las acciones previstas en este
Convenio y de los Convenios Especificos de Colaboracion que se suscriban al aMparos
die este;

c) Informar periddicamente entre ellas los acuerdos adoptados en el marco de este
Convenic; asi como de fos avances y resultados de las acciones conjuntas realizadas;

d) Compartiry proporcionar toda clase de informacién que sea Util para el cumplimiento
del cbjeto del presente Convenio y de kos Convenios Especificos de Colaboracion que se
suscriban al amparo de este;

@) En general, ejecutar todes aquellos actos v acciones que sean necesarios para el logro
de objetives comunes en todo o relacionado con el presente instrumento;

fl Determinar los mecanismos de funcionamiento;

gl Coordinar la realizacion de las actividades especificas, proyeclos ¥ programas a gue se
refiere el presente Corwvenio, apovandose para ello del personal o especialistas gue
COnsideren Mecesarios;

h} Establecer los procedimientos de evaluacian ¥y verificacion de la ejecucion de las
actividades expresadas en los Convenlos Especificos de Colaboracian:

f) Dar seguimiento a las actividades previstas en este Convenio ¥ las que se prevean en
los Convenios Especificos de Colaboracién;

]} Resolver las controversias que surjan durante la vigencia de los Convenios Especificos
de Colaboracion, previa autorizacion y aprobacion del Director General del “INSTITUTO"
vy &l representante de la “EMPRESA", 0 quien este nombre; y

Las demds gue acuerden

QUINTA. RELACION LABORAL.

Queda entendide gue el personal que cada una de las “PARTES” asigne para colaborar en las
actividades acordadas, serd en todo momento dependients de aquella que lo contratd, por o
Que no se crearan relaciones de caracter laboral v de seguridad social entre el personal del
"INSTITUTO" con la *EMPRESA”, ni viceversa, por lo que en ningun caso podrd considerarse a
es1as como patrones solidarics o sustitutos.
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El parsonal de cada una de las “PARTES™ que designe para la realizacion de cualguler actividad,
proyecto, programa y accion relacionada con este Convenio Marco de Colaboracion
Académica, Cientifica y Tecrologica, asi como en os Convenios Especificos de Colaboracion
que se suscriban al amparo de este instrumento, permanecerd en forma absoluta, bajo la
direccidn y dependencia de la entidad con la cual tiene establecida su relacion aboral,
mercantil, civil, administrativa o cualguier otra, por lo gue con ka suscripcion de los Cornvenios
correspondientes, no se creard una subordinacion de ninguna especle con la otra pane, ni
operard |a fMigura juridica de patron sustituto o solidario. Lo anterior, independientemente de si
@std prestando sus servicios fuera de las instalaciones de ia entidad por la que fue contratada.

Por lo gue cada una de las "PARTES" sera responsabbe individualmeante de su personal en
materla civil, laboral, penal, administrativa, patrirmonial, cuotas obrero-patronales vy sindicales,
vivienda, seguridad social, Impuestos y demas relacionados.

Asirnisrmo, tampoco s& crea relacion alguna de rmandato, comision o subordinacion entre e
“INSTITUTO" v la “EMPRESA® por lo que, las "PARTES" guedan relevadas de cualquier
responsabilidad de cardcter laboral, ya que el presente instrumento no constituye un contrato
de trabajo ni de prestacion de servicios.

Cada una de las “PARTES" s= obliga a sacar en pazy a salvo de las instalaciones de |a otra pare
a su personal, en el supuesto que se encuentre alll coma consecuencia de la ejecucion de los
Carmvenios Especificos de Colaborackon.

SEXTA. RELACION ENTRE LAS “PARTES" ¥ LOGOTIPOS.

El presente Conwvenio no deberd interpretarse en el sentido de haber creado una
representackdn legal o una relacion financiera entre las "PARTES", toda vez gue el mismo
constituye una declaracion de intenciones cuyo fin es promover auténticas relaciones de
beneficio mutus en materia de colaboracian académica, cientifica y tecnolagica, por lo que las
“pARTES"™ no deberan actuar en ningln momento a nombre o en representacion de la otra, ni
deberdn recibir notificacitn alguna o hacer cualquier declaracion, afirmacion o promesa en
nombre o en representackin de la otra.

Asimisma, este instruments y los Comenilos Especificos de Colaboracikdn gue se suscriban no
crea alguna coinversion o asociackdn de ningdn tipo, ya que dichos instrumentos no

representan de ninguna forma un acuerdo delegatorio de las facultades y atribuciones de las
“PARTES"

En ese sentido, cada parte se responsabiliza solamente por las acciones y/o las omisiones
practicadas por sus propios empleados, agentes y representantes involucrados en la ejecucion
dil presente Conmvernio.

Las "PARTES" convienan que este Convenio y los Convenios Especificos de Colaboracion que
se suscriban, no establecen ninguna responsabilidad solidaria entre eflas.
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Las “PARTES" estan conscientes que el presente Convenio, asi come los Convenlos Especificos
de Colaboracion que se suscriban, tienen como finalidad el generar una colaboracion
institucional en dreas de interés vinculadas con acciones, actividades, proyectos y/o programas
Académicos, Clentificos y Tecnoldgicos, por lo gue en ninguna circunstancia su celebracién
genera una relacion contractual de prestacian de servicios, adguisiciones o arrendamiento, los
cuales tratandose de estos Gitimos, se regirdn por la legiskacion en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,

Esta estrictarmnente prohibido la utilizackn de los logotipos, signos distintives o las iniciales de
las "PARTES", en aguellos actos &n los que no exista constancia por escrito de |a aprobacisn Y
la participacion de estas, asi como la autorizacién expresa de la utilizacion de sus legotipos,
signos distintivos, siglas o de sus nombres.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD, RESERVA DE LA INFORMACION ¥ PROTECCION DE DATOS
PERSOMALES.

Las "PARTES" aceptan y reconocen que toda la informacitn a la que tendré acceso su personal,
asi como cualguier Informacidn gue le sea proporcionada, sin importar el medio por el gue se
haga, para el cumplimiento del presente instrurmento, es propledad del *INSTITUTO” o de |a
“EMPRESA", sequn corresponda,

Las “PARTES" s= obligan a no divuigar o transmitir parcial o totalmente a tercero alguno, la

rmacion a la que tengan acceso, a no utilizarla para fines distintos a los estipulados en el
presente Comvenio, asi como a adoptar las medidas necesarias y procedentes a efecto de exgir
& su personal la maxirma discrecién y secreto profesional con respecto a cualquier informacicon
sobre la que Heguen a tener acceso con motivo del presente instrumento

Cuando cualquier tercerg desee oblener acceso a la Informacicn de las “PARTES", relacionada
cen el presente Comvenio, y de los Convenios Especificos de Colaboracién que emanen de &ste,
deberan consultarse entre & para tal efecto, y correspondera a la interesada determinar o
conducente.

Las “PARTES" aceptan en tratar con cardcter de confidencial o reservada toda aquella
informacion que la legislacién nacional sobre la materis establezca v le confiera tal cardcter,
por lo que para distinguirla se marcara con una leyvenda restrictiva que diga: "Informacion
Confidencial” o "Informacion Reservada” seqlin sea el caso,

En los Convenios Especfficos de Colaboracién que se suscTiban, se establecerdn las reglas de
confidencialidad o reservada que tendra la informacidn de acuerdo con el objeto de estos, y
atendiendo a Ia legislacién apiicable en la materia.

Igualmente, las “"PARTES" se comprometen a garantizar la confidenclalidad de los datos
personales a los cuales tenga acceso con motivo de este instrumento juridico v de los
Convenios Especificos de Colaboracian que deriven del mismo.
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Por lo anterior, las “PARTES” segun corresponda ¥y atendiendo a la particularidad del caso
concreto, s& compromeaten a la proteccion de datos personales fa cual se estipulara en
correspondiente Convenio Especifico de Colaboracidn observado las disposiciones aplicables
en la legislacién de fa materia.

OCTAVA. TRANSFEREMCLA DE FONDOS.,

Este Convenio no obliga 3 ninguna de las “PARTES™ a proporcionarse financiamiento de
cualguier tipo, incluyendo el apoyo de personal o para la recaudacion de fondos.

Cualquier transferencia de recursos financieros, sera definida en los Convenias Especificos de
Colaboracién bajo las condiclones propias, segun el procedimiento interno sefalado en dicho
InStrumento,

Las *PARTES" acuerdan gue ninguna de las clausilas o condicionss del presente Corwvenio las
obliga legalimente o es capaz de generar obligaciones patrimaniales.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

Las “PARTES” convienen reconacer reciprocamente los derechos de propiedad intelectual que
cada una tenga, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, las “PARTES" gozardn en lo gue les corresponda de los derechos de la titularidad de
la propiedad intelectual que de manera conjunta se genereén como parte de ia ejecucion ded
objeto y compromiscs de este instrumento juridico y de los Convenlos Especificos de
Colaboracién, rigiéndose por las leyes en [a materia, caso en el gue se estipulara con toda
precisian el porcentaje de participacién que le corresponda a cads una de ellas, asi como s
derechos y obligaciones sobre |a propledad, debiéndose a reconocer expresamentea al personal
participante, lo anterior se estipulara en los Convenios Especificos de Celaboracion que se
suseriban de conformidad con o sefiatado en la Cldusula Tercera del presente instrumento.

DECIMA. DERECHOS DE AUTOR.

La titularidad de los derechos de autor, en su aspecto moral y patrimonial, corresponderan a la

parte cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de publicacion, en caso de que el

trabajo se llevard a cabo de manera conjunta se estipulara el porcentaje que le coaTesponda a

cada una de ellasy se regiran por la legisiacion en la materia, déndole el debide reconocimiento -
a quienes hubleren intervenido en la realizacion del mismo y la otra parte. lo anterior, 5@
convendra en los Convenios Especificos de Colaboracion gue se suscriban.

En casc de gue los trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el grado de
participacién de las “PARTES", la titularidad de los derechos morales y patrimoniakes
corresponderdn a estas por partes iguales, otorgando el debido reconocimiento a quienes
hayan intenvenido en la realizacion de dichos trabajos.
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DECIMA PRIMERA. PUBLICACIONES.

Las "PARTES" acuerdan que en toda publicacién que se efectle, sea de la naturaleza que fuere,
como resuitado de ia ejecucion de los trabajos derivados del presente instrumento y de los
Convenios Especificos de Colaboracién que se deriven del misme, se reconocerd la
participacion de las “PARTES", asi como los derechos de autoria o cualguier otro. Asimismo, se
reconoceran los créditos que correspondan a las personas que hayan intervenido en los
mismos.

Fara el caso de que alguna de |as "PARTES" deseard utilizar en una publicacién propha la
informacion o resultados de una Investigacian propercionada por la otra parte, debera solicitar
previamente a esta, la autorizacion escrita y ajustarse a las disposiciones legales en la materia.

DECIMA SEGUNDA. CESION DE COMPROMISOS Y DERECHOS.

Las "PARTES" acuerdan que no podran ceder o transmitir total o parcialmente por cuakguier
rmedieo, los compromisos y derechos que a su favor se deriven del presente Convenio ¥ de s
Convenios Especificos de Colaboracién que se suscriban.

DECIMA TERCERA. VIGENCIA.

El presente instrumento empezard a surtir sus efectos a partir de Ia fecha de su firma por las

“PARTES" y tendra una vigencia de 5 {cinco) afios efectivos, pudiendo Profrogarse por periodos

sl las “PARTES" asi lo desean, y mediante la suscripcién del instrumento juridico

. respectivo, por quisnes cuente con ls facultad para ello. Asimismo, acuerdan las “PARTES" que

en caso de que of presente Convenio se firme en distintas fechas, el mismo empezara a surth
efectos una vez que se encuentre firmado por ambas.

La vigencia del presente instrumento es independiente de la establecida en los Canvenios

Especificos de Colaboracién que sobre el particular suscriban las “PARTES", por lo que de
conciuir la vigencla de este Convenlo Marco no afectara aqueila,
DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA.

b Cualquiera de las "PARTES” podra dar por terminado el presenie instrumento con antelacién

asuvencimiento mediante aviso por escrito a su contraparte, notificandola con {30} treinta dias
Naturakes de anticipacidn. En tal caso las “PARTES™ tomaran las medidas necesarias para evitar
Perjuicios tante a ellas como a terceros o perjfudique la ejecucion de las actividades, acciones,
programas y proyectos establecidos en los Convenios Especificos de Colaboracien que se
deriven del mismo.

Especificos de Colaboracion que sobre el particular se hayan celebrado y que se encuentren en

; En el supuesto que se dé la terminacidn anticipada de este Conwvenio, subsistirdn los Convenios
ll ejecucion hasta su total conclusidn, salhvo que detefminen lo contrario por escrito.
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DECIMA QUINTA. CAUSAS DE FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO.

Las “PARTES" estardn exentas de toda responsabilidad en caso de retraso o incumplimiento
total o parcial de este Convenio, asl coma on los Convenios Especificos de Colaboracion que s
celebren, cuando el retrase o el incumplimiento se deba a causas de fuerza mayor o caso
fartulto, entendiéndose por esta, todo acaontecimiento futuro ya sea fendgmeno de la naturaleza
a humano, gue esté fuera del dominio de la voluntad de las “PARTES" que no pueda preverse
y que aln prevenible, no pueda evitarse. Asi cormo por @ paro de labores académicas o
administrativas que pudieran impedir el cumplimiento oportuno de los compromisos
derivados del cbjeto de este Convenio, asl como en los Convenios Especificos de Colaboracidn.

En caso de gue ocurriera alguno de los supuestos establecidos en el parrafo anterior, sea en
cuanto a este Convenio, o respecto de un Convenio Especifico de Colaboracidn, las “PARTES"
revisaran los términos estipulados, para que una vez superados, se reanuden las actividades de
los compromises o e finiquito de la relacion.

Los acuerdos de continuacion o finiquito se agregardn a este Convenio Marco de Colaboracio
Académica, Cientifica y Tecnoldgica o a los Convenios Especificos de Colaboracion gue
comespanda en cada caso concreto

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES.

El presente instrumento, asi como los Convenios Especificos de Colaboracidn que se suscriban
al amparo del mismo, podra ser modificado o adicionado a peticion expresa ¥ por escrito
durante su vigencia, apegandose a la normatividad aplicable, y a través de les instrumentos
Juridicos correspondientes y tendrd como proposito perfeccionar y coadyuvar al cumplimiento
del obieto del presente instrumenta, para lo cual se debera especificar la adicion o modificacion
que se pretenda, asi como su finalldad, mismas que una wez acordadas seran plasmadas o
adicionadas en el convenio modificatorio correspondiente, las cuales entrardn en vigor a la
fecha de su suscripcidn.

DECIMA SEPTIMA. NOTIFICACIONES. |

Para efectos del presente instrumento, todas las notificaciones yfo avises, incluyendo el cambio
de domicilio, o cualguier comunicacién que las "PARTES” deban enviarse, se realizaran por
ascrito con acuse de recibo o por cualguier otre medio escrito que aseguré su recepcion, en los
domicilios sefalados en las Declaraciones del presente instruments, o bien, en los correos
slectrénicos de las personas que integran la Comisién Técnica a que se refiere la Clausula
Cuarta del presente Corvenio, |

Para el caso de los Convenlos Especificos de Colaboracion, las notificaciones deberan realizarse
por escrito en los domicilios o a los correos electrinices del Director[a) del "INSTITUTO™ v al
gue la “EMPRESA" sefale respectivaments.
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DECIMA OCTAVA. ANTICORRUPCION Y CONFLICTO DE INTERES.

Las “PARTES" s& conducirdn de acuerdo con los valores y principios establecides en suls)
respectivals) Codigo(s) de Etica o Codigo de Conducta o cualquier instrumento andlogo,
comprometiendose en adoptar medidas razonables para inhibir conflictos de interds, evitar
practicas de Iincumplimiento a sus disposiciones éticas v de Integridad, En este tenor,
reprueban toda conducta o accidn gue contravenga a la observancia de dichos instrumentos
o a las directrices que establezcan politicas de integridad, buenas costumbres vy valores
Institucionales.

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

Las “PARTES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por o que
toda duda, diferencia o controversia en la interpretacion de mismo, respecto a su operacian,
formalizackin y cumplimiento, sera resueita de comdn acuerdo de farma amistosa y voluntaria
a traves de las personas gue integran la Comisldn Técnica, de conformidad con la Clausula
Cuarta, inciso j) del presente instrumento.

Dichas dudas, diferencias o controversias deberdn constar por escrito, debiendo manifestarlo
Wna parte a la otra, en un plazo no mayor de 15 [quince) dias naturales a partir de la fecha en
que se haya generado,

En los Corvenios Especificos de Colaboracion que se suscriban al amparo del presents
rento, se establecerdn los medics para dirimir cualquier tipo de controversia o duda
sobre su formalizacion, ejecucion o Interpretacion de estos.

VIGESIMA. JURIDICCION ¥ TRIBUNALES COMPETENTES.

Las "PARTES" reiteran que el presente Convenio, al igual que los Corvenios Especifices de
Colaboracion que se suscriban al amparo de este, son producto de la buena fe, por o que
realizaran, dentro del marco de sus respectivas competencias y capacidades, todas |as acciones
posibles para su cumplimiento; no obstante, en caso de que persista la controversia pase alos
esfuerzos por resolverla a través de la amigable composicién a que se refiere la Cliusula
anterior del presente instrurnento, las "PARTES" e someten a la competencia de los
Tribunales Federales con residencla en la Ciudad de México, renunciande al fusro gue les
pudiera corresponder en razdn de su domicilio presente, futuro o por cualquier ofra causa.

VIGESIMA PRIMERA. ENCABEZADOS.,

Los encabezados contenidos en este instrumento se han utilizado por conveniencla, brevedad
Y para la facil identificacidn de las Clausulas y términos, par o que en ningun momento sa
entenderd que dichos encabezados limitan o alteran lo convenido en el clausulado del
presente Cormvenio.

Leido que fue el presente Convenio v enteradas las “PARTES” de su contenido y alcance legal,

ta firman en 2 [das) efemplares originales en Tamazunchale, S.LP. a los 24 dias del mes de energ
de 2025,
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POR EL “INSTITUTO" POR LA "EMPRESA"

LIC. JUAN JOSE MOL VERA
o DIRECTOR GENER

L

M SLP

NOLASCO
EMPLOYER BRAMD & LINIWERSITY RELATIONS
SPECIALIST

LAS FIRMAS OUE ANTECEDEM CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE COLABORACHIN
ACADEMICA QUE CELEBRAM, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECHOLOGICO SUPERIOR DE
TAMAZUNCHALE, S.LP. ¥ POR OTRA PARTE, SOCIEDAD NACIONAL PROMOTORA DE BECARKOS, 5L EN
EFECHA 24 DE ENERD DE 2025 CONSTANTE DE 15 FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA
UMA DE ELLAS ¥ AL CALCE DEL DOCUMENTC, SIN TEXTO AL REVERSO EN LA ULTIMA FOOA.
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