COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

PROGRAMA ANUAL 2025

PROYECTO D01 ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD

ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Eje General

Politica Social
Derecho a la educacion

ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

Objetivo prioritario

1.- Garantizar el derecho de la poblacién en México a una educacién equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de las nifias, nifios, adolascentes y

jévenes,

Estrategia prioritaria

1.2 impulsar medidas para favorecer el ingreso y la permanencia en el sistema educativo de las nifas, nifos, adolescentes y jovenes provenientes de grupos histéricamente discriminados, que alienten la
conclusién oportuna de sus estudios y permitan el desarrolio de trayectorias educativas completas.

Accidn puntual

1.2.3 Desarrollar esguemas especificos de apoyo, con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, para adolescentes y jévenes en riesgo de exclusién, que favorezcan la continuidad y

conclusion exitosa de su trayectoria escolar.

Estrategia prioritaria

1.4 Garantizar condiciones de equidad para todos, con énfasis particular en los grupos y poblaciones histéricamente discriminados.

Accion puntual

1.4.5 Reforzar los servicios de educacion especial para la atencién de las nifias, nifios, adolescentes y jdvenes con discapacidad y para aquelios que presentan aptitudes sobresalientes.

Obijetivo prioritario

2.- Garantizar el derecho de |a poblacién en México a una educacidn de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades def Sistema Educativo Nacional.

Estrategia prioritaria

2.4 Consolidar esguemas de acompafiamiento y convivencia escolar orientados a disminuir el abandono escolar y mejorar la eficiencia terminal favoreciendo ia transicién entre los tipos, nivelesy

modalidades del Sistema Educative Nacional.

Accidn puntual

2.4.1 Fomentar acciones gue promuevan valores como el respeto y la solidaridad para crear ambientes escolares sanos, libres de violencia y discriminacién.

Accidn puntual

2.4.5 Implementar programas de tutorias, orientacion vocacional y prefesional y nivelacién académica, y ampliar la flexibilidad entre fas modalidades escolarizada, no escolarizada y mixta, para mejorar

fa eficiencia terminal, la 2bsorcién y el rendimiento escolar en la educacion media superior y superior

Estrategia prioritaria

2.5 Vincular los resuitados de Ias evaluaciones de logro educativo con la toma de decisiones de 13s autoridades educativas para mejorar la calidad y pertinencia de la educacién.

Accidén puntual

12.5.5 Construir indicadores pertinentes y relevantes para valorar los impactos de las funciones sustantivas del SEN en sus entornos locales, regionales y nacionales.

Objetivo prioritario

4.- Generar entornos {avorables para el proceso de ensefianza-aprendizaje en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional.

Estrategia prioritaria

4.4 Propiciar la transformacién de las escuelas en comunidades educativas para el aprendizaje y {a reconstruccién del tejido social.

Accidén puntual

4.4.5 Asegurar la aplicacién de mecanismos con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género para la prevencidn, deteccidn y actuacién oportuna en casos de maltrato, acoso y violencia escolar

y en la escuels, asi como el registro de las incidencias que se presenten en la escuela.

Objetivo prioritario

6.- Fortalecer ia rectoria de! Estado y 1a participacion de todos los sectores y grupos de la sociedad para concretar la transformacion del Sistema Educativo Nacional, centrada en el aprendizaje de las

nifias, niftos, adolescentes, jévenes y adultos.

Estrategia prioritaria

6.2 Consolidar la integracidn, sistematizacidn y andlisis de {a informacion del Sistema Educativo Nacional de manera oportuna, confiable y pertinente, a fin de fortalecer la gestién educativa.

Accidn puntual

6.2.7 Generar jas condiciones para la oportuna emisidn, validacién, registro y disponibitidad de certificados, diplomas, titulos o grados académicos para su consulta.

ALINEACION CON LAS LINEAS DE POLITICA PUBLICA PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Programa

Lineas de Politica Pablica para la Educacion Media Superior

Subprograma

01. Educacion con Calidad y Equidad.

02. Contenido y Actividades para el Aprendizaje




COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

PROGRAMA ANUAL 2025

PROYECTO 001 ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD

ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

Eje rector

1 Bienestar para San Luis

Vertiente 1.3. Educacién, cultura y deporte de calidad
ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
Obietive 3. Garantizar una educacién de excelencia, equitativa, inclusiva e interculturai, para todos los nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos, orientada a la formacién integral y el maximo logro de
! aprendizajes para el desarrollo personal y social.
Estrategia 3.1 Mejorar la oferta y el servicio educativo para todos los niveles, privilegiando las localidades con mayor crecimiento poblacional y grupos en situacidn de riesgo y vulnerabilidad.

Linea de accidn

Mitigar el impacto educativo generado por la pandemia, con acciones integrales orientadas a mejorar las aprendizajes, disminuir el abandono y reprobacidn escolar e incrementar la eficiencia terminal.

Linea de accidn

Promover la vinculacidn de la Educacion Media Superior y Superior con {a empresa, mediante convenios para la educacion dual, certificacidn de competencias laborales, estadias profesionales en
empresas y becas de reconocimiento a estudiantes destacados en colaboracion con la iniciativa privada en aras de fortalecer el sector productivo con los egresados.

Jerarquia de objetivos

Matriz de marco légico

Resumen narrativo

Indicadores de desempefio

Calculo de indicador

Fuentes y medios de verificacion

Supuestos

1. Fin {lmpacto)

Contribuir a incrementar la absorciony
permanencia de los estudiantes de media superior
del Estado mediante una educacion de excelencia,
integral, inclusiva, equitativa e intercultural.

Porcentaje eficiencia terminal a
nivel estatal

{NUmero de estudiantes inscritos en primer
semestre del ciclo escolar (t) en el Subsistema /
Numero total de estudiantes que egresan en el
ciclo escolar (t) del estado en el subsistema}
X100.

Estadistica estatal de inicio de
cicto escolar y estadisticas
estatales de egreso, de la
educacidén medio superior,

Las y los estudiantes cuentan con
las condiciones econdmicas,
sociales y familiares idéneas

2. Propdsito
(Resultados)

Las y los estudiantes del Colegio concluyen sus
estudios de Educacion Media Superior.

Porcentaje de eficiencia
terminal del Colegio.

(Nlimero de alumnos que egresaron de la
misma generacion del ciclo escolar () /
Niimero de alumnos de nuevo ingreso de la
misma generacidn del ciclo escolar(t} X 100.

Estadistica institucionat de inicio
de ciclo escolar (t) y estadistica
final del ciclo escolar (t}.

Las y los estudiantes cuentan con
las condiciones econdmicas,
sociales y familiares idéneas.

3. Componentes
(Productos y Servicios)

1.-Programa de Atencion a la demanda, cobertura
y equidad ejecutado

Tasa de permanencia escolar

1 - {{Matricula de inicio del ciclo escolar actual
menos alumnos de nuevo ingreso al primer
perfodo en el ciclo escolar actual mds
egresados en el ciclo escolar anterior) entre
Matricula de inicio del ciclo escolar anterior)

Estadistica institucional de inicio
de ciclo escolar (t} y estadistica
final de! ciclo escolar (t)

Las y los estudiantes cuentan con
tas condiciones econdmicas,
sociales y familiares idéneas.

4, Actividades
(Acciones y Procesos)

v

1.1.Cumplimiento del plan de trabajo del drea
académica referente al Seguimiento académico de
las y los alumnos.

Porcentaje de avance del plan
anual de actividades del drea
académica referente al
Seguimiento académico de lasy
los alumnos.

{Actividades cumplidas en el periodo referente
a Seguimiento académico de tas y los alumnos/
actividades programadas referente a
Seguimiento académico de las y los alumnos) x
100.

Seguimiento del plan de trabajo
del drea académica referente al
Seguimiento académico de lasy
los alumnos.

Posibifidad de dar continuidad al
plan de trabajo dei drea.

1.2.Cumplimiento del plan de trabajo del drea de
vinculacién referente a Educacion Dual.

Porcentaje de avance del plan
anual de actividades del drea
de vinculacion referentes a
Educacién Dual.

Actividades cumplidas en el periodo referente
a Educacién Dual/ actividades programadas
referente a Educacidn Dual x 100.

Seguimiento del plan de trabajo
del area de vinculacién referente
a Educacion Dual.

Posibifidad de dar continuidad al
plan de trabajo del drea.




COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

PROGRAMA ANUAL 2025

PROYECTO 001 ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD

1.3.0peracidn de atencién compensataria,
construye T, tutorias y orientacion educativa

Porcentaje de alumnasy
alumnos con necesidades
educativas, canalizados

Porcentaje de alumnas y alumnos atendidos en
atencién compensatoria (t) / total de la
matricula del periodo

Oficios de atencion a alumnado
para su atencidn por alguna
autoridad competente.

Contar con acuerdos de atencidn
especializada por algunas
instituciones en la atencidny
desarrollo del nifio, joven o
adolescente con necesidades
especiales.




COLEG!O DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

PROGRAMA ANUAL 2025

PROYECTO 002 EDUCACION PERTINENTE Y DE EXCELENCIA

ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Eje General

2.- Politica Social Derecho a la educacién

ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

Objetivo prioritario

2.- Garantizar el derecho de la poblacion en México a una educacién de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional.

Estrategia prioritaria

2.1 Garantizar que los planes y programas de estudio sean pertinentes a los desafios del siglo XX y permitan a las nifias, nifios, adolescentes y jévenes adquirir las habilidades y conocimientos para su
desarrotlo integral.

Accidn puntual

2.1.1 Actualizar los planes y programas de estudio, con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, para ofrecer una orientacién integral, gue comprenda, entre otros, la salud, educacién
sexual y reproductiva, deporte, literatura, artes, en especial la mdsica, inglés y desarrollo socioemocional.

Accién puntual

2.1.2 Adecuar los planes y programas de estudio para garantizar su pertinencia y relevancia, con especial atencién a la diversidad étnica, cultural y lingiiistica del pais, asi como con perspectiva de género
y considerando fas necesidades de las personas con discapacidad.

Accién puntual

2.1.4 Profundizar la vinculacién del sector educativo con el productivo a partir del desarrolio de esquemas de coordinacién y cooperacién entre ambos sectores, para asegurar la pertinencia de los planes

y programas de estudio.

Acci6n puntual

2.1.5 Fortalecer la educacion cientifica, tecnoldgica y profesional técnica con el fin de asegurar el desarroflo de conocimientos y habilidades para la vida y el trabajo.

Estrategia prioritaria

2.2 Instrumentar métodos pedagdgicos innovadores, inclusivos y pertinentes, que fortalezcan los procesos de ensefianza y aprendizaje orientados a mejorar |a calidad de la educacidn gue reciben las

nifias, nifios, adolescentes y jévenes.

Accidn puntual

2.2.6 Ofrecer talleres creativos e innovadores para las nifas, nifios y adolescentes en dreas relacionadas con las ciencias, la tecnologia, as ingenierias, las matematicas y la robética.

ALINEACION CON LAS LINEAS DE POLITICA PUBLICA PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Lineas de Politica Pablica para la Educacidn Media s Superior

Programa

' Subprograma 02. Contenidos y Actividades para el Aprendizaje
04. Gobernanza del Sistema Educativo
ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
Eje rector 1 Bienestar para San Luis
Vertiente 1.3. Educaci6n, cultura y deporte de calidad
ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
o 3. Garantizar una educacién de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos, orientada a la formacidn integral y el maximo logro de
Objetivo aprendizajes para el desarrollo personal y social.
Estrategia 3.1 Mejorar la oferta y el servicio educativo para todos los niveles, privilegiando las localidades con mayor crecimiento poblacional y grupos en situacion de riesgo y vulnerabilidad.

Linea de accion

Impulsar una educacién centrada en valores y respeto a los derechos humanos, a través de la curricula, talleres, clubes y proyectos de apoyo ciudadano, en espacios educativos, familiares, laborales y de

recreacién.




COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

PROGRAMA ANUAL 2025

PROYECTO 002 EDUCACION PERTINENTE Y DE EXCELENCIA

Jerarquia de objetivos

Wiatriz de marco logico

Resumen narrativo

Indicadores de desempeiio

Calculo de indicador

Fuentes y medios de verificacién

Supuestos

1. Fin (Impacto)

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacion
en el Estado de San Luis Potosi a una educacién de
excelencia, pertinente y refevante mediante el
otorgamiento del servicio educativo en el nivel
medio superior.

Porcentaje eficiencia terminal a
nivel estatal

(Nimero de estudiantes inscritos en primer
semestre del ciclo escolar (t} en el Subsistema /
NUmero total de estudiantes que egresan en el
ciclo escolar {t} del estado en el subsistema)
X100.

Estadistica estatal de inicio de
ciclo escolar y estadisticas
estatales de egreso, de la
educacién medio superior.

Las y los estudiantes cuentan con
tas condiciones econémicas,
sociales y familiares idéneas

2. Propdsito
(Resultados)

Las y los estudiantes de! Colegio generan
aprendizajes a partir de planes y programas de
estudios pertinentes, actualizados y relevantes.

Porcentaje de carreras
actualizadas impartidas en el
Colegio.

Numero de carreras actualizadas de acuerdo
al Modelo Educativo vigente operando en el
afio (t} /@

Total de carreras ofertadas de acuerdo al
Modelo Educativo del colegio en el afio {t}.

Oficio de refrendo de la oferta
educativa emitido por la
Coordinacion de Organismos
Descentralizados Estatales de los
CECYTE's.

Los planes y programas de
estudios del Bachillerato
Tecnoldgico validados por la
Coordinacién Sectorial de
Fortalecimiento Académico.

3. Componentes
(Productos y Servicios)

1.-Programa de Academias imptementado

Porcentaje de propuestas de
mejoras a los procedimientos
educativos (acuerdos de
academia).

Ndmero total de acuerdos de academias
atendidos durante el periodo(t} / Nimero total
de acuerdos de academias realizados en el
periodo x 100.

Actas de academias realizadas
con acuerdos de mejoras.

Existan las condiciones para la
realizacion de los 6rganos
colegiados.

4. Actividades
(Acciones y Procesos)

1.1.Cumplimiento del plan de trabajo del rea
académica.

Porcentaje de avance del plan
anual de actividades def drea
académica.

Actividades cumplidas en el periodo /
actividades programadas x 100.

. |Seguimiento del plan de trabajo

del drea académica.

Posibilidad de dar continuidad al
plan de trabajo del area.




COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS{

PROGRAWNA ANUAL 2025

PROYECTO 003 REVALORIZACION Y DESARROLLG PROFESIONAL DOCENTE

ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Eje General

2.- Politica Social Derecho a la educacidn

ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

Objetivo prioritario

3.- Revalorizar a las maestras y los maestros como agentes fundamentales del proceso educativo, con pleno respeto a sus derechos, a partir de su deszrroilo profesional, mejora continua y vocacidn de

servicio.

Estrategia prioritaria

3.2 Reorientar [a formacidn continua del personal docente, directivo y de supervisién para el 6ptimo desempefio de sus funciones y la mejora continua del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Accidn puntual

3.2.2 Garantizar la oferta de formacidn, capacitacion y actualizacién profesional de docentes, técnicos docentes, asesores técnicos pedagdgicos, directivos y supervisores de educacidn basica y media

superior, con énfasis en el desarrolio de capacidades disciplinares, pedagdgicas, diddcticas y digitales.

Accién puntual

3.2.6 Capacitar al personal en temas contempaoréaneos sobre conductas, necesidades y desarrolio socioemocional e integral de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes, con ia finalidad de que estén

preparados para enfrentar los desafios del siglo XXI.

Estrategia prioritaria

3.3 Fortalecer la funcién magisterial a partir de procesos de seleccion pertinentes para la admision, promocidn y reconocimiento, asi como la evaluacion diagnéstica, que favorezcan el desarroflo

profesional de fas maestras y los maestros.

Accidn puntual

3.3.2 Definir referentes aplicables a los procesos de seleccién para la admisidn, promocién y reconocimiento con la participacién de las autoridades correspondientes.

Accién puntual

3.3.3 Precisar los elementos multifactoriales para e desarrollo de los procesos de admision, promocion y reconocimiento det personaf docente, técnico docente, asi como con funciones de asesoria

técnica pedagogica, de direccién y de supervision.

Accién puntual

3.3.6 Desarrollar el programa de promocién horizontal por niveles con incentivos y el programa de promocidon a la funcion directiva o de supervisién, para estimular el buen desempeno.

Accién puntual

3.3.9 Brindar acciones de acompafamiento, tutoria y programas de induccidn para el personal docente de nuevo ingreso al sistema educativo,

Objetivo prioritario

6.- Fortalecer fa rectoria del Estado y la participacidn de todos los sectores y grupos de la sociedad para concretar la transformacion del Sistema Educativo Nacional, centrada en el aprendizaje de las

nihas, nifios, adolescentes, jévenes y adultos.

Estrategia prioritaria

6.3 Fomentar la cultura de la transparencia y {a rendicion de cuentas, la integridad y la proteccion de datos personales, asi como el conocimiento en los educandas de su derecho al acceso a la

informacidn publica gubermamental, a fin de contribuir a la consolidacién de un gobierno abierto.

Accidn puntual

6.3.2 Coordinar el Sistema Abierto y Transparente de Asignacidn de Plazas para la ocupacion de las vacantes de personal con funciones docente, técnico docente, de asesoria técnica pedagdgica, de

direccidn o supervisién en la educacién hasica y media superior que imparte e Estado.

ALINEACION CON LAS LINEAS DE POLITICA PUBLICA PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Lineas de Polltica Piblica para la Educacidn Media s Superior

Programa
Subprograma 03. Dignificacidn y Revalorizacién Docente.
ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

Eje rector 1 Bienestar para San Luis
Vertiente 1.3. Educacion, cultura y deporte de calidad

ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACIGN
Objetivo "4, Reconocer y estimular el desempefio profesional de las maestras y los maestros como principales agentes del proceso formativo del alumnado, con estricto apego 2 sus Derechos.”
Estrategia Estrategia 4.1 Fortalecer la formacién inicial de los nuevos maestros, la formacion continua y la profesicnalizacién docente, considerando las necesidades regionales y el reconocimiento de su desempedio.

Linea de accion

Gestionar ante la federacién mayor presupuesto para impulsar la promocidn vertical y horizontal de las y los maestros, que permita cumpfir con l2 norma vigente y los Derechos magisteriales.




COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS(

PROGRAMA ANUAL 2025

PROYECTO 003 REVALORIZACION Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Jerarquia de objetivos

Matriz de marco ldgico

Resumen narrativa

indicadores de desempefio

Calcula de indicador

Fuentes y medios de verificacion

Supuestos

1. Fin (Impacta}

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacién
en el Estado de San Luis Potosi @ una educacion de
excelencia, pertinente y relevante mediante el
otorgamiento del servicio educativo en el nive!
medio superior,

Porcentaje eficiencia terminal a
nivel estatat

(NGmero de estudiantes inscritos en primer
semestre del ciclo escolar (t) en e! Subsistema /
NUmero total de estudiantes que egresan en el
ciclo escolar (t} del estado en el subsistema}
X%100.

tstadistica estatal de inicio de
ciclo escolar y estadisticas
estatales de egreso, de la
educacién medio superior.

Las y los estudiantes cuentan con
fas condiciones econdmicas,
sociales y familiares iddneas

2. Propdsito
(Resultados)

Las y los docentes del Colegio son revalorizados
mediante la formacién continua.

Porcentaje de docentes que
cumple con los dominios del
perfil del docente

Numero de docentes que cumpien con los
dominios del perfil del docente en el Colegio /
Total de docentes activos del Cofegio en el
semestre (t}.

Curriculum del docente y carga
académica asignada.

ta disponibilidad presupuestaria
para realizer acciones de
revalorizacion docente.

3. Componentes
(Productos y Servicios}

1.-Programa de admisién, reconocimiento y
promocién docente operado

Porcentaje de cumplimiento de
las actividades de! programa de
admisién, reconocimiento y
promocién docente de la
Unidad del Sistema para la
Carrera de fas Maestras y los
Maestros (USICAMM).

Total de actividades realizadas del programa de
admisidén, reconocimiento y promocion
docente / total de actividades de admision,
reconocimiento y promocién en el afio x 100

Reporte del termino de las
actividades de admisidn,
reconocimiento y promocion
docente publicados en la
USICAMM

Cafendario para el desarrollo de
las actividades de admisidn,
reconocimiento y promocién
docente de la USICAMM

4, Actividades
(Acciones y Procesos)

1.1.Cumplimiento del plan de trabajo del area
académica.

Porcentaje de avance del plan
anual de actividades del drea
académica.

Actividades cumplidas en el periodo /
actividades programadas x 100.

Seguimiento del plan de trabajo
del 3rea académica.

Posibilidad de dar continuidad al
plan de trabajo del area.




COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

PROGRAMA ANUAL 2025

PROYECTO 004 FORTALECIMIENTO EN INFRAESTRUCTURA Y EQUIPARMIENT

ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Eje General

2.- Politica Social Derecho a la educacién

ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

Objetivo prioritario

4.- Generar entornos favorables para el proceso de ensefianza-aprendizaje en fos diferentes tipes, niveles y modalidades del Sisterma Educativo Nacional,

Estrategia prioritaria

4.1 Asegurar fas condiciones de infraestructura fisica educativa necesarias para el desarrollo efectivo de las activicades académicas y escofares.

Accidn puntual

4.1.1 Ampliar, en coordinacién con otras instancias, la cobertura de servicios basicos en jas escuelas priorizando las planteles con mayores carencias para garantizar las condiciones minimas de operacién. |

Accién puntual

4.1.2 Propiciar que los proyectos de infraestructura sean aquellos con mayor utilidad, beneficio a la comunidad escolar e impacto social.

Accion puntual

4.1.3 Modernizar las condiciones fisicas de los planteles para adecuaria a los retos y necesidades del siglo XXI, fortaleciendo {a ciencia, tecnologia, innovacion y emprendimiento.

Estrategia prioritaria

4.2 Expandir la oferta de espacios educativos para ampliar la cobertura de los servicios educativos con atencion prioritaria a tas comunidades con mayor rezage social, marginacién y violencia.

Accién puntual

4.2.1 Aumentar [z oferta de espacios educativos mediante la construccién de nuevos ptanteles de todos los tipos, niveles y servicios educativas, a partir del anélisis de la demanda y de acuerdo con los
criterios de seguridad, funcionalidad, calidad, equidad y sustentabilidad.

Accidn puntual

4.2.2 Ampliar la infraestructura fisica educativa de los centros escolares existentes para fograr una mayor cobertura de los servicios educativos.

Estrategia prioritaria

4.3 Garantizar el equipamiento adecuado de los centros educativos para potenciar el maximo logro de los aprendizajes.

Accién puntual

4.3.1 Dotar a los planteles educativos pubficos def pais def equipamiento neceszario y adecuado para su operacion, en diversos espacios, entre otros, aulas, bibijotecas, laboratorios y talleres.

Accion puntual

4.3.3 incrementar el acceso a la red de Internet en las escuelas para favorecer el aprovechamiento de las tecnologias de la informacion, comunicacién, conocimiento y aprendizaje digital.

Accion puntual

4.3.5 Actualizar el equipamiento de los centros educativos para adecuarfo a los nuevos retos, fortaleciendo fas actividades pedagégicas y proyvectos relacionados a fa ciencia, tecnofogia, innovacion y

emprendimiento.

Accién puntual

4.3.7 Propiciar el mantenimiento oportuno del equipamiento para la dptima prestacion de los servicios educativos.

Estrategia prioritaria

4.4 Propiciar la transformacidn de las escuelas en comunidades educativas para el aprendizaje y la reconstruccion del tejido social.

Accion puntual

4.4.3 implementar acciones para asegurar gue los muebies e inmuebles destinados a la educacion, cumplan con fos requisitos de calidad, seguridad, funcionalidad, oportunidad, equidad, sustentabilidad,

resiliencia, pertinencia, integralidad, accesibilidad, inclusividad e higiene.

ALINEACION CON LAS LINEAS DE POLITICA PUBLICA PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Lineas de Politica Piblica para la Educacién Media s Superior

Programa
Subprograma 05. infraestructura Educativa

ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
Eje rector 1 Bienestar para San Luis

Vertiente

1.3. Educacion, cultura y deporte de calidad
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PROGRAMA ANUAL 2025

PROYECTO 004 FORTALECIMIENTO EN INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACIGN

Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos para el desarrolio del proceso educativo, que coadyuven en la mejors de los aprendizajes, con fa participacidn de {os tres drdenes de gobierno.

Estrategia Estrategia 1.1. Asegurar espacios escolares con infraestructura fisica educativa bdsica y complementaria de calidad para el desarroilo efectivo de las actividades académicas, deportivas y culturales.

Dar seguimiento a las peticiones de rehabilitacion de las escuelas de los distintos niveles educativos, de acuerdo at dictamen de Proteccién Civil y validacion por parte del [nstituto Estatel de

Linea de accidn Infraestructura Fisica Educativa del Estado {IEIFE}.

Matriz de marco ldgico

Jerarquia de objetivos

Resumen narrativo tndicadores de desempefio Calculo de indicador Fuentes y medios de verificacién Supuestos

{NUmero de estudiantes inscritos en primer
semestre del ciclo escolar {t} en el Subsistema /

Contribuir a garantizar ef derecho de la poblacién L .
. . i Estadistica estatal de inicio de )
en el Estado de San Luis Potosi a una educacién de ) . Las y los estudiantes cuentan con
ciclo escolar y estadisticas

estatales de egreso, de la
educacién medio superior.

Porcentaje eficiencia terminal 2

; las condiciones econdémicas,
nivel estatal.

1. Fin (Impacto) excelencia, pertinente y relevante mediante el Nimero tota! de estudiantes que egresan en el

ciclo escolar (t) de! estado en el subsistema) sociales y familiares iddneas.

X100.

otorgamiento del servicio educativo en ef nivel
medio superior.

Reporte mensual de avances de

. i Autorizacion de la Secretaria de
equipamiento. Reporte de

Los planteles def Colegio cuentan con la Promedio del grado de {promedio de grado de equipamiento de TICs

2. Propésito
(Resultados)

en cada plantel / Promedio de la Capacidad Educacidn en tiempo y forma,

total de Equipamiento de TICs en cada plantel} .

actualizacidn de TIC's en
planteles def Colegio.

infraestructura fisica educativa pertinente,

- . equipamiento programadas en el R
suficiente y de calidad. auip prog suficiencia presupuestal.

ejercicio fiscal

{NUmero de acciones de mantenimiento
preventivo y correctivo realizadas en el periodo |Reporte trimestral de acciones de
/ Ndmero de acciones de mantenimiento mantenimiento. Programa de
preventivo y correctivo programadas en ef afic) {mantenimienta programado

X 100

3. Componentes 1.-Programa de Mantenimiento ala Porcentaje de mantenimientos Suficientes proveedores para dar

(Productos y Servicios) |infraestructura y mobiliario, implementado. cumplimiento a fa normatividad

realizados en planteles

(Actividades cumplidas en el periodo referente
al programa de mantenimiento de planteles/

Porcentaje de avance del plan i
! P Seguimiento del plan de trabajo

anual de actividades del drea el i o
del area de planeaciény

drea de planeacidn y evaluacion |actividades programadas referente af
programa de mantenimiento de planteles) x

1.1 limiento del plan de trabajo del & d
Cumplimiento del plan de trabajo del area de Posibilidad de dar continuidad a!

laneacion y evaluacion referente al programa de A X
e Y prog plan de trabajo del drea.

evaluacion referente al programa

referente al programa de o
prog de mantenimiento de planteles.

mantenimiento de planteles. 100.

mantenimiento de planteles.

Porcentaje de avance del plan . . . .
. . . © I L. v ,p (Actividades cumplidas en el periodo det Segutmiento del plan de trabajo
1.2.Cumplimiento del pfan de trabajo def drea anual de actividades del area

administrativa referente al departamento de

4, Actividades
(Acciones y Procesos)

Posibilidad de dar continuidad al
plan de trabajo del drea.

departamento de recursos materiales/ del 4rea administrativa referente
actividades programadas del departamento de

recursos materiales) x 100.

administrativa referente al
al departamento de recursos

recursos materiales. departamento de recursos

materiales.

materiales.

Porcentaje de avance del plan

(Actividades cumplidas en el periodo del Seguimiento del plan de trabajo

1.3.Cumplimiento del plan de trabajo del drea de
planeacion y evaluacion referente al
Departamento de Sistemas.

anuai de actividades del drea
de planeacion y evaluacion
referente a! Departamento de
Sistemas.

departamento de Sistemas / actividades
programadas def departamento de sistemas.} x

100.

del drea de planeaciony
evaluacién referente al
departamento de sistemas.

Posibilidad de dar continuidad at
plan de trabajo del drea.
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PROGRAMA ANUAL 2025

PROYECTO 005 EDUCACION INTEGRAL E INCLUSIVA

ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Eje General

2.- Politica Social Derecho a la educacién

ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

Objetivo prioritario

2.- Garantizar el derecho de la poblacién en México a una educacién de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional.

Estrategia prioritaria

2.2 Instrumentar métodos pedagégicos innovadores, inclusivos y pertinentes, que fortalezcan los procesos de ensefianza y aprendizaje orientados a mejorar la calidad de fa educacién que reciben las
nifias, nifios, adolescentes y jévenes.

Accién puntual

2.2.5 Implementar talleres de cultura y arte, en especial de pintura, mdsica, teatro, cine, danza y creacidn literaria, para nifias, nifios, adolescentes y jévenes.

Objetivo prioritario

S.- Garantizar el derecho a la cultura fisica y a fa practica del deporte de fa poblacién en México con énfasis en lz integracién de las comunidades escolares, ta inclusién social y la promocién de estilos de

vida saludables.

Estrategia prioritaria

5.1 Fomentar las actividades fisicas, deportivas y lidicas en las escuelas del Sistema Educativo Nacional como medios para el aprendizaje y {2 integracién de Iz comunidad escolar.

Accidn puntual

5.1.1 Coordinar con los érganos locales de cultura fisica y deporte la implementacion de lus progremas de actividad fisica y deportiva en las escuelas para favorecer el desarrolio integral de las y los

estudiantes.

Accién puntual

5.1.4 tmpulsar actividades deportivas escolares de cardcter formativo mediante la realizacion de juegos deportivos escolares para promover la convivencia, valores y desarrollo deportivo de! alumnado.

Accién puntual

5.1.5 Instrumentar acciones y actividades que permitan disminuir las brechas institucionales para generar habitos deportivos en las y los estudiantes y contribuir a su desarrollo integral y social.

Accién puntual

5.1.8 Diversificar las opciones deportivas con perspectiva de género en las escuelas de educacién basica, media superior y superior.

ALINEACION CON LAS LINEAS DE POLITICA PUBLICA PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Lineas de Politica Pablica para fa Educacion Media Superior

Programa
Subprograma 02. Contenidas y actividades para el aprendizaje.
ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
Eje rector 1 Bienestar para San Luis
Vertiente 1.3. Educacion, cuftura y deporte de calidad
ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
L "3, Garantizar una educacidn de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos, orientada a la formacién integral y el maximo logro de
Objetivo aprendizajes para el desarrollo personal y social.
Estrategia 3.1 Mejorar la oferta y el servicio educativo para todos los niveles, privilegiando las localidades con mayor crecimiento poblacional y grupos en situacién de riesgo y vuinerabilidad.

Linea de accién

"Impulsar una educacién centrada en valores y respeto a los derechos humanos, a través de la curricula, talleres, clubes y proyectos de apoyo ciudadano, en espacios educativos, familiares, laborales v de

recreacion.
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PROGRAMA ANUAL 2025

PROYECTO 005 EDUCACION INTEGRAL E INCLUSIVA

Jerarquia de objetivos

Matriz de marco dgico

Resumen narrativo

Indicadores de desempefo

Cafculo de indicador

Fuentes y medios de verificacion

Supuestos

1. Fin (Impacto)

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacién
en el Estado de San Luis Potosi a una educacién de
excelencia, pertinente y relevante mediante el

otorgamiento del servicio educativo en el nivel

medio superior.

Porcentaje eficiencia terminal a
nivel estatal.

{{Ndmero de estudiantes inscritos en primer
semestre del ciclo escolar {t} en el Subsistema /
Ndmero total de estudiantes que egresan en el
ciclo escolar (t) del estado en e! subsistema)
X100.

Estadistica estatal de inicio de
ciclo escolar y estadisticas
estatales de egreso, de fa
educacién medio superior.

Las y los estudiantes cuentan con
{as condiciones econdmicas,
sociales y familiares idéneas.

2. Propdsito
(Resultados)

Las y los alumnos de los planteles del Colegio

reciben de manera inclusiva y eguitative una

formacion Integral,

Porcentaje de alumnas y
alumnos que reciben formacién
tntegral e Inclusiva

{Ndmero de alumnas y alumnos que practican
actividades culturales y deportivas durante el
neriodo {t) / Nimero de alumnas y alumnos
inscritos en el periodo {t)} X 100.

Estadistica de matricula oficial de
inicio de semestre, reportes
trimestrales de planteles.

Participacidn activa de fas y los
alumnos convocadas por el
Colegio.

3. Componentes
(Productos y Servicios)

1.-Actividades integrales e inclusivas,

implementadas.

Porcentaje actividades
integrales e inclusivas
desarrolladas en el aio

(Ndmero de actividades integrales e inclusivas
realizadas durante en ef periodo(t) / Nimero
de actividades integrales e inclusivas
calendarizadas en el periodo(t}) X100.

Convocatorias de eventos
integrales e inclusivas educacion
media superior organizados por
el colegio e instituciones.

Participacidn de las y los alumnos
del Colegio.

4. Actividades
(Acciones y Procesos)

1.1.Cumplimiento del plan de trabajo del drea de
vinculacién referente af departamento de

promocidn cuitural y deportiva.

Porcentaje de avance del plan
anual de actividades del drea
de vinculacién referente al
departamento de promocién
culturaly deportiva.

{Actividades cumplidas en el perioda del plan
anual de actividades del drea de vinculacién
referente af departamento de promocidn
cultural y deportiva/ actividades programadas
del plan anual de actividades del area de
vinculacidn referente af departamento de
promocion cultural y deportiva) x 100.

Seguimiento del plan de trabajo
del drea de vincutacidn referente
al departamento de promocion
cuitural v deportiva.

Posibilidad de dar continuidad a!
plan de trabajo del area de
vinculacidn referente al
departamento de promocidn
cultural y deportiva
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PROYECTO 006 GOBERNANZA, GESTION ESTRATEGICA E INNOVACION

ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARRQLLO

Eje General

2.- Politica Social Derecho a la educacién

ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

Objetivo prioritario

2.- Garantizar el derecho de la poblacion en México a una educacién de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional.

Estrategia prioritaria

2.4 Consolidar esquemas de acompafiamiento y convivencia escolar orientados a disminuir el abandono escolar y mejorar la eficiencia terminal favoreciendo la transicién entre los tipos, niveles y

modalidades del Sistema Educativo Nacional,

Accién puntual

2.4.4 Articular programas de asesoria y acompafiamiento entre los subsistemas de educacion media superior y superior para ofrecer opciones pertinentes e inclusivas que permitan a los jovenes conciuir

su trayectoria educativa, participar activamente en la sociedad e incorporarse en el mercado laboral.

Objetivo prioritario

6.- Fortalecer la rectoria de! Estado y la participacion de todos los sectores y grupos de la sociedad para concretar Ia transformacion def Sistema Educativo Nacional, centrada en el aprendizaje de las

nifias, niftos, adolescentes, jévenes y adultos.

Estrategia prioritaria

6.3 Fomentar la cultura de la transparencia y la rendicién de cuentas, la integridad y la proteccion de datos personales, asi como el conocimiento en los educandos de su derecho 2l 2cceso a la
informacién piablica gubernamental, a fin de contribuir a la consolidacién de un gobierno abierto.

Accidn puntual

6.3.6 Transparentar la gestién del Sistema Educative Nacional mediante la difusidn de la informacién de manera oportung, verificable, inteligible, relevante ¢ integral, fomentando su uso por parte de los

educandos, madres y padres de familia o tutores, docentes y personal directivo.

Estrategia prioritaria

6.5 Impulsar el compromiso y la responsabilidad social para detonar un cambio de paradigma en la gestion dei Sistema Educativo Nacional.

Accion puntual

6.5.6 Impulsar que el servicio social en la educacién media superior y superior contribuya a la atencidn sostenible de los problemas prioritarios sociales, educativos y productivos en los ambitos local y

regional, mediante la convergencia de recursos y programas de los sectores publico, privado y social.

ALINEACION CON LAS {iNEAS DE POLITICA PUBLICA PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Lineas de Politica Publica para la Educacion Media Superior

Programa
Subprograma 02. Contenidos y Actividades para el Aprendizaje
Subprograma 04. Gobernanza del Sistema Educativo
ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
Eje rector 1 Bienestar para San Luis
Vertiente 1.3. Educacién, cultura y deporte de calidad
ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
i 3. Garantizar una educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercuitural, para todos los nifios, rifias, adalescentes, jdvenes y adultos, orientada a (a formacién integral y el maximo logra de
Objetivo aprendizajes para el desarrolio personal y social.
Estrategia 3.1 Mejorar la oferta y el servicio educativo para todos los niveles, privilegiando fas localidades con mayor crecimiento poblacional y grupos en situacion de riesgo y vuinerabilidad.

Linea de accién

Promover la vinculacidn de fa Educacién Media Superior y Superior con la empresa, mediante convenios para la educacién dual, certificacién de competencias laborales, estadias profesionales en
empresas y becas de reconocimiento a estudiantes destacados en colaboracidn con la iniciativa privada en aras de fortalecer el sector productivo con los egresados.
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PROYECTO 006 GOBERNANZA, GESTION ESTRATEGICA E INNOVACION

Jerarquia de objetivos

Matriz de marco Iégico

Resumen narrativo

Indicadores de desempefio

Calculo de indicador

Fuentes y medios de verificacion

Supuestos

1. Fin (Impacto)

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacion
en el Estado de San Luis Potosi a una educacion de
excelencia, pertinente y relevante mediante el
otorgamiento del servicio educativo en el nivel
medio superior.

Porcentaje eficiencia terminal a
nivel estatal.

{NUmero de estudiantes inscritos en primer
semestre del ciclo escolar (t) en ef Subsistema /
Ndmero total de estudiantes gue egresan en el
ciclo escolar (t) del estado en el subsistema)
X100.

£stadistica estatal de inicio de
ciclo escolar y estadisticas
estatales de egreso, de ta
educacidén medio superior.

Las y los estudiantes cuentan con
las condiciones econémicas,
sociales y familiares idéneas.

2. Propdsito
(Resultados)

ta vinculacién y gestién del Colegio con fos
sectores que integran la sociedad se realiza de
manera eficiente con servicios educativos de
calidad.

Promedio de egresadas y
egresados realizando
actividades académicas y
laborales.

(Total de egresadas y egresados de los
planteles del Colegio realizando actividades
académicas y laborales en el afio {t} / Total de
egresadas y egresados de los planteles del
Colegio en el afio (t).

Estadistica de fin de ciclo det
Colegio, Encuesta de seguimiento
de egresados

interés de los egresados para
continuar con sus estudios
superiores, Oferta en el sector
productivo.

3. Componentes
(Productos y Servicios}

1.-Programa de vinculacién con los sectores de
integran la sociedad

Porcentaje de convenios
establecidos con el sector
publico y privado.

{NUmero de convenios firmados con los
sectores publico y privado en el afio (t}/
Ntmero de convenios programados con fos
sectores pdblico y privado en el afio {t}} X 100.

informe de convenios realizados
en el periodo por parte de la
Direccion de Vinculacion.

Oferta de convenios con
instituciones educativas por
parte de empresas del sector
publico y privado.

4. Actividades
(Acciones y Procesos)}

1.1.Cumplimiento del plan de trabajo del drea de
vinculacién referente a los departamentos de
educacién continua, convenios e imagen
institucional.

Porcentaje de avance del plan
anual de actividades del drea

de vincufacion referente a los
departamentos de educacién
continua, convenios e imagen
institucional.

Actividades cumplidas en el periodo /
actividades programadas x 100.

Seguimiento del plan de trabajo
del area e vinculacion referente a
los departamentos de educacién
continua, convenios e imagen
institucionat.

Posibilidad de dar continuidad al
pian de trabajo del area.
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PROYECTO Q07 GESTION ADMINISTRATIVA

ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Eje General

2.- Politica Social Derecho a la educacién

ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

Objetivo prioritario

6.- Fortalecer la rectoria del Estado y {a participacién de todos los sectores y grupos de la scciedad para concretar fa transformacién del Sistema Educativo Nacional, centrada en el aprendizaje de las

nifas, nifios, adolescentes, jévenes y adultos.

Estrategia prioritaria

6.1 Generar las condiciones de gobernanza del Sistema Educativo Nacional para impulsar ef aprendizaje de las nifias, nifios, adofescentes, jévenes y adultos.

Accién puntual

6.1.1 Adecuar el marco normativo relativo a la organizacion y funcionamiento de las escuelas, cor énfasis en optimizar la gestién def personal docente y de funciones directivas del Sistema Educativo

Nacional de manera eficaz y transparente con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género.

Accién puntual

6.1.7 Afianzar los mecanismos de financiamiento, gestion y ministracidn de recursos para el uso eficiente, transparente y libre de corrupcidén,

Accidn puntual

6.1.8 Simplificar los trdmites y procesos administrativos del Sistema Educativo Nacionat para la mejora de la atencién a |a poblacién,

Accion puntual

6.1.9 Dotar a los diferentes tipos y niveles educativos de certera juridica y presupuestal para la planeacidn a largo plazo y orientada a resultados de desarrolio.

Estrategia prioritaria

6.2 Consolidar Iz integracidn, sistematizacidn y andlisis de la informacion del Sistema Educativo Nacional de manera oportuna, confiable y pertinente, a fin de fortalecer ta gestion educativa.

Accidn puntual

6.2.1 Consolidar et Sistema de Informacidén y Gestién Educativa con la informacidn, elementos y mecanismos necesarios para la operacidn integral y sostenible del Sistema Educativo Nacional, con la

concurrencia de las autoridades educativas locales,

ALINEACION CON LAS LINEAS DE POUTICA PUBLICA PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Lineas de Politica Publica para fa Educacion Media Superior

Programa
Subprograma 01. Educacidn con Calidad y Equidad
Subprograma 04. Gobernanza det Sistema Educativo.
Subprograma 06. Financiamiento y Recursos.
ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
Eje rector 1 Bienestar para San Luis
Vertiente 1.3. Educacidn, cultura y deporte de calidad
ALINEACION CON EL PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
3. Garantizar una educacién de excefencia, equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos, orientada a la formacidn integral y et maximo logro de
Objetivo aprendizajes para el desarrollo personal y social.
Estrategia 3.1 Mejorar la oferta y el servicio educativo para todos los niveles, privilegiando las localidades con mayor crecimiento poblacional y grupos en situacién de riesgo y vuinerabilidad.

Linea de accion

Mitigar el impacto educativo generado por la pandemia, con acciones integrales orientadas a mejorar los aprendizajes, disminuir el abandono y reprobacion escolar e incrementar la eficiencia terminal.
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PROYECTO 007 GESTION ADMINISTRATIVA

Jerarquia de objetivos

Matriz de marco Iégico

Resumen narrativo

Indicadores de desempefio

Calculo de indicador

Fuentes y medios de verificacidn

Supuestos

1. Fin (Impacto)

|Contribuir a garantizar el derecho de la poblacién

en el Estado de San Luis Potosi a una educacién de
excelencia, pertinente y relevante mediante el
otorgamiento del servicio educativo en el nivel
medio superior.

Porcentaje eficiencia terminal a
nivel estatal.

{Numero de estudiantes inscritos en primer
semestre del ciclo escofar (t) en el Subsistema /
Numero total de estudiantes que egresan en el
cicto escolar (t) del estado en el subsistema}
X100.

Estadistica estatal de inicio de
ciclo escolar y estadisticas
estatales de egreso, de la
educacion medio superior.

tas y los estudiantes cuentan con
las condiciones econdmicas,
sociales y familiares idéneas.

2. Propésito
(Resultados)

Los servicios y funciones administrativas del
Colegio mejoran en calidad y oportunidad para
eficientizar el proceso ensefianza-aprendizaje de

los alumnos y la toma de decisiones institucionales.

Porcentaje en la
implementacion del Sistema de
calidad educativo.

Objetivos cumplidos de la gestidn
administrativa de acuerdo af sistema de cafidad
educativo / Objetivos cafendarizados de la
gestidon administrativa de acuerdo al sistema de
calidad educativo.

Calendario de objetivos de fas
Direcciones de drea v planteles.

Procesos establecidos en cada
una de las areas de Direccién
General y Planteles.

3. Componentes
{Productos y Servicios)

1.-Programa de seguimiento a los procesos
administrativos y laborales.

Promedio de cumplimiento en
el programa de Control inferno
y administracidn de riesgos.

Promedio de avance del Programa de trabajo
de control interno de cada drez y programa de
trabajo de administracion de riesgos.

Reporte frimestral PTCly PTAR

Cumplimiento de la normativa de
control tnterno y administracion
de riesgos.

2.-Programa def Servicio profesional de carrera.

Porcentaje de participacién de
funcionarios publicos en el
sistema de servicio de
profesionalizacién de carrera.

Funcionarias y funcionarios participando en el
programa del Servicio profesional de carrera /
Total de funcionarias y funcionarios del Colegios

Constancias de acreditacién de
cursos.

Permanencia de reglas de
operacién y normativa.

4. Actividades
{Acciones y Procesos)

1.1.Cumplimiento del plan de trabajo de las dreas
del Colegio.

Promedio del avance de
cumplimiento del plan de
trabajo de las dreas del Colegio.

{Avance del drea académica + Avance del drea
administrativa + Avance del drea de planeacion
y evaluacidn +Avance def drea de vincufacion) /

Seguimiento del plan de trabajo
de las dreas del Colegio.

Posibilidad de dar continuidad af
plan de trabajo del drea.

2.1.Cumplimiento del plan de trabajo del area
administrativa referente al departamento de
Recursos Humanos.

Porcentaje de avance del plan
anual de actividades del drea
administrativa referente al
departamento de Recursos
Humanos.

Actividades cumplidas en el periodo /
actividades programadas x 100.

Seguimiento del plan de trabajo
del drea administrativa referente
al departamento de Recursos
Humanos.

Posibilidad de dar continuidad al
plan de trabajo del drea.

2.2 Implementacion de a2 polltica de equidad de
género n el Colegio.

Porcentaje de personal docente
y administrativo participando
en cursos realizados en ef afio
en temas de equidad de género.

{Personal docente y administrativo
participando en cursos en temas de equidad de
género / Total de personal docente y
administrativo del Colegio) x 100

Constancias o evidencias de
cursos tomados.

Asistencia del personal y/o
capacitador.




