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Dependencia: 0317 SECRETARIA DE EDUCACION
Eje: 01 BIENESTAR PARA SAN LUIS

Vertiente:|1.3 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DE CALIDAD

Indicador Definicién

{Tasa bruta de escolaridad del nivel Nimero de nifias y nifios matriculados
1 |preescolar en la Entidad Federativa en en Educacién Preescolar en la Entidad
|Centros de Trabajo Federalizado |Federativa,

Nifias y nifios de 5 afios con

| Expectati laridad ifi
P ivas de escolaridad para nifias probabilidad de permanecer en el

y nifios de 5 afies en Educacién

2 |sistema educativo del nivel de
Preescolar en Centros de Trabajo 55
iFede lizad Educacién Preescolar en Centros de
ralizado . i
1 | Trabajo Federalizado,
¢
—— & |Mide el nimero de nifias y nifios
|Tasa de variacién de beneficiarios . ¥ .
i L, beneficiados en Educacién Preescolar,’
|atendides en Educacién Preescolaren | % it
3 \en situaciones como el crecimiento ©

\la Entidad Federativa en Centros de

| ; \decrementa de la matricula en
|Trabajo Federalizado.

{Centros de Trabajo Federalizado.

1 Tasa bruta de escolaridad del nivel
4 [Primaria en la Entidad Federativa en

{Centros de Trabajo Federalizado

i

Nimero de alumnas y alumnos
‘matriculados en Educacién Primaria
en la Entidad Federativa.

- Mide el nimero de alumnas
Porcentaje de abandono escolar del Y
‘alumnes que abandonan la escuela

5 {nivel Primaria en |a Entidad Federativa |

en Centros de Trabajo Federalizad \del nivel de Primaria en Centras de
ra
! i > Trabajo Federalizado en el Estado.

n

|Eficiencia terminal en Educacién
6 (Primaria en Centros de Trabajo
Federalizado

Alumnas y alumnos que terminan el
nivel de Educacién Primaria en
' Centros de Trabajo Federalizado.

| Mide el nimero de alumnas y
| Tasa de variacion de beneficiarios alumnos beneficiados en Educacién
7 |atendidos en Educacién Primaria en la iPn‘maria en situaciones como el
{Entidad Federativa en Centros de icrecimiento o decremento de la
i Trabajo Federalizado. | matricula en Centros de Trabaje
i iFedEmiizadu.

Méteda de Calculo

(MT/Pob) x 100

(MT/Pob) x 100

({(MTn)/(MTn-1})) -1) x 100)

(MT/Pob)x100  *

({1-{(MTn+1-NI1n+1 +Egn)/MTn)) x 100

(Egt/NIPt-5) x 100

{({MTn)/{MTn-1)) -1) x 100)

Unidad de
medida

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Periodicidad

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Seguimiento y monitoreo a los Indicadares de Desempefio Institucional 2025
Informe del 4to. Trimestre

Tipo de Indicador

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Estratégico

e

Programa Sectorial: EDUCACION DE CALIDAD 2022-2027
Programa Institucional: | PPO1.07 SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL
Direccién Responsable: | DIRECCION DE PLANEACIGN Y EVALUACION

Linea Base 2025, Acumulado
e

54.80% 54.80% 0.0% | 0.00%  95.50% @ 0.00% 96.50%
o
67.50% 67.50% 0.0% | 0.00% & 9450% & 0.00% 94,50%

=
-L76% f]j]‘E‘K 0.0% = 0.00% 217.00% | 0.00% 21:;.00%
73.10% 73.10% 0 ] 98.03% | 0.00% 98.03%
doo% 1.00% ] o 0.60% ;wo% 0.60%
99.08% 99.08% 0 g | 100.00% = 0.00% 100.00%
1,;155 1.45% ‘o 0 158.00°; 0.00% 158.00% -

Anexc_02_FST

Informe cualttativo sobre el avance

presentado

En el sistema educativo de Centros de
| Trabajo Federalizado en Educacion Basica,
es por ciclo escolar y no es acumulativo
trimestralmente, el avance se refleja con
la publicacién oficial de las principal
~cifras estadisticas educativas del ciclo
escolar 2024-2025.
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Anexo_02_FST
Dependencia:| 0317 SECRETARIA DE EDUCACION ] Programa Sectorial: | EDUCACION DE CALIDAD 2022-2027
Eje: 01 BIENESTAR PARA SAN LUIS

Programa Institucional: PP01.07 SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL
Vertiente: 1.3 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DE CALIDAD Direccién Responsable: | DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

: L] d de ’ Avance Trimestral fo it f
Indicador Definician Método de Calsulo nida Perlodicidad Tipa deindicador | Linea Base 2025 Informe ualitativo sobre ef avanee

|Tasa bruta de escolaridad del nivel Nimero de alumnas y alumnos;
8 |Secundaria en la Entidad Federativa en/matriculados en Educacién Secundaria (MT/Pob) x 100

Porcentaje Anual Estratégico 65.69% 65.69% 0,0% 0.00% 99.70% 0.00% 99.70%
|Centros de Trabajo Federalizado \en la Entidad Federativa. i
|Porcentaje de abandone escolar del Mide el nimerc de alumnas ¥
inivel Secundaria en la  Entidad|alumnos gue abandonan la escuela =
I-((MTn+1-Ni1n+1 +Egn)/MTn)) x 100 Porcentaje Anual stratégi 3.53% 3.53 .0% 0.00% 122.30% 0.00% 12230%
g |Federativa en Centros de Trabajodel nivel de Primaria en Centros de el Een)/ h b o Estratigio B 8.0 % 3 0 == il T 4
|Federalizado Trabajo Federalizado en el Estado. fie sistema'e Hrativode e-n.tros‘ .
! | Trabajo Federalizade en Educacién Basi:a,3
es por Ciclo Escolar y no es acumulative
trimestralmente, el avance se refleja con
| la publicacién oficial de las Principales
|Eficiencia  terminal en Educacidn Alumnas y alumnos que terminan el Cifras Estadisticas Educativas del ciclo
10 Secundariz en Centros de Trabajo|nivel de Educacién Secundaria en (Egt/NIPt-2) x 100 Porcentaje Anual Estratégico 88.04% B88.04% 0.0% | 0.00% & 102.32% | 0.00% 102.32% escolar 2024-2025,
|Federalizado Centros de Trabajo Federalizado.
|Mide el nimero de alumnas y
Tasa de variacién de beneficiarios |alumnas beneficiados en Educacién
1atendides en Educacién Secundaria en|Secundaria en situaciones como el
11 | | ™M MTn-1}) -1) x 100 Porcentaj Aj tégi -0.77 . 77% .0% 1 . 70% 0.00% 133.70%
!la Entidad Federativa en Centros de|crecimiento o decremento de la (MRl N-1)x100) oreentaje sl Estanegico) 077 g O | g | o0 b 70%
i Trabajo Federalizado. |\matricula en Centros de Trabajo D05 4
i |Federalizado. i
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Nota: Datos que se obtienen de la Ficha Técnica de cada Indicador de Desempefio Insticucional,



