PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

Direccion General

Area de Planeacion, Investigacion y

1 Institucional 2025

Procesos de Planeaci

Nota inicial: El cumplimiento del presente Programa Operativo Anual estara sujeto a diversas variables, precisando algunas de
ellas: autorizacion y disponibilidad presupuestal y contigencia sanitaria por COVID -19.

Objet

ivo PE 7 (vertiente
Atenci6n ginari

No.

Estrategia PED 2021-2027
(vertiente Atencion a
Pueblos Originarios)

Linea de accion PED.
-2027 (vertiente
Atencion a Pueblos

Objeto con base en la Ley

Atribuci6n Espec

ifica por

Atribucion
A base en la Ley

Area co

Instrumentar, ejecutar y
vigilar el cumplimiento de

specifica por Area
con base en el Reglamento
Interno

Programa

Actividades

Nombre del indicador por

A Método de calculo
Actividad

Unidad de
medida

METAS 2025

Ago

sep

Meta Anual
Programada

Meta Anual

Presupuesto requerido *

Areareponsable

El cumplimieinto de
ésta actividad es en

Directiva;

Contribuir al Orientar, coordinar, promover, | los acuerdos de la Junta
ontribuir a la oyar, fomentar, gestionar, dar Directiva, asi como Art. 12 fracc IV. Firmar la Operacién del | Desarrollo de sesiones ordinariasy | Sesiones Consejo Sumatoria de sesiones del funcién del
1 Estrategia 1.3 Impulsar los | _P3ricipaciony seguimiento y evaluar los atender las convocatoria para la eleccién | Consejo Consultivo |extraordinarias del Consejo Consultivo Indigena de Consejo Consultivo Indigena | Sesion 1 1 1 1 4 $532,401.84 Direccion General | Sol ot (o
’ procesos de consulta representacion de proyectos, del de los miembros del Consejo | Indigena del INDEPI | Consultivo Indigena de INDEPI INDEPI de INDEPI realizadas
Objetivo 1. Formular politicas ° los Pueblos y ! g . AUTORIZADO PARA
blivae dencle e promimstae de indigena para la Commidades |¥ acciones pblicas transversales | 6rgano de control interno, y A
P! prop! formulacion, ejecucion y ! para el desarrollo humano, social, |~ del Consejo Consultivo;
Ios sujetos de Derecho legalmente ! Indigenas en el
evaluacion de los planes, integral y sustentable de los
reconocidos, que sean viables y Consejo Consultivo
programas y proyectos |~ Pueblos y Comunidades
tengan como su eje articulador, a Indigena del Instituto|
¢ que las dependencias y Indigenas, de conformidad con lo
Ias formas de participacion, de Desarrollo " :
— i entidades de la dispuesto en los articulos 2° de la
organizacion y toma de decisiones, o de ! Humano y Social de s art
o e Ine Comumidadies administracion piblica e ebios Constitucion Politica de los
prop x estatal, federal y Y| Estados Unidos Mexicanos; y 9°
Indigenas. Comunidades exicer
municipales desarrollen en| | TS, | de a Constitucion Politca del
lamateria it Estado de San Luis Potosi, asi
y facilitar su como su respectiva Ley Desempefiar la secretaria Desarrollo de sesiones ordinariasy [ ooy h g Sumatoria de sesiones de la
2 operacion. Reglamentaria técnica de la Junta. Att. 14 fracc lala IV Junta Directiva | extraordinarias de la Junta Directiva H. Junta Directiva de INDEPI |Sesion 1 1 1 1 4 Sp Direccién General SP= Sin presupuesto
de INDEPI Directiva de INDEPI realizadas

ertiente

Obietivo PED 2021-2027 (v
Originarios)

Atencion a Puebl

Estrategia PED 2
(

(vertiente At
Pueblos Originarios)

Linead n PED
2021-2027 (vertiente

Atencion a Py

1 base en la Ley

Impulsar a raves der
Sistema Estatal para
el Desarrollo
Humano y Social de i.- Apoyar la elaboracion y
los Pueblos y seguimiento del Plan Estatal i Coadyuvar en la integracién del Porcentaje de avance de la Planeacion,
Comunidades de Desarrollo en materia Planeacion Actividades realizadas/ _
1 ’ . Proyecto de Presupuesto de Egresos |propuesta de presupuesto |21 Porcentaje 15 | 45 | 85 | 100 100 sp Investigacion y SP= Sin presupuesto
Indigenas, y del indigena asf como elaborary | Insiitucional actividades planeadas*100
Estrategia 1.3 Impulsar l0s | consejo Consultivo evaluar el Programa Sectorial 20: anual BT
Objetivo 1. Formular politicas procesos de EU"S‘““" del INDEP! los correspondiente;
pliblicas desde las propuestas de n ‘ge,“"::g:én procesos de
los sujetos de Derecho legalmente | (o8, ¢ {cs mnei
[ reconocidos, que sean viablesy [ /518700 9 "E i 4n daln.
tengan como su eje articulador, a "ueulas o gy{’dguas
las formas de participacion, Evinssibnivatd Este convenio
organizacin y toma de decisiones, |, ent ‘a es de .ZI 1. Convenios de colaboracién con: permitiré el desarrollo
propias de las Comunidades ooty a. Facultad de Ciencias Sociales y de procesos de
Indigenas. estatal, federal y Realizar Humanidades diagnostico y
desarrollen en ) ) o
2 la materia. sobre los Pueblos y b. El Colegio de San Luis A C. Firma de convenios e | jnsrumento juridico formulado | Convenio 1 1|1 3 Investigacion y materia de ciencias
Comunidades Documentacion sociales,
Indigenas. 1. Realizar trabajos de - e |cENmsitio Nacional de Estadisica humanidades,
investigacion y analisis de mves’ﬁgy:;‘u?n :am y Geografia (INEGI) derechos y cultura de
la situacién de los Comunidades
habitantes y comunidades d°°“‘a,' f°“ indigenas.
indigenas, que permitan la iagnésticos
planeacion de politcas | i~ Defini las lineas de enlace que $24,750.00
a on: comunicacion con los | sifvan para el disefio
publicas para su atencion; guemus ¥ comunaden de Polficas £l cumplimieinto de
indigenas del Estado, para | Publicas, Programas ésta acividad es en
conocer las necesidades y y Proyectos. g;ggz gz‘ 1o
mantener un diagnstico
acnlizado da sus 2. Registro etnografico de Porcentaje de avance de | 10t de actividades (REEZEA, AUTORIZADO PARA
condiciones culturales, R e s P e o |edlizadashotal de acividades |Porcentaje 10 | 20 [ 30| 40 | 50 [ 60 | 70 | 80 | 90 | o5 | 100 100 Investigacion y CAPITULO 6000; en
economicas y sociales: 9 planeadas*100 Documentacién este caso se
: involucrar a las
Direcciones de
Asuntos Indigenas de
los Ayuntamientos.
Objetivo 2: Impulsar con los
Pueblos y Comunidades Indigenas
, © ’ wamite, . Sumatoria de solicitudes de | Solicitudes de Planeacion, Sujeto a presentacion
3 [ "Z‘fzr‘;’c‘::zﬁ:’;v‘l’ di:';’;“a 9e|| s estrategias 2.1 ala 2.8 T""as;iy!’r“eas de A[er"’c"‘é?"‘;‘;"":;::a"a de solicitudes de Pl de Atencion | ienci6n ciudadana recibidos, |atencién 2 2 4 2 2 4 2 2 4 2 4 34 $30,252.96 Investigacion y de solicitudes de parte
colontvos & tavis de pmg’amyas y Atencion Ciudadana canalizados y en seguimiento. | ciudadana Documentacion intesada
proyectos publicos.

Atribucion Especifica por

Area con base en la Ley

Interno

Programa

Actividades

Nombre del indicador por
Actividad

Unidad de
medida

Meta Anual
Programada

Meta Anual
Ejercida

Presupuesto requerido *

Area reponsable




ae INDEPI
m@ﬁ pehtelie

Nota inicial: El cumplimiento del presente Programa Operativo Anual estara sujeto a diversas variables, precisando algunas de
ellas: autorizacion y disponibilidad presupuestal y contigencia sanitaria por COVID -19.

No.

Obietivo PED 2021-2027 (vertiente
Atencion a Puebl, )

Objetivo 2: Impulsar con los

Estrategia PED 2021-2027
(vertiente Atencion a

Pueblos Originarios)

Estrategia 2.7 Coadyuvar
agenerar acciones
estratégicas desde cada

Linea de accion PED.

2021-2027 (vertiente

Atencion a Pueblos
Origin:

Objeto con base en la Ley

Atribuci6n Especifica por
Area con base en la Ley

Atribucion Especifica por Area
con base en el Reglamento
Interno

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

Programa

Actividades

Nombre del indicador por
Actividad

Método de calculo

Unidad de
medida

ul

METAS 2025

Ago

sep

Meta Anual
Programada

Presupuesto requerido *

Area de Planeacion, Investigacion y

Procesos de Planeaci

reareponsable

1 Institucional 2025

El cumplimieinto de
ésta actividad es en
funcion del
PRESUPUESTO
AUTORIZADO PARA

I0s sujetos de Derecho legalmente
reconocidos, que sean viables y
tengan como su eje articulador, a

formulacion, ejecucion y
evaluacion de los planes,
programas y proyectos

Indigenas, y del
Consejo Consultivo
del INDEP! los

Puebios y Gomunidades Indigenas érea, entidad o Dar seguimientoy ~|v- Realizar los estudios de Padionde |0 e documental de los » CAPITULO 6000. Y de
, © dependencia actualizar el Padrén 1l Elaborar la cartografia y | campo en las comunidades Comunidades ° ’ Planeacion, lainformacion de los
5 | el respeto, proteccion y garantiade | g, o namental con | de Comunidades fegistro de comunidades |aspirantes al Registro en el Indigenas del | ©XPedientes de estudios de campo - Comunidades con estudio | Sumaloria de Comunidades | ¢y g 5 5 7 5 5 62 $510501.60 Investigacion y fequisitos cubiertos por
sus derechos individuales y ; Orientar, coordinar, promover, > comun a para el Registro de Comunidades | de campo con estudio de campo p
° enfoque de Indigenas del estado indigenas; Padrén de Comunidades Estado de San Luis | P22 Documentacién las mismas
colectivos a ravés de programasy | SHORESE | INEIGONGS C6 S9CO | apoyar, fomentar, gestionar, dar P e e Indigenas. comunidades de
proyectos publicos. interculturaicad y ut o seguimiento y evaluar los g 3 i e
derechos humanos, para oroyoctos conformidad al
fatencion de os Puebios | acciones nblicas wanaversales Reglamento para e
Indigenas. para el desarrollo humano, social, Ceg‘s "’d :
integral y sustentable de los. b ';’.““"‘ lades
Pueblos y Comunidades indigenas
Indigenas, de conlo
dispuesto en los articulos 2° de la
Estrategia 1.3 Impulsar los | e Realizar, conforme|  Constitucién Politica de los I’:ﬁzg;‘g ey :fgz‘:\'fs”g: El cumplimieinto de
O o | PSSttt s | Cas b o o sy (S | e, [z
7 | publicas desde las propuestas de genapara |d " © la Consticion Politica del municipales, cada vez que asi lo 9 Y Asesoria 3 1 1 1 3 Investigacion y
formulacién, ejecuciény | procesos de Estado de San Luis Potos, asi i Promover y apoyar la municipales, en materia de | realizadas PRESUPUESTO
los sujetos de Derecho legalmente ; ; requieran, o cuando exista la . Documentacién
evaluacion delos planes, |consultaa Pueblosy|  como su respectiva Ley Ill. Atender las tareas de | representacion de cada ! consulta indigena. AUTORIZADO PARA
reconocidos, que sean viables y ; obligacin de realizar un proceso de
programas y proyectos |  Comunidades Reglamentaria consulta a comunidades | puebloy comunidad indigena | Procesos de $6,926,422.71 CAPITULO 6000.
tengan como su eje articulador, a " ° h onsulta.
o formas de paricipacith que las dependencias y Indigenas. indigenas que corresponda | en el Consejo para priorizar | Consulta Indigena
] ! . entidades de la « Asesorar en al Poder Ejecutivo; sus necesidades y buscar S campimienio a
¥ toma de decisiones, s del T cumplimieinto de
administracion pablica | materia de consulta soluciones a sus demandas; Porcentaje de avance de . st actividad es en
propias de las Comunidades s a i e
y estatal, federal 2 las instancias eguimiento a Procesos de Consua [*/66Ma 9 8YaN°C 86 | rogal ge actividades Investigacion y b
8 Indigenas. municipales desarroilen en | estatales, federales indigena vigente en el ejercicio fiscal |\ P realizadasftotal de actividades | Porcentaje 20 30 40 50 |60 75 85 100 100 Documentacion
P 3 indigena vigentes durante " ! PRESUPUESTO
a materia. o municipales. 2024 planeadas*100 IDireccion General/
2024 Desarnollo Jurdico | AUTORIZADO PARA
CAPITULO 6000.
Programa de Capacitacion
Modalidad Interna:
Archivos
Tratamiento de la informacién
Extera £l cumplimieinto de
Comunidades saludables Proporcion de los procesos | P=ndmero de procesos de ésta actividad es en
9 Programade | (aprovechamiento de insumos e 6n interna con 6n realizados/ total . s s s |ss les s lss o los |10 100 $386,797.36 f:j;‘::";:‘u . funcion del
Capacitacion | Programa Alimentario) respecto al total de de capacitaciones planeadas g gy PRESUPUESTO
Marco Normativo de los Pueblos | capacitaciones planeadas | 100 AUTORIZADO PARA
Indigenas CAPITULO 6000.
Enfoque Intercultural
Derechos y cultura de los pueblos.
Indigenas
Elaborar un Empoderamiento de la mujer
Estrategia 2.7 Coadyuvar | programa de indigena
agenerar acciones difusion sobre la
Objetivo 2 Impulsar conlos | ©SUratégicas desde cada | legislacion en
Puebi P area, entidad o materia de derechos IV. Capacitar al personal del | IV. Capacitar al personal del
ueblos y Comunidades Indigenas | !
L , © dependencia y cultura indigena Instituto, asi como a Instituto, asi como a
elrespelo, proteccion y garantia de| g jpornamental con dirgido a la autoridades estatales, autoridades estatales,
sus derechos individuales y 9 \gido a 3 3
Colectivos a través de programas y poblacion indigena y ¥ com ¥ com
! interculturalidady de | al funcionariado en el tema indigena; el tema indigena;
proyectos publicos. p
derechos humanos, para | pblico de los
la atenci6n de los Pueblos | niveles de orden )
indigenas. municipal, estataly Programa de difusién de Derechos
federal, Indigenas
* Acciones de Derechos de los
Pueblos y comunidades Indigenas £ cumplimieinto de
* Acciones de Derechos de Difusion et e oo o
Programa de de Nifias, Nifios y Adolescentes Porcentaje de avance de | Total de acciones planeadas / Planeacion, ol
10 difusion de * Comunicacién Social las actividades del total de acciones realizadas | Porcentaje 10 |20 [0 |40 s0 [e0 [0 [s0 [e0 [e5 100 100 $223,339.71 Investigacion y
" Py H PRESUPUESTO
Derechos Indigenas [* Acciones de difusion de derechos | programa +100 Documentacién
AUTORIZADO PARA
de la poblacion Adulta Mayor [ty arndn
* Acciones de difusion de derechos -
de la poblacion con discapacidad
* Acciones de difusion de derechos
para prevenir el Embarazo en
Adolescentes (GEPEA)
Mg ‘;’Zr‘":f;’e";eje Elaboracion de Informe Trimestral
actividades y seguimiento del planeacion ng:f":‘a‘zr:fl‘:‘ﬁa"‘zf‘{:i’;z‘:‘a; oa | Porceniate de avance en la | Total de actividades Planeacion,
13 Tablero de Indicadores del 9 p de los informes de actividades i 20 |2 45 |50 75 (80 100 100 sP Investigacion y SP= Sin presupuesto
| nstiucional |2025, Reglamento y Ley del Instituto P
Desarrollo de San Luis Potosi trimestrales planeadas*100 Documentacion
e ons b de Desarrollo Humano y Social de los
PO Pueblos y Comunidades Indigenas
Instituto;
- Impulsar a través del
Sistema Estatal para
el Desarrollo
Estrategia 1.3 Impulsar los | Humano y Social de
. Total de actividades Planeacion,
’ rocesos de consulta los Pueblos .
14| Objetivo 1. Formular politicas proe digena para Comumidacies gfog“";“""ea"g’ :':““’I‘éeﬁ:‘ic;?" . Porcentaje de avance del |, -1;; 2 asotal de actividades | Porcentaje 10 |20 30 |40 [s0 60 70 80 9 |o5 100 100 sP Investigacion y SP= Sin presupuesto
pliblicas desde las propuestas de 9 P planeadas*100 Documentacion




INDEPI

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

Direccién Genera
Nota inicial: El cumplimiento del presente Programa Operativo Anual estara sujeto a diversas variables, precisando algunas de Area de Planeacion, Investigacion y Documentacién
ellas: autorizacion y disponibilidad presupuestal y contigencia sanitaria por COVID -19. Procesos de Planeacion Institucional 2025
 sop1o0py  Linea de accion PED S
Atencién a Pueblos Originario: Sotbios Oniginarios)  Atencion a Pucblos ¢ Rt Area con base en la Ley ° FICAES R 9 Actividad ©de medida Meta Anual SO @ ¢
0 o) Programada  Ejercida
o o e
oottt | viaesion | commeroy
propias de las Comunidades a“";;’:;:fj‘;"g:’;“"“ ;ﬂ‘s’as"gg,”:m'::y Elaboraci6n de Informe Mensual plancacion
15 Indigenas. municipales desarroilen en| - acciones que se ianeacion zz‘g’:’e"'“a‘zriz‘:‘Ea:lzf“';ﬂ;a:‘a; O A | morine mensual de Sumatona de informes Informe. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 sp Investigacion y SP= Sin presupuesto
la materia. isefien y ejecuten 2095 Documentacién
como politica Orientar, coordinar, promover,
piiblica en materia | apoyar, fomentar, gestionar, dar
— indigena. seguimiento y evaluar los
tos,
y acciones piiblicas transversales
para el desarrollo humano, social, de Informe Anual de | Proporcion de actividades | P=nimero de actividades E——
16 integral y sustentable de los V. Evaluar el Actividades del Instito de Desarrolo |realizadas respecto al tota | ealizadas! nimero total de | oo s 0 |20 [ P 65 5 - w0 s |10 100 sp it SP=Sin presupuesto
Pueblos y Comunidades funcionamiento de las Humano y Social de los Pueblosy | de actividades planeadas |actividades planeadas A
Indigenas, de conformidad con lo | - actividades que realiza el Comunidades Indigenas 2025 *100
dispuesto en los articulos 2° de la Instituto, y
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; y 9° Vil.- Dar al
instancias de la Consitucion Poliica del Programa Operativo Anual, de
competentes Estado de San Luis Potos], asi las obras y acciones
impartan talleres- Gomo su respectiva Ley promovidas por el Instituto
gratuitos y en sus
lenguas, en
tematicas como
habilidades, oficios y
negocios.
Impulsar el
Estrategia 3.2 Coadyuvar |SS12blecimiento de
v proyectos El cumplimieinto de
Objetivo 3 Generar condiciones de | en la generacion de ;
acceso efectivo a los Pueblos y de igualdad |Productivos y fondo Operacion de la Total de actividades Planeacion, ésta actividad es en
17 | Comunidades Indigenas a los para el desarrollo v P Unidad parala | Sé0uimiento a la Unidad para la Porcentaje de avance de | o2 jatoral de actividades | porcentaje 10 20 30 |40 50 60 70 80 90 95 100 100 $192,858.71 Investigacion y. funcién del
- A crédito para las Y Igualdad de Género las actividades de la Unidad PRESUPUESTO
servicios piiblicos, de salud y de | econdmico de las mujeres | EC0 PAE T Igualdad de Género planeadas*100 Documentacion AUTORIZADO PARA
Justicia. indigenas en lo individual, (in i ) 6 grupal. CAPITULO 6000.
familiar y comunitario.
Promocionar el
acceso a salarios
dignos y equitativos
tanto con respecto a
la poblacién en
general como entre
hombres y mujeres.
Generar estrategias
para apoyar la
insercion laboral de
las mujeres

No.

Obijetivo PED 2021-2027 (vertiente

Atencidn a Pueblos Originarios)

Objetivo 1. Formular polticas pablicas
desde las propuestas de los sujetos
de Derecho legalmente reconocidos,
que sean viables y tengan como su

eje articulador, a las formas de
participacion, organizacion y toma de
decisiones, propias de las
Comunidades Indigenas.

Estrategia PED 202:
(vertiente Atenc

na
Pueblos Originarios)

Estrategia 1.1 Iniciar la
operacion, seguimiento y
evaluacion del Sistema
Estatal para el Desarrollo
Humano y Social de los
Pueblos y Comunidades
Indigenas (en adelante
Sistema Estatal).

Atencion a Pueblos
Originarios)

Impulsar la
participacion,
organizacion y buen

namiento
interinstitucional y
comunitario para poner
en funcionamiento al
Sistema Estatal.

Objeto con base en la Le

Atribucién Especifica por Area
con base en el Reglamento
Interno

Art. 26, Fracc. IV. Llevar el
seguimiento de los procesos
operativos establecidos por la
Delegacion de la Comision
Nacional para el Desarrollo de
los Pueblos Indigenas y sus
centros coordinadores, asi como
los programas y proyectos de
las dependencias estatales
involucradas en el desarrollo
de los pueblos y comunidades
indigenas del Estado,

Programa

Art. 26, Fracc. IV. Llevar el
seguimiento de los procesos
operativos establecidos por la
Delegacion de la Comision
Nacional para el Desarrollo de
los Pueblos Indigenas y sus
centros coordinadores, asi como
los programas y proyectos de
las dependencias estatales
involucradas en el desarrollo
de los pueblos y comunidades
indigenas del Estado,

Programa_de
vinculacién
interinstitucional y
romocion de
proyectos con enfoque
intercultural

Art. 26, Fracc. Vil. Participar en
la elaboraci6n del Programa
operativo Anual;

Actividades

‘Reuniones interinstitucionales para
proponer y dar seguimiento a proyectos

Nombre del indicador por
Actividad

Reuniones de coordinacion

Método de calculo

Unidad de
medida

a Anual
Programada

Meta Anual

tramites y servicios ofrecidos por el

instituto

¢ Sumatoria de reuniones Reuniones 100 | 100 | 100 | 1200 | 200 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 12.00
y acciones transversales de atencion a interinstitucional

poblaciones indigenas

Ejecutar acciones transversales de Acciones transversales de Sumatoria de acciones Acciones 100 100 | 100 | 100 | 100 100 600
atencion a pueblos indigenas atencion a pueblos indpigenas transversales

Proponer y dar seguimiento al Programa | |l

Operativo Anual del Area de Promocien, On 2026, Sumatoria de informes Informes 100 | 100 [ 100 | 1200 | 200 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 12.00
Programas y Proyectos

Segumiento y actualizacion a la

plataforma de Mejora Regulatoria para r ‘"'“”“Ef::i;fygg"m'g"‘" Sumatoria de informes Informes 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

Presupuesto requerido *

$162,440.00

Area reponsable

Promoci6n, programas y.
yecvios

Observaciones

Promoci6n, programas y.

Promoci6n, programas y.
yecvios

Promocién, programas y
yecvtos




Nota inicial: El cumplimiento del presente Programa Operativo Anual estara sujeto a diversas variables, precisando algunas de
ellas: autorizacion y disponibilidad presupuestal y contigencia sanitaria por COVID -19.

Estrategia PED 2021-2027

Linea de accion PED.

por Area

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

Area de

Procesos de

Planeacion, Investigacion y

Planeacion In

Direccion General
Documentacion

stitucional 2025

o 02120 Atribucion Especific
Objetivo PED 2021-2027 (vertiente e Atribucion Especifica por  ATIPUCION Especiic ) ctividades Nombre del indicador por ctodo do caley Unidad de - » . .
No- atencion a Pueblos Originarios) /TNt AlGNEin a 01 6i6n o pueblos Areacon base enlaLey ~ °O" Paseen el Reg (IS GRS Actividad LTI medida i Meta Anual  Meta Anual  Presupuesto requerido lones
Pueblos Originario Originatios) Interno Proarnedall M Eieida)
seguimiento y evaluar os . 26, Fracc. IV, Llevar el
prograrmas, proyectos, estrategias y seguimiento de los procesos
acciones pablicas transversales para operaios esaiecidospora
el desarrollo humano, social,integral | Impulsar la vinculaciony | Delegacion de la Com Fomentar y difundir informacion tendente
4 ¥ sustentable de los Pueblos y | ransversalidad institucional en| Nacional para el desanallo de a la prevencion y el conocimiento de Acciones de difusion en Sumatoria de acciones | Campafias difusion 100 | 100 100 | 100 200 Promocion, programas y
Comunidades Indigenas, de los programas y proyectos | jos Pueblos Indigenas y sus temas diversos, en espafiol y lenguas lengua materna royecvios
conformidad con o dispuesto en los especiales para las | centros coordinadores, asi como maternas
articulos 2° de la Constitucion comunidades indigenas;  |los programas y proyectos de
Politica de los Estados Unidos las dependencias estatales
Mexicanos: y 9° de la Constitucion involucradas en el desarrallo
Politica del Estado de San Luis de los pueblos y comunidades
Potosi, asi como su respectiva Ley indigenas del Estado,
Art. 26, Frace. Il Coordinar
acciones referentes a la
Prevencion y atencion del Acciones de prevencién y atencién de Promocion, programas
8 Aleoholome s Adiceiones en los alcoholismo , drogadicion, salud mentaly | Acciones de prevencion Sumatoria de acciones Acciones 1.00 100 | 100 3.00 o agamasy
puetios y my“um e prevencion del suicidio. proy
Estrategia 3.1 Coadyuvar indigenas;
] alaccesoalasalud de | Generar acciones de -
o | Obietvo3 Generar condiciones de | manera efectva, con | colaboracién con Programa e [PTomover con los Senvcios de Salud Proporcion deferias © | Ferias o modulos ejecutados | | Porcentaje de JUR o0 o0 Promocion, programas y
acceso efectivo a los Pueblos y calidad y de forma. Pueblos y promocion y difusion mmw{ dades nligena. ieutado ferias 0 médulos promovidos*100 |  Ferias/médulos yecvtos
& Ind los adecuada, | Ct de los servicios de © ndigenas ! s $216,460.00
servicios piblicos, de salud y de | para todas las personas | Indigenas parala At 26, Frace. I Impulsar el | salud con pertinencia [ Atencion y seguimiento al comité d
justicia. indigenas que habitan o | mejora del Sistema Enfoque intercultural entre las cultura igiancia epidamioldgies y comi par fa Proporcion de sestones | Sesiones alendiuas 1ocoon®s | Porcemalede | 4179 | 16.68% | 25.029 |33.36% [ 41.70% | 50.04% | 58.38% | 66.729 | 75.069% | 83.40% [ 91.749% | 100.08% 100% Promocion, programas ¥
transitan en San Luis de Salud instancias de Salud y Educacion, sequridad en sal v
Potosi. con los pueblos y comunidades N . o A - U
digenas: romover el reconocimiento de la ciones de reconocimiento Sumatora de acciones Acciones 100 100 100 100 200 100 200 romocion, programas y
medicina tradicional y sus actores de medicina tradicional yecvios
‘Acciones de fortalecimiento de la salud romocion. programas
10 sexual y reproductiva en comunidades Acciones realizadas Sumatoria de acciones Acciones 1.00 1.00 1.00 3.00 & ';mgs y
indigenas Y
Eventos conmemorativo del dia Eventos para el fortalecimiento Promocion, programas
11 Internacional de los Pueblos Indigenas y P o) Sumatoria de eventos Eventos culturales 1.00 1.00 1.00 3.00 pwy';\ngos y
1 Objetivo2: Impulsar conlos | Estrategia 2.4 Coadyuvar P""‘::;:’I;f‘s:'y""a' Art ‘ZGBTCC 1il. Coordinar las Programade |2 Xla"‘°'° .
b activi . i
Pueblos y Comunidades Indigenas| e el fortalecimiento bros de I clividades y proyectos para | o1, ecimiento para fa |'MPUIS3" Y gestionar la apertura de Proporci6n de espacios para | Espacios aperturados / espacios |  Forcentale de Promocion, programas y
12 | g respeto, proteccion y garantia de|  cultural de los Pueblos costumbres de los rtalecer los ingresos y la reservacion cultural y | SSPaCios para la comercializacién de comercializacion gestionados 100 Espacios de 20% 40% 60% 80% 100% 100% oyecyios
s derechos ndviduales y ndigenas.y generar | PUeblos Indigenas comercializacion de productos y | & ey artesanias y productos agricolas alizack " 6 $490,900.00 roy
- y a icios indigenas, con ¢
colectivos a través de programas y | acciones de promocion y | 3V€S de campanias o artesanias y productos [ Impulsar acciones de capacitacion y
proyectos publicos. respeto a su cultura. v eventos de Minadbe y evaluados G Poyos de programas y proyectos que | »iones de fortalecimiento de. Acciones Promocién, programas
13 difusion. delineados y evaluatos; incidan en el fortalecimiento de la o camercilioation Sumatoria de acciones comercialiacion 1.00 1.00 100 3.00 faiiatd
comercializacion y la economia de ¥
personas y comuidades Indigenas
e
Estrategia 2.5 Implementar .
Objetivo 2: Impulsar con los garantia del acceso Acciones de reconociminetoy Acciones para fortalecer la Promocion, programas y
14 | pueblos y C Indigenas| 2cciones parala ?'EZ"‘I’E ala educacion Eﬁ;‘ 26, ;’lafc :l '2:’”‘::’ f‘ Programade | fortalecimiento de la educacion indigena educacion indigena | SUmatoria de acciones Acciones 100 100 200 royecvios
[—— el respeto, proteccion y garantia de el bilingiie y con foque intercultural entre fas del $52,440.00
enfoque intercultural en la instancias de Salud y
sus derechos individuales y dcacion formaty . |perinencia culural a Educacion, con los puebjos y | EnfodUe intercultural } el i i
15 | colcivos a ravés de programas y |  €4Uc2C ly o5 Pucblos y n,con os p Y| en'a educacin  [Accones paa a preservacion ce la Aerines para resenvacion |5, e acciones acciones 100 0so| 050 200 Promocién, programas y
oroyectos piblicos participacion e incidencia | o HEAREY comunidades indigenas; lengua matera en espacios educativos de lengua materna
comunitaria o

Estrategia PED 2021-2027

Linea d on PED

Atribucion Especifica por Area

Objet 2021-2027 (vertiente Atribucién Especifica por Nombre del indicador por Unidad de
vertiente Atencién a ¢ Objeto con base en la Ley n base en el Reglame Programa Actividades — . Presupuesto requerido * Areareponsable Observaciones
Atencion a Pueb e ®  Atencion a Pueblos d Area con base en la L 2 g Actividad medida eta Anual - Meta Anual L d 2
Pueblos Originarios) P Interno Programada  Ejercida
Estrategia 1.3
OBJETNVO 1 Formular  poliicas|!™PUIsar los procesos de
: consutaindigena para la
pblicas desde las propuestas de los| s 5 .
formulacion, ejecucion ealizar, conforme al sesorar en materia juridica
formul Real 0 1. Asesorar teria juridica al
suietos de  Derecho  legalmente| . v Realear asesorias mediante documentos
y evaluacin de los planes,(la normativa en I Director General del Instituto, as & cumplmiento de ésia
reconocidos, que sean rogramas y proyectos que|materia, los procesos| como a las éreas operativas paral ofic (oficios,  memoréndums), Sumatoria de Asesorias Juridicas tividad ncién
1 |viables y tengan como su eje| "% Y broyectos e o dleas o P confome 1a narmeinidad aplicable en| Asesorias Juridicas Asesoria 10 10 10 30 $0.00 Desarrollo Juridico
las dependencias de consulta a Pueblos la atencion, tramite y resolucion e realizadas las Soichucs
aniculador, alas formas de materia, cuando asi lo solicite el Director
. y enidades de laly Comunidades| de los asuntos de recibidas.
participacion, organizacion y toma de| ¢ i i Competencia: General y las Areas interesadas
decisiones, propias las P '
Comimtiies Iriiooras estatal, federal y municipales
lesarrollen en la materia.
v desarrollen en la mat
adelante Sistema Estatal).
11, Elaborar y proponer al Director Elaborar informes previos y justificados
Esuategia 3.3 s
Fortlecas 3 <istemas. de|ncidir en la impartcion General los informes  previos | que deba rendir en los juicios de amparo,
enerar condiciones de . e justicia  con justificados que deba rendir en asi como los escritos de contestacion de N
OBJETIVO 3 G d d d & ficad deba rend [ d tacion d
procuracion de justicia para €l cumplimiento de ésta
acceso efectivo a los Pueblos y perspectiva de los juicios de amy demandas, de presentacion  de
A buscar el acceso Sumatoria  de  Informes actidad e en funcion
2 |Comunidades Indigenas a los Derechos  de los los osertos ds contosiadon. ﬂe denuncias o querellas, asi como los|Informes Informes 5 5 5 15 $0.00 Desarrollo duridico
" efectivo y  culturalmente presentados las  solicitudes
senicios publicos, de salud y Pueblos y demandas, de  presentacion recursos  y medios de defensa
adecuado de la poblacion feciidas
de justicia. 7 Comunidades denuncias o querelas, asi comol comospondientes,  aquellos que sean
indigena, asi como el X
iy Indigenas y de género. los recursos y medios de| requeridos por la autoridad, cuando lo
respeto a su jurisdiccion :
defensa correspondientes; solicite la Direccion General.
Estrategia 2.7 Ul Solicitar al Aea de
Coatymar a  generar Planeacion,  Investigacion  y
OBJETIVO 2 Impulsar con los Pueblos|acciones estratégicas desde Documentacién , los estudios de
- . Dar  seguimiento y campo de las comunidades|
y Comunidades Indigenas el respeto, [cada 4rea, entidad o " " E cumplmiento de ésta
! ; actualizar el Padton de indigenas  que  soliciten  su al Registro de C:
proteccion y garantia de sus d Solicitudes de Estudios de|Sumatoria de  Estudios  de tividad es en funcion
3 Comunidades inscripcion en el Registro de| Indigenas en el Estado previa solicitud Solicitud 4 4 $0.00 Desarrollo Juridico
individuales y colectivos de . Campo Campo las Soichuces
. Indigenas del Estado Comunidades  Indigenas en el de comunidades indigenas
a través de programas y proyectos| |nterculmvahdadyde ! recibidas.
. de San Luis Potosi, Estado y de ser procedente,
pablicos derechos humanos, para la °
wamitar  su  inscripcion |
ctoncibn. e los Pucblos
- constancia de acreditacin comol
Indigenas, fancia de acreditacio
9 comunidad indigena;




Nota inicial: El cumplimiento del presente Programa Operativo Anual estara sujeto a diversas variables, precisando algunas de
ellas: autorizacion y disponibilidad presupuestal y contigencia sanitaria por COVID -19.

No.

Obietivo PED
Atencion a Puebl,

21-2027 (3

rtiente
Origina

OBJETIVO 2 Impulsar con los|Realizar

Pueblos y Comunidades Indigenas el
respeto,

Estrategia PED 2021-2027
(vertiente Atencion
Pueblos Originarios)

Estrategia 2.3
ras  del

infraestructura ~ estratégicas,

primarias y urgentes en las

)

20212027 (vertiente

Atencion a Pueblos
Originarios)

Promover a través de
convenios con las|
institucione:
correspondientes  la)
dotacion y mejora de
infraestructura social
basica las|

Comunidades
Indigena ax
potable, saneamiento,

5

4 | proteceion y garantia de sus derechos|Comunidades  Indigenas, |crenaie.
individuales y colectivos a través
programas y proyectos pblicos. caracteristicas geogréficas y. [sistemas de
culturales de la zona electrficacion,
infraestructura
comunitaria,
educativa, de  salud,
de_comunicaciones y
vivienda)
Estrategia 3.3
Fortalecer los sistemas de| NG en 1a
OBJETIVO 3 Generar condiciones de| . imparticion de justicia
procuracion de justicia para
acceso efectivo a los Pueblos y con  perspectiva  de
buscar el acce:
5 [Comunidades Indigenas a los Derechos  de  los|
; efectivo y culturalmente
senvicios publicos, de salud y 1| Pueblos
adecuado de la poblacion
de just i Comunidades
indigena, asi como el
y Indigenas y de género.
respeto a su jurisdiccion.
Estrategia 2.7 Elaborar un programa
Coadyuvar a generar de difusion sobre la
OBJETIVO 2 Impulsar con los acciones estratégicas desde | legislacion en materia
Pueblos y Comunidades Indigenas el |cada area, entidad o de derechos y cultura
§ |reseto. protecciony garania de sus | dependencia guberamental |indigena dirgido a la
derechos individuales y colectivos a | con enfoque de poblacion indigena y al
través de programas y proyectos y de publico
publicos derechos humanos, parala  [de los niveles de
atencion de los Pueblos |orden municipal,
Indigenas. estatal y federal
Proporcionar asesoria
legal a Pueblos y
Comi
In
7 autoridades
municipales y
estatales en materia
Estrategia 3.3 de pueblos indigenas.
Fortalecer los sistemas de
BIETIV nerar condicion
o 03 Generar condiiones de | . racign de jusicia para
acceso efectivo a los Pueblos y buscar of aceess
Comunidades Indigenas a los oot o cultraimone | Capaciar y actualizar
senvicios publicos, de salud y. adesuade dea noblacion | € forma culturaimente
de justi u pol adecuada a los|
indigena, asi como el | LA
respeto a sujurisdiccion. {2070
8 dependencias,
municipios e
instituciones  sobre

legislacién y derechos
los Pueblos y,

Comunidades

jenas,

Obijeto con

ARTICULO 4°. El Instituto tiene
como objeto orientar, coordinar,
promover, apoyar, fomentar,

y
gestionar, dar seguimiento y evaluar

los programas, proyectos,
estrategias y acciones piblicas
transversales para el desarrollo
humano, social, integral y
sustentable de los pueblos y
comunidades indigenas, de
conformidad con lo dispuesto en los
articulos, 20. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y 9° de la Constitucion
Politica del Estado de San Luis
Potos, asf como su respectiva Ley
reglamentaria

Atribucion Especifica por
Area con base en la Ley

1. Dar atencion y seguimiento
de las responsabilidades del
Instituto en el marco juridico

Atribucién Especifics
con base en el Reg
Interno

por Area

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

Programa

Actividades

Nombre del indicador por
Actividad

Método de calculo

Unidad de
medida

ul

METAS 20:

Ago

Meta Anual
Programada

Meta Anual
Ejercida

Area de

Presupuesto requerido *

Procesos de

Areareponsable

neacion, Investigacion y

Planeaci

Direccion General
Documentacion

1 Institucional 2025

iones

vigente;
Programa de Difusion |
IV. Revisar los convenios.| e berechos  |Realizar las revisiones en general de los £l cumplimiento de ésta
acuerdos y demés instrumentos ndigenas instrumentos juridicos en losquel oo L Sumatoria delas  revisiones| o N s ) s u $0.00 Desarrollo Jurdico | 6tVidad €5 en funcion
juridicos en los que participe el participe el Instituto, previa solicitud| realizadas e las solicitudes|
Insituto; oficial, por el drea responsable. recibidas.
Elaborar propuesta al Director General
VI Proponer al Director General de reformas o anteproyectos de leyes, El cumplimieinto de éstal
reglamentos o instrumentos juridicos de reforma,
la elaboracion de reformas y| e e e qai|Propuesta de _ reforma, [ Sumatoria de _propuestas ~ de o actividad es en_ funcion|
anteproyectos  de  leyes  y| e oven 3 oamieproyeco 6 6 $25,000.00 Desarrollo Juridico  [del  PRESUPUESTO
reglamentos que  sean  d POTENidicos de difusion instrumentos juridicos de difusion |\t s AUTORIZADO  PARA|
en Ia normativa transversal el respeto, uridicos de difusion
competencia del Instituto; CAPITULO 6000.
garantia de derechos colectivos de las|
comunidades y pueblos originarios
Vill. Recopilar la informacion
documental relativa a las leyes,
reglamentos y olras Integrar acervo documental digital sobre
disposiciones legales que M mgmo ooy namativo dgl Instituto | Acevo juridico Sumatoria de Acervo Acervo 1 1 $0.00 Desarrollo Juridico
constituyan en el marco juridico y| X y
normativo del Isttuto de maneral
digital;
Vil. Proporcionar asesoria legal Realizar Asesorias en materia de
[ soria y  atencion|en materia de pueblos indigenas, pueblos indigenas que solciten, paral £l cumplimieinto de ésta
legal a la ciudadania ofcuando asilo soliciten los defender sus derechos colectivos cuando| Asesoria Sumatoria_de las aseorias 0|\ o oo 0 0 2 000 Desarrollo Jurdico | 260Vidad €5 en funcion
comunidad de cualquier grupo| pueblos y comunidades sea factible, segin la_ problematica; o realizada atenciones realizadas de s solicitudes|
étnico que asi lo requiera; |indigenas, autoridades a las recibidas.
municipales y estatales; competentes.
Il Difundir a la poblacion|V. Capacitar a las personas .

i ’ £l cumplimieint
indigena, como a autoridades| habitantes de pueblos y Capacitar al Funcionariado Pablico, tanto cumplimieinto de ésta
y poblacién civil en general, la|comunidades indigenas, Programa de|de las Instituciones Estatales, Federales| X Sumatoria de  capacitaciones X . actividad es en funcion

;) . Capacitacion realizada. Capacitacion 4 4 8 $80,000.00 Desarrollo Juridico  [del  PRESUPUESTO
legislacion  existente en  ladependencias, municipios e | Capacitacion y Municipales, sobre los derechos y la| realizadas TORIZARG . PARe

materia de derechos y cultural
indigena en el Estado;

instituciones sobre legislacién y
derechos indigenas;

cultura de los pueblos originarios.

CAPITULO 6000.

No.

Obietivo PED 2021-2027 (vertiente

Atencidn a Pueblos Originarios)

Estrategia PED 2021
(vertiente Atencion a
Pueblos Originario

Linea de
2021-2027 (v
Atencion a Pueblos

Objeto con ba

Orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, gestionar, dar
seguimiento y evaluar los

0,
y acciones piblicas transversales
para el desarrollo humano, social,
integral y sustentable de los
Pueblos y Comunidades
Indigenas, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2° de la
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; y 9°
dela Constitucion Politica del
Estado de San Luis Potosi, asi
como su respectiva Ley

ifica por

P
on base en la Ley

Planear, administrar y
controlar de manera
adecuada, eficiente y

transparente, los recursos.

METAS 2024

Atribucion Especifica por Area )
R e o o Nombre del indicador por Método de caleulo Unidad de ecupuGSto reauerido i able
con base en el Reglamento Programa Actividad T Método de calculo A o ual MetaAnual  Presupuesto requerido Areareponsable
Interno Programada Ejercida
Proporcionar alas diversas
areas operativas del Instiuto,
los recursos humanos, | Administracion de (Gasto de operacion vigente
e . | .
técnicos, financieros y Recursos Efercer el Gasto de Operacion del | Porcentaje del Gasto de IGasto de Operacion Porcentaje | 5.0% | 10.0% | 15.0% | 20.0% | 25.0% | 35.0% | 40.0% | 55.0% | 65.0% | 80.0% | 90.0% | 100.0% |  100% Area Administrativa
Insttuto en base alas necesidades |  Operacion ejercido
materiales que requieran para|  Financieros Ejercido) * 100
el cumplimiento de sus
actividades de trabajo;
Promover la participacion de
los trabajadores adscritos al ’ nforme Anual sobre [a Difusion de | _Informe Anual sobre fa
Instituto, en programas de | Administracién de ! Difusion de los Programas |  Sumatoria de informes
° los programas de recreacién, cultura Informe 0 o 0 0 o o 0 o 0 0 o 1 1 Area Administrativa
recreacion, cultura y deporte, | Recursos Humanos de recreacion, culturay realizados
! y deporte.
asi como faciltar su deporte realizados
integracion
Vigilar que los bienes Informe anual sobre el
muebles e inmuebles del | Administracion de Informar anualmente sobre el | o iiento de edificioy | Sumatoria de informes R
Mantenimiento de Edificioy estado Informe 0 o 0 0 o o 0 o 0 0 o 1 1 Area Administrativa
Instituto se mantengan en | Recursos Materiales estado de bienes muebles realizados
de bienes muebles del Insiituto
buen estado; realizado

materiales v




Nota inicial: EI cumplimiento del presente Programa Operativo Anual estara sujeto a diversas variables, precisando algunas de
ellas: autorizacion y disponibilidad presupuestal y contigencia sanitaria por COVID -19

No.

@

{—{ participacion, organizacién y toma

Objetivo PED 2021-2027 (vertiente
Atenci6n a Pueblos Originar

Formular politicas publicas desde
las propuestas de los sujetos de
derecho legalmente

Impulsar la concurrencia
institucional, para
coadyuvar con los tres

poderes en la asigancion

2027 (vertiente
n a Pueblos

Establecer un

que sean viables y tengan como su
eje articulador, a las formas de

de decisiones, propias de las
comunidades indigenas.

comunidades indigenas,
cuyo ejercicio se suceda
en el marco de la
formaulacion de
programas de desarrollo
comunitarios que sean
viavles y graduales,

y administracion directa de programa
partidas a de
os pueblos y capacitacion

administrativa, fiscal
y financiera para las
autoridades
comunitarias

bjeto con base en |

Atribucion Especifica por
Area con base en la Ley

Instituto;

Orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, gestionar, dar
seguimiento y evaluar los

proyectos,
y acciones piiblicas

humanos con que cuente el

Atribucion Esps
con base en el Reglamento
Interno

Elaborar el inventario de
bienes muebles e inmuebles
acargo del Instituto

ca por Area

Administracion de

Recursos Materiales

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

Actividades

Elaborar el Inventario considerando
las adquisiciones, el alta y baja de
bienes muebles.

1bre del indicador por
Actividad

Nimero de Inventarios
realizados

Método de calculo

Sumatoria de inventarios
realizados

Unidad de
medida

Inventarios

Meta Anual
Programada

Mel

A
Ejercid:

nual

ia

Presupuesto requeri

Area de P

Area repon:

Area Administrativa

Observaciones

Mantener actualizados los
resguardos de los bienes
muebles e inmuebles del
Instituto de conformidad con
los lineamientos de la
Oficialia Mayor;

de

Informar

sobre la.

Informe semestral sobre la
ion d

Recursos Materiales 6n de

e
Resguardos realizados

Sumatoria de informes
realizados

Informe.

Area Administrativa

Fortalecer el Sistema de
Control Interno y
Administracion de Riesgos
que permita un manejo
adecuado, eficiente y eficaz
de los procesos sustantivos.

Control Intemo y
Administracion de
Riesgos

Seguimiento a las actividades de

Control Intemo y Administracion de
Riesgos

trabajo establecidas en el Sistema de

Porcentaje de Avance del
Control Interno y
Administracion de Riesgos

Reportes Trimestrales

Porcentaje

25.0%

50.0%

75.0%

100.0%

100%

Area Administrativa

integral y sustentable de los
Pueblos y Comunidades
Indigenas, de conformidad con lo

Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; y 9°
de la Constitucién Politica del
Estado de San Luis Potosi, asi
como su respectiva Ley
Reglamentaria

para el desarrollo humano, social,

dispuesto en los articulos 2° de la

Coordinar el archivo y los
servicios de transparencia
del Instituto;

Proporcionar alas diversas
areas operativas del Instituto,
Ios recursos humanos,
técnicos, financieros y

el cumplimiento de sus
actividades de trabajo;

materiales que requieran para

Administracion de
los archivos de

Informar Anual sobre Ia entrega de
informacion y cumplimiento de

Informe Anual sobre la
entrega de informacion y
d

y
transparencia

transparencia

Sumatoria de informes
realizados

Informe.

Area Administrativa

Coordinar las actividades
contables y operaciones
presupuestales y
financieras, derivadas de
las actividades del Instituto;

Elaborar el Presupuesto

‘Anual de Gastos con base en

el Programa Operativo Anual
del Instituto;

Administracion de
Recursos
Financieros

Proyecto del Presupuesto 2026

Proyecto del Presupuesto

2026 elaborado y entregado

Sumatoria de proyectos del
presupuesto realizados

Proyecto

Area Administrativa

Registrar y controlar los
ingresos que por cualquier
bteng:

el Instituto,

asf como contabilizar las
inverslones y rendimientos del
capital

ecursos
Financieros

Entrega de Estados Financieros
Mensuales del Instituto

ados Financieros
Mensuales del Instituto
entregados

Sumatoria de estados
financieros entregados

Estado Financiero

Area Administrativa

©

Generar condiciones de acceso
efectivo a los Pueblos y
Comunidades Indigenas a los
servicios publicos, de
salud y de justicia.

Coadyuvar al acceso ala
salud de manera efectiva,
con calidad y de forma
culturalmente adecuada,
para todas
las personas indigenas.
que habitan o transitan en
San Luis Potosi.

Contribuir en la
dotacién de cuadros
completos de
medicamentos a
hospitales, centros y
casas de salud a las

que
acceden los Pueblos
y Comunidades
Indigenas.

Orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, gestionar, dar
seguimiento y evaluar los

Orientar, coordinar,
promover, apoyar, fomentar,
gestionar, dar seguimiento
y evaluar los programas,
proyectos, estrategias y

ectos,

y acciones piblicas transversales
para el desarrollo humano, social,
integral y sustentable de los
Pueblos y Comunidades
Indigenas, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2° de la
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; y 9°
dela Constitucion Politica del
Estado de San Luis Potosi, asi
como su respectiva Ley
Reglamentaria

acciones publicas
transversales para el
desarrollo humano, social,
integral y sustentable de los
Pueblos y Comunidades
Indigenas, de conformidad
con lo dispuesto en los
articulos 2° de la
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;
9° de la Constitucion
Politica del Estado de San
Luis Potos, asi como su
respectiva Ley
Reglamentaria

Orientar, coordinar,
promover, apoyar, fomentar,
gestionar, dar seguimiento y

acciones publicas
transversales para el
desarrollo humano, social,
integral y sustentable de los
Pueblos y Comunidades
Indigenas, de conformidad
con lo dispuesto en los
articulos 2° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y 9° de la
Constitucion Politica del
Estado de San Luis Potosi,
asi como su respectiva Ley
Reglamentaria

Programa de
Atencién Ciudadana

instancias de salud médica

Solicitudes de atencion recibidas ante|

Solicitudes de atencién

Suma de solicitudes de
atencion recibidas y la
respuesta a solicitudes
atendidas

Solicitudes de
atencion

Area Administrativa

Sujeto a presentacion
de solicitudes recibidas

Impulsar con los Pueblos y
Comunidades Indigenas el
fespeto, protecci6n y garantia de
sus derechos
individuales y colectivos a través
le programas y proyectos

pblicos.

Coadyuvar a generar
acciones estratégicas
desde cada area, entidad
o dependencia
gubernamental con
enfoque
de interculturalidad y de
derechos humanos, para
laatencion de los Pueblos

Indigenas.

oyar a generar

Orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, gestionar, dar
seguimiento y evaluar los

Orientar, coordinar,

promover, apoyar, fomentar,

gestionar, dar seguimiento
y evaluar los programas,
proyectos, estrategias y

protocolos de
atenci6n a Pueblos y
Comunidades
Indigenas en las
diferentes instancias

vigilancia para la no
violencia y no
discriminacion

05,
y acciones piiblicas transversales
para el desarrollo humano, social,
integral y sustentable de los
Pueblos y Comunidades
Indigenas, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2° de la
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; y 9°
de la Constitucion Politica del
Estado de San Luis Potos, asi
como su respectiva Ley
Reglamentaria

acciones publicas
transversales para el
desarrollo humano, social,
integral y sustentable de los
Pueblos y Comunidades
Indigenas, de conformidad
con lo dispuesto en los
articulos 2° de la
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;
9° de la Constitucion
Politica del Estado de San
Luis Potos, asi como su
respectiva Ley
Reglamentaria

Orientar, coordinar,
promover, apoyar, fomentar,
gestionar, dar seguimientoy

evaluar los programas,
proyectos, estrategias y
acciones publicas
transversales para el
desarrollo humano, social,
integral y sustentable de los
Pueblos y Comunidades
Indigenas, de conformidad
conlo dispuesto en los
articulos 2° de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos.
Mexicanos; y 9° de la
Constitucion Politica del
Estado de San Luis Potosi,
asi como su respectiva Ley
Reglamentaria

Programa de
Atencion Ciudadana

Solicitudes de tramite recibidas por
parte de la poblacion indigena

Solicitudes de tramite

Suma de solicitudes de
tramite recibidas y la
respuesta a tramites
atendidos

Solicitudes de
tramite

Area Administrativa

Sujeto a presentacion
de solicitudes de
wamite recibidas




