
 
 

INFORME MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES GENERALES REALIZADAS POR LA 

COORDINACIÓN ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS 

MUNICIPIOS (CEFIM) EN EL MES DE ABRIL DEL 2025. 

 

CEFIM realizó 10 Eventos de Capacitación. 

En el mes de Abril, 520 Autoridades y Funcionarios Públicos 

de 55 Municipios del Estado fueron Capacitados. 

 

 

“Jornadas de Capacitación CEFIM-CONTRALORÍA” 

 

Cierre de las Jornadas, en el mes de Abril se realizó el último evento. 

 

Capacitación Presencial, con los Temas: 

 Innovación Gubernamental y  

 Bitácora Electrónica y Seguimiento de 

Obra Pública (BESOP). 

Convocados 31 Mpios. de la Zona Media y Huasteca. 

 

Realizado en Tamazunchale.  

 

Contando con la Participación de 148 Autoridades y 

Funcionarios de 21 Municipios. 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 
Presídium: 

Presidente Municipal de Tamazunchale, Adelaido Cabañas Hernández (Anfitrión); 
Presidenta Municipal de Matlapa, Ingeniera María de Jesús Rivera Rosales; 

Lic. Óscar Hugo Cuevas Monsivais, Director de Innovación y Política Digital de la Contraloría Gral. del Edo.; y  
Titular de la CEFIM, Julio César Patiño Morales. 

 



 
 

 

Arranque del Curso Regional sobre Medio Ambiente “Feria Verde”, 
con la Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental (SEGAM). 

 
Capacitación presencial a la cual se convocaron a 
los Municipios de la Zona Centro. 
Dirigido a Directores de: Ecología; Parques y Jardínes; 
Desarrollo Urbano; Servicios Municipales; Educación 
y Acción Cívica; Comercio; Agua Potable, 
Alcantarillado y Saneamiento; Planeación; y 
Protección Civil.  

 

 

 

 

 

 

 

  
 

Presídium: 
Dr. Raymundo González Jiménez, Director General de Vinculación Interinstitucional de la SEGAM; y 

Julio César Patiño Morales, Titular de la CEFIM. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
Asistencia de 91 Autoridades y Funcionarios, de 17 Municipios de la Zona Centro. 

 



3 Eventos de Capacitación Virtual de la Guía Consultiva de Desempeño Municipal 
(GDM) 

Módulo 1 “Organización” 
Módulo 2 “Hacienda” 
Módulo 3 “Gestión del Territorio” 
Impartidos por el INAFED, a los Enlaces Municipales que participan en el programa. 

 
Conexión de 101 Servidores Públicos de 25 Mpios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        
 
 

Curso “Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales 
(CNGMD)”, con el INEGI. 

 
5 Eventos Regionales en forma Presencial.  

Sedes: 
Rioverde, Cd. Valles, Matlapa, Matehuala y Cefim-SLP 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

Con la presencia del 
Ing. Arturo Ramos Medina, Coordinador Estatal del INEGI; y 
Mtra. Emilia Moreno Chávez, Jefa del Dpto. de Estadísticas de Gob. del INEGI. 

 

 

 

 

Rioverde 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

Reunión con la Fiscal General del Estado, Manuela García 
Cázares; y el Titular de la Cefim, Julio César Patiño Morales; 

para llevar apoyo en materia de Seguridad a los 59 Municipios. 
 

 
 

Reunión de Trabajo con Enlaces de las 
Universidades UASLP, UICSLP, UNID, UP, y 
Matehuala, para seguimiento al programa de 

Certificación de Funcionarios Públicos 
Municipales. 

 
 
 
 
Atención a Medios de Comunicación: 
 

  
 
 
 

   En Tamazunchale        En Cefim 
“Jornadas de Capacitación “Feria Verde 

Cefim-Contraloría”.                                                                                                 

 
 
 
Atendiendo la convocatoria de la Contraloría General del Estado, la Cefim participo 
en la Primera Reunión Informativa de los Comités Institucionales de Gobierno Abierto 
CIGA´s. 
 
 
Reuniones de Trabajo con: 

 Fiscalía General del Estado. Tema: Capacitación a Servidores Públicos Mpales. 
 SEGAM. Tema: Capacitaciones Regionales “Feria Verde”. 

 
 
Plataforma Estatal de Transparencia (PET). 
En cumplimiento a la Verificación realizada por la Cegaip al periodo de Agosto de 
2024. Se Subsanan Requerimientos y Observación, realizadas a los Artículos 
Asignados a la CEFIM. 



 
Se entrega a Dependencias Estatales, lo consiguiente: 

 

- Secretaría General de Gobierno.- 

 Se envía en digital, Informe Trimestral 2025 Áreas incorporadas a la Secretaría, 

con las Principales Acciones realizadas por la CEFIM en Enero, Febrero, y 

Marzo de 2025. 

 

- Secretaría Técnica del Gabinete.- 

 Elaboración y entrega del Seguimiento al Plan Anual de Trabajo (PAT) 2025, 

del mes de Marzo. Se sube a carpeta en Google Drive de la STG.  

Incluyendo: Informe, e Infografía Informativa. 

 Se llena Formato "Registro de Solicitantes y/o Beneficiarios" con 

información del mes de Marzo de 2025, y se envía vía correo electrónico al 

Enlace de la STG. 

 

- Contraloría General del Estado.- 

 Respecto a la 1era. Reunión Ordinaria 2025 del CIGA.-  

Se envía en digital al Enlace: Registro de Asistencia, Reporte de Avance 

Trimestral, y Fotografías de la Reunión. 

 

- Dirección General de Planeación y Presupuesto (DGPP) de la Sría. de Finanzas 

 Se entrega el 1er. Reporte Trimestral dando Cumplimiento al Artículo 79 de 

la Ley de Presupuesto y Responsabilidades Hacendarias del Estado. 

o Fichas Técnicas del Indicador de Desempeño, 

o Reporte Trimestral de Indicadores, 

o Informe Cualitativo de Avance Trimestral. 

 

- Órgano Interno de Control de la Secretaría General de Gobierno.-  

 Se entregó en forma: física, digital editable, y escaneado el 1er. Reporte de 

Avance Trimestral de 2025 del Programa de Trabajo de Control Interno 

(PTCI) y Programa de Trabajo de Administración de Riesgos (PTAR), con 

Evidencias digitales. 

 

- Oficialía Mayor.- 

 Para la Actualización de Expedientes Personales, CEFIM entregó en digital y 

físico los formatos requeridos del personal asignado (plantilla laboral). 

 

 

43 Funcionarios, de 18 Municipios de las 4 zonas del Estado, fueron Asesorados y 

acompañados en temas de: Página Web, Guía Consultiva de Desempeño Municipal 

(GDM), Reglamentación Municipal, Manual de Procedimientos, y Capacitaciones.  

Respaldo de 46 Páginas Web Municipales Hospedadas en el Servidor de la Cefim. 


