, popen sacuvo ‘% POTOSi | DEFENSORIA
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SAN LUIS POTOS PARA LOS POTOSINOS DEFENSORIA PUBLICA DEL ESTADO
COBIERNO DEL ESTADO 202102027

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA EJERCICIO 2024
DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LA DEFENSORiA PUBLICA DEL ESTADO

En la ciudad de San Luis Potosi, S.L.P., siendo las 8:50 horas del dia miércoles 09 de octubre de 2024, los
CC. Georgina Gonzalez Pérez, en su caracter de Presidenta del Comité; Verénica Miranda Nolasco, en
su caracter de Secretario Técnico Suplente del Comité; Maria Enriqueta Parra De la Rosa, en su caracter
de Vocal Suplente del Comité; Citlalli Guerrero Trejo, en su cardcter de Vocal Propietario del Comité; y
David Cobian Rodriguez, Subdirector de Responsabilidades y Etica Publica de la Contraloria General
del Estado, en su caracter de invitado; se reunieron en la Sala de Juntas de la Coordinacién General de la
Defensoria Piiblica del Estado de San Luis Potosi, sita Boulevard Antonio Rocha Cordero No. 507, Colonia
Simoén Diaz, con el propdsito de llevar a cabo la Segunda Sesién Ordinaria correspondiente al ejercicio
2024 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Estado de San Luis Potosi en
adelante “El Comité”, bajo el siguiente: - - - - - - === --mmmmmmm e

1. Bienvenida.-------cecrececcccmei e m s e e o s
2. Listade asistencia, verificacién de quorum legal e inicio de sesion.-------------------------
3. LecturayaprobaciéndelOrdendel Dia. --=-----mmmmmmmmmm e
4. Presentacion del Lic. Luis Fernando Martinez Cisneros, Director de Responsabilidades y Etica
Publica de la Contraloria General del Estado en calidad de invitado a la sesién ordinaria del
COmMItd, - - - - - - - s me oo iiiieeeeeniiesscen s s s e
5. Presentacion de avancesal tercer trimestre del ejercicio 2024 del Programa Anual de Trabajo del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés. -~ ----=========ccmmmmmmmmoooao.

6. Presentacién, revisiéon, andlisis y en su caso acuerdos del expediente

DPESLP/CEPCI/QD/001/2024, - - === === === == === c s eomeeeeeecmememeam L
7. Asuntosgenerales.--------------------------------------------------------------“»\
8. Clausuraycierredelasesion.--=----===scsecccmemmonencecnreee e LN

PRIMERO. BIENVENIDA. - Una vez registrada la asistencia, la C. Georgina Gonzalez Pérez, en su
caracter de Presidenta de “El Comité”, se dirigio a las y los presentes agradeciendo su asistencia y
participacion en este Organo Colegiado. - === == === === === === m e o e e
SEGUNDO. LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE
SESION. - Continuando con el uso de la voz, la Presidenta de “El Comité”, solicit6 a la C. Verénica
Miranda Nolasco, en su calidad de Secretaria Técnico Suplente, informara si habia quérum para
sesionar validamente, a lo cual manifesté que de conformidad con el apartado Quinto, punto 8, de}
Acuerdo Administrativo por el que se expiden las Reglas de Integridad, los Lineamientos Generales para,
propiciar la Integridad de los Servidores Publicos y para la Creacion de los Comités de Eticay Prevencidn
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de Conflictos de Intereses en el Poder Ejecutivo del Estado, se encontraron presentes cuatro de los cinco

integrantes que conforman el Comité, por lo que si habia quérum para sesionar validamente, - - - - - - - - -

Acto seguido, la Presidenta declar6 iniciados los trabajos de esta Segunda Sesién Ordinaria del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Defensoria Publica del Estado de San Luis Potosi
del ejercicio 2024 y solicit6 a la Secretaria Técnico Suplente el desahogo de los siguientes puntos del
ordendeldia. - =====------mmm e e iiciieciciccccaieeaes
TERCERO. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DfA. - En uso de la voz, la Secretario
Técnico Suplente, sometié a consideracién de los presentes el orden del dia, y solicité si sobre los asuntos
listados en el mismo, existia algun comentario; en razén de que no hubo comentario alguno, solicité su

aprobacién, mismo que fue aprobado por unanimidad de 10s presentes. - - ===« -========c==ceeeoeoo_.

CUARTO. PRESENTACION Y APROBACION DE PARTICIPACION DEL LIC. LUIS \
FERNANDO MARTINEZ CISNEROS, DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y ETICA "
PUBLICA DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO EN CALIDAD DE INVITADO A LA
SESION ORDINARIA DEL COMITE. - Continuando con el uso de la voz, la Secretaria Técnico
Suplente, con fundamento en el apartado quinto, punto 8, del Acuerdo Administrativo por el que se
expiden las Reglas de Integridad, los Lineamientos Generales para propiciar la Integridad de los
Servidores Publicos y para la Creacién de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses en

el Poder Ejecutivo del Estado; solicité a las integrantes del Comité, manifestaran su aprobacién para que

el Lic. David Cobian Rodriguez en representacion del Lic. Luis Fernando Martinez Cisneros, participeen
la presente sesion ordinaria en calidad de invitado; para lo cual, las integrantes del Comité aprobaron
por unanimidad.-- == c==-mmm e
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" -.’\: - i g
QUINTO. PRESENTACION DE AVANCES AL TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 202 ]
DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE

CONFLICTOS DE INTERES. - La Secretaria Técnico Suplente cedi6 el uso de la voz a la Presidenta, :
quien presento los avances cuantitativos correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 2024 del -

Programa Anual de Trabajo del Comité, tal como se muestra en la siguiente tabla: - = === =-=-====czouo.

Accion Metaler | Meta2do | Meta3er | Metadto | Avance {r?
Trim Trim Trim Trim Anual - &

Concluir el Protocolo de Actuacién para la recepcién y atencion de Q \\ E,
quejas y denuncias presentadas ante el Comité de Etica y Y \
Prevencion de Conflictos de Interés de la Defensoria Publica del - 100% - - 100% N
Estado.
Concluir las Bases para la integracién, organizacién vy
funcionamiento del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de - 100% - - 100% s o
Interés de la Defensoria Piblica del Estado. e \ M]L 2
Elaborar la evaluacion de disefio y contenido del Cédigo de - - 1 - 0% d
Conducta paralasy los servidores publicos de la Defensoria Publica. \/\x__.
Gestionar capacitaciones para las y los integrantes del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Defensoria - 1 - - 100%
Puablica.
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al

Disenar y aplicar encuestas de conocimiento y aplicacion del Codigo - - 80 - 50%

de Conducta a las y los servidores pablicos de la Defensoria Publica.

Realizar la Jornada Informativa sobre los alcances del Cédigo de - - 4 - 0%
Eticay Cédigo de Conducta.
Difundir el Codigo de Etica y Codigo de Conducta de la Defensoria x 1 1 o 0%

Piblica del Estado.

Difundir los medios y contactos para presentar quejas y denuncias - 1 1 - 100%
por incumplimiento al Cédigo de Conducta.

Dar continuidad a la campafna de gratuidad de los servicios : 1 - - 5%
otorgados por la Defensoria Pablica del Estado.

Continuando con el uso de la voz, l1a Presidenta senal6 que con fecha de corte al tercer trimestre del afio

en curso, el Programa Anual de Trabajo contd con un avance general del 58% aproximadamente;
W
asimismo, invité a las y los integrantes del Comité para sumar esfuerzos y concluir en tiempo y forma \

con los compromisos adquiridos en el programa de trabajo. - - - - === === m e e ' \

Al no existir mas comentarios sobre este punto, la Presidenta solicité al Secretario Técnico el desahogo
del siguiente punto del ordendel dia. === ====----mmmmmmmm o

SEXTO. PRESENTACION, REVISION, ANALISIS Y EN SU CASO ACUERDOS DEL
EXPEDIENTE DPESLP/CEPCI/QD/001/2024. - Continuando con el uso de la voz, la Presidenta

informé que el pasado 03 de octubre del afio en curso, recibié escrito de denuncia en contra de una

servidora publica de la Defensoria Piblica del Estado, misma que se desempeiia en las oficinas centrales.

Acto seguido, la Presidenta precisé que si bien es cierto, en la denuncia no se mencioné algin hed;g\
relacionado con la Directora Especializada en el Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes, . ||

quien funge en este Comité como Secretaria Técnico Suplente, con fundamento en el Capitulo VI. «\

Denuncias por incumplimiento, punto1, inciso c), del Acuerdo por el que se emite el Cédigo de Conducta
paralasy los servidores puiblicos de la Defensoria Publica del Estado y considerando la relacién amistosa
con la servidora publica denunciada, la Presidenta invit6 a la Secretaria Técnico Suplente, se excuse de

conocer y participar en el desahogo del presente punto del Orden del Dia a efecto de evitar incurrir en

algn conflicto de interés, === === === == - ommmmm N

Posteriormente, la Secretaria Técnico Suplente tomé el uso de la voz y mencioné que en pleno J \

conocimiento del fundamento y los motivos expuestos, se pronuncié a favor de excusarse y participar en § 1
|

el desahogo del presente punto del orden del dia y del expediente DPESLP/CEPCI/QD/001/2024; dicho lo
anterior, seretir6 delasesion. - === === - - ol

Acto seguido, la Presidenta de “El Comité” continué con el desahogo de la sesién e informé que con

e

fundamento en el apartado Quinto, punto 8 Del Quérum, primer parrafo, del Acuerdo Administrativo %ﬁ
por el que se expiden las Reglas de Integridad, los Lineamientos Generales para propiciar la Integridad
de los Servidores Pablicos y para la Creacién de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos d
Intereses en el Poder Ejecutivo del Estado, “El Comité” quedé validamente constituido debido a la e
asistencia de tres de los cinco integrantes del Comité, incluida la Presidenta. - ~--------ccemmoaaaao-

Para el desahogo del presente punto del orden del dia, la Presidenta sefialé que de conformidad al
apartado Quinto, punto 7. Delacién, cuarto parrafo del Acuerdo Administrativo por el que se expiden las
Reglasde Integridad, los Lineamientos Generales para propiciar la Integridad de los Servidores Publicos
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y para la Creacion de los Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Poder Ejecutivo y al
Protocolo de Actuacién para la Recepcién y Atencién de Quejas y Denuncias ante el Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Defensoria Publica del Estado; la delacién cumplié con los
requisitos minimos y asigné el nimero de expediente DPESLP/CEPCI/QD/001/2024; para lo cual,
entregé al resto de las integrantes copia del expediente de Denuncia y explicé en lo general el contexto \
del ASUNTO0. - = - = - = - - o mm e e

En uso de la voz, la C. Citlalli Guerrero Trejo sugirié importante revisar el expediente y analizar el caso \
expuesto con relacién al Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta y Reglas de Integridad aplicables; paralo ",l
cual, la Presidenta someti a consideracion reunirse en sesion extraordinaria en un plazo de tres dias
habiles posteriores a la presente sesién, para emitir opiniones y en su caso, conclusiones y/o

pronunciamientos respectivos; propuesta que avalaron por unanimidad. - - === ======2=2222ccooo... \

Al no existir mas comentarios sobre este punto, la Presidenta continué con el desahogo del siguiente \

puntodel ordendeldia. === === === ncmmmmmn .

SEPTIMO. ASUNTOS GENERALES. - En uso de la palabra, la Presidenta de “El Comité”, solicito la
incorporacion de la Secretaria Técnico Suplente a la sesién para continuar con el desahogo de los

siguientes puntos del ordendeldia. - - - - -~ === o oo

Una vez incorporada la Secretaria Técnico Suplente a la sesién, la Presidenta continué con el uso de la

voz y comento6 que a partir del 01 de octubre del afio en curso, la Lic. Maria Guadalupe Salazar Castillo

quien fungia como Vocal Propietario de este Comité, solicité y autorizé permiso para ocupar un puesto
de eleccién popular; razén por la cual se ausenta de los asuntos competentes a este 6rgano colegiado y se

incorporo la Lic. Maria Enriqueta Parra De la Rosa en su caracter de Vocal Suplente, ------------- N

Informo6 también, que con fundamento en el apartado Quinto, punto 5 Eleccion de Miembros, primef\:‘i
parrafo, del Acuerdo Administrativo por el que se expiden las Reglas de Integridad, los Lineamientos
Generales para propiciar la Integridad de los Servidores Publicos y para la Creacién de los Comités de =~ |
Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses en el Poder Ejecutivo del Estado, durante los meses de
noviembre y diciembre de la presente anualidad, se llevara a cabo el proceso de eleccién de integrantes
temporales del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Defensoria Publica del Estado
para el periodo 2024-2027; por lo anterior, entregé a las integrantes del Comité la propuesta de la
Convocatoria y solicité su apoyo de revision para posterior aprobacién y publicacién en el mes de

noviembre del afio en CUrs0, - === === === == mcm e e em e memmceccmcemmmman

Al no existir temas adicionales que tratar, la Presidenta solicité a la Secretaria Técnico Suplente el
desahogo del siguiente punto del orden del dia. - - = = === === === o oo \k

OCTAVO. CLAUSURA Y CIERRE DE LA SESION. - En uso de la palabra, la Secretaria Técni{ |
Suplente una vez desahogados los asuntos sefalados en el orden del dia, agradecio a sus integrantes su N
valiosa participacion, siendo las 9:30 horas del dia de su fecha, se dio por terminada la sesion, firmando
al calce y al margen para constancia, los integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés de la Defensoria Publica del Estado de San Luis Potosi, === ====== == ccmmmaaoaa o
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C. vu:l Cobi4n Rodriguez
v.rjfgﬁtiliir:iector de Responsabilidades
y Etica Pablica/de la Contraloria General del Estado

LA PRESENTE FOJA FORMA PARTE DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA EJERCICIO
2024 DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA DEFENSORIA
PUBLICA DEL ESTADO, CELEBRADA EL DfA MIERCOLES 09 DE OCTUBRE DE 2024, LACUAL CONSTA
DE CINCO (05) FOJAS UTILES POR SU ANVERSO. - = == = == == = = =« e e et e e et e mmmem e ee oo
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