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La presente circular sustituye la circular OM-03-17 de fecha marzo de 2017 IR ECCH
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Objetivo: GENERAL

Establecer los lineamientos para tramite de afiliacién de alta, reingreso o baja del personal
del Poder Ejecutivo ante el Instituto Mexicano del Seguro Social y contar con una base de
datos confiable y actualizada para el cdlculo y pago de cuotas patronales, con la finalidad
de gelstéogar los servicios que se deriven cf:a los derechos de seguridad social bajo la
modalidad 38.

Fundamentacidon:

Con base en las facultades que confieren de manera exclusiva a la Oficialia Mayor, Ley
glénica de la Administracién Publica del Estado en su articulo 41, asi como en su

amento interno en el articulo 21 apartado XVIII publicado el 15 de junio del 2018.
emas de lo establecido en el articulo 51 fraccién IX de la Ley de los Trabajadores al
Servicio de las Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi.
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Lineamientos:

La dependencia y/u Organismos Ptblicos Descentralizados, deberan Solicitar a la Oficialia
Mayor mediante oficio el tramite de alta, reingreso o baga ante el IMSS, del personal a su
cargo, mismo que deberé ir acompaniado de la siguiente documentacién:

ALTAS, REINGRESO:

e Sedeberdverificar por parte de la dependencia que el trabajadorno este dado dealta
en la modalidad 10.

¢ Numero de seguridad social de la plataforma IMSS digital (este es indispensable
para poder procesar el alta)

* Movimiento de alta del empleado

e CopiadeCURP, RFC, INE.

BAJAS:
* Movimiento de baja o de suspensién de la dependencia

En caso que la documentacion este incompleta o muestre inconsistencias, sera devuelto a
la dependencia para su revisién.

Una vez concluido el proceso de revisién y autorizacién del tramite de afiliacidon de alta,
reingreso o baja del personal del Poder Ejecutivo y OPD’S por parte de la Oficialia Mayor,
se procederd ante el Instituto Mexicano del Seguro Social dicha solicitud.

En caso de existir alguna observacién por parte del IMSS se informara a la Dependencia u
OPD’S.

En relacion a los Organismos Piblicos Descentralizados, la Oficialia Mayor a través de la
Direccion de Administracién de Recursos Humanos, sera quien solicite a éstos, el monto de
la cuota patronal a pagar mediante cheque de caja a nombre del Instituto Mexicano del
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Seguro Social, del personal %ue se encuentra activo, asi como de las altas, reingresos o bajas
de acuerdo a las fechas notificadas a esta Oficialia Mayor

Dudas o aclaraciones comunicarse a la Direccion de Adwministracion de Recursos
Humanos y/o Shbdiveccion de Movimientos de Pevsonal al teléfono 444 688 23 87
extensiones 1014 109.
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Lic. N\é-mra Enriquez
Ofi/c,m‘lfﬁ Mayor del Poder
-~ Ejecutivo
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