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LERTRC DE ‘CONCILI&.CIGN
MEORAL DEL ESTADOD
DE SAN Luis DO-TQSl

CCUR]OIO 208’ 12025/CV

ANGEL ENRIQUE ESQUIVEL SORIA Y SISTEMA

Secuela de Coh'sta‘r‘;cias

Centro de Conciliacién

---En Rloverde San Luss P! _tos; snendo las 13:00 horas Hel d[a 20 vemte de marzo de 2025 dos
mil veinticinco, acuden de manera voiuntana al Centro de Conclllacuf:n Laboral del Estado de San

LABORAL DE MANERA 'VOLUNTARIA POR AMBAS PARTES,L,'Se da cuenta cle la presenma del
trabajador ANGEL ENRIQUE ESQUIVEL SORIA quien se tdentrﬁca con credenclal de elector, Clave
de elector ESSRANQ'-DS 2/ 800, ¢ con niimero 4de Slave |

EUSAQ?OSZ IC ) §TQe la fotog ¢ ’r"a con qu:en la porta,
se hace la 'devotucr_n r"ﬁ‘a!__ 'ejji el b'rlez'sénte expediente, niimero
cel. 488 158 83 39 qmeﬁﬂ no cuenta con correo | electrémcd asi mlsmo acude el SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RIOVERDE S.L. P atraves

g

para oir y recublr toda cla

BARRIOS ESQUINA CON CARRETERA RIOVERDE-SAN OIRO DE ACOSTA RIOVERDE, SAN
LUIS POTOSI asi como numero de teléfono 487-872-7016| correo electrénico

que previo cotejo y certlf caéa se manda agregar al réglstro que cuenta este Centro de Conciliacién
Laboral, y una vez agotadas Ias p!ét:cas conciliatorias, | ambas partes mamﬁesta que hemos llegado

en cheque numero 0000050 hurnero de cuenta 04022205901001 del Ia Inshtucrén Bancaria
BanBajio sucursal Rloverde de fecha 20 de Marzo de 2025 a nombre de ANGEL ENRIQUE

los articulos 50, ?6 80 87 de la Ley Federal del Trabajo prestac_::ones que se desglosa dela mgu:ente

manera.
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TSR Art174 | $9.34

SUELGO .
VACACIONES 7 ISleesl T $1.433.23
pRlMAVACAClONNL T Ajuste $0.27
AGUINALDO T '

SUBS AL EMPLEO

SUMADE
PERCEPCIQNE% i

( nos reservamos accnfm que hacer Valer de competenaa civil,

On Iaboral que

el presente convemo a Ia categor[la de COSA JUZGADA y déndo po'r terminada desde este
momento a relacion de;trabajo que Lihla a ANGEL ENRIQUE ESQUIVEL SORIA con el SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESAR% Lo N EGRAL DE LA 3; VERDE, S.L.P.
SEXTA.- Mamfestamas mbas pa ' oS i cpnc;hacaén

QIF co'_ ‘

fLey Organica del Centro de

Concnhamén Laboral del Estado d?-,Sa "Lu:s Pot03| y toda vez no se adwerten renunma de dereohos
T :

se wolenta derecbogtnu it Lk
il ﬁ f

el os s b

L em EL'DESARROL'LE?J;. NTE

prestamones que se desglosan en Ia
o i _j..{_ |

presente convenio la. que se da po rep : __Iducngia como Si a‘.la !etra se ms.rt__re por econom:a procesal
TERCERO Toda v'ez que el presente convemo voluntarlo pactado por: las partes y que en el

.-J
M ..[l:
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ENTRO DE CONCILIACIGN
I.NSO RAL DEL ESTADO
E SAN LUIS POTOSI

. umple con Ios reqmsﬁos y prestacuo I_es que Ia Ley establece aplicables

al caso concreto y no se vuIneran los derechos del trabajador ya que no exréti? renuncia de derechos

el presente convenlo SE ‘AP RUEBA Y SE SANCIONA adqu’irlendo la: CONDICION DE COSA
JUZGADA, mamfestando ambas partes de que no exlstlé dolo mala fe, presu.'m o} algun otra vicio

Se tiene amba ”ﬁa s'

seade competeri Il e al, adr :F . fi_\_ifrl
de la relacién !aboral que ics unfa QU]NTO Se hade entrega de la cantidad de $12, 604 00 (doce
mil seiscientos cuatro pesos 00/100 M. N.) misma que exhlbo en este ‘momento en cheque

numero 0000050 numero r.iefcuenta 04022206901001 de Ia Instituclon Bancana BanBajio sucursal
i P | f il

S
Ll

contados a par’ar de que su "_a efectos Ia notlf cacsdn del presente provefdo a efecto de que haga del LE
conocimiento de este Centro Laboral inconveniente alguno para reahzar el. cobro del mismo, \ i

apermblendole que en caso de no mamfestar mconformldad alguna con el trtuﬂo de crédlto se tendr%:_“ t A

que en caso de que el traba]§ador no pueda hacer efer;two eI cobro del tftulq de crédito que expide y

negarse a realizar el pago correspondiente por otro medlo se ‘turnara eI expedlente al Tribunal
axltfculos 684- EJ.fracmén XHI 938,946y
3 dan pori rotificadas del presente
nic Al nos de & uf'é“'68'43§l: !fracc!on XIV de Ia Ley
Federal del Trabajo y artlculo 8 fraocién V de Iaag:fw.g{' ?n a de!*_Centro Laboral de Conciliacién del

Iegal ante |a fe del LIC.

il

Estado de San LUiS Potosi, y ﬁrman aI marg‘ea,y?al cgc
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qESARROLT_o INTEGRAL DE LA
1 FAMILIA DE RIOVERDE, S.L.P







