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ORDEN DEL DiA

PODER EJECUTIVO DIRECCION
W% DEL ESTADO DE SGG GENERAL
SAN LUIS POTOSI SECRETARIA ADMINISTRATIVA

1. Bienvenida.

2. Lista de Asistencia, verificacién de quérum e inicio de
sesi6n.

3. Evaluacién del Cumplimiento de objetivos y metas:

3.1 Dar a conocer de este Primer Trimestre los resultados
de la Matriz de Evaluacié~ “~1 Marco Integrado de
Control Interno (MICI) de las diferentes unidades de
esta Secretaria General de Gobierno.

3.2 Analizar el informe de Resultados del Reporte
Trimestral del “PTCI y PTAR” correspondiente al
Primer Trimestre de 025 de la Secretaria General
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SECRETARTA GENERAL DE GOBIERNO
PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL 2025
SGG-581/DP-097/2025

Mertes 15 de abril 2025
Horario de 09:00 hrs.
Instalaciones de la Direccidn General Administrativa, Palacio de Gobierno

DESCRIPCTON/COMENTARTO0S/ACUERDOS

1.— Se da la bienvenida al Comité de Control y Desempeno Institucional,
por parte del Vocal Ejecutivo; el Lic. Tr=r Carlos Alvarez v se da revisién

a la orden del dia por parte del Presidente del Comité el C.p. Luis Rubén
Jaime Foyo. '

2.~ Una vez registrada la asistencia y con el quérum completo, el C.P.
Luis Rubén Jaime Foyo, en su cardcter de Presidente del Comité de Control
y Desempeno Institucional, se dirigié a los presentes agradeciendo su
asistencia y participacién en este Organo Colegiado.

3. 1.~ Se exponen y dan a Conocer de este Primer trimestre los Resultados
de la Matriz de Evaluacién del Marco Integrado de Control Interno (MICI)
de todas las unidades administrativas de co.a secretaria.

3. 2.~ Se dan a conocer a los miembros del comité el Reporte del ler. Avance
Trimestral 2025 del “PTCI” y “PTAR” de los procesos prioritarios mas
relevantes de las Unidades adscritas a la Secretaria General

que a continuacién se mencionan, asi como del Proceso
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GOBIERNO DEL ESTADO 202102027 GENERAL

DEL ESTADO DE
DE COBIERNG

SAN LUIS POTOSI

A.  DIRECCION GENERAL DE GOBERNACION:

; CONTROL DE ESTABLECIMIENTOS FUERA DE LA LEY QUE GENERAN LA VENTA | ;
! INDISCRIMINADA DE BEBIDAS ALCOHOLICAS. !

B. DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL:

LIMITAR EL ACCESO A LAS ACTAS DEL REGISTRO CIVIL CONDICIONANDO NEGATIVAMENTE
EL EJERCICIO DE LOS DERECHCC i'_" .03 DE LAS PERSONAS.

C. DIRECCION DEL PERTODICO OFICTAL DEL ESTADO:

INFRAESTRUCTURA DESACTUALIZADA QUE COMPROMETE CRITICAMENTE LA OPERATIVIDAD
Y SEGURIDAD DE LA PLATAFORMA. .

D.  COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION CIVIL:

I 'INFRABSTRUCTURA INSUFICIENTE PARA LAS ALERTAS TEMPRANAS EMITIDAS EN CASO
DE EMERGENCIAS Y DETECCION DE FENOMENOS GEOLOGICOS E HIDROMETEOROLOGICOS
EN EL ESTADO.

E. COMISION ESTATAL DE BUSQUEDA DE PERSONAS:

EQUIPAMIENTO,  CAPACITACION,  JUnUMIBLES Y  PERSONAL — DEFICIENTEMENTE
IMPIDIENDO REALIZAR EFICAZMENTE LAS ACCIONES DE BUSQUEDA.

i PROCESO INSTITUCIONAL

F.  SUBDIRECCION DE INFORMATICA Y STSTEMAS:

CONTROL DE EQUIPOS DE COMPUTO DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA
SECRETARTA GENERAL DE GOBIERNO, PARA UNA BUENA ATENCION A LA CIUDADANi_;””'
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Formatos de Evaluacién de Riesgos Prioritarios del SCII:

+ 00 Evalua Proc Priorit SCCI 2025
+ 02.2 PTCI Especificos
+ 03.2 Rep. Avance PTCI Especificos

Formatos de Administracién de Riesgos Especificos:

+ 02.1 Informacién General
+ 02.4 PTAR

+ 03.1 RAT PTAR

+ 03.2 RAT RESUMEN

4. — En materia de Manuales de Organizacién v Procedimientos, este 2025 se
ha continuado con asesorias para la actualizacién de Manuales de
Organizacién y revisiones en coordinacién con la Direccién Normativa,
Consultiva y de Convenios de la Direccidén General de Asuntos Juridicos.

En los Manuales de Procedimientos se estd trabajando de manera interna,
previo a las citas con la Direccién de Organizacién y Métodos de la
Oficialia Mayor, esto, en razén de la necesidad contar con un Manual de
Organizacién vigente para estar en posibilidad de continuar con el de
Procedimientos.

0.~ No existiendo ninglin otro asunto a tratar se da por concluida la

presente reunién; el Presidente del Comité y Suplente del Vocal Ejecutivo
agradecen la asistencia de los presentes

Siendo las 09:50 nueve horas con cincuenta minutos del dia 15 de abril del afo
2025, se da por terminada la sesién, firmando al calce y al margen para constancia,
los miembros del Comité de Control y Desempeno Institucional, Conste.
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C.P. Luis Rubén Jaime Foyo

PRESIDENTE DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
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C.P. Gustavo-

\VOCAL Y ENLACE SUPLENTE DE
ADMINISTRACION DE RIESGO DEL COMITE DE
i CONTROL INTERNO
Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

ING. Albe Velasco Chdvez

VOCAL DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONA.
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LIC. Juan Carloé Alvarez Tovar

SUPLENTE DEL VOC
DEL COMITE DE

EJECUTIVO Y COORDINADOR
NTROL INTERNO Y DESEMPENO
INSTITUCTONAL

C.P. Rosa aria..Mendoza')Castro

VOCAL DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCTONAL
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PRESIDENTE DEL COMITE
Titular del Organo Interno de Control
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LISTA DE ASISTENCIA*

Primra Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempeifio Institucional
de Secretaria General de Gobierno

San Luis Potosi, S.L.P. 15 de Abril de 2025

2z | LIC. JUAN CARLOS ALVAREZ TOVAR

3 LIC. BLANC/ VEDINA FONSECA

4 ING. ALBERTO VELASCO CHAVEZ

REPRESENTANTE
VOCAL EJECUTIVO
Director General Administrativo de la
SGG

sgs_jecalvarez@slp.gob.mx

VOCAL
COMITE DE CONTROL Y DE
Dlrectur Genera[ de Asunlos

EMPENO
uridicos

VOCAL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPERO
Director de Informatica y Sistemas

dirjuridica.sgg.slp@gmail.cor

sgg_avelasco@slp.gob.mx-

5 | C.P. ROSA MARIA MENDOZA CASTRO

g C. GUSTAVO ALBERTO RUIZ SALAS

VOCAL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
Subdirectora de Recursos Financieros

rosma_985@hotmail.com

VOCAL SUPLENTE
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL

__Enlace MICI de la DGASGG

gruizdirplansgg@gmail.com

* Los datos proporcionados en esta Lista de Asistencia estan protegidos bajo la normatividad aplicable a la proteccitn de datos perscnales.
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SUBSECRETARIOS DIRECTORES GENERALES,
Y DIRECTORES DE AREA DE LA SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO

PRESENTE -

Con el objetivo de dar cumplimiento al Acuerdo Administrative a través del
cual se establecen las disposiciones y el Manual Administrativo de
aplicacién en Materia de Control Interno del Estado, anexo al presente
encontraré Informe Primer Trimestre del Sistema de Control Interno

Institucional 2025 “MICI” correspondi~~~~ = esta Secretaria General de
Gobierno.

En este informe presenta el cumplimiento a la evaluacién del Sistema de
Control Interno Institucional de la Matriz de Evaluacién Trimestral del
Estado que guarda el Marco Integrado de Control del Ejercicio 2025 periodo:
01 de enero al 31 de marzo 2025.

Lo anterior acredita la existencia y operacién de los correspondientes
componentes de contrel interno de las unidades con y sin procescs
prioritarios, asi como los resultados al implementar los mismos.

Sin otro particular por el momento, sirva la ocasién para reiterarle la
seguridad de mi consideracién y respeto.
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PLETTRREL MATRIZ DE EVALUACION 1er TRIMESTIE DEL ESTADO QUE GUARDA EL MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO EJERCICIO 2025
AT Periodo! 01 de enero al 31 de marzo de 2025
Amblente de Control Administraclén de Actividades de Informacién y Supervision y
No.- Unldadad Administrativa Riesgos Control Comunicacidn Mejora Continua Resultado 100
20
20 20 20 20
1 Despacho del Titular 36.00 12.00 30,00 10.00 12.00 100.00
2 Direccién General Adminlstrativa : 36.00 12.00 30.00 10.00 12.00 100.00
3 |Organo Interno de Control Interno 36.00 12.00 30,00 10.00 12.00 100.00
4 Unidad de Transparencia 36.00 12.00 30,00 10.00 12.00 100.00
5 Subsecretarfa de Gobernacién 36.00 12.00 - 30.00 10.00 12.00 100.00
6 |Subsecretarfa de Derechas Humanos y Al 36.00 12.00 30.00 10.00 12.00 100,00
7 |Subsecretarla de Enlace Interinstitucional 36.00 12,00 30.00 . 10.00 12.00 100.00
] Direccién General de Gobernacidn 36.00 12.00 30.00 10.00 12.00 100.00
9 Direccién General de Asuntos Juridicos 36.00 12.00 30.00 10.00 12.00 100.00
10 |Direccién General de Derechos Humanos 36.00 12.00 30.00 10,00 12.00 100.00
11 |Direccién de Desarrollo Politico 36.00 12,00 30.00 10,00 12.00 100.00
12 |Direccidn del Notarlado 36,00 12.00 30.00 1°.00 12.00 100.00
13 [Direcclon del Registro Clvil _ 36.00 12,00 30,00 1°.00 12.00 100.00
14 [Direccldn del Periddico Oficial 36.00 12.00 30,00 1..00 12.00 100.00
15 |Subdireccidn de Informdtica y Sistemas 36.00 12,00 30.00 1.,00 12.00 100.00
16 |Intituto de Migraclén y Enlace |, 36.00 12.00 30.00 10.00 12,00 100.00
17 _ |Tribunal Estatal de Concilaclén y Arbitraje 36.00 12.00 30.00 10.00 12.00 100.00
18 |Coordinacién General de Proteccién Civil 36.00 12.00 30.00 10.00 12,00 100.00
19  |Comisién E. de Busqueda de Personas 36,00 12.00 30.00 10.00 12.00 100.00
a0 Jen e CRRBOANy CenEl e G 36.00 12,00 30.00 10.00 12.00 100.00
5 :‘I’;;‘:‘a::;::ﬁﬂ:fﬂf;m‘:“"’" Inieeral e 36.00 12,00 30,00 10.00 12,00 100.00
22 |Coord. Gral. Medidas, Preliber y SRL 36.00 12.00 30,00 10.00 12.00 100,00 -
. Promedio -100.00 |
Sl
Elabord: (%

C.p. Gustavo Alberto Rulz Salas
Enlace Marco Integrado de Control Interno

Validé:

Lic, Juan Carlos Alvarez Tovar

Director General Administrative

Designado Medlante Oficio SGG/312/2021

Supervlsé:
C.P. ROSA MARIA MENDOZA CASTRO
Direccion de Planeaclén




