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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL 2025 DEL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DEL CENTRO DE CONVENCIONES DE SAN LUIS POTOSI

En la Ciudad de San Luis Potosi, San Luis Potosi, siendo las 9:00 horas del miércoles 30 de abril del afio dos mil
veinticinco, se reunieron en la Sala de Consejo del Centro de Convenciones de San Luis Potosi, en Bivd. Antonio
Rocha Cordero No. 125, Col. Desarrollo del Pedregal, se reunieron, con el propésito de llevar a cabo la Primera
Sesién Ordinaria correspondiente al afio 2025, los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional del
Centro de Convenciones de San Luis Potosi, en adelante “El Comité”, la C. Luz Adriana Miranda Tello, en su caracter
de Presidenta del Comité; la C. Yathziryy Arahi Vitales Medina, en su caracter de Vocal Ejecutivo; la C. Karla
Alejandra Rueda Mora, en su caracter de Coordinador de Control Intemo; el C. Juan Corpus Ruiz en su caracter de
Enlace de Control Interno, los CC. Victor Manuel José Soler Sobrino, Arturo Guillén Difurt, en su caracter de Vocales
de “El Comité"; el C. Aldo Francisco Vazquez Vazquez en su caracter de Enlace de Administracion de Riesgos y la
C. Maria de Lourdes Avila Salazar en su caracter de invitada quien se desempefia como Encargada de la Unidad de
Transparencia, en su caracter de invitada especial la C. Rocio Maricela Lozano Franco, con el propésito de llevar a
cabo la Primera Sesion Ordinaria correspondiente al afio 2025, bajo el siguiente: )(

ORDEN DEL DA

Declaracion de Quérum legal e inicio de la Sesion.
Lectura y aprobacion del Orden del Dia. %
Ratificacion del Acta de la Sesion Anterior.

Seguimiento de Acuerdos. i3
Informe sobre Pasivos contingentes, Juicios laborales o administrativos en contra de la institucion.
Analisis del Avance Presupuestal. \
Evaluacion del cumplimiento de objetivos y metas (avance y resultados). '
Seguimiento a la implementacion, establecimiento y actualizacion al Sistema de Control Interno Institucional
Evaluacion del SCII, Matriz de Riesgos, Mapa de Riesgos, Programa de Trabajo de control Intemo y
Administracion de Riesgos, Reporte de Avances de Control Intemo y Administracion de Riesgos, Informa

Anual de Control Interno, Reporte de Avances de los Programas de Trabajo, Informes de Evaluaciones de
Control Interno y Administracién de Riesgos e Informe de Resultados al Informe Anual, segin sea el caso

9. Seguimiento al Programa de Trabajo del Comité de Etica. %

OND ;AW

10. Reporte de cumplimiento Plataforma Estatal de Transparencia.

11. Resumen y descripcion del total de observaciones determinadas por las diferentes Instancias Fiscalizadoras,
asi como aquellas pendientes de solventar con antigiedad mayor a 06 (seis) meses.

12. Asuntos generales.

13. Revision y Ratificacion de Acuerdos.

14. Cierre de la sesion.

PRIMERO. Declaracion de Quérum e inicio de sesion. Una vez registrada la asistencia, la C. Luz Adriana Miranda
Tello, en su caracter de Presidenta de “El Comité”, solicitd a la C. Yathziryy Arahi Vitales Medina en su caracter de .
Vocal Ejecutivo informara si habia quorum para sesionar, a lo que el Vocal Ejecutivo declara que hay quorum para
sesionar con la asistencia de los integrantes del Comité, por lo que se declara la validez de los asuntos y acuerdos
que se tomen de esta Primera Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institugional del Centro de

Convenciones de San Luis Potosi.
: f
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SEGUNDO. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia. Acto seguido, la C. Luz Adriana Miranda Tello, Presidenta
de “El Comité”, sometié a consideracion de los presentes el orden del dia y cuestion si sobre Jos asuntos listados
en el mismo, existia algin comentario; debido a que no hubo comentario alguno, solicité su aprobacion, misma que
se realizo por unanimidad de los presentes.

TERCERO. Ratificacion del Acta de la Sesion anterior. La C. Karla Alejandra Rueda Mora, en su caracter de
Coordinador de Control Intemo, menciona que dado a que en la sesion anterior todos los miembros estuvieron de
acuerdo con lo acordado y que el acta de esta fue firmada en ese momento; no hay necesidad de ratificar el
documento en mencion.

Agotada la intervencion, la Presidenta de “El Comité" solicité al Vocal Ejecutivo continuara con el desahogo de los
demas asuntos del orden del dia.

CUARTO. Seguimiento de Acuerdos. En cuanto al desahogo de este punto la C. Karla Alejandra Rueda Mora, en
su calidad de Coordinador de Control Interno menciona que el Acuerdo 1/40R/2024, se cumplié debido a que se
envio el Informe Anual del estado que guarda el Sistema de Control Intemo Institucional del ejercicio 2024 asi como
el Plan Anual de trabajo 2025, mismo que fue entregado mediante el oficio CCSLP/DG/033/2025, con acuse de
recepcion por parte de la Contraloria General del Estado el 30 de enero del 2025.

QUINTO. Informe sobre Pasivos contingentes, Juicios laborales o administrativos en contra de la Institucion.
Continuando con el uso de la voz, la C. Karla Alejandra Rueda Mora, en su calidad de Coordinador de Control Interno;
comenta que hasta la fecha el recinto no presenta ningtn tipo de pasivo contingente ni de juicio en su contra, por lo| ™,
que dicho asunto no le aplica. '

SEXTO. Analisis del Avance Presupuestal. La C. Karla Alejandra Rueda Mora, en su calidad de Coordinador de
Control Intemo, presenta los Avances del Programa Operativo Anual (POA) comespondiente al Centro de
Convenciones de San Luis Potosi, del ejercicio fiscal 2025 periodo enero, febrero y marzo informando de manera
ejecutiva las principales acciones que incluye este Programa.

CONCEPTO e e PAGADO
SERVICIOS PERSONALES $10,002,034.00 §1,245.238.00
MATERIALES Y SUMINISTROS $177172400 $143,604.00
SERVICIOS GENERALES $10,650,479.00 $2,054.267.00
TOTAL DEL GASTO §22.424.237.00 $3,443.199.00

pag. 2




%& POTOS: Convenc mnfg
SEPTIMO. Evaluacion del cumplimiento de objetivos y metas (avance y resultados). Después de que el Vocal
Ejecutivo le cediera la voz y haciendo uso de la palabra el C. Victor Manuel José Soler Sobrino en su calidad de
Vocal Titular de “El Comité”, presenta los indicadores que reflejan el avance y resultados en el cumplimiento de

objetivos y metas del Centro de Convenciones de San Luis Potosi durante los meses de enero, febrero y marzo
2025,

INDICADORES COMERCIALES 1er. TRIMESTRE 2025

ENERO  FEBRERO  MARZO TOTAL
EVENTOS 1 2 25 . |
INGRESOS $1,326,670.00 $1,875,059.80 $820,587.80 $4,02 31? 60 |
VISITANTES | 4,195 48,870 13,239 66,304
MTS2 | 8595 24,888 7,432 40915 |

Durante el primer trimestre de 2025 se realizaron 58 eventos, con una asistencia total de 66,304 visitantes, la
utilizacion de 40,915 m? y un ingreso global de $ 4,022,317.60. o

OCTAVO. Seguimiento a la implementacion, establecimiento y actualizacion al Sistema de Control Interno
Institucional. Continuando con el uso de la voz, la C. Karla Alejandra Rueda Mora, en su calidad de Coordinador
de Control Intermo de “El Comité”, expone a sus integrantes que a fin de cumplir con lo determinado en el Acuerdo
Administrativo mediante el cual se establecen las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion en Materia
de Control Intemno del Estado (modificado el dia 4 de marzo 2024); y el Decreto Administrativo mediante el cual se
modifican y adicionan algunas disposiciones de este Acuerdo, expone tanto a los integrantes de “El Comité” e
invitados los avances del tercer trimestre de los programas del PTCI y PTAR comrespondientes al ejercicio ﬂscal
2025, mostrando evidencias de los mismos. '

NOVENO. Seguimiento al Programa de Trabajo del Comité de Etica. Continuando con el uso de la voz, 1a.C.
Karla Alejandra Rueda Mora, en su calidad de Coordinador de Control Intemo de “El Comité®, expone
sus integrantes que se envi6 el Plan Anual de Trabajo 2025 a la Contraloria General del Estado con fecha del 30 de
enero del presente.

Agotada la intervencion, el Vocal Ejecutivo de “El Comité” solicitd a la Encargada de Transparencia continuara con
su exposicion del asunto que le compete del orden del dia.

DECIMO. Reporte de cumplimiento Plataforma Estatal de Transparencia. Luego de que el Vocal Ejecutivo
cediera |a palabra a la C. Maria de Lourdes Avila Salazar, Encargada de la Unidad de Transparencia, quien procede
a informar, sobre su cumplimiento respecto a las obligaciones que se tienen en el tema sefialando de la siguiente
manera:

Obligaciones registradas en PETS por Centro de Convenciones de San Luis Potosi
Cumplimiento Cuantitativo al Primer Trimestre de 2025
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TRANSPARENCIA b}

Con la actualizacion de formatos, se ha presentado en el portal de transparencia de la CEGAIP, |a plataforma estatal
de reporte, un total de 71 formatos correspondientes al articulo 84 y 2 formatos del articulo 85 de la Ley de
Transparencia por parte del Centro de Convenciones de San Luis Potosi. Esto refleja un cumplimiento del 100 %
durante el primer trimestre.

Durante el periodo de enero a marzo, no se recibieron solicitudes de informacion en la plataforma SISAI2.0.

Ademas, se reconoce que el Organo Intemo de Control ha llevado a cabo revisiones mensuales de la plataforiﬁ;\,‘
supervisando el cumplimiento de la informacion publicada conforme al articulo 85. Como resultado de estas
revisiones, se han identificado observaciones que seran consideradas para futuras actualizaciones de la informacion
en la plataforma. <

DATOS ABIERTOS

Se reportd el Plan de Apertura 2025 en enero del presente, la plataforma de datos abiertos se encuentra en
mantenimiento por lo que no ha sido posible subir la informacién del primer trimestre del 2025.

DECIMO PRIMERO. Resumen y descripcién del total de observaciones determinadas por las diferentes
Instancias Fiscalizadoras, asi como aquellas pendientes de solventar con antigiiedad mayor a 06 (seis)
meses. La C. Karla Alejandra Rueda Mora, en su caracter de Coordinador de Control Intemo, comenta que durante el primer
trimestre 2024, se envi6 la contestacion de la cédula de resultados finales con numero de oficio CCSLP/DG/038/2025 de la
Auditoria AEFPO-23-PARIP-2023 al Instituto de Fiscalizacion Superior del Estado con fecha del 31 de enero del presente afio.

Se recibit notificacion de Inici de Auditoria AEFPO-16-PARIP-2024 por parte del Instituto de Fiscalizacion Superior del Estado
con nimero de oficio IFSE-AEFPQ-095/2025 con fecha del 7 de marzo del presente afio

DECIMO SEGUNDO. Asuntos generales. En cuanto al desahogo de este punto la C. Yathziryy Arahi Vitales
Medina, en su calidad de Vocal Ejecutivo menciona que el Centro de Convenciones de SLP mantiene el compromiso

de sesionar en tiempo en forma en Comités y Juntas que corresponden de acuerdo con el Reglamento y normatividad
aplicable.

Se informa a los presentes que, con el objetivo de fortalecer al recinto como motor de desarrollo econémico, ademas
de homologar la imagen institucional del Gobiemo del Estado, se presenta la propuesta a esta Junta de Gobierno a
su consideracion el cambio de nombre comercial a “CENTRO DE NEGOCIOS POTOSI", sin perder su estructura
como Organismo Piblico Descentralizado y manteniendo la razon social de Centro de Convenciones de San Luis
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Potosi, lo cual sera plasmado en un decreto que se encuentra en redaccion del Area Juridica de la Secretaria General
de Gobiemo, que una vez concluido y aprobado se presentara para su consideracion y su posterior publicacion en
el Periédico Oficial del Estado para cumplir con la legalidad. El nombre sera registrado ante el Instituto Mexicano de
la Propiedad Industrial.

Agotada la intervencion, el Vocal Ejecutivo; cedié la palabra al Presidente de “El Comité” para que continuara con el
desahogo de los demas asuntos del orden del dia.

DECIMO TERCERO. Revision y Ratificacion de Acuerdos. La C. Yathziryy Arahi Vitales Medina, en su calidad de
Vocal Ejecutivo pregunta a los asistentes si tienen algin comentario o algin asunto adicional que tratar, no existiendo
manifestacion alguna; por lo que menciona que, atendiendo el Orden del Dia, se ratifican todos y cada uno de sus
puntos; no habiendo ninguna intervencion adicional.

DECIMO CUARTO. Cierre de la sesién. En uso de la palabra la Presidenta de “El Comité", refiere si no hay mas
asuntos que tratar y siendo las 10:10 horas del dia de su inicio se da por terminada la presente sesion agradeciendo
a los presentes su presencia y participacion.

ACUERDOS

ACUERDO 1/0R/2025.- Advirtiéndose qué hay fechas que son susceptibles de cambiarse del programa de trabajo,
se acuerda por parte de este comité la revision previa de fechas y redaccion de las acciones que corresponden,
atendiendo a qué en el 28 de enero del presente fue aprobado el Programa Intemno de Control Interno.

COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DEL CENTRO DE CONVENCIONES DE SAN LUIS POTOSI

ENLACE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

SOLER SOBRINO <~ C.JUAN CORPUS RUIZ
VOCAL |

C. ARTYRO GUILLEN DIFURT

C.VICTOR
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FARA LOS

( DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DEL DE CONVENCIONES DE SAN LUIS POTOSI

\INVITADQ' /RMTADA =

\
C. ROCIO MARICE FRANCO C. MARIA

S AVILA SALAZAR

LA PRESENTE FOJA FORMA P,

\
DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE GD\JRUL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DEL CENTRO DE CONVE

ES DE SAN LUIS POTOSI, EL DiA 30 DE ABRIL DEL 2025.
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