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Analitico de plazas de la administracion publica municipal
Area/Departamento Descripcion de puestos NO;::;;)Sde Confianza Base Honorarios

H. Ayuntamiento Presidente municipal 1 1 1
H. Ayuntamiento Sindico 1 1 1
H. Ayuntamiento Regidor 6 6 6

Suma 8 8 0 0 8
Tesoreria Tesorero 1 1 1
Tesoreria Asistente de Ingresos 1 1 1
Tesoreria Asistente de Egresos 1 1 1
Tesoreria Contador Ramo 28 1 1 1
Tesoreria Auxiliar contable 1 1 1
Tesoreria Secretaria 1 1 1
Tesoreria Asistente Administrativo 1 1 1

Suma 7 5 2 0 7
Secretaria General Secretario General 1 1 1
Secretaria General Secretaria del secretario 1 1 1
Secretaria General Asistente Administrativo 3 3 1
Secretaria General Secretaria 3 3 3
Secretaria General Encargado de Sistemas 1 1 1

Suma 10 3 7 0 7
Contraloria Interna Contralor Interno 1 1 1
Contraloria Interna Autoridad Investigadora 1 1 1
Contraloria Interna Autoridad Substanciadora 1 1 1
Contraloria Interna Asistente Administrativo 1 1 1

Suma 4 3 1 0 4
CODESOL Coordinador de Desarrollo Social 1 1 1
CODESOL Subcoordinador 1 1 1
CODESOL Contador Ramo 33 1 1 1
CODESOL Ingeniero de Obra 1 1 1
CODESOL Supervisor de Obra 2 2 2
CODESOL Asistente Administrativo 1 1 1
CODESOL Secretaria 1 1 1

Suma 8 6 2 0 8
Catastro Director Catastro 1 1 1
Catastro Topografo 1 1 1
Catastro Asistente Administrativo 3 3 2
Catastro Auxiliar Administrativo 1 1 1

Suma 6 2 4 0 5
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Agropecuario Director de Desarrollo Agropecuario 1 1 1
Agropecuario Coordinador de Desarrollo Agropecuario 1 1 1
Agropecuario Auxiliar Administrativo 1 1

Suma & 2 0 3
Archivo Director de Archivo 1 1 1
Archivo Asistente Administrativo 1 1
Archivo Secretaria 1 1

Suma & 1 0 3
Comunicacion Social Director de Comunicacion 1 1 1
Comunicacion Social Coordinador de Comunicacioén Social 1 1 1
Comunicacién Social Asistente Administrativo 1 1

Suma S 2 0 3
Proteccion Civil Director de Proteccion civil 1 1 1
Proteccion Civil Bomberos 2 2 2
Proteccion Civil Asistente Administrativo 1 1

Suma 4 3 0 4
Recursos Humanos Director Recursos Humanos 1 1 1
Recursos Humanos Asistente Administrativo 1 1

Suma 2 1 0 2
Registro Civil Oficial Registro Civil 1 1 1
Registro Civil Secretaria 3 3

Suma 4 1 0 4
Secretaria Particular Secretario Particular 1 1 1
Secretaria Particular Asesor de Presidencia 1 1 1
Secretaria Particular Secretaria del presidente 1 1

Suma S 3 0 3
Transparencia Titular de la Unidad de Transparencia 1 1 1
Transparencia Asistente Administrativo 1 1

Suma 2 1 0 2
Instancia de la Mujer Directora Instancia de la Mujer 1 1 1
Instancia de la Mujer Asistente administrativo 1 1 1
Instancia de la Mujer Secretaria 1 1

Suma & 2 0 3
Adquisiciones Director de Adquisiciones 1 1 1
Adquisiciones Asistente administrativo 1

Suma 1 1 0 2
Deportes Director de Deportes 1 1 1
Deportes Encargado Béisbol 1 1 1
Deportes Encargado de Basquetbol 1 1 1
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Deportes Encargado Softbol 1 1 1
Deportes Encargado Futbol 1 1 1
Deportes Encargado Béisbol Infantil 1 1 1

Suma 6 6 0 6
Tecnoldgico Director de Tecnoldgico 1 1 1
Tecnoldgico Tutor 2 2 3

Suma S 3 0 4
Biblioteca Encargada Biblioteca 1 1 1
Biblioteca Asistente Administrativo 1 1 1
Biblioteca Auxiliar Administrativo 1 1 1

Suma S 1 2 3
Brigada Medica Medico General 1 1 2
Brigada Medica Paramédico 1 1 2
Brigada Medica Enfermera 2 2 2
Brigada Medica Chofer Ambulancia 2 2 2
Brigada Medica Asistente Administrativo 1 1 1

Suma 7 4 3 9
Apoyo a Dependencias Asistente Administrativo 2 2 2
Apoyo a Dependencias Secretaria 3 3 3
Apoyo a Dependencias Intendente 3 3 3

Suma 8 0 8 8
Agua Potable Director de Agua Potable 1 1 1
Agua Potable Subdirector 1 1 1
Agua Potable Supervisor 1 1 2
Agua Potable Secretaria 1 1 1
Agua Potable Notificador 3 3 3
Agua Potable Ayudante General 9 9 9
Agua Potable Chofer 5 5 6
Agua Potable Encargado de Vélvulas 2 2 4
Agua Potable Fontanero 4 4 4
Agua Potable Velador 17 17 13

Suma 44 3 41 44
Obras Publicas Director de Obras Publicas 1 1 1
Obras Publicas Supervisor 1 1 1
Obras Publicas Asistente Administrativo 1 1 1
Obras Publicas Albafiil 3 3 3
Obras Publicas Ayudante General 4 4 4
Obras Publicas Operador de Maquinas 3 3 3
Obras Publicas Chofer 2 2 2
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Obras Publicas Velador 4 4 4
Suma 19 2 17 0 19
Planeacion y Desarrollo Director Planeacion y Desarrollo 1 1 1
Planeacion y Desarrollo Encargado Planeacién y Desarrollo 1 1 1
Planeacion y Desarrollo Asistente Administrativo 1 1 1
Suma S 2 1 0 3
Servicios Publicos Director de Servicios Publicos 1 1 1
Servicios Publicos Subdirector 1 1 1
Servicios Publicos Médico Veterinario 1 1 1
Servicios Publicos Chofer 1 1 1
Servicios Publicos Electricista 3 3 3
Servicios Publicos Intendente 11 11 11
Servicios Publicos Jardinero 3 3 3
Servicios Publicos Secretaria 1 1 1
Servicios Publicos Supervisor Unidad Deportiva 1 1 1
Servicios Publicos Supervisor Panteén 1 1 1
Servicios Publicos Ayudante General 31 31 31
Servicios Publicos Velador 4 4 4
Suma 59 2 57 0 59
Comercio y alcoholes Director de Comercio y Alcoholes 1 1 1
Comercio y alcoholes Supervisor Comercio 1 1 1
Comercio y alcoholes Supervisor Alcoholes 1 1 1
3 3 0 0 3
Educacién y Cultura Director de Educacion y Cultura 1 1
Educacién y Cultura Encargado de Museo 1 1 1
Educacién y Cultura Cronista Municipal 1 1 1
Educacién y Cultura Asistente Administrativo 1 1 1
4 3 1 0 4
Totales 230 73 157 0 230

Articulo 34. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
gue se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V,
y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos
aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:
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Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)
I} Total, mensual bruto
Descripcién de puestos 5 qg,’ 2 _g 5 % _g 8 'g -§ 3 3 § '§ 3§ § é :§ Total e
8 z 388 885 g g 'g ® a3 E i a8 mensual
g3 E 3§ Sc 2 2 a36 & © & bruto anual
2g¢ 25* exd | 3 [ g98 [& | 33

& E & 2 @ (2] 5] g 8 bruto
Presidente Municipal 1 Al 1l 65,177 108,880 74,250 891,004
Sindico Municipal 1 Al 3 23,988 39,980 27,320 327,836
Regidor 6 A 2 137,032 228,386 156,064 1,872,765
Secretaria del presidente 1 B 3 13,500 22,500 3,600 15,675 188,097
Secretario General 1 B |1 25,078 41,797 6,708 29,121 349,446
Secretaria del secretario 1 B |3 11,705 19,508 3,121 13,591 163,086
Tesorero Municipal 1 B |1 25,078 41,797 6,688 29,119 349,426
Contralor Interno 1 B 1 24,955 41,592 6,655 28,976 347,709
Asesor de presidente 1 B 3 14,845 24,742 3,959 17,237 206,847
Coordinador Desarrollo Social 1 cl1 23,988 39,980 6,397 27,853 334,233
Director Comunicacién Social 1 cl1 15,217 25,111 4,018 17,645 211,738
Director de Adquisiciones 1 C 1 15,067 25,111 4,018 17,494 209,930
Director de Agua Potable 1 C 1 16,830 28,050 4,488 19,541 234,496
Director de Archivo Municipal 1 C 1 12,185 20,308 3,249 14,148 169,771
Director de Catastro Municipal 1 cl|1 17,368 28,946 4,631 20,166 241,992
Director de Comercio y Alcoholes 1 cl|1 15,243 25,405 4,065 17,699 212,388
Director de Deportes 1 cl1 10,455 17,425 2,788 12,139 145,674
Director de Desarrollo Agropecuario 1 cl|1 14,464 24,107 3,857 16,794 201,533
Director de Instancia de la Mujer 1 cl|1 13,587 22,645 3,623 15,776 189,312
Director de Obras Publicas 1 cl1 16,875 28,125 4,500 19,593 235,122
Director de Planeacién y Desarrollo 1 cl|1 16,830 28,050 4,488 19,541 234,496
Director de Proteccion Civil 1 cl|1 16,830 28,050 4,488 19,541 234,496
Director de Recursos Humanos 1 cl|1 17,833 29,722 4,755 20,706 248,474
Director de Servicios Publicos 1 cl1 16,834 28,056 4,489 19,546 234,550
Director de Cultura 1 cl1 15,321 25,535 4,086 17,789 213,471
Director de Tecnolégico 1 cl|1 13,500 22,500 3,600 15,675 188,097
Titular de Unidad de Transparencia 1 D|1 13,749 22,916 3,667 15,965 191,576
Oficial de Registro Civil 1 cl1 17,858 29,763 4,762 20,735 248,816
Secretario Particular 1 B |3 14,845 24,742 3,959 17,237 206,847
Contador Ramo 28 1 E|1 16,569 27,614 4,418 19,238 230,856
Contador Ramo 33 1 El1 14,580 24,301 3,888 16,929 203,153
Autoridad Investigadora 1 E|1 17,344 28,906 4,625 20,138 241,656
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Autoridad Substanciadora 1 E 1 17,344 28,906 4,625 20,138 241,656
Subdirector de Servicios Publicos 1 D|1 10,889 18,149 2,904 12,644 151,724
Subdirector de Agua Potable 1 D|1 13,440 22,400 3,584 15,605 187,264
Subcoordinador de Desarrollo Social 1 D| 2 15,790 26,317 4,211 18,334 220,007
Supervisor de Obras Publicas 1 D 3 9,559 15,932 2,549 11,099 133,188
Supervisor de Unidad Deportiva 1 D 3 10,491 17,486 2,798 12,182 146,181
Supervisor Agua Potable 2 D| 3 20,327 33,878 5,420 23,602 283,222
Supervisor de Obra 2 D| 2 24,348 40,580 6,493 28,271 339,247
Supervisor de Comercio 1 D 2 12,130 20,217 3,235 14,085 169,017
Supervisor de Alcoholes 1 D 2 12,130 20,217 3,235 14,085 169,017
Supervisor de Pante6n 1 D 3 10,436 17,393 2,783 12,117 145,402
Ingeniero de Obra 1 D| 2 18,815 31,359 5,017 21,846 262,158
Coordinador de Comunicacion Social 1 cl2 13,000 21,667 3,467 15,094 181,133
Coordinador de Desarrollo Agropecuario 1 C 2 12,322 20,537 3,286 14,307 171,687
Encargado de Planeacion y Desarrollo 1 C 3 11,000 18,333 2,933 12,772 153,267
Encargado de Biblioteca 1 C 3 13,013 21,688 3,470 15,109 181,308
Encargado de Museo 1 c|3 12,100 20,167 3,227 14,049 168,593
Encargado de Basquetbol 1 cC|3 8,588 14,313 2,290 9,972 119,661
Encargado de Futbol 1 Cc| 3 8,588 14,313 2,290 9,972 119,661
Encargado de Béisbol 1 Cc| 3 8,588 14,313 2,290 9,972 119,661
Encargado de Béisbol Infantil 1 cC|3 8,588 14,313 2,290 9,972 119,661
Encargado de Softbol 1 cC|3 8,588 14,313 2,290 9,972 119,661
Cronista Municipal 1 Fl2 14,251 23,752 3,800 16,547 198,564
Junta de Reclutamiento 1 F|l1 12,817 21,362 3,418 14,882 178,587
Bombero 2 G| 1 28,264 47,106 7,537 32,818 393,811
Auxiliar Contable 1 E| 2 15,243 25,405 4,065 17,699 212,388
Asistente de Ingresos 1 E|3 11,697 19,495 3,119 13,582 162,980
Asistente de Egresos 1 E|3 11,697 19,495 3,119 13,582 162,980
Notificador Contraloria Interna 1 D| 3 9,708 16,180 2,589 11,272 135,269
Notificador Agua Potable 3 D| 4 25,764 42,940 6,870 29,915 358,978
Topoégrafo 1 F 2 14,520 24,200 3,872 16,859 202,312
Medico 2 B |2 50,400 84,000 13,440 58,520 702,240
Paramédico 2 B |3 26,738 44,564 7,130 31,046 372,550
Enfermera 2 B |3 23,150 38,584 6,173 26,880 322,557
Asistente Administrativo 20 | E| 4 204,017 340,028 54,405 236,886 2,842,637
Auxiliar Administrativo 3 E 5 26,511 44,185 7,070 30,782 369,387
Secretaria 15 |E| 6 130,851 218,086 34,894 151,933 1,823,192
Tutor 3 Fl3 25,764 42,941 6,870 29,915 358,979
Operador de Maquinaria 3 H|1 36,567 60,945 9,751 42,458 509,500
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Chofer 9 H 2 85,383 142,304 22,769 99,139 1,189,669
Chofer Ambulancia 2 H 2 22,440 37,400 5,984 26,055 312,664
Electricista 3 H 3 30,393 50,654 8,105 35,290 423,475
Médico Veterinario 1 C 3 10,722 17,871 2,859 12,450 149,399
Albanil 3 H 4 29,469 49,114 7,858 34,217 410,600
Ayudante General 44 H 6 378,950 631,580 101,053 440,003 5,280,033
Jardinero 3 H 5 25,764 42,941 6,871 29,915 358,980
Fontanero 4 H 4 34,352 57,254 9,161 39,887 478,639
Intendente 14 H 6 120,233 200,389 32,062 139,604 1,675,247
Valvulas 4 H 6 34,352 57,254 9,161 39,887 478,639
Velador 20 H 6 172,834 288,057 46,089 200,680 2,408,154

230 2,597,657 - 4,329,427 - 632,370 - - 3,011,140 36,133,675
Notas:

1) Total, mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) Elpresente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de seguridad pablica
municipal.

Articulo 35. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se
sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboracion de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 36. Para previsiones Salariales y Econémicas, se autorizan $0.00

Articulo 37. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos
y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV, y
127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V, y 133, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin
gue el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de
conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

No. Total, mensual bruto
et Clies Pago de
Descripcion [ .. o Ccategori Remuneracion | Remuneracion g Prestacion 2 Total,
de plaza | es al | | | Remuneracion s id Social Previsi Estimulo Total | anual
| a personal | esal personal | " oo egurida | es Sociales revision sa otal, mensual
plaza/puesto s de Caracter de Caréacter ; d Social y es ’ bruto bruto
- y Especiales p Servidore
Permanente Transitorio Economica s
5 s Pablico
DIRECTOR A 1 1 23292 0.00 38,819 0.00 6211 0.00 0.00 27,044 | 324,529
EOMANDANT B 2 2 24750 0.00 41.250 0.00 6.600 0.00 0.00 28,738 | 344,850
POLICIA 2,961,29
MUNICIPAL C 1 22 212,533 0.00 354,222 0.00 56,676 0.00 0.00 246,775 7




