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JEFE DE TURNO 2 2
INTENDENTE 1 1
VIGILANTE 2 2

Articulo 33. L.os servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarics, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecide en fos articulos 115, fraccién IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanas; 114, fraccion 1V,
y 133, de |la Constitucion Politica del Estado Libre y Saberane de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicics personaies exceda de los montos
aprobados en este Presupuesto de Egresocs; de confermidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad pdblica)

saxtragrdin
AUXILIAR
ggﬁiRAL DE 3 8 1 2'6;3'? 4,282.00 | 8,564.00 500.00 9,064.00 14,273.33 2,283.73 | 125,325.07
POTABLE
AUXILIAR 3379.8
MANTENIMIE 3 B 4 ' 0 | 4,995.00 | 9,990.00 501.00| 10,491.00( 16,650.00 2,664.00 | 145,206.00
NTO TUBERIA
DIRECTOR DE
AGUA 1 c 1 4'880‘0 5,700.00 11‘4000'0 502.00| 11,902.00( 19,000.00 3,040.00 | 164,864.00
POTABLE
ENCARGADO 23798
MANTENIIMIE 4 A |1 '0' 4,400.00 { 8,800.00 503.00 9,303.00 | 14,668.67 2,346.67 | 128,649.323
NTO TUBERIA
AUXILIAR 4 335 6
EQUIPO DE 3 B 1 ' 5 " 485165 | 9,703.30 504.00 | 10,207.30( 1617217 2,587,551 141,247.31
BOMBEQ
NOTIFICADOR 4,922.1 10,400.0
LECTURISTA 3 B _ 1 0 5,200.00 o 505.00( 10,905.00] 17,332.33 2,773.33 | 150,966.67
SECRETARIA
DE LA JUNTA 2 700.0
MUNICIPAL 3 A 2 "o 4,450.00 | 8,900.00 506.00 9,406.00 | 14,833.33 2,373.33 | 130,078.67
. 0
DE AGUA
POTABLE
PRESIDENTE 20,000. | 38,000.0 | 76,000.0 1,065,017.
MUNICIPAL 1 A 1 00 0 0 507.00( 76,507.00 | 126,666.67 | 20,266.67 33
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REGIDOR 1 A |8 3'080'0 9,600.00 19'2000'0 508.00| 19,708.00| 32,000.00| 5120.00 | 273,616.00
SINDICO 6,000.0 | 19,000.0 | 38,000.0
UNIPAL 1 A | 1 0 ; A 500.00| 38500.00| 63,333.33| 10,133.33 | 535,574.67
DIRECTOR DE 4,200.0 10,800.0
P AASTRD 1 c | 1|7 sa000o | 1O 510.00] 11,310.00| 1800000 2,880.00 | 158,600.00
SECRETARIA
DE 3,000.0 12,300.0
CATASTRO 3 A |2 [P0 | easooo | 5 511.00| 12,811.00| 2050000 3,280.00 | 177,512.00
MUNICIPAL
CONTRALOR 4,500.0 15,000.0
ONICIPAL 1 B | 1 |"7) | 7s0000 | T 512.00| 15512.00| 2500000 400000 | 215,144.00
TITULAR
UMIDAD 4,000.0 11,000.0
NvESTIGADO | 2 A | [P0 sso0o | 1Y 513.00| 11,513.00| 1833333 | 2.933.33| 150,422.67
RA
SECRETARIA
DE 3 A | 3 1299 550000 | 700000 | s14.00| 7.51400| 1166667] 1.866.67| 103.701.33
CONTRALORI 0 500, .000. : 514, B66. 866, 701.
A
TITULAR DE
LA UNIDAD 3,500.0
cUBSTanciA | 2 A |1 o | 4800.00 | 9,600.00 | 515.00| 10,11500| 16,000.00| 256000 | 139,940.00
DORA
DIRECTOR DE 2,500.0
DEPORTES 1 c |1 |77 | 400000 | 800000 | 516.00] 8516.00| 3,333.33| 2133.33 | 11765867
ASESOR
j‘j"gN'C’PAL 2 A |1 2'030'0 300000 | 6,00000 | 517.00] 6517.00{ 10,00000| 1,600.00| 89,804.00
DEPORTES
CRONISTA
MUNICIPAL Y 2,500.0
ASesoRbE | 3 B | 1|77, | 395000790000 | 51800 841800 13,16667| 2,106.67| 116,289.33
CULTURA
DIRECTOR DE
CULTURA Y 5,500.0 14,000.0
oTos 1 c |1 75" | 700000 | 4 519.00| 14,519.00| 2333333 373333 ] 201,294.67
SOLEMNES '

ASESOR DE

EDUCACION | 2 c |1 4‘080'0 7,000.00 14'%00‘0 520.00| 14.520.00| 23333.33| 3,733.33 | 201,306.67

Y CULTURA

ASESOR DE 2,500.0

CULTURA 3 B | 1 o | 350000 | 700000 | 62100 7521.00| 11,66667| 1866.67 | 103.785.33

AUXILIAR 2,500.0

CucAcon | 3 B | 1 |*°) " |350000(700000 | 62200 752200 1166667| 1866.67| 103797.33

AUXILIAR DE

DESARROLLO | 3 B | 1 |42 546710 | 19342 | 52300| 10857.20| 17.22367| 275579 | 150.266.86
: 0 0

RURAL

COORDINADO

R DE 5,502.3 12,0346

EsarroLLe | 2 A1 7005 sot7a0 | 2 524.00] 12,568.60] 20,057.67] 3.209.23 | 173,970.09

RURAL -

DIRECTOR DE

DESARROLLO [ 1 c | 1 |%9023) 601730 | 120348 | 55001 12.85080| 2006767| 320023 | 173.982.00

0 0
RURAL
E:CARGADO 2 | A |1 3'580'0 450000 | 900000 | 526.00| ©526.00| 1500000 2400.00| 131,712.00
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DESARROLLO
RURAL
SECRETARIA
DE 2,500.0 11,000.0
DESARROLLO 1 0 §,500.00 0 527.00| 11,527.00| 18,333.33 2,933,331 159,590.67
RURAL
AUXILIAR
ADMINISTRAT
WO 2 4'080'0 5,500.00 11'0000'0 528.00| 11,528.00( 18,333.33 2,933.33 1 159,602.67
DESARROLLO
SOCIAL
AUXILIAR
CONTABLE 5,800.0 15,200.0
DESARROLLO 2 o 7,600.00 0 52900 | 15,729.00( 25,333.33 4,053.33( 218,134.67
SOCIAL
AUXHIAR
TECNICO 7.997.1 17,024.2
DESARROLLO 1 0 8,512.10 0 530.00: 1755420 | 28,373.67 4.538.79 | 243,563.85
SOCIAL
AUXILIAR
DESARROLLO 2 3,500.0 6,500.00 13,000.0 531.001 13,531.00; 21,B666.687 3,466.87 | 187,505.33
0 0
S0CIAL
DIRECTCR DE
DESARROLLO 1 3,500.0 9,800.00 19,6000 532.001 20,132.00} 32,666.67 5,226.87 | 279,477.33
0 0
SOCIAL
AUXILIAR DE 35000
TRANSPAREN 1 ’ 9 | 4,800.00 | 9,600.00 8533.00| 10,133.00| 16,000.00 2,560.00 | 140,156.00
CIA
TITULAR DE
UNIDAD DE 3,500.0 14,000.0
TRANSPAREN 1 0 5,500.00 o 534.00| 11,534.00| 18,333.33 2,933.33 | 159,674.67
CIA
PENSIONADO i8 1'880'0 5,500.00 11'%00'0 535.00) 11,535.00| 18,333.33 2,8933.33 | 159,686.67
- 3,500.0
ALBANIL 4 0 4,250.00 | 8,500.00 536.00 9,036.00 | 14,166.67 2,266.67 | 124,865.33
AUXILIAR DE 3.900.0
LA 3 i (}. 4.600.00 { 9,200.00 537.00 9,737.00| 15,333.33 2,453.33 | 134,630.67
BLOQUERA
AUXILIAR DE 3500.0
OBRAS 3 ! 0 | 4,600.00 | 9,200.00 538.00 9,738.00| 15,333.33 2,453.33 | 13464267
PUBLICAS
AUXILIAR 3.900.0
ELECTRICIST 1 '0 1 3,950.00 | 7,900.00 539.00 8,439.00 | 13,1658.67 2,106.67 | 116,541.33
A
BRIGADA 2 800.0
OBRAS 9 ’ 0 | 4,800.00 | 9,600.00 540,00¢ 10,140.00; 16,000.00 2,560.00 1 140,240.00
PUBLICAS
DIRECTOR DE
OBRAS 1 3'580'0 7,000.00 M'%UO'O 541.00| 14,541.00| 23,333.33 3,733.33 | 201,668.67
PUBLICAS
ELECTR'CEST 1 4'229'1 4,784.15 | 9,568.30 §42.00| 10,110.30| 15,947.17 2,561.65| 139,822.31
ENCARGADO
ALMACEN 1 3,000.0 3,800.00 | 7,600.00 543.00 8,143.060{ 12,666.67 2,026.67 | 112,409.33
OBRAS ]
PUBLICAS
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EVENTUAL

OBRAS 4 A |8 4'987'1 5422.10 10'%44'2 544.00| 11,388.20| 18,073.67| 2.891.79| 157,623.85

PUBLICAS

OPERADOR 25000

MOTOCONFO | 4 A 1177, | 400000 | 8,000.00 | 545.00| 854500| 13,333.33| 2,133.33| 118,006.67

RMADORA

SECRETARIA

OBRAS 3 A 9 4’580'0 5,600.00 ”'2000'0 546.00 | 11,746.00| 18,666.67| 2,986.67 | 162,605.33

PUBLICAS

AUXILIAR DE 25000

RASTRO 3 B 2 | %7 | 395000 | 790000 | 547.00| 8,447.00| 13,166.67| 2,106.67 | 11663733

MUNICIPAL

AYUDANTE 35000

RASTRO 4 A § | ™7, | 450000 | 9,000.00 | 548.00| 9,548.00| 1500000 2,400.00 | 131.976.00

MUNICIPAL

DIRECTOR DE

RASTRO 1 c 1 3'880'0 5,000.00 10'%00'0 549001 10,540.00| 1666667 | 2,666.67 | 145,921.33

MUNICIPAL

MVZ RASTRO 3,500.0

MUNIGIAL 2 A 1 o | 430000 | 8.500.00 | 550.00| 9,150.00| 1433333} 2,203.33| 126,426.67

AUXILIAR DE

REGISTRO 3 B 1 4'580‘0 5,250.00 10’5000'0 55100 11,051.00| 17,500.00] 2,800.00 | 152,912.00

CVIL

OFICIAL DE

REGISTRO 1 c 1 5'030'0 7,000.00 14’0000'0 552.00 | 14,552.00] 23,333.33| 3,733.33 | 201,690.67

CIVIL

SECRETARIA

DEREGISTRO | 3 A 2 4'580'0 5,950.00 ”’%00'0 55300 | 12,453.00! 19,833.33| 3,173.33| 172,442.67

CIVIL

AUXILIAR DE 2 5000

SECRETARIA | 3 B 3 |7, | 480000 | 960000 | 55400| 10,154.00| 16,000.00| 2,560.00 | 140,408.00

GENERAL

BIBLIOTECA 3,000.0

MUNIGIPAL 4 A 1 o | 380000 (700000 | 55500 7555.00| 11666.67| 1,866.67| 104,193.33
3,000.0

CHOFER 4 A | 2 o | 420000 | 8400.00 | 66600 8:956.00| 14,00000| 2,240.00 | 123,712.00

CHOFER DE 3,000.0

avBULANGIA | 4 A 1 o | 3960.00 | 7.900.00 | 557.00| 8457.00| 13,166.67| 210667 | 116.757.33

DIRECTOR DE 3,000.0

COMERCIO 1 c 1 o | 4000.00 | BOOO.0O | 558.00| 855800 1333333| 2,13333] 11816267

ENCARGADA |, c 1 | 28837} 581045 | 762030 | 589000 817930| 1270050| 2,032.08| 112,384.18

INAPAM . 5

PROMOTOR 2.800.0

CABECERA 4 A 4 %777 | 400000 | 8,000.00 | 560.00| 8560.00| 13333.33] 2,133.33 | 118,186.67

MUNICIPAL

SECRETARIA

DE 4,500.0 10,400.0

secreTARIA | 3 A 3 o | 5:200.00 A 561.00| 10,961.00{ 17,333.33| 2,773.33| 151,638.67

GENERAL

SECRETARIO 5,800.0 15,000.0

GENERAL 1 B 1 o | 7.500.00 0 562.00| 15,562.00 | 25,000.00| 4,000.00| 215,744.00

SECRETARIA 2 8270

DE 3 ‘A 1757 | 3857.05 | 771490 | 563.00| 8277.10| 12.856.83| 2,057.09 | 114,239.13

SINDICATURA

SECRETARIO 4,800.0 12,000.0

canmouiar | 3 A 1 o | 800000 o 564.00 | 12,564.00| 20,000.00| 3,200.00 | 172.968.00
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DIRECTORA 3,410.8
DE ARCHIVO 1 Cc 1 5 3,925.85 | 7.851.70 §65.00 8,416.70 13,086.17 2,093.79} 116,180.35
SECRETARIO 3.500.0
DEL 3 A 1 ! 0 " { 4,000.00 | 8,000.00 566.00 8,566.00( 13,333.33 2,133.33( 118,258.67
SINDICATO
COORDINADO 3264 6
RDE 2 A 1 '0 | 3,882.60 | 7,7656.20 567.00 8,332.20( 12,842.00 2,070.72( 114,999.12
ALCOHOLES
AUXILIAR
CASA 2,799.0
ESCUELA 3 8 1 0 3,829.00 | 7,658.00 568.00 8,226.00| 12,763.33 2,042.13 | 113,517.47
MATUTINO
AUXILIAR DE 2 500.0
SERVICIOS 3 B 10 [ 0 | 4500.00 ; 9,000.00 569.00 9,569.00 | 15,000.00 2,400.00 | 132,228.00
MUNICIPALES
AUXILIAR 2,800.0
GENERAL 3 B 2 o 4,300.00 | 8,600.00 570.00 9,170.00| 14,333.33 2,293.33 | 126,666.67
AYUDANTE 2 8084
ASEO 4 A 3 ! 5 "] 3,825.45 | 7,650.90 571.00 8,221.80| 12,751.50 2,040.24 | 113,454.54
PUBLICO N° 1
AYUDANTE 3200.0
ASED 4 A 2 ' 0 | 3,950.00 | 7,800.00 572.00 8472.00| 13,1668.67 2,106.67 | 116,937.33
PUBLICO N° 2
AYUDANTE
EQEACI)ON 4 A 2 2'731'0 3,884.00 | 7.768.00 573.00 8,341.00 12,946.67 2,071.47| 115,110.13
PUBLICO N° 1
BRIGADA 25000
SERVICIOS 4 A 5 ' 0 [ 3,950.00 | 7,900.00 574.00 8,474.00 13,166.67 2,108.67( 116,961.33
MUNICIPALES

3,500.0
CHOFER 4 A 1 0 4,700.00 ; 9.400.00 575.00 9975.00| 15666.67 2,506.67 | 137,873.33
CHOFER 3.500.0
ASEO 4 A 1 ’ 0' 3,960.00 | 7,900.00 576.00 8,476.00 13,166.67 2,108.67 | 116,985.33
PUBLICO N° 2
CHOFER 34000
CAMION PIPA 4 A 1 0 3,950.00 | 7,900.00 577.00 8,477.00| 13,166.67 2,106.67 | 116,997.33
DIRECTOR DE
SERVICIOS 1 c 1 6'1;1'1 6,626.16 13’2052'3 §78.00| 13,830.30| 2208717 3,533.95( 191,684.71
MUNICIPALES
ENCARGADO 2.000.0
PANTEON 4 A 1 '0 | 3,950.00 | 7,900.00 579.00 8,479.00¢ 13,166.67 2,108.67 | 117,021.33
MUNICIPAL
ENCARGADO 3000.0 .
POLIDEPORTI 4 A i ' 0 " { 3.850.00 | 7,900.00 580.00 8,480.00( 13,166.67 2,106.67 } 117,033.33
VO
INTENDENTE 2 500.0
PRESIDENCIA ; 4 A 2 ’ 0' 3,950.00 | 7,800.00 581.00 8.481.00| 13,166.67 2,108.67 | 117,045.33
MUNICIPAL

2,500.0
JARDINERCQ 4 A 2 0 3,950.00 | 7,800.00 582.00 8,482.00| 13,166.67 2,108.67 | 117,057.33
JARDINERO 2,500.0
0JO DE AGUA 4 A 2 0 3,860.00 | 7,900.00 583.00 8483.00 | 13,166.67 2,106.67} 117,069.33
JARDINERO 2.500.0
PLAZA 4 A 1 '0' 3,950.00 | 7,900.00 584.00 8,484.00: 13,186.67 2,106.67 | 117,081.33
PRINCIPAL
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JARDINERO > 5000

UNIDAD 4 A |1 |20 [ a9s000 | 790000 s8s00| 848500 1316867 210867 | 117,093.33
DEPORTIVA

MECANICO 3,000.0

iNiiveg 4 A |1 [P0 470000 | 940000 | 58500| 998600 1566667 | 250667 | 13800533
ENCARGADO 20000

DEL 2 1 [P0 470000 | 940000 | s8700| 9.987.00| 1566667 | 250667 ] 138,017.33
GIMNASIO

SERVICIOS 2,500.0

vonicaces | 3 B | 1 |#°)70] 350000 | 7,00000 | 8800 7588.00| 1166667 | 186667 | 104,589.33
ENCARGADO

DE 4,000.0 14,000.0

SLRVICIOS 1 c | 1 [0 700000 | MO 589.00  14.589.00| 2333333| 3,733.33 | 202,134.67
MUNICIPALES

VELADGR 23505

CASA 4 A | 1|80 ag7as0 | 7747.00 | 59000] 8337.00| 1291167| 200587 11502159
ESCUELA

VELADOR DE

CENTRO 53585

CULTURAL 4 A |1 |0 asras0 | 774700 | 59100] 8338.00| 1291167 208587 | 11503353
ROBERTO

DONIS

VELADOR ey

GIMNASIO 4 A |2 | MM L as7500 | 035020 | 59200 | 9.94220| 1558367| 249339 | 137,383.45
MUNICIPAL

DIRECTOR DE 4.000.0 11,700.0

o oo 1 c |1 |*M seso0 | TN 503.00 | 12,203.00| 19,50000| 3,120.00| 170,436.00
INSCTRUGTO > 5000

R DEL 3 B | 1|20 350000 | 7,00000 | 59400| 7.504.00| 1166667 | 186667 10466133
GIMNACIO

AUXILIAR DE 3.500.0 ]

vyt 3 B |2 |7 400000 | 800000 | s9400| 850400| 1333333| 213333 118,594.67
CONTADOR 8,421.9 17,873.8

eiiey 1 ¢ | 1|29 a0 | 17O 59500 | 18,468.80| 29.789.67| 4,766.35| 256,181.61
AUXILIAR

SENTABLE 3 B | 2 8'430'0 9,500.00 19'0000'0 596.00 | 19,596.00| 3168667 5086.67] 271,885.33
TESORERIA

SECRETARIA

DE 3 A | i 6'480'0 7.800.00 15'6000'0 507.00| 16,197.00| 26,000.00| 4.160.00 | 224,524.00
TESORERIA

TESORERO 9,000.0 | 12,000.0 | 24,000.0

AL 1 B |1 1°% ; A 508.00 | 24,598.00| 40,00000] 6.400.00| 341,576.00
PSICOLOGO | 3 A | 2 4’030'0 5,100.00 10'2000‘0 590001 10,799.00| 17,00000| 2.720.00| 149,308.00
RESPONSABL |, A |1 [?®990) 365000 | 7900001 60000! 8600.00| 13.16667| 210667 117.273.33
EDEUBR. 0

TERAPEUTA | 3 A |2 3’530'0 6,300.00 12'6000‘0 601001 13,201.00| 21,00000] 3,360.00 | 182,772.00
TRABAJO 3 a |1 |30 365000 | 700000 | s0200! ss0200| 1316867| 2106.67] 117.207.33
SOCIAL 9

DIRECTORA

DE 4506.3 102226

euNcac | ] ¢ |1 |0 110 | 1O 603.00| 10,82560| 17.03767| 2726.03| 14867089
ON SOCIAL
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DIRECTORA

DE 4,340.7

INSTANCIA 1 c 1 0 4,855.70 | 8,711.40 604.00; 1031540, 16,185.67 2,580.711 142,560.17
DE LA MUJER

ENCARGADA

DE 1 c 1 30000 4,000.00 | 8,000.00 605.00 8,605.00; 13,333.32 2,133.33 | 118,726.67
INSTANCIA v e D ) T B T e
DE LA MUJER

DIRECTOR DE

PROTECCION 1 c 1 4'327'9 6,932.95 13’8065'9 606.00{ 14,471.90; 23,109.83 3,697.57 | 200,470.21
CIVIL

PERSONAL

g?{ME‘EONAD 3 B 15 2'530'0 4,500.00 | 9,000.00 607.00 9,607.00; 15,000.00 2,400.00 ] 132,684.00
APQYQ

AUXILIAR

ADMINISTRAT 3 A 2 3'931 4 6,516.40 13’%32'8 608.00] 13,640.80| 21,721.33 3,475.41| 188,886.35
VO A

AUXILIAR

ADMINISTRAT 2 8 2 3'980'0 6,475.00 12'%50'0 608.00| 13,659.00| 21,583.33 3453.33 | 187,744.67
VOB '

AUXILIAR

ADMINISTRAT 3 A 2 2'521'2 5,166.25 10'%32'5 610.00( 10,94250| 1722083 2,756.33 | 1561,286.17
Vo C

Totai mensual y anual bruto: corresponde a
las remuneraciones antes de ISR y otras
deducciones de Ley.

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 34. Para el establecimiento y determinacion de criterios que reguien los incrementos salariales, la Tesorerla Municipal se
sujetara a lo previsto en las normas y lneamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que medifigue la relacion juridico-laboral entre el Municipic y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboracién de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades pdblicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios v los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal,

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 35. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $ 550,000.00.

Articulo 38. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de
sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115,
fraccidn IV, y 127, de |la Constitucidn Polltica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién [V, y 133, de ia Constitucion Polftica
del Estado Libre y Scherano de San Luis Potosf; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la
Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demés disposiciones
aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de
Egresos; de conformidad con lo siguiente:
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Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

COMANDANT

E DE 12,200.0

SEGURIDAD 1 4,300.00 | 6,100.00 0 500,00 12,700.00 20,333.33 3,253.33 175,885.67
PUBLICA

COORDINADO

R DE 15,440.3

SEGURIDAD 1 5,145.15 | 7,720.15 ' 0 ) 501.00 15,841.30 25,733.83 4,117.44 221,146.85
PUBLICA

MUNECIPAL

suB

COMANDANT 13,032.8

E POLICIA 1 3,941.40 | 6,516.40 0 502,00 13,534.80 2%,721.33 3,475.41 187,614.35
MUNICIPAL

JEFE DE 2 5,502.30 | 8,077.30 16,154.8 503.00 16,657.60 26,924.33 4,3067.89 231,123.43
TURNO 0

POLICIA 10,400.0

PEIMERO 8 3,800.00 | 5,200.00 0 504.00 10,904.00 17,333.23 2,773.33 150,954.67
POLICIA 16 2,500.00 | 3,800.00 | 7,800.00 §05.00 8,105.00 12,668,867 2,026.87 111,963,33
SEGUNDC s R L . Rhas eLh LR 953,
OPERADOR

DE RADIO ¥ 4 2,800.00 | 4,300.00 | 8800.00 506,00 9,106.00 14,333,33 2,283.33 126,898,867
TELEFONO

AGENTE DE

TRANSITO 5 3,000.00 | 3,800.00 | 7,600.00 507.00 8,107.00 12,666.67 2,026.67 141,977.33
MUNICIPAL

AUXILIAR

ADMINISTRAT 2 3,500.00 | 4,200.00 | 8,400.00 508.00 8,808.00 14,000.00 2,240.00 123,135.00
VO

AUXILIAR DE

SEGURIDAD 1 3,500.00 | 4,300.00 | 8,600.00 508.00 9,109.00 14,333.33 2,293.33 125,934.67
PUBLICA

SECRETARIA 2 2,500.00 | 3,500.00 | 7,000.00 510.00 7.510.00 11,666.67 1,866.67 103,653.33
INTENDENTEZ 1 2,500.00 | 3,200.00 | 6,400.00 511.00 6,911.00 10,666.67 1,706.67 95,305.33
VIGIHLANTE 2 2,500.0C | 3,500.00 | 7,000.00 512.00 7,512.00 11,666.67 1,866.67 103,677.33

Nota: El presente tabuladar contiene todas las plazas autorizadas para ¢l personal operativo de seguridad pidblica municipal.

Articuio 37. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:




