CURRICULUM VITAE - VERSION PUBLICA

VersiGn Piblica en apego a |65 criterios sustantivos y adjetivos por cada rubro de informacién determinada en el formate del articulo 84, fraccidn XX de la Ley de
Transparencia y Acceso a fa informacion Pirblica del €stado de San Luis Potosi, y su simifar articulo 70 fraccién XVH del ordenarmiento general, refativa a1a tnformacién
axticulary sanciones administrativas de los{as) servidores{as) pablicos{as) y/o personas que desempefien un empleo, Gargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en
&l sujeto obligado se deberd publicar la informacién curricular, es dedir, fos datos no confidenciales que permitan identificarios y conocer su trayectoria en el dmbito
laboral y académicn, se especificara si ha sido acreedor a sanciones administrativas definitivas y que hayan sido aplicadas por autoridad u organismo competente.

1. DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO

Denominacién del Cargo o Nombramiento: | AUXILIAR DE DEPORTES
(De acuerdo a [a estructura orgénica vigente).
- Nombre Completo del Servidor(a) Publico(a): (Nombre, = AARON DONJUAN CANO
i primer apellido y segundo apellido) ‘
2l O i U S L . -
 Fecha de Alta en el Cargo Actual: 15/0CTUBRE/2024

. Area o Unidad Administrativa de Adscripcion: ' DEPARTAMENTO DE DEPORTES

. {De acuerdo a la estructura orgdnica vigente} ) - S - o
Cuenta con Sanciones Administrativas Definitivas NO

' aplicadas por la Autoridad Competente (Si/No) '__ - -

2. DATOS DE CONTACTO OFICIAL

4. EXPERIENCIA LABORAL DE LOS TRES ULTIMOS EMPLEOS

‘Domicilio Oficial del Ayunlamiento Co e
. rreo Electrénico
(Calte, Ntim. Exterior — Interior, Delegacién, Colonia o Teléfono Oficial Extensién Institucional
pal _ Fracdonamiento) g 1 nstituciona
. PASCUAL M HERNANDEZ N°1
3. ESCOLARIDAD
Nivel Maximo de Estudios concluido ) i - =
y comprobable ' Estatus del grado de
estudios
(Ninguno/Primaria/Secundaria/ Carrera Genérica Documento
Bachillerato/Carrera (Cursando, Incondluso, Obtenido
técnica/licendatura/Maestria/ Concluido, Titulado)
Doctorado/Posdoctorado)
TECNICO INFORMATICA ADMINISTRATIVA OCIRATRG WL
© LICENCIATURA - ADMINISTRACION  CONCLUIDO | CARTA PASANTE/ESPERA
DETITULO

Camp6 de Sector de
Inicio Conclusién Denominacién de la Cargo o Puesto Expe(:;ncia Expe(n;(;ncia i
Periodo, mes, afi)) | (Periodo, mes, afio i
{Periodo, mes, afio) : (Periodo, mes, afio) = Institucién o Empresa Desempeiiado PR R Pty B
— L delentilopo)——dietaitdiop)
2015 2018 PRESTADORA DE AUXILIAR E 5 ;
SERVICIOS COSTCO
PR PR ___ SAdecCv L o o .
2018 2019 TECNOLOGICO DE ASESOR DE SORTEOS C 5

MONTERREY SORTEQOS



CURRICULUM VITAE — VERSION PUBLICA

Version Publica en apego a los triterios sustantivos y adjetivos por cada rubro de informacien determinada en el formato del articulo 84, fraccién XXil de |a Ley de
Transparencia y AcCesoa {ainformadién Piblica del Estado de San tuis Potosi, y su similar articuio 70fraccion XVl del ordenamiento general, relativaata informacion
curriadar y sanciones administrativas de los{as) servidores{as) piblicos{as} y/o persanas que desempefien un empleo, Grgo o comisidn y/o ejerzan actos de autoridad en
el sujeto obligado se deberd publicar la informacitn curgicular, es decir, los dates no confidenciales que permitan identificarios y conocer su trayectoria en el dmbito
laboral y académico, se espedificara si ha sido acreedor a sanciones administrativas definitivas y que hayan sido aplicadas por autoridad u organismo competente.

Cémpo de Sector de
Experiencia | Experiencia

Inicio Conclusion Denominaciéndela Cargo o Puesto
(Periodo, mes, aflo) | (Periodo, mes, afio) | Institucién o Empresa Desempefiado (A) (B)
{Anotar clave [Anotar clave
=2 2 hiz-E 5T : i . delcatslogo) . delcatdlogo)
| 2019 2021 . , ASESOR DIGITAL | N ! 5
- e_ BBVA (ASESOR | i
- DIGITAL) !

Normatividad y
| Gohiemo
Ll Asesoria

Comunicacion Sodial

Planeacién Evaluacion

Estadistica
i Sepuridady
Protecridn Civil

Recursos Humanos - ' (:'J_rienm:_i_ﬁn e informacion
Recursos Materiales y
servicios generales

- Pr'ugl'cl.n_‘lal.‘.'ién __ ___

Promocion y Desarrollo Apoyo Administrativo

Presupuestacién

Coordinacion y enlace Intra-
In_tgrinstitgcional -
Auditoria, Responsabilidades,
Quejas e Inconformidades

Produccion de Bienes Desarrollo Institucional

Recursos Financieros

Investigacién

Prestacion de Servicios Informatica Asuntos Juridicos

Cargo de eleccién
cpopdar g
_Rgpmenlzciﬁn sindical

Cargo en partido !

politico N

Es primer rabajo

Gobiemno federal

" Gobierno estatal o

Gobierno municipal
| Negocio propio
Empleado sector

5. TRAYECTORIA ACADEMICA, PROFESIONAL O LABORAL QUE ACREDITE SU CAPACIDAD,
HABILIDADES O PERICIA PARA OCUPAR EL CARGO PUBLICO

_ Denominacién de: Certificacién/Congreso/Curso/

Taller/Diplomado/Foro, u otros eventos de Institucion que certificé o imparti6
capacl_taﬂén_aﬂnesal_puestoquesedesegﬂpeﬁa o) ¥
TECNICO EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA CBTA 143 SANTA MARIA DELRIOS.L. P

(AREA ADMINISTRATIVAY CONTROL)

; Universidad Interamericana para el Desarrollo
{en espera de titulo)

LICEN ADMINISTRACION

6. PRINCIPALES RECONOCIMIENTOS, LOGROS Y COLABORACIONES PROFESIONALES

L Denoniinacién de Ins_timdén]Dependéncia que Documento C|I_.Ie lo
emitié documento comprueba

Descripcién



CURRICULUM VITAE - VERSION PUBLICA

Versian Piblica en apego a los criterios sustantivos y adjetivos por cada rubro de informacidn determinada en el formato del articulo B4, fraceion YOUI de la Ley de
“Fransparencia y Acceso a fa informacion Piiblica del Estado de San Luis Potosi, y su similar articuio 70 fraccidn XVt del ordenarmiento general, relativa atatnformadén
asriadary sanciones administrativas de los(as) servidores{as} piblicas{as) y/o personas que desempeiien un empleo, Gargo o comisién y/o ejerzan actos de autoridad en
el sujeto obligado se debera publicar la informacidn curricular, es decir, los datos no confidendales que permitan identificarlos y conocer su trayectoriaen el imbito
laboral y académicn, se espedificara si ha sido acreedor a sanciones administrativas definitivas y que hayan sido aplicadas por autoridad u organismo competente.

Con la presente, declaro bajo protesta de decir verdad que la informacién y documentacién proporcionada es veridica y legitima, de conformidad
con lo establecido en los articulos 2, 5, 6, 7, 8 0 9 de la Ley para el Ejercicio de las Profesiones en el Estado de San Luis Potosi, asi como los articulos
73y 127 de Ia Ley de Fducacion del Estado de San Luis Potosi. Por lo que, en caso de existir falsedad en ello, tengo pleno conocimiento de las sanciones
que podrian aplicarse, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el estado y municipios de San Luis Potosi y demds
ordenamientos legales aplicables a quienes se conducen con falsedad ante una autoridad piiblica, sin perjuicio def articulo 259 del Codige Penal del

Estado de San Luis Potosi.
Todo lo anterior sin menoscabo a lo establecido en los articulos 1° y 5° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

PROTESTO LO NECESARIO
AARON DONJUAN CANO

- Diciembre 2024 |

FECHA DE ULTIMA ACTUALIZACION

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO




