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CUARTAS ESION EXTRAORDINARIA DEL EIERCICIO 2025 DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA AD ULTOS

En la ciudad de San Luis Potosi, capital del mismao nombre siendo las once horas (11:00) horas, del dia
24 de abril del afo 20725, previa convocatoria correspondiente, se reunieron log integrantes del
Comité de Transparencia en el auditorio del Instituto Estatal de Educacidn para Adultos ubicado en
Comanfort 1406-A Frace. Jardines del Estadio; con el objeto de llevar a cabo la Cuarta Reunidn
Extraordinaria del 2025 del Comité de Transparencia de dicho Instituto, bajo |a siguiente:- -« - -~ - . . _

ORDEN DEL DIA

1. Lista de Asistencia y declaracitn del quérum legal @n sy cast. < ----iiioiaiiliialllL,
2. Lecturay en su caso aprobacidn del Orden‘del Dig, = s =~ csemcucnnnconeaiioann .
3. Solicitud y aprobacién de nuevos A 08, = = <= === - e m e e e e
3.1 Ampliacidn del plaze para dar respuesta de |a solicitud de inform acian numero de folio
281229625000004. - - -~ e -cmmaccewal Lol ...

3.2 Ampliacicn del plazo para dar respuesta de fa solicitud de informacién numere de falia
4229625000006, = = === == o mmscnn e il e

4. Clausura fermal y legal de |2 Sesién del COMtE, ~ = el

procedio a realizar el pase de lista de asistenca,

L.P. Vialeta Teran Ramirez, Presidente del Comité;
Lic. Ana Mendaza Gomesz, Secretaria Técnica;

Lie, Jesis Agustin Martinez Morales, Titular de I Unidad de Transparencia;

LBI. Luisa Adriana Gonzalez Nifia, Coordinadora de Archivos y

Ing. lose Sergio Garcia Martinez, Sistemas.

Después de haber registrado y contabilizade a los presentes, manifestd su agradecimiento a todos

Desarrollo de la reunidn.
PRIMERO.- Lista de Asistencia
Lontinuando con el primer punto del Orden del Dia, la Secretaria Técnica, Lic. Ana Men doza Gémez,

por su participacion en este Organe Colegiado, por lo que la Lic. Ana Mendoza Gomez confirmo que
se cantaba con el quarum para llevar a cabe |a sesign ¥ concede el uso de la vor a la C.P. Violeta
Teran Ramirez Presidente del Comité de Transparencia y manifiesta que efectivamente se cumplia
con el quérum legal requerida, Por consiguiente, declard oficialmente abierta la reunidgn y validd los
acuerdos que se tomen durante la misma.- - -« -« - - - owoom oo . e L T T
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SEGUNDO.- Lectura y aprobacion del Orden del Dia
A continuacidn, v avanzando con el segundo punto, la CP. Vieleta Teran Ramirez Presidente del

Lomité de Transparencia presenta a las integrantes del Comité la Orden del Dia, que es aprobado de
e N e 2 s o

TERCERO .- Solicitud y en su caso aprobacion de Nuevos Acuerdos.
3.1 Ampliacién del plazo para dar respuesta de la solicitud de informacion numero de folio
£41229625000004,

La Licenciada Ana Mendoza Gamez, quien ejerce como Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia, otorga la palabra al Licenciado Jesus Agustin Martinez Morales, actual Titular de |a
Unidad de Transparencia del Instituto Estatal de Educacion para Adultos, £l procede a abordar el
tercer punto de la Grden del Dia, que se refiere a la Ampliacion de Plazo. Informa fue ha recibido una
solicitud de informacidn con el folio 241229625000004, la cual fue presentada a traves de 51541 2.0
de la PNT el dia 11 de abril de 2025 misma que se lee para el conocimiento de todos los asistentes

= A guien corresponda, direccidn general, departamento de juridico, departamento de
recursos humanos, departamento de PVS, etc.

% 1. Solicito conocer el motivo de porgue el personal voluntario con subsidio (PVS) cuentan
con un salario debajo del salario minimo E

% 2.- Solicite conocer el motivo de porque el personal de honorarios cuentan con un salario
debajo del salario minimo

3.- las prestaciones de salud son un derecho para cualquier trabajador. INEA nacional envia
FeCurso para esto mismo. Porque el persona PVS ni honorarios no cuentan con dicha
prestacion?

4.- En que se gasta el recurso asignado para esta prestacion anteriormente mencionada?

5.« Existe una fecha para la incorporacion del personal PVS y honorarios al servicio de salud?
6.- Explique el proceso para obtener una base sindical ¥ si cualquier persona pued
obtenerla.

Hago esta solicitud de acuerdo con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacid
Publica, esperando recibir una respuesta en los tiempos establecidos,

Gracias por su atencidn, quedo al pendiente de la informacidn solicitada.

EXPOSICION DE MOTIVOS PARA LA AMPLIACION DEL PLAZO DE CONTESTACION A LA SOLICITUD DE
INFORMACION.,

De conformidad a lo establecido en el articulo 154 de |3 Ley de Transparencia v Acceso a la
Informacign Piblica del Estado de San Luis Potesi, el Lic. Jesds Agustin Martinez Maorales, quien se
ostenta como Titular de la Unidad de Transparencia, presenta ante este Honorable Comita que, tras
realizar un analisis previo de la informacion expuesta, requiere la ampliacion del plazo Fa\ll
responder a la solicitud de informacian con el himero de folio 241229625000004. Esta solicit d fikg
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recibida por la Unidad de Transparencia el 11 de abril de 2025 mediante SI5A 2.0 de la PNT. Dicha
solicitud invelucra Informacidn que proviene de la Oficina de Recursos Humanos adscrita al
Departamento de Administracidn y Finanza asi como de |a Oficina de Persana Valuntaria con Subsidio
[PV3), por este motivo, estas dreas selicitan una ampliacian del plazo con el objeto de realizar una
busqueda minuciosa de la informacian que se encuentra bajo su resguardo, dado que son
responsables de la generacién de esta informacidn en cumplimiento con sus funciones. Esto e lleyva a
cabo con la finalidad de ofrecer una respuesta adecuada a la solicitud de informacign.- - -« - - .. . .

Por lo anteriormente expuests, ¥ con fundamento en los articulos 44, fraccion |l de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacisn Publica, 52 fraccién Il y 154 de |a Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica del Estado de San Luis Potosi y tras revisar el contenido de |a
infarmacidn solicitada anterlormente, la cual fue recibida el 11 de abril de 2025 mediante SISA| 2.0 de
la PNT, se propone notificar al interesado a la brevedad posible. La C. Diana Alejandra Jurado Ruiz,
Encargada de la Oficina de Recursos Humanos ¥ la Lic. Martha Patricia Meléndez Garcia Enca rgada de
la Oficina de Personas Voluntarias con Subsidio (PVS) han manifestade su compromiso de llevar a
cabo una busqueda exhaustiva de la informacion bajo su resguardo, dade que es responsabilidad de
estas areas generarla en el marco de sus tunciones, con el fin de proporcionar una respuesta
satisfactoria, oportuna v canforme a lo requerido. Por lo tanto, se procede a emitir |a siguiente
TRBORICRINGY 2 - = = koot A D S B o oy f e T

Acuerdo No. 5.E.04.01.2025.04.24
Acto seguida, y con fundamento en el articule 51 Frace. I de la Ley de Transparencia v Acceso a la

Infarmacion Publica del Estade de San Luis Potasi, los miembros del Comité de Transparencia han
ratificado y dado su aprobacién por unanimidad a la ampliacion del plazo de la solicitud de
informacion con el numere de falio 24 1229625000004, solicitada por la Oficina de Recursos Humanos
v por la Oficina de Personas Valuntarias can Subsidio (PVS). Por lo anterior, este Comité instruye a la
Unidad de Transparencia de este Instituto Estatal de Educacion para Adultos a que realice |a
notificacion pertinente acerca de |a ampliacién del plazo de respuesta al ciudadano, mediante 2.0 de
2 Plataforma Maclonal de Transparencia - == - == <= coooeoo oo

3.2 Ampliacién del plazo para dar respuesta de la solicitud de informacién numero de folio
241229625000005.

Educacion para Adultos, se expresa sobre la ampliacion del plazo. En sy aviso, sefiala que se ha

recibide la solicitud de informacion con el nimero de folio 241229625000005, la cual fue ingresada

mediante SISAl 2.0 en la Plataforma Nacional de Transparencia, con fecha oficial de recepcidn del 11
i

El Lic. Jesus Agustin Martinez Morales, quien dirige la Unidad de Transparencia del Instituto Estatal de \Q‘)

de abril de 2025. Esta informacién se transeribe para el conecimiento del asunto. -
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= A quien corresponda, direccidn general, departamento de juridice, departamento de
recursos humanos, departamento de PVS, etc.

® 1.- Solicito conocer el motivo de perque el personal voluntario con subsidio (PVS) cuentan

con un salario debajo del salario minimo

2.- Solicito conocer el motivo de porque el personal de honorarios cuentan con un salario

debajo del salario minimo

3.- las prestaciones de salud son un derecho para cualguier trabajador. INEA nacional envia

FECUrso para esto mismo. Porque el persona PVS ni honorarios no cuentan con dicha

prestacién?

4.- En que se gasta el recurso asignado para esta prestacién anteriormente mencionada?

5.- Existe una fecha para la incorporacion del personal PVS ¥ honorarios al servicio de salud?

6.- Expligue el proceso para obtener una base sindical y si cualquier persona puede

obtenerla.

Hago esta solicitud de acuerdo con Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Piblica, esperando recibir una respuesta en los tiempos establecidos.

Gracias por su atencion, guedo al pendiente de |3 informacién solicitada.

g

e

-‘-"l- t-

INFORMACION.

De conformidad a lo establecido en el articulo 154 de la Ley de Transparencia v Acceso a |a
Informacién Piblica del Estado de San Luis Paotosi, el Lic, Jesus Agustin Martinez Marales, quien esta
al frente de la Unidad de Transparencia, presenta ante este Honarahle Comite que, tras realizar un
analisis previo de la informacion expuesta, requiere la ampliacién del plazo para responder a |a
solicitud de informacién con el folio 241229625000005. Esta solicitud fue recibida por la Unldad de
Transparencia a través de 5ISA1 2.0, en I3 Plataforma Nacional de Transparencia, el 11 de abril da
2025. Dicha solicitud involucra informacion que proviene de la Oficina de Recursos Humanos v de |
Oficina de Persona Voluntaria con Subsidio (PVS). Por este motivo, estas dreas realizaran un
busqueda minuciosa de la informacisn que se encuentra bajo su resguardo, dado gue so
responsables de la generacidn de esta informacisn en cumplimiento con sus funciones. Esto se hac
con el objetivo de ofrecer una respuesta adecuada a la solicitud de informacion.--- - - - -acoeeono .

EXPOSICION DE MOTIVOS PARA LA AMPLIACION DEL PLAZO DE CONTESTACION A LA SOLICITUD DE 'E

'

Por lo anteriormente expuesto, ¥ con fundamente en los articulos 44, fraccion Il de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, 52 fraccian Il y 154 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica del Estado de San Luis Potosi, v después de haber revisado el
contenido de la informacion solicitada anteriormente, la cual fue recibida a través de SISAl 2.0 de la
Plataforma Macional de Transparencia el 11 de abril de 2025, mediante la solicitud con el folio
241229625000005; se somete a consideracion a natificar al interesado lo mas pronto posible, s
que ese plazo supere cinco dias habiles a partir del dia siguiente de la aprobacion de la ampliaciop del™
plazo para dar respuesta. La C. Diana Alejandra lurado Ruiz Encargada de la Oficina de Reclirsa
Humanos y la Lic. Martha Patricia Meléndez Garcia Encargada de la Oficina de Personas Voluntac
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con Subsidio [PVS), han expresado su compromise de realizar una busqueda minuciosa de I3
informacion resguardada por estas areas, dade que son responsables de generarla en el marco de sys
funciones, con el proposito de ofrecer una respuesta adecuada en tiempo y forma, por lo que se
procede a emiti |a siguiente resolucidn:- -« == ceoeoooo B b D DL P

Acuerdo No. 5.E.04.02.2025.04.24

Acto seguide, y con fundamento en el articulo 51 Frace. 11 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi, los integrantes del Comité de Transparencia
confirman y aprueban por unanimidad de votos |3 ampliacion del plaza de Iz solicitud de informacion
con el nimero de falio 241229625000005, solicitada por la C. Diana Alejandra Jurado Ruiz Encargada
de la Oficina de Recursos Humanos ¥ la Lic. Martha Patricia Meléndez Gareja Encargada de |la Oficina
de Personas Voluntarias con Subsidio (PV5), en virtud de los motivos expuestos en su misiva, por fo
que este Comité de Transparencia Instruye al Titular de la Unidad de Transparencia de aste Instituto
Estatal de Educacion para Adultos el Lic. Jesis Agustin Martinez Morales a que efectué la debida
notificacion respectiva de fa ampliacién del plazo de respuesta al ciudadano, a través de SISAI 2.0 de
la Plataforma Nacional de Transparencia.-«eoc--eeao oL L

CUARTO. Clausura formal y legal de la Sesidn del Comité.

No habiendo otro asunto que tratar, al haberse agotado los puntos de la orden del dia, la C.P. Violata
Teran Ramirez en su cardcter de Presidente del Comité de Transparencia da por concluida la
presente, siendo las doce horas con veinte minutos (12:20 hrs) del dia de la fecha, firmando al
margen de conformidad todos los que en ella intervinieron.- -~ =<« o oooo L L ____.

A

d de Transparencia

Lic. Jesus7?
Titular g

Presidente del €5 ransparencia

Lic. Luis na Gonzilez Nifio Lic. Ana Méatdozh Gédmez
Coordinador de Archivo Secretaria Técnica
Ing. Sergio
Estas lirmas corresponden a la Cuarta Sesidn Extraordinaria P Transparencia del IEEA, crdebrada el dia 24 de sbeil de 2025
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