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REGLAMENTO INTERIOR DE LA
COORDINACION ESTATAL PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

DE LOS MUNICIPIOS

TiTULO UNICO
DE LA COORDINACION ESTATAL PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DE LOS MUNICIPIOS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. El presente Reglamento tiene como objeto
regular el funcionamiento interno de la Coordinacion Estatal
para el Fortalecimiento Institucional de los Municipios,
6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria
General de Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal, con
autonomia técnica y de gestion.

ARTICULO 2°. Para los efectos del presente Ordenamiento
se entendera por:

I. Coordinacion: La Coordinacion Estatal para el
Fortalecimiento Institucional de los Municipios;

II. Coordinador Estatal: El Titular de la Coordinacién
Estatal para el Fortalecimiento Institucional de los
Municipios, y

Ill. Secretario: El o la titular de la Secretaria General de
Gobierno del Estado.

ARTICULO 3°. La Coordinacion tiene como objetivo
primordial: Formular, proponer, conducir, orientar, evaluar
las politicas y acciones de la Administracién Publica Estatal
dirigidas a la institucién municipal y sus autoridades en el
Estado; y fortalecer las capacidades de los gobiernos
municipales y de la estructura de sus administraciones
publicas para favorecer su autonomia y desarrollo integral
a través de la prestacion de servicios de capacitacion,
investigacién, consultoria, asesoria y coordinacién
interinstitucional en todos los ambitos y érdenes de gobierno
y de la sociedad civil.

ARTICULO 4°. Para el cumplimiento de su objeto y fines
la Coordinacion, contara con:

I. El presupuesto que le otorgue el Gobierno del Estado;

Il. Las aportaciones que reciba y las que puedan derivarse
de acuerdos o convenios que suscriba con las dependencias
y entidades de la Administracién Publica Federal, Estatal
y Municipal, y

lll. Los demas ingresos que reciba por cualquier otro medio
legal.

CAPITULO I
DE LA ESTRUCTURA DE LA COORDINACION

Y SUS FUNCIONES
ARTICULO 5°. Para el logro de su objeto y para el
desempefio de sus funciones y atribuciones, la Coordinacion
contara con los recursos que se establecen en su Decreto
de Creacion y con la siguiente estructura:
I. Un titular de la Coordinacion Estatal;
Il. Las Subdirecciones de:
a. Administracién y Recursos Humanos;
b. Asuntos Juridicos y Normatividad Municipal;
c. Planeacion;
d. Estudios e Investigacion

e. Profesionalizacién del Servicio Publico Municipal;

f. Innovacion y Calidad en los Servicios Publicos
Municipales;

g. Informacion y Difusion, y
h. Vinculacién y Coordinacién Interinstitucional.

La Coordinacién contara con el personal necesario para el
ejercicio de sus atribuciones, de conformidad con su
presupuesto autorizado.

ARTICULO 6°. Son funciones y atribuciones del Coordinador
Estatal:

I. Representar a la Coordinacién en los asuntos que se
deriven del objeto, funciones y atribuciones de la misma;

IIl. Intervenir en toda clase de actos, y suscribir toda clase
de documentos respecto del objeto de la Coordinacion;

lll. Dirigir la Coordinacién, técnica y administrativamente;

IV. Formular y proponer al Ejecutivo del Estado
anteproyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos
y acuerdos administrativos en materia municipal o con
incidencia en la misma, previa consulta y por conducto del
Secretario;

V. Elaborar los programas y disefiar las acciones de la
Coordinacién y someterlos a la aprobacién del Secretario,
vigilando el debido y puntual cumplimiento de las
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resoluciones del Ejecutivo Estatal y de los objetivos del
Plan Estatal de Desarrollo;

VI. Nombrar y remover a las y los servidores publicos de la
Coordinacién, previo acuerdo con el Secretario;

VIl. Formular el proyecto del presupuesto anual de la
Coordinacién y someterlo a la consideracién del Secretario;

VIIIl. Previo acuerdo con el Secretario, suscribir convenios
y acuerdos relacionados con el cumplimiento de su objeto,
con dependencias y entidades de la administracion publica
federal, estatal y municipal, asi como con instituciones
académicas y organizaciones politicas y de la sociedad
civil;

IX. Certificar para su validez probatoria todos los documentos
gue obren en oficinas y archivos a cargo de la Coordinacion,
asi como expedir las constancias correspondientes;

X. Celebrar y ejecutar actos de administraciéon sobre los
bienes muebles e inmuebles que tenga a su cargo la
Coordinacién, cuando sea autorizado por el Secretario;

XI. Otorgar poderes o mandatos a servidores publicos
subalternos o particulares, para la atencién de asuntos de
su competencia, cuando por circunstancias extraordinarias
lo requiera el cumplimiento de sus funciones y no pueda
hacerlo personalmente;

XIl. Presentar al Secretario un informe trimestral de las
actividades realizadas por la Coordinacién, asi como de
sus estados financieros, y

XIlll. Las demas que le confieran las disposiciones legales
y administrativas aplicables y las que le sean
encomendadas por el Secretario o por el Titular del Ejecutivo
del Estado.

ARTICULO 7°. Son atribuciones de la Subdireccion de
Administracién y Recursos Humanos:

|. Elaborar:

a. El Programa Operativo Anual de la Coordinacion,
vinculado al presupuesto del ejercicio fiscal correspondiente,
en conjunto con las demas subdirecciones y someterlo a
la consideracién del Coordinador Estatal;

b. ElI anteproyecto de ingresos y egresos de la
Coordinacion;

c. El programa anual de suministro de materiales, de
acuerdo a los requerimientos de la Coordinacion y de
acuerdo al presupuesto que se encuentre aprobado;

Il. Llevar a cabo la contabilidad gubernamental de la
Coordinacién en apego a lo previsto por la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y bajo los términos de la
normatividad emitida por el Consejo Nacional de
Armonizaciéon Contable;

IIl. Realizar el registro contable de las operaciones
financieras y demas flujos econdémicos de la Coordinacion
respaldado con la respectiva documentacion comprobatoria
y justificativa de acuerdo a los momentos del ejercicio
presupuestal del ingreso estimado, modificado, devengado
y recaudado; y del egreso aprobado, modificado,
comprometido, devengado, ejercido y pagado;

IV. Establecer, configurar, operar y actualizar
constantemente el Sistema de Contabilidad Gubernamental
en lo concerniente a la contabilidad de la Coordinacién,
mismo que debera:

a. Reflejar la aplicacion de los principios, normas contables
generales y especificas asi como instrumentos que
establezca el Consejo Nacional de Armonizacién Contable;

b. Facilitar el reconocimiento de las operaciones de
ingresos, gastos, activos, pasivos y patrimoniales de la
Coordinacion;

c. Integrar el ejercicio presupuestario con la operacién
contable a partir de la utilizacién del gasto devengado por
la Coordinacion;

d. Permitir que los registros se efectlien considerando la
base acumulativa para la integracién de la informacion
presupuestaria y contable;

e. Reflejar un registro congruente y ordenado de cada
operacion que genere derechos y obligaciones derivados
de la gestién econémica y financiera de la Coordinacion;

f. Generar en tiempo real estados financieros, de ejecucion
presupuestaria y demas informacién que coadyuve a la toma
de decisiones, a la transparencia, a la programacién con
base en resultados, a la evaluacién y a la rendicién de
cuentas, y

g. Facilitar el registro y el control de los inventarios de los
bienes muebles e inmuebles de la Coordinacion.

V. Elaborar de manera armonizada y en términos
monetarios los siguientes informes financieros:

a. Contables, que deberan expresar puntualmente los
resultados de las operaciones y la situacion financieras
asi como los cambios en el patrimonio de la Coordinacion;

b. Presupuestarios, que deberan mostrar el seguimiento
de las operaciones presupuestarias de la Coordinacion y la
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