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ACTA CONSTITUTIVA DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL DE ELNARANJO, %

S.L.P. 2024-2027
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BIENVENIDA Y PRESENTACION DE LAS AUTORIDADES ALrteowy, ﬂ&,,;
PASE DE LISTA ‘ .
TOMA DE PROTESTA A INTEGRANTES DEL cpsm /@ Dalo
INTEGRACION DE LA ASAMBLEA
ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS Y REGLAMENTO DE CDSM
ASUNTOS GENERALES

CLAUSURA DE LA ASAMBLEA
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SIENDO LAS 11:20 HORAS EN EL LUGAR QUE OCUPA LA SALA AUDIOVISUAL PRESIDENTES DE ‘
LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE EL NARANJO S.LP. EL DIA 05 DE MARZO DE 2025 NOS
REUNIMOS CON EL FIN DE CONSTITUIR EL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL,
CUYO OBJETIVO DE CONFORMACION ES FUNGIR COMO ORGANO AUXILIAR DEL GOBIERNOeA&Se Merdez gy
MUNICIPAL EN LA CORRECTA PLANEACION DE LOS FONDOS PARA LA INFRAESTRUCTURA A
SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS I\/IUNICIPIOS@‘LJEKO( QQ@E C
EN EL QUE SE DECIDE DEMOCRATICAMENTE EL DESTINO DE LOS RECURSOS. CITADO CONSEJONME ) fcs apra 7 5
ES RESPONSABLE DE PROMOVER, SELECCIONAR, PROGRAMAR, CONTROLAR, DAR—/Z -ty
SEGUIMIENTO Y EVALUAR LAS ACCIONES CUYO RECURSO PUBLICO PROVIENE DEL RAMO 33. /7y
APORTACIONES FEDERALES PARA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS,
CONVENIDOS POR LOS GOBIERNOS FEDERAL Y ESTATAL A TRAVES QE, LA COORDINACION DE
DESARROLLO SOCIAL. fsi}fn ey [tadvi gute e ’

COMO PUNTO NUMERO 1 DE ACUERDO AL ORDEN DEL DIA, SE BRINDAN LAS PALABRAS DE 3
BIENVENIDA'Y SE PRESENTAN A LAS AUTORIDADES MUNICIPALES Y AL H. HONORABLE CABILDO &=
2024-2027 COMO INVITADOS ESPECIALES EN EL ACTO PROTOCOLARIO DE INSTALACION DE LA

ASAMBLEA. R av/ Z apmos Y ,974740\10“

RELATIVO AL PUNTO 2, SE REALIZA AL PASE DE LISTA DE LOS REPRESENTANTES COMUNITARIOS
NOMRADOS DURANTE EL PROCESO ELECTIVO POR COMUNIDAD Y COLONIA DEL MUNICIPIO DE
EL NARANJO, S.L.P., CONTANDO CON LA PARTICIPACION DE 22 INTEGRA DE UN TOTAL DE 7/ . Zq/q
22. (MANIFESTANDO QUORUM LEGAL) / Ma Lewa Jor7

& wtvor- A
COMO INTRODUCCION, Y DESPUES DE HABER SIDO PARTE DEL TRABAJO LIZADO EN CADA
JORNADA COMUNITARIA Y QUE, PARA ESTA INTEGRACION, ES DE GRAN RELEVANCIA
RECALCAR LAS ESTRATEGIAS, ACCIONES Y FUNCIONES DEL CONSEJO DE DESARROLLO W(
SOCIAL, PREVIO A SU INSTALACION.
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ESTRATEGIAS
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EL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL TENDRA COMO ESTRATEGIAS FUNDAMENTALES LA

PROMOCION DE LA INTEGRIDAD EN LA SUMA DE ESFUERZOS INSTITUCIONALES; EL
FORTALECECIMIENTO DE LA AMPLIACION Y CAPACIDAD DE ESTE AYUNTAMIENTO 2024-2027, Andrea Chovirg
EN EL DESARROLLO SOCIAL; PROMOVER LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS LOCALIDADES Y/O l'le"n(h(’ez
COLONIAS Y LA PARTICIPACION SOCIAL, ASI COMO ORIENTACION LAS ACCIONES SOCIALESQ(,.,,? ”’/C//Vw
BASICAS A INVERSIONES QUE BENEFICIEN PREFERENTEMENTE A LA POBLACION EN POBREZA

EXTREMA Y A LOCALIDADES CON ALTO Y MUY ALTO NIVEL DE REZAGO SOCIAL, POR LO

TANTO...
227
ACCIONES /%AMWMM ﬁ

...LAS ACCIONES SE ORIENTAN DE MANERA FUNDAMENTALIA INCREMENTAR LA CANTIDAD Y LA T'a/ -
CALIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA EN LOS SERVICIOS BASICOS, A BRINDAR ATENCION A
GRUPOS DE POBLACION EN DESVENTAJA, A APOYAR INICIATIVAS DE CARACTER PRODUCTIVO,
GENERAR  ALTERNATIVAS DE OCUPACION, EN EL CASO DEL FONDO PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y A DAR SATISFACCION A LOS REQUERIMENTOS DE
MUNICIPIO, CON PRIORIDAD A OBLIGACIONES FINANCIERAS Y A NECESIDADES DIRECTAMENTE ‘
VINCULADAS CON LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS HABITANTES, CON RECURSOS DEL FONDO D‘””C/{"’d@"féﬁ
DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS. eLCe\Q RDLUQ ¢
TYNaC, 0 zaco rias PAES e e,
EN ESTE SENTIDO, PARA OPERAR LOS FONDOS SE CREA EL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL VE2 b
MUNICPAL QUE SERA PRESIDIDO POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL O QUIEN LO SUPLA EN EI‘_C/ '4’@/)74@,&
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES, DE CONFORMIDAD CON LA CONSTITUCION ESTATAL, LA LEY
ORGANICA DEL MUNICIPIO Y LA LEY PARA LAS APORTACIONES TRANSFERIDAS AL ESTADO Y

G('I

MUNICIPIOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI. . EARY
e éV pe »
) eplaldd Zrhes fodagoec M 33
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INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL }‘
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*  DOSMIEMBROS DEL CABILDO DESIGNADOS PORELMISMO 5y A /7 /2 -~

, Rav/
e UN PRESIDENTE DEL CONSEJO, QUE SERA EL PRESIDENTE MUN

Zdl’c(

e UN SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO, QUE SERA EL COORDINADOR DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL, O QUIEN EL PRESIDENTE DESIGNE PARA ESTAS
FUNCIONES; QUIEN DEBERA CONTAR CON CARRERA TECNICA O LICENCIATURA EN LAS
AREAS, RURAL, SOCIAL O ECONOMICO- ADMINISTRATIVA, Y CON EXPER IA EN
TRABAJO DE CAMPO. W

e DOS VOCALES DE CONTROL Y VIGILANCIA QUE SERAN ELECTOS POR EL PRENO DEL
CONSEJO Y NO DEBERAN OSTENTAR NINGUN CARGO PUBLICO. r"OI e o1 Nvi%

e REPRESENTANTES SOCIALES COMUNITARIOS, DE LOS BARRIOS, COLONIAS
POPULARES, COMUNIDADES Y EJIDOS, ELECTOS DE ACUERDO CON LOS
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PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL TITULO QUINTO, CAPITULO Xll, DE LA LEY
ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

e UN EQUIPO DE ASESORES TECNICOS, CONFORMADO PREFERENTEMENTE POR EL
SECRETARIO, EL TESORERO Y EL DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS DEL AYUNTAMIENTO,
Y UN REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (AHORA
SECRETARIA DE BIENESTAR), DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL' Y REGIONAL, A"a"?(' Chovivo
Y DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO, RESPECTIVAMENTE. LOS ASESORESD d/
TECNICOS SOLO TENDRAN PARTICIPACION CON VOZ, PERO NO CON VOTO. LOS DEMAS dm'cﬂ/ v
MIEMBROS DEL CONSEJO PARTICIPARAN CON VOZ Y VOTO. EN CASO DE EMPATE EL
PRESIDENTE TENDRA VOTO DE CALIDAD. LA PARTICIPACION DE LOS MIEMBROS DEL />

CONSEJO SERA DE CARACTER HONORIFICO. 4 MMW~77M

LOS ACUERDOS DEL CONSEJO SE TOMARAN POR MAYORIA SIMPLE DE VOTOS TENIENDO UN EA', MG (c)#) F
VOTO CADA UNO, EN CASO DE EMPATE EL PRESIDENTE DEL CONSEJO TENDRA VOTO DE -—
CALIDAD.

TI9nacro 2acar/os i
EL TESORERO MUNICIPAL Y EL DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS FUNGIRAN COMO ASESORES i
TECNICOS FINANCIEROS DEL CONSEJO, DEBERAN LLEVAR POR SEPARADO, REGISTRO DE LOS Dene /’tmc/fa Hbe
RECURSOS CONVENIDOS FEDERALES, ESTATALES Y COMUNITARIOS, ASIGNADOS, RADICADOS
Y DISPONIBLES, EJERCIDOS, COMPROBADOS Y REQUERIDOS POR CADA UNO DE L S.LDG(QJ [ci@@&
PROYECTOS, ASI COMO UN ESTADO DE CUENTA GENERAL MENSUAL. TAMBIEN SERA SLYGUR“UWW/N&K.
OBLIGACION LLEVAR EL CONTROL DE LOS AVANCES FISICOS-FINANCIEROS Y DEL
Eoﬁ(é@ /ol

SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LAS OBRAS Y ACCIONES. /e
oe—idal
Py ‘élW )2041/!9v% M.

GNES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNIGIPAL Ve
Zi o Bameos Monto?l 34
DIFUNDIR CON CLARIDAD EN CADA LOCALIDAD, BARRIO ¥ COLONIA POPULAR, EL S
PROPOSITO DEL FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DEL D
FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS VLA APLCACIONDESUS /7 l\

£ e s
RECURSOS; osc I o L 24 .

Il. PROMOVER ENTRE LOS VECINOS LA PARTICIPACION SOCIAL, COMO INSTRUMEN ‘W(
DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD; f

. RECIBIR LAS PROPUESTAS DE OBRAS Y ACCIONES QUE PLANTEEN L
COMUNIDADES, LAS CUALES DEBERAN SER SUSTENTADAS CON EL ACTA DE
ASAMBLEA COMUNITARIA, DONDE SE ASIENTE Y VALIDE QUE LAS OBRAS Y N
ACCIONES CORRESPONDIENTES FUERON PRIORIZADAS POR LA MAYORIA DE LA -

POBLACION; FOISES HprT e Al

V. APOYAR A LOS AYUNTAMIENTOS EN LA SELECCION DE LAS OBRAS Y ACCIONES A
REALIZAR, CON BASE EN EL PROGRAMA QUE SE LES PRESENTEN:
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VI.

VII.

VIII.

Xl.

XIl.
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EFECTUAR EL CO
PROGRAMAS;

CANALIZAR AL ORGANO DE CONTROL Y SUPERVISION INTERNO, DONDE ESTE
CONSTITUIDO, O A LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO O AL CONGRESO DEL
ESTADO, LAS QUEJAS Y DENUNCIAS, QUE SOBRE EL MANEJO DE RECURSOS Y Ard ’G’C‘ O““’"a

CALIDAD DE LAS OBRAS PRESENTE LA POBLACION: &éﬂj
A’V ?7‘(’477 /”rf/f/ (//

INFORMAR A LOS BENEFICIARIOS EN UN PLAZO NO MAYOR DE TREINTA g
NATURALES, SOBRE LA APROBACION O RECHAZO DE PROPUESTAS DE OBRAS QUE - ‘/‘
SE PRESENTEN, INDICANDO LAS CAUSAS QUE ORIGINARON LA APROBACION O

RECHAZO DE LAS MISMAS; //

ELABORAR UN REGLAMENTO INTERNO QUE RIJA SUS ACTIVIDADES Y‘\/C(('.(YU(O'%F
FUNCIONAMIENTO;

DAR SEGUIMIENTO FISICO Y FINANCIERO A LAS OBRAS Y ACCIONES QUE SE
EJECUTEN EN SUS COMUNIDADES:
nac e zacar Sy
PROMOVER LA ELABORACION DE DIAGNOSTICOS COMUNITARIOS QUE PERMITAN 94+ 5% Herkz He
IDENTIFICAR, ANALIZAR Y PRIORIZAR LAS DEMANDAS Y NECESIDADES SOCIALES, Y QX’\/‘&(
CONVERTIRLAS EN PROPUESTAS DE DESARROLLO, Y Mave \.p@‘p e .
&

IMPULSAR LA CORRESPONSABILIDAD Y PARTICIPACION DIRECTA DE LAS
COMUNIDADES, MEDIANTE LA APORTACION DE MANO DE OBRA, RECURSOS O

MATERIALES DE LA REGION. T E ot o,
FUNCIONES DEL COMITE COMUNITARIO Z’?/*ZL&/ lGchiguer t1

ANALIZAR'Y PRIORIZAR LAS NECESIDADES, ASI COMO LLLEVAR A CABO EL PROGRAMA

DE ACCION COMUNITARIA, ES DECIR, LAS TAREAS Y ACCIONES A REALIZAR POR LAW/'
COMUNIDAD, AUN DE AQUELLAS QUE NO REQUIERAN INVERSION (CAMPANAS DE

LIMPIEZA, RECICLAJE EN MATERIALES, ACTIVIDADES EDUCATIVAS ENTRE OTRAS), AS|

COMO EL PROGRAMA DE GESTION ANTE EL CONSEJO DE DESARROLLO MUNICIPAL 'q @

DEFINIR Y NOMBRAR LAS COMISIONES DE TRABAJO, SUS TAREAS Y PROGRAMAS DE
ACCION PARA CONDICION DE VIDA, (SALUD, EDUCACION Y VIVIENDA, ETC.) AATENDER

EN EL PROGRAMA DE ACCION COMUNITARIA DE GESTION. A/t Lvi's 3 %e s Lore
Rosc +4AY

NOMBRAR DE FORMA DEMOCRATICA A SU REPRESENTANTE ANTE EL CONSEJO DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL O EL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL
COMUNITARIO EN'SU CASO. roteey TARRTIV ™.

DEFINIR LOS MECANISMOS DE CORRESPONSABILIDAD Y RATIFICAR LOS CONVENIOS .
DE CONCERTACION EN LAS ACCIONES DE LOS FONDOS. J 6‘\
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Y PROYECTOS APROBADOS POR EL FONDO.
Ardrea Chowira
e PROMOVER LA PARTICIPACION RESPONSABLE DEL VOCAL DE CONTRALORIA SOCIAL

DE LA COMUNIDAD. @Q,,,,Cw (‘//‘I/yu/
i

HABIENDO DADO A CONOCER CADA UNA DE LAS FUNCIONES, PUNTOS Y ESTRATEGIAS Y QO.U’ {
ACOREDE A LO ESTIPULADO EN EL ARTICULO 66 DE LA LEY PARA LAS APORTACIONES
TRANSFERIDAS EL ESTADO Y MUNICIPIOS DE SAN LUIS POTOSI EN SUS FRACCIONES I Y IV,
SOLICITA LA DESIGNACION DE DOS MIEMBROS DEL CABILDO Y LOS VOCALES DE CONTROL DE
CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL; DESIGNANDOSE’E
POR VOTACION MAYORITARIA AL (LOS) C. RAUL CEDILLO ZUNIGA Y ESPERANZA BARAJAS DIAZ
DE LA COL. AGRIC. EL MECO Y COLONIA PLAN DE SAN LUIS RESPECTIVAMENTE
POR LO QUE LO RELATIVO A AUTORIDADES MUNICIPALES QUE PRESIDEN EL CONSEJO SE
SENALAN DE LA SIGUIENTE MANERA:

1. C.P. RAFAEL OLVERA TORRES, PRESIDENTE MUNCIPAL CONSTITUCIONAL, COMOpenvsse Mendez He'z

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL . cela QQ{},U{C
2. C. MOSISES MARIN MAQUEDA, COORDINADOR DE DESARROLLO SOCIAL, CO O

SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL MAYeL g uMTIU(‘l (278
3. LIC. JOSEFINA FLORES HERNANDEZ, SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, ASESOR

TECNICO. Fonac,;o za@Mag ce C/&O'?l/'/tld/‘?d)/@
4. LIC. JUAN RAMON GUERRERO MUNOZ, SINDICO MUNICIPAL, REPRESENTANTE DEL

CABILDO ANTE CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL . ‘ﬁw&)//z o/;//ﬂu-et M

5. C. ROSAURA TORRES GALVAN, PRIMERA REGIDORA, REPRESENTANTE DEL
CABILDO ANTE CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL .
6. LIC. CHRISTIAN ALEXANDER ESPINOZA VALDEZ, CONTRALOR INTERNO, COMO ASESOR

TECNICO. U@évy/ RBaor Mo o) a
7. CP. ANA PATRICIA RANGEL ONTIVEROS, TESORERO MUNIGIPAL, COMO' ASESOR

TECNICO
8. LIC. EDUARDO ALBERTO ELIZALDE MEDRANO, DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS, COMO

ASESOR TECNICO. Malois e zjfyq «rq
9. UN ASESOR TECNICO DE LA SEDESORE Loe pAVY

UNITARI .
10. LOS 22 REPRESENTANTES COMUNITARIOS FARIS € < (‘"H’?TN

RESPECTO AL PUNTO 3, SE INVITA AL SINDICO MUNICIPAL, LIC. JUAN RAMON GUERRERO
MUNOZ, COMO REPRESENTANTE LEGAL DEL AYUNTAMIENTO A REALIZAR LA TOMA DE
PROTESTA A LOS REPRESENTANTES COMUNITARIOS ELECTOS, A LOS INTEGRANTES DEL

MUNICIPAL.
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“CIUDADANAS Y CIUDADANOS QUE HOY INTEGRAN DE DESARROLLO SOCIAL
MUNICIPAL DE EL NARANJO, S.L.P. ;PROTESTAN CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS - ‘
REGLAMENTACIONES CITADAS EN LOS ARTICULOS 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71Y DEL 72 DE LA LEY “""{;ﬂ"
PARA LA ADMINISTRACION DE LAS APORTACIONES TRANSFERIDAS AL ESTADO Y MUNICIPIOS '

DE SAN LUIS POTOSI Y ARTICULOS 101, 102 Y 103 DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE

DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI?... SI ASI LO HICIEREN QUE EL PUEBLO DE EL NARANJO SE

LOS PREMIE Y SI NO, QUE SE LOS DEMANDE". Andvect Chowirel
‘444@ 27//0’7/1// /M/Vé/ Ul

PARA DESARROLLAR EL PUNTO 4, SE CEDE EL USO DE LA VOZ AL C.P. RAFAEL OLVERA TORRE@OM,’(M@ C)}Zﬂgé
PARA LLEVAR A CABO LA INSTALACION FORMAL DEL CONSEJO, (ASI COMO LA ASAMBLEA) Y

SENALAR EL DESARROLLO DE LA PRI?SENTE ACTA CONSTITUTIVA, MISMA QUE HABI’?A DE QC‘LU‘K
RUBRICARSE AL CIERRE DE LA SESION. EL PRESIDENTE MUNICIPAL BRINDA ADEMAS SU

MENSAJE DE TRABAJO EN CONJUNTO CON EL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL W

2024-2027. 'El’l—m»u (c/L"S f.

DENTRO DEL PUNTO 5, SE HACE ENTREGA DE LOS NOMBRAMIENTOS A LOS 22 y —
REPRESENTANTES COMUNITARIOS COMO MIEMBROS ACTIVOS DEL CONSEJO DE DESARROLLO
SOCIAL, ASI MISMO SE ENTREGA EL REGLAMENTO DE CDSM PARA SU LECTURA Y ANALISIS, Y
POSTERIOR APROBACION Y / O RECHAZO. ) ) - e /iém(a'— Holz.
TITHnacCrsO0 Zaa?r AF- «tq ’ ol C
REFERENTE A LOS ASUNTOS GENERALES CITADOS EN EL PUNTO 6 DEL ORDEN DEL DJ OO'Q‘ CCL@Q
CORRESPONDE AL SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO, HACER USO DE LA PALABRA, PARA 'S¢ R‘\UM'U?WL
EN FORMA GENERAL REFRENDAR LA PLANEACION DE LOS FONDOS, UNA VEZ EL GOBIERNO DEO&JfZe/’n’)@
ESTADO BRINDE LA APERTURA PROGRAMATICA APEGADA A LOS LINEAMIENTOS PARA LA
DISPOSICION DE LOS RECURSOS DEL RAMO 33; ASi MISMO, SOLICITA LA APROBACION DEL
REGLAMENTO, ESTANDO TODOS DE ACUERDO POR DESICION UNANIME. &-Hq e oq ) guee M.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR SE CEDE LA PALABRA A L/]Eé].L J%éEFZiA@F’(gRgé mentole

HERNANDEZ PARA QUE CLAUSURE LA REUNION DE CONSTITUCION DEL CONSEJO DE

DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL; SIENDO LAS 12:38 HORAS DEL DIA Y EL LUGAR ARRIBA

MENCIONADO, FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON. £/ / o/’ o 773@5 dave
DAMOS FE Sl o -

POR EL H. AYUNTAMIENTO:

5 Sk PANY
C. P. RAFAEL OtWERA TORRES Ze L NARANIA © LIC. JOSEFINA FLORE§ )N
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL ) SECRETARIA DEL H/

10ISes AW 1 ¢ (\
¢
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SECRETARIO TECNIGEetr s

FOTES HpeT N, “5— 2 NARA%i‘% %2? ;
C. MOISES MARIN MAQ pra

T TESORERIA NUNICIPAL
1 AYUNTAMIENTO

s’ EL MARANJO, S.L.P.
024 - 2027

C.P. ANA PATRICIA BANGEL ONTIVEROS
TESORERO MUNICIPAL

ASESOR TECNICO DE LA SEDESORE

/l?cga‘ W [ower 4
C. ROSAURA TORRES GALVAN
PRIMERA REGIDORA

Yo

C. ESPERANZA BARAJAS DIAZ C. RAUL CEDILLO ZURIGA
COL. PLAN DE SAN LUIS, INFONAVIT Y EL PEDREGAL COL. AGRIC. EL MECO, EL COLORADO
CONSEJEROS COMUNITARIOS:
C. ANDRES HERNANDEZ ESTRADA _ C. APOLONIO GONZALEZ GAMEZ
EJ. EL PLATANITO COL. AGRIC. EL SALTO DEL AGUA
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C. RAUL RAMOS MONTOYA
EJ. OJO DE AGUA DE TIERRA NUEVA

C. ISRRAEL TORRES TOVAR

EJ. EL LIMONAL

1 C’ja&ﬂz Andrea Chavira |~|f-nandc“¢

C. ANDREA CHAVIRA HERNANDEZ

EJ. LOS ALAMOS DE ARRIBA Y OS ALAMOS DE ABAJO

EJ.LACO ION
C. JOSE AL%D@—H%BINA PENA C. LEOBARIDO TORRES JIMENEZ
EJ. MAITINEZ EJ. EL SABINITO PLAN DE EL NARANJO
,Z SN oo Zaca ras -4 &..\BiCJ Q\D((«LR C
C. IGNACIO ZACARIAS MENDEZ C. ICELA ROJAS CASTILLO
EJ. MAGUEY DE ORIENTE CONG. LA MUTUA, LA GERMINAL, EL EDEN VILLA ROSITA

/’/d Z,ut;ct ﬁﬁdﬁ Z“//q C/fé%{Z(P P76 Y p

C. MA. LUISA TORRES LARA C. CLEOTILDE MORENO RODRIGUEZ
EJ. LAS ABRITAS EJ. MINAS VIEJAS

/@CJ "Vb’/,ﬂ d/,»@/,fvf f//é: &'FL\V'/ %d‘hﬂU%L M‘

C. RITA CASTILLO CASTILLO C. ESTHER DORDIGUEZ MANZANARES
EJ. LOS CHARCOS DE ORIENTE EJ. KILOMETRO CUARENTA Y DOS

NaYey, & Ca MapTiIve. RoL

C. NAYELI FRANCISCA MARTINEZ RODRIGUEZ C. LUCERO YOSI—ﬁRA MORA GALVAN
COL. LAS BRISAS, EL NARANJITO, SAN JOSE Y SAN FRANCISCO COL. ESPERANZA SUR

Y CARLOS JONGUITUD BARRIOS

%/c Aot 14 S

C JOSE NABOR REYNAGA MARIN C. JAFID ELIUD HERRERA JUAREZ
EJ. EL SABINITO, CHUPADEROS, EL AGUACATE COL. ESPERANZA NORTE, LA PRESA Y LAS GRANJAS
Dert 55¢ Z%—”a([ﬁ 2 ﬁL{Z. ‘F(}L MO COV\? S H Qits
C. DENISSE MENDEZ HERNANDEZ C. FATIMA CORTES FLORES
LA SOLEDAD ' COL. LA BAHIA, LA ENCANTADA, LA CRUZ, ARBOLEDAS
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