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Comprat

No, PS-ITSRV-COMPRAS-023/2025, que realizan por una parte el instituto tecnologico superior de Rioverds,
5LP. en este acio representado por la €. LIC. ROSA MARIA MARTIMEZ ROBLES, con cargo de Directora
General, a quien en lo sucesivo se le denominard “EL CONTRATANTE" y por la otra parte el C. HIPOUTO
COROMADO ESTRADA, en su calidad ce gerente general a quien en lo sucesivo se le denominara “EL
CONTRATISTA™, ambas paries estan de acuerdo en celebrar @l presente contralo y se sujetan al tenor de las
sigquientes:

DECLARACIONES

1.- DECLARA “EL CONTRATANTE™:

1.1- Cue de confarmidad con el Decreto Administratheg emitido por el C. Gobernados Constituclonal del
Estado de San Luis Potosi promulgade en el pedddico oficial del estado en fecha 07 de junia del afo 2000, e
Instituto Tecnolégico Superior de Rioverde, SLP, es un organismo publico descentralizado estatal, con
personglidad juridica propia y patrimanio prapio en (oS términos del art. 017 del decreto nombrado.

1.2.- Para los efectos legales a gue haya lugar, sefiala como domicilio ampliamente conodido para oir
recibir toda clase de notificaciones en el ubicada en carretera Ricverde - San Ciro km 4.5 en la cudad de Riove
SLP

1.3.- su representante en este actor la o Lic. Rosa Maria Martinez Robles en su cardcter de Directosa General
y Representante Legal del organismo como o acredita con el nombramiento de fecha 14 de diciembre 2022
expedido por el H. Junta Directiva, mediante acuerdo @.03.03.202212.14 de |a tercera reunion extraordinaria.

2.- DECLARA "EL CONTRATISTA"
2.1.- Manifiesta ser una Persona Fisica con Registro Federal de Contribuyentes COEHTG0922KZS, con

domicilio en en Calle Alfonso Reyes Nimero 147 Col. Magisterial los Reyes Municipio de Matehuala, 5.L.P.
CP. TB726, Méwica y con una capacidad legal para contratarse.

£.2- CUenta con Capacidad legal para suscribir el presente contrats.
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2.3- Que posee la capacidad juridica, técnica y financiera para contratar v abligarse @ suministrar el senvicic
objeto de este contrato y cuenta, ademas, con fa organizacidn y ef persanal a su servicio adecuado para elia.

2.4.- Que |a actividad para la que agul presta sus senvicios, se encuentra debidamente registrada ante el
Sarvicio de Administracidm Tributaria, como ko acredita con i3 copia del Registro Federal de Contribanyentes yio
alte de haclernda, &si mismo como en todas las platatormas ¢ programas comespordientes al desempeno de su
activicad,

2.5~ Que dard observancia y cumplimiento a las especificaciones generales del servicio contratado, con
las caracteristicas que son detalladas en fas siguientes

Clavsulas

Primara. - “El Contratista” se obliga a realizar ¢l servicio de limpleza de acuerdo a la descripoion de
servicios detalledos en el anexe 07 en las instalaciones de “El Contratante” en forma v términos que establece
este Contrato.

Segunda.- "El Contratista” se obliga a acatar v atender todas las recomendaciones y procedimientos gue
"El Contratante™ le proporcicne v reconoce gue son responsables solidarios e incluyventes en caso de que los
trabajadores del contratista incurran en causal alguna de responsabilidad civil y/o penal; “El Contratista”™ se
compromete a investigar a cada uno de sus empleados en caso de lo anterior, y de igual forma remiticfal .'=-"'.
contratante infermacién personal de quienes realicen las actividades laborades; asi como carta de sntecedentes 'I'k iy
penales de cada uno de ellos,

Tercera. - “El Contratista™ contard con un personal capacitado y se oblioa a coordinar a fos 1rabajadores
@ SU Cango.

Cuarta. - los servicios a gue se obliga a realizar “El Contratista® se llevara a cabo con los efementos
indicados en el amexo 01 durante el tiempo en gue se encuentre vigente el presente contrato, y &n las aneas
sefialadas por “El Contratante™.

Quinta. - “El Contratista” deberd sugerir por escrito a "El Contratante” |as modificaciones en las

actividades a realizar que se estime pertinente para la mejor calidad del servicio, siempre y cuando no se alteren
bos términos de este contrato
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Sexta, - “El Contratista® se compromete con "El Contratante” a cumplir cuglquier disposician y/io
legislacion estatal, federal o municipal que existiera con relacian a las disposiciones que tienen que cumplir 1as
@mpresas prestadoras de senvicios.

Séptima, - La duracion de este contrato serd a partir del dia 01de Julip gl 31 de Diciembre del 2025,

pudiéndose dar por terminado voluntariamente por cualquiera de las partes. con 8 Unica respansabilicdad de dar
aviso por escritg con 10 dias hdbiles de anticpacion

Octava. - “El Contratante” se obliga a no contratar los servicios de otra emprese del misma qiro en tanto
al presente contrato s¢ gncuenire vigente,

MNovena. - “El Contratista” podra hacer los cambios de elementos en el personal previo acuerdo y por
estrito con “El Contratante” sin que dichos cambios disminuyan la calidad en el servicio, mismos que correrdn
por cuenta de “El Contratista”.

Decima. - Todo & personal que intervenge en la prestacion de este servicio depende {nica y
exclusivamante de “El Contratista”, quien acepta y reconoce legalmente que "El Contratante™ no guarda ninguna
relacion laboral ni que tenga coligacion legal con dichas personas, pues todas [as responsabilidades que 5@ deriven
de bos contratos de trabajo y demds disposiciones relativas o conexas como pagos al seguro social, Infuna'.-'it.
SAR, Impuestos, Salarios, Séptimos dias, aguinaldos, etc. Serd dnicamente responsabilidad de “El Contr
guien entre otras cosas cuidara de su fiel cumplimiento en forma especifica, ademas “El Contratista” serd el dnjco
responsable oe las obligaciones que se deriven del trabajo de las personas que se ocupen de los servicios que a-q.uu
s& contratan,

Decima Primera. - Cuando ef personal de “El Contratista” descubra en flagrancia a cualguier individuo
en cualquier irregularidad en prejuicio de “El Contratante” inmadiatamente la hard del conacimients de esta,
dirigiéndose al drea de recursos materiales o a cualguier directivo para notificar @l echo @ iniciar 108 trémites a que
haya lugar en derecho ante las autoridades corespondientes,

Decima Segunda, - "El Contratante™ pagard & "El Contratista” |a cantided de $105.5860.00 (CIENTO
CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS 00/100 M,N.) misma cantidad que es neta a pagar en periodo
mensual durante la duracidn del presente contrato, quedando con dicha cuantia todo satisfecho a "El Contratista®™
deslindando de toda responsabilidad laboral con e personal a "El Contratante”,

Diécima Tercera. - El pago por los senvicios de impieza objeto de este contrato se hard a la presentacion
de la faclura mensual correspondiente,
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Queda inciuido dentro del precio pactedo los materiales @ insumos necesarios v adecuados para realizar
la limpieza acorde al fipo de mobilianio, espacios y componentes, necesarios para ¢ mantenimiento de la limpieza,
en la institucion, durante todo & tiempo contratado

Decima Cuarta. - “El Contratista” Deberi prestar sus Sendicios oe Limpieza de Lunes a Viernes en hosario
ce 0700 a 21:00 hrs ¥ los dias sabados en horarsn de 07100 hrs. & 1700 brs. Como lo establece en anexo 07 del
prasente cantrato.

Decima Quinta. - "El Contratista” se obliga & uniformar a todos sus trabajadores encargados de dar el
servicio de Bmpieza materia de este contrate, siempre observanda las buenas costumbres gue estén establecidas
con “El Contratante™ asi mismo “El Contratista™ vigilara que sus trabajadores se abstengan de intervenir en los
asurtos exclusivos de “El Contratante”.

Decima Sexta. - en casos de un paro laboral o alguna otra contingencia, “El Contratante™ sequird
contando con los servicios de "El Contratista®, en los lugares que |2 primera le indique, pagando en astos casos
de manera proporclonal, de acwerdo al monto mensual contratado, Gnicamente los dias que se prestaron los
SeTVickos.

Decima Séptima. - “El Contratista” se compromete a mantener un contdcto continug con “la
contratante” para acordar |a preparacion de algun desperfecto ocasionado en las instalaciones derivade del
servicio de limpleza, se obliga igualmerte a respetar y cumplir todas las normas sobre sequridad, higiene y
disciplina en general que existan en las oficinas de “El Contratante”.

Decima Octava. - “El Contratista” se obliga 2 garantizar mediante cheque de caja, y/o poliza de ﬁr.j.fnr:;"--"-

a favor de la direccidn administrativa del contratante, el cumplimiento integro al presente contrato, en un o

ks cantidad sefalada en la cldusula decima segunda, misma gue serd devuetto {a), o cancelada una vez concluldo: 'ﬁhﬁ

@l presente contrato, ‘5;1:*-:‘:

Decima novena, - “El Contratista® e obliga a efecto de cumnplir con las requisiciones salicitadas por el
“contratante’, & propofcionar una plantilla laboral de 0B ocho trabajadores, de los cuales hard llegar a “El
Contratante™ la informacion y documentacion solicitada en la clausula segunda del presente contrato.

Vigésima. - “El Contratista™ deslinda al "El Contratante” de cualguier relacidn laboral alguna que tenga

poligacion legal con sus trabajadores, asi como de a5 responsabilidades gue se desprendan de los confratos de
trabajo.
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Ambas partes contratantes. manifiestan que la celebracion del presente conbrato, no hubo dala, error,
lesin, mala fe, ni ningdn ofro woio que invalide la voluntad de las partes contratantes, por lo que |o firman de

confarmidad a la fecha de su firma, al O de Julo del 2025,

FIRMA S:
POE “EL INSTITUTD “EL PRESTADOR"
o ) ,|":|
4 7 Ll
’r': . "{#_fi{tﬁr s I il
. ia RTINEZ ROBLES C. HIPOLITO CO ESTRADA
DIRECTORA GENERAL REFRESEMTAMTE LEGAL
INSTITUTO TECHOLOGICD SUPERIOR DE
RIOVERDE, 5.L.P.
TESTIGO TESTIGOD
.I:,“" - _f_;i:'-
I| L]" .l;"' E t_.. -
) f IL. ar Ct‘ll:*. - g
|'|; \1 '||."' Jﬂ_‘_{. =y
)y,
P, Hﬂl“llq SALATAR FLORES LIC. DORA RANGEL BALLEZA
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS JEFE DEPARTAMEMNTO DE COMPRAS
INSTITUTO TECMOLOGICO SUPERIOR DE INSTITUTO TECHNOLOGICO SUPERIOR DE
RIOVERDE, 5.L.P. RIOVERDE, 5.L.P.
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Anexo 1
Actividades a realizer por compafiia de limpeeza en &l TSRV

Las actividades, s¢ realizan de lunes a viernes y en horario de 7.00 am. a 21:00 pom.
Parg la neg | : -.._g de las artiviciaches B ] BrE e NUEYE perscng
EDIFICIO E _
a) Limpieza completa de oficinas administrativas (Desarrolle Académico, Transparendia, Subdireccion

Aradémica, Compras. Psicopedagogia, Subdireccidn de Investigacion, Subdireccion de Recursos
Financreros)

b} Limpieza completa de Sanitarios de Oficinas (3)
¢) Limpeieza completa sanitarios Mumnos (4 sanitarios en el edifico)
d} Limpieza completa de sulas planta alta (5)
#) Limplaza cormpleta corredores an ambos pisos planta alta y planta baja
fi Limpieza completa de escaleras
g} Limpieza completa de Laboratorio de Quimica y oficina
h} Limpieza completa de anexe Laboratorio de Quimica
i} LUmpeeza compieta de area que 52 encuentra al fondo de corredor lado este parte baja. {Cubiculo de
baastrog]
jl  Limpieza completa de Oficing de Jefatura de Carrera de 1GE
k} Limpéeza completa de aulas planta baja (T} (--“]-
I
EDIFICIO B |
&} Limpeeza complota de arga de Infarmacion con sus réspectivas salas de estudio \
bl Limpieza completa oficina de Titulacion !
€} Limpiera completa drea de Servicios Escolares y Control Escolar
d) Limpieza compéeta oficing de Caja, Enfermeria, Actividades Extraescolares, Bodegas (2} y espacios de
Tutorlas (2)
e} Limpheza de pisos en Almacen
fi Limpieza completa de Oficinas de Subdireccion de Planeacidn
g) LUimpieza completa de drea de Planeacion
hy  Limpieza completa de drea de Centro e Copiado
EDIFICIO K Ea §
a) Limpieza completa de coordinacidn deportiva y cultural M
".’! o} Limpieza completa de oficings (3)
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Compras

Limpseza completa de aulas de Computo (1)

Limpéeza completa de Laboratorio de redes

Limpiera completa de drea de cisco

Limpiera completa de area de disefio de software

Limpraza completa de cubkculas docentes de Sistemas vy de Informiaticald)
Limpieza completa de sanitarios (2]

EDIFICID C

a)
3]
&
dj
€

Limpieza completa de drea eléctrica. manufactura, torno v fresadara,

Limpieza completa de oficing de Jefatura de Ingenieda Industnal v encargado de Laboratorio,
Limpieza completa de sanitarios (2]

Limpieza compieta de auditoria

Limpiera completa de drea anexa al auditdrivm {cublculos docentes)

a)
bl
cl
d)
]

f)

o

Limpleza completa de aulas 14

Umpieza completa de corredores

Limpieza completa de escaleras

Limpieza completa de drea de Direccion de Planeacion y Vircuacion

Limpigza de samitarios (4]

Limpieza de oficinas administrativas (sala de Juntas, Auxiliares de Recursos Humanos (3), Recursos
Humanos, cubiculos de maestros (3. Oficina de Gestidn Tecnodogica y Auxiliar, Sala de Incubacion, Area
de Coordinacion de Inglés, Difusidn Institucional y Oferta Educativa.

Limpiezs de sanitaros (2) &rea d oficings administrativas.

Edificio L f

4]

(1]

L]

(s ]

]

f)
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Limpieza compteta de pasilios, escaleras, barandales, ventanas planta baja
Limpieza completa de sanitarios de alumnros planta baja (2)

Limpieza completa de sanitarios de alumnos planta alta (2) :
Limpieza completa de area de archivo histirico

Limpieza completa de aulas (4} planta alta

Limpieza completa de pasillos planta alta, barandales, esceleras, ventanas.
Limpieza completa de sala de espera planta alta

Limpieza completa de sanitarios area de sala de espera (2)

Limpieza completa de auditario

Limpieza completa de 10 aulas en planta baja S
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Compras

k| Limpiezra completa de sala de juntas

] Limpiera completa de oficing de Direcoion

m) Limpiera completa de bafio de oficing de Direscién

nl Limpieza completa de recepcidn

o] Limpieza completa de oficina dé apoyo técnico de Direccion
pl Limpieza completa de oficing de secretaria de Direccion

EDIFICIO H
al Limpiera completa de 2 aulas
bl Limpieza completa de Grea de microblologla
£ Limpieza completa de drga de calentamiento
d] Limpieza completa de area de proteinas
) Limpieza completa de area de esterilizacian
fi  Limpiera completa de drea de carnes
g) Limpieza completa de area de reactivos
hi Limpieza completa de radio Tec
il Limpieza completa de oficina de Jefatura de Carrera de 1145
Il Limpieza completa de aficinas de Maestros de [IAS

0

AREAS EXTERNAS VA
8] Acceso principal
b Plaza chvica i
€) Limpieza de jardineras '
di Corredores
el Canchas de bésquet-bol
fi Estacionamiento institucional
gy Perifena ce los edificios del instituto
Rl Manejo de desechos (impieza de fosa séptica 2 veces por ano)
i} Limpieza exterior de ventanales de segundo piso
IV Lavado de paredes de las aulas, corredores y entradas principales a edificios
k] Lavado de despachadores de agua de garrafon

' Nota: se requieren de 03 personas para realizar senicio de limpieza en aulas v bafos del edificio £ para fos alumnosy-
|| oF  del curso sabating en horario de 07:00 a 1700 hrs,
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"Seguridad y Multiservicios CorEst”

HIPOLITO CORONADD ESTRADA
RFC. COEHTa0922KL5
Affongo Reyes Mo, 147, Col Magisterial Los Reyes
Matehuada. 5 L P. C P TB720
Cat (0d4) 488 111 20 05
CORESY MNo. Permiso SSP-SLP-1T1
Cormrec electronico. alecorestihatmail com

Matehuala, 5.L.P,, a 20 de junio dal 2025,

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE
Liz.
At

Por este medio me permito presentar ante Usted s propuestn del servicic de impieza
COMOo a continuackon se desglosa:;

COTIZACION DE SERVICIO

Servicio de 7 intendenies con un horario de 7.00 a 21:00 horas, de lunes a viemes
incluye matenal con un costo MENSUAL de

$91,000.00 mas va

* Limpieza diaria de cublculos, bafios, escaleras, oficinas, aulas y pasilios

* Llevar a cabo la impiaza de cristales: ventanas y puertas 2 veces a la
semana

» Limpieza exhaustiva de bafios todos los dias
Realizar digriamente la mpleza de pisos

* Llgvar a cabo la recoleccion de basura alrededor de los edificios, canchas
y areas comunes de Ia Institucion

= Realizar e barrido de las canchas deportivas v piaza civica

SEguridatl v MU Rarvarice
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San Luis Patosi, a 20 de junio del 2025,

Instituto Tecnoldgco Superior de Rioverde

Por este medio, presento a Usted nuestra siguiente cotizacian:

[ _concePro | pReCD | VA | TOTAL
| Servicio de limpieza 5108,000.00 516,800.00 ' §121,800.00
| efectuado en Techhi

Rliowerde

5in mas por el momento, reciba un cordial saludo y gquedo de Usted, para cualguier duda o
comentaro al presente.

Atentamente

udith Angélica Narvaez Ramos

REFQuERGA 11490 CENTROCP) BRI TEL ¥ Fdl Sad B18-I7- 73, S00-R1.2-17-50 54N LU POTONL AL P MERDD
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20 JUMIC DE 2025 SAN LIS POTOSI S.L.P.
PMANTENIMIMNETD INTEGRAL DE LIMPIEZA

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIDVERDE

EXCELENTE DA, ES ARA NOSOTROS UN GUSTOD SALUDARLE ¥ PONEMOS A SU DISPOSHCION LA
PROPESTA DE PERSONAL, PARS LA LIMPIEZA Y MANTEMIMINETD INTEGRAL EMN SUS
INSTALACIONES INSTITUTO TECNOLOGICD SUPERIOR DE RIOVERDE.

EL SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL INCLUYE

TELEMIENTOS DE LIMPIETZA ¥ MANTEMNINMIENTO

* TODAS LAS PRESTACIONES DE LEY QJUE LE CORRESPONDE & NUESTRO PERSOMNAL [IMSS [/
INFONAVITS RCV [ AGLINALDOS / VACACICNES [ PRIMA VACACHONAL ETC. )

* UNIFORME DE TRABAID:; FILIPINA / MANDIL / CHALECD

*INSUMOS LOS PROPORCIOMA EL CLIEMTE

DESCRIPCION DEL TRABAJD
LIMPIEZA RECEFCION / BANOS / OFICINAS ADMINISTRATIVAS | PASILLOS / SALAS DE USOS
MULTIPLES

COSTO MENSUAL DEL SERMVICIO EN SUS INTALACIONES SERA DE:
5148596 00 {CIENTO CUARENTA ¥ OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA ¥ SE1S PESDS DO/100 M.N.) NETO

LAk, .N'IJ'-".H.ID LUIS DE LUNA CASTILLO

444 813 7372 444 224 2240 -
v Venustiano Carranza 1580- B, Col Tequisguiapan, C.P. 78250 San Luis Potosd 5.L.P.




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE, S.LP,

NOMERE DFEL FORMATO: Requerimlenta de bienes o seryichos
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C. HIPALITO COROMADD ESTRADA
SEGURIDAD ¥ MULTISERVICIOS “CorEst"
PRESENTE
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bnstinste Tecnoligico Superior de Rioverde, 5.LF.
Subdireccién de Servicios Adminkstrativos

Compras

Rioerda. San Lus Potasi, D3/ unind 2025
OFICID: ITERSADA TS 2025
Asunto: Solicitud de Coreacidn

Por medio del presente soficito a Usted de la manera mds atenta, una Cotizasién de prastacicn de Servicio de Lirgieza
del Instituto Tecnoddgico Superlor de Riovesds, durante el periodo del 01 de Julie 81 31 de diciembre dal 2025. Diche Servicio
que conste de un personal de T intendentes para cubrir un horario de lunes a sdbade, en hararo de clase y laboral,

ain mas por el momento y sgradeciendo la atencidn al presente me despido

ATEMTAMERMTE

Copias Minutada
Expedients

CP'NSF/L'DRE/pge
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ACUALIMPIO DEL CENTRO 5.A. DE C.V.
PRESENTE

-

Instituie Tecnoldgioo Superior de Rloverde, 5.L.F,

Subdireccion de Servicicd Administrativos

Compras

Ricveirle, San Luis Potosi, 03/ lunio/2025%
QFCICT MSRYSADS TTR2025
Asumbe Solisibud de Catizacian

For medio del presente solicito a Usted die a manera mac atanta, una Cotizacidn de prestacion de Servicio de Limpieza del
Ingtituta Tecnolégico Superior de Rioverde, durante el periodo del 01 de jufio al 31 de diciernbre del 2025, Dicha Servicio que
Conste de un personal de 7 intendentes para cubrir un horario de lunes » sabado, en horario de clase y laboral

Sin mas por & momento v agradeciendo la atencian al presenta me desmedo.

ATEMTAMEMNTE
Excelancia en

LIC. DORA EZA
JIEFEDE D ETAMENTO DFE COMPRAS
Coplas; Minutario

Expedanie

CPMNSFLUDARpac
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DELUCA MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

PRESENTE

Instituio Tecnaldgloo Superior de Riowerds, SLP.

Subdireccidm de Servicios Adminktratives
Cosmpras

Rioverde, San Luis Patos), 037 henio/2025

CFICHS: ITSRVSADN TIT/2025
asuirta: Salicdud de Cotizacion

Por medio del presente solicito @ Usted de b manera mas atenta, una Cotizaciin de prestacién de Servicio de Limpieza del
Ingtituie Tecnokigico Superior de Rioverde, curante ol periods del 07 de Julis al 37 de diciernbre del 3025, Dicho Senvicio que

conile de un personal de 7 intendentes para cubrir un horanie de lunes a sibado, en horario de clase v labaral

Sin mas por @l momeo y agradecendo (3 atencion al precents me despeoo.

ATENTAMENTE
Exceléngia an Ed!.ln:apc-iﬁn T ica

Copias: Minutario
Expediente

CRNSFL DRB/pac
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rmilinio Tesnobigice Supsriar de Mloverde, SLPE.
Subedlerrian e Serdcice Admintstrstbeo
Compras

Contrata de Prestacidn de Senvicios par tiempo determinado, Mo, PS-ITSRV-COMPRAS-RF-027/72025,
que realizan por una parte €l Instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde, SLP. representado por la € UC
ROSA MARIA MARTINEZ ROBLES, Directora Genaral, a quien se le denominard "EL INSTITUTO™ y por [a otrs
parte C. HIPOLITO COROMADO ESTRADA a quien en o sucesivo se ke denominara "EL PRESTADOR®, ambas
partes estan de acuerdo en  celebrar el presente contrato y se sujetan al tenor de las siguientes,

DECLARACIONES:

1.- DECLARA "EL INSTITUTO":

1.1 CQue de confarmidad con el Decreto Administrative emitido por el C. Gobernador Constitucional
del Estado de San Luis Potosi, promulgado en el periddico oficial del estado con fecha 07 de junio
del afio 2000, el Instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde, 5LP. es un Organismo Poblico
descentralizado estatal, con personalidad Juridics propéa ¥ patrimonio propio en los términas del
Articula 01* def decreto nombrado.

1.2 Para los efectos legales a que haya lugar, sefiala como domicilio para recibir toda clase de
notificaciones & ubicado en carretera Rioverde-5an Ciro km 4.5, en la ciudad de Rioverde, 5.LP.

1.3 Su representante en este acto, la €. LIC. ROSA MARIA MARTINEZ ROBLES en su cardcter de
Directora General y Representante Legal del organismo come lo acredita con el nombramiento
de fecha 14 de dicembre de 2022 expedido por la H Junta Directiva mediante acuerdo
«03,03.2022.12.74 de |a tercera reunidn extraordinana.

2.- DECLARA “EL PRESTADOR":

[
21 Ser una PERSONA FISICA con Registro Federal de Contribuyentes COEHTS0922KZS v tenar '

domicilio fiscal en Calle Alfonso Reyes Ndmero 147 Col. Magisterial los Reyes Municipio de Matehu
S.LP,CP. 78726,

2.2.- cuenta con capacidad legal para suscribir @l presante contrato.

2.3.- gue posee la capacidad juridica, tcmica y financiera para contratar y obligarse a suministrar el servicio
objeto de este contrato y cuenta, ademds con la organizacidn y ef personal a su servicio adecuado para elio. “}r.?

L 24.- gue dara observancia y cumplimiento a las especificaciones generales del servicio contratado, con |
| ?'ﬁ:“ caracreristicas que son detalladas en el anexo 07 unc.

g R “% e, OfY C 00 %
&g OIS e e il & 4/ SRR 9,
Adra il - .
La Mujer
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Institrte Tecnoldglon Superlor de Riovarde, BLP.
Subidirecciin da Serviclos Sdministrathes
Cosmpras

CLAUSULAS:

Primera. - "EL PRESTADOR" 52 obliga a proporcionar &l serviclo de segundad y proteccidn patrimonial
Que Consistird en proporcionar |08 recursos humanos, supervision y asesoria necesana para brindar proteccian
integral a los bienes y propiedades de “EL INSTITUTO".

Segunda.- “EL INSTITUTO" se obliga a acatar y atender todas las recomendaciones y procedimientos
gue “EL PRESTADOR" e proporcione y reconoce que son responsables solidarios e incluyentas en caso de que
los trabajadares del prestadorincurran en caigsal alguna de responsabilidad civil y/o penal; "EL PRESTADOR" se
compromete a investigar a cada uno de sus empleadaos en casa de lo anterlor, ¥ de igual forma remitir af Instifuto
irformacidn personal de quienes realicen [as actividades laborales; asi como carta de antecedentes no penales de
cada uno de eflos,

Tercera. - “EL INSITUTO" contard con un personal capacitedo, el cual serd uniformado, equipado y
portard en un legar visible un gafete de identificacion,

Cuarta. - £} servicio de seguridad & que se obliga & prestar "EL PRESTADOR" se proporcicnard con los
elemenios indicados en el anexo 1 uno para cubrir las 24 hrs. del dia, durante el HEMpo en que 58 encuentre
vigente el presente contrato, en los diferentes accesas v en las dreas sefialadas por “EL INSITUTO".

Quinta. - “EL INSTITUTO" estd de aceerdo en permilir las inspecciones v auditonas que "EL
PRESTADOR" requeera en sus instalaciones, asi como @ sus supervisores y coordinadores necesarias, para tal
efecta "EL PRESTADOR" se compromete a informar a “EL INSTITUTO®, via documento e resultado de las mismas.

Sexta. - "EL PRESTADOR" se cbliga a coordingr a los elamentos de segundad & fin de que realicen sus
iabores en [3s dreds, de acverds a sus necesidades dentro de 1as mismas especificacionas seflaladas en la clausula
cuarta de aste mismo contrato,

Séptima. - "EL PRESTADOR" deberd sugerir por escrito a "EL INSTITUTO" |as modificaciones del servicio 3

de sequridad que estime pertinente para la mejor calidad del servicio, siempre y cuando no se alteren los términos
de este contrato,

Octava. - “EL PRESTADOR" se compromete con “EL INSTITUTO" a cumplir cuglguler dispasicion ywo
legislacion Estatal, Federal 0 Municipal que existiera con relacidn a las disposiciones que tienen gue cumplir las
empresas presiadoras de servicios de segurided privada. asi como a tener vigentes todos y cada una de los
permisos correspandientes para prestar el servicio gue aqui se contrata,

I/\'? Mowena. - |a durac:on de este contrato serd del 01 al 31 de Jylio del 2025, pudiendose dar por terminad
_ por cualquiera de las dos partes, con ka responsabilidad de dar aviso por escrito con 10 dias de anticipacion.

Wit sk i Tl 00 8]0 9 g :_,,i'""-.l ‘
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Institute Tecnoldgicn Superior da Risverds, S.LP.
Subsliraccide dr Serddciaan Admiritrationg
Comgas

Decima. - “EL INSTITUTO™ se obliga a no contratar los servicios de otra empresa de segurided cuando el
presente CoNMrato se encuentie vigente.

Decima Primera, - “EL PRESTADOR" podra hacer los cambios de elementos en el personal, previo
acuerde y por escrito con “EL INSTITUTO” sin que dichos cambios disminuyan la calidad en el servicio. objeto de
aste contrato, los gastos que deriven por conceplo de uniformes, zapatos, fornituras, radios, etc. correran por
cuenta de "EL PRESTADOR".

Decima Segunda.- fodo el personal que intervenga en |a prestacion de este servicio depende Unica y
exciusivamente de “EL PRESTADOR™, qulen acepta y reconoce legaimente gue “EL INSTITUTO" no guarda
ninguna refacidn laboral que tenga obligacian legal con dichas personas, pues todas las responsabilidades que se
deriven de contratas de trabajo v demas disposiciones relativas o conexas como Seguro Social, Infonavit, Sar,
impuestos etc. serd dnicamente responsabilidad de “EL PRESTADOR" quien entre olras cosas cufdara de su fisl
cumptimiento en forma especifica, ademas “EL PRESTADOR”™ serd el dnico responsable de les obligaciones que
s deriven del trabajo de las personas gue se ccupen de |os servicias que agqul se contratan,

Décima Tercera, - Cuando ¢ personal de “EL PRESTADOR"™ descubra en tlagrancia a cuaiguier individuc
en cualgquier irregularidad en perjuicio de “EL INSTITUTO" inmediatamente ko haga del conocimiento de esta.

Decima Cuarta. - “EL INSTITUTO" pagara 2 "EL PRESTADOR" (2 cantidad de $80,040,00{0chenta MIl
Cusrents Pesos 00/100 M.N.) netos, los primeres 10 dias del mes, por el concepto del trebajo realizado de
acuerdo al anexa 1.

Decima Quinta. - El pago por los servicios de vigilancia objeto de este contrato se hara dentro de los 25

dias del mes siguiente y a la representacidn de |a factura mensual correspondiente, dicho pago se efectuars Ertnd'
I"‘. IF' .l“-

damicilio de "EL IMSTITUTO" o bien por transferencia interbancaria.

Decima Sexta. - Los guardias deberan cumpdir con la agenda de labores establecida en ef documento \%

anexado al presente y de no hacerlo se podra rescindir, sin necesidad de awiso alguno el presente contrato,

Decima Séptima. - “EL PRESTADOR" se obliga a garantizar mediante chegue de caja, v/o poliza de fianza
a favor de la Direccion Administrativa def contratante, el cumplimiento integro al presente contrato, en un 309
de la cantidad sefialada en la cldusuls decima cuarta, misma que serd devueito (a), o cancelada una vez concluido
el presente contrato,

T
gt

W

Decima Octava. - "EL PRESTADOR", se obliga a efecto de cumplir con [2s requisiciones solicitadas por J‘

“EL INSTITUTO", a propercionar una platifla laboral de 06 sews elementos de los cugles hard llegar “ELy

INSTITUQ" |a Informacidn y documentacian solicitada en la cldusula segunda del presente contrato.
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Imtituia Temmelégice Superier de Rigvenle, S.LP,
Subdirecclén do Sarviclos Adm inistrativos
Campras

Décima Novena. - Acuerdan ambas partes que, para el caso de controversia judicial, se someten de
manera voluntaria & ls competencia y jurisdiccidn de los tribunales de 8 ciudad de Rioverde, 5.LP. renunciando a
cualquier otra que por razdn de territorio kes pudiera competer,

Habiendo leido las comparecientes ded presente contrato, se manifiestan comformes v declaran estar
enterados de su valor y fuerza legal. lo ratifican en todas sus partes y lo firman, en el municipio de Rioverde, S.LP.

dia 01 de Julle del 2025,
FIRMAS
POR “EL INSTITUTO "EL PRESTADOR"
u:nn mﬁﬂnu nnaus C. HIPOLITO COROMADO ESTRADA
DMRECTORA GEMERAL REPRESENTANTE LEGAL
INSTITUTO TECHNOLOGICO SUPERIOR DE
RIOVERDE, 5.L.P.
TESTIGD TESTHZO
| ¥ <2 p ﬂ;;}
{ A .-.l.,..- i
" -
fq i..l:l = J'. L
C.P. SALAZAR FLORES LIC. DORA RANGEL BALLEZA
SERWV1 ADMIMNISTRATIVOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE COMPRAS
INSTITUTO TECNOLOGICD SUPERIOR DE
RIOVERDE, 5.L.P,
ANEXO 1
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Instinate Tecnobégico Superior de Riewverde, 5.L.F.
Subdibrecchin de Serviciay Adminivirathvon

Compem

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS:

b elementcs de sequnidad privada de lunes a domingo 1os 365 dias del afio con 3 efementos diarios en urnis
12%12 durante el dia y 3 elementos 12x12 durante la noche:

1 guardia de 12%12 para la casets 1

1 guardia de 12x12 para la caseta 2

1 guardia de 12x12 para edificicEv B

» 1 guardia de 12x12 para edificio g ky |

1 guardia para enirada principal de 12 hrs,

1 guardia para los rondines sobre el perimetro de las instalaciones de 12 hrs.

Las siguientes actividades, secciones y areas deben ser incluidas en el recorrido, y es obligaterio que se incluyan
reportes de rondines.

» Rondines nocturnos en wehiculo motorizado por parte dal instituta,

» Area de practicas, cubiculos docentes.

= Agoyo con lenado de papeferia con relacidn al programa bacitec.

* Encendido y/o apagado de luces y aires acondicionadoe del exterior de edificios, asl coma interiores
de ‘o5 mismas,

* Encaseta 2, entrega y recepion de cascos de motocicletas con relacin a nimeros ubicados en la
Misma,

& Resguardo de perenencias

#  Rondinea en estacionamiento de alumnos

Las actividades previamente mencionadas son las mis rutinarias o principales, sin embargo, estas solo son
ervunciativas mis no limitantes bitacora de actividades

= Vaoado de informacidn en formatos comao; \
1. Control de vehiculos oficiales (cada vehiculo tiene su formata carrespondients),
£, Control de vehiculos que entran y salen del ITSRV (docentes v administrativos).

1. Centrol de vehlculos que entran y salen del ITSRY (proveedoras y/fo visitas), Rg

Al total de guardias gue requiere el plantel, se solicita que la empresa de vigilancia provea el material a los musm&

pard realizar ¢ senvicic:
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institute Tecnobéghoo Superkor de Rlowerds, 5.L.P,
Subdibrecchdn de Serviclas Adminkdrativos

Comprm

a  Uniformes

Redivs de comunitacion
*  Supenisidn
= Bitacoras.

= Papeleria para reportes
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Irstitute Temalbglon Superior de Rioverds. 5P,
Subdirgccldn Sdminkarstive

Campras

Rioverde, San Luis Potosi, 19/ unia/2025
OFICIC: ITSRV/SADYTO24/3025
Asurto: Segunda Sesidn Ordinaria

LCDA. LILIANA ESPERANZA GONZALEZ DIAZ

TITULAR DEL ORGAMNO INTERNO DE CONTROL DE ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS DE LA SEGE

PRESENTE. -

Con fundamentos en los articulos 5°5° Bis, 5* Ter, 5* Quater, 5* Quingque de la Ley de Adquisiclones del
Estado de Sen Luis Potosi gue emite la Mormative para la conformacidn, Integral y Funcionamiente del Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Senvicics (CAAS), se le convoca a la SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS, (CAAS) DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE RIOVERDE, 5.LP. 3 celebrarse el dia Martes 24 de Junio del presente afo 2025, en punto de las
10:00 a.m., en |a 5ala de Juntas del Edificio "L" del Institute Tecnologico Superior de Rioverde, S.LP, ubicado
en cametera Rioverde-San Cirg Km, 4.5, Colonia Cemtro, C P, 79610, de esta Ciudad de Rioverde, 5an Luis Potosi,

bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA:
1. Lista de asestencia,
F instalacibn legal de [a sasidn,
- Lectura y aprobacidn del orden del dia,
4 Aprobacidn de la Adquisicidn de 630 Libros de Inglés para el periodo Gtofio Septiembre-Moviembre 2025,
5 Aprobacdn de la Contratacian del Servicio de Limpleza.
&, Clausura de la Sesion,
ATENTAMENTE o
Excelencia en Educacidn Tecnaldgica® -~/ &5 &
Tecnolégicamente Superior ! ; :.;J'“; ﬁr
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Institutn Tecnalbglos Superior de Riaverds, S.LP.

Sulpdireccién due Sarvichon Sdministrativos
Cempras

Contrato de Prestacion de Senvicios por tiempo determinado, No. PS-ITSRV-COMPRAS-RF-028/2025,
que realizan por una parte & Instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde, SLP, representade por la G LIC.
ROSA MARIA MARTINEZ ROBLES. Directora General, a quien se le denominard “EL INSTITUTO" y por la atra
parte C. HIPOUITO COROMNADO ESTRADA 2 guien en o sucesivo se le denominara “EL PRESTADOR”, amoas
partes estan de acuerdo en  celebrar el presente contrato y 5@ sujetan al tenor de las siguentes.

DECLARACIONES:

1.- DECLARA "EL INSTITUTO":

1.1 Que de confarmidad con ef Decreto Administrativo emitido por el C. Gobernador Constitucional
cel Estado de San Luis Potosi, promulgado en @l periddico oficlal del estado con fecha 07 de junio
del afio 2000, e Instituto Tecnolbgico Superior de Ricverde, S.LP. es un Organisme Publice
descentralizado estatal, con personalidad Juridica propia y patrimanio propio en los términos del
Articulo 01° del decreto nombrado.

1.2 Pera los efectos begales a gue haya lugar, sefals cormo domicilio pers recibir foda clase de
notificaciones ol ubicads en carreters Rioverde-5an Ciro km 4.5 an 13 civdad de Riowerde, S.LP,

1.3 Su representante en este acto. I3 C. LIC. ROSA MARIA MARTINEZ ROBLES en su cardcter de
Directora General v Representante Legal de! organismo como (o acredita con el nombramiento
de fecha 14 de diciembre de 2022 expedido por la H Junta Directive mediante acuerdo
e 03.03.2022.12.14 de la tercera reunidon extraondinana,

2.- DECLARA “EL PRESTADOR": ch%
2.1.- Ser una PERSOMA FISICA con Registro Federal de Contribuyentes COEHTB0922KZS y terer su E‘
domicilio fiscal en Calle Alfonso Reyes Niamero 147 Col. Magisterial los Reyes Municipio de Matehuala, ';:
5.L.P. CP. TB726.

2.2.- cuenta con capacidad legal para suscribir el presente contrato. p‘ Iy

2.3.- que posee |a capacidad juridica, técnica y financiera para contratar v obligarse a suministrar el servicio ’%’\\x_

objeto de este contrato y cuenta, ademds con [a organizacidn y el personal & su servicio adecuado para ello,

24~ que dara observancia y cumplimiento a las especificaclones generales del senvicio contratado, con las
,I.!f caracteristicas que son detalladas en el anexo 07 una,
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CLAUSULAS:

Primera. - "EL PRESTADOR" se obliga a proporcionar el servicio de sequridad y proteccidn patrimaonial
que consistivd en proporcionar |os recursos humanos, supervisidn y asesorla necesaria para brindar proteccion
integral a los bienes y propiedades de “EL INSTITUTO"

Segunda.- “EL INSTITUTO" se obliga 2 acatar y atender todas las recomendaciones ¥ procedimientos
que "EL PRESTADOR" ie proporcions y recanace gue son responsables solidarios e incluyentes en caso de que
los trabajadores del prestador incurran en causal alguna de responsabilidad civil /o penal; “EL PRESTADOR™ se
compromete a investigar a cada una de sus empleados en caso de o anterlor, v de Igual forma remitir al inslituto
informacion personal de quienes realicen las actividades laborales; asi como carta de antecedentes no penales de
cada uno de ellos,

Tercera. - “EL INSITUTO" contard con un personal capacitado, el cual serd uniformado, equipado y
portard en un lugar visible un gafete de identificacion.

Cuarta. - El servicio de seguridad a que se obliga a prestar "EL PRESTADOR” se proporcionard €on los
elementos indicados en @l anexo 01 uno para cubrir las 24 hrs del dia, durante el tlempa en que se encuentre
vigente el presente conirato, en los diferentes accesos y en las areas sefialadas por “EL INSITUTO",

Quinta. - “EL INSTITUTO" estd de acuerdo en permitir las inspecciones y auditorias gue “EL
PRESTADOR™ requiera e sus instalaciones, asi como a sus supervisores y coordinadanes necesanos, para tal
efecto “EL PRESTADOR" se compramete a informar a “EL INSTITUTO®, via documento el resultada de las mismas,

Sexta, - “EL PRESTADOR" se obliga a coordinar a los elementas de sequridad a fin oe que realicen sus %
labares en las dreps, de acuerdo a sus necesidades dentro de las mismas especificaciones sefialadas en |3 clausula %:I
fuana de este mismo contrato.

Séptima. - “EL PRESTADOR"™ deberd sugeris por escrito a “EL INSTITUTO" las modificaciones del servidia %
de seguridad que estime pertinente para la mejor calidad del servicio, siempre y cuando no se alteren (os términos.. ﬁ‘
e este contrato. [ ] {1

Octava. - "EL PRESTADOR" se compromete con “EL INSTITUTO" a cumplir cualguier dispasicion yio Y
legislacian Estatal, Federal o Municipal que eswistiera con relacion a las disposiciones que tienan que cumplir fas T,
empresas prestadoras de servicios de sequridad privada, asi como & tener vigentes todos y cada uno de los
permisos correspondientes para prestar & servicio que aqul se canirata, =
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Instituto Tecnalégion Superiar de Rlsverds, 5L
fubdirscclin du Seevichas Adminlstrathrea
Compem

Novena. - la duracién de este contrato sesd de! 01 al 31 de Agosto del 2025 pudiéndose dar por
terminado, por cualgulera de las dos partes, con la responsabilidad de dar awviso por escrito con 10 dias de
anticipacion,

Decima. - "EL INSTITUTO" se ooliga & no contratar los servicias de atra empresa de seguridad cuando el
présante contrato se encuentre vigente.

Decima Primera. - “EL PRESTADOR" podra hacer los cambios de elementos en el personal previo
acuerda y por escrito con “EL INSTITUTO" sin que dichos cambios disminuyan la calidad en el servicio, abjeta oe
este contrato, los gastos que desiven por concepto de uniformes, Zapatos, formituras, radios, etc. cofmaran por
cuanta de "EL PRESTADOR™.

Decima Segunda.- todo el personal que intervenga en la prestacion de este servicio depende Lnica
exclusivaments de “EL PRESTADOR". quien acepta y reconoce legalmente que “EL INSTITUTO" no guarda
ninguna redacian labaral que tenga obligacidn legal con dichas personas, pues todas las responsabilidades que se
deriven de contratos de trabajo y demés disposiciones relativas o conexas coma Seguro Social, Infonavit, 5a,
impuestos stc. serd Gnicamente responsabilidad de "EL PRESTADOR™ guien entre otras cosas cuidara de su fiel
cumplimiento en forma especifica, ademas “EL PRESTADOR™ sera el unico responsable dge 1as obligaciones que
e ceriven del trabajo de las personas que se ocupen de los senvicios que agul se contratan.

Décima Tercera. - Cuando el personal de "EL PRESTADOR™ descubra en flagrancia a cualquier individuo
en cualquier irregularidad en perjuicio de “EL INSTITUTO" inmediatamente ko haga del conocimiento de esta.

Decima Cuarta. - “EL INSTITUTO" pagard a “EL PRESTADOR" |a cantidad de $80,040.00({0chenta Mil
Cusrenta Pesos 00/100 M.N.) netos, los primeros 10 dias del mes, por el concepto del trebaje realizade de
acuerdo al anexo 1.

Decima Quinta. - El pago por los servicios de vigilancia objeto de este contrato se hara dentro de los 2
dias del mes siguiente y a la representacian de la factura mensual correspandiente, dicho pago se efectuars en el
domicilio de “EL INSTITUTO" o bien por transferencia interbancaria,

P |

Decima Sexta. - Los guardias deberdan cumgplir con |3 agenda de |abores establecida en &l dncumﬁtg:
anexado al presente y de no hacerlo se podrd rescindir, sin necesidad de aviso alguno el presente contrato

Decima Séptima. - “EL PRESTADOR" e obliga a garantizar mediante cheque de caja, y/o poiiza de flanza
a favor de la Direccion Administrativa del contratante, @ cumplimiento integro al presente contrato, en wn 30%
de la cantidad sefalade en la cliusula decima cuarta, misma que serd devuelio (a), o cancelada una ver concluido
el presente conirato,

i,
ol
Dy Epmarks b e m 18,5100 F Ml i 1
Tl siRTETILINE | UTITORAL, o YR R, (O TR oW TN T‘* r
i-' ¥

ag T L oo AN & g/ :

L 1w}

2} La Mujer -
st N lcadf) Indigena Yicé




Ed“ﬂﬂﬂidn &{&“ﬁm ﬂ.ﬁ' e PﬂTﬂSl | SEGE

_‘ "-E‘i!‘ H!.H-I.I:I.-'I:I
Nevieta ne oe §iecaridn Ribklica

Instituto Tecnalégice Superior de Rioverde, 5.L5,
Fwbidlrecciin de Tarvicion Adminivtrathos
Cosmpras

Décima Octava. - “EL PRESTADOR", se obliga & efecto de cumplir con las requisiciones solictadas por
“EL INSTITUTO", a proporcionar una plaslla laboral de 06 seis elementos de los cuales hard llegar “EL
INSTITUG" la informacion y documentacidn solicitada en la clausula segunda del presente contrata,

Décima Novena. - Acuerdan ambas partes que, para ¢l caso de controversia judicial, se someten de
manera voluntaria a la competencia y jurisdiccion de los tribunales de la cludad de Rioverde, S.LP. renunciando a
cualguier otra gue por razdn de territorio les pudiera competer.

Habienda leido las comparecientes del presente contrate, se mariflestan conformes y declaran estar
enterados de su valor y fuerza legal, lo ratifican en todas sus partes y lo firman, en el municipio de Rioverde, 5.LP.
dia 01 de Agosto del 2025.

FIRMAS

POR “EL INSTITUTD “EL PRESTADOR"

;'h JJJ? - Jr . r”ﬂ’ I'frﬁfﬂr

LCDA. ROSA MAR NEZ ROBLES CTHIPOLITO CORGNADO ESTRADA
DIRECTORA GENERAL REPRESENTANTE LEGAL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
RIOVERDE, 5.L.P.
TESTHO TESTIGD
.'I LLI‘".
i
/’1 Jj}i" o
C.P. NORMA SALAZAR FLORES LIC. DORA RANGEL
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE COMPRAS
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
RIOVERDE, 5.L.P.
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Insthwio Tecnoldgics Superior de Rioverds, 5L
Fubdirecchon da Lervichos Adminlstrathes

Campie

ANEXO 1

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS:

6 elementos de seguridad privada de lunes a domingo los 365 dias del afic con 3 elementos dianios en turnos
12%12 durante ¢l dia y 3 elementos 12x12 durante la noche:

1 guardia de 12x12 para la caseta 1

1 guardia de 12x12 para |a caseta 2

1 guardia de 12x12 pars edificic Ey B

1 guardia de 12x12 para edificioq. ky |

1 guardia para entrada principal de 12 hrs,

1 guardia para los rondines sobre el perimetro de las instataciones de 12 hrs.

Las siguientes actividades, secciones y dreas deben ser incluidas en e! recorrido. y es obligatorio gue se incluyan
reportes oe rondines.

¢ Rondines nocturnos en vehiculo motorizedo por parte del instituta, \i.“")
» Area de practicas, cubiculos docentes, é

s Apoyo con llenado de papeleria con relaciin al programa bicitec, ; b

= Encendido y/o apagado de luces y aires acondicionados del exterior de edificios, &si como interio

de lgs mismios.

» Encaseta 2, entrega y recepcion de cascos de motocicletas con relacsdn & nimeros ubicados en |a
misma.

Resguardo de pertenencias L -r.
Rondineq en estacionamiento de alumnos

Las actividades previamente mencionadas son las mas rutinamas ¢ prncipales, sin embargo, estas solo sen
enunciativas mas no limitantes bitdoora de actividades

¢  Vanado de informacion en formatos como:

1. Controd de vehiculos oficiales (cada vehiculo tiene su formato correspondiente),
7 2. Control de vehiculos que entran y salen del ITSRV (docentes y administrativos).

. 1
i‘ ’E\f 3. Controd de wehiculos que entran v salen del ITSRY (proveadores y/o visitas). //‘:' f’(j
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Institute Tecnolégico Superior de Rloverde, 5.LP,

Suldsdinpcgidn de Sarvicies Ades mlstarios
Corpra

Al total de guardias gue requiere el plantel, se solicia que la empresa de vigilanca provea el material & los mismos
para realizar el servioo:

& Unrformes

¢ Radios de comunicacidn
& SppErwisian

= Bijacoras,

» Papeleria para reportes
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