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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Los retos para consolidar el acceso a la informacién hoy dia han sido grandes, fortalecer la
democracia a través de la rendicion de cuentas es elemento primordial en este momento
para México;y particularmente para el estado potosino y sus instituciones es propiciar que
la participacion ciudadana consolide el derecho humano de acceso a la informacion para
una calidad de vida adecuada, pertinente y tangible y que sea parte de la actividad
intrinseca en el funcionariado publico.

Los organismos garantes de acceso a la informacién somos un elemento importante para
consolidar el derecho establecido en el Articulo 6° Constitucional, a través del seguimiento,
operacion y mantenimiento de los mecanismos de garantia del derecho de acceso en
conjunto con las instituciones publicas, que son un elemento importante como productor
de documentos susceptibles de ser solicitados por las personas, y que esperamos que
aumente la cantidad de usuarios de este derecho y con ello, se generen dos elementos
importantes: la vigilancia ciudadana y los cimientos para un estado abierto que permita
para participacion ciudadana para resolver problemas publicos actuales.

Existen distintos actores importantes para la democracia mexicana entre ellos y los mas
importantes son los jovenes quienes tendran el poder de cambiar el rumbo de este pais a
través de conocer sus derechos de acceso a la informacién y proteccion de datos
personales, es por ello, que en conjunto con el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la informacidén y Proteccion de Datos Personales (INAI) y el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informaciéon Publica, Protecciéon de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, se tuvo en San Luis Potosi la Semana Universitarias por la
Transparencia como elemento de apertura para los jévenes y con ello escuchar sus
inquietudes y propuestas.

Para la CEGAIP la vinculacién interinstitucional es importante, ya que sin ella, es muy dificil
erradicar la insensibilidad y apatia para garantizar el derecho humano de acceso a la
informacién por parte de las personas que ocupan cargos publicos en cualquier nivel,y por
ello en el aflo 2023, visitamos directamente municipios para sensibilizar a los integrantes
de servicio publico municipal, respecto de la importancia del derecho humano
mencionado anteriormente y a la vez escuchar sus comentarios para mejorar los procesos
gue esta Comision ha creado para facilitar la transparencia, acceso a la informacién y
apoyo a las instituciones para una rendiciéon de cuentas real, oportuna y expedita.

En la CEGAIP continuamos con esfuerzos que permitan consolidar el acceso a la
informacion, protecciéon de datos personales y que exista un continuo acercamiento a las
personas para que ejerzan sus derechos de manera plena y con ello la democracia
mexicana se consolide como un resultado de la participacién ciudadana.

DAVID ENRIQUE MENCHACA ZUNIGA
COMISIONADO PRESIDENTE
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1.

Solicitudes de Acceso a la Informacion en
el Estado de San Luis Potosi

El “Sistema de Solicitudes de Informacion Recibidas por los Sujetos Obligados”, que fue desarrollado por este érgano
garante en cumplimiento al articulo 34 fraccién XV de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del
Estado de San Luis Potosi en los que se establece que la CEGAIP debera recibir y sistematizar la recepciéon y tramitacion
de solicitudes de informacion publica que hayan recibido; y que funge como apoyo para dar cumplimiento a los articulos
54 fraccion VIl de la citada Ley.

Dicho sistema es alimentado por los Sujetos Obligados, mismos que en cumplimiento de la ley, registran directamente
las solicitudes de informacién que reciben.

En este orden de ideas, los sujetos obligados en el Estado recibieron 10,515 solicitudes de enero a diciembre del afio 2023,
informacion estadistica que se desglosa de la siguiente manera:

SOLICITUDES DE INFORMACION REPORTADAS
POR LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO,
ENERO - DICIEMBRE 2023
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1a Registro de solicitudes reportadas por sujetos
obligados del Poder Ejecutivo del Estado de San
Luis Potosi
Servicios de Salud Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obra Publica

Sistema Educativo Estatal Regular Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas

(0]
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w

»
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Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado

Q

Secretaria de Finanzas Secretaria del Trabajoy Previsién Social

Direccién General de Pensiones

@

Secretaria General de Gobierno

Hospital Central "Dr.lgnacio Morones Prieto" Comisiéon Estatal del Agua

»

Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana Secretaria Particular del C. Gobernador
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»
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Secretaria de Desarrollo Econémico

o
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Secretaria de Comunicacionesy Transportes

»
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Contraloria General del Estado Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi

»

Secretaria de Cultura Archivo Histoérico del Estado "Lic. Antonio Rocha Cordero"




Instituto Registral y Catastral
Patronato de la Feria Nacional Potosina

Centro de Produccién Santa Rita

N
]

Defensoria Publica del Estado

Instituto de Desarrollo de los Pueblos Indigenas

N
o

Instituto Potosino de la Juventud

N
(4]

Instituto Potosino de Bellas Artes

N
(4]

Centros Recreativos y Culturales Tangamanga l y Il

Colegio de Bachilleres

N

Secretaria Técnica de Gabinete
Centro Estatal de Trasplantes
Universidad Politécnica
Universidad Tecnolégica

Museo de Arte Contemporaneo
Instituto de la Vivienda del Estado

Junta Estatal de Caminos

S

Museo Laberinto de las Ciencias y las Artes

Secretaria de Desarrollo Agropecuarioy Recursos
Hidraulico

Consejo Estatal de Poblacion

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia

»

Solicitudes de Informacion Reportadas por el Poder Ejecutivo
Enero - Diciembre 2023

Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del Estado...
Instituto Tecnolégico Superior de San Luis Potosi
Instituto Estatal de Ciegos
Instituto de Migracién y Enlace Institucional
Centro de Asistencia Social Rafael Nieto
Centro Cultural Real de Catorce
Instituto Temazcalli, Prevencion y Rehabilitacion
Centro de Asistencia Social Margarita Maza de Juaréz
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado
Centro de las Artes
Consejo Estatal de Poblacién
Museo Laberinto de las Ciencias y las Artes
Instituto de la Vivienda del Estado
Universidad Tecnolégica
Centro Estatal de Transplantes
Colegio de Bachilleres
Instituto Potosino de Bellas Artes
Instituto de IDesarrollo de los Puebos Indigenas
Centro de Produccion Santa Rita
Instituto Registral y Catastral
Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi
Secretaria Particular del C. Gobemador
Direccién General de Pensiones
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad.
Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obra Publica
Contraloria General del Estado
Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana

Centro de las Artes

»

Universidad Intercultural

Colegio de Estudios Cientificosy Tecnolégicos del Estado
Instituto Estatal de Educacién para Adultos

Centro de Asistencia Social Margarita Maza de Juarez
Instituto de Capacitacion para el Trabajo

Instituto Temazcalli, Prevencién y Rehabilitacion
Museo Francisco Cossio

Centro Cultural Real de Catorce

Instituto Tecnolégico Superior de Tamazunchale
Centro de Asistencia Social Rafael Nieto

Consejo Potosino de Ciencia y Tecnologia

Instituto de Migracién y Enlace Institucional
Promotora del Estado

Instituto Estatal de Ciegos

Instituto Geriatrico "Dr. Nicolds Aguilar "
Instituto Tecnolégico Superior de San Luis Potosi

Instituto Tecnolégico Superior de Ebano

Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del Estado
de San Luis Potosi

Secretaria General de Gobierno

Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado

Servicios de Salud
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1b Solicitudes de acceso a la informacién reportadas por el
Poder Legislativo, Poder Judicial, Instituto Superior de
Fiscalizacion del Estado y la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion

Solicitudes de Informacién Reportadas
Enero - Diciembre 2023

0 I I I

H.Congreso del Estado de San Luis Potosi

Auditoria Superior del Estado /Instituto Superior de
Fiscalizacioén del Estado

g 8 8 &

Poder Judicial del Estado de San Luis Potosf

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal Anticorrupcion

H. Congreso del Mdlwﬂa Suporlur Pod!r:ludldal del s«rmrlldo
Estado Ejecutivo del
n"lnﬂllmo Suporlur sllnml Estatal
de Fiscalizacion Anticorrupcion
del Estado

Para el caso de los H. Ayuntamientos, se reportaron un total de 2962 solicitudes de acceso a la informacion, misma que
es representada en la tabla siguiente:

1 Solicitudes de Acceso a la Informacién
registradas por los H. Ayuntamientos del Estado

de San Luis Potosi
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Los Organismos Constitucionalmente Auténomos dados de alta en el Padréon de Sujetos Obligados para el ejercicio 2023
recibieron un total de 2035 Solicitudes de Acceso a la informacion, por tal motivo, se adiciona la tabla donde se puede
identificar la cantidad de ellas recibido por cada uno de ellos. Se anexa grafica construida con dicha informacion.

1d Solicitudes de Acceso a la Informacién recibidas
por los Organismos Auténomos

Solicitudes de Informacion Reportadas per los

Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Pablica i
Egado  SanlulsPotosl Garantiade Electoral yde Derechos Justica Elecroral

Organismos Autonomos.
Fiscalia General del Estado 800
: 700
Universidad Auténoma de San Luis Potosi e
Ll
Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana £l
Comisién Estatal de Derechos Humanos = l
m B
Tribunal Estatal de Justicia Administrativa 0 - -
Ficalia Unrorsidad  Cormisidn Conw=jo Commidn Tribumal Triburnal
Tribunal Estatal Electoral Genersldel Autordmads  Estatal de Estatal Esatal de Estatal de Estatal
feceso 3l Partidpackdn Humanos  Adminlstrative
informacen Ciudadana
Fublica

Respecto a los Organismos Descentralizados Municipales recibieron un total de 386 solicitudes de acceso a la
informacién, mismas que se muestran en la siguiente tabla:

e Solicitudes de acceso a la informacién recibidas
por Organismos Descentralizados Municipales

Organismo Intermunicipal Metropolitano de Agua Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del H.
Potable, Alcantarillado, Saneamiento y Servicios Conexos Ayuntamiento de Salinas
de los Municipios de Cerro de San Pedro, San Luis Potosi

Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y
y Soledad de Graciano Sanchez (INTERAPAS)

Saneamiento de Rioverde
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del H.

Organismo Operador Paramunicipal de Agua Potable,
Ayuntamiento de Rayén

Alcantarillado y Saneamiento de Ciudad Fernandez
Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Matehuala

Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarilladoy
Saneamiento de Tamazunchale

S

Direcciéon de Agua Potable y Alcantarilladoy

. . Organismo Publico Descentralizado del Sistema
Saneamiento de Ciudad Valles

Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de
Organismo Operador de Agua Potable de San Ciro de Ciudad Fernandez

feoce Organismo Operador Paramunicipal de la Comunidad
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del H. El Refugio de Ciudad Fernandez

Ayuntamiento de Rioverde Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del H.

Instituto Municipal de Planeacion Ayuntamiento de Villa de Arista
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del H.

Ayuntamiento de Ahualulco

Organismo Paramunicipal de Agua, Drenaje y
Saneamiento de Cedral

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del H.
Ayuntamiento de Tanlajas

Organismo Operador Paramunicipal Descentralizado de
El Naranjo

—
-
-_

Solicitudes de Informacién Reportadas por los Organismos Descentralizados Municipales.
Enero - Diciembre 2023

Organismo Operador Paramunicipal Descentralizade de Bl Naranjo
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Con base en el Padréon de Sujetos Obligados vigente para el ejercicio 2023, se tienen dados de alta 6 partidos politicos,

los cuales durante este periodo de enero a diciembre recibieron un total de 87 solicitudes de acceso a la informacion.

Dicha informacion se muestra clasificada en la siguiente tabla haciendo mencién de la cantidad de solicitudes recibidas

por cada uno de ellos.

1f Solicitudes de acceso a la Informacién recibidas

por los Partidos Politicos

Partidos Politicos

Partido Conciencia Popular

Partido Movimiento Ciudadano
Partido Revolucionario Institucional
Movimiento de Regeneracién Nacional
Partido Nueva Alianza

Partido Verde Ecologista

-

o

Partido

Popular

de Infe cién Reportadas por los
Partidos Politicos.
Enero - Diciembre 2023

Partide Partide  Movimiento de Partido Nueva Partido Verde
Alianza Ecologista

Ciudadane  Institucional  Haclonal

En relacién a los Sindicatos, se obtuvieron un total de 23 solicitudes de acceso a la informacion, desglosado de la

siguiente manera:

1q Solicitudes de acceso a la Informacién recibidas

por los Sindicatos

catos

Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del
Gobierno del Estado

Sindicato de Trabajadoresy Empleados al Servicio
del H. Ayuntamiento de Rioverde

Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del H.
Ayuntamiento de Axtla de Terrazas.

Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del
Municipio, Organismos Publicos Descentralizados y
Empresas de Participaciéon Municipal de Ciudad
VENES

Emlimiterd,

de Infi cién Reportada por los
Sindicatos, Enero - Diciembre 2023

Unico de i

i al Servicio
del Municipio, Organismos Pablicos [
Descentralizados y Empresas de...

al Servicio

del Ayuntamiento de Axtla

dicato de j ¥ al
Servicie del Municipic de Rioverds _

pirdobiepnraiviitadl

del Gobierna del Estado
o 2 oy 13 B o 1z “

Finalmente, dentro de este apartado, se enlistan algunas de las tematicas sobra las cuales se solicita mas frecuentemente

informacién a los sujetos obligados:

TEMATICA

Compras publicasy contratos.

Ejercicio de gasto publico.

Informacién sobre servidores publicos.
Agua.

Sueldoy salarios.

Programas operativos anuales.

Distribucion presupuestal.

Fideicomisos.



2.

Recursos de Revision en Materia de Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales.

La CEGAIP para la atencion de los Recursos de Revision, de conformidad con su reglamento interior, estd formada por tres
Unidades de Ponencias, las cuales estan integradas por un Secretario Proyectista, un Auxiliar de Ponencia y un Auxiliar de
Proyectos; quienes son los que proponen al Pleno para su aprobacién los proyectos de resolucién, de conformidad con el
articulo 34, fraccion 11,166 y 170 de la Ley de Transparencia.

Durante el aflo 2023, se presentaron un total de 1825 2 recursos de revision, de los cuales, 1817 son en materia de Acceso
a la Informacién Publica y 08 en materia de Datos Personales.

Para el periodo 2023, se turnaron 1816 recursos de revision a las ponencias de la siguiente forma:

Unidad de Comisionado

Turnados Admitidos Desechados

Ponencia Ponente

David Enrique
Ponencia 1 Menchaca 606 544 61
ZUAiga
José Alfredo

Ponencia 2 ) . 606 544 62
Solis Ramirez

Ponencia3 | Anacristina 6043 558 45
Garcia Nales

RECURSOS DE REVISION

A
R
L ————————————

0 100 200 300 400 500 600 700

WDESECHADOS #»ADMITIDOS =TURNADOS

En lo que respecta a las resoluciones que recayeron a los recursos de revision durante el afio 2023 fueron un total de 1384,
las cuales se desglosan de la siguiente forma:

Nota: Durante los meses de SENTIDOS PONENCIA1 | PONENCIA2 | PONENCIA3

noviembre y diciembre se Confirma
presentaron un total de
396 recursos de revision, Revoca

términos sefialados en la Modifica ““
substanciacion y/o
turnados para resolver en Afirmativa Ficta ““

tiempo y forma.
Total




RECURSOS DE
REVISION

A continuacién, se enlistan
los 10 Sujetos Obligados

SUJETO OBLIGADO

H. H. Ayuntamiento de Ahualulco.

que durante el periodo de

Universidad Auténoma de San Luis Potosi.

enero a diciembre 2023

H.H.Ayuntamiento de San Luis Potosi.

recibieron la mayor
cantidad de Recursos de

Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado.

Comisién Estatal de Garanti de Acceso a la Informacién Publica.

Revision.

Organismo Intermunicipal Metropolitano de Agua Potable,
Alcantarillado, Saneamiento y Servicios Conexos de los Municipios de
Cerro de San Pedro, San Luis Potosi y Soledad de Graciano Sanchez.

8l

H. H. Ayuntamiento Mexquitic de Carmona.

H.H.Ayuntamiento de Tancanhuitz de Santos.

Hospital Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”.

Fiscalia General del Estado de San Luis Potosi.

3.

Recursos en Contra de las Resoluciones de

la Cegaip de Conformidad con El Articulo

182 de La Ley de Transparencia y Acceso a

la Informacion Publica.

La ley de la materia establece en su articulo 182 que, tratdndose de las resoluciones a los recursos de revision de la CEGAIP,

los particulares podran optar por acudir ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales o el Poder Judicial de la Federacién, en los términos establecidos en la Ley General.

Por lo que, en el afio 2023, se interpusieron y resolvieron un total de 39 recursos de inconformidad ante el Instituto

Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI), como se muestra:

Sentidos de las Resoluciones de los Recursos de Inconformidad
(RIA)

Recursos de Inconformidad (RIA)

Ponencial Ponencia2 Ponencia 3 )
Confirma 5 1 (]
Presentados 23 16 18 Missiiies 4 > 0
Resueltos 20 16 18 Sobresee l 12 0
Pendientes 3 0 0 Deseeie © @ e
Revoca (0] 1 (0]

Pendiente de Fallo/
Tramite

Por otro lado, se informa que en el periodo que se reporta, se presentd un amparo directo por parte de la Comisién Estatal
del Agua, el cual, en un primer momento, el Tribunal Colegiado en materia Civil y Administrativa del Noveno Circuito
decretd laincompetencia dentro del expediente 823/2023, y turné el expediente al Juez de Distrito competente, por lo que
a la fecha se encuentra en tramite.

4.,

Recursos de Revision en Materia de
Proteccion de Datos Personales.

Para dar cumplimiento al Titulo Décimo denominado “Medios de impugnacién en materia de protecciéon de datos
personales” de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de San Luis
Potosi, se interpusieron 8 recursos de revisidon en ejercicio de los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion,
Oposicion y Portabilidad ~ARCOP-, los que se substanciaron y resolvieron como a continuacion se sefiala: en 2 se modificé
el acto y se ordend al sujeto obligado la entrega de la informacién a la persona titular de los datos personales; 3 se
sobreseyeron por modificacion del acto impugnado; y, 3 se desecharon por incumplir con los requisitos de Ley.



Recursos de Revisiéon en Datos Personales

= Modifica mSobresee w»Desecha

Sujetos obligados en contra de quienes se interpusieron:

Recursos de

. s Sujeto Obligado
Revision

3 H. H. Ayuntamiento de San Luis Potosi.

1 Secretaria de Finanzas de Gobierno del Estado.

1 Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social de Gobierno de Estado.
1 Sistema Educativo Estatal Regular.

1 Coordinaciéon de Comunicacion Social de Gobierno del Estado.

Sujetos obligados en contra de quien se
interpusieron

s FGE =MUNICIPIO S.L.P. =SEFIN =STYPS =SEER =CGCS

5.
Padron de Sujetos Obligados

El “Padron de Sujetos Obligados para el ejercicio 2023", se publicé en el Periddico Oficial del Estado “Plan de San Luis” el
15 de junio de 2023, posterior a la aprobacion del 6rgano maximo en materia de transparencia en el estado de San Luis

Potosi.

Lo anterior en atencién a lo establecido en el acuerdo CEGAIP-240/2017 S. E., mediante el cual se determina el
procedimiento de alta, baja o modificacién de sujetos obligados, en el padron de sujetos obligados en el ambito de
competencia de la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Publica de San Luis Potosi, teniendo un total
de sujetos obligados para el ejercicio dos mil veintitrés, de: 230 sujetos obligados directos, 24 sujetos obligados indirectos,
teniendo un total 254 sujetos obligados (incluye directos e indirectos).




6.
Medidas de Apremio

Se realizaron 48 medidas de apremio aplicadas relativas a 2023. De las cuales se hace de conocimiento que 28 de ellas se
encuentran en proceso de notificacion, 20 se esta a la espera de que causen estado.

Medida de apremio

Amonesta blica o privada

7.
Acuerdos de Pleno

7Q sesiones de Pleno

La Secretaria de Pleno, es el area encargada de la preparacion, instalacion y desarrollo de las Sesiones de Pleno, asi como
en la elaboracion de las actas que se levanten con motivo de la celebracién de dichas Sesiones, notificacion y seguimiento
a los acuerdos de Pleno.

El articulo 34 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado establece que la CEGAIP funcionara
de forma colegiada en reuniones de Pleno, mismas que serdn publicas con excepcion de aquellas que vulneren el
derecho a la privacidad de las personas, y se desarrollaran en los términos que sefiale su Reglamento Interior. Todas sus
acciones, deliberaciones y resoluciones tendran el caracter de publicas.

Al respecto se informa que, durante el afo 2023, se llevaron a cabo un total de 47 Sesiones de Pleno, de las cuales 12 fueron
Sesiones Ordinarias y 35 Sesiones Extraordinarias.

Durante el desarrollo de las Sesiones de Pleno en el periodo que se informa, se establecieron 2,491 acuerdos de pleno, 861
en Sesiones Ordinarias y 1,630 en Sesiones Extraordinarias.

7b Turno de Correspondencia.

La Secretaria de Pleno a través de la Oficialia de Partes recibid y distribuyd toda la correspondencia institucional a las
unidades administrativas correspondientes durante el afio 2023, siendo un total de 5,972 documentos.

8.

Verificacion de Obligaciones de Transparencia

Durante la anualidad reportada, la Unidad de Verificaciones realizdé 151 dictdmenes solicitados por la Unidad de
Denuncias, que implica la revision de la informacién que los Sujetos Obligados publican en la Plataforma Estatal de
Transparencia, de acuerdo a las Obligaciones de Transparencia que a cada Sujeto le corresponde publicar de acuerdo a su
Tabla de Aplicabilidad para lo cual se emite un dictamen en la que se determina si la informacién se encuentra publicada
y actualizada por el Sujeto Obligado en cuestion.

Se realizaron 35 dictdmenes derivados de recursos de revision, los cuales se hacen en cumplimiento a los acuerdos
emitidos por cada una de las ponencias; se revisa de acuerdo con las direcciones electrénicas que se registran en los
dictamenes de recursos.



8a Ajuste de Lineamientos Estatales

Se trabajo en el ajuste de los Lineamientos Estatales para la Difusion, Disposiciéon y Evaluacién de las Obligaciones de
Transparencia Comunes y Especificas en relacion con la reforma a los Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicacién, Homologacion y Estandarizacion de la Informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quintoy en
la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir
los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, para la implementacién en
la Plataforma Nacional de Transparencia del Buscador de Género.

8Db Medidas de Apremio por el Incumplimiento de
Obligaciones de Transparencia.

Se trabajo en la integracion de 180 expedientes para la imposicion de medida de apremio; de los cuales 93 expedientes
corresponden a procedimientos del 2019, asi como 87 expedientes del procedimiento 2020 derivadas del incumplimiento
a las Obligaciones de Transparencia por parte de los sujetos obligados.

8C Procedimientos de Verificacién

Se realizd un total 237 verificaciones que corresponde al desahogo de los procedimientos de verificacion del 2019, 2020,
2021, 2022 asi como los procedimientos de evaluacion 2023; de acuerdo a lo establecido en los articulos 97 a 101 de la ley
de la materia, en los cuales se revisaron la siguiente cantidad de formatos por tipo de evaluacion, misma que se
desglosaron de la siguiente manera:

Tipo de revision Formatos revisados

Tipo de revision Formatos revisados

3 revision 2021 837 formatos
2 revision 2019 515 formatos

2 revision 2022 1505 formatos

3 revision 2019 276 formatos
3 revision 2022 281 formatos

2 revision 2020 2600 formatos

1 revision 2023 540 formatos

3 revision 2020 7502 formatos
2 revisién 2023 210 formatos

2 revision 2021 2197 formatos

Total 16, 463 formatos

8d Procedimiento de verificacion de obligaciones de
transparencia 2023

] Procedimiento 2023

En cuanto al procedimiento 2023, la unidad de verificaciones realizé un total de 18 evaluaciones que corresponden a la
primera revisiéon vinculante de acuerdo a lo establecido en los articulos 97 a 101 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi, quedando como sigue:

. 0 Formatos . . . Formatos
Tipo de revision . Tipo de revision .

revisados revisados
2 revision 2019 515 formatos 3 revision 2021 837 formatos
2 3 revision 2019 276 formatos 2 revision 2022 1505 formatos
2 revision 2020 2600 formatos 3 revisién 2022 28] formatos
4 3 revision 2020 7502 formatos 1 revisién 2023 540 formatos
2 revisién 2021 2197 formatos 10 2 revision 2023 210 formatos

Total 16, 463 formatos




8e Procedimiento de verificacién de obligaciones de

transparencia 2023

I Primera Revision 2023

SUJETO OBLIGADO

Servicios de Salud

Secretaria de Desarrollo urbano, Vivienda
y Obras Publicas

Poder Judicial del Estado
Direccion General del Pensiones
Comisién Estatal del Agua

Secretaria de Finanzas

Secretaria de Educacion de Gobierno del
Estado

Sistema Educativo Estatal Regular

Museo Casa del Rebozo

1 Revision

66.57%

80.00%

59.00%

83.33%

SUJETO OBLIGADO 1 Revision

H.Ayuntamiento de Ciudad Valles

H. Ayuntamiento de Ebano

Auditoria Superior del Estado
H.Ayuntamiento de San Luis Potosi

H. Ayuntamiento de Santa Maria del Rio

H.Ayuntamiento de San Martin
Chalchicuautla

H.Ayuntamiento de Zaragoza

Organismo Intermunicipal Metropolitano
de Agua Potable, Alcantarillado,
Saneamiento y Servicios Conexos de los
Municipios de Cerro de San Pedro, San
Luis Potosi y Soledad de Graciano

Sanchez San Luis Potosi

H. Ayuntamiento de Ahualulco 28.00%

En seguimiento al procedimiento 2023, la unidad de verificaciones realizé un total de 07 evaluaciones que corresponden
a la segunda revision vinculante de acuerdo a lo establecido en los articulos 97 a 101 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, quedando como sigue:

I Segunda Revisiéon de Desahogo 2023

SUJETO OBLIGADO

SUJETO OBLIGADO 2 Revisién

Direccion General de Pensiones
Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado 89.00% -
Servicios de Salud

Sistema Educativo Estatal Regular Organismo Intermunicipal Metropolitano de
Agua Potable, Alcantarillado, Saneamiento y
Servicios Conexos de los Municipios de Cerrode
San Pedro, San Luis Potosi y Soledad de Graciano

Sanchez

H.Ayuntamiento de San Luis Potosi

Comision Estatal del Agua

I Desahogo del Procedimiento 2022

En cuanto al procedimiento de desahogo del 2022 se elaboraron 37 evaluaciones de desahogo de las cuales 08
corresponden a la tercera revision 2022 y 29 evaluaciones que corresponden a la segunda revision 2022, esto es, en
cumplimiento a los términos establecidos en los articulos 97 a 101 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de San Luis Potosi.

Quedando los resultados de la siguiente manera:

I Tercera Revision de Desahogo 2022

SUJETO OBLIGADO 3 Revision SUJETO OBLIGADO 3 Revision

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de
la Familia

Secretaria de Turismo

Sistema Educativo Estatal Regular

Junta Estatal de Caminos

Secretaria del Trabajoy Previsién Social

Secretaria de Comunicacionesy Transportes

Direccién de Agua Potabley Alcantarilladoy

Saneamiento de Ciudad Valles 95

Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental 77.17%




I Segunda Revisién de Desahogo 2022

SUJETO OBLIGADO 2°. Revis

Direccion de Agua Potable y Alcantarillado y

9
Saneamiento de Ciudad Valles 87.94%

H. Ayuntamiento de Villa de Arista
H.Ayuntamiento de Santa Maria del Rio
Secretaria de Turismo

Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental

Secretaria de Trabajo y Previsién Social

Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion

9
Ciudadana Sees%
Junta Estatal de Caminos

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
- 2 < 76.56%
Familia
Tribunal Electoral del Estado
Tribunal Estatal de Justicia Administrativa

Sindicato Organizado Libre de Gobierno del
Estado

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Soledad de Graciano Sanchez

H. Ayuntamiento de Charcas

H.Ayuntamiento de Moctezuma 32.35%

I Desahogo del procedimiento 2021

SUJETO OBLIGADO
H. Ayuntamiento de Venado

H. Ayuntamiento de Mexquitic de Carmona

Servicios de Agua Potable,

Sar iento de N

Alcantarillado y

Sistema Educativo Estatal Regular

Secretaria de Comunicaciones y Transportes

Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras
Publicas

Fiscalia General del Estado
Servicios de Salud

H. Ayuntamiento de Ahualulco

H. Ayuntamiento de Zaragoza

H.Ayuntamiento de Tierra Nueva

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Rioverde

Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje

3.76%

85.48%

93.03%

En cuanto al procedimiento de desahogo del 2021 se trabajaron 57 evaluaciones de desahogo de las cuales 17 que

corresponden a la tercera revision 2021 y 40 evaluaciones que corresponden a la segunda revision 2021, esto es, en

cumplimiento a los términos establecidos en los articulos 97 a 101 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de San Luis Potosi.

Quedando los resultados de la siguiente manera:

I Tercera Revisién de Desahogo 2021

SUJETO OBLIGADO 3 Revision

H.Ayuntamiento de Soledad de Graciano Sanchez 69.18%
H. Ayuntamiento de Aquismoén

Sindicato Independiente de Trabajadores y
Trabajadoras de Gobierno del Estado

Contraloria General del Estado

Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de
Gobierno del Estado

92.86%

Partido Movimiento Ciudadano

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del
Estado

Universidad Intercultural 91.21%

SUJETO OBLIGADO

H. Ayuntamiento de Rioverde

H. Ayuntamiento de Soledad de Graciano Sanchez
H. Ayuntamiento de Ciudad Valles

H. Ayuntamiento de Matehuala 3841%
H. Ayuntamiento de Xilitla

H. Ayuntamiento de Aquismén

H. Ayuntamiento de Mexquitic de Carmona

H. Ayuntamiento de Tamazunchale

H. Ayuntamiento de Villa de Reyes

Instituto Tecnolégico de San Luis Potosi

2824%

SUJETO OBLIGADO

Secretaria de Desarrollo Social y Regional

Comision Estatal de Derechos Humanos

Partido del Trabajo

Partido Revolucionario Institucional

Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado
Instituto Tecnoldgico Superior de San Luis Potosi
Congreso del Estado de San Luis Potosi

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

H.Ayuntamiento de Ciudad Valles

SUJETO OBLIGADO

Organismo Intermunicipal Metropolitano de Agua
Potable, Alcantarillado, Saneamiento y Servicios
Conexos de los Muni ios de Cerro de San Pedro,
San Luis Potosiy Soledad de Graciano Sanchez
Sindicato Unico de Trabajadores de Gobierno del
Estado
Sindicato

Independiente de Trabajadoras y

Trabajadores de Gobierno del Estado
Electoral

Consejo Estatal
Ciudadana

y de Participacién

Partido Revolucionario Institucional

| Técnica

Colegio N
Secretaria de Finanzas

Secretaria General de Gobierno

3 Revision

66.67%

33.33%

51.25%

5964%

6912%




SUJETO OBLIGADO 2 Revision SUJETO OBLIGADO 2 Revisién

Contraloria General del Estado Instituto Municipal de Planeacién

Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado 8714% Partido Accién Nacional

9304%

Oficialia Mayor

Partido Conciencia Popular

Secretaria de Desarrollo Econémico 96.77% Partido Movimiento Ciudadano

Secretaria de Desarrollo Social y Regional Partido del Trabajo

Universidad Intercultural o Nueva Alianza

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del
Estado

Partido Movimiento Regeneracién Nacional

Museo Casa del Rebozo
Congreso del Estado

Universidad Auténoma de San Luis Potosi

Partido de la Revolucionario Democratico
n Estatal de Derechos Humanos

Universidad Tecnolégica RN21%

H. Ayuntamiento de San Luis Potosi

I Desahogo del procedimiento 2020

En cuanto al procedimiento de desahogo del 2020 se trabajaron 110 evaluaciones de desahogo de las cuales 80 que
corresponden a la tercera revision 2020 y 30 evaluaciones gque corresponden a la segunda revision 2020, esto es, en
cumplimiento a los términos establecidos en los articulos 97 a 101 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de San Luis Potosi.

Quedando los resultados de la siguiente manera:

I Tercera Revision de Desahogo 2020

JETO OBLIGADO 3R

Organismo de Agua Potable de Villa de Arista 3212%

.Ayuntamiento de Villa de Reyes 1960%

.Ayuntamiento de Tancanhuitz 5254%

.Ayuntamiento de Matehuala 7373%

.Ayuntamiento de El naranjo 63

.Ayuntamiento de Villa Juarez 7522%

.Ayuntamiento de Cardenas 123%

.Ayuntamiento de Alaquines 797%

.Ayuntamiento de Huehuetlan 5261%

. Ayuntamiento de Tanlajas 8033%

.Ayuntamiento de Charcas 2627%

. Ayuntamiento de Tampamolén 8931%

.Ayuntamiento de Xilitla

.Ayuntamiento de Tanquian de Escobedo 6514%

.Ayuntamiento de Soledad de Graciano

. 895
Sanchez

Secretaria de Turismo 80.84%

Cineteca Alameda 4914%

Secretaria de Seguridad y Proteccion

9
Ciudadana 8812%

Instituto de Desarrollo Humanoy Social de

90.85%
Pueblos Indigenas

Instituto Tecnoldégico Superior de San Luis

. 7146%
Potosi

Archivo Histérico del Estado 8312%

Instituto Potosino de Bellas artes 8812%

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de

o 93.45%
la Familia -

Sistema Educativo Estatal Regular 6924%

91.07%

Secretaria General de Gobierno

SUJETO OBLIGADO 3 Revision
Universidad intercultural 9512%
Centro Cultural Real de Catorce 9250%
Instituto de Capacitacion para el Trabajo 9024%
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de 92.03%
Seguridad Publica del Estado

Secretaria Particular 7856%
Instituto de Vivienda del Estado 8700%
Zet():::sti:‘ljabtljii::esarrollo Urbano, Vivienda y 0655%
Agencia Pro San Luis 65.78%
Casa Cuna Margarita Maza de Juarez 100%

Centro Estatal Cultural y de Recreacion
Tangamanga ly Il

Consejo Consultivo del Centro Histérico 0%
Sistema Municipal para el Desarrollo 5374%
Municipal de Aquismoén e
Sist Municipal | D Il

isterna Municipal para el Desarrollo 4066%
Municipal de San Vicente Tancuayalab
Slstem§ Municipal [P el Desarrollo 6495%
Municipal de Tanlajas
Sist Municipal | D Il

isterna Municipal para el Desarrollo 5139%
Municipal de Ciudad Valles
Centro de Convenciones 5632%
H.Ayuntamiento de Rioverde 74.78%
H.Ayuntamiento de Cerro de san pedro 1924%
H.Ayuntamiento de Axtla de Terrazas 97.46%
Instituto de Televisiéon Pablica de San Luis >

: 4610%

Potosi, XHSLS canal 9
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos 60.80%
\nst\tut.o Reg\s'tral y Catastral del Estado de 8036%
San Luis Potosf
Organismo Operador Paramunicipal de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de 4434%

Ciudad del Maiz

H. Ayuntamiento de Guadalcazar

Organismo Operador de Agua Potable de Villa
de Reyes




JJETO OBLIGADO

Organismo Operador Paramunicipal de la
Comunidad el Refugio Ciudad Fernandez
SLP.

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral

9
de la Familia de Ahualulco 4374%

Centro Estatal de Trasplantes

Secretaria Técnica

Partido Nueva Alianza

Unién de Asociaciones del Personal
Académico de la UASLP

Sindicato de Trabajadores al Servicio del H.
Ayuntamiento de San Luis Potosf

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia de Mexquitic de Carmona
Museo de Arte Contemporaneo

Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del

9
H.Ayuntamiento de Axtla 54.62%

Universidad Politécnica
Centro de Asistencia Social Rafael Nieto 9729%
Museo del Ferrocarril

Museo Nacional de la Mascara

Organismo Operador Paramunicipal de Agua
Potable Alcantarilladoy Saneamiento de 91.41%
Ciudad Fernandez

I Segunda Revisién 2020

SUJETO OBLIGADO 2 Revision
idad Politécnica 32.44%
Centro de Asistencia Social Rafael Nieto
Secretaria de Finanzas
Museo del Ferrocarril
Museo Nacional de la Mascara

H.Ayuntamiento de Moctezuma

Organismo Paramunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de

74.24%
Cerritos
Sindicato Estatal Renovado de Gobierno del Estado

Organismo Operador Paramunicipal de Agua Potable, T
Alcantarilladoy Saneamiento de Cuidad Fernandez e
Organismo ~ Operador ~Paramunicipal de Agua Potable,
Alcantarilladoy Saneamiento de Rioverde
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de
Ciudad Fernandez
Sindicato Independiente de Trabajadores al Colegio de Bachilleres
de San Luis Potosi
Sindicato de Trabajadores Administrativos y Docentes del Instituto
0 Superior de San Luis Potosi
Comision Estatal de Derechos Humanos

mision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica

SUJETO OBLIGADO

Organismo Operador Paramunicipal de Agua
Potable Alcantarilladoy Saneamiento de 9343%
Rioverde

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia de Ciudad Fernandez

Sindicato Independiente de Trabajadores al

4821%
Colegio de Bachilleres de San Luis Potosi 821%

Sindicato de Trabajadores Administrativos y
Docentes del Instituto Tecnolégico Superior
de San Luis Potosi

Sindicato Auténomo Democratico de

Trabajadores de Gobierno del Estado 7897%

Contraloria G

Comision Estatal del Agua 9353%

H.Ayuntamiento de Tampacan

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral

9
de la Familia de Villa de Arista 1978%

Sindicato de Trabajadoresy Empleados al
Servicio del H. Ayuntamiento de Rioverde

Comision Estatal de Derechos Humanos 9127%

Universidad Tecnolégica Metropolitano 2966%

Instituto Potosino de Cultura Fisicay Deporte 4821%

Sindicato de Trabajadores al Servicio del H.
Ayuntamiento de San Luis Potosi

H. Ayuntamiento de Ebano

SUJETO OBLIGADO 2 Revision
Sindicato Auténomo Democratico de San Luis Potosi 51.03%
Contraloria General del Estado
Comisién Estatal del Agua
H. Ayuntamiento de Salinas
H. Ayuntamiento de San Luis Potosf
H. Ayuntamiento de Santo Domingo

H. Ayuntamiento de Tampaca

Sindicato Administrativo de la Universidad Auténoma de San Luis
Potosi

Sindicato de Académicos del Colegio de Educacion Profesional 33.21%
Técnica del Estado de San Luis Potosi

Universidad Tecnolégica Metropolitana

Instituto Potosino de Cultura Fisica y Deporte 55.93%
H. Ayuntamiento de Ebano

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de
Salinas

Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de Gobierno del Estado

Instituto Municipal de Vivienda de Soledad de Graciano Sanchez

I Desahogo del procedimiento 2019

En cuanto al procedimiento de desahogo del 2019 se trabajaron 08 evaluaciones de las cuales 03 que corresponden a la
tercera revision 2019 y 05 evaluaciones que corresponden a la segunda revision 2019, esto es, en cumplimiento a los
términos establecidos en los articulos 97 a 101 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
San Luis Potosi.

| Segunda Revisién 2019

Quedando los resultados de la siguiente manera:

SUJETO OBLIGADO 2 Revisién

I Tercera Revisién 2019

Partido Verde Ecologista 93.02%

.. Secretaria de Comunicacionesy Transportes
SUJETO OBLIGADO 3 Revision

Organismos Operador Paramunicipal de Agua y Drenaje

. 0%
y Saneamiento de Cedral &

Sindicato de Trabajadores y Empleados al Servicio del H.
Ayuntamiento de Rioverde

H.Ayuntamiento de Alaguines 17.46%

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de
la Familia de Villa de Guadalupe

67.25%

Direccion de Agua potable, Alcantarillado y
Saneamiento de Charcas

16.57%

H.Ayuntamiento de Alaquines 11.56%




9.

Denuncias por el Incumplimiento de
Obligaciones de Transparencia.

La denuncia es el acto mediante el cual cualquier persona hace del conocimiento a la CEGAIP la falta de publicacion de
las obligaciones en materia de transparencia por parte de los sujetos obligados previstas en los articulos 84 a 96 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del estado de San Luis Potosi, con el objetivo de que este Organo
Garante pueda verificar si el sujeto obligado denunciado cumple o no con sus obligaciones previstas en la ley de la
materia.

Asi las cosas, durante la anualidad 2023 fueron recibidas 295 denuncias por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, mismas que fueron presentadas a través de los siguientes medios:

- En el Sistema de Denuncia en Linea que se ubica en la Plataforma Estatal de Transparencia San Luis

- En la Plataforma Nacional de Transparencia

- Por correo electrénico habilitado por esta Comision para la recepcion de denuncias por incumplimiento a las
obligaciones de transparenciay,

- Por escrito, presentado fisicamente ante la Unidad de Transparencia de este Organo Garante.

Denuncias que se enuncian a continuacion.

NUMERO DE DENUNCIAS
PRESENTADAS

NUMERO DE DENUNCIAS
PRESENTADAS

H.AYUNTAMIEN

H.AYUNTAMIEN

1 H.AYUNTAMIENTO DE AHUALULCO.

H.AYUNTAMIENTO DE ALAQUINES.
H.AYUNTAMIENTO DE AQUISMON.
H.AYUNTAMIENTO DE ARMADILLO DE LOS INFANTE.
H.AYUNTAMIENTO DE AXTLA DE TERRAZAS.
H.AYUNTAMIENTO DE CARDENAS.
H.AYUNTAMIENTO DE CERRITOS.
H.AYUNTAMIENTO DE CERRO DE SAN PEDRO.
H.AYUNTAMIENTO DE CHARCAS.
H.AYUNTAMIENTO DE COXCATLAN.
H.AYUNTAMIENTO DE EL NARANJO.
H.AYUNTAMIENTO DE GUADALCAZAR.
H.AYUNTAMIENTO DE HUEHUETLAN.
H.AYUNTAMIENTO DE MATEHUALA.
H.AYUNTAMIENTO DE MATLAPA.

H.AYUNTAMIENTO DE MEXQUITIC DE CARMONA.

H.AYUNTAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA.
H.AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOS!.
H.AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN CHALCHICUAUTL
H.AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DEL RIO.
H.AYUNTAMIENTO DE SANTO DOMINGO.
H.AYUNTAMIENTO DE TAMAZUNCHALE.
H.AYUNTAMIENTO DE TAMPACAN.
H.AYUNTAMIENTO DE TAMUIN.

H.AYUNTAMIENTO DE TANCANHUITZ DE SANTOS.

H.AYUNTAMIENTO DE TANQUIAN DE ESCOBEDO.

H.AYUNTAMIENTO DE VANEGAS.

H.AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARRIAGA.

H.AYUNTAMIENTO DE VILLA DE GUADALUPE

H.AYUNTAMIENTO DE VILLA DE LA PAZ.

UNTAMIENTO DE VILLA DE RAMOS.

H.AYUNTAMIENTO DE XILITLA.

H.AYUNTAMIENTO DE MOCTEZUMA

H.AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA.

H.AYUNTAMIENTO DE RAYON. TOTAL

19 H.AYUNTAMIENTO DE RIOVERDE.

20 H.AYUNTAMIENTO DE SAN ANTONIO. 1

TOTAL DE DENUNCIAS PRESENTADAS
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NUMERO DENUNCIAS
PRESENTADAS

ORGANISMOS AUTONOMOS

CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

(CEEPAC) :

COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS[ (CEGAIP)

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO (FGE)
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI (UASLP)

TRIBUNAL ESTATAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE (TECA)

OTAL

NUMERO DENUNCIAS
PRESENTADAS

PODER EJECUTIVO

CENTRO CULTURAL REAL DE CATORCE

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI (CONALEP)

COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS
CONSEJERIA JURIDICA

COORDINACION ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LOS MUNICIPIOS

DIRECCION GENERAL DE PENSIONES

INSTITUTO DE MIGRACION Y ENLACE INTERNACIONAL
INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO

INSTITUTO POTOSINO DE BELLAS ARTES

INSTITUTO POTOSINO DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN LUIS POTOS!
MUSEO DE ARTE CONTEMPORANEO DE SAN LUIS POTOSI
MUSEO FRANCISCO COSSIO

TOTAL DE DENUNCIAS PRESENTADAS

TECH  —
UASLF
FGE I —
CEGAIP
CEPAC  —
o 1 2 3 4 5 6 7

PODER EJECUTIVO

OFICIALIA MAYOR

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL
SECRETARIA DE EDUCACION DE GOBIERNO DEL ESTADO
SECRETARIA DE FINANZAS

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

SECRETARIA PARTICULAR DEL C. GOBERNADOR
SERVICIOS DE SALUD

SISTEMA DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO

SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SAN LUIS POTOSI

TOTAL DE DENUNCIAS PRESENTADAS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SAN LUIS POTOSI e
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR s
SISTEMA DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO... s

SERVICIOS DE SALUD
SECRETARIA PARTICULAR DEL C. GOBERNADOR
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
SECRETARIA DE FINANZAS

SECRETARIA DE EDUCACION DE GORIERNO DEL... sem—

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

MUSEO FRANCISCO COSSIO

NUMERO DENUNCIAS
PRESENTADAS

OFICIALIA MAYOR

MUSEO DE ARTE CONTEMPORANEO DE SAN LUIS.
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN LUIS... s

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE
INSTITUTD POTOSINO DE CULTURA FiSICA ¥ DEPORTE
INSTITUTO POTOSINO DE BELLAS ARTES
INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADOD
INSTITUTO DE MIGRACION Y ENLACE INTERNACIONAL
DIRECCION GENERAL DE PENSIONES

COORDINACION ESTATAL PARA EL..
CONSEIER(A JURIDICA

COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A... s
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL... s
Centro de Conciliacién Laboral m——
CENTRO CULTURAL REAL DE CATORCE mam

NUMERO
DENUNCIAS
PRESENTADAS

PARTID

PARTIDO ACCION NACIONAL

PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
PARTIDO MOVIMIENTO CIUDADANO

AL

>~
L
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TOTAL DE DENUNCIAS PRESENTADAS

Partide Movimiento Ciudadano _

partido Accon Neciona! [

o 0.5 1
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NUMERO
DENUNCIAS
PRESENTADAS

PODER LEGISLATVO

H. CONGRESO DEL ESTADO DE SAN
LUIS POTOSI
OTAL 4

4

NUMERO DENUNCIAS

DESCENTRALI PRESENTADAS

MUNICIPALES
ORGANISMO INTERMUNICIPAL METROPOLITANO DE AGUA
POTABLE, ALCANTARILLADO, SANEAMIENTO Y SERVICIOS
CONEXOS DE LOS MUNICIPIOS DE CERRO DE SAN PEDRO, SAN
LUIS POTOSI Y SOLEDAD DE GRACIANO SANCHEZ.

DIRECCION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DE CIUDAD VALLES.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE SOLEDAD DE
GRACIANO SANCHEZ.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

ORGANISMO PARAMUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE CERRITOS

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE EBANO

NUMERO
DENUNCIAS
PRESENTADAS

FIDEICOMISOS

FIDEICOMISO DEL GOBIERNO DEL ESTADO ISN 1

NO. DENUNCIAS

SINDICATOS
INDICATO! PRESENTADAS

SINDICATO ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD

AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI .

TOTAL 1

TOTAL DE DENUNCIAS PRESENTADAS

DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADG ... W
e e o cone 0¥
Aleantarillade de Cerritos
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION [
|
|
u

Institute Municipal de la Vivienda de Scledad
de Graciano Sanchez

Direccion de Agua Potable y Alcantarillado y
Saneamiento de Ciudad Valles, San Luis...

ek ana da
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NUMERO DENUNCIAS
PRESENTADAS

17

DENUNCIAS PRESENTADAS POR INCUMPLIMIENTOA LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

TOTAL 295

AYUNTAMIENTOS

ORGANISMOS AUTONOMOS

= PODER EJECUTIVO
= PODER LEGISLATIVO
= PARTIDOS POLITICOS
= SINDICATOS

= ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES



9a penuncias por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia desechadas.

De las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia recibidas por este Organo Garante fueron
desechadas 86 por actualizarse alguno de los supuestos previstos en el Lineamiento Décimo Primero, de los vigentes
Lineamientos que determinan el procedimiento interno al que habrd de someterse el tramite y resolucién de las
denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, siendo los casos mas recurrentes aquellos en los que
las denuncias fueron presentadas de manera previa a que concluyera el plazo con gque contaban los sujetos obligados
para publicar la informacion de sus obligaciones de transparencia en la Plataforma Estatal y/o en la Plataforma Nacional
de Transparencia; por denunciar cuestiones ajenas a la publicacién y actualizacién de las obligaciones de transparencia;
o bien, por no cumplir con los requisitos minimos establecidos por la ley de la materia para la procedencia de la denuncia.

9b penuncias por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia admitidas y resueltas.

Asi entonces, fueron admitidas a trémite 295 denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, toda vez
que cumplieron debidamente con los requisitos establecidos en el articulo 104 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi.

Por lo que las 295 denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia continuaron el trdmite establecido
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, de las cuales el Pleno de esta
Comisiéon ha emitido 244 resoluciones en los sentidos que a continuaciéon se detallan.

Fundada: En los casos en los que el Organo Garante le otorgd la razén al denunciante respecto del incumplimiento de la
o las obligaciones de transparencia denunciadas, esto es, por constatar a través de las verificaciones correspondientes la
falta de publicacién de la informacién que el promovente le atribuyo al sujeto obligado denunciado.

Parcialmente fundada: En los casos en los que el Organo Garante le otorgd parcialmente la razén al denunciante respecto
del incumplimiento de la o las obligaciones de transparencia denunciadas, esto es, por acreditarse fehacientemente a
través de las verificaciones correspondientes la falta de publicacidon Unicamente de una parte de la informacién que se
denuncio.

Infundada: En aquellos casos en los que el Organo Garante determiné que no le asistia la razén al promovente por
comprobar fehacientemente la publicacién de la informacion denunciada a través de las verificaciones respectivas.

Sobresee: En los casos en los que el Organo Garante advirtié que durante la tramitacién del procedimiento sobrevino
alguna de las causas de improcedencia previstas en el Lineamiento Décimo Primero, de los vigentes Lineamientos que
determinan el Procedimiento interno al que habra de someterse el tramite y resolucién de las denuncias por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia, o bien, la denuncia haya quedado sin materia, es decir que, este
Organo Garante haya corroborado a través de las verificaciones correspondientes que el sujeto obligado denunciado
subsand la falta de publicacién de la informaciéon denunciada.

Desecha: Cuando un asunto no tiene sustento suficiente para continuar su analisis, por ser extemporaneo o por no
actualizar alguno de los supuestos previstos en la ley para su procedencia, sobre la denuncia presentada.

SENTIDO

Asi, en virtud del tramite y los términos establecidos en la

FUNDADA Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
PARCIALMENTE FUNDADA Estado de San Luis Potosi, se encuentra transcurriendo el
plazo con que cuenta esta Comisién para emitir la
INRUINBYARE resolucion correspondiente en 47 denuncias por
SOBRESEE incumplimiento a las obligaciones de transparencia

e presentadas y admitidas durante el afio 2023.




Finalmente, derivado del total de denuncias recibidas a esta Comisién durante el periodo 2023, se advierte que las
obligaciones de transparencia correspondientes a las fracciones IV, V, X y XI del numeral 84 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado existe una recurrencia como se demuestra a continuacion:

FRACCIONES DEL ARTICULO 84 MAS DENUNCIADAS DEL PERIODO
OBLIGACION FRACCION

INFORMACION DE LOS MOVIMIENTOS DE INGRESOS Y EGRESOS.

ESTRUCTURA ORGANICA

EL DIRECTO DE TODOS LOS SERVICIOS PUBLICOS

LA REMUNERACION BRUTA Y NETA DE TODOS LOS SERVIDORES
PUBLICOS

10.

Datos Personales

I Asesorias en materia de proteccién de datos personales.

La Direccion de Proteccion de Datos Personales, apoya a las personas particulares como a los sujetos obligados, para
orientarlos en materia de proteccion de datos personales y de la vida privada, derecho humano garantizado en los
articulos 6° inciso A, fraccion Iy 16, parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por ello,
se proporcionaron un total de 160 asesorias: 55 a particulares y 105 a sujetos obligados en materia de proteccion de datos
personales.

Asesorias en datos personales

____Particulares
27%

» Particulares » Sujetos Obligados

I Procedimientos de verificacidon e investigaciones previas
en materia de protecciéon de datos personales.

Para dar cumplimiento con la Ley de Proteccién de Datos Personales en posesion de los Sujetos Obligados del Estado de
San Luis Potosi, en el Titulo Décimo Primero “Verificacién de tratamientos de datos personales”, Capitulo Unico “Del
procedimiento de verificacion”, se iniciaron y sustanciaron 31 investigaciones previas por posible incumplimiento a
dicha Ley, de las cuales 9 se interpusieron por denuncia y 22 se iniciaron de oficio por esta Comisién. De las cuales en 5
se inicié el procedimiento de verificacidon por el posible incumplimiento a la referida Ley; en 22 no se encontraron
elementos para iniciar dicho procedimiento de verificacién; 3 se desecharon por improcedentes, por incumplir con los
requisitos de Ley; v, 1 se tuvo por no interpuesta por desistimiento de la persona denunciante.

Investigaciones previas interpuestas.

Por Denuncia

= Por Denuncia = De Oficio



Investigaciones previas. Sentidos.

= Inicio de Procedimiento de Verificacién
= Sin inicio de Procedimiento de Verificacion
» Desecha por improcedente

= Por no presentada

Sujetos obligados en contra de quienes se interpusieron investigaciones previas:

1vs Movimiento Regeneracion Nacional, MORENA.

2 vs la Fiscalia General del Estado, FGE.

10 vs la Universidad Auténoma de San Luis Potosi, UASLP.

2 vs la Secretaria de Cultura de Gobierno del Estado, SECULT.
1vs del H. Ayuntamiento de San Antonio, San Luis Potosi.
1vs de la Oficialia Mayor de Gobierno del Estado.

1vs del H. Ayuntamiento de Lagunillas, San Luis Potosi.

2 vs del H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, San Luis Potosi.
1vs de la Comision Estatal de Derechos Humanos, CEDH.
1vs de la Secretaria de Finanzas del Estado, SEFIN.

1vs del Partido Accidén Nacional de San Luis Potosi, PAN.

2 vs del Centro Estatal de Trasplantes, CETRA.

1vs del DIF de Ahualulco, San Luis Potosi.

1vs del H. Ayuntamiento de Ciudad Valles, San Luis Potosi.
1vs del Instituto de las Mujeres, IMES.

1vs del Organismo de Agua de Ciudad Fernandez.

1vs del Consejo Estatal de Poblacion, CEPO.

1vs del Instituto de Capacitacion del Trabajo, ICAT.

Asimismo, de conformidad con los plazos establecidos en la Ley de Proteccién de Datos Personales en posesién de los
Sujetos Obligados del Estado de San Luis Potosi, se sustanciaron y resolvieron 8 procedimientos de verificacién, de los
cuales en 4 se ordend al sujeto obligado el cumplimiento de medidas para la proteccion de datos personales y se ordend
dar vista al Organo Interno de Control de los sujetos obligados y al Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana,
en el caso de los partidos politicos, para la investigacién y en su caso, la sancidon que corresponda a las personas servidoras
publicas involucradas, por incumplimiento a la normativa aplicable en proteccién de datos personales en posesion de
sujetos obligados. Ademas, 2 se encuentran pendientes de resolver, ya que se encuentran en la sustanciacion dentro de
los plazos que establece la referida Ley para tal efecto.




Procedimientos de verificacién iniciados.

" Se imponen medidas = Pendientes de resolver

Sujetos obligados en contra de quienes se interpusieron:

1vs de Oficialia Mayor de Gobierno del estado.

2 vs del H. Ayuntamiento de Ciudad Valles, San Luis Potosi.
1vs del Partido Movimiento Regeneracion Nacional, MORENA.
2 vs de la Secretaria de Cultura del Estado, SECULT.

1vs del H. Ayuntamiento de Aquismon, San Luis Potosi.

1vs el Centro Estatal de Trasplantes, CETRA.

I Evaluaciones de impacto a la proteccién de datos personales

Para dar cumplimiento con Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de los Sujetos Obligados del Estado de
San Luis Potosi, en el Titulo Sexto “Acciones preventivas en materia de proteccién de datos personales”, Capitulo Il “De las
evaluaciones de impacto a la proteccién de datos personales”, se inicid y sustancié 1 evaluaciones de impacto presentada
por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, en la que se emitié el dictamen correspondiente, con las
recomendaciones no vinculatorias para el sujeto obligado.

I Dia Internacional de Proteccidon de Datos Personales

Se conmemoré el Dia Internacional de Proteccién de Datos Personales, con la platica "Ejercicio de los Derechos de
Proteccién de Datos Personales, en los Sectores Publico y Privado" con la colaboracién como ponente del Dr. Jonathan
Mendoza Iserte, Secretario de Proteccién de Datos Personales del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI), evento que se transmitié en vivo de forma virtual a través de
Facebook.



11.

Gestion Documental y Organizacion de Archivos

Como parte del cumplimiento de Ley de Archivos para el
Estado de San Luis Potosi, un elemento importante dentro
de la organizacion de expedientes y gestion de
documentos, se encuentra la valoracién documental; para
ello se dio cumplimiento al articulo 67 que debera existir a
nivel estatal un érgano colegiado de nombre Consejo
Estatal de Archivos que sera el maximo 6rgano colegiado
en materia archivistica a nivel estatal y que su integracion
formara parte del Consejo Nacional de Archivos. que estara
integrado por: “la Comisionada o el Comisionado que
presida la CEGAIP, quien lo presidira; la persona titular de la
Secretaria General de Gobierno; la persona titular de la
Contraloria General del Estado; el Coordinador de Archivos
del Poder Judicial; el Coordinador de Archivos del Poder
Legislativo; un representante de la Universidad Auténoma
de San Luis Potosi; el Coordinador de Archivos de la
Comision Estatal de Derechos Humanos; la persona titular
de la Auditoria Superior del Estado”, este érgano colegiado
se integré el pasado 23 de noviembre de 2023 en las
instalaciones del Museo Nacional de la Mascara de esta
entidad potosina.

El 23 de noviembre se llevd cabo la capacitacion
“Cumplimiento a la Ley General de Archivos” y “Registro
Nacional de Archivos: Inscripcién” que fue impartida por la
Licenciada Brenda Sharlyn Galvan Juarez, Subdirectora de
Desarrollo Archivistico Nacional del Archivo General de la
Nacién, dicho evento se llevd a cabo en conjunto con la
Secretaria Técnica, Direccién de Capacitaciony Vinculacion
Social con el Auxilio de Comunicacién Social ya que se
transmitio a través de redes sociales.

12.

Capacitacion a Sujetos Obligados y Ciudadania.

Continuando con la programacion de la Direccion de
Capacitacion y Vinculacion del érgano garante de acceso y
transparencia en el estado de San Luis Potosi, se realizaron
lineas de accidn en capacitaciones en CEGAIP en sujetos
obligados, y CEGAIP actualizado, teniendo, la siguiente
informacion:

CEGAIP EN SUJETOS OBLIGADOS
141 CURSOS DE CAPACITACION DIRIGIDA A
SUJETOS OBLICGADOS

SEMIPRESENCIAL,...

__ZOoOM, 32,
" 23%

PRESENCIAL,...




CEGAIP EN SUJETOS OBLIGADOS
4011 PARTICIPANTES DE DIVERSOS SUJETOS OBLIGADOS EN
141 CURSOS

BASICO, 0, 0% _ » GOBIERNO ABIERTOY
TRANSPARENCIA

- PLATAFORMAS, 263,
7% PROACTIVA, 0, 0%

GESTION
DOCUMENTAL, 807,
20%

= PROTECCIONDE
DATOS, 1083, 27%

= TRANSPARENCIAY

ACCES0,1858, 46%

La CECGAIP en cada uno de las reuniones, capacitaciones
y/o eventos realizado por este Organo Colegiado,
mencionar que, de 58 H. Ayuntamientos del estado de San
Luis Potosi, solo 8 no se tuvo registro o presencia alguna,
siendo Aquismoén, Armadillo, Catorce, Moctezuma, San
Antonio, San Nicolds, Venado y Villa Juarez.

De lo anterior, se otorgaron capacitaciones en dos lineas:

1.- Capacitaciones solicitadas y programadas por el
sujeto obligado, (programa presentado por el sujeto
obligado a la CEGAIP, solicitando diversos temas a tratar),
para que sus dreas administrativas cuenten con el Z00M

conocimiento necesario a su cumpl|m|ento. » PRESENCIAL

= SEMIPRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL, 11, 15%

73 CURSOS DE CAPACITACION

ZOOM,17,
23%

PRESENCIAL,
45, 62%




2597 PARTICIPANTES EN CAPACITACION PROGRAMADA

* GOBIERNO ABIERTO

¥ TRANSPARENCIA
PLATAFORMAS,
BASICO 108 4% PROACTIVA, 0, 0%
BASICO, 0, 0%

TRANSPARENCIA Y ACCESO

DOCUMENTAL,

PROTECCION DE DATOS 19%

= GESTION DOCUMENTAL

PLATAFORMAS

= GOBIERNO AEIERTO Y
TRANSPARENCIA PROACTIVA
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2.- Capacitaciones solicitadas (sujetos obligados que
solicitan cursos en temas especializados), para que sus
areas administrativas tengan conocimiento en el tema

especifico.

68 CURSOS DE CAPACITACION SOLICITADAS

SEMIPRESENCIAL,.. ZOOM, 15, 22%

ZOOM
= PRESENCIAL
= SEMIPRESENCIAL

|
PRESENCIAL, 50,..

1414 PARTICIPANTES EN 67 CURSOS

GOBIERMO ABIERTOY
TRANSPARENCIA
PROACTIVA, 0

BASICO,0

BASICO

TRANSPARENCIA Y ACCESO

PROTECCION DE DATOS

GESTION DOCUMENTAL

PLATAFORMAS

GOBIERNO ABIERTO Y
TRANSPARENCIA PROACTIVA



Respecto CEGAIP actualizado, se buscaron temas de interés para la capacitacion al personal de la CEGAIP, obteniendo 85
registros de servidores publicos pertenecientes a la CEGAIP, en los siguientes temas:

Sensibilizacién de Género — impartido por el Instituto de las Mujeres IMES

Primeros Auxilios — impartido por Proteccion Civil;

Integracion de expedientes e inventarios — otorgado por Coordinaciéon de archivos de CEGAIP;

. Correspondencia - realizado por la Coordinacion de archivos de CEGAIP;

Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015, en Igualdad Laboral y no Discriminacion - impartido por el Instituto de
las Mujeres IMES; y

RN RN

6. Lenguaje Incluyente - impartido por el Instituto de las Mujeres IMES.

Respecto de la difusiéon, concientizacion y sensibilizacién programada por esta Direccién de Capacitacion y Vinculacioén,
se realizaron lineas de accion como CEGAIP en Universidades, CEGAIP en escuelas primaria, y CEGAIP con la Sociedad
Civil y Publico en General, obteniendo lo siguiente:

CEGAIP en universidades se contabilizaron 356 estudiantes, en los cuales se les hablo de la importancia y uso de la
Transparencia, del derecho de acceso y de la proteccion de datos personales.

CEGAIP EN UNIVERSIDADES

= UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
METROPOLITA
NA DE SAN
LUIS POTOSI,
40,6%

O TOTAL, 356,
50%
= UNIVERSIDA
TECNOLOGI
DE
TAMAZUNCHAL
E, S.L.P., 316,
44%

= TOTAL

= UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TAMAZUNCHALE, S.L.P.

= UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA DE SAN
LUIS POTOSI




Referente a CEGAIP en escuelas primarias, |la difusién y concientizacién en el tema de proteccién de datos personales en
el sector educativo nivel basico (primaria), se cuenta con una actividad que sensibiliza a las nifias, niflos y adolescentes a
proteger sus datos personales, teniendo una participacion de 2347 nifias y nifos de escuelas primarias.

2347 PARTICIPANTES DE DIVERSAS ESCUELAS PRIMARIA

= ESCUELAS
PRIMARLA EN
COMUNIDAD.
INDIGENA, 121,
3%

ESCUELAS

= ESCUELAS PRIMARILA
= ESCUELAS PRIMARIA EN COMUNIDAD INDICEMA,




wipos

CEGAIP en cuadernillos, se informa que, de la propuesta
didactica para integrar los contenidos solicitados por la
CEGAIP en la asignatura de Formacién Civica y Etica de
cuarto grado de Educacién Primaria, la cual tiene como
finalidad que las niflas y los nifios:

Se asuman como sujetos dignos, capaces de
desarrollarse plenamente mediante la toma de
decisiones responsables y auténomas para orientar su
actuacion como sujetos de derechos y deberes que
participan en el mejoramiento de la sociedad ya sea en
un contexto presencial o en linea.

- Reconozcan la importancia de ejercer su libertad al
tomar decisiones con responsabilidad y regular su
conducta de manera auténoma para favorecer su
actuacion apegada a principios éticos, el respeto a los
derechos humanos y los valores democraticos.

- Practiquen actitudes que se manifiestan en la convivencia préxima y mediante la comprensién de la estructuray el
funcionamiento del Estado mexicano para aplicar los mecanismos que regulan la participaciéon democratica, con
apego a las leyes e instituciones, en un marco de respeto y ejercicio de los derechos humanos.




De lo anterior, se informa que, derivado del comunicado de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado, se llevo
dicha actividad a 506 escuelas, de las cuales implementaron 12, 375 alumnos asignatura citada.

CEGAIP en la Sociedad Civil y Publico en General se [ CEGAIP EN CUADERNILLOS
tuvieron dos eventos via ZOOM, con la participacion de 16
registros en temas de transparencia, acceso, proteccion de

datos personales y plataformas.

TOTAL DE ALUMNOS,
12,575, 96%

TOTAL DE ESCUELAS = TOTAL DE ALUMNOS

Asi mismo, esta Direccion de Capacitacion y Vinculacion perteneciente a la CEGAIP, informa que también realiza apoyo a
la Direccion de Tecnologias de la Informacién, atendiendo 16 solicitudes de cambio de usuarios y contrasefas de las
Plataformas de Transparencia durante el afio 2023, y del cual se menciona listado de sujetos obligados que solicitaron
dicho cambio:

1. H.Ayuntamiento de San Martin Chalchicuautla.

2. H.Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab.

3. H.Ayuntamiento de Taquian de Escobedo.

4. H.Ayuntamiento de Tierra Nueva.

5. Secretaria de Comunicacionesy Transportes.

6. Instituto de las Mujeres del Estado de S.L.P.

7. Instituto Potosino de Bellas Artes.

8. Instituto Tecnoldgico Superior de S.L.P.

9. Instituto Tecnolégico Superior de Rioverde.

10. Partido Movimiento Regeneracion Nacional de S.L.P.

1. Partido Accién Nacional.

12.  Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de S.L.P.

13.  Sindicato de Trabajadores Administrativos y Docentes del Instituto Tecnoldgico Superior.
14. Sindicato de Trabajadores y Empleados al Servicio del H. H. Ayuntamiento de Cerritos.

15.  Sindicato Democratico de Trabajadores del H. H. Ayuntamiento de Soledad de Graciano Sanchez.
16. Sindicato Organizado Libre, de Trabajadores de Gobierno del Estado.

Como se observa en la siguiente grafica de 254 sujetos obligados en el estado de San Luis Potosi, Unicamente el 6% de
éstos solicitaron cambio de usuarios y contrasefas a lo largo del afio 2023.

SOLICITUD DE CAMBIO DE USUSARIOS Y CONTRASENAS
DE PLATAFORMAS PETS Y PNT

Total de Sujetos

Obligados
94%

‘ u Total de Sujetos Obligados = 5.0. que solicitaron cambio de claves = =



Por ultimo, esta Direcciéon de Capacitacion y Vinculacion apoyo en la elaboracion, implementacion y/o gestion de eventos
de difusion, sensibilizacion y concientizacién de la transparencia, acceso, proteccidn de datos personalesy archivos.

Teniendo los siguientes resultados:

= INSTALACION DEL

L CURSO CONSEJQO LOCAL DE - Cancitacién
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1029 PARTICIPANTES EN 11 EVENTOS




Gobierno Abierto

Durante el afio 2023 en el mes de octubre este 6érgano garante a través de la Comision de Gobierno Abierto generd
comunicaciones con el Poder Ejecutivo Legislativo y Judicial para el inicio de la posible declaracién conjunta para la
implementacion de acciones encaminadas al gobierno abierto en el estado de San Luis Potosi.

Como parte de las acciones relacionadas con el desarrollo

de la Alianza por el Gobierno Abierto este érgano garante
de acceso a la informacion, en el Ultimo trimestre de 2023
llevé comunicacion con los Poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial de San Luis Potosi para dar continuidad y estar en
condiciones de generar la base para una posible
Declaracion Conjunta para la Implementacion de Acciones
encaminadas al Gobierno Abierto. De conformidad con lo
sefialado en los articulos 72 y 73 fraccién Il de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
Publica y su similar de la Ley Local.

Programas del Sistema Nacional de
Transparencia (Plan Dai, Protai y Pronadatos).

De igual manera la CEGAIP a través de la Direccion de Capacitacion y Vinculacién implementa la socializacion del derecho
de acceso a la informacién publica (DAI), siendo una herramienta valiosa que contribuye a que las personas tomen
decisiones mejor informadas y estratégicas; a transparentar la gestion publica; a acceder a derechos; a prevenir y
combatir a la corrupcion; a promover medios de proteccién del medio ambiente; y a favorecer al desarrollo econdémico.

La experiencia ha demostrado que cuando este derecho se difunde, ensefia, transmite y ejerce estratégicamente, con un
enfoque de aprovechamiento, incrementa las posibilidades de las personas para incidir en su entorno, generar beneficios
concretos tanto para ellos como para sus comunidades y contar con un insumo que les permita alcanzar un mayor grado
de bienestar.

En aras de posibilitar dicho fin, en 2022-2023 el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales (SNT), presidido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (INAI), puso en marcha por cuarto aflo consecutivo, el Plan Nacional de Socializacién del Derecho de
Acceso a la Informaciéon (PlanDAI), cuyo objetivo primordial es incrementar el aprovechamiento del DAl en la poblacién.

El PlanDAI es una politica publica nacional que, a través de socializacién del derecho de acceso a la informacién publica
en la poblacion, promueve el ejercicio y aprovechamiento del mismo para la solucién de problematicas cotidianas del
ambito individual, comunitarioy publico. Para trabajar con la poblacion objetivo definida, se previé desarrollar jornadas de
socializacion con personas cuyo perfil permitiria una mejor comprension de las problematicas a las que se enfrenta la
poblacién objetivo y con ello proponer mecanismos de atencidon por medio del ejercicio del DAI Los trabajos se
desarrollaron en dos jornadas de socializacién, en:



* Primera jornada: se llevé a cabo en la comunidad El Pithayo en el municipio de San Ciro de Acosta, con apoyo de la
Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento, el 13 de septiembre del afio en curso, contando con una
participacion de 9 asistentes.

* Segunda jornada: se realizd con la comunidad de San Marcos Carmona del municipio de Mexquitic de Carmona
con apoyo de la Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento de dicho municipio, el 14 de septiembre del afio en
curso, contando con la participacion de 12 asistentes.

Dando un total de 21 personas atendidas durante ésta edicién del PlanDAl en el estado de San Luis Potosi.

Derivado de las jornadas de socializacion realizadas, se elaboraron 17 solicitudes de informacién mediante la Plataforma
Nacional de Transparencia a distintas dependencias publicas, todo a bien de obtener la informaciéon necesaria para los
ciudadanos participantes.

Cabe mencionar que en este informe se hace corte en la etapa en la que nos encontramos en el estado de San Luis Potosi,
se seguird dando seguimiento a las solicitudes ya elaboradas y a los casos que se presenten. En virtud de lo anterior, sus
resultados seran presentados en la siguiente edicién.

El PROTAI es el principal instrumento que tiene el Sistema Nacional de Transparencia para consolidar politicas publicas
que coordinen acciones a nivel nacional en materia de transparencia, acceso a la informacion y gestion documental, a
través sus objetivos, estrategias, lineas de accion, actividades, metas e indicadores, busca subsanar aquellos aspectos
rezagados en la practica del derecho de acceso a la informacién, asi como el fortalecimiento normativo, difusién,
capacitacion, la profesionalizacién y los procedimientos institucionales para garantizar el acceso a este derecho.

El PRONADATOS es el principal instrumento que tiene el Sistema Nacional de Transparencia para definir y coordinar las
bases de la politica publica de proteccion de datos personales en el pais, dentro del sector publico. Para ello, se auxilia de
una estructura de politica publica que incluye la identificacion de problematicas y el disefio de objetivos y acciones a las
cuales se les darad seguimiento y en su momento se evaluaran sus resultados.

Por lo que, en la implementacion PROTAI-2022-2026 y PRONADATOS-2022-2026 se realizo:

- De conformidad con el calendario de implementacién de los Programas Nacionales PROTAI y PRONADATOS del
Sistema Nacional de Transparencia, SNT, se registré en el Sistema de Implementacion y Seguimiento de los
Programas Nacionales, “SIPRON" del SNT, las actividades de las lineas de accion de PROTAly PRONADATOS, para LA
RUTA DE IMPLEMENTACION de esta Comisién en ejercicio 2023.

- Se registraron en el documento en Excel habilitado para ello, la actividad de la 51.7-B Linea Transversal DDHH,
Género, Inclusién Social, de PRONADATOS, de la Comision de Proteccién de Datos personales del SNT, mismo que
se actualizé por tratarse de un documento en google-drive.

- Asimismo, en cumplimiento a dicho calendario de implementacion de los Programas Nacionales PROTAI y
PRONADATOS del SNT, SE ATENDIERON LAS OBSERVACIONES DEL SNT a LA RUTA DE IMPLEMENTACION
registradas por esta Comisién para el ejercicio 2023, se modificaron y se enviaron nuevamente al SNT.

- Se asistio al Taller de capacitacion para las etapas de seguimiento y ABC de los programas nacionales PROTAI y
PRONADATOS 2022-2026, convocado por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Transparencia.

- Se realizé el mapeo de las lineas de accién de dichos programas, para realizar en el SIPRON -Sistema de
Implementacién y Seguimiento de los Programas Nacionales del SNT-, el llenado de los formatos ABC de 19 mas
lineas de accidén para el ejercicio 2023, las que se dieron de alta y se enviaron al SNT, de modo que, este las aprobd.
Todo lo anterior, dentro del plazo que, de conformidad al calendario de los programas, aprobd el SNT.

- De conformidad con el calendario de seguimiento del primer semestre de 2023 de la ruta de implementaciéon de
los programas PROTAl y PRONADATOS, se localizaron los documentos que contienen la informacién evidencia de




dicho seguimiento, por lo que, se elaboraron las ligas de acceso a dichos documentos, asi como en el Sistema de
Implementacién y Seguimiento de los Programas Nacionales del SNT -SIPRON- se hizo el llenado de los formatos de
seguimiento con su evidencia de 32 lineas de accion para el primer de 2023, de la ruta de implementaciéon
previamente registrada en dicho sistema, consecuentemente, se enviaron al Sistema Nacional de Transparencia-
SNT-, siendo VALIDADOS por este, por lo que, actualmente, estamos cumpliendo totalmente con la ruta de
implementacion de dichos programas.

Asi las cosas, se rindieron al Pleno de esta Comision 12 informes en el aflo de dichos Programas Nacionales.

Convenios de Colaboracion

Durante el afio dos mil veintitrés se elaboraron 5 convenios
de colaboracién los cuales fueron:

1- Convenio con la Coordinacion Estatal para el
Fortalecimiento Institucional de los Municipios
(CEFIM) que tiene como objeto establecer las bases y
mecanismos generales entre las partes para
coordinar la ejecucion de diversas estrategias con el
propdsito de generar condiciones optimas que
permitan a los servidores publicos de los municipios
del estado de San Luis Potosi, adquirir
conocimientos tedricos practicos relacionados con el
ejercicio de sus funciones asi como el desarrollo de
habilidades que les permita realizar de manera
eficaz y eficiente sus actividades cotidiana,

brindandoles fortalezas que los auxiliaran en UNIVERSIDAD DT MATEHUALL
confrontar y resolver problematicas que se
presenten.

2.- Convenio con la Universidad de Matehuala, el cual
tiene como objeto crear un marco de colaboracion
en materia de capacitacién y asesoria, el cual
consiste en que la CEGAIP a través de la Direccion de
Capacitaciéon y Vinculacion imparta a los servidores
publicos y estudiantes, curso en materia de
transparencia y Acceso a la Informacién, Gestion
Documental, Protecciéon de Datos Personales,
Plataformas, Gobierno Abierto, Transparencia
Proactiva y demas temas afines para actualizar a su
personal y estudiantes para que obtengan los
conocimientos necesarios en dichos temasy con ello
coadyuvar en el logro de los objetivos en materia de
capacitacion.

3.- Convenio con la Universidad Interamericana para
el Desarrollo UNID, el cual tiene como objeto es
establecer las bases de colaboraciéon para llevar a
cabo en el ambito de sus competencias, las acciones
que permitan impulsar el desarrollo de actividades
de formacion con la finalidad de elevar Ila
productividad y competitividad mediante la creacion
de programas de educacion.




4.- En el mes de noviembre se firmo el Convenio de
colaboracién con el Instituto Municipal de
Planeaciéon (IMPLAN) con el fin de aunar esfuerzos
para llevar a cabo acciones conjuntas en temas de
interés reciproco para cada una de “las partes”, en
materia de transparencia y acceso a la informacion
publica, proteccion de datos personales 'y
organizacién documental en posesion de los sujetos
obligados.

5.- Convenio de colaboracion con el Secretariado
Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica
De San Luis Potosi, tiene por objeto compartir
capacitaciones los servidores publicos, seminarios,
cursos y conferencias en materia de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon, Gestion Documental,
Proteccion de Datos Personales, Plataformas,
Gobierno Abierto, Transparencia Proactiva y demas
temas afines y capacitacion en materia de
Prevencion del Delito.

16.

Representacion Institucional

En atencién a la politica publica en materia de Proteccion

de Datos Personales, es importante la participacion de la
comision en distintas actividades que abonen a la
actualizacion y capacitacion del quehacer de la institucion,
tanto internacional como localmente.

Es por ello que entre diversos eventos se ha tenido la
oportunidad de asistir al “XX Aniversario de la Red
Iberoamericana de Proteccién de Datos” con sede en La
Antigua, Guatemala, donde a través de diferentes foros ha
sido posible conocer las buenas practicasy los retos que en
la actualidad se enfrentan en América Latina en materia
de Proteccion de Datos personales.

Como Organismo Garante formamos parte del Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Protecciéon de Datos Personales STN por tal
motivo el Comisionado Presidente David Enrique
Menchaca Zuniga fue participe de manera presencial en la
“1* Sesion Ordinaria del Consejo Nacional del Sistema
Nacional de Transparencia en las instalaciones del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales INAI en la Ciudad de

Sistema Nacional

aclanal
ransparencia




México, donde se abordaron temas como las reformas a los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacién y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Aunado a lo anterior, los integrantes del Pleno de esta H. Comision representaron a la Instituciéon a través de diversas
reuniones por via remota y a distancia, tal es el caso de la Primera Sesién de las Comisiones Unidas del Sistema Nacional
de Transparencia, reuniones de trabajo con la Comisién de Tecnologias de la Informacién del Sistema Nacional de
Transparencia, sesiones de la Region Centro Occidente, de la Comision de Archivos y Gestion Documental, de la Comision
de Indicadores Evaluaciéon e Investigacion, de la Comision de Capacitacion Educacién y Cultura, de la Comisién de
Asuntos de Entidades Federativas y Municipios, de la Comisiéon de Vinculacién, Promocién, Difusion y Comunicacion
Social, de la Comision Juridica de Criterios y Resoluciones todas ellas del Sistema Nacional de Transparencia Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales.

La CEGAIP se hizo presente en el evento de “Presentacion de Resultados del Diagnéstico para el Fortalecimiento de
los érganos Garantes del Sistema Nacional de Transparencia”, en las instalaciones de la Unidad de Seminarios Dr.
Ignacio Chavez de la Universidad Nacional Autdnoma de México UNAM, en la Ciudad de México.

En el entendido de que el Sistemma Nacional de
Transparencia al ser un érgano colegiado que busca
coordinar las acciones emprendidas en la Republica
Mexicana en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos personales, se llevé a
cabo la “Jornada de Elecciones Electorales del Sistema
Nacional de Transparencia 2023" en la ciudad de Morelia
Michoacdn, donde de manera presencial se acudié a emitir
el sufragio correspondiente y donde, como resultado de
este ejercicio democratico, fue electa la Comisionada Ana
Cristina Garcia Nales como secretaria de la Regién Centro
Occidente.

Parte de las funciones de la Comision Estatal de Garantia
de Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis
Potosi se encuentra la coordinacién de actividades que
impulse el avance en la materia, por lo que se ha sido
participe de algunos eventos que los sujetos obligados han
realizado, tal es el caso de las “Jornadas de la
Transparencia y Proteccién de Datos Personales de la
Auditoria Superior del Estado” donde ha sido el
Comisionado José Alfredo Solis Ramirez quien a nombre
de la Comisién estuvo presente, dando con ello el respaldo
institucional a dicho evento.

El evento “Programa de Capacitacion: Sensibilizacién
Municipal” se llevé a cabo en conjunto con la Coordinacion
Estatal de Fortalecimiento Institucional de los Municipios
CEFIM se contd con la participacion del Comisionado David

Enrique Menchaca Zufiiga asi como del Comisionado José
Alfredo Solis Ramirez donde se le externd a los Titulares de
Unidades de Transparencia el apoyo en la disipacion de
inquietudes respecto a los diversos temas de interés a bien
de dar cabal cumplimiento con obligaciones de
transparencia en el mes de Mayo.

Se emprendié una gira por los municipios de Rioverde,
Ciudad Valles y Tamazunchale en coordinaciéon con el

Poder Legislativo a través de la Comision de Transparencia,
donde se concentraron titulares de las Unidades de



Transparencia de dichas regiones para asistir a la Capacitacién para el Razonamiento y la Concientizaciéon de la

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En el marco del 20 aniversario de la construccion de la
transparencia local, particularmente la publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano
de San Luis Potosi de la Ley de Transparencia
Administrativa y Acceso a la Informacion Publica del
Estado el dia 20 de marzo de 2003, esta comisién generd
un ciclo de reflexiones que permitieron visualizar los retos
y avances gue se han tenido en materia de acceso a la
informacién en nuestro pais, el gobierno abierto la
protecciéon de datos personalesy la gestidon documental en
las instituciones.




Estas reflexiones se llevaron a cabo del 26 al 30 de junio en distintas sedes; Caja Real Centro Cultural Universitario de la
Universidad Auténoma de San Luis Potosi, la Universidad Interamericana para el Desarrollo (UNID), la Universidad de
Matehuala y la Universidad Politécnica del Estado de San Luis Potosi.

Teniendo reflexiones y ponencias de: Comisionada Norma Julieta Del Rio Venegas y Comisionado Adrian Alcald Méndez
del Instituto Nacional De Transparencia, Acceso a La Informacién Y Protecciéon De Datos Personales (INAI), Jorge Nacif
Mina Director General Unidad de Sistemas de Carrera del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, Lizy Navarro
Investigadora de la UASLP, Gloria Serrato Sanchez Directora General del Instituto de las Mujeres del estado de San Luis
Potosi, Abogado José Mario de la Garza Marroguin, Nancy Pérez Guzman Directora General de Investigacion y Verificacion
del Sector Privado del INAI, Jesus Edgardo Ramirez Gonzalez Director General de Gobierno Abierto de la Contraloria
General del Estado en Representacion del Contralor General del Estado Sergio Arturo Aguifiaga y Gerardo Martinez Sierra
Coordinador de Preservacion del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de San Luis
Potosi.

Transmision en Facebook: https://fb.watch/IA7aLS7jCy/
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Firma del canvenio
Universidad de Matehuala-CEGAIP.

SEDE: Universidad de Matehuala

1030 hirs
Caonversatorio:
Estudiantes y plblico
en general
“Redes sociales y proteccién
de datos personales”.

30 hrs
Mesa de trabajo con
Unidades de Transparencia
por parte de CEGAIP.

1:00 hrs

SEDE: Universidad Polltécnica.

Conferencia Magistral
“Cobierno Abierto”.

Ponente:
Adrian Alcala Méndez
Comisionadodel INAl

Ponenta:
Sergio Arturo Aguinaga
Contralor General del
Estado de San Luls Potosi

11:00 hrs

SEDE: Universidad Politécnica,

Conferencia Magistral:
“Vinculacién entre los
archivos, gestién
documental y el acceso
a la informacion”.

Panente:

Jorge Nacif Mina
Director Ceneral de Unidad de
Sisternas de Carrera Tribunal
Federal de Justicia Administrativa.

Clausura




Comité de Transparencia

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 52 fraccién Il de la Ley de Transparencia Estatal, se llevaron a cabo 12
Sesiones Ordinarias de Comité de Transparencia, y se emitieron 56 acuerdos derivados de dichas Sesiones. Igualmente
se llevaron a cabo 19 Sesiones Extraordinarias, emitiendo 71 acuerdos. Lo anterior, en funcion de que las Unidades
Administrativas de esta Comisién solicitaron la intervencién por parte del Comité de Transparencia, para resolver sobre
ampliaciones de plazo para otorgar respuestas a solicitudes de informacidn, sobre informacién sujeta a clasificacion para
ser publicada en obligaciones de transparencia, asi como también para otorgar respuestas a solicitudes de informacién
interpuestas ante la CEGAIP, y brindar la informacién peticionada en tiempo y forma.

Control Interno

El Organo Interno de Control de esta Comisién, ha realizado sus actividades que le confieren sus atribuciones conforme
lo seflalado en el articulo 38 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como el numeral 44 del
Reglamento Interior de esta Comision.

Se participé en la Tercera Reunién Nacional de Titulares de Organos Internos de Control de Organismos Auténomos en
materia de Transparencia, en donde se llevé a cabo la firma del Convenio de Colaboracién entre los Organos Internos de
Control de las Instituciones Garantes de Transparencia de las Entidades Federativas de la Republica Mexicana, asi como
el Organo Interno de Control del Instituto Nacional de Transparencia (INAI), Acceso a la Informacién y proteccién de datos
personales, asi como el Organo Interno de Control de la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Publica
del Estado de San Luis Potosi.

Se llevé a cabo reunidn de trabajo para presentar ante el Pleno las actividades para el disefio, implantacién, operacion y
evaluacioén del sistema de control interno de la Comisién, con la finalidad de establecer las acciones que nos permitan
contar con un sistema de control interno consolidado que garantice el cumplimiento de metas y objetivos Institucionales.

De cumplimiento con la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado se participé en diversos cursos en
coordinaciéon con el Sistema Estatal Anticorrupcion, referentes al cumplimiento en la presentacién de la declaraciéon
patrimonial, de intereses y fiscal en los términos sefialados en dicha Ley.

Se tuvo verificativo en las reuniones ordinarias calendarizadas de manera mensual, asi como a las extraordinarias del
Comité de Transparencia, asi como se llevaron a cabo puntualmente los dictdmenes financieros de manera trimestral los
cuales se encuentran publicados de conformidad.

Derivado de las funciones de este érgano interno de control se realizd la contestaciéon a las diversas solicitudes de
informacion que fueron turnadas por la Unidad de Transparencia de este 6rgano garante.

Se dio seguimiento a la solventacion de las observaciones emitidas por la Auditoria Superior del Estado en el ejercicio
auditado 2022; asi como a los Expedientes Administrativos de Investigacion, asi mismo, se apertura Expedientes derivados
de Quejas, Denuncias, u oficios presentados ante el Organo Interno de Control.

Se realiza revisiones por medio de auditoria a las diferentes Unidades Administrativas de acuerdo a sus actividades
previstas en su programa de trabajo a fin de constatar los resultados obtenidos.

Se tuvo verificativo en las reuniones de trabajo de los Organos Internos de Control de Organismos Auténomos en materia
de Transparencia.

El personal de este Organo Interno de Control participo en diversos Cursos de Capacitacién del Sistema Nacional
Anticorrupcion.



Se participé en la Reuniéon Nacional de Titulares de Organos Internos de Control de Organismos Auténomos en materia
de Transparencia, en donde se llevaron a cabo la diferentes mesas de trabajo entre los Organos Internos de Control de las
Instituciones Garantes de Transparencia de las Entidades Federativas de la Republica Mexicana, asi como el Organo
Interno de Control del Instituto Nacional de Transparencia (INAI), Acceso a la Informacién y proteccion de datos
personales, asi como el Organo Interno de Control de la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Publica
del Estado de San Luis Potosi.

Asi mismo, se participé en la reunién de trabajo de la Red Nacional de Titulares de Organos Internos de Control de
Organismos Auténomos en materia de Transparencia y la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Se llevé a cabo reunion la 12, Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) de la Comision
Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica, en la cual se tomé protesta a los miembros que integran el comité.

De cumplimiento con la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado se participd en diversos cursos en
coordinacién con el Sistema Estatal Anticorrupcion.

Se presentd al periédico oficial para su publicacién el Cédigo de Etica de la Comision Estatal de Transparencia de Acceso
a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi.

Se participd en los procesos de Entrega-Recepcion que se llevaron a cabo en la Comision.
Se participé en la reunién de trabajo de la Red Nacional de Titulares de Organos Internos de Control de Organismos
Auténomos en materia de Transparencia y la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién, Encuentro

INAI-SENADO DE LA REPUBLICA.

Se presentd al pleno para su aprobaciéon y publicacién en el periddico oficial, modificaciones al reglamento interior de la
CEGAIP, en el apartado correspondiente al Organo Interno de Control.

Asuntos Juridicos
|

Durante el dos mil veintitrés, se gestioné 10 publicaciones ante el Periddico Oficial del Estado las cuales fueron las
siguientes:

1. Acuerdo CEGAIP-1571/2022. S.E. aprobado en la sesion extraordinaria del diecinueve de octubre de dos mil
veintidds, que contiene el calendario oficial de actividades de la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la
Informacién Publica del Estado para el aflo dos mil veintitrés.

Manual para la Elaboracion de Tabuladores Desglosados de las Remuneraciones de los Servidores PUblicos.
. Plan de racionalizacién del gasto, ejercicio fiscal 2023.
4. Padrén de Sujetos Obligados para el ejercicio 2023




5. Reformas al Reglamento Interior
Manual para la elaboraciéon de tabuladores desglosados de las remuneraciones de los servidores publicos de
la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica de San Luis Potosi para el ejercicio 2023
modificado. (publicado el 21 de julio de dos mil veintitrés.)

7. Coddigo de ética de la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica de San Luis Potosi
(publicado el 13 de septiembre de dos mil veintitrés.)

8. Acuerdo CEGAIP mediante el cual se expiden las reformas a los Lineamientos estatales para la difusion,
disposicién y evaluacion de las obligaciones de transparencia comunes y especificas.

9. Lineamientos para la recepcion, substanciacién, resolucién y cumplimiento de los recursos de revision
promovidos ante la CEGAIP.

10. Reformas al Reglamento Interior. (publicado el 1de noviembre de 2023.

Durante el afio dos mil veintitrés diversos quejosos promovieron 7 juicios de amparo en contra de actos de esta Comision
de Transparencia, de los cuales su estado procesal es que se encuentran en tramite.

Se promovieron 7 juicios de nulidad contra actos de esta Comision de Transparencia, los cuales 6 se encuentran en
trdmite ante el Tribunal Estatal de Justicia Administrativa y 1 estd en amparo indirecto ante el Tribunal Colegiado de
Circuito.

Durante 2023 esta CEGAIP fue emplazada de 1 juicio laboral, se hace la aclaracién que aun estan en tramite los juicios
laborales de otros afios.

Unidad De Transparencia

Dentro de las actividades realizadas en la Unidad de Transparencia de la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la
Informacién Publica (CEGAIP), se han atendido y gestionado todas las solicitudes de Acceso a la Informacion Publica, al
igual que las solicitudes que se pudieran realizar en ejercicio de la accidon de proteccién de datos personales, Derechos
(ARCOP) “Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Oposicién y Portabilidad”, teniendo como objetivo recibir, dar tramite,
orientar, y responder todas las solicitudes que hayan sido interpuestas por los medios disponibles para su tramite,
otorgando la informaciéon requerida, a efecto de satisfacer el derecho de los peticionarios.

La Unidad de Transparencia de la CEGAIP, en cumplimiento a la Ley de Transparencia Estatal, ha continuado en
comunicacién y coordinacion con todas las Unidades Administrativas de esta Comisién, para mantener la informacion
disponible de manera agil y eficiente, asi como fomentar el mejoramiento y fortalecimiento del Acceso a la Informacién
Publica y la Rendicion de Cuentas, en beneficio de la sociedad.

Como Sujeto Obligado frente a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, la
Unidad de Transparencia de esta Comision, durante el afio 2023:

Recibid y tramité a través del Sistema SISAI 2.0 perteneciente a la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y por otros
medios 348 solicitudes de acceso a la informacién. De las cudles, 284 fueron contestadas antes de vencer el término
legal estipulado en la Ley de Transparencia, realizando los tramites y gestiones para facilitar el derecho de Acceso a la
Informacién Publica y en las 64 restantes se otorgd el tramite en los plazos legales, sin embargo, el plazo de respuesta
fenece en el mes de enero de 2024, debido a que en 60 de las solicitudes se decreté la ampliacion de plazo para otorgar
respuesta, y en 4 mas, el plazo de vencimiento de respuesta fenece también en el mes de enero de 2024, debido a su
fecha de presentacion.



Se mantuvo actualizado el informe mensual de solicitudes de informacion recibidas y tramitadas ante esta Comision, a

través del Sistema SISAI 2.0 perteneciente a la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y por otros medios, durante el
afo 2023:

TOTAL SOLICITUDES RECIBIDAS 2023
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Durante el periodo del afo 2023, fue interpuesta 01 solicitud en materia de proteccion de Datos Personales (Derechos
ARCOP) ante esta Comision.

Durante este afio, se remitieron 12 informes mensuales al Pleno de la CEGAIP, asi mismo se publicé mensualmente en la
pagina oficial de esta Comision, las solicitudes de acceso a la informacion publica interpuestas, tramitadas y contestadas
en esta institucion.




Se registraron 13 asesorias al publico en general, orientandolos y auxilidndolos personalmente, via telefénica, y/o a través
de correo electrénico Institucional, asi mismo, se brindd asesoria a todas las personas que ejercieron su Derecho de
Acceso a la Informacién Publica, atendiéndolas en forma clara y eficiente, igualmente para los Sujetos Obligados que asi
lo requirieron.

En relacién a las Obligaciones de Transparencia de esta Comisién durante el afio 2023, se rindid informe mensual sobre el
estatus del 100% de la informacién que se encuentra actualizada en la Plataforma Estatal de Transparencia (PETS).

Se mantuvo el monitoreo y la supervisién en la actualizacion mensual de la informacién Publica de Oficio de esta
Comision.

Se cuenta con el convenio de colaboracion con la Universidad Intercultural de San Luis Potosi, con el objetivo de auxiliar a
entregar las repuestas a solicitudes de informacién, en escritura braille o cualquier formato que les sea accesible.

ACCIONES EN EL PERIODO RESULTADOS
Solicitudes de Informacion “
Solicitudes en Derechos "ARCO" —

Asesorias al Publico en general
Informes de publicaciéon en Obligaciones de Transparencia
Sesiones Ordinarias del Comité de Transparencia

Sesiones Extraordinarias del Comité de Transparencia

21.

Gestion Documental al Interior de la CEGAIP

La Coordinacion de archivos de la Comisiéon Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Publica de San Luis Potosi
CEGAIP, entre las actividades realizadas de conservacion y preservacion del acervo documental de la dependencia y en
cumplimiento al Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) del afilo 2023 y en él que también se encuentra el
Archivo de Concentracion, se realizaron las siguientes acciones: proceso de digitalizacion de expedientes de medios de
impugnacion se escanearon un total de 620 expedientes del afo 2010 de quejas recibidas a esta institucién, y como parte
de los trabajos desempefiados en el proceso se escanean los documentos, organizan, etiquetan, se llena su inventario etc.
Este proceso de digitalizacién en un futuro permitird mantener un acceso digital a expedientes de recursos de quejas, y
asi con ello reducir el desgaste fisico en las consultas.

Se capacité al personal de las areas administrativas generadoras de la documentacion de la CEGAIP, proporcionando a los
servidores publicos de la Institucion conocimiento, desarrollando habilidades y actitudes en materia de Archivo. Los
temas abordados en las capacitaciones que se otorgaron fueron la Integracién de expedientes, llenado de caratulas,
Inventarios de tramite (general), Transferencias Primarias, y Unidad central de correspondencia.

Asi mismo se apoyo a la Direccion de Vigilancia Analisis y Gestion Documental y Direccién de Capacitaciéon y Vinculacion,
de la CEGAIP, otorgando capacitacion en temas de Archivo y Gestion Documental a los servidores publicos de las
coordinaciones de Archivos, Archivos de Tramite, Histéricos de los diferentes sujetos obligados, tanto de manera
presencial cbmo en via remota.

La mejora continua ha sido tema medular en el actuar de la coordinacién de archivos, es por ello que se asistid a cursos y
capacitaciones a través de diferentes plataformas digitales, asi como de manera presencial en distintas sedes donde se
impartieron las mismas.

Se mantienen actualizados al mes y afio 2023 los instrumentos de consulta archivisticos de la CEGAIP como son la Guia
de Archivo Documental e Inventarios de Tramite (general) de las diferentes areas administrativas generadoras de la
informacién de esta Comision.



Se mantienen actualizados al mes y aflo 2023 los instrumentos de consulta archivisticos de la CEGAIP como son la Guia
de Archivo Documental e Inventarios de Tramite (general) de las diferentes areas administrativas generadoras de la
informacién de esta Comision.

Debido al continuo incremento de produccion de la documentacion, se recibié al interior de las instalaciones de la
coordinacion de archivos y por parte de las areas administrativas a través de transferencias primarias la cantidad de 16
cajas con un total de 1051 expedientes, y se realizan medidas de reorganizacion fisica de ellos dentro del archivo de
concentracion para que estos se encuentren organizado dentro de los espacios asignados.

Asi mismo dentro de las instalaciones del Archivoy para dar
seguimiento al resguardo precautorio de los documentos y
expedientes se realizd, expurgo fisico y, organizacion,
conservacion, cosido, préstamos de expedientes a las areas
que lo solicitan, se actualiza el Sistema Institucional de
Archivos de la CEGAIP al afio en cumplimiento a la Ley de
Genera de Archivos y la Ley de Archivos para el Estado de
San Luis Potosi.

Se otorgd respuesta a las solicitudes de informacion

presentadas, se llevd a cabo la carga de informacién a las
plataformas correspondientes PETS y PNT en las
obligaciones de transparencia articulo 84 fraccion | en
tiempo y forma.




Administracion De Recursos Publicos
|

La Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Publica para la anualidad 2023, tuvo un Presupuesto
Autorizado por el Congreso del Estado por el monto total de $25,060,259.00 (veinticinco millones sesenta mil
doscientos cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N).

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023 fueron solicitados a la Secretaria de Finanzas $28,985,664.46 (Veintiocho
millones novecientos ochenta y cinco mil seiscientos sesenta y cuatro pesos 46/100 M.N.), de los cuales,
efectivamente fueron depositados por la Secretaria de Finanzas la cantidad de $26,311,114.08 (Veintiséis millones
trescientos once mil ciento catorce pesos 08/100 m.n.), guedando pendiente de ser depositado al 31 de diciembre de
2023 el recurso correspondiente a los Capitulos 2000 Materiales y Suministros, 3000 Servicios Generales, por $325,350.97
(Trescientos veinticinco mil trecientos cincuenta pesos 97/100 M.N.),

Asi mismo en lo correspondiente a Impuestos por pagar ( 3% Sobre el Valor de Nomina) se solicité de enero a junio del
2023 la cantidad de $277,240.00 (doscientos setenta y siete mil doscientos cuarenta pesos00/100 M.N.) lo cual no fue
liberado y por consiguiente no se pudo obtener linea de captura para los meses subsecuentes.

Adicionalmente, la CEGAIP incluyé en el presupuesto como ingreso extraordinario el monto total de $ 412,065.68
(cuatrocientos doce mil sesenta y cinco pesos 68/100 M.N.), ingresos derivados de Ingresos por Multas, y $632. 78
(seiscientos treinta y dos pesos78/100M.N.) ingresos por copias e ingresos por intereses bancarios.

Resultando un monto total de $26,311,114.08 (Veintiséis millones trescientos once mil ciento catorce pesos 08/100
M.N.) por concepto de ingresos totales efectivamente depositados y recaudados.

La Comision cumplié con la vigilancia del Presupuesto de Egresos que le fue asignado, y mensualmente envid los
informes financieros entre los entre los cuales se destacan:

Informacién Contable.
Informes Presupuestales.
Informacion Programatica.

Estados Financieros e informes trimestrales en cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, y anexos trimestrales de la
CEGAIP a la Secretaria de Finanzas, al Congreso del Estado y a la Auditoria Superior del Estado.

Se pag6 al personal contratado por sueldos y salarios apegado al Manual para la Elaboracion de Tabuladores de los
Servidores Publicos de la Comision y por honorarios asimilables a salarios, asimismo se realizaron los pagos
correspondientes de impuestos federales, IMSS, SAR e INFONAVIT, resultando un total ejercido por servicios personales al
31 de diciembre del 2023 por la cantidad de $24,226,640.48 (Veinticuatro millones doscientos veintiséis mil seiscientos
cuarenta pesos 48/100 M.N.).



I Materiales y Suministros

Se realizaron las adquisiciones correspondientes a materiales y suministros correspondientes, segun lo requerido por las
diversas unidades administrativas resultando un total ejercido de $ 163,427.69 (Ciento sesenta y tres mil cuatrocientos
veintisiete pesos 69/100 M.N.)

I Servicios Generales

Se realizaron las gestiones correspondientes a servicios generales, segun lo requeridos por la Comisidn resultando un total
ejercido por $ 3,202, 623.00 (Tres millones doscientos dos mil seiscientos veintitrés pesos 00/100 M.N.)

I Bienes Muebles

No se realizaron adquisiciones correspondientes a bienes muebles.

En resumen, el presupuesto ejercido por la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Publica fue por la
cantidad total de $ 27,592,691.17 (Veintisiete millones quinientos noventa y dos mil seiscientos noventa y un pesos
17/100 M.N.) en los siguientes conceptos:

PRESUPUESTO EJERCIDO 2023 La Comision se apegé a las medidas de austeridad

implementadas por el Pleno, asi como a la transparencia

CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $24,226,640.48

de su informacion y rendicién de cuentas.
CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $163,427.69

CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES $3,202,623.00
CAPITULO 5000 BIENES MUEBLES

TOTAL DE PRESUPUESTO EJERCIDO $27,592,691.17




