an00 - . el
& X i« SEGE =
~  EDUCACION #¥ ey s ®
# SR i - NACIONAL DE MEXICO.
(el T T - i SECRETARIA DE EDUCACION 7& ’ msTTuTO
NS CRETARIA DE EDUCACION PUBLIC DE GOBIERNO DEL ESTADO TAMAZUNCHALE. S

ESTRUCTURA DEL INFORME DE JUNTA DIRECTIVA

EJE
En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo Sexto del Decreto de

Creacioén del Instituto Tecnolégico Superior de Tamazunchale, S.L.P., se
somete a consideracién de la H. Junta Directiva, el presente Informe de

Actividades realizadas en esta Institucion.

A efectos de presentar con mayor claridad los resultados obtenidos, éstos
se exponen a través de los Ejes Estratégicos de Calidad Educativa,
Cobertura y Formacién Integral; Fortalecimiento de la Investigacién, el
Desarrollo Tecnolégico, la Vinculacién y el Emprendimiento; y Efectividad

Organizacional.

La informacidén presentada corresponde al trimestre abril - junio de 2024,

de acuerdo con el siguiente indice:

ESTRATEGICO 1.- CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION
INTEGRAL

Objetivo 1.- Fortalecer la calidad de la oferta educativa

Propuesta de evaluacién elabora implementada

Como parte del seguimiento EJE ESTRATEGICO PAGINA

a la autoevaluaciéon de

Eje Estratégico 1
acuerdo al Marco General Calidad Educativa, Coberturay

del Sistema de Evaluacién y Formacion Integral.

Acreditacién de |2 Eje Estratégico 2

Educacién Superior (SEAES), Fortalecimiento de la
Investigacion, el Desarrollo

se estan atendiendo las tecnolégico, la Vinculaciony el

observaciones de la Emprendimiento.
retroalimentacion del
organismo mencionado; Eje Estratégico 3

— . Efectividad Organizacional.
asimismo, se generé un

programa de sensibilizacion
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y capacitacion para el personal del instituto, para impulsar la adopcién de

esta metodologia de trabajo.

Apertura de programa de posgrado

Se participd en una reunién virtual con personal de Posgrado,
Investigacion e Innovacién del TecNM, en donde dieron a conocer las
nuevas disposiciones, la conformacién del expediente y los requisitos
gue se deben considerar antes de iniciar con el proceso de solicitud de
la apertura. Uno de estos requisitos es contar con docentes registrados
en el SNII (Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores) con los
gue no cuenta nuestra institucién, por lo que se estan analizando las

estrategias para cumplir con este requisito.

Foto 1I: Reunion con personal del TecNM.

Académicos con plaza

El 13 de junio se emitid la convocatoria para Profesor(a) de Carrera de
Ensefanza Superior Asociado “C”, participando 8 docentes: 4 de
Ingenieria Industrial, 2 de Ingenieria en Gestion Empresarial y 2 de
Ingenieria en Sistemas Computacionales. En julio se culminara el proceso

para la asignacion de esta plaza.
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Figura 1: Participantes en convocatoria de Profesor(a) de Carrera de Ensefianza Superior Asociado “C”".

Proyectos académicos

Se cuenta con un 79.37% de avance de los proyectos asignados en la

carga académica docente.

Programa de Estudio Proyectos | Docentes Total %
Horas Cumplimie
nto
Ingenieria Industrial 80 15 226 54%
Ingenieria en Sistemas Computacionales 25 12 188 93%
Ingenieria en Gestién Empresarial 50 12 179 92%
Ingenieria Ambiental 23 5 80 79.37%

Tabla 1: Proyectos académicos en desarrollo en el semestre de la semana 7.

Operaciéon de academias

Como seguimiento a los planes de trabajo de las academias, se realizaron

17 reuniones, 12 fueron ordinarias y 5 extraordinarias, registrando 17

acuerdos, de los cuales 14 se cumplieron y 3 se encuentran en tramite.

Reuniones de Academia Acuerdos| Acuerdos

Programa educativo T e T Totales|realizados| en Tramite
Ingenieria Industrial 3 1 4 3 0
Ingenieria en Sistemas 5 3 8 > >

Computacionales

Ingenieria en Gestiéon Empresarial 2 1 3 3 0
Ingenieria Ambiental 2 0 2 6 1
Totales 12 5 17 14 3

Tabla 2: Reuniones y acuerdos de academia por programa educativo.

Gestion del Curso
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Se realizo el seguimiento del cumplimiento de los planesy programas de
estudio teniendo como avance el 100% Ingenieria Industrial, 97%
Ingenieria en Sistemas Computacionales, 100% de Ingenieria en Gestion

Empresarial y 100% de Ingenieria Ambiental.

100%

[IN ISC IGE |AM

Figura 2: Avances programdticos en la semana 16.

Evaluacién Docente
Se llevé a cabo la evaluacion frente a grupo a 49 docentes del semestre
febrero - julio 2024, se observa que 36 obtuvieron un resultado notable y
13 con desempeno excelente que corresponde al 100% del de la plantilla

en este rango de desempeno.

EVALUACION FRENTE A GRUPO
PERIODO FEB-JUL 2024

14
12
58
3 3
0 [ ]

INGENIERIA INDUSTRIAL INGENIERIA EN SISTEMAS INGENIERIA EN GESTION INGENIERIA AMBIENTAL
COMPUTACIONALES EMPRESARIAL

mNOTABLE EXCELENTE

Figura 3: Resultados de la evaluacion frente a grupo feb-jul 2024.

Participaron 7 docentes en los cursos MOOCS ofertados por el TecNM, 3
de Ingenieria Industrial, 3 de Ingenieria en Sistemas Computacionales y 1

de la carrera de Ingenieria Ambiental.



ol

EDUCACION % SEGE e, O

- ) S ) SECRETARIA DE EDUCACION NsTITUTO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DE GOBIERNO DEL ESTADO ?i‘.ﬁ%‘z"‘di%i&”ﬁ“é“éfé

7
I Docentes
E en cursos
MOOCS

Figura 4: Docentes capacitados en cursos MOOCS

Académicos con reconocimiento al perfil deseable vigente (PRODEP)

En abril participaron 8 académicos/as en las convocatorias emitidas por
PRODEP para obtener el Reconocimiento y Apoyo a Profesores con Perfil

Deseable, dando a conocer los resultados en julio.

* Participantes en la convocatoria |
de Apoyo a Profesores con
cieleleciias  Perfil Deseable

/

* Participantes en la convocatoria
de Reconocimiento a Perfil
Sielelezii==  Deseable

Figura 5: Profesores participando en convocatoria PRODEP.

Personal de apoyo v asistencia a la educacién vy directivos que tomaron

al menos un curso de capacitacién

Del 11 de abril al 31 de mayo se ofertaron 2 platicas y 4 cursos al personal

no docente.

Curso/Platica Fecha Convocados/as | Capacitados/as

Platica " Plataformas - Versiones
Publicas - Clasificaciéon de Informacién -
Solicitudes de Informacién - >7

. . 11 de abril de 2024 67 21 hombres
Documento de Seguridad - Gobierno 26 muieres
Abierto - Datos Abiertos y Elaboraciéon .
de Versién Publica "

s . n . _ _ 6
Platica: .. Transparsnma Acceso 12 de abril de 2024 12 5 hombres
Proteccién de Datos .

1 mujeres
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Curso: "Ley de Archivos del Estado de 45
. o . - 02 de mayo de
San Luis Potosi "Implicaciones y retos 79 15 hombres
. L7 " 2024 .
en materia de Gestién Documental 30 mujeres
e L 15
Curs?. Sistema de Gestidon Integral 08 de mayo de 24 2 hombres
(SGI) 2024 .
12 mujeres
et .. 35
Curs?. Sistema de Gestidn Integral 08 de mayo de 55 12 hombres
(SGI) 2024 .
22 mujeres
. . . 41
Curso: "Bienestar psicosocial en el | 27 al 31 de mayo de
. P . " Y 79 17 hombres
ambiente laboral y nueva normalidad 2024 .
24 mujeres

Tabla 3: Personal Directivo, administrativo y de apoyo capacitado durante el trimestre.

Académicos y estudiantes participantes en convocatorias en materia

académica y/o investigacidn

Se participd del 27 al 31 de mayo con tres proyectos de investigacidon en
el Evento Internacional MILSET Brasil 2024, en la ciudad de Fortaleza,
Ceara; participando 158 proyectos de los paises de Brasil, Paraguay, Perd,
Colombia, Chile, Panama y México, donde se obtuvo el mérito como
proyecto internacional destacado, un segundo lugar en el area de

Ingenieria y tercer lugar en el area de medio ambiente.

“Cormo para tu mente"” obtuvo el mérito como proyecto
internacional destacado.

“Reduccién de trastornos musculo-esqueléticos (TME) de

las mujeres indigenas productoras de pan artesanal”
obtuvo el segundo lugar en el area de Ingenieria.

“Disefio de un dispositivo para la fabricacién del hilo PET

para beneficio de las comunidades de |la huasteca sur del

estado de SLP", obtuvo como resultado el tercer lugar en
el area de medio ambiente.

Figura 6: Proyectos Ganadores en MILSET Brasil 2024.

Foto 2, 3 Y 4: Reconocimientos y Medallas Obtenidas.

Foto 5: Alumnos y Asesoras de Proyectos Participantes.
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Académicos vy alumnos/as con habilidad de comunicacién en una

segunda lengua

El 16 de abril de 2024 concluyeron en diferentes niveles del Programa
Nacional de Lenguas Extranjeras (PNLE), 413 estudiantes inscritos/as en
acreditando 347, representa el 84.01% de

enero-abril, lo que

aprovechamiento y el 15.98 % de reprobacion.

Para abril - junio se inscribieron el 17 de abril en el PNLE 365 estudiantes
y 2 egresados/as. De los 367 aprendientes inscritos, acreditaron 351, lo que
refleja un 95.64% de aprovechamiento y un 4.36% de reprobacion del
4.36%.

Enero-abril 413 347 84.01% 66 15.98%
Abril-junio 367 351 95.64% 16 4.36%

Tabla 4: Estudiantes inscritos en el Programa Nacional de Lenguas Extranjeras, Acreditados y No
Acreditados enero-junio 2024.

Cabe hacer mencidén que de los 367 estudiantes, 31 no estuvieron inscritos
en el trimestre anterior, por lo que, en el semestre en febrero-julio 2024
se atendieron 444 estudiantes en el PNLE, lo que representa el 51.09% de

la matricula de 869.

Aprendientes PNLE % %
por trimestre Aprobacién Reprobacién

enero- marzo

Figura 7: Indice de aprobacién y reprobacién de los aprendientes del PNLE semestre febrero — julio 2024.
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De los 367 aprendientes, 56 se inscribieron y acreditaron el mddulo
intermedio 5, culminando los 10 médulos del PNLE y obteniendo con ello
la Habilidad de una Segunda Lengua, Nivel Bl de acuerdo al Marco

Comun Europeo de Referencia (MCER).

56 Obtuvieron el
Nivel Bl de
acuerdo al MCER

2 Médulos de 56 Inscritos/as y

Intermedio 5 Acreditados/as

Figura 8: Estudiantes con habilidad de comunicacion en una segunda lengua (Nivel BI).

Campafa de concientizacién y promocidén de la bioética

Se llevaron a cabo platicas de concientizacién y promocion de la bioética
a estudiantes que estan desarrollando proyectos de investigacion, con la
finalidad de que los proyectos que realicen y se presenten estén

vinculados con dichos principios.

Objetivo 2: Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y
justicia social

Preinscripciones
Al cierre del trimestre se tuvo un total de 166 preinscritos/as en los

diferentes programas de estudios para el semestre agosto 2024 - enero
2025.

Foto 6: Alumnas del ITST exponiendo proyecto con Foto 7: Alumnas del ITST exponiendo proyecto de
principios de la Bioética en la comunidad de Rancho investigacion con principios de la Bioética en la
Nuevo. comunidad de Tetitla, Tamazunchale, S.L.P.
Programa Educativo Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Totales
Ingenieria Industrial 13 32 13 13 31 25 127
Ingenieria en Sistemas Computacionales| 9 21 14 12 21 10 87
Ingenieria en Gestién Empresarial 5 19 2 8 26 7 67
Ingenieria Ambiental 1 6 3 2 6 5 23
Totales 28 78 32 35 84 | 47 304
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Tabla 5: Preinscripciones abr — jun 2024, corte de fecha 30 de junio de 2024.

Evaluaciéon al Ingreso
Se llevd a cabo el 3 de junio la aplicacion de la evaluacién al ingreso por
la plataforma EVALUATEC del TecNM; asimismo, se aplicdé el examen

psicométrico a aspirantes a ingresar al ciclo escolar 2024-2025.

Programa de estudio Preinscritos | Psicométrico | EVALUATEC
Ingenieria Industrial 101 90 74
Ingenieria gn Sistemas 80 75 60
Computacionales
Ingenieria en Gestién Empresarial 58 51 40
Ingenieria Ambiental 18 17 14

Total 257 233 180

Tabla 6: Preinscritos evaluados al 03 de junio 2024.

Inscripciones
En el mes de junio se inicid el proceso de inscripcién teniendo un total de

211 aspirantes inscritos/as (90 de IIN, 65 de ISC, 42 de IGE y 14 de IAM) en
los diferentes programas de estudios para el semestre agosto 2024 -
enero 2025.

Programa Educativo Totales
Ingenieria Industrial 920
Ingenieria en Sistemas Computacionales 65
Ingenieria en Gestién Empresarial 42
Ingenieria Ambiental 14
Totales 211

Tabla 7: Inscripciones abr — jun 2024.

Estudiantes beneficiados con una beca
En este trimestre se cuentan con 101 estudiantes becados/as que

realizaron su inscripcion para el periodo agosto 2024 - enero 2025, de los
cuales: 1apoyo por contrato colectivo de trabajo estipulado en el articulo

87 del 100% y 100 becas institucionales.
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Figura 9: Estudiantes beneficiados con una beca agosto 2024 - enero 2025.

Convocatorias difundidas
Se difundieron 4 convocatorias entre la comunidad estudiantil: Programa

de Becas TC-ENERGIA 2024, Beca Crédito para Universitari@s, Becas
BBVA para Chavos con Discapacidad que Inspiran y Becas Santander

Apoyo a la Manutencion.

Becas BBVA para Chavos con

— Discapacidad que Inspiran

de
$30,00000

Dirigida a estudiantes de preparatoria y licenciatura

Programa de Becas Beca Créeédito para BBVA para Chavos con
TC-ENERGIA 2024 Universitari@s Discapacidad que Inspiran

Imagen 1: Convocatorias difundidas abril - junio 2024.

Santander Apoyo a la
Manutencion

Becas o apoyos institucionales
En el trimestre se asignaron 101 becas y apoyos institucionales de las

cuales: 1 fue de IIN por condonacién de pago, articulo 87 del CCT, 32 de

alto rendimiento académico y 45 deportivas, 20 culturales y 3 Civicas.

Tipo de beca y/o apoyo IIN | ISC | IGE | IAM | Totales
Condonacién de pago, articulo 87 del CCT| 1 0 0 0 1
Alto rendimiento académico 14 1 5 2 32
Deportivas 19 13 7 6 45
Culturales 6 9 4 1 20
Civicas 2 0 1 0 3
Totales 42 | 33 17 9 101

Tabla 8: Becas o apoyos institucionales abr — jun 2024.

Semana del estudiante
Se coordind la Semana del Estudiante 2024, impartiéndose 31 talleresy 6

conferencias relacionadas con los 4 programas educativos, beneficiando

10



el

W

INSTTUTO
TECNOLECICO SUPERICR DE
TAMAZUNCHALE. SLP

SEGE

SECRETARIA DE EDUCACION
DE GOBIERNO DEL ESTADO

I
{_l

"

‘\ TECNOLOGICO
% NACIONAL DE MEXICOw

EDUCACION &3

EDUCACION PUBLICA

a 688 estudiantes (298 de 1IN, 209 de ISC, 127 de IGE y 54 de IAM), lo que

representa un 79.2% de la matricula:

Programa de estudio Estudiantes Estudiantes % de Conferencias | Talleres
inscritos/as beneficiados/as Estudiantes
beneficiados/as

Ingenieria Industrial 358 298 83.2% 3 12
Ingenieria en 243 209 86.0% (o] 9
Sistemas
Computacionales
Ingenieria en 203 127 62.6% (o] 6
Gestiéon Empresarial
Ingenieria Ambiental 65 54 83.1% 3 4

TOTAL 869 688 79.2% 6 31

Tabla 9: Estudiantes beneficiados por carrera en la Semana del Estudiante 2024.
Programa de tutorias
Se canalizaron a 35 estudiantes, 15 para atencién psicoldégica a
Orientacién Educativa, 4 para Servicios Médicos, 14 para asesorias y
situaciones académicas, asi como 2 para la Coordinacién de Lenguas
Extranjeras.

CANALIZACIONES REALIZADAS

o\

Coordinacion

<4 dellN de Lenguas
<4 delSC .1delIN -12delIN Extranjeras
.1de IGE .1de ISC { -2de IGE .2de IGE
-6 de IAM .1de IGE -Total: 14 .Total: 2
-Total: 15 geEREERERR| -1de IAM

-Total: 4 Académica

N

Figura 10: Estudiantes por Programa Educativo Canalizados/as a Areas para Atencidon Especializada.

Con la finalidad de proporcionarles herramientas y estrategias para que
puedan comprender, reconocer y gestionar las emociones, se brindd
apoyo a 22 docentes tutores sobre “Manejo de las emociones”; Asimismo,

se impartidé una platica a estudiantes sobre la misma tematica,

11
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contribuyendo al bienestar emocional para mejorar su desempeio

académico.
Programa Educativo H M | Total de Asistentes
Ingenieria Industrial 33 | 40 73
Ingenieria en Sistemas Computacionales | 47 | 22 69
Ingenieria en Gestidon Empresarial 10 | 23 33
Total 90 | 85 175

Tabla 10: Estudiantes participantes en pldtica “Manejo de Emociones”.

Foto 8 y 9: Docentes y estudiantes participante en temas sobre el “Manejo de las Emociones”.

Orientacion educativa
Se atendieron a 134 estudiantes, contribuyendo a la prevencién, tratamiento de

problemas de salud mental y emocional de los y las estudiantes.

Programa Educativo Estudiantes atendidos/as
H M Total
Ingenieria Industrial 2 7 9
Ingenieria en Sistemas Computacionales 49 26 75
Ingenieria en Gestién Empresarial 17 28 45
Ingenieria Ambiental 1 4 5
TOTAL 69 65 134

Tabla 11: Estudiantes atendidos/as

Se difundié a la comunidad tecnoldgica 8 campanas sobre salud mental a través

de los medios de comunicacién del Instituto.

16 de abril: Dia escolar de la paz y la no violencia.
Dia internacional contra la esclavitud infantil.
Dia internacional de la convivencia en Paz.

17 de mayo Difusién Violento metro.

Eliminacién de la homosexualidad como enfermedades
mentales.

24 de mayo

Dia Mundial de toma de conciencia del abuso y maltrato de la vejez.

Figura 11: Campafias difundidas en abril - junio 2024

12



SECRETARIA DE EDUCACION 1
DE GOBIERNO DEL ESTADO

=z s =
EDUCACION £ SEGE TR e

el

W

INSTTUTO
TECNOLECICO SUPERICR DE
TAMAZUNCHALE. SLP

Se llevé a cabo un taller en la carrera de Gestidon empresarial e ingenieria
industrial: “Disefio y Cambio de imagen” como actividad integradora, en donde
participaron 26 estudiantes de Ingenieria en Gestion Empresarial y 5 de

Ingenieria Industrial.

Gestion de la salud

Se brinddé atencién médica primaria a 22 estudiantes, por diferentes

patologias.
-9 estudiantes -6 estudiantes -3 estudiantes - 4 estudiantes

Figura 12: Atencion médica primaria abr —jun 2024.

Asimismo, se atendieron a 4 estudiantes (1de lIN,1de ISC,1de IGEy 1de
IAM) que fueron canalizados por la Coordinacién del Programa de

Tutorias.

Campanas de promocion de la salud
Del 22 al 24 de abril se realizé la Semana de la Salud Fisica en donde se
impartieron platicas tales como: "Uso correcto de métodos
anticonceptivos", "Alimentacién Saludable", "Importancia de la Salud
Bucal", Deteccién Oportuna de Enfermedades Crénico Degenerativas",
"Coémo Vivir con el Estrés", "Haz Escudo Contra el Zancudo", "Prevencion
de Adicciones en los Estudiantes", se colocaron stands alusivos a los
temas antes mencionados y se concluyd con las actividades del ler

ActivaTEC.

Estudiante con seguro facultativo
En abril — junio se dieron de alta a 14 estudiantes (5 de IIN, 4 de ISC, 5 de

IAM), contando con un total de 800 estudiantes de la matricula de 869, lo

13
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que representa un 92.06% de estudiantes con seguro facultativo (317 de
[IN, 238 de ISC, 180 de IGE y 65 de IAM). A la fecha quedaron 69 estudiantes
sin realizar dicho tramite por los siguientes motivos: 1 se encuentra dado
de alta en la escuela de procedencia, 1 renuncid por tratamiento médico

y 67 no entregaron la constancia de vigencia de derechos.

IIN ISC IGE IAM
0, 0, (o) 0,
- 3698% gy 2739% @ 2071% @ 7.48%
Matricula, Matricula, Matricula, Matricula,
358. 243, 203. 65.
Estudiantes Estudiantes Estudiantes Estudiantes
con seguro con seguro con seguro con seguro
facultativo, facultativo, facultativo, facultativo,
317 238 180 65

Figura 13: Estudiantes con seguro facultativo abril - junio 2024.

Seguro Escolar
Para dar cumplimiento al oficio niumero M00.2.3/1158/2023 relacionado
con la contrataciéon de la pdliza de Seguro de Accidentes Personales
Escolares para el ejercicio 2024, se realizé con la compafiia Thona Seguros
S.A. de C.V. asegurando a 868 estudiantes en el semestre febrero - julio
2024, se hace mencién que 1 estudiante no se ha realizado su tramite
debido a que su reinscripcidon fue extemporanea y en el portal del TecNM
no permite cargar el layout, por lo cual, se tiene en seguimiento para

concluir su proceso de pago.

Certificacion Espacio Libre de Humo de Tabaco y Emision
El 09 de mayo se integrd e instalé el Comité de Vigilancia del Instituto

Tecnoldgico Superior de Tamazunchale, S.L.P. 100% Libre de Humo de
Tabaco y Emisiones, el cual tiene como objetivo: contribuir a Ia

prevencion de las adicciones que se tienen en el entorno.

Foto 13: Comité de Vigilancia del ITST 100% Libre de Humo de Tabaco y Emisiones

14
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Centro de Informacion
En este trimestre se realizd la suscripcidon a la biblioteca virtual e-libro,

obteniendo el uso los siguientes resultados:

Titulos
Unicos

Impresiones
32

Descargas

Visitas
20

I Paginas
Visitadas

59

Figura 14: Uso de la biblioteca digital e-libro abr — jun 2024.
Asimismo, se proporcionaron los servicios bibliotecarios a la comunidad
tecnoldégica como se muestra enseguida:

S

Sala de
consultas

\33

Figura 15: Préstamo de espacios abr — jun 2024.

A
domicilio

En sala

Figura 16: Préstamo de libros abr - jun 2024.

Se concluydé con las actividades del Circulo de Lectura del semestre
febrero - julio 2024, en donde los y las lectores/as compartieron sus
experiencias en esta actividad complementaria fortaleciendo las
habilidades del habito de la lectura. Asimismo, se realizé un intercambio
de tarjetas y/o cartas por el Dia del/la Maestro/a entre la Comunidad

Tecnoldégica.
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Eficiencia Terminal de Licenciatura

De los 348 estudiantes que ingresaron en la generacién 2019-2024, se
tiene 213 bajas definitivas, 146 egresados(as), 33 estudiantes inscritos(as)
en el semestre febrero - julio 2024 y 6 que no se reinscribieron en el
periodo febrero — julio 2024, por lo cual, se tiene un 37% de eficiencia de

egreso (41% de 1IN, 24% de ISC, 44% de IGE, 28% de IAM).

Figura 17: Indice de eficiencia terminal 2019 - 2024.

Ceremonia de Graduacién
El 31 de mayo se realizé la Ceremonia de Graduacién, de la XXIlI

Generacion de Profesionistas 2019-2024, en la cual se tuvieron 169
graduados/as: 92 de Ingenieria Industrial, 28 de Ingenieria en Sistemas
Computacionales, 35 de Ingenieria en Gestidon Empresarial y 14
estudiantes de Ingenieria Ambiental, teniendo como Madrina de
Generacion a la Diputada Bernarda Reyes Hernandez, Legisladora por el

Distrito XV Local.
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Actos protocolarios de titulaciéon
El O1 de junio se llevaron a cabo 157 actos protocolarios de titulacion de

los cuatro programas educativos.

. Actos Sustentantes

Programa educativo programados titulados/as
Ingenieria Industrial 72 72
Ingenieria en Sistemas Computacionales 35 35
Ingenieria en Gestién Empresarial 36 36
Ingenieria Ambiental 14 14
Total 157 157

Tabla 12: Actos protocolarios de titulacion.

Tramite de titulo profesional
De los actos protocolarios que se llevaron a cabo en diciembre de 2023 se
cuenta con 142 titulados/as de los cuales en el trimestre se realizé el
tramite de 140 titulos electrénicos (59 de IIN, 39 de IGE, 37 de ISC, 4 de
IAM y1de la LAD).

El 18 de junio la Direccién Estatal de Profesiones liberé 8 titulos
profesionales (5 de ISC y 3 de IAM) que estaban pendientes de registro
ante la Direcciéon General de Profesiones, por lo que se realizara el ingresé
al Departamento de Registro y Certificacion de la SEGE para la revision

de expedientes.

No se han tramitado los titulos electrénicos de 3 egresados/as, por los
siguientes motivos: 1 debido a que se encuentra en espera de que la
Direccién Estatal de Profesiones efectué el cambio en la CURP por una
correccion que realizé el egresado, 1 porque el ano de término del
antecedente de estudios del bachillerato es incorrecto en el Sistema
Integral de Profesiones Web (CGIA) y 1 porque el bachillerato de
procedencia no ha liberado su antecedente de bachillerato, por ello, no

se puede egresar en el en el Sistema Integral de Profesiones Web (CGIA).
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A la fecha existe 1 tramite que no se ha concluido porque en el Sistema
Integral de Profesiones Web (CGIA) se quedd en tramite y la plataforma
no arroja los motivos y el expediente no se ha ingresado en el
Departamento de Registro y Certificacion de la SEGE para la revision
correspondiente debido a que el egresado no ha regresado el certificado

de bachillerato que tiene en préstamo.

Ceremonia de entrega de titulos electrénicos
El 6 de junio de 2024, se llevd a cabo la Ceremonia de Entrega de Titulos
a 140 egresados/as: 59 de Ingenieria Industrial, 39 de Ingenieria en
Gestion Empresarial; 37 de Ingenieria en Sistemas Computacionales; 4 de
Ingenieria Ambiental y 1 de la Licenciatura en Administracién. Este
evento se realizé en la Sala Audiovisual de esta prestigiosa Institucion,
con el objetivo principal de hacer entrega de titulos y reconocer a este
grupo de profesionales que ha demostrado excelencia académica y

compromiso con su formacion profesional.

Aplicaciéon de la capacidad instalada de aulas para docentes
Actualmente el Instituto cuenta con un total de 36 Aulas en las Unidades
Académicas Departamentales, de las cuales 8 se han adaptado como
Laboratorios, con la finalidad de apoyar el aprendizaje de las asignaturas

y con ello fortalecer los conocimientos adquiridos en el aula.

De acuerdo al Marco de Referencia para la Acreditacién de los Programas
de Licenciatura (CACEI) Version 2014, la cantidad de estudiantes que se
deben atender en cada aula debe ser de 25, con el objetivo de dar
cumplimiento a las condiciones requeridas de iluminacién, ventilacion,

temperatura, conectividad, entre otras.
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Por lo anterior, para el semestre agosto 2024 — enero 2025 el Instituto
cuenta con una capacidad instalada para atender a 700 estudiantes en el
turno matutino y 700 estudiantes en el turno vespertino, sumando un

total de 1400 estudiantes.

Objetivo 3: Impulsar la formacioén integral de los estudiantes para
contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.

Eventos intra y extramuros de compromiso civico, culturales, artisticos,

deportivos v recreativos

Se contd con la participacidon de 82 estudiantes en actividades de
compromiso civico, culturales, artisticos, deportivos y recreativos (28 IIN,
1 ISC, 13 IGE y 30 IAM); cabe sefalar que 56 estudiantes participaron en

dos o mas actividades.

R e Estudiantes por Programa Educativo
Hombre Mujer Total
Ingenieria Industrial 19 9 28
Ingenieria en Sistemas Computacionales 7 4 1
Ingenieria en Gestién Empresarial 7 6 13
Ingenieria Ambiental 9 21 30
Total 42 40 82

Tabla 13: Estudiantes en actividades por carrera

. . Estudiantes por Actividad
Actividad Hombre Mujer Total
Cultural 9 24 33
Civica 0 14 14
Deportiva 73 18 91
Total 82 56 138

Tabla 14: Estudiantes por tipo de actividades

19
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El 30 de abril los estudiantes de Ingenieria Ambiental efectuaron el
evento del “Dia del Nifio Tec 2024", realizando: concurso de disfraz infantil

o personaje y el concurso de dibujo y pintura.

Fotos 18,19, 20 y 21: Estudiantes que participaron en el evento del Dia del Nifio 2024.

Eventos culturales externos
Se participd en la Plaza Juarez, en apoyo al Evento IMPULSATEC 2024, en
donde se presentaron proyectos realizados por estudiantes durante el

semestre.

Foto 22 y 23: Estudiantes que participaron en el evento IMPULSATEC 2024

Eventos civicos internos

Estudiantes que conforman la escolta participaron en el evento
INOVATEC 2024 y en la Ceremonia de Graduacién 2024 del Instituto.

Foto: 24 y 25: Estudiantes de escolta.

Eventos deportivos internos
Se realiz6 el evento deportivo COPA TEC 2024, para promover la oferta

educativa y las becas culturales y deportivas que ofrece el ITST, como
estrategia de captacion de estudiantes de alto rendimiento deportivo,
participando los equipos de futbol varonil de la Preparatoria Tezontla,

CECyTE VIl de Chapulhuacanito y Preparatoria Ignacio Lépez Raydn.

Foto 26: Equipos de futbol en el Torneo Copa TEC 2024.

Ademas, se llevaron a cabo visorias, con la finalidad de captar aspirantes

de alto rendimiento cultural, deportivo y civico, otorgando 85 becas: 5
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Civicas, 16 Culturales y 64 Deportivas, de las cuales 24 son del 50% y 61 del

100% de descuento en el pago de su inscripcioén.

. Becas Otorgadas
VRO Eaes 50% | 100% |TOTAL
Civica 0] 5 5
Cultural 3 13 16
Deportiva 21 43 64
Total 24 6l 85

Tabla 15: Becas Civicas, Culturales y Deportivas otorgadas.
Cabe hacer mencién que esta estrategia ha funcionado para captar
estudiantes de nuevo ingreso e incrementar la matricula y una vez que el
gobierno federal emite la convocatoria de la beca: Jévenes escribiendo el
futuro, se les da acompanamiento a fin de que al obtenerla, quede
cancelada la beca institucional. Tal es el caso del ano 2023, que se
otorgaron 149 becas de alto rendimiento y para este afio solo se cuenta

con 5.

Eventos deportivos externos
Con la finalidad de fortalecer la participacion en el LXVI Evento
Prenacional Deportivo 2024 del TecNM, las selecciones representativas
de futbol y basquetbol estuvieron participando en: Liga Femenil de
Basquetbol Municipal, Partido Amistoso Contra la Universidad
Intercultural de Mecatldn, Torneo Convocado por la Delegacién en la
Colonia Escalanar y Torneo Municipal en la Delegaciéon de

Chapulhuacanito.

En mayo se participd con las selecciones de futbol varonil, basquetbol
varonil y atletismo en el LXVI Evento Prenacional Deportivo 2024 del
TecNM con sede en Ciudad Valles, S.L.P. y Chihuahua, Chih., logrando

jugar la final de basquetbol varonil contra el Tecnoldégico de Ciudad

Foto 27, 28 y 29: Participacién de reparacion de selecciones estudiantiles.
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Madero, obteniendo el segundo lugar. En atletismo participd el
estudiante Herlindo Hernandez Pérez, en la Ciudad de Chihuahua,

obteniendo un 6to. Lugar, en este evento.

Foto 30, 31y 32: Seleccion de Futbol, Basquetbol y Atletismo.

Estudiantes de la seleccidon de atletismo participaron en el Selectivo
Estatal Sub 23, en los juegos del Macro Regional de la Comisién Nacional
del Deporte (CONADE), logrando posicionarse como Campedn Estatal en
el Impulso de la Bala, el estudiante Héctor Zamora Mauricio; de igual
manera, Angel Alfonso Guerrero Portilla logra 2do. lugar en Lanzamiento
de Disco y Herlindo Hernandez Pérez obtuvo 2do. lugar en la Disciplina
de Jabalina, calificando al Macro Regional de los Juegos Nacionales

CONADE 2024, que se realizé en la ciudad de Culiacan Sin.

Foto 33: Participacion de preparacion de selecciones estudiantiles.

Comisiones de seqguridad e higiene en el trabajo instaladas y en

operacion
En el mes de mayo se realizé el recorrido en el Edifico B, donde se
identificaron 34 riesgos en 20 espacios, teniendo como cumplimiento el
42% de avance de verificacion planeado para este 2024. Asimismo, se
realizé el llenado del acta de investigacidon de las causas de los accidentes
y enfermedades de trabajo, derivado a que una docente se tropezd y cayd
sobre sus dos rodillas provocando, que el golpe recibido sobre ellas se
empezaron a inflamar y dolor por lo que se canalizé a la clinica del IMSS
# 37 para su valoraciéon médica.

Estudiantes que prestan servicio social como actividad gue incida en la

atencién de los problemas regionales o nacionales prioritarios
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El 14 mayo de 2024, se impartié la platica de Servicio Social a 151
estudiantes, informandoles requisitos y beneficios del Servicio Social, asi

como los diferentes programas que tienen para acreditarlo.

)+ @ +@=

Figura 18: Estudiantes que asistieron a la pldatica de Servicio Social.

En junio se llevd a cabo la deteccidén de necesidades de Servicio Social
para la asignacion de estudiantes en el semestre agosto 2024 - enero
2025, identificando diversas areas de oportunidad en las cuales podrian
realizar su Servicio Social 183 estudiantes con proyectos de desarrollo
comunitario, investigacién, administrativas y de asesoria, asistencia

técnica, entre otras: 50 de IIN, 52 de ISC, 52 de IGE y 29 de IAM.

Estudiantes
requeridos/as para
el Servicio Social

Ingenieria en
Ingenieria Industrial Sistemas
50 Computacionales

52

Ingenieria en Ingenieria
Gestion Empresarial Ambiental

52 29

Figura 19: Estudiantes solicitados/as para el Servicio Social.

EJE ESTRATEGICO 2.- FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION, EL
DESARROLLO TECNOLOGICO, LA VINCULACION Y EL
EMPRENDIMIENTO

Objetivo4: Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo
tecnolégico y la innovacién a fin de contribuir al desarrollo del paisy a

mejorar el bienestar de la sociedad.
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Grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacién y

emprendimiento integrados y en operacidén

El Instituto logré la generacidon de 9 grupos interdisciplinarios para
participar en el Evento Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldgico,
Investigaciéon e Innovacion INNOVATECNM 2024, en su fase local: 1de IGE,
2 de ISC y 6 de IAM, participando 32 estudiantes y 8 docentes.

Figura 20: Participantes por carrera en Grupos Interdisciplinarios.

Objetivo 5: Fortalecer la vinculacion con los sectores publicos, social y
privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el

desarrollo de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y
egresados al mercado laboral

Convenios de vinculacidén con los sectores publico, social y privado
Se firmaron 4 convenios con el sector privado, contando al trimestre con

78 convenios nacionales vigentes con los sectores publico (15) y privado

(63).

Convenios de Vinculacién con los sectores
publico, social y privado Nacionales
Publico Privado _Total .
Convenios Nacionales
15 63 78
Tabla 16: Convenios vigentes de vinculacion con los sectores publico, social y privado.

Estudiantes que participan en proyectos de vinculacién con los sectores
publico, social y privado.

Se vinculé a 132 estudiantes, mediante la realizacién de 99 proyectos y

practicas de asignaturas, beneficiando a 38 empresas e instituciones de
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los diferentes sectores de la region, teniendo la participacion de 7

docentes que imparten 12 materias en los 4 programas de estudio:

132 estudiantes vinculados

/— 99 proyectos desarrollados
Z___——— 38 empresas participantes

Vinculaciéon

Académica

7 docentes

12 materias

Figura 21: Vinculacion Académica mediante proyectos en diversos sectores de la region.

VRN
132

Alumnos

21 47 64 0
IIN ISC IGE IAM
N S N S N N
Giro de las 1
empresas Productivo Comerecial Servicios Educativo

Figura 18: Empresas por giro

Residencia profesional
Con la finalidad de proporcionar un banco de proyectos a los y las

prospectos/as a realizar la Residencia Profesional en el semestre agosto
2024-enero 2025, se realizé la deteccion de necesidades, resultando que
las empresas y dependencias gubernamentales 108 estudiantes de las

diferentes carreras: 50 1IN, 26 ISC, 21 IGE y 11 IAM.

Programas de Estudio Estudiantes requeridos/as
Ingenieria Industrial 50
Ingenieria en Sistemas Computacionales 26
Ingenieria en Gestién Empresarial 21
Ingenieria Ambiental 11
Totales 108
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Tabla 17: Cantidad de estudiantes requeridos/as para Residencia Profesional.

El 25 de abril se impartié la platica a 130 prospectos/as a realizar la
Residencia Profesional, con la finalidad de brindar informacién para el

cumplimiento de este requisito.

Figura 19: Estudiantes que asistieron a la
pldatica de Residencia Profesional.

En junio se recibieron 29 reportes preliminares, de un total de 30

estudiantes interesados en iniciar su Residencia Profesional en el
semestre agosto 2024 - enero 2025.
. .. Total de
Programas de Estudio Reportes preliminares Estudiantes

Ingenieria Industrial 4 4

Ingenieria en Sistemas Computacionales 8 8

Ingenieria en Gestién Empresarial 17 18

Totales 29 30

Tabla 18: Reportes preliminares recibidos.

En el semestre febrero - julio 2024, se inscribieron 35 estudiantes en
Residencia Profesional, de los cuales solo 6 se han liberado, debido a que

los/as demas les corresponde liberarse hasta el mes de agosto.

. Estudiantes en Estudiantes Pendientes
Programas de Estudio . : . .
residencia de liberados por liberarse
Ingenieria Industrial 28 4 24
Ingenieria en Sistemas Computacionales 5 2 3
Ingenieria en Gestién Empresarial 1 0 1
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Ingenieria Ambiental

1 0 1

Totales

35 6 29

Tabla 19: Estudiantes en residencia profesional, febrero — julio 2024.

Se realizaron 12

Visitas a empresas

visitas a 9 empresas, asistiendo 179 estudiantes (99 de IIN,

42 de ISCy 38 de IAM).

=rreses Programas de Estudios Visitas Estt{diantes
IIN | ISC | IGE 1AM Beneficiados/as

Dimaq S.A de C.V. 1 1 >3
BMW Planta San Luis 1 1
IBM Campus Tecnoldgico de Guadalajara 1 1

- 42
José Cuervo 1 1
Citrofrut, S.A de C.V. Planta Huichihuayan 1 1 8
Yakult, S.A de C.V. Planta Guadalajara 2
Bimbo Planta Occidente 2 2 76
Tequilera “La Aguirrefia” 2 2
Asociacién Latinoamericana de
Investigacion en Ciencias Naturales, en el 1 1 30
Estado de Veracruz
Totales 8 2 2 12 179

Tabla 20: Visitas realizadas en abril — junio 2024 y estudiantes beneficiados.

Registros de propiedad intelectual

Se inicié con el proceso del registro de propiedad intelectual de 2
Programas de CoOmputo ante INDAUTOR: SCRAE Y SICOINV.

SCRAE

Es un sistema de gestion de asistencia escolar disefiado para registrar
y administrar la asistencia de estudiantes y docentes, comunicarse con
padres de familia y generar informes de asistencia en un entorno web.
El sistema estd dirigido a administradores, personal de apoyo,
profesores, estudiantes y padres de familia.

Autores: Jonathan Bueno Marcos, Yoana Diaz Castillo y Gaudencio
Benito Antonio.|

SICOINV

Es un sistema de control de inventarios, cuyas funciones principales
son: administracién de los inventarios, control de entradas y salidas de
materia prima, entradas y salidas de producto terminado y una
correcta administracion del stock, optimizando los procesos de
administracién de los insumos y control de la satisfaccién del cliente.

Autores: Martin Uriel Huasca Quezada, José German Hernandez
Ramirez y Susana Gonzalez Zamudio.

Figura 20: Programas en proceso de registro ante INDAUTOR.

Modelo del Talento Emprendedor

27



ofael,

EDUCACION " D wctaririd L
% 17 NACIONAL DE MEXICOw
o SECRETARIA DE EDUCACION paTTUT
A DE EDUCACION PUBLICA DE GOBIERNO DEL ESTADO ety

I
{_l

"

Para el semestre febrero-julio 2024 se registré y acreditd 1 estudiante de

ISC al proyecto Modelo Talento Emprendedor.

Emprendimiento
El 7 de junio se realizé en la Plaza Juarez, la 2a. Feria de Emprendimiento

y Exposicion de Proyectos Académicos "Impulsa Tec 2024", contando con

el registro de 81 proyectos y 202 estudiantes participantes.

Proyectos Estudiantes
53 126
Proyectos Estudiantes

23 58
Proyectos Estudiantes
5 18

Figura 21: Proyectos y participantes 2° Feria del Emprendimiento.

Foto 35: Invitados especiales Foto 36: Proyectos participantes

Eventos de Innovacién, Ciencia y Tecnologia
EL 27 de mayo se llevé a cabo el Evento Local de la Cumbre Nacional de
Desarrollo Tecnoldgico, Investigacion e Innovacién INNOVATECNM 2024,
contando con 9 proyectos registrados en 2 categorias: Sector Alimentario
(8) y Sector Cambio Climatico (1), con la participacién de 32 estudiantes y

8 docentes asesores.

28



-
E DUC AC ION %& TECNOLOGICO

% NACIONAL DE MEXICO:
5 ] SN PU % SECRETARIA DE EDUCACION N
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DE GOBIERNO DEL ESTADO

ol

W

INSTITUTO
TECNOLECICO SURCRIOR DE
TAMAZUNCHALE, SLP

Categoria Sector Agroalimentario Categoria Sector Cambio
Climatico

- "

Figura 22: Proyectos participantes por categoria.

A

ler. Lugar
p | Categoria Sector
A 20. Lugar Agroalimentario:
Categoria Sector “ASHTLI"
Categoria Sector f\g'roallmeri:cano,
Cambio Bio yogurt

Climatico:
Deciearta

Figura 23: Resultados del INNOVATECNM 2024.

En esta etapa Local de INNOVATECNM 2024, el proyecto que obtuvo el
primer lugar fue “ASHTLI" y el segundo lugar el proyecto “Bio yogurt”,
ambos en el Sector Agroalimentario; logrando la acreditacién a la etapa
regional que se realizara del 10 al 13 de septiembre de 2024 en el Instituto

Tecnoldgico de Pachuca.

La categoria de Cambio Climatico se declard desierta por no contar con

el puntaje minimo requerido para participar en la Etapa Regional.

Egresados/as incorporados/as al mercado laboral en los primeros doce

meses de su egreso

En el trimestre se aplicaron 39 de encuestas de seguimiento de

egresados/as, correspondientes a la generacién 2018 - 2023, lo que
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aunado a las aplicadas en el trimestre anterior, suman un total de 84
egresados encuestados/as, de los/las cuales 57 se encuentran

incorporados/as en el mercado laboral (67.86%).

Encuestados/as por Encuestados Incorporados al
_ Total de carrera incorporados al mercado laboral
Programas de Estudio egresados/as mercado laboral del total de
por carrera egresados
Cant. % Cant. % %
Ingenieria Industrial 68 33 48.53% 25 75.76% 14.37%
Ingenieria en Sistemas 31 21 67.74% 13 61.90% 7.47%
Computacionales
Ingenieria en Gestion 61 23 37.70% 14 60.87% 8.05%
Empresarial
Ingenieria Ambiental 14 7 50% 5 71.43% 2.87%
Totales 174 84 48.27% 57 67.86% 32.76%

Tabla 21: Egresados/as incorporados/as en el mercado laboral

"

H

Figura 24: Estudiantes incorporados/as al mercado laboral.

Proyectos de emprendimiento con enfogue innovacién y

sustentabilidad

Se cuenta con 9 proyectos de emprendimiento con enfoque innovacién
y sustentabilidad, los cuales participaron en la Etapa Local de la Cumbre
Nacional de Desarrollo Tecnoldégico, Investigacion e Innovacion

INNOVATECNM 2024.

Bolsa de Trabajo
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Durante mayo y junio se atendieron 4 solicitudes de empresas y
dependencias de Tamazunchale, S.L.P., publicando y difundiendo las

vacantes entre egresados/as por correos y medios oficiales del Instituto.

Empresa/Dependencia Lueprr ele i Vacante Perfil Mes. de.l?
empresa publicacion
Ingenieria y . .
Mantenimiento Industrial Tamazunchale, . Superwsgr/a de Ingenlerla Mayo
S.L.P. seguridad Industrial
de la Huasteca
¢ Jefe/a de inventario. Ingenieria
¢ Jefe/a de contabilidad. Industrial
e Surtidor/a de abarrotes.
Enlace  Municioal  del e Auxiliar de carniceria. Inggnleria en
Servicio de EmF;)Ieo de Tamazunchale, e Auxiliar de tortilleria. Sistemas Mayo
ili Computacionales
Tamazunchale S.L.P. e Auxiliar de frutas y P
verduras. o
e Subgerente/a de Ingenieria en
autoservicio. Gestion
e Cajero/a Empresarial
- - Ingenieria en
Tamazunchale, ¢ Auxiliar de servicio a g .
Coca Cola Gestién Mayo
S.L.P. Ventas .
Empresarial
El Tamesi - Ingenieria en
Tamazunchale, e Auxiliar de Recursos g L. .
Gestidn Junio
S.L.P. Humanos. .
Empresarial

Tabla 22: Vacantes difundidas.

Bolsa de trabajo

10 estudiantes y egresados/as

- Lprzses disnilos Inscritos en la bolsa de trabajo

Figura 25. Bolsa de Trabajo

El 25 de abril se impartié platica a 130 estudiantes del octavo semestre,
dando a conocer los beneficios que obtienen al pertenecer a la Bolsa de

Trabajo del ITST y a la Bolsa de Trabajo de la OCC Mundial.
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Figura 26: Estudiantes que asistieron a la
pldtica de la Bolsa de Trabagjo.

Servicios externos

En junio se impartieron platicas a 2 Escuelas Telesecundarias,

beneficiando a 44 estudiantes.

No. Platica impartida Institucion Beneficiarios
Platica: "Riesgos en la utilizacion de redes EscueIal\' Telesecyndarla Emiliano 12
1 : o Zapata" La Cuchilla, Tamazunchale,
sociales durante la adolescencia SLp
2 P José Othén" Tetlita, Tamazunchale, 32

comunidades de la Huasteca en el Estado de
San Luis Potosi"

S.L.P.

Tabla 23: Platicas impartidas abril-junio 2024.

EJE ESTRATEGICO 3.- EFECTIVIDAD ORGANIZACIONAL

Objetivo 6.- Mejorar la gestién institucional con austeridad, eficiencia,
transparencia y rendicidn de cuentas a fin de optimizar el uso de los
recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

Programas de trabajo elaborados de forma inclusiva y democratica
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Se definieron y atendieron necesidades prioritarias para la elaboracion de
trabajos en forma inclusiva y democratica, mediante las siguientes
actividades:
e Reuniones semanales de Unidades Administrativas (Académica,
Administrativa, Planeacién y vinculacién y Direccién General).
¢ Reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de Planeacion.
e Participacion de docentes con horas de proyecto, en la integracion
de programas de trabajo.

e Reuniones del Comité de Seguimiento de Egresados.

Programa de
Seguimiento de
Egresados

Programacion
~Detallada 2024-2025

Encuesta Nacional
de Necesidades para
los Institutos E?/golgu,;?:zg?\ gil
Tecnolégicos y ) SEAES
Centros adscritos al N Programas de
TecNM y 4 trabajo
elaborados de
forma inclusivay

democratica

Figura 27: Programas de Trabagjo elaborados en forma inclusiva y democrdtica.

Programacion Detallada 2024-2025
Se elaboré la Programacion Detallada 2024-2025 y se subié el 31 de mayo
a la plataforma del Sistema H. Judas.
En este documento se solicité la autorizacion de un Movimiento
Compensado de 44 horas de Asignatura “A” para crear una plaza de Nivel

16, con la finalidad de dar atencién a una problematica existente con una
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integrante del personal con permiso sindical, quien ha estado fungiendo
como personal directivo desde el 01 de agosto 2019 a la fecha, sin
embargo, debido a que se han retirado prestaciones al personal directivo,
ha solicitado su reincorporacidon a la plaza que anteriormente
desempefaba de Ingeniero en Sistemas Nivel 16 y, la cual en
administraciones pasadas fue asignada a otro/a trabajador/a y aun
cuando la solicitante no cumple con el perfil requerido para el puesto,
debido a que cuenta con una Licenciatura en Administraciéon, no se le
puede quitar esa plaza porque tiene una antiguedad laboral de 6 anos en
el puesto solicitado (15 de agosto 2013 al 31 de julio de 2019), por ello es
gue se propone, de ser posible, se autorice una plaza con funciones

acordes al perfil administrativo que la afectada tiene.

Es importante senalar que este movimiento compensado no representa
ningdn incremento de presupuesto para la Institucion, solo el

incremento salarial que ano con ano se realiza.

Estrateqia institucional de comunicacién

En alineacién con el Tecnolégico Nacional de Meéxico, se ha
implementado una estrategia institucional de comunicacién interna y
externa, con el propdsito fundamental de contribuir a posicionar la
imagen institucional del TecNM, mediante a la difusién de las actividades
sustantivas académicas, deportivas, culturales, cientificas y tecnoldgicas

generadas por el Instituto y el TecNM.

Considerando los principios de austeridad, honestidad y combate a la
corrupcion, la comunicacion y difusion de todas las actividades del
Instituto se llevaron a cabo mediante redes sociales institucionales. La
promocion de la oferta educativa se realizé en las instituciones de nivel

medio superior y se difundié por redes sociales y medios de
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comunicacion digitales e impresos sin costo, a excepcion de los spots de
radio, los cuales se contrataron durante el presente trimestre; asimismo,
por medio del programa SUMATEC, dirigido a personal y estudiantes del
ITST; lo anterior, considerando las opiniones de los estudiantes del nivel
medio superior, quienes en encuesta aplicada ponderaron como mas
importante para su decision de ingresar al Instituto, la informacioén

obtenida a través de redes sociales, familiares o conocidos y de la radio.

La comunicacién interna se llevd a cabo de manera formal, respetando la
estructura organizacional, fortaleciéndola mediante reuniones
semanales de las Unidades Administrativas, quienes a su vez comunican
a sus Subdirecciones, Jefaturas de Departamento, Personal Docente y
Comunidad estudiantil, manteniendo informmada a toda la comunidad
tecnoldgica de las metas trazadas, las acciones realizadas y los logros
obtenidos, para fortalecer el cumplimiento de la misidn, visién y valores

institucionales.

Para motivar el sentido de identidad, se difundié el Manual de Identidad
Grafica del TecNM, garantizando el uso adecuado de hoja membretada,
avisos, constancias, diplomas, documentos oficiales, etc.; se promovio el
uso del Lema: “Todos Somos TecNM”", asi como: “Somos
Tectamazunchale, orgullosamente TecNM”, tanto en los eventos como en

las redes sociales, como parte del orgullo institucional.

35



!
g

-
i SEGE
EDUCACION = N o
% NACIONAL DE MEXICOx
. e SECRETARIA DE EDUCACION
SECRETARIA BE ERUCACION PUBLICA DE GOBIERNO DEL ESTADO

v

ol

W

INSTITUTO
TECNOLECICO SURCRIOR DE
TAMAZUNCHALE, SLP

Estrategia institucional
de comunicacion

Principio: Austeridad,
Honestidad Combate a la
corrupcion

Externa Interna

Medios de comunicacion
digitales e impresos sin Spots de radio pagados
costo

Comunicacion formal

Redes sociales ITST

Personal Directivo

Docentes

SUMATEC

Unidades Administrativas

Consejo Estudiantil y Jefes de grupo

Figura 28: Estrategia de comunicacion del ITST.
Sistema de gestidon de la calidad

Del 23 al 27 de abril se participd en la Xl Revisidn por la Direcciéon del
Sistema de Gestién Integral del Grupo 4, en San José de Los Cabos, BCS,,
en donde se recibieron las certificaciones bajo las Normas: ISO 9001:2015
Sistemas de gestidon de la calidad; ISO 14001:2015 Sistema de Gestion
Ambiental; ISO 45001:2018 Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo y por primera vez, la Certificacién ISO 50001:2018: Sistema de
Gestion de Energia, las cuales fueron entregadas por el M.C. Manuel
Chavez Saenz, Director de Institutos Tecnoldégicos Descentralizados del
TecNM y de Ing. Hiroshi Ootagaki Yamaguchi, Representante de

Northern Registrar (INR), casa certificadora Internacional.
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Modelo de equidad de género

En marzo se llevd a cabo la auditoria de Vigilancia de la Certificacion en
la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacioén para el segundo grupo multisitios, obteniendo 79 puntos

Yy 4 medidas de nivelacion, logrando mantener el Certificado Oro.

Para promover la politica de igualdad laboral y no discriminacién entre la

comunidad tecnoldgica, se llevaron a cabo las siguientes acciones:

- Difusion del cédigo de ética, cédigo de
conducta, reglas de integridad , prontuario,
lineamientos para el uso de lenguaje

Poh’tica de igualdad incluyente, lactancia materna, Licencia de

Paternidad, Pronunciamiento de Cero

Tolerancia, el violentometro, difusion de la

Iaboral y no persona asesora y consejera; asimismo, se

1 imi 1A dised un esquema de evaluacién del
dISCFImInaCIOn desempefio y se cuenta con un

concentrado de participantes en los
procesos de reclutamiento, seleccién y
contratacién segregado por sexo.

Figura 29: Cumplimiento de la Politica de igualdad laboral y no discriminacidn.
A través de los diferentes medios de comunicacién con los que cuenta el

Instituto, se difundid

el Violentémetro.
B TECNM - Tamazunchale

VIOLENTOMETRO
La Oficina de Orientacién Educativa comparte
el VIOLENTOMETRO, que contiene una

de las di
de violencia en la pa
didactico en form:

. un materlal grafico y
gla que consiste en
visualizar las dife manifestaciones de
violencia que se encuentran ocultas en la vida
y que veces se °
desconocen.
Invitando al uso del
violencia contra las r

L Escribe un comentario. Enviar
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Foto 39, 40 y 41: Difusion del

Sistemas de

integrados y/o

Se continué con el
del Programa

cual se logré cumplir

Sistema del
Programa

Operativo Anual.

Violentémetro.

informacién creados,

actualizados

*Desarrollo del Moédulo de Estructura
Programatica.

*Desarrollo de la Interfaz del Usuario del
Sistema

*Desarrollo de Mdédulo de Justificacion con la
Distribucién de las Unidades de Medida por
programa educativo (Usuario).

Figura 30: Avance del Sistema del Programa Operativo Anual.

Se realizaron las siguientes actividades relacionadas con el Sistema de

Control Escolar:

desarrollo del Sistema
Operativo Anual, en la

con el 33 % de avance.

33 %

e Diagnéstico y validacion de los mdédulos del Sistema de Control

Escolar.

e Diseno de un formato para la validacién de médulos del Sistema

de Control Escolar

En el Desarrollo del

Mdédulo del

Programa Nacional de Lenguas

Extranjeras se cuenta con un 80% de avance y un 10% de avance en el

modulo de Seguimiento de Egresados

Programa
Nacional de
Lenguas
DUERIEES

*Se agrego el boton para descargar el voucher de
pago del libro de inglés.

*Se cambid el disefio de la pantalla donde los/las
estudiantes visualizan la informacion referente a
los cursos, descarga de vaucher de pago y
calificaciones

*Se programé un contenedor que permite a los
estudiantes visualizar su calificacion por periodo
y curso

*Se programo un script que permite leer archivos
de Excel y a su vez importar calificaciones hacia
la base de datos del sistema.
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Figura 31: Avance del Sistema del Programa Nacional de Lenguas Extranjeras.

En lo que respecta a la pagina web, se realizaron las siguientes

actividades:

‘ Se cambié de nombre en la URL a la seccién de Personal

\

Se modificé el disefio del apartado "Catdlogo de Materias, debido a que en resoluciones de
pantalla de teléfonos méviles no se visualizaba correctamente

Se desarrollé un apartado en la Pagina web denominado Aspirantes Aceptados, donde se
publica el listado de aspirantes aceptados e informacion referente al proceso de Evaluacion al
Ingreso (EVALUATEC); asimismo, se agregd un enlace para envio de mensajes a través de
WhatsApp, el cual al dar clic abre la aplicacién y a la vez un chat con el nUmero proporcionado
por el Departamento de Desarrollo Académico.

[

Se desarrollé un apartado en la pagina web denominado “Plataforma de consulta de la vinculacién del
ITST con sectores de la regién”, a solicitud del Comité Institucional de Gobierno Abierto del Instituto
Tecnolégico Superior de Tamazunchale, S.L.P., proyecto en fase de desarrollo.

Figura 32: Seguimiento a la Pagina Web del ITST.
Solicitudes de Soporte Técnico

Adicional al desarrollo y actualizaciéon de sistemas de informacién, se

recibieron 2 solicitudes de soporte técnico atendiéndolas al 100%.

Soporte técnico de Sistema de Encuestas 1 1
de Servicio al Cliente (SESAC). 100%
Soporte técnico de Sistema de Almacén. 1 1

Tabla 24: Soporte técnico abril — junio 2024.

Incremento del Presupuesto del TecNM Gestionado

En el mes de junio se elabord y entregé al Responsable de Educacién
Superior de la Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado, el
Proyecto de Educacidén Superior (equipamiento, infraestructura y/o

continuidad de obra).
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Figura 33: Proyecto de Educacién Superior.

Fondo de Aportaciones Multiples (FAM 2024)
En seguimiento a los recursos asignados al Instituto del Fondo de
Aportaciones Mudltiples ejercicio fiscal 2024, se realizaron las siguientes
actividades:

1. Sesolicitdé la autorizacién de un cambio de meta en el proyecto, a efecto
de atender las necesidades prioritarias del Instituto, recibiendo
autorizacion con fecha de 19 de febrero de 2024 dichos ajustes,
notificando al Instituto Estatal de Infraestructura Fisica Educativa
(IEIFE) el 22 de febrero del afno en curso.

2. El 15 de marzo del ano en curso, se asistié a reunién con el IEIFE para
definir las directrices a seguir del proyecto; asimismo, se hizo entrega
de los requerimientos de equipamiento en la institucién, asi como los
costos aproximados de cada equipo.

3. EI'10 de abril de 2024, personal del IEIFE realizé la visita en sitio por las
instalaciones del Instituto, para llevar a cabo la revisién y verificacién de
los espacios donde se colocaran los aires acondicionados y el
equipamiento, una vez terminada la verificacién, el personal del IEIFE
solicité que se ampliaran las especificaciones de cada uno de los
requerimientos.

4. El16 de mayo de 2024, se enviaron los requerimientos de los equipos al
IEIFE y en espera de que lleguen las cotizaciones para realizar la
comparativa de precios y calidad de las propuestas y conocer el monto

total.
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5. ElI 13 de junio de 2024, se solicité a la Directora del Instituto Estatal de
Infraestructura Fisica Educativa, el Informe Fisico financiero de los
Recursos del Fondo de Aportaciones Multiples del primer y segundo
trimestre, asi como el llenado del formato de Recurso Detenido por el
Gobierno del Estado al segundo trimestre.

6. El 13 de junio de 2024 se solicitd mediante correo electrénico, a la
Directora del Instituto Estatal de Infraestructura Fisica Educativa, el
Informe Fisico financiero de los Recursos del Fondo de Aportaciones
Mudltiples del primer y segundo trimestre, asi como el llenado del
formato de Recurso Detenido por el Gobierno del Estado al segundo
trimestre.

7. El 26 de junio de 2024, la Direccién de Proyectos IEIFE informa que, se
encuentran realizando las gestiones a efectos de realizar los cambios
pertinentes, modificaciones, actualizaciéon de caracteristicas dentro del
proyecto ejecutivo inicial, una vez aprobado el mismo, se realizara en
coordinacién con SEGE (media superior y superior), el convenio de
colaboracién institucional, para la contratacién y ejecucién del recurso
en mencion, por lo que aun no nos pueden proporcionar el Informe
Fisico Financiero, debido a que estan en la etapa de definicién de la

meta y la revision del equipamiento solicitado.

Resultados de Auditorias de Organos Fiscalizadores
El 8 de abril se recibe la Primera Solventaciéon de Observaciones en
relacion a la Auditoria F10-2023 del ejercicio 2021, practicada por el
Organo Interno de Control y en junio se notifica mediante el OFICIO:
CGE/OIC-ODES-458/2024 que se iniciara el proceso de desahogo e

investigacion de este procedimiento.

Observaciéon No. Descripcion

1 Falta de conformacién y/o actualizacidon del Patronato del Instituto.
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Falta de elaboraciébn y autorizacién de los manuales de

2 procedimientos del Instituto.

3 Adjudicacién sin apego a la normativa.

4 Transferencia de recursos (Traspaso entre cuentas) improcedente.

5 Deudores diversos por cobrar a corto plazo (Total $3,064,811.60).

6 Anticipo a proveedores (Total $2,166,319.28).
Falta de cumplimiento a la Ley de Impuesto sobre la renta. (Pago de

7 retenciones por prestacion de un servicio personal subordinado).
(Total $19,697,627.15).

8 Cuentas por pagar a corto plazo (Total $581,597.25).

9 Pago de asesoria legal sin autorizacién.

10 Pago de multas, recargos y actualizaciones (Total $31,645.18).

1 Pago de asesoria fiscal y financiera.

12 Pago de asesoria fiscal y financiera (Total $203,000.00)

13 Némina (pago de compensacion), falta de cumplimiento al convenio
de apoyo financiero por pago de compensacion autorizada.

14 Falta de cumplimiento al convenio de apoyo financiero por pago de

prestaciones no autorizadas a personal directivo (Total $863,899.80)

Tabla 25: Resultados de la primera solventaciéon de Observaciones en relacion a la Auditoria F10-2023 del

El 11 de abril de 2024 se recibe pronunciamiento de la Auditoria AEFPO-
41-PARFIP-2022 de tipo financiera y de cumplimiento del ejercicio 2022,
practicada por el Instituto de Fiscalizacién Superior del Estado de San
Luis Potosi, los resultados plasmados en la cédula de desahogo final de

observaciones son los siguientes: 1 pliego de observaciones, 1 promocién

ejercicio 2021.

de responsabilidad administrativa sancionatoria y 2 recomendaciones.

Resultado
No.

Descripcion

Estatus

1

Procedimiento NUm: 1.1. Control interno:

Se verifico que el ITST, presenté evidencias documentales relativas a
algunas respuestas del cuestionario de control interno, y una vez
aplicado el instrumento de valoracién determinado para su revision, se
obtuvo un promedio de 52 puntos de un total de 100 en la evaluacion
practicada por componente, lo que ubica al ITST en nivel medio, por lo
cual el resultado se considera no solventada.

Recomendaciéon

Procedimiento NUm: 4.2 Servicios personales:

Con la revisién de nédminas del personal del ITST, se detectaron pagos
financiados con recursos propios por concepto de “compensacién” que
no se localizé en el tabulador proporcionado por la entidad por un
monto de $1,484,452.00.

Solventada

Procedimiento NUm: 4.2 Servicios personales:

En la revisién de las néminas del personal del ITST, que se financiaron
con recursos estatales y propios, se detectaron pagos en el mes de
diciembre por concepto de aguinaldo, que no corresponden a los
importes sefalados en el tabulador proporcionado por el ente
fiscalizado por un monto de $6,159.

Pliego
Observacion

de

Procedimiento NUm: 4.6 Servicios personales:

Con la revisiéon en las cuentas de indemnizacion y primas por afos de
servicio del ITST, se detectaron pagos financiados en los que se incluyen
indemnizaciones por diversos conceptos sin que se presente evidencia
de respaldo y justificacion, asi como el calculo que determiné el importe
correspondiente, por un total de $1,177,447. 00.

Solventada
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5 Procedimiento NUm: 11.2 Andlisis de la informacién financiera: Recomendacién
Como resultado del analisis efectuado a los saldos que integran las
cuentas por pagar al 31 de diciembre de 2022, se detectaron saldos que
corresponden a ejercicios anteriores o del ejercicio, y saldos contrarios a
su naturaleza por un importe de $32,724,205.00 de los que no se ha
realizado la investigacidon correspondiente para su depuracién por el
ITST.
6 Procedimiento NUm: 12.1 Cumplimiento de normativa: Promociéon de
Con base en el marco de referencia establecidos por la Auditoria | Responsabilidad
Superior de la Federaciéon y el Consejo Nacional de Armonizacién | Administrativa
Contable a través de la herramienta informatica denominada Sistemas | Sancionatoria
de Evaluaciones de la Armonizacién Contable (SEVAC), la Auditoria
Superior determind incumplimiento en los reactivos respecto al Manual
de Contabilidad Gubernamental.
Tabla 26: Resultados de Auditoria AEFPO-41-PARFIP-2022, practicada por el Instituto de Fiscalizacion
Superior del Estado de San Luis Potosi.

Programa de equidad, austeridad, eficiencia y racionalidad en el uso de
los recursos implementados
Se continudé con la implementacién de acciones del programa de

austeridad, eficiencia y racionalidad en el uso de los recursos, iniciadas
en el 2023, tales como: uso de centros de impresidén por unidades
administrativas, impresion a doble cara de documentos institucionales,
asistencia a reuniones externas en un mismo trasporte cuando esto fue
posible, uso de correo electrénico como medio oficial para asuntos
internos institucionales, entre otras; adicionando ademas, para el ahorro
de energia, que el personal de cada una de las unidades administrativas

se instale en una area especifica (aulas).

Informes de autoevaluacion y de labores integrados
Se llevé a cabo la autoevaluacién institucional trimestral, a través de la

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) 2024, asi como de los
indicadores de Desempeno establecidos en el PDI 2019-2024 y del
Programa Operativo Anual, los cuales se presentaron en la reunidon del

Comité de Control y Desempefo Institucional (COCODI).

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Se llevd a cabo la evaluaciéon de la Matriz de Indicadores de Resultados

(MIR) del ejercicio 2024, La siguiente tabla muestra el grado de
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2024. A nivel general, la eficiencia lograda es de 54.72%.

cumplimiento y el porcentaje de logro en el periodo de enero a junio

Grado de cumplimiento Indicadores Total % de logro
Indicadores
0-25% 2
26%-50% 2 o
£19%-75% 5 9 54.72%
76%-100% 3

Tabla 27: Porcentaje de logro de Indicadores de Resultados (MIR) enero — junio 2024.

ANEXO 1: Seguimiento de Indicadores de Resultados (MIR) del periodo enero -
junio 2024.

Indicadores de Desempeno (PDI)
Se llevd a cabo la evaluacién de los 87 indicadores establecidos para el

ejercicio 2024. La siguiente tabla muestra el grado de cumplimiento y el
porcentaje de logro en el periodo de enero a junio 2024. A nivel general,

la eficiencia lograda es de 41.95%.

Grado de cumplimiento Indicadores Total % de logro
Indicadores
0-25% 46
26%-50% 7
(o)
T1%-75% 3 87 41.95%
76%-100% 28

Tabla 28: Porcentagje de logro de indicadores enero — junio 2024.

ANEXO 2: Seguimiento de indicadores de desempefio del periodo enero — junio
2024,

Evaluacion del Programa Operativo Anual (POA)
La tabla siguiente muestra los porcentajes logrados de cada uno de los

52 proyectos en el periodo de enero a junio 2024. A nivel general, la

eficiencia lograda es de 52.10%.

imi Total Total |,
Grado de cumplimiento | Proyectos Proyectos | Metas % de logro
0-25% 13
26%-50% 17 .
51%-75% 17 52 221 52.10%
76%-100% 5

Tabla 29: Porcentaje de logro de proyectos del Programa Operativo Anual, periodo enero - junio 2024.
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ANEXO 3: Seguimiento y Evaluacién del Programa Operativo Anual, periodo
enero — junio 2024.

Traspasos presupuestales entre partidas y proyectos

Con la finalidad de garantizar un mejor servicio a la comunidad

tecnoldgica, se realizaron los siguientes traspasos entre partidas y entre

proyectos presupuestales:

Traspasos presupuestales entre partidas 2024

Folio

Fecha

Proyecto

Concepto

Monto

04

12/04/2024

Gestidny
Representacion
Institucional

Se requiere dar cumplimiento a la comisién asignada
a la Reunién Nacional de Vinculacién y Extensién del
TecNM a llevarse a cabo del 02 al 04 de mayo de 2024
teniendo como sede el Instituto Tecnolégico de
Cancun ubicado en el Municipio de Benito Juarez,
Estado de Quintana Roo.
Es preciso mencionar que, la partida 3711, no se
encuentra presupuestada en el POA 2024; sin
embargo, derivado del analisis costo - beneficio que se
realiza, al contemplar los traslados en autobus o
traslado en vehiculo, hospedajes, alimentacion, peajes,
asi como el tiempo de traslado hasta al lugar de la
comisién, se determina el pago de los pasajes aéreos.

$

22,622.00

05

12/04/2024

Vinculacién
Institucional

Se requiere dar cumplimiento a la comisién asignada
para asistir al Foro de Vinculacion 2024 para la
Educacion Dual, el Emprendimiento Asociativo, el
Servicio Social Comunitario y la Industria de Alta
Tecnologia, a efectuarse en Zacatecas, Zacatecas del
22 al 23 de abril de 2024.

$

10,000.00

06

18/04/2024

Investigacién y
Posgrado

Se requiere brindar el apoyo para cubrir el costo del
transporte y viaticos de un asesor de la delegacién del
ITST, quien participard en el Evento International
MILSET BRASIL 2024, a efectuarse del 27 al 31 de mayo
de 2024 en la ciudad de Fortaleza, Brasil.

Es preciso mencionar que la partida 3761 (Viaticos en
el extranjero) y la partida 3711 (Pasajes aéreos) no se
encuentran presupuestadas en el POA 2024; sin
embargo, es necesario brindar el apoyo para la
participacién en estos importantes eventos de nivel
internacional.

$

35,600.00

07

09/05/2024

Actividades
Culturales,
Deportivas y
Civicas

Se requiere dar cumplimiento a la comisién asignada
para asistir al LXVI Evento Prenacional Deportivo del
TECNM, que se estarad realizando en la ciudad de
Chihuahua, Chih., con sede en el Instituto Tecnolégico
de la misma ciudad, del 19 al 22 de mayo del presente
afo.

Es preciso mencionar que la partida 3721 (pasajes
terrestres) y la partida 3711 (pasajes aéreos) no se
encuentran presupuestadas en el POA 2024; sin
embargo, derivado del analisis costo y tiempo de

$8,789.35
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traslado, considerando los traslados en autobus,
hospedajes, alimentacion, peajes, asi como el tiempo
de traslado hasta el lugar de la comisién, se determinar
el pago de los pasajes aéreos, por ser la mas
conveniente.

Se requiere cubrir los requerimientos del evento de la
Semana del Estudiante a efectuarse del 20 al 24 de
mayo de 2024. Es preciso mencionar que inicialmente
se habian considerado las partidas 3751, 3821y 3831; Sin
embargo, en virtud de las necesidades y $32,035.18
requerimientos que surgen de las Jefaturas de
Division de Carrera, se solicita el presente traspaso
presupuestal de la fuente de financiamiento de
ingresos propios.

Se requiere traspasar los recursos presupuestales para
la partida de pasajes terrestres (3721) de las comisiones
asignadas para asistir a:
-Reunién Nacional de Vinculacién y Extensién del
TecNM, del 02 al 04 de mayo de 2024 teniendo como
sede el Instituto Tecnoldgico de Cancun ubicado en el
Gestiony Municipio de Benito Juarez, Estado de Quintana Roo.
09 21/05/2024 | Representacion | -Reunién de XlI Revisién por la Direccién del Sistema $10,368.00
Institucional | de Gestidn Integral del Grupo 4 de Multisitios, del 24 al
26 de abril del afio en curso en el Instituto Tecnolégico
de Estudios Superiores de Los Cabos, en la ciudad de
San José del Cabo, B.C.S.

Es preciso mencionar que, por omision no se habia
realizado el traspaso presupuestal de la partida antes
mencionada.

Se requiere brindar el apoyo para cubrir el costo de la
alimentacion en el extranjero del asesor de la
delegacién del ITST, quien participara en el Evento
International MILSET BRASIL 2024, a efectuarse del 27
al 31 de mayo de 2024 en la ciudad de Fortaleza, Brasil. $1,600.00
Es preciso mencionar que la partida 3761 (Viaticos en
el extranjero) no se encuentran presupuestadas en el
POA 2024 con fuente de financiamiento de federal por
lo que se requiere el traspaso presupuestal.

Se requiere cubrir los servicios de mantenimiento del
parque vehicular (Express Van, Dakota, y autobus
institucional).

Gestion de Es preciso mencionar que estos gastos no se
n 30/05/2024 Recursos encuentran presupuestados en el Programa Operativo $ 85,000.00
Materiales Anual 2024, por lo que se requiere el traspaso
presupuestal de la fuente de financiamiento federal
para los mantenimientos correspondientes y las
podlizas de seguro de los vehiculos oficiales.

Se requiere cubrir el complemento del pago del vuelo
de la comisién donde se asistié al LXVI Evento
Prenacional Deportivo del TECNM, el cual se realizé en
la ciudad de Chihuahua, Chih., con sede en el Instituto

Atencion

08 17/05/2024 .
Compensatoria

Investigacién y

10 23/05/2024
Posgrado

Activi L . . .
CC:II;/::SE(:S Tecnoldgico de la misma ciudad, del 19 al 22 de mayo
12 | 03/06/2024 o del presente afo. $ 315.55
Deportivas y . . . .
Civicas Es preciso mencionar que la partida 3711 (pasajes

aéreos) no se encuentra presupuestada en el POA
2024, sin embargo, derivado del analisis costo y tiempo
de traslado, considerando los traslados en autobus,
hospedajes, alimentacién, peajes, asi como el tiempo
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de traslado hasta el lugar de la comisién, se determinar
el pago de los pasajes aéreos, por ser la conveniente.
Se requiere brindar el apoyo para el pago de traslado
del Lic. Salvador Peralta, integrante de la H. Junta
Directiva, quien asiste a la 2° Reunién Ordinaria que se
llevard a cabo el lunes 24 de junio del afio en curso a
Gestiony las 10.00 horas en las oficinas de la Secretaria de
13 21/06/2024 | Representacién | Educacién de Gobierno del Estado en la ciudad de San 10,007.00
Institucional | Luis Potosi.
Es preciso mencionar que la partida 3821 (gastos de
orden social y cultural) no se encuentra presupuestada
en el POA 2024, por lo que se requiere realizar el
traspaso presupuestal.
Tabla 30: Traspasos presupuestales entre partidas abril — junio 2024.
Traspasos presupuestales entre proyectos 2024
Folio Fecha Proy ecto Proy: gcto Concepto Monto
origen destino
En virtud de las reuniones que se sostuvieron con
personal de la Secretaria de Finanzas vy
representantes de la Secretaria de Educacion del
Gobierno del Estado, en donde se acordd que el
pago de las prestaciones del Contrato Colectivo de
Trabajo se cubrirdn con recurso de Ingresos
Sueldos, R L. .
Gestion de Salarios y Propios; y en seguimiento a los oficios
01 13/05/2024 Recursos Prestaciones Sii/r?fisrfapyh DGE/066/2024 y DGE/068/2024 se $ 406,873.07
Materiales | proporciona Traspasar recursos del proyecto de Gestion de
das . R
Recursos Materiales de las partidas que cuentan
con recursos propios (5151 y 5641) para cubrir los
pagos de néminas de prestaciones del Contrato
Colectivo de Trabajo del periodo comprendido de
la primera quincena de enero a la primera
quincena de mayo de 2024.
Se requiere dar cumplimiento a las comisiones
Actividades as!gr?adas para el traslado de Igs estuFiiantes que
. .. asistieron al Prenacional Deportivo teniendo como
Vinculacion Culturales, L
02 16/05/2024 N . sede Cd. Valles; asimismo, el traslado de la $ 4,300.00
Institucional | Deportivasy . . .
Civicas seleccu‘)n.de atletlsmo al aeropu.erto de Tampico
para asistir al Prenacional Deportivo con sede en la
ciudad de Chihuahua.
En virtud de las reuniones que se sostuvieron con
personal de la Secretaria de Finanzas Yy
representantes de la Secretaria de Educacién del
Gobierno del Estado, en donde se acordd que el
pago de las prestaciones del Contrato Colectivo de
Trabajo se cubrirdn con recurso de Ingresos
Propios; y en seguimiento a los oficios
Sueldos, DGE/065/2024, DGE/066/2024 y DGE/068/2024 se
Gestion de Salariosy | determina:
03 20/05/2024 Recursos Prestaciones | Traspasar recursos del proyecto de Gestion de $ 225159.48
Materiales proporciona | Recursos Materiales de las partidas que cuentan
das con recursos propios (3321) por un monto de
$225,159.48 correspondiente al mes de mayo, para
dar cumplimiento a las prestaciones de Contrato
Colectivo y prestaciones de ODES no autorizadas
en el presupuesto inicial (Prima de antigledad
para el personal que estuvo en puestos directivos
y despensa para el personal directivo que entré en
funciones antes de noviembre de 2016).
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En virtud de las reuniones que se sostuvieron con
personal de la Secretaria de Finanzas y
representantes de la Secretaria de Educacién del
Gobierno del Estado, en donde se acordd que el
pago de las prestaciones del Contrato Colectivo de
Sueldos, Trabajo se cubrirdn con recurso de Ingresos
Gestion de Salarios y Propios; y en seguimiento a los oficios

Materiales | proporciona | determina:

das Traspasar recursos del proyecto de Gestion de
Recursos Materiales de las partidas que cuentan
con recursos propios (3321) por un monto de $20,
948.22 correspondiente a 2 finiquitos (conceptos
de prestaciones de contrato colectivo) y 2 néminas
de actos de actos protocolarios del mes de mayo.

04 31/05/2024 Recursos Prestaciones | DGE/065/2024, DGE/066/2024 y DGE/068/2024 se $ 2094822

Tabla 31: Traspasos presupuestales entre proyectos abril — junio 2024.

Censo Nacional de Gobiernos Estatales 2024
En el mes de abril se realizé la integracién del Censo Nacional de

Gobiernos Estatales (CNGE) 2024, recabando informacién de nuestra
institucion en los temas de:

e Transparencia

e Tramitesy Servicios

e Estructura Organizacional, Recursos Humanos y Materiales

e Participaciéon Ciudadana

e Programas Sociales

e Contrataciones Publicas

e Alojamientos de Asistencia Social

Lo anterior con la finalidad de producir informacién estadistica que
favorezca la toma de decisiones para el desarrollo de las
Administraciones Publicas del Pais, esta actividad fue coordinada por el
Departamento de Estadisticas de Gobierno y la Direccién General de
Planeaciéon y Presupuesto de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del

Estado.

Comités de ética v prevision de conflictos de interés en operacién
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El CEPCI se encuentra instalado y en operacion, en el trimestre se

realizaron las siguientes actividades:

- Se erecibieron y atendieron de )
manera interna 3 delaciones.

- Falta solicitar una reunién ante el
Organo Interno de Control para dar a
conocer las delaciones mencionadas
enteriormente.

Se difundié lanormativa en materia )
de ética a todo el personal de la
Institucién:

-Cédigo de Etica.

-Cédigo de Conducta.

-Reglas de Integridad.

-Lineamientos Generales para
propiciar la Integridad de los
Servidores Publicos y para la Creacion
de los Comités de Etica y Prevencion
de Conflictos de Intereses en el Poder

g Ejecutivo del Estado y el
Directorio de los Integrantes del
CEPCI .
- J

Figura 34: Actividades realizadas por el CEPCI en el trimestre abril-junio 2024.

Actividad 1)
Actividad 2:)

Plataforma Estatal de Transparencia (PET)
Se realizd la carga de los formatos de las obligaciones de Transparencia

de los meses de marzo, abril y mayo de 2024.

total % total % total %
Publicados 65 75.58% 61 70.93% 61 70.93%
Pendientes de publicar 21 24.42% 25 29.07% 25 29.07%
Total 86 100 % 86 100 % 86 100 %

Tabla 32: Porcentaje PETS en el trimestre abril a junio de 2024.

Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)
Se publicaron los formatos correspondientes al trimestre de enero —

marzo de 2024 en el mes de abril de 2024.

total %
Publicados 60 71.40%
Pendientes de publicar 24 28.60%
Total 84 100%

Tabla 33: Porcentaje PNT en el trimestre enero — marzo 2024, corte al 30/06/2024.
Derivado de las Reformas a los Lineamientos Técnicos Generales
publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de febrero de 2024,
se actualizaron los formatos en la Plataforma Nacional de Transparencia,

por lo tanto, se detectdé que de 86 formatos, se tienen asignados 84 para

este Ejercicio 2024.
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Verificaciones
Con fecha de 10 de junio de 2024 se recibié la notificaciéon de la 2°
Verificacion Vinculante correspondiente al ano 2021 realizada por la
Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica del
Estado de San Luis Potosi (CEGAIP), donde se obtuvo un porcentaje de
cumplimiento del 94.12%, obteniendo la calificacién aprobatoria, por lo

tanto, se da por concluido el procedimiento de verificacion del ano 2021.

. Fecha de Fecha de atencién Fecha de
ANno — 2 — = — a — .

recepcién 12 revision 2% revision 32 revisidn término

2020 13-oct-20 09-nov-20 07-oct-21 18-oct-22 En tramite

2021 06-nov-23 27-nov-23 10/06/2024 Concluida

Tabla 34: Verificaciones vinculantes.

Solicitudes de informacién recibidas y atendidas
Se recibid y atendid una solicitud de informacidén a través del Sistema de

Solicitudes de Acceso a la Informacién (SISAI 2.0).

Mes | Recibidas | Atendidas | Desechadas
junio 1 1 0
Tabla 35: Solicitudes recibidas y atendidas en el trimestre abril a junio de 2024.

Recursos de revision
Se presenta el seguimiento del estatus del recurso de revisién que se

tiene en tramite:

Recurso de Fecha de Fecha de Fecha de
Revision recepciéon atencién término
RR-004/2021 15-diciembre-2021 12-enero-2022 En tramite

Tabla 36: Recursos de Revision.
Transferencias de datos personales
Se realizaron Transferencias de Datos Personales externas al Sector

Publico y Privado.

Mes Entidades que reciben las transferencias
Marzo — mayo | Instituto Mexicano del Seguro Social

Coordinadores de Ciencias Econdmico Administrativas y Ciencias Basicas.

Marzo - — —
Hospital Basico Comunitario Tamazunchale
Tecnolégico Nacional de México (TecNM)

Abril Agencia de viaje Gala Travel
COPOCYT
Direccidén Estatal de Profesiones

Mayo Division de Estudios Profesionales ITS de Ciudad Valles
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Avalos, Wehr y Cia., S.C.
Instituto Tecnoldgico de Ciudad Valles
Tabla 37: Transferencia de Datos Personales externas a Sector Privado y/o Publico.

Cabe mencionar que, las transferencias de junio, se reportaran en el mes

de julio del afo en curso.

Archivo institucional
En seguimiento a las obligaciones en materia de archivo institucional se

reporta lo siguiente:

~N
- Se participd el 11y 12 de junio en el Foro del Dia Internacional de Archivo, el
cual se impartié a cargo del Archivo General de la Nacién, la Comisién de
Archivos y Gestion Documental y el INAL.
J

-Se participé en la Caravana Archivistica Puebla Talleres Teédrico - Practicos)
para la profesionalizacién 2024 con la parada 6 del Plan Anual de Desarrollo
Archivistico, impartido por el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla y
por la Comisiéon de Archivos y Gestion Documental. )

Figura 35: Actividades del Archivo Institucional.
Catalogo Nacional de Regulaciones, Tramites y Servicios (CNARTYS)
En abril se actualizaron los servicios registrados en el Catalogo Nacional
de Regulaciones, Tramites y Servicios (CNARTYS) con referencia a la Ley
de Ingresos 2024: Preinscripciones, Servicios externos, Inscripcidon, Bolsa

de Trabajo y el Uso de Espacios e Infraestructura.

Preinscripcion

P —

Catalogo
Nacional de . -Actualizacion de
Regulaciones, | Servicios con
Tramitesy | referencia a la ley de -
Servicios /i ingresos 2024 Inscripcion
(CNARTYS)

Servicios Externos

Bolsa de Trabaijo

Uso de Espacios e infraestructura
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Figura 36: Servicios registrados en CNARTYS.

Comité Institucional de Gobierno Abierto (CIGA)
Las actividades que se desarrollaron en el Comité Institucional de

Gobierno Abierto (CIGA) fueron las siguientes.

N
-Se participd el 29 de abril en la Reunién informativa CIGAS convocada
por la Contraloria General del Estado.
J
N

-Se llevd a cabo la Segunda Sesion Ordinaria para presentar el avance
del proyecto y reestructuracién del comité.

J
N
-Se presento el avance del proyecto "Plataforma de Consulta de la
Vinculacién del ITST (PCV ITST)"
J

Figura 37: Seguimiento al Comité Institucional de Gobierno Abierto (CIGA)

Sistema de Control Interno Institucional (SCII)
A continuacién, se muestran los seguimientos a los Programas de Trabajo

de Administracién de Riesgos (SPTAR) y de Control Interno Institucional
(SPTCI) al segundo trimestre del 2024:

PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS
Resumen de las Acciones de Mejora
R Comprometidas | Concluidas =l En Proceso Porcer)taJe de
avance cumplimiento
Sistema de Control Escolar 5 2 1 2 59%
Deficiente
Programa de Emprendedurismo 4 0 1 3 30%
de manera deficiente
Captura de inventario no 4 0 3 1 3.75%
realizada en el SAACG
Programas educativos no 4 0 (0] 4 50%
acreditados
No conocer el desempeno del 4 0 2 2 12.5%
personal no docente del
Instituto
No cumplir adecuadamente con 3 0 1 2 26.66%
los requisitos para aperturar el
Programa de posgrado
Porcentaje de cumplimiento general 30.32%
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Tabla 38: Avances al segundo trimestre del Programa de Trabajo de Administracion de riesgos 2024.

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO
Resumen de las Acciones de Mejora
Proceso . . En Porcentqje Porcentaje de
Comprometidas | Concluidas | Proceso | promedio .
cumplimiento
de avance

Acreditacion de 16 o 16 48% 0%
Programas

Control de Bienes 16 (0] 8 21% 0%
Muebles e
Inmuebles.

Evaluacion del 16 (0] n 31% 0%

personal No Docente

Gestidn para la 16 (0] 13 39% 0%

apertura de
Posgrado
Institucional 15 (0] 10 32% 0%
Programa de 16 (0] 15 4T7% 0%
Emprendedurismo
Sistema de Control 16 o] n 35% 0%
Escolar
Porcentaje de cumplimiento general 0%

Tabla 39: Avances al segundo trimestre del Programa de Trabajo de Control Interno 2024.

Diagndstico de infraestructura y equipo
El10 de abril de 2024 se recibid la visita de personal del IEIFE quien realizé
una revisién fisica de la red eléctrica detectando que se requiere dar
mantenimiento preventivo y correctivo a la subestacion y

transformadores del Instituto.

Foto 42: Revisién de red eléctrica, personal del Foto 43: Revision de red eléctrica, personal del
IEIFE, 10 de abril de 2024. IEIFE, 10 de abril de 2024.

Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Bienes Muebles e Inmuebles
En seguimiento al diagnéstico realizado en el periodo se efectuaron 39
mantenimientos a la Infraestructura con un porcentaje de 65.15 % de

avance.
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39 0 Programa Anual de
mantenimientos a la mantenimientos a Mantenimiento
Infraestructura equipos de cémputo Preventivo
- Sistema hidrosanitario -Se reprogramaron + 65.15 % de cumplimiento.

- Sistema eléctrico los mantenimientos
- Imageny fachada

- Mobiliarioy equipo preventivos

. Areas verdes
. Servicios basicos

Figura 38: Mantenimientos a la infraestructura realizados en el trimestre abril-junio 2024.

Asimismo, se recibieron y atendieron las siguientes solicitudes de

mantenimiento correctivo: 92% de

efectividad en
la atencién de
solicitudes

O O O

60 solicitudes
atendidas

65 solicitudes
recibidas

Figura 39: Solicitudes de mantenimiento correctivo

Programa de adquisiciones, arrendamientos y servicios
El 7 de junio se llevd a cabo la Tercera Reunién del Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (CAAS 2024): Mantenimiento
realizado a la Express Van, cotizacion de mantenimiento que se realizara
a la camioneta Dakota, compra de pila para la Dakota, mantenimiento al
Autobus y Propuestas para Mantenimiento a Subestaciéon y

transformadores.
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TerceraSesion Ordinaria
07 de junio de 2024

Presentacién de:

¢ Mantenimiento realizado a la Express
Van.

e Cotizacién de mantenimiento que se
realizard a la camioneta Dakota.

e Compra de pila para la Dakota.

¢ Mantenimiento al Autobus

e Propuestas para Mantenimiento a
Subestacién y transformadores.

Se realizaron los pagos de los servicios basicos: Internet, Telefonia y

Energia Eléctrica obteniendo un avance del 25%.

( N\
(O] . e P o,
T Q0 Servicios Basicos @ o d25| If de avancde
E,Q -Internet 8 el Programa de
Q P C© Adquisiciones,
Oq -Telefonia Sc .
25 -Energia Eléctrica O @  Arrendamientos
oo 9 o y Servicios
ag a ©
<
- J

Figura 40: Pagos de servicios bdsicos.
De igual manera se realizaron adquisiciones de capitulo 3000 (Servicios

Generales), 2000 (Materiales y Suministros) y 4000 (Apoyos Sociales):

( \ ( )

-Servicios Profesionales (inglésy abogado).
-Mantenimiento al parque vehicular
(Express Van y Dakota)

-Apoyos sociales (Prenacional Deportivo y
Expociencias Milset Brasil)

-Suministros para la operatividad de las
areas Administrativas

-Material para la semana del estudiante.
-Tramites de Titulos Profesionales y
Certificados de Licenciatura.

-Adquisicion de Libros de Inglés

- Servicios de Auditoria.

-Licencias de COMPAQ ndéminas Yy
facturacion electrénica

-Articulos para promocién del ITST Iﬁ:ﬁ
\ J

Figura 41: Cumplimiento al programa anual de adquisiciones.

25 % de avance del
Programa de
Adquisiciones,
Arrendamientos y
Servicios

Programade Adquisiciones
Porcentaje de avance

Administracion de Correos Institucionales
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En abril 2024 se logrd recuperar el control de la Cuenta Administradora
de los correos institucionales y se recibieron 136 solicitudes en el
trimestre, las cuales se atendieron en su totalidad, ademas se atendieron

75 solicitudes que estaban pendientes del trimestre enero-marzo.

Concepto Abril Mayo Junio Total

Altas 5 4 4 13
Bajas 26 7 1 34
Ediciones 22 28 15 65
Bloqueos 14 3 2 19
Restablec~|m|ento de 27 28 15 80
Contrasefa

Total 104 70 37 21

Tabla 40. Relacion de solicitudes recibidas para administraciéon de correos institucionales.

Red de datos administrada
En abril de 2024 concluyé el contrato del servicio de suministro de

internet del proveedor Ti Soluciones en Comunicacion global (2 antenas
dirigidas por torre y una antena satelital Starlink).

Se cuenta con 3 enlaces de fibra 6ptica del proveedor de Teléfonos de
México S.A.B. de C.V. lo cual brinda al instituto una mejora en las
comunicaciones via internet.

El 14 de junio se dio de alta el servicio de una antena satelital Starlink; es

conveniente mencionar que esta antena es propiedad del Instituto.

Toma fisica de Inventario de bienes muebles e inmuebles

Se realizé la actualizacion del Inventario fisico en 69 areas del instituto.

Gestion de Recursos Humanos
La Plantilla del Personal del Instituto estuvo conformada por 133

trabajadores/as en el periodo de abril a junio 2024.

Concepto HombrseexoMujer Cantidad | Porcentaje
Plantilla de Personal Directivo 10 14 24 18.04%
Plantilla de Personal Administrativo 18 28 46 34.59%
Plantilla de Personal de Apoyo 7 3 10 7.52%
Plantilla de Personal Docente 37 16 53 39.85%
Total de la Plantilla de Personal 72 61 133 100%

Tabla 41: Total Plantilla de personal.
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A continuacion, se informa al personal administrativo y de apoyo que

cuenta con estudios de nivel medio superior (bachillerato):

Comeepe Totgl Sexo ' Tota_l con
plantilla | Hombre | Mujer | Bachillerato
Plantilla de Personal Administrativo 46 17 28 45
Plantilla de Personal de Apoyo 10 0 0 0
Total de la Plantilla de Personal 56 17 28 45

Tabla 42: Total Plantilla de personal que cuenta con bachillerato.

Movimientos de personal

. Se realizaron dos bajas de la plantilla de personal:

Nombre del Trabajador/a Motivo de baja Fegr;?ade
Griselda Rubio Hernandez Licencia Sin Goce de Sueldo 16/05/2024
Josué Benitez Hipdlito Cese Laboral 19/06/2024

Tabla 43: Total de bajas de la plantilla de personal.

Se realizé una designacién por parte del Director General en la plantilla

de personal:

» Lorena Ramirez Hernandez: funge como Encargada del
Departamento de Vinculacién a partir del 16 de junio y hasta que
concluya la Incapacidad por Enfermedad General de Francisca

Hernandez Hernandez.

Juicios Laborales en proceso
A la fecha se tiene en proceso 4 juicios laborales con audiencias

conciliatorias en tramite:

Nombre del Extrabajador/a Motivo de baja Fegr;}aade
. - . Recision laboral Profesor
Braulio Armendariz Lamogglia Asignatura B 18 /10/2021
Rosendo Cervantes Fernandez ReC|S|on'IaboraI Profesor 18 /10/2021
Asignatura A

Araceli Guadalupe Salazar Cese laboral Profesora
Moreno Asociada B 18/01/2023
Oliverio Hernandez Cano Renuncia Intendente 16/01/2024

Tabla 44: Juicios laborales en proceso.

Promocion, Ascenso y Permanencia
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En seguimiento a la aplicacion del Analitico de Plazas autorizado al ITST,
la Comisidon Mixta de Evaluacién para el Ingreso del plantel determiné

que se promoviera la siguiente plaza vacante:

Nombre de la persona

Puesto Vacante .
seleccionada

Periodo de Contratacién

A partir del 28 de mayo al
Fabiola Martinez Ortiz 18 de junio 2024
(tiempo determinado)
Tabla 45: Personal contratado durante el trimestre.

Secretaria de
Director de area

Reclutamiento, Seleccion y Contratacién de Personal
En seguimiento a la aplicacién del Analitico de Plazas autorizado al ITST,,
la Comisidon Mixta de Evaluacion para el Ingreso del plantel determiné

que se ocuparan las siguientes vacantes:

Nombre de la persona Periodo de
Puesto Vacante ; s
seleccionada Contratacién
Auxiliar . . Del 01 de junio al 15
Administrativo Maribel Hernandez de la Cruz de agosto de 2024
Analista Técnico Xoéchitl Anahi Quezada Vargas Del 03 de junio al 31
9 de julio de 2024

Tabla 46: Personal contratado durante el trimestre.

Néminas Ordinarias y Extraordinarias

En el periodo de abril a junio se elaboraron las siguientes néminas

ordinarias:
Némina Administrativo Docente Perc-treTot:ilones
Primera abril $497,754.06 $510,321.85 $1,008,075.91
Segunda abril 487,449.32 490,460.89 977,910.21
Primera mayo 493,555.30 510,934.13 1,004,489.43
Segunda mayo 474,628.40 509,716.18 984,344.58
Primera junio 482,021.31 493,829.70 975,851.01
Segunda junio 481,018.44 494,797.77 975,816.21
Totales $2,916,426.83 | $3,010,060.52 $5,926,487.35

Tabla 47: Néminas ordinarias elaboradas.

Y nédminas extraordinarias:
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Némina Administrativo Docente Totales Pagada

Bono Dia del Trabajador $73,894.86 $54,671.96 | $128,566.82 | $128,566.82
Devolucién 0.00 5,493.09 5,493.09 5,493.09
Devolucién Prima Ant Est Doc 0.00 19,610.91 19,610.91 19,610.91
Devolucién Despensa 8,351.97 0.00 8,351.97 8,351.97
ﬁqcat;’; Recepcion  Profesional 420.64 12,110.56 12,531.20 12,531.20
Actos Recepcidén Profesional 0.00 196,804.90 196,804.90 196,804.90
junio

Devolucién 0.00 1,924.88 1,924.88 1,924.88
Totales $82,246.83 | $278,505,74 | $373,283.77 | $373,283.77

Tabla 48: Néminas extraordinarias elaboradas.

Nota: El pago de prestaciones de contrato colectivo se realizé con

recursos propios.

prestaciones:

Prestaciones contractuales y estimulos
Durante el periodo abril a junio 2024 se otorgaron las siguientes

Total otras prestaciones ..
Prestacion Ab i Personal Tramite Totales
r may jun it beneficiado | realizado
mensual a M HTM I H M Solicitudes
Guarderia 3 0 10 0 1l O | 10 31 1 31 $54,600.00
Totales 3 O | 10 0 T O | 10 3] 1 3] $54,600.00

Tabla 49: Otras prestaciones otorgadas.

Cuotas Obrero Patronales

En abril a junio se determinaron las cuotas obrero patronales del Instituto

Mexicano del Seguro Social (IMSS), Retiro, Cesantia y Vejez (RCV) y del

Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores

(INFONAVIT).
Cuotas obrero — patronal
Cuota Total cuotas abr may jun Total
IMSS 1 $267,704.53 | $267,704.53 263,594.32 $799,003.38
RCV 1 435,902.27 0.00 428,788.41 864,690.68
INFONAVIT 1 369,939.03 0.00 358,776.38 728,715.41
Totales 3 $1,073,545.83 | $267,704.53 | $1,051,159.11 | $2,392,409.47

Tabla 50: Cuotas obrero patronales determinadas.
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Se elaboré la informacidén financiera del primer trimestre, en la reunién
de la H. Junta Directiva que se llevé a cabo el 24 de junio de 2024 se

presentd el informe de ingresos y egresos.

PRESUPUESTO 2024
INGRESOS
Origen del Recurso Ejercicio 2024
Estatal $11,724,050.54
COPOCYT $241,814.00
Federal $12,664,721.00
Recursos Propios $5,509,513.02
Total de Ingresos $30,140,098.56
Tabla 51: Ingresos del trimestre I, 2024
EGRESOS.

Los egresos financieros para el 2024 son los siguientes:

PRESUPUESTO | COPOCYT PRESUPUESTO PRESUPUESTO
CAPITULO DESTINO DEL RECURSO ESTATAL ESTATAL 'E;I;)El?qii FEDERAL PROPIO TOTAL
1000 Salarios y Prestaciones $13,232,646.70 $0.00 $0.00 $9,685,848.01 $976,306.95 | $23,894,801.66
2000 Materiales y Suministros $0.00 $0.00 0.00 $38,655.60 $120,028.13 $158,683.73
3000 Servicios Generales $0.00 $42,560.32 $0.00 $713,835.73 $1,345,771.48 $2,102,167.53
4000 Ayudas Sociales $0.00 $32,317.30 0.00 $0.00 $144,014.63 $176,331.93
5000 Bienes Muebles, inmuebles e $0.00 $0.00 | $19,249.48 $0.00 $0.00 $19,249.48
intangibles
TOTAL DE EGRESOS $13,232,646.70 $74,877.62 | $19,249.48 10,438,339.34 $2,586,121.19 $26,351,234.33

Tabla 52: Egresos al 30 de junio de 2024.
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RECURED RECIBIDO / CAPTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL [ AGO [ SEP [ OCT [ NOV [ DIC | TOTAL ENE-DIC
SUBSIDIO FEDERAL 2024 | $3,018,228.00 | $1,716,247.00 | $1,834,609.00 | $2,485,600.00 | $1,834,609.00 | $1,775,428.00 - - - - - - $12,664,721.00
SUBSIDIO ESTATAL 2024 | $1,306,143.00 | $5,124,106.42 | $1,306,143.00 | $2,028,444.28 | $979,606.92 | $979,606.92 | - - - - - - | $11,724,050.54
COPOCYT $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $241,814.00 $0.00 | - - - - - - $241,814.00
INGRESOS PROPIOS 2024 | $2,189,259.83 | $520,727.89 $59,384.98 | $799,964.28 $771,670.75 | $1,168,505.29 | - - - - - - $5,509,513.02
TOTAL RECIBIDO / CAPT | $6,513,630.83 | $7,361,081.31 | $3,200,136.98 | $5,314,008.56 | $3,827,700.67 | $3,923,540.21 2 2 - - - - | $30,140,098.56
Tabla 53: Ingresos recibidos trimestre 1l, 2024
DESGLOSE DE LA CAPTACION DE INGRESOS PROPIOS:

NGRS ARElAIEES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOT‘E'l'gNE'
INSCRIPCIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $406,800.00 $406,800.00
PREINSCRIPCIONES $27,000.00 | $67,500.00 $31'5°°'8 $3°'6°°'8 $76'5°°'g $42'3°°'g $275,400.00
EERJL\FT'EADO PARCIAL $0.00 $0.00 $0.00 $600.00 $600.00 $0.00 $1,200.00
LLAVERO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
RENDIMIENTOS
BANCARIOS $14.83 $52.89 $44.98 $34.28 $48.75 $47.29 $243.02
CONSTANCIA DE
ESTUDIOS $1120.00 | $2,730.00 $840.00 $700.00 $420.00 $980.00 $6,790.00
CAMPAMENTO MIS
VACACIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $300.00 $300.00
EXAMEN DE INGLES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
REPOSICION DE
CREDENCIAL $600.00 | $1,800.00 $800.00 $2,000.00 $200.00 $200.00 $5,600.00
CARRERA ATLETICA $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
RENTA DE SALA
AUDIOVISUAL $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
RETRASO EN LA
ENTREGA DE B $565.00 $295.00 $30.00 $110.00 $1,180.00 $70.00 $2,250.00
TRAMITES DE
TTULACION $0.00 | $52,000.00 $0.00 | $422,500.00 | $624,000.00 $0.00 $1,098,500.00
REINSCRIPCIONES $1'762'45°'8 $58’°°°’8 $0.00 $0.00 $1,450.00 $22'968'8 $1,844,868.00
CUOTA EXTEMPORANEA | $24,600.00 | $8,100.00 $0.00 $0.00 $750.00 $0.00 $33,450.00
CURSOS DE INGLES $0.00 $0.00 $0.00
EXTERNOS $0.00 $0.00 $0.00 -
CONADI $16,900.00 |  $1,200.00 $0.00 $200.00 $500.00 $0.00 $18'8°°'g
RENTA DE ESPACIO DE
PAPELE $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
CONSTANCIA DE
CREDITOS $770.00 |  $1,960.00 $210.00 $140.00 $0.00 $0.00 $3,080.00
CONSTANCIA DE
PROMEDIO $270.00 $360.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $630.00
CONSTANCIA DE
TERMINACION $490.00 $70.00 $210.00 $280.00 $210.00 $70.00 $1,330.00
CONSTANCIA DE
TITULACION $70.00 $70.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $140.00
CERTIFICACION DE
MICROSOET $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 $0.00 $500.00
CONSTANCIA DE
CALIFICACION $1,600.00 | $3,600.00 $500.00 $500.00 $800.00 $1,600.00 $8,600.00
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CONSTANCIA DE NO

RPN $20000 | $300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $300.00 $800.00
CURSO DE VERANO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00- | $43862.00 | $669,250.00 $713112.00
TRAMITE DE

EOUIVALENCIA $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
AEPROCRAMACION DE $6,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,250.00 $9,750.00
RENTA MENSUAL DE $1,000.0

Ariabicg $0.00 | $2,000.00 o $0.00 $0.00 |  -$3,000.00 $0.00
REILE ESPACIO DE $0.00 | $3,000.00 $20000 $000 |  $4,00000 |  $8,000.00 $18,000.00
CONSTANCIA

TIVIOADES COM $7000 |  $280.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $350.00
CONSTANCIA TUTORIAS $140.00 | $210.00 $0.00 $0.00 $0.00 $140.00 $490.00
INSTALACIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
EXAMEN ORAL DE $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
CERTIFICADO $85,800.0 $4,2000

R $3,600.00 ° ° $3,600.00 $1,200.00 $98,400.00
CONVALIDACION DE

Py $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0
SALIDA LATERAL $0.00 $0.00 $0.00 - - - -
BAJA DEFINITIVA $1,000.00 | _$4,750.00 $750.00 $2,500.00 $1,750.00 $1,500.00 $12,250.00
USO DE AUTOBUS $0.00 $0.00 | $10,000.00 0| $10,000.00 0 $20,000.00
BIBLIOTECA VIRTUAL $0.00 $0.00 $0.00 - 0 $1,560.00 $1560.00
EDYCCION DETEXTOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0
Naciona TROCRAMA 1 4333,600.00 | $10,400.00 $0.00 | $284,000.00 $800.00 $0.00- $628,800.00
SERVICIOS EXTERNOS

(CUOTA $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0
CONSTANCIA DE

prstiiishvioty $2250.00 | $5250.00 $6,150.00 $1,500.00 $1,500.00 $900.00 $17,550.00
E)éﬁz'g[' DE UBICACION $0.00 $0.00 $0.00 $100.00 $0.00 $2,900.00 $3,000.00
CURSO INTENSIVO DEL $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0
PROGR

CURSO DE NIVELACION $5,000.00 | $210.0000 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $215,000.00
DE INGL 0

CONSTANCIA DE

LENGUAS ExT $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0
Pena RO DEACCIDENTES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
CONSTANCIAS

o $450.00 | $900.00 $150.00 - $300.00 $150.00 $1,950.00
REIMPRESION O

REENVIG BE $000 |  $100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $100.00
LIBROS DE INGLES $0.00 $0.00 $0.00 $50,600.00 $1,100.00 $0.00- $51,700.00
CURSOS DE

DREPARACION PAR $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0
CONSTANCIA Y

DOPLICADG DE $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $7,800.00 $7,800.00
CONSTANCIA DE

DRESENTACIO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $420.00 $420.00
PLAYERA 0.00 $0.00 0.00 0.00 $0.00 $0.00 0
LAPICERO 0.00 $0.00 0.00 0.00 $0.00 $0.00 -
FOLDER $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
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CILINDRO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
TOTﬁLR'C';‘pGlgESOS 2,189,259.83 | 520,727.89 | 59,384.98 799,964.28 771,670.75 1,168,505.29 5,509,513.02
Tabla 54: Desglose de la captacion de ingresos propios captados en el trimestre 1, 2024.
CAPITULO EJERCIDO FEDERAL
DE GASTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE | TOTAL ENE-DIC
CAP1000 | $1,361,907.39 | $1,719,007.84 | $1,779,857.52 | $1,725348.67 | $1,390,501.43 | $1,709,22516 - - - - - - $9,685,848.01
CAP 2000 $0.00 $0.00 $0.00 $30,455.00 $4,462.00 $3,738.60 - - - - - - $38,655.60
CAP 3000 $32,568.44 $96,365.67 $190,408.30 $155,323.68 $175,915.05 $63,254.59 - - - - - - $713,835.73
FESEQ;L $1,394,475.83 | $1,815373.51 | $1970,26582 | $191,12735 | $1,570,878.48 | $1,776218.35 - - - - - - $10.438,339.34
Tabla 55: Gasto por capitulo recurso federal al 30 de junio de 2024.
CAPITULO DE FEDERAL PRODEP
GASTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE | TOTAL ENE-DIC
CAP 1000 0.00 0.00 0.00 $0.00 $0.00 0.00 - - - - - - 0.00
CAP 2000 0.00 0.00 0.00 $0.00 $0.00 0.00 - - - - - - 0.00
CAP 3000 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0.00 - - - - - - $0.00
CAP 5000 $19,249.48 0.00 0.00 $0.00 $0.00 0.00 - - - - - - $19,249.48
TOTAL
$19,249.48 - - - - - - - - - - - 19,249.48
PRODEP $19,
Tabla 56: Gasto por capitulo recurso federal de PRODEP al 30 de junio de 2024.
CAPITULO DE EJERCIDO ESTATAL
GASTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE | TOTAL ENE-DIC
CAP 1000 $2,214,436.04 $4,415,494.36 | $1,779,857.51 | $1,725348.67 | $1,390,501.42 | $1,707,008.70 - - - - - - $13,232,646.70
CAP 2000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - - - - - - 0.00-
CAP 3000 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0.00 - - - - - - $0.00-
CAP 5000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - - - - - - 0.00-
E;‘.?Ekl_ $2,214,436.04 $4,415,494.36 | $1,779,857.51 | $1,725348.67 | $1,390,501.42 | $1,707,008.70 S - - S S - $13,232,646.70
Tabla 57: Gasto por capitulo recurso estatal al 30 de junio de 2024.
P ——— EJERCIDO PROPIO I
GASTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE e
CAP 1000 $67,075.75 | $70,858.01 | $182,924.01 | $67,259.47 | $263,109.45 | $325,080.26 - - - - - - $976,306.95
CAP 2000 $20,879.00 $0.00 $692.50 $0.00 $57,593.00 | $40,863.63 - - - - - - $120,028.13
CAP 3000 $12,250.00 | $148,071.00 | $453,064.56 | $122,552.20 | $419,685.68 | $190,148.04 - - - - - - $1,345,771.48
CAP 4000 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $76,910.67 | $67,103.96 - - - - - - $144,014.63
CAP 5000 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 - - - - - - $0.00
prngAnl'_)s $100,204.75 | $218929.01 | $636,681.07 | $189,811.67 | $817,298.80 | $623,195.89 - - - - - $2,586,121.19

Tabla 58: Gasto por capitulo recurso
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