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DEPARTAMENTO: TESORERIA MUNICIPAL. 
MUNICIPIO DE CATORCE, SAN LUIS POTOSI. 

FRACCION LTAIPSLP84XXIB. 
 
 
 
A QUIEN CORRESPONDA: 
 
POR MEDIO DE LA PRESENTE Y DE LA MANERA MAS ATENTA ME DIRIJO A USTED PARA 
RENDIR INFORME ACERCA DE LA FRACCION LTAIPSLP84XXIB CONDICIONES GENERALES DE 
TRABAJO Y SINDICATOS RECURSOS PUBLICOS ENTREGADOS A SINDICATOS. ESTE SUJETO 
OBLIGADO SI ESTÁ FACULTADO PARA GENERAR LA INFORMACIÓN REQUERIDA, CON 
FUNDAMENTO EN LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LAS INSTITUCIONES 
PÚBLICAS DEL ESTADO DE S.L.P.  CAPITULO I, DE LOS SINDICATOS, ESTIPULA LA LIBERTAD Y 
EL DERECHO DE CREACION Y PERTENENCIA A UN SINDICATO, SIN EMBARGO, EN ESTE MES 
NO SE CUENTA CON LA INFORMACIÓN SOLICITADA DEBIDO A QUE, DENTRO DEL LO QUE 
COMPRENDE EL MUNICIPIO DE CATORCE, S.L.P. A LA FECHA NO HA EXISTIDO UNA 
ASOCIACIÓN SINDICAL, POR ENDE, NO SE HAN DESTINADO RECURSOS PÚBLICOS PARA 
PROGRAMAS A ESTE RUBRO. 
 
SIN OTROS PARTICULAR POR EL MOMENTO, ME DESPIDO DE USTED, ESPERANDO QUE LA 
INFORMACIÓN PROPORCIONADA SEA DE GRAN UTILIDAD. 
 
ATENTAMENTE 
FRANCISCO DANIEL RAMIREZ MORENO. 
TESORERO MUNICIPAL. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


