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Direccion General de Control y Auditoria Orden de Visita de Inspeccién:

Direccién de Auditoria de la Gestién Publica CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023

ENTE: CONSEJO ESTATAL DE POBLACION (COESPO) Flercicio 07 Enore 31 umaiCl0 2023

CGE/DGCA-1057/DAGP-0195/2023

Fecha: 13 de diciembre del 2023

LIC. MAYRA EDITH VELAZQUEZ LOERA
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO ESTATAL DE POBLACION
PRESENTE.-

Con relacion a la Visita de Inspeccion con Clave CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023, referida en el oficio CGE/DGCA-0948/DAGP-
0174/2023 de fecha 09 de Noviembre de 2023, y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 43 y 44, fracciones LI, 1, V, VI, VII, VIII,
XX, XXy XL dela Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de San Luis Potosi; 15 fraccion L IL IV, XX VI, XXXII, XXXV
y XLV, 19 fraccién 11, 1V, VI, VIII, XV y XVII del Reglamento Interior de ésta Contraloria General del Estado, asi como el Programa Anual
de Trabajo de esta Direccién General de Control y Auditoria, se adjunta el informe de la Visita de Inspeccién practicada, y en un término de
diez habiles debera presentar la implementacion y aclaracion a las recomendaciones y acciones sefialadas en el Informe, asi mismo se le
exhorta a reforzar sus controles internos.

En el informe adjunto se presesfaf con detalle los resultados determinados.

ATENFYAMEN

c.c.p. Minutarjé
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P contratonia GEHERAL DEL ESTADO Direccién de Auditoria de la Gestién PUblica

Orden de Visita de Inspeccién
No.: CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023

Ente: CONSEJO ESTATAL DE POBLACION (COESPO) Bler m%_o% . w%mﬁwwﬁwwoww

Naturaleza del Recurso: Presupuesto Estatal otorgado a través de la Secretaria de Finanzas

INFORME DE VISITA DE INSPECCION

Ente Auditado: Consejo Estatal de Poblacién

Tipo de Actividad: Visita de Inspeccién

Periodo Revisado: Ejercicio 2023 (01 Enero- 31 de Junio)
Fecha de inicio: 10 de Noviembre de 2023

Fecha de conclusién: 10 de Diciembre de 2023

Personal Participante: .
P Jorge Torres Gonzdlez
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CONTRALORIA GENERAL DEL BSTADO Um_.mﬂnaa de Auditoria de la Gestién v&U:GQ Orden de Visita de _Dmvmnnas
No.: CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023

Ejercicio Presupuestal: 2023

Ente: CONSEJO ESTATAL DE POBLACION (COESPO) (01 Enero-31 Junio)

Naturaleza del Recurso: Presupuesto Estatal otorgado a través de ia Secretaria de Finanzas

INDICE
CONCEPTO HOJA
I Antecedentes: 3
I. Periodo, objetivo y alcance: 4
Hi. Resultado del trabajo desarrollado: 4-10
V. Conclusién y Recomendacién General: 10
V. Firmas: 1

4

Pagina 2 de 11



HOJA 3 DE 11

N noz.ﬁzbrenm> Direccién General de Control y Auditoria
o

e CONTRALORIA GENERAL DEL BSTADG Direccién de Auditoria de lg Gestién PUblica

Orden de Visita de Inspeccién
No.. CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023

Ejercicio Presupuestal: 2023

Ente: CONSEJO ESTATAL DE POBLACION (COESPO) (01 Enero-31 Junio)

Naturaleza del Recurso: Presupuesto Estatal otorgado a través de la Secretaria de Finanzas

. ANTECEDENTES:

De la Institucién:

“El Consejo” tendrd como objetivos integrar a la poblacién y el desarrollo en el proceso de planeacién
demogrdfica estatal, regional, asi como elaborar y promover la ejecucion de acciones regionales especificas en
materia de poblacién, a fin de que la dindmica y distribucién de la poblacién en la Entidad, sean adecuadas con
los programas de desarrollo econdmico y social.

Para el despacho de los asuntos de su competencia “El Consejo” contard con ios érganos de gobierno y direccion
siguientes:

l.- Un Consejo de Administracion, y
Il.- Un Secretario Técnico.

FUENTE: Decreto Administrativo que reforma el acuerdo por el cual se crea el Consejo Estatal de Poblacion, Ado XCV, publicado en el Periddico Oficial del Estado de San
Luis Potosi, Martes 27 de Noviembre de 2012, Edicién Extraordinaria.

De la Visita de Inspeccién:

Mediante Oficio No. CGE/DGCA-0948/DAGP-0174/2023 de fecha 09 de Noviembre de 2023, se emite Orden de
Visita de Inspeccién con clave CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023, se notificé a la Lic. Mayra Edith Veldzquez Loerq,
Secretard Técnica del Consejo Estatal de Poblacién que se llevara a cabo una Visita de Inspeccién a esa Entidad,
por el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de junio de 2023; comisionados para tal proceso el L.D. Jorge
Torres Gonzdlez, y el L.A. José Manuel Vazquez Martinez personal adjunto a la Direccién de Auditoria de la Gestidn
PUblica.

El COESPO asignd como enlace a la L.A.P. Maricarmen Jasso Diaz de Leédn, con la finalidad de atender los
reguerimientos de documentacion complementaria de la presente Visita de Inspeccion.

A
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P CONTRALONIA GENERAL DEL ESTADG Direccion de Auditoria de la Gestion Piblica

Orden de Visita de Inspeccién
No.: CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023

Ente: CONSEJO ESTATAL DE POBLACION (COESPO) m_mﬁm%_ﬂmww%wwwwmwwﬁ

Naturaleza del Recurso: Presupuesto Estatal oforgado a través de la Secretaria de Finanzas

Il.- PERIODO OBJETIVO Y ALCANCE:

PERIODO:

De acuerdo con el programa anual de auditorias (PAA) para el afio 2023, se informd que este Organo Estatal de
Control llevard cabo una Visita de Inspeccién, a través de orden de auditoria CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023,

correspondiente al periodo 01 de enero al 30 de junio de 2023.

OBJETIVO:

Verificar e Inspeccionar el correcto funcionamiento y controlinterno que tienen en sus procesos, a fin de promover
el cumplimiento de sus actividades sustantivas.

ALCANCE:

Mediante Cuestionario de Control Interno se solicitd informacion que acreditara los procesos realizados y las
acciones implementadas para su cumplimiento en apego a la normatividad vigente de las actividades y

operaciones ejecutadas por eso COESPO.

Ill.- RESULTADOS DEL TRABAJO DESARROLLADO:

Obteniendo respuesta por parte del COESPO al Cuestionario de Control Interno mediante Oficio No.
ST/COESPO/283/2023 fechado el 23 de Noviembre del 2023 y que hace referencia a sus Comités Instalados,
Indicadores de Desempefio, Recursos Financieros, Humanos, Materiales, Control Fisico de Bienes, y Oftros
(Resultado de Auditorias Practicadas), se analizé, para conocer las actividades que son propias para Su
funcionamiento, y apego a la normatividad vigente aplicable ejecutadas por ese Consejo.

|
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CONTRALORIA GERERAL DRL ESTADO Direccién de Auditoria de la Gestion PGblica Orden de Visita de _Bmﬁmnnm@_a
No.: CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023

Ejercicio Presupuestal: 2023
(01 Enero-31 Junio)

Ente: CONSEJO ESTATAL DE POBLACION (COESPO)

Naturaleza del Recurso: Presupuesto Estatal otorgado a través de la Secretaria de Finanzas

COMITES:

1.- CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL: En consonancia con el Acuerdo Administrativo mediante el cual se
establecen las disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién en Materia de Control Interno del Estado,
cumplid con la obligacién de constituir e integrar debidamente su Comité y/o COCODI (Con fecha 07 de Julio se
efectUa la Segunda Sesién Ordinaria correspondiente al afio 2023; se actualiza la designacion del Presidente del
Comité, LAP Miriam Abigail Ramirez Medina).

Presenta su Programas de Trabajo (PTCI), y sus Reportes de Avance PICI (RTCI)).

2.- ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES: De conformidad con el Acuerdo Administrativo por el que se
expiden las Reglas de Integridad, los Lineamientos Generales para propiciar la Integridad de los servidores
publicos y para la creacién de los Comités de Efica y de Prevencién de Conflictos de interés cumplié con la
obligacién de constituir e integrar debidamente su Comité (Acta de Renovacion del Comité de Etica y Prevencidn
de Conflictos de Interés de fecha 08 de diciembre de 2021, para la instalacion y votacion de miembros de
cardacter temporal del Comité para personal con Nivel 01-09 y 10-13).

Se recomienda apegarse al Acuerdo Administrativo por el que se expiden las Reglas de Integridad, los
Lineamientos Generales para propiciar la Integridad de los servidores publicos y para la creacion de los Comités
de Etica y de Prevencién de Conflictos de interés, en su ndOmero ordinal QUINTO, numeral 8:

El Comité celebrard por lo menos tres sesiones ordinarias conforme a lo aprobado en su Programa Anual de
Trabajo. Igualmente podrd celebrar sesiones extraordinarias en cualguier momento. Las sesiones podran ser
presenciales o por medios elecirdnico.

3.- ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS: Acorde con la Ley de Adquisiciones del Estado de San Lui )
Potosi, Articulos 5°, 5° Bis y 5° Ter, NO cumplié con la obligacién de constituir e integrar debidamente su Comité d

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios. \CMQ
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Naturaleza del Recurso: Presupuesto Estatal otorgado a través de la Secretaria de Finanzas

La Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi en su Articulo 5°. Obliga a las Instituciones a establecer

Comités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios; asumiendo que el espiritu fundamental se rija por Ia
Legalidad, Transparencia, Imparcialidad, Eficacia y Eficiencia; prevaleciendo el Interés del Estado en términos de

Economia, Calidad y Oportunidad.

Se recomienda apegarse a la Ley en comento, que establece en sus Articulos 5°, 5° BIS, 5° TER, 5° QUATER y 5°
QUINQUE, como Instaurar, Integrar, Integrantes y Atribuciones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios; asi mismo, se contemplan las adjudicaciones directas: por lo que deberd tomar las medidas
conducentes en el dmbito de su marco juridico y se ajusten en el cumplimiento de los previsto en dicho
ordenamiento

4.- TRANSPARENCIA: De conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon PUblica del Estado
de San Luis Potosi, cumplidé con la obligacion de constituir e integrar debidamente su Comité de Transparenciaq,
(Acta de Instalacién del Comité de Transparencia, fechada el 01 de Septiembre del 2014).

Con fecha 30 de Enero se lleva a cabo la Primera Sesiéon de Trabajo del Comité de Transparencia del COESPQ,
correspondiente al afio 2023.

Con fecha 17 de Abril de 2023 se efectUa la Primerg Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de
COESPO.

S.- CULTURA INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD LABORAL ENTRE MUJERES Y HOMBRES: En relacién al Decreto
Administrativo que Crea los Comités de Cultura Institucional para la lgualdad Laboral entre las Mujeres y Hombred\, .
de las Dependencias y Entidades de la Administracion PUblica. cumplié con la obligacion de constituir e infegrar \ -
debidamente su Comité (Acta de Instalacion del Comité de Cultura Institucional para la Igualdad Laboral entr

las Mujeres y Hombres de fecha 17 de Marzo del 2023).

/
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No.: CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023
Ente: CONSEJO ESTATAL DE POBLACION (COESPO) Bjercicio Presupuestal: 2023
(01 Enero-31 Junio)
Naturaleza del Recurso: Presupuesto Estatal otorgado a través de la Secretaria de Finanzas

Se sugiere concretar un Programa de Cultura Institucional, consignando lo que el decreto mismo promueve en sus
objetivos especificos y su funcionamiento.

Exhiben con fecha 17 de Marzo de 2023, de conformidad con el Articulo 19 del Decreto, Cartas de
Confidencialidad de los integrantes del Comité.

Respecto de las Actividades se recomienda llevar a cabo un registro de las mismas, y que estas empaten con el
objetivo del Decreto Administrativo que crea el multicitado Comité.

Nota: Se exhorta a mantener los Comités actualizados realizando las sesiones necesarias cada vez que exista
suplencia de algin miembro o miembros, asi mismo efectuar las sesiones en tiempo y forma en apego a los
Acuerdos y Decretos Administrativos de la Materia.

6.- PROGRAMA INTERNO DE PROTECCION CIViL

Se recomienda generar un programa Interno de Proteccién Civil apegado a la Ley General de Proteccion Civil,
Ley de Planeacion ambas del Estado de San Luis Potosi, y la Ley General de Proteccion Civil, que dentro de sus

supuestos funda:

Programa Interno de Proteccidn Civil: Es un instrumento de planeacidén y operacioén, circunscrito al dmbito de una
dependencia, entidad, institucién u organismo del sector publico, privado o social

La instalacién y funcionamiento de sistemas y coordinaciones de proteccidén civil en municipios y Estados, es
obligacién impuesta por la Ley General de Proteccién Civil.

7.- INDICADORES DE DESEMPENO

Mediante Oficio No. ST/COESP0O/188/2023 fechado el 12 de Julio de 2023, dirigido a la Contraloria General d

Estado, y a la Direccién de Planeacidon y Presupuesto de la Secretaria de Finanzas; presenta el Seguimient M y
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CONTRALORIA CENERAL DEL ESTADO Direccidén de Auditoria de Ia Gestion PUblica Orden de Visita de _Smﬁmnn_oz
No.: CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023
Ente: CONSEJO ESTATAL DE POBLACION (COESPO) Flercicio Presupuestal: 2023
(01 Enero-31 Junio)

Naturaleza del Recurso: Presupuesto Estatal otorgado a través de la Secretaria de Finanzas

Monitoreo a los Indicadores de Desempefno Segundo Trimestre del afio 2023, en cumplimiento a la Ley del
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipio de San Luis Potosi en su Articulo 79,

8.- RECURSOS FINANCIEROS

EI COESPO cuenta con un presupuesto aprobado por el Congreso del Estado (SF/DGPP/DGPP-0050/2023 fecha 19
de Enero de 2023), el cual asciende a la cantfidad de $137669,013.00 (Trece Millones Seiscientos Sesenta y Nueve
Mil Trece Pesos 00/100 M.N.).

Se hace saber que para el ejercicio 2023 no se contara con recursos de Caja Chica, Fondo Revolvente (Recursos
Estatales).

Se recomienda tomar las medidas conducentes y realizar las gestiones pertinentes ante las instancias
competentes en la ministracién de un Fondo Revolvente, que permite obtener una seguridad razonable en su
situacion financiera, evitando que los gastos sean financiados por parte de los trabajadores, situacidon que es
improcedente.

COESPO maneja las Partidas 2000 y 3000 del presupuesto.
,ro;_‘uow:an 4 ooo es QU:OQQQ por la Secretaria de Finanzas y la Oficialia Mayor de Gobierno

Opera una Cuenta Bancaria 120-93602-001-7 Banco Regional S.A. (Recurso Estatal) cumple con el contrato ante
el Banco, es conciliada mensualmente.

9.- RECURSOS HUMANOS

El COESPO cuenta con un Organigrama certificado que data del mes de Diciembre de 2022, en él se contempign
21 personas: 04 Confianza, 11 Base, 06 Contrato.

La Plantilla de Personal del mes de Junio de 2023, contempla 25 personas: 04 Confianza, 16 Base, 05 Honorarios.

i

iy
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W CONTRALORIA CENERAL DEL E5TADG Direccién de Auditoria de la Gestién PUblica Orden de Visita de _Dmﬁmnn_os
No.: CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023
Ente: CONSEJO ESTATAL DE POBLACION (COESPO) Bjercicio Presupuestal: 2023
(01 Enero-31 Junio)
Naturaleza del Recurso: Presupuesto Estatal otorgado a través de la Secretaria de Finanzas

Deberd acreditar la diferencia que se determina entre el Organigrama y la Plantilla de Personal, 4 personas.
Sus Manuales de Organizacién y Procedimientos se advierte carecen de actualizacién.

Deberd dar seguimiento a la consecucién en la Actualizacién de sus Manuales de Organizacién y Procedimientos,
presentando la validacién de los mismos por parte de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado, a la

Contraloria General del Estado.

Del Personal de Honorarios se consigna en sus Contratos que carecen de los elementos esenciales y de validez,
como son el Objeto y Causa, al no especificar la materia sobre la que versa y el por qué y para que se contrata,

Incumplié en manifestar en los contratos el Objeto y Causa, al no especificar: I.- La cosa que el obligado debe
dar; ll.- El hecho que el obligado debe hacer o no hacer. lll.- La cosa objeto del contrato.

Se advierte que son diferentes los montos mensuales de pagos realizados a los “prestadores”, siendo los mismos
conceptos para todos los contratos “SERVICIO DE ASESORIA”.

En cuanto a la actualizacién de expedientes, no presenta un expediente muestra que se conforme de acuerdo a
lo establecido por Oficialia Mayor.

Deberd exhibir expedientes conformados y actualizados de acuerdo al formato establecido por la Oficialia
Mayor.

El personal comisionado se encuentra debidamente autorizado.

10.- RECURSOS MATERIALES

El Manual de Procedimiento data del afo 2015, por lo que se recomienda contemplar los mecanismos y reajuste
necesarios para su actualizacién.

Se recomienda apegarse a la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi. Q
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No.: CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023
. z Ejercicio Presupuestal: 2023
Ente: CONSEJO ESTATAL DE POBLACION (COESPO) (01 Enero-31 Junio)

Naturaleza del Recurso: Presupuesto Estatal otorgado a través de la Secretaria de Finanzas

Cumple al realizar las compras con, la Orden de Compra, Cotizacién (a partir de $10,000.00), Autorizacién de
Transferencia, Recibo de Solicitud (BanRegio S.A.), Factura, SPEI, Pdliza Contable.

11.- CONTROL FISICO DE BIENES:

Por medio de Resguardos Interno COESPO y Oficiales por parte de la Direccién de Control Patrimonial de Ia
Oficialia Mayor, Activo Fijo 2023, Actualizado al 07 de Septiembre de 2022.
Se recomienda realizarlos con menor periodicidad.

12.- OTROS:

Auditorias, adjunta Oficio SEVAC Sistema de Evaluaciones de la Armonizacion Contable sin niUmero de fecha 06
de Septiembre de 2023, envié de informacién validacién, para generacion de Informe.
No se cuenta con observaciones pendientes de atender.

IV.- CONCLUSION Y RECOMENDACION GENERAL:

La visita de Inspeccidn de los recursos se practicod sobre la informacién y documentacion proporcionada de
manera digital y que se tuvo a la vista, fue proporcionada por la Secretaria Técnica del COESPO, guien es
responsable de los procesos llevados a cabo, Yy que se presentan razonablemente en todos los aspectos, se
constata que la verificacién a los rubros mencionados, consistieron en aplicacion de Cuestionario de Contr
Interno revelando deficiencias en su control interno, mismas, que son sefaladas en el cuerpo del presente, po
esta razon, se recomienda y exhorta a reforzar y mejorar sus controles.
f
M
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CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO Direccién de Auditoria de la Gestién POblica Orden de Visita de Inspeccién
No.: CGE/DGCA/DAGP-INSP.18-2023

Ejercicio Presupuestal: 2023

Enfe: CONSEJO ESTATAL DE POBLACION (COESPO) (01 Enero-31 Jumic]

Naturaleza del Recurso: Presupuesto Estatal otorgado a través de la Secretaria de Finanzas

FIRMAS:
LAB
LIC. Jorge Torre ez <_C.P Eva-Mariag Gonzdlez NUhez
Personal adscrito a la Contralori engral del Estado Directora de Auditoria de la Gestion PUblica
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