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INTROD UC CION

El presente manual se elabor6 con el obieto de que los

senridores pirblicos del Gobierno del Estado cuenten con una

fuente de informaci6n que les permita conoeer la organizaci6n

de la asi como las funciones a su

cargo.

Este documento presenta la Estructura orgf,nica actualizada y

autorizada, el marco iuridico en el que sustentan su

actualizaci6n y funcionamiento, los obietivos que tienen

encomendados y ta descripci6n de las funciones que debe

realizar para alcanzarlos.

Adem{s el manual de organizaci6n facilita a los empleados y

funcionarios e[ conocimiento de sus obligaciones en el imbito

de su competencia, asi mismo ayuda entre otras cosas' a

integrar y orientar al nuevo personal y es un instrumento

valioso de datos para estudios de productividad, reorganizaci6n

y de recursos humanos.

La aplicaci6n del Presente manual irnicamente Para el

personal que integra la

misma la responsable de actualizar

Dada a la naturaleza dinimica

necesario que cualquier cambio

organizaci6n de las 6reas, se comu;i.iiit"'*"iitdiFti*t"dad' a la

Direcci6n de organizaci6n y M6todos de oficialia Mayor, con el

obietoderevisarlosymanteneractualizadalaestructura
orginica de la administraci6n pirblica estatal'
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TITUTAR DE LA CoNSEJEnie.luniDICA DEt ESTADO

Mtro. Rodrigo Joaquin Lecourtois L6pez

CONSEJEnin ep.lUNTAY DE ESTUDIOS CONSTITUCIONALES'

Lic. Victor HugoValadez Galvin

CONSEJEnia eoruNTA DE TEGISLACI6N Y ESTUDIoS

NORMATIVOS
Lic. Aspacia del Rosario Drivila Sinchez

CONSEJEniRap.IUNTADE CONTROT CONSTITUCIONAT Y DE tO

CONTENCIOSO
Lic. Marcela Hernindez Zavala

DIRECCI6W EPUINISTRATIVA
C.P. Jor$e Aleiandro Cardone Villagomez

UNIDAD DE TITA'N SPII.RENCIA



LEGISLACION O BASE LEGAL

Los ordenamientos o normas iuridicas que rigen Ia operacifin de

ta consejeria Juridiea del Estado son las siguientes;

. constituci6n Politica de los Estados unidos Mexicanos'

. constituci6n Politica del Estado Libre y soberano de san Luis

Potosi.
. Ley organica de la Administraci6n Publica del Estado de san

LuisPotosi.
. Regllamento Interior de la Conseieria Juridica del Estado de San

Luis Potosi.

, PlanEstatal de Desarrollo 2O2l-2O27'

r Lev de Aeceso de las Muieres aunavida Libre de violencia'

, Ley de Adquisiciones parael Bstado de San Luis Potosi'

r t€y de Archivos del Estado de San Luis Potosi'

. Ley de Entre$ay Recepci6n de los Recursos Pirbticos del Estado y

MuniciPios de Sanluis Potosi'

. Lev de Fiscalizaci6n y Rendici6n de cuentas del Estado de San

tuis Potosi.

, Ley de JusticiaAdministrativa del Estado de san Luis Potosi'

. Ley de Planeaci6n para el Estado y Municipios de san Luis

Potosi.

' LeV de Pensiones y Prestaciones Sociales

aI Servicio del Estado de San Luis Potosi'

para los Trabaiadores

, L€y de PresuPuesto Y ResPonsabili

Municipios de Sanluis Potosi'

. L€V de Protecci6n de Datos Personal

kwrwl3:obrigados der Estado de san *'[:.sffi#*EI*laT,JHo;
' L€Y de MeioraRegulatoria delE

I'
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(Continrta)

' LeV de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San

LuisPotosi.
. L€y de Transparencia y Aceeso a la Informaci6n Publica del

Estado de San Luis Potosi.

. L€y de la Comisi6n Estatal de Derechos Humanos del Estado de

Sanluis Potosi.

. Ley det Peri6dico ofieial del Estado de san Luis Potosi.

r LeV del Sistema de Protecci6n Civil del Estado de San Luis

Potosi.
.tey del Sistema Estatal Anticorrupci6n del Estado de San Luis

Potosi.
. L€V de los Trabaiadores al Seruicio de las Instituciones Publicas

del Estado de San Luis Potosi.

.Ley Orginica det Poder Legislativo del Estado de San Luis

Potosi.
r Ley para la Igualdad entre Muieres y Hombres del Estado de San

Luis Potosi.
r Ley para la Regularizaci6n de la Firma Electr6nica avanzada del

Estado de Sanluis Potosi.

. Lev para Prevenir y Erradicar la Discriminaci6n para el Estado

de SanLuis Potosi.

,Regilamento para el Gobierno Interior del Congreso del Estado

de San Luis Potosi. i

. Reglamento de la Secretaria General de -Gobi*f'1g ;f,ljt13%t

U
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Brindar asesoria y apoyo t6cnico-iuridico a la persona Titular

del Poder Eiecutivo del Estado en todos aquellos asuntos que

encomiende a la Conseieria Juridica del Estado, en partieular en

la emisi6n de opiniones de proyectos de iniciativas de reformas

constitucionales, decretos, re$lamentos, acuerdos, convenios,

nombramientos y demis instrumentos normativos de su

competencia; asi como la representaci6n en las acciones y

controversias a que se refiere el articulo 105 de la Constituci6n

Politica de los Estados Unidos Mexicanos y ante toda autoridad,

en asuntos y procedimientos iurisdiccionales o en cualquier

asunto en el que ten$a inter6s o inierencia, excepto los de indole

penal; y cuando las entidades y ayuntamientos insten el apoyo y

asesoria iuridica en asuntos de su competencia, todo ello a fin

de garantizar la legalldad y certeza iuridica de los actos

iuridicos que competen aeste-

ptREcclrlFt f..E ()rrGi. f'.1 rzAcloNy.lttAr(,0t)6
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E . Economia.,Las personas servidoras priblicas en eI eiercict:9:l
gasto pirblico administrardn 1"o: 1i"Lff,
pirUticos con le$alidad, _a
ios obietivos Y metas a los que

de inter6s social.

. Disciplina; Las Personas
su empleo, cargo o comisi6t', 9u.
purs"ie"ante, con el ProP6sito

ETICA

De los PrinciPios Rectores

. Legalidad.- Las personas senridoras pirblicas hacen s6lo

"qfr"ffo 
que las normas expresamente les confieren y en todo

momento someten su actuaci6n a las facultades que las leyes,

reglamentos y demis disposiciones iuridicas atribuyen a-su

eripleo, carg; o comisi6rr, po* lo que conocen y eu^mplen las

disiosiciorrJs que regulan el eiercicio de sus funciones,
facultades Y atribuciones.

. Ironradez:Las personas servidoras pirblicas se conducen con

rectitud sin utiiizar su empleo, eargo o comisi6n para obtener

o pretender obtener algirn benehcio, provecho o ventaia
peisonal o a favor de terceros, ni buscan o aceptan

io*p*rraciones, prestaciones, didirlas, olr_sequios o regalos

de cualquier periorra u organizaci6n, debido a que estin
conscientes que ello compromete sus funciones y que el

eiercicio de cualquier cargo pfrblico imptica un alto sentido de

austeridady vocaci6n de servicio'

. Lealtad:Las personas servid.oras pirblcas- corresponden a la
confianza que el Estado les ha conierido; tienen una vocaci6n

absoluta de servicio a la sociedad' y satisfacen el interds

rrp""io" de las necesidades colectivas por encima de intereses

paiticutares, personales o aienos al interds $eneral y

bienestar de ta Poblaci6n.

, Efiiciencia;Las personas servidoras pfbticas actiran en apego a

los planes y programas prevramente estableeidos y optimiz,an

Li 
"^"" 

y t" *"ignici6n ae-tos recursos priblicos en el desarrollo
de sus"actividides para lograr los obietivos propuestos'

l- rrs. zozt

i*trtt.aos enel servicio o bienes ofrecidos'

I
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.Profesionalismo: Las personas servidoras pirblicas deberfn
conocer, actuar y cumplir con las funciones, atribuciones y
comisiones 

"t 
com"ttdadas de conformidad con las leyes,

reglamentos y demis disposiciones iuridicas atribuibles a su

eripleo, cargo o comisi6n, observando en todo momento
aisciptina, iitegridad y respeto, tanto a las demis personas

,""rido*as pirblicas como a las y los particulares con los que

lleg;are a tratar.

. objetividad: Las personas servidoras pirblicas deberan
pr"ru**r el inter6s superior de las necesidades colectivas por
'encima 

de intereses p*iticulares, personales o aienos al interds
general, actuando de manera neutral e imparcial en la toma de

f,ecisiones, que a su vez deber6n de ser informadas en estricto
apego a la legalidad.

. Transparencia: Las personas servidoras pirblicas en el eiereieio

de sustunciones priirilegian el principio de mixima publicidad
de la informacibn pirblica, atendiendo con diligencia l9t
requerimientos de acceso y proporcionando la documentaci6n
q.ri g"rr*ran, obtienen' adquieren, transforman o conservan; y

"r, 
uia*bito de su competJncia, difunden de manera proactiva

informaci6n gUbernamental, como un elemento que genera

valor a la sociJdad y promueve un $obierno abierto, prote$iendo

los datos personales que estdn baio su custodia'

, Rendiciiln de cuentas,'Las personas servidoras pirblicas asumen

plenamente ante la sociedad y sus autoridades la
'r"rpo.r"bilidad que deriva del eiercicio_-de su empleo, cargo o

"orii"i6rr, 
por l; que informan, explican y, iustitcan sus

decisione, y 
"""iorrei, 

y se suietan a uniistema de sanciones, asi

como a la eialuaci6n y-"t 
"s"r.ttinio 

priblico de sus funciones por
parte de ta ciudadania'

.Ef,icacia; Las personas servidoras pirbticas actiran conforme a

una cultura de servicio orientad.a al logro de resultados,

EI
ETt

fl

pro*.,""rrdo en todo momento un meior desempefio de sus

iorr.ior*s a fin de alcanzar las metas instituciol4T-legffiS"t
responsabilidades y mediante el uso
re"ursos Pfrblicos, eliminando (

FEt{. 2023
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discrecior,itia*a indebida en su apticaci6n'
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. Integiridad,. Las personas servidoras pfiblicas actiran siempre
de manera corigruente con los principios que se 

- 
deben

observar en el #r"*p"fro de un empleo, cargo, comisi6n o

funci6n, convencidas en el compromiso de-aiustar su conducta
pu'uqueimpereensudesempeRouna-6ticaquerespondaal
i"t"""r pfrbtico y generen certeza pterqa de su conducta frente a

todas las persorr*J"or.las que se vinculen u observen su actuar'

. Equidad: Las personas servidoras prihJicas procuraran que

tod,a persona acceda con iusticia e igualdad al uso, disfrute y
benefrcio de los bienes, servicios, recursos y oportunidades.

cdnrco
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De los Valores

a) Interds prtblico: Las personas servidoras p(rblicas act(r-an

buscand^o en todo momento la miixima atenci6n de las

necesidades y demandas de la sociedad pcr encima de intereses y

beneficios pirticulares, aienos a la satisfacci6n colectiva'

b) Respeto: Lgls personas servidoras pirblicas se conducen con

a.rst*"iard y sin istentaci6n, y otor$an un tratn digno y cordial a

las personas en $eneral y a sus compafieros y compafieras de

I".f,"io, superiois y subordinados, considerando sus derechos,

de tal manera q.r" 
"p"opician et di6lo$o cort6s y la-aplicaci6n

arm6nica de inJtrumentos que conduzcan al entendimiento, a

trav6s de la eficacia y el inter6s ptblico'

c) Respeto a los Derechos Humanos: Las personas servidoras
priblicas respetan los derechos humanos, y en el {mbito de sus

iompetencial y atribuciones, los garantizan, promueven y
protigen de coirformidad con los Piincipios de: universalidad

iue eltaUece que los derechos humanos cogesponden a toda

i""ro"" por eliimple hecho de serlo; de interdependencia que

i*pri*" iue los ddrechos humanos se encuentran vinculados

intimamente entre si; de indivisibilidad que refiere que los

derechos humanos conforman una totalidad de tal forma que

,or 
"o*plementarios 

e inseparables, y de pro$resividad que

pr""E q"t los derechos humanos estin en constante evoluci6n y

ilaio ninguna circunstancia se iustifica un retroceso en su

protecci6n.

I

ffi
ffi
ffi
ET
EU

fi$

!

d) Igualdad y no discriminaciiln: Lals personas servidoras
pirblfcas p"erta, sus servicios a todas las personas "it
histinci6rrl "*"trri6n, 

restricci6n, o preferencia basada en el

o"ig"r, 6tnico o ,r*"ional, e! color de piel,la cultura, el sexo, el

;a;;;", la ua"a, las dis-eapacidades, Ia condici6n social'

econ6mica, de r"f"a o iuridici, 1a religi6n,.la apariencia fisica,

i;; caracterirti;; gendticas, 1a situaci6n migratoria, el

embarazo, ta teng;ria, ias opiniones, las preferencias sexuales, la

identidad o mfiiciOn poiiti**, el esiado civil, la situaci6n

familiar, las resPonsabilidades I

antecedentes penales o en cualquier

- - FEB. 2023
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Tolerancia a Ia diversidad: Las personas servidoras pirblicas

prestan sus servicios y en su entorno laboral garantizarin y
promoverin el respeto a la diversidad de pensamiento,

ideologia, formaci6n, oficio y I o preferencias sexuales

Equidad de g6nero: Las personas senridoras p(rblicas, en el

imbito de sus competencias y atribuciones, giarantizan que

tanto muieres eomo hombres accedan con las mismas

condiciones, posibilidades y oportunidades a los bienes y

senrieios pirblicos; a los programas y benefieios institucionales,
y alos empleos, cargosy comisiones gubernamentales'

I) Entorno cultural y ecolfigico:Las personas senridoras pirblicas

en el desarrollo de sus actividades evitan la afectaci6n del

patrimonio cultural de cualquier naci6n y de los ecosistemas del

planeta; asumen una f6rrea voluntad de respeto' defensa y

p*"t"**ci6n de laculturay del medio ambiente, y en el eiercicio

de sus funciones y conforme a sus atribuciones, promueven en

la sociedad la protecci6n y conservaci6n de la cultura y el medio

ambiente, al ser el principal legado para las $eneraciones
futuras.

91) Cooperacifln: Las personas servidoras pirblicas colaboran

entre si y propician el trabaio en equipo para alcanzar los

obietivos comunes previstos en los planes y programas

g,rL""rr**entales, generando asi una plena vocaci6n de servicio
priUti"o en beneficio de la colectividad y confianza de [a
ciudadania en sus institueiones-

h) Liderazgo: Las personas servidoras pirblicas son guia,

eiemplo y promotoras del C6digo de ftica y las Reglas de

Integridad; fomentan y aplican en el desempefio de sus

asi como aquellos valores adicionales que

llirg. 2023
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son intrinsecos ala funci6n pirblica.
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Conseieria Juridica del Estado.

I.L Conseieria Adiunta de Consulta y Estudios

Constitucionales.

1.2 ConseieriaAdiuntade tegislaci6n y de Estudios

Normativos.

1.3 ConseieriaAdiuntade control constitueional y de lo

Contencioso.

1.4 Direcci6n Administrativa-
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GRAMA

Consejeria Juridica del Estado

i coot"ieriaJuridic*
L t ..1---

i nodrigo Joaquin Lecourtois L6Pe
I Conseiero Juridico de Gobiernq
i (re-o8) /

Ana Maria Avila Acosta
Capturista (06-20)

Jefatura de Ofrcina
(12-05)

vacante

Jefatura de Secci6n
(ro-04)

Vacante

El c.P. Jorge Aleiandro Cardone Villagomez, Titular
Administralivo de la Conseierla Juridica del Estado
de San Luis Potosi, Certifrca que eI presente
orcanigrama refleia el personal, asl como los puestos
y iromlramientos que integtan la eatrutura vigente
al mes de noviembre del afio 2o22.

05 Puesto de Confianza
05 Pueeto de Base
Total: IO

i Conseieria adiunta de Consulta Y
. Estudios Cbnstitucionales

i oirecci6nAdministrativa
! ;o"E"eteiandroCardone
I - Villaggmez.
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OWPgFUNCIONES

covssfiain t aniorce DEL EsrADo

OBJETIVO:

Intervenir en las controversias y acciones a que se refiere el

articuto 105 de la Constituci6n Politica de los Bstados Unidos
Mexicanos, cuando se vea afectado el interds del Estado o de

alguno de sus municipios, asi como en todos los ne$ocios-en que

et-Estado sea part", L utt los que sea vea a-fectado el inter6s
pfrblico, ga"antizando que la actuaci6n iuridiea de la persona

iitolur'&t rl""utivo dit fstado se apegue al orden iuridico
nacional y estatal, en coordinaci6n con las unidades iuridicasde
las depeidencias y entidades de la administraci6n pirblica
estatal.

FUNCIONES:

, Establecer, dirigir y controlar las politicas de la Conseieria
Juridica, asi corio lilarrear, coordinar y evaluar las actividades
necesarias para e[ d"rp*"ho de los asuntos propios de su

competencia, en t6rminos de la legislaci6n aplicable,

. Representar a la Conseieria Juridica en toda clase de actos

luiiaicos que deriven del eiercicio 9u _:tt atribuciones y
hunciones, pudiendo delegar por acuerdo dicha representaci6n
en sus subalternos en los casos en que asi lo requiera.

. someter al acuerdo de la persona Titular del Eiecutivo_ del
Estado los asuntos encomendados a la Conseieria Juridica;
asimismo desempefrar las comisiones y funciones que le
confiera la pe"Joo" Titular del Eiecutivo del Estado y
mantenerlo informado sobre el desarrollo de las mismas.
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Rodrigo Joaquin Lecourtois

Gohierno

IE

.ReviSar, realizar observaciones, y en su caso aprobar Con- Su

antefirma los proyectos de reglamentos, decretos,, 3:r"1do-::
resoluciot 

"s 
y de*6s instrumentos de carf,cter

competencia, previo a la firma a" htr#J
Eiecutivo del
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c ows e.anie JaR rDrcA DEL ES TA D o
(Confinrta)

. Previa revisi6n de la Secretaria General de Gobierno' analizar,
opinar y someter a Ia consideraci6n de la persona Titular del
niecutivo del Estado, los proyectos de iniciativas de reformas
constitucionales, leyes o decretos que deban presentarse al
Congreso del Estado, y remitir los que fueren procedentes a
dicha Secretaria para la suscripei6n de la persona Titular del
Eiecutivo del Estado y trimite correspondiente'

. En coordinaci6n con [a Secretaria General de Gobierno' emitir
Ia opini6n del Eiecutivo sobre las iniciativas de ley y dem{s
doeumentos Juridicos que le sean requeridas o consultadas
por los demis poderes del Estado y los or$anismos
ionstitucionales iut6nomos; tales opiniones no tendrin
caricter vinculatorio. En los casos en que las iniciativas y
documentos involucren la competencia de dependencias y

entidades de la administraci6n pirblica estatal, previo a la
emisi6n de la opini6n respectiva, se deberi consultar con las

mismas, sobre el fondo de los asuntos.

'Revisar y opinar sobre los proyectos de-acuerdos, contratos,
convenios y demf,s documentos iuridicos que }a persona

Titular del Eiecutivo del Estado deba celebrar con la
Federaci6n, otros Estados, municipios del Estado, asi como con

instituciones, org;anismos, asociaciones y sociedades.

. Proponer a Ia persona Titular del Eiecutivo del Estado los
prolectos de iniciativas cuya formulaci6n no sea exclusiva de

*tggn* otra dependencia ae ta administraci6n pirblica estatal.

il
NE
rtr!

las disposiciones aPlicables,
del Eiecutivo Estatal.

- - FEB. 2023
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c ors ntsn iA, t anio rce D EL E s rA D o
(Continrta)

.A solicitud de los Titulares de las dependencias y entidades,
opinar previamente sobre el nombramiento de las personas

titularei de las unidades encar$adas del apoyo iuridico de las

mismas.

. Representar a la persona Titular del Eiecutivo del Estado, en las

*"6ioo"t y cot ["o.tersias a que se refiere el articulo fOs

constitucibnaL asi como en los demis iuicios en que la persona

Titular del Eiecutivo del Estado interwenga y que por su
naturalezale sean remitidos por 6ste para su intervenci6n'

'Intervenir en los iuicios laborales, civiles y administrativos' en

que [a persona titular del Eiecutivo del Estado sea parte, asi

do*o *i, todo asunto iudiciai en que se encuentre afectado el

inter6s priblico o el del Estado.

. Elaborar y expedir el Manual de Organizaci6n y el de

Procedimiintos de la Conseieria Juridica'

. Proponer a la persona Titular del Eiecutivo del Estado, en

"ooidio.ci6n "dn 
t* Secretaria General de Gobierno' el acuerdo

que establezca las disposiciones a las que deberin sui-etarse las

dependencias de la idministraci6n pirblica estatal para la
ela*boraci6n, revisi6n y trimite de los proyectos de iniciativas
de reformas constituCionales, leyes o decretos que deban ser

sometidos a la consideraci6n Vr €It su caso, firma del mismo, de

conformidad con las leyes y demf,snormas aplicables.
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consideraei6n Y, en su

. proponer a la persona Titular del Eiecutivo-, en coordinaci6n

"on 
t* Secretiria General de Gobierno, los acuerdos que

establezcan las disposiciones a las que deberin suietarse las

a"p""a""cias y ent-idades de la administraci6n ptblica estatal
p"i* la elabdraei6n, revisi6n v tr*mite q" I*#gqlffl$i
ieglamentos, convenios, acuerdos,
inJtrumentos de caricter iuridico qu



DESCRIPCION DE FUNCIONES

CO NS EJER iA J AR iDI CA DE L E S TAD O
(Continfia)

. Autorizar y suscribir los convenios o acuerdos que la.Conseieria
Juridica delebre con sus similares de los tres 6rdenes de

gobierno.

'Aprobar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos- de la
cinseieria Juridica y sus programas internos de trabaio; y
eiercer el presupuesto asignado a la misma de conformidad con
lo dispuesio en las teyes y normatividad de la materia.

.Acordar con la persona Titular det Eiecutivo el nombramiento
de los senridores pirblicos de mando medio y mando superior de

la Conseieria Juridica y tramitarlos ante la Oficialia Mayor,para
,., u*p"dici6n, asi como resolver sobre la remoci6n de aquellos'

. Establecer el funcionamiento interno de la conseieria Juridica;
adscribir orginicamente sus unidades administrativas e

instruir a los servidores pirblicos para que le presten la asesoria

iuridica que requiera, independientemente de las ireas a las que

se encuentren asignados.

. Resolver las dudas que se susciten con motivo de la
ini""pretaci6n o aplicaci6n de este Reglamento, asi como los

casos no previstos en el mismo.

'Estas funciones son enunciativas, mas no limitativas.
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ONDEFUNCIONES

cowssJsaie ADJUNTA DE coNTR oL
CONSTITUCIONAL YDE LO CONTENCIOSO

OBJETIVO:

Disponer y coordinar la atenci6n de las controversias

"orrrtit.rcionales 
y acciones de inconstitueionalidad en las que la

persona Titular de la Conseieria Juridica represente a la persona
tit,rl"" del Eiecutivo del Estado, con excepci6n de las de materia
penal, asi como acudir a la representaci6n iuridica de la persona-fit,rl", 

del Eiecutivo en los asuntos de caricter contencioso en
los que 6ste sea parte ante los Tribunales competentes.

FUNCIONES:

. Acordar con la persona Titular de la Conseieria Juridica los
astrntos encomendados a su respectiva Conseieria Adiunta e

informarle oportunamente sobre el desarrollo de los mismos.

, Apoyar a la persona Titular de la Conseieria Juridica con los
asortos de sus respectivos f,mbitos de competencia y en el de

aquellos otros que 6ste les encomiende.

. Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento de su

respectiva Conseieria Adiunta, e informar de ello a la persona
Titular de la Conseieria Juridica.

. Desempefrar las cornisiones que la persona Titular de [a
Consei-eria Juridica les encomiende y , representar a la
Conseieria cuando la propia persona titular lo determine.

. Preparar y someter a la consideraci6n y apro]oaci6n d-e- la
p""lorr" iitrla" de la Conseieria Juridica. los. gtl*g-i9:,
opiniones, dictimenes, resoluciones, re$la
o proyeetos que eorrespondan a h.cggffi{
o los que deban remitirse a la
Eiecutivo del Estado.

. Establecer la coordinaci6n con
Ptiblica Esta
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de los requieran la
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'ONDEFUNCIONES

CONSEJERtA ADJUNTA DE CONTROL
CONSTITACIONAL YDE LO CONTENCIOSO

(Continrta)

. Suscribir los documentos relativos al eiercicio de las facultades
que les correspondan conforme a este Reglamento que les
hayan sido delegadas o autorizadas o que les competan por
suplencia.

. Coordinarse entre si para la atenci6n de programas de trabaio,
la preparaei6n de estrategias y el adecuado desempefro de las
facuttiaes que cada una de las Conseierias Adluntas tiene
encomendadas, a fin de contribuir al meior despacho de los
asuntos que son competencia de la Conseieria.

. Proporcionar, previo aeuerdo con la persona Titular de [a
Conseieria.luridica, la informaci6n, los datos o la cooperaci6n
que les sean requeridos internamente o por otras dependencias
del Eiecutivo del Estado, conforme a las politicas establecidas al
respecto.

. Participar en la elaboraci6n del Manual de Organizagi.on de la
Conseieria, asi como revisar y someter a la aprotaci6n^ de.su
Titular los manuales de procedimientos de las unidades
administrativas baio su mando.

'Examinar en la Conseieria Adiunta de su Titularidad la
problemitica de caricter administrativo y en su caso proponer
proyectos y medidas de meiora e innovaci6n para la
organizaci6n y funcionamiento de la Conseieria.
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. Expedir, cuando proceda, certificaciones
que obren en los archivos de la unidad a su
oficina de la persona Titular de
en los de las demis unidades
en los asuntos de su comPetencia.

. Establecer comunicaci6n, por
Titular de la Conseieria Juridica,

de los documentos

Gobierno
rho de los

de los otros poderes Estatales o db i
Federal o dF los municiPios Para el
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asuntos de erra.
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.ONDEFUNCIONES

corst.tnnie ADJUNTA DE coNTRoL
CONSTITACIONAL YDE LO CONTENCIOSO

(Continrta)

. Suplir las ausencias de la persona Titular de la Conseieria
Juridicay eiercerfacultades delegadas por la persona Titular.

, Delegar el eiercicio de sus facultades y obligaciones en las
personas servidoras pirblicas adscritas a su respectiva Conseieria
Adiunta.

. Recibir en acuerdo ordinario a las personas servidoras pfrblicas
que dependan del 6rea a su eargo y conceder audieneia al priblico,
conforme a los manuales administrativos que autorice la
persona Titular de la Conseieria Juridica.

, Acudir a petici6n de tra persona Titular de Ia Conseieria Juridica,
a participar en el estudio y discusi6n de las iniciativas de ley, de

decretos y dem6s instrumentos iuridicos, 9u€ se refieran a

asuntos o competencias del Poder Eiecutivo' en las comisiones
dictaminadoras del Congreso Estatal, cuando la persona Titular
del Eiecutivo del Estado sea convocado por las mismas,
auxili6ndose con los funcionarios competentes de las
dependencias que corresponda por la materia del asunto de que
se trate.

. Disponer y eoordinar la atenci6n de las controversias
constitucionales y de las acciones de inconstitucionalidad en las
que la persona Titular de la Conseieria
p"rtot* Titular del Eiecutivo del Eft!
sean de materiaPenal.

. Funglir como persona
constitucionales y en las acciones
que la persona Titular de la
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DESCRIPCION DE FUNCIONES

T

H

C ONSEJER iA ADJ TTN TA DE C O N TR O L
CONSTITACIONAL YDE LO CONTENCIOSO

(Continfia)

. Coordinar los trabalos de las distintas dependencias y entidades
de la administraci6n priblica estatal que participen en las
controversias constitucionales y acciones de
inconstitucionalidad en las que la persona Titular de la
Conseieria Juridica represente a la persona Titular del Eiecutivo
del Estado.

. Rendir los informes de ley en los iuicios de amparo en que
intervenga la Conseieria, asi como ofrecer pruebas, formular
alegatos,lnterponer toda clase de recursos y, en general, vigilar
y atender su tramitaci6n y procurar que las demds unidades
administrativas cumplan con las resoluciones que se

pronuncien, prestando la asesoria requerida para tales efectos.

, En los casos en que asi lo determine la persona Titular de la
Conseieria Juridica, representar iuridicamente a la persona
Titular del Eiecutivo del Estado, con excepei6n de las acciones de
inconstitucionalidad y controversias constitucionales, ante los
tribunales federales y del fuero comrin y ante toda autoridad en
los asuntos y trimites iurisdiccionales y en cualquier asunto de
cardcter iuridico en que tenga inter6s o inierencia, cuando esta

""pr"t"t 
iaci6n rro 

"oi""tpoid* 
a otra dependencia det go-biernb

estatal. Esta facultad inctuye todos los derechos procesales que
las leyes reconoeen a las partes. En materia
podri ser delegada a favor del o $
administraci6n ptblica estatal que
la Conseieria Juridica.

. Representar a la Conseieria Y a
ante los tribunales federales Y
autoridad en los asuntos y trimittiiill yen
cualquier asunto de caricter iuridico
inierencia. Esta facultad incluye todos

en
los

que tenga inter6s o
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,PCION DE FT]NCIONES

E

C ONSEJER iA ADJ TINTA DE C ONTR O L
CONSTITUCIONAL YDE LO CONTENCIOSO

(Confinrta)

. Brindar apoyo en materia contenciosa a las unidades
administrativas adscritas a la Secretaria Particular de la persona
Titular del Eiecutivo det Estado, asi como a las demis
dependencias y entidades de la administraci6n pirblica que
expresamente se lo soliciten.

. Asesorar a las unidades administrativas de ta Conseleria o a
quienes se haya representado en iuicio para que cumplan
adecuadamente las resoluciones iurisdiccionales pronunciadas o
las recomendaciones que sean procedentes de las Comisiones
Nacional y Estatal de Derechos HumaRos.

. Disponer la colaboraci6n y asistencia trScnico-iuridica necesarias
para fortalecer la defensa de la constitucionalidad de los actos o
norrnas reclarnados, en los casos en que la representaci6n de la
persona Titular del Eiecutivo del Estado en controversias
constitucionales o acciones de inconstitucionalidad recaiga en
otras dependencias o entidades.

. Dar seguimiento a los iuicios que involucren a dependencias y
entidades de la administraci6n pfiblica estatal, asi como a sus
personas servidoras priblicas, que por su relevancia puedan
afectargravemente los intereses del Eiecutivo Estatal.

. Evaluar en coordinaci6n con las 6reas iuridicas de las
dependencias y entidades de la administraci6n ptiblica estatal,
loJ actos y normas de carf,cter general que puedan ameritar la
interposici6n de controversias

II

inconstitucionalidad y,
pertinentes.

.Intervenir, cuando asi
Conseieria Juridica en los
Eiecutivo Estatal para Prevenir

, Coordinar y

en su caso,

las labores de
proeesal de demis asun

y seguimiento



,ONDEFUNCIONES

C ONSEJERIA ADJUNTA DE CONTROL
CONSTITUCIONAL Y DE LO CONTENCIOSO

(Confinrta)

. Suscribir documentos en ausencia de la persona Titular de la
Conseieria Juridica y desahogar los trimites que correspondan a
los casos urgentes relativos a t6rminos, interposici6n de
recursos y recepci6n de toda clase de notificaciones y rendici6n
de informes previos y iustificados.

. Coadyuvar con la Subsecretaria de Derechos Humanos y Asuntos
Juridicos de la Secretaria General del Gobierno, en los asuntos
que por su naturaleza incidan en el f,mbito de la competencia de
la Conseieria Adiunta.

ASANTOS LABORALES E INTERNOS

FUNCIONES.

persona det Poder Eiecutivo ylo el Gobierno del Estado,

I

, Prosegiuir ta tramitaci6n eon el caricter de apoderado, c-on la
responsabitidad que ello implica, de todos los iuicios labor_ales en
los que el Poder Eleeutivo Estatal o sus secretarias, dependencias
y entidades sean parte, teniendo enunciativa y no
iimitativamente la facultad de ofrecer todas las pruebas o medios
de convicci6n a su alcance y que sean procedentes.

.Intervenir en las audiencias de conciliaci6n, desahogo de
pruebas y alegatos e interponer y hacer valer cuando sean

|rocedenles, los recursos legales Y, €II general, realizar toda

"las" 
de trimites y actuaciones que correspondan a la adecuada

defensa de sus intereses, previo acuerdo con su superior
ierirquico.

. Realizar los proyectos de trdmites paraprocesales y procesales
en materia taboral, donde deba intervenir directamente la

ilt
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asi aorno la eriaJuridica.
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ONDEFUNCIONES

CONSEJEBfA ADJANTA DE CONTROL
CONSTITACIONAL YDE LO CONTENCIOSO

(Confinrta)

ASTTNTOS LABORALES E INTERNOS

. Coordinarse con la Oficialia Mayor y, en general
dependencias y entidades respecto de los
encomendados a la Conseieria Juridica.

. Acordar con la persona Titular de la Conseieria Juridica el
despacho de los asuntos laborales que correspondan al 6rea, asi
como cualquier otro asunto que le seaencomendado, relativos a
las cuestiones iuridicas propias de la ConseieriaJuridica.

. Elaborar los informes, estadisticas y tarietas informativas que
le instruya su superior ierirquico.

. Elaborar dictimenes de diversos proyectos y resoluciones,
propios de las atribuciones de la Conseieria Juridica, 9u€ sean
encomendados por su superior ierirquico.

. Coadyuvar con las {reas iuridicas de las secretarias,
dependencias y entidades de la administraci6n priblica_estatal,
en las mediaciones, conciliaciones, ne$ociaciones o audiencias,
en los asuntos de car{cter laboral o iuicios laborales, que se

prornuevan contra el Poder Eiecutivo Estatal.

. Elaborar proyectos de las aetas administrativas de
investigaci6n y a" los procedimientos de cese y/o suspensi6n
ordenados por la persona Titular del Eiecutivo del Estado
los cuales, por sus atribuciones, tenga
Conseieria Juridica, Procurando
iuridica y administrativa aPlica
respecto.

. Revisar los convenios, contratos

con las
asuntos

IH
UH

[H

ffi
HH

ill
u

THs
!?E

iuridicos en que participe la Conseieria



ffi

E

E
ri

ffi
Hfu

Hfi

Revisar los proyectos de decretos, acuerdos, resoluciones y
demis instrumentos iuridicos que deba suscribir la persona
Titular del Eiecutivo del Estado, proporcionarle el ap_oyo t6cnico
que requiera; formular estudios sobre la unificaci6n de
criterios, sobre la interpretaci6n, asi como proporcionar la
asesoria en materia constitucional a las dependencias y
entidades de la administraci6n publica estatal.

FUNCIONES:

. Acordar con la persona Titular de la Conseieria Juridica los
asuntos encomendados a su respectiva Conseieria Adiunta e

informarle oportunamente sobre el desarrollo de los mismos.

.Apoyar a la persona Titular de la Conseieria Juridica con los

"Jrtttot 
de sus respectivos imbitos de competencia y en el de

aquellos otros que 6ste les encomiende.

, Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento de
su respectiva Conseieria Adiunta, e informar de ello a la
pe"sona Titular de la Conseieria Juridica.
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ONDEFUNCIONES

CONSEJERIAADJUNTA DE
CONS TTL TA Y E S T UDI O S C O NS TI T UCIONALE S

. Desempefiar las comisiones que la persona Titular de

conseiiria Juridica les encomiende y representar a

Conseieria cuando la propia persona titular 1o determine.

r Preparar y someter a la consideraci6n y aprobaci6n de la
p""iorr. iitola" de la Conseieria Juridica los estudios,
opiniones, dietimenes, resoluciones,
oproyectosquecorrespondan.-1"i9$Pf .Sfi1f,ffi &&$$t$.fpl1loiorio" deban remitirse a tafi,frhffilt[i$#.$iir-ffittlat a"t
Eiecutivo del Estado.

. Establecer Ia eoordinaci6n con
la Administraci6n Pirblica

l:"ilJ ?023

de los asuulos4Fe+qqlrieran la
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'6wpsFUNaIaNES

cowszttaieADJUNTA DE
CONS TlLTA Y ESTADIOS CONS TITACIONALES

(Continfia)

. Suscribir los documentos relativos al eiercicio de las facultades
que les correspondan conforme a este Reglamento que les
liayan sido delegadas o autorizadas o que les competan por
suplencia.

. Coordinarse entre si para la atenci6n de programas de trabaio,
la preparaci6n de estrategias y el adecuado desempefio de las
facultades que cada una de las Conseierias Adiuntas _tie-ne
encomendadas, a fin de contribuir al meior despacho de los
asuntos que son eompetencia de la Conseieria.

. Proporcionar, previo acuerdo con la persona Titular de la
Coriseieria.luridica, la informaci6n, los datos o la cooperaci6n
que lei sean requeridos internamente o por otras dependencias
del Eiecutivo del Estado, conforme a las politicas establecidas al
respecto.

. Participar en la elaboraci6n del Manual de Or$anizal16o de la
Conseiiria, asi como revisar y someter a la aprobaci6n^ de-su

Titular los manuales de procedimientos de las unidades
administrativas baio su mando.

'Examinar en la Conseieria Adiunta de su Titularidad la
problemitica de caricter administrativo y en su easo proponer
proyectos y medidas de mejora e innovaci6n para la
-organizaci6n 

y funcionamiento de la Conseieria.

'Expedir, cuando proceda, certificaciones de los documentos

ltr*b'

il
il

ET
-I

ffi

qu-e obren en los irchivos de la unidad a su carg9,g 
"tt 

b.:.*: ti
oficina de la persona Titular de la
en los de las demis unidades
en los asuntos de su comPetencia.
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.ONDEFUNCIONES

CONSEJERIAADJ(TNTA DE
CONS TlLTA Y ES TUDIOS CONSTITACIONALES

(Confinrta)

, Establecer comunicaei6n, POr instrtrcciones de la persona
Titular de la Conseieria Juridica, con miembros o autoridades
de los otros poderes Estatales o de las entidades del Gobierno
Federal o de los municipios para el adecuado despacho de los
asuntos de la Conseieria.

'Suplir las ausencias de la persona Titular de la Conseieria
.luiidica y eiercer facultades delegadas por la persona Titular.

. Deleglar el eiercicio de sus facultades y ohligaeiones en las
personas servidoras pitblicas adscritas a su respectiva
Conseieria Adiunta.

. Recibir en acuerdo ordinario a las personas servidoras pirblicas
que dependan del irea a su cargo y conceder audiencia al
pfrUncO conforme alos manuales administrativos que autorice
ia persona Titular de la Conseieria Juridica.

.Acudir a petici6n de [a persona Titular de la Conseieria
Juridica, a partieipar en el estudio y discusi6n de las iniciativas
de ley, de decretos y dem6s instnrmentos iuridicos, que se

refieran a asuntos o comPetencias del Poder Eiecutivo, en las
comisiones dictaminadoras del Congreso Estatal, cuando la
persona Titular del Eiecutivo del Estado sea convocado pol
itrir**r, auxiliindose con los funcionarios cqng*ffie{dff
dependencias que corresponda Por
se trate.

.Revisar los proyectos de decretos,
demis instrumentos iuridicos que
Titular del Eiecutivo del Estado, Y
su revisi6n por la Secretaria 

" Gndrel*fre'
Conseieria Juridica, a efecto de verificar su apego

Constituci6n del Estado, leyes y demis normas aplicables.
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6wpSFUNaIaNES

corvsnrcnieADJ(INTA DE
CONS ULTA Y ESTADIOS CONSTITUCIONALES

(Confinrta)

. Estudiar los asuntos relativos al apoyo t6cnico-iuridico que
requiera la persona Titular del Eiecutivo del Estado o las
unidades adscritas a Ia persona Titular y someter a la
consideraci6n de la persona Titular de la Conseieria Juridica
los dictimenes correspondientes.

. Realizar estudios tendentes a la unificaci6n de criterios
iuridicos entre las dependencias y entidades de la
administraci6n pirbtica estatal, y en caso de diferencia entre
6stos, proponer a la persona Titular de la Conseieria Juridiea
las disposiciones y criterios que deban prevalecer.

. Realizir estudios sobre interpretaci6n constitucional y la
constitucionalidad de actos y normas estatales, asi como
formular los proyectos de reforma a la Constituci6n del Estado
que le encomiende la persona Titular de la Conseieria Juridica.

. Resolver las consultas que en materia constitucional formulen
las dependencias y entidades de la administraci6n prlblica
estatal, asi como revisar y en su caso proponer a la persona
Titular de la Conseieria Juridica la autorizaci6n de los
instrumentos que deba suscribir la persona Titular del
Eieeutivo del Estado, previo an{lisis iuridico que envie la
dependencia o entidad solicitante.

'i."':r,?ff Jj,.H:Ii jr""J[:Jffi ffi#ffikq.ffi ifl trffi a':;
competencia.

.Asesorar a la Secretaria de tinanrat, E [a oficiil$.$ayor del
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ffiHwr:Il Gobierno del Estado y a la Segpgtariq de Desa$rsll$ Uibano,
vivienda y obras dituti"*t,' lofi'.''[bs; FSSgs 'dii"que' dichas
dependencias lo soliciten, BD el cumplimiento de sus

atribuciones en materia de adquisiciones, arrendamientos,
prestaci6n de senricios profesionales, relaciones laborales y
contratos de obra Pirblica.
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'6wosFUNcroNES

coNsn,tgnieADJaNTA DE
CONS TTLTA Y ES TADIOS CONSTITACIONALES

(Continfia)

Coadyuvarcon laSubsecretaria de Derechos Humanos y
Asuntos Juridicos de la Secretaria General de Gobierno' en los
asuntos que por su naturaleza incidan en el f,mbito de la
competencia de la Conseieria Adiunta, cuando asi lo disponga
la persona Titular de la Conseieria Juridica-

Estas funciones son enunciativas, mas no limitativas.
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DEFUNCIONES

cooRDrNActdw ps Afr,cmlvos

Planificar y promover la correcta gesti6n de los documentos y de
los archivos de la Conseieria Juridica y elaborar los instrumentos
de control archivistico, de acuerdo a los manuales y lineamientos
que se elaboren para tal efecto por el Comit6 T6cnico de Archivos,
de conformidad con la Ley Orginica y el Reglamento.

FUNCIONES:

. Fungir como la persona de Coordinaci6n de Archivos de la
Conseieria Juridica.

. Formular y proponer las politicas y medidas tdcnicas para la
regulaci6n de los procesos archivisticos durante el ciclo vital de
los documentos de archivo.

. Disefiar, coordinar y monitorear las acciones encaminadas a la
revisi6n, valoraci6n, clasificaci6n, depuraci6n, expurgo'
conservaci6n y resguardo de los archivos de la Conseieria
Juridica, de acuerdo a la normatividad vigente.

. Formular y aetualizar los
de la Conseieria Juridica.

'Elaborar los inventarios de
en posibilidades de efectuar las tf1ngfe*gti$..",g ;nt
,u.rlrd"*ias y baias documentales que c'tlrt6'5i'ifurdair,,;i, '

r Organizar y controlar los documentos de archivo en etapa
seiiactiva, eoordinando las transferencias primaria asi eomo el
orden y ubicaci6n de los expedientes, de conformidad con el
principio de procedencia y normatividad aplicable.

.Asesorar en materia de archivo a las 6reas de la Conseieria
Juridiea, a fin de unificar criterios y facilitar la transferencia de

documentos

I



,ONDEFUNCIONES

cooRDrNActdw oe Ancrurvos
(Confinrta)

. Generar y actualizar la informaci6n pfblica de oficio que le
compete a la Coordinaci6n de Archivos para ser difundida en el
Portal de Transparencia.

.Identificar los expedientes que cuenten con los requisitos
indispensables para formar parte del archivo hist6rico de la
Conseieria Juridica y proponerlo para validaci6n.

.Integrar, ordennr, salva$uardar la documentaci6n que tenga un
valor hist6rico para la Conseieria Juridica.

. Vigilar la aplicaci6n de las normas y procedimientos para la
selecci6n, clasificaci6n, conservaci6nn resguardo, actualizacifln
y utilizaci6n del material documental hist6rico de la Conseieria
Juridica.

. Resgluardar y vigilar la vigencia de la documentaci6n de los
arehivos de trrimite de la Conseierialuridica, conforme lo indica
el catilogo de disposici6n documental.

. Elaborar la guia general de fondos del archivo hist6rico, los
cat6logos, inventarios, indices y controles indispensables para
el maneio de la doeumentaei6n hist6rica. '

. Mantener coordinaci6n con el Siste.ma Estatal de
Documentaci6n y Archivo de la CEGAIP, para informar y evaluar
el desarrollo de los trabaios del arychivo en sus diferentes
modalidades. l,' '

. Asistir a las capacitaciones y
CEGAIP, con el prop6sito de
servicio a los usuarios.

. Fungiir como enlace para la
manuales de Organizaci6n y
Juridica del Estado.
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,ONDEFUNCIONES

coonDrNActdnr pg ARcurvos
(Confinrta)

. Fungir como enlace ante Control Patrimonial para elaborar los
movimientos administrativos de altas y baias del mobiliario de
la Conseieria Juridica.

. Rendir los informes internos requeridos en materia de
transparencia.

. Elaborar y mantener actualizada la pigina web de la Conseieria
Juridica del Estado.

. Recibir los informes mensuales para elaborar las estadisticas
correspondientes.

. Realizar actividades de apoyo secretarial.

. Estas funciones son enunciativas mf,s no limitativas.
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OTVPgFUNCIONES

conrsctanieADJuNTA DE
LEGISLACION Y DE ESTUDIOS NORIMTIVOS

OBJETIVO:

Blaboraci6n, revisi6n, anilisis y validaci6n de los proyectos de
iniciativas de reformas constitucionales, leyes, decretos,
reglamentos y demis instrumentos anilogos, Qr€ formulen las
dependeneias y entidades de la administraci6n publica estatal y
coordinar eon ellas los aiustes necesarios para asegurar la
congruencia con el orden iuridico nacional y estatal.

FUNCIONES;

. Acordar con la persona Titular de la Conseieria Juridica los
asuntos encomendados a su respectiva Conseieria Adiunta e

informarle oportunamente sobre el desamollo de los mismos.

. Apoyar a la persona Titular de la Conseieria Juridica con los
azuntos de sus respectivos imbitos de competencia y en eI de
aquellos otros que 6ste les encomiende'

. Planear, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento de
su respectiva Conseieria Adiunta, e informar de ello a la
persona Titutar de la Conseieria Juridica.

. Desempefiar las comisiones que la persona Titular de
Conseieria Juridica les encomiende y representar a
conseieria cuando la propiapersona titular 1o determine.

. Preparar y someter a [a consideraci6n y aprobaci6n de la
pe"ior." iitula" de la Conseieria Juridica los estudios,
opiniones, dict{menes' resoluciones,
o proyectos que
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o los que deban remitirse a
Eiecutivo del Estado.

. Establecer la coordinaci6n
ta Administraci6n Ptrblica

del
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de los asuntos que requieran la Conseieria.
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,OWPSFUNCIONES

coaBEfinieADJnNTA DE
LacrsLActdru Y DE EsraDros NoRIeIATrvos

(Confinrta)

. Suscribir los documentos relativos al eiercicio de las facultades
que les correspondan conforme a este Reglamento que les
hayan sido delegadas o autorizadas o que les competan por
supleneia.

. Coordinarse entre si para la atenci6n de programas de trabaio,
la preparaci6n de estrategias y el adecuado desempefio de las
facultades que cada una de las Conseierias Adiuntas tiene
encomendadas, a fin de contribuir al meior despacho de los
asuntos que son competencia de la Conseieria.

, Proporcionar, previo acuerdo con la persona Titular de la
Conleieria Juridica, la informaci6n, los datos o la cooperaci6n
que les sean requeridos internamente o por otras dependencias
del Eiecutivo del Estado, conforme a las politicas establecidas al
respecto.

'Participar en la elaboraci6n del Manual de Organizagigo de la
Conseiiria, asi como revisar y someter a la aprobaci6n- de _su
Titular los manuales de procedimientos de las unidades
administrativas baio su mando.

. Examinar en la Conseieria Adiunta de su Titularidad la
problemitica de caricter administrativo y en su caso proponer
proyectos y medidas de meiora e innovaci6n para la
organizaci6n y funcionamiento de la Conseieria.

. Expedir, cuando proceda, certificaciones de los doeumentos
que obren en los archivos de la unidad a su cargg o en los de la
oficina de la persona Titular de la
en los de las demiis unidades
en los asuntos de sucomPetencia.

t{1nutirT

E

fi
ifi'-

ffi

ffi
ffiH

fril

.l

T

H

il

t
t
T
TI
H

ir

il
H

u
tH

- - FEB. 2023

l\r{izArcl6tl



H!
ET
H#

)NDEFUNCIONES

CONSEJERtA ADJTTNTA DE
LESGISLACIdN Y DE ESTITDIOS NORMATIVOS

(Confinrta)

. Establecer comunicaci6n, por instrucciones de la persona
Titular de la Conseieria Juridica, con miembros o autoridades
de los otros poderes Estatales o de las entidades del Gobierno
Federal o de los municipios para el adecuado despacho de los
asuntos de la Conseieria.

. Suplir las ausencias de la persona Titular de la Conseieria
Juridica y eiercer facultades delegadas por la persona Titular.

. Delegar eI eiercicio de sus facultades y obtigaciones en las
personas servidoras pfrblicas adscritas a su respectiva
ConseieriaAdiunta.

. Recibir en acuerdo ordinario a las personas servidoras pfblicas
que dependan del 6rea a su cargo y conceder audiencia al
pfiblico, conforme a los manuales administrativos que autorice
la persona Titular de la Conseieria Juridica.

.Acudir a petici6n de la persona Titular de la Conseieria
Juridica, a participar en el estudio y discusi6n de las iniciativas
de ley, de decretos y demf,s instrumentos iuridicos, (lue se
refieran a asuntos o competencias del Poder Eiecutivo, en las
comisiones dictaminadoras del Congreso Estatal, cuando la
persona Titular del Eiecutivo del Estado sea convocado por
mismas, auxiliindose con los funcionarios
dependencias que corresponda por
se trate.

. Estudiar los proyectos de
constitucionales, de leyes o
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dependencias de la administraci6n prfipficft 4.t
coir ellas los aiustes neeesarios par-a ase$fiFfiI
con la Constituci6n y el orden iuridico.

, Preparar dictimenes y opiniones
que se refiere la fracci6n anterior'
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.ONDEFUNCIONES

CONSEJERtAADJANTA DE
LESGISLACTdITT Y DE ESTTIDIOS NORMATIVOS

(Continfia)

'Estudiar los proyectos de Reglamento cuya expedici6n
corresponda a la persona Titular del Eiecutivo del Estado o la
modificaci6n de los vigentes, y presentar a consideraci6n de la
persona Titular de la Conseieria Juridica el respectivo proyeeto
definitivo o el dictamen sobre la improcedencia de su
expediei6n o reforma

. Representar a la Conseieria en la coordinaci6n y eiecuci6n de
los programas de normatividad iuridica de la administraci6n
priblica estatal que apruebe la persona Titular del Eiecutivo del
Estado.

. Estudiar y proponer a la persona Titular de la Conseieria
Juridica los aiustes t6cnico-iuridicos para la actualizaci6n y
simplificaci6n del orden iuridico estatal.

. Coordinar el apoyo t6cnico-iuridico
las entidades Estatales que lo solici
competencia.

'Realizar las acciones necesarias para
biblioteca especializada en legislaci6n'.ryit'ffi4$ ilt
Conseierit, y prestar la asistencia docurnenfil':J1'
requerida por las Conseierias Adiuntas y demis unidades de la
Conseieria, dependenciasy entidades del Eiecutivo del Estado.

. Realizar las acciones necesarias para actualizar de forma
sistemrf,tica la legislaci6n estatal en la pigina de internet de la
Conseieria Juridiea, a fin de que sirwa de base actualizada de
consulta para las demis dependencias y entidades de la
administraci6n pirblica estatal y del priblico en general.

-'tEB. 2023
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c o dr s g.rs n iA, A D J uN TA DE
LgscrslActdnt Y DE EsruDros NaRMATIVaS

(Confinrta)

. Proponer a la persona Titutar de la Conseieria Juridica la
celebraci6n de acuerdos de coordinaci6n con el Peri6dico
oficial del Gobierno del Estado "Plan de san Luis" y demis
instituciones que se requieran para el meior cumplimiento de
las obligaciones que refieren las fracciones VII y VIII de este
articulo;

. Recabar la informaci6n relativa al trimite de iniciativas de ley
en el Congreso del Estado, informando lo conducente a la
persona iitula" de la Conseieria Juridica y a las dem6s
Conseierias Adiuntas.

. Elaborar informes que eonten$an datos y estadisticas sobre la
presentaci6n y trimite de las iniciativas de ley o decreto d_el

Eiecutivo y de aquellas que incidan en su ambito de

competencia en el Congreso del Estado.
. Revisir las Minutas de Decretos Legislativos que apruebe el
Congreso del Estado, cuando le sean remitidas a la Conseieria
por [a Secretaria General de Gobierno y
la persona Titular de la
sea necesario formular o
su caso el derecho de veto del
t6rmino constitucional.

. Revisar los proyectos y las iniciati
los decretos que adicionen, re
legales yr €r su caso, formular las opiniones y diet{menes que
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resulten procedentes.

. Proponer a la persona Titular de la Conseieria Juridica la
opiii6n sobre las iniciativas de ley y dem6s documentos que le
ri"r, requeridas al Eiecutivo por el Congreso del Estado,

consultairdo previamente con la dependencia o entidad
competente por la materia de que se trate.

. Estas funciones son enunciativas, mas
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,ONDEFUNCIONES

RECURSOS MATERIALES, INFORMATICA Y SISTEMAS

OBJETIVO:

Administrar los recursos materiales y sersicios generales con
racionalidad y austeridad presupuestaria, con el fin de cubrir
los requerimientos y necesidades de los diferentes 6rganos
administrativos de la Conseieria Juridica.

FUNCIONES:

.Apoyar a las diferentes 6reas en los requerimientos y
suministros de c6mputo.

. Reportar las fallas de las impresoras, copiadoras, equipos de
c6mputo y m6dems a tiempo para solicitar posteriormente el
servicio de mantenimiento o compostura con los t6cnicos.

. Crear y mantener actualizado el inventario de papeleria
eficientemente.

. Proveer las solicitudes de material de oficina a las personas
servidoras pirblicas de la Conseieria Juridica del Estado.

'Controlar y actualizar entradas y
almac6n.

. Mantener el orden prictico del

. Verificar y elaborar el inventario de la existenc:
necesario p*"t el cumplimiento de sus funcion6i.

. Cotizar requerimientos de material de oficina, limpieza,
c6mputo y demis que se requierall, por instrucciones de la
persona Titular de la Direeci6n Administrativa.

. Auxiliar en la recepci6n, traslado y distribuci6n de articulos de
papeleriay material de oficina, solicitados por el 6rea.
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. Elaborar las solicitudes



'6NDEFUNqIaNES

REc ansos MATEfrTALES, wronruArrcA Y srs rEMAs
(Continrta)

. Llevar un registro fotogrifico e hist6rico de los eventos o
reuniones relacionados con la Conseieria Juridica, cualquiera
que sea la sede.

. Estar al pendiente del mantenimiento y reparaci6n del
vehiculo.

. Estas funciones son enunciativas mis no limitativas.
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.ONDEFUNCIONES

DIRE C C I 6 N AD M INIS TRA TI VA

OBJETIVO:

Establecer y operarlos programas del sistema de administraci6n
de recursos humanos, materiales y financieros, baio los criterios
de eficiencia, eficacia y honradez, asi como implantar las
medidas internas en tales materias para observar la
normatividad urgente y coad5pvar al cumplimiento de los
obietivos y metas de la dependencia.

FUNCIONES:

. Planear y programar las atribuciones correspondientes_ a la
unidad a su cargo, asi como formular eiecutar, controlar y
evaluar los programas autorizados para el desarrollo de las
funciones que les comPeten.

. Proponer a su superior inmediato la resoluci6n de los asuntos
cuya tramitaci6n corresponda a la dependencia a su cargo.

. Formular los dictimenes, opiniones e informes que les sean
solicitados por sus superiores ierirquicos.

.Intervenir en la selecci6n de las personas servidoras pirblicas de
la unidad a su cargo y proponer a la persona Titular de la
Conseieria Juridica [a contrataci6n de

.Asesorar en asuntos de su
servidoras priblicas de las iliztll"":r'r+P't

T #E"'ar:'.'o"

. Coordinarse con los Titulares de las otras dependencias cuando
asi se requiera para el meior funcionamiento de la Conseieria.
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suscribir a los Conseieros Adiuntos.

pirblicas de confianza, asi como
correspondiente, con las solic
personal.

. Coteiar y preparar cuando asi proceda, las certificaciones de los
documentos existentes en el 6rea a su cargo que comesponda



ONDEFUNCIONES
DIRE C C I 6 N ADMINISTRA TI VA
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(Continrta)

. Recibir en acuerdo a las personas servidoras priblicas adscritas
a la dependencia a su cargo y conceder audiencia al pirblico
sobre los asuntos de su competencia.

. Determinar en acuerdo eon la persona Titular de la Conseieria
Juridica las politicas, normas y procedimientos para la eficiente
administraei6n de los recursos humanos, materiales y
financieros de [a Conseieria.

, Cumplir en el imbito de la competencia de la Conseieria las
disposiciones sobre presupuesto, contabilidad, gasto ptiblico,
obra pirblica, adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi
como en materia de recursos humanos que rigen a la
administraci6n pfiblica estatal.

'En coordinaci6n con las 6reas administrativas, planear y
programar e[ anteproyecto anual del presupuesto de e$resos de
ia Conseieria Juridica considerando sus requerimientos y
someterlo a la consideraci6n y aprobaci6n de la persona Titular
de la Conseieria Juridica, para su remisi6n a la Secretaria de
Finanzas.

t . Eiercer y controlar el presupuesto anual de egresos
a la Conseieria, de conformidad con la

ffi
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asi como dar segUimiento, con
presupuesto anual de las
dependencia.

. Proporeionar a la Conseieria J
dependencias competentes, los serviEffi 'de, atlglp".qu€ sean
necesarios para el cumplimiento de los obietivos y programas
de trabaio dL h dependenciayvigilar su correcta aplicaci6n.

. Someter a consideraci6n de la persona Titular de la Conseieria
Juridica los asuntos a su cargo, asi como elaborar y rendir los
informes que le sean solicitados.

a su consideraci6n y.Acordar los asuntos que se sometan
suscribir los documentos relacionados
atribuciones.

de sus



,ONDEFUNCIONES

DIRECCTdN ADMINISTRA TIVA
(Continrta)

. A solicitud de la persona Titular de la Conseieria Juridica,
evaluar las estructuras or$inicas de las unidades
administrativas, en lo referente a su funcionalidad y
racionalidad

. Por acuerdo de la persona Titular de la Conseieria Juridica
tramitar ante la Oficialia Mayor, lo relacionado con recursos
humanos de todo el personal adscrito y comisionado de la
Conseieria; de conformidad con los lineamientos emitidos por
las dependencias del ramo.

. Promover la capacitaci6n, adiestramiento y actualizaci6n del
personal adscrito a la Conseieria, en coordinaei6n eon la
Oficialia Mayor.

. Promover la participaci6n de las personas trabaiadoras
adscritas a la bonseieria, en los programas de recreaci6n,
cultura y deporte, asi como propiciar su integraci6n.

. Participar en el Sistema Estatal de Modernizaci6n
Administrativa.

. Coordinar los procesos de elaboraci6n y divulgaci6n de los
manuales de oiganizaci6n y procedimientos de las unidades
administrativas de la Conseieria, someterlos a la consideraci6n
y aprobaci6n de ta persona Titutar de la Conseieria Juridica y de
la Oficialia Mayor, y mantenerlos actualizados.

. Coordinar y supervisar la de
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utilizaci6n correcta a los
proporcionados.

, Revisar los convenios y eon
p re supue stale s de la Consei eria y ;i$0im0.tet1(
ia persorra Titular de la ConseieriaJuridiEdl
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.Instrumentar la organizaci6n y el
salida de la correspondencia de la
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{Confinrta)

. En su caso, maneiar y comprobar la utilizaci6n del fondo
revolvente de la dependencia.

. Operar y evaluar el programa interno de protecci6n civil.

. En coordinaci6n con las ireas respectivas, realizar el inventario
de los bienes muebles e inmuebles a cargo de la Conseieria y
tramitar ante la dependencia correspondiente la baia de los
mismos cuando asi proceda.

'Mantener actualizados los resguardos de los bienes a cargo de la
Conseieria, de acuerdo a los lineamientos de la Oficialia Mayor.

. Participar en el Comit6 de Adquisicionesn Arrendamientos y
Servicios del Gobierno del Estado, en ausencia de la persona
Titutar de la ConseieriaJuridica.

. Asistir a las reuniones de trabaio que convoquen la Oficialia
Mayor y la Secretaria de Finanzas.

, Presentar los informes que le sean solicitados a la Conseieria
Juridica, por las diferentes dependencias, en el imbito de su
competeneia.
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RECURSOS FINANCIEROS

FUNCIONES: Dr xxcit Ox ur: <lcrl,'r.t+ t&i.cl6ar
v nr*,rolrog

. Emitir las politicas, bases y lineamientos internos en materia de
administraci6n de recursos financieros de la Conseieria
Juridica.

. Coordinar las actividades de programaci6n, presupuestaci6n y
control del gasto de
Dependencia, con base

las unidades
en las

de la

Secretariade Hacienda Cr6dito
que emita la
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DEFUNCIONES

D IR E C C I 6 N ADM INIS TRA TI VA
(Con$nrta)

RECURSOS FINANCIEEOS

.Instrumentar los procedimientos internos, m6todos y sistemas
para regular y controlar la programaci6n, presupuestaci6n y
contabilidad; la administraci6n de personal y de recursos
materiales, archivo y los dem6s que sean necesarios para el
cumplimiento de los obietivos de laConseieriaJuridica.

Atender las revisiones de auditorias administrativas realizadas
por los organismos de control y de fiscalizaci6n; e integrar Ia
informaci6n parala solventaci6n de las observaciones.

UN IDA D D E TRA NSPA R EN C IA

OBJETIVO:

a r r* sci r *'.' N 
f,iE.g:?U.r 

IzA6 !a t;.:

Contribuir al efectivo eiercicio del derecho de Acceso a la
Informaci6n Ptblica y derecho a la Protecci6n de Datos Personales,
Transparencia, Rendici6n de Cuentas y Gobierno Abierto, a trav6s
de procesos, m6todos, sistemas y herramientas indispensables, con
las que se da acceso a la informaci6n priblica, cumpliendo a
cabalidad con las Obligaciones de Transparencia, trabaiando baio
un eie de transversalidad, en beneficio del pirblico en general y a la
garantia de sus derechos fundamentales.

FUNCIONES:

. Recabar y difundir la informaci6n de las unidades
administrativas de la Conseieria Juridiea para dar cumplimiento
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plataforma estatal y nacional.
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(Continfia)

UNIDA D DE TRAN SPA R EN CIA

. Recibir y dar trimite a las solicitudes de acceso a la informaci6n
ptblica y a las relativas al eiercicio de protecci6n de datos
personales.

'Auxiliar a los particulares para la elaboraci6n de sus solicitudes
y en su caso, orientarlos a formularla con los suietos obligados
competentes.

. Funglir como enlace en la Conseieria Juridica y la Comisi6n
Estatal de Garantia y Acceso a la Informaci6n Ptblica (CEGAIP).

. Llevar el registro de solicitudes de acceso a la informaci6n,
respuestas, resultados y costos de producci6n.

. Reportar mensualmente al 6rgano garante las solicitudes de
acceso a la informaci6n atendidas en dicho periodo y su
seguimiento.

. Atender las notificaciones de la CEGAIP relacionadas con queias
presentadas ante ese Organismo y acordar con la persona
Titular su seguimiento.

. Turnar las solicitudes de
administrativa que genera la in
el caso.

. Acordar las respuestas de solicitudes
suieto obligado para su
administrativa qire tenga la informaci6d tU hhyfi

.Archivar y resguardar la documentaci6n que se recibe y se
generaen laUnidad de Informaci6n Priblica.

r Resguardar los acuerdos de reserrra emitidos por el Comit6 de
Informaci6n.
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. Estas funciones son enunciativas
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Direcci6n Administrativa

Mtro. Rodrigo J Lecourtois L6pez

Cardone Villagomez
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