ENRIQUE SERRANO CONTRERAS

ESTUDIOS

! Carrara; Licenciado an Adminisiracion
IDIOMAS Univarsidad: Universidad Autdnoma de San Luls Potosi
Facultad de Contaduria v Administracién
Espancl: Matal Ceduta Profesional: 10733423
Ingles die Afio de egreso; 2017

Experiencia en Programas, Sistemas o Procedimientos: Sistema
Integral de Fiscalizacion del INE. sistemas adminisirativos y contables,
office, Sislerma CompraNel, Tienda Digital del Gobiemo Federal.
Adjudicaciones, Invitacidn a Cuando Menos Tres Personas y
Licftaciones Pablicas de Bienes v Servicios de la LAASSP,

EXPERIENCIA LABORAL

SECRETARIA DE BIENESTAR DELEGACION SAN LUIS POTOSI,

Sector: Gubemamental, Administracidn Pablica Federal.

Cargo ocupado; Coordinador para la Intergperabllidad dal Programa

Actividades desamolizdas:
1. Planeacion, programecién y organizaciin de los operativos
de pago de los Programas de Blenestar.
2  Coordinacin, comunicacidn y sinergia institucional e
imterinstitucional.
3, Gestion de recursos financieros, materiales y humanos para
la operacién de los Programas de Blenastar.
4. Atencidn ciudadana a derechohablentes de Programas
5 Detectar dreas de oportiunidad en la operacisn de los
Programas de Bienestar para mejora continug
6. Parlicipacién y apoyo en las brigadag comecaminags dal Plan
Macional de Vacunacién contra Covid-19 en f Estado de San Luis
Polosi

PARTIDO POLITICO MORENA,

Sector: Organizaciones politicas sin fines de lucro
Cargo ocupado: Secretario de Finanzas del Comité Ejecutive Estatal
Actividedes desarrcliadas:
1. Responsable de la recepcion, sjecucidn y comprobacion dal
fnangiamiento pablico.
2. Presenfacicn de kos informes frimestrales v anuales 2015-2018
&obre el destine del recurse plblico ante &l Instiulo Mackonal
Electoral y subsanacidn de cheen/acionsas,
4. Trabajo politico vy organfzativo para promover 8l Partido a nivel
Estatal y Macional




PAPELERIAS TONY 5.A DEC.V,

Sector; Comercial, venta de preductos al mayoree y menudeo.
Cargo ocupade: Cajero Principal
acthvidades cesarmlladas:

1. Manejo de afective

2. Atencién al cliente.

3, Control de inventarios.

4, Manejo de personal,

REFERENCIAS LABORALES
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADD por fratarse de la folografia, correspondiente a un dalo personal identificative de conformidad con lo
establecido en los articulos 3o, fracciones X1 y ¥V v 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccidn VI de la LFDPSOSLP v, el
lineamianto Trigeésimao Ootavo de ks LGCDWP.

2.- ELIMINADD por fratarse de la edad, correspondients a un dato personal identificativo de conformidad con lo establecido en
oz articulos 3o., fracciones X1y XV y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccion VIl de la LPDPSOSLP v, el lineamiento Trgésime
Octave de los LGCDVP,

J. ELIMINADG por fratarse del domicilio, corespondiente a un dato personal identificative de conformidad con ko establecido
an las articulos 3o, fraccionas X1y XV y 138 de la LTAIPSLP, 3o, fraccidn VIl da la LPDOPS0OSLP y, &l linsamisnto
Trigézimo Octave de los LGCDYVP.

4 - ELIMINADO por tratarse del ndrmaro de teléfono celular, cormespondienta a un dato personal identiicativo de conformidad
con lo establecido en los articulos 3o, fracciones X1y XV y 138 de la LTAIPSLP, 3o, fraccidn VIl de la LPDPSOSLP v, el
lineamianta Trigésimo Octlavo de las LGCOVP.

5.- ELIMINADC por tratarse del correo electrdnico particular, comaspondiente a un dato parsonal idenfificativo de conformidad
con 1o establecido en los articulos 3o, fracciones X1y XVIy 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccidn VIl de la LPODPSOSLP v, el
lineamiento Trigésima Octavo de los LGCDVP.

G.- ELIMINADC por tratarse de la firma autdgrafa, comespondients a un dato personal bioméirico, de conformidad con ko
astablecido en los articulos 3o, fraccionas Xl y XVl y 138 de la LTAIPSLP, 3o, fracciones VI y 1X de la LPDPSOSLP v, &l
lineamiento Trigésimo Octave de los LGCDVP.

7.- ELIMINADD por Lratarse de referencias laborales, corespondients a un dato personal laboral de conformidad con o
establecido en los articulos 3o, fracciones Xy XV v 138 de la LTAIPSLP, 3o, fraccidn VI de la LPDPSOSLP v, &l
lineamianta Trgésima Oclave de los LGCDVP.

8- ELIMINADG por tratarse de las referancias personales, comaspondienta & un dato parsonal patrimonial da conformidad con
e establecido en los articulos 3o, fracciones X1y XV y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccidn VIl de la LPDPSOSLE v, el
lineamiento Trigésimo Octavo de ks LGCOVP.

"LTAIPSLF: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacian Puablica del estado de San Luis Patosl,

LFPOPSOSLP: Lay da Protaccian de Datos Personales an posesion de los sujetos obligados dal estado de San Luis Poltosi.
LGCDVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién v Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la
Elaboracian da VYersiones Publicas.”

Realzado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobiemo Municipal de
Guadalajara v con la colaboracian del Instilute de Transparencia, Informacidn Publica y Proleccidn de Dalos Personales del
Estado de Jalisco y autorizada para uso por b Comisidn Estatal de Garantia de Acceso a la Informacicon Pablica de San Luis

Pofosi.



