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ACTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE

SAN LUIS POTOSI DE FECHA 29 DE SEPTIEMBRE
DEL ANO 2023.

En la Ciudad de San Luis Potosi, Capital del Estado del misme nombre, siendo las
08:00 ocho horas del dia 29 de septiembre del afo 2023, se reunieron en las
instalaciones de la Unidad Administrativa Municipal, ubicada en Av. Doctor Salvador
Nava Martinez nimero 1580, Colonia Santuario, CP 78380, San Luis Potosi, SLP:
los Integrantes del Comité de Transparencia, Lic. Jose Angel Lara Garcia, 13°
Regidor y Presidente de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién
del H. Cabildo Municipal, en calidad de Presidente del Comite; Lic. Gabriela Lopez
y Lépez, Contralor Interno Municipal: Lic, Sergio Martinez Sanchez, Direclor ae
Normatividad y Asuntos Institucionales; Lic. José Juan Rivera Morales, Director de
Asuntos Juridicos de este H. Ayuntamiento, en calidad de Vocales del Comite: asl
como el Lic. Carlos Eduarde Medina Guerrero, Jefe de la Unidad de Transparencia,
como Invitado Permanente, fungiendo como de Secrelario Técnico del Comite: con
el objeto de celebrar la sesién a la que se convoco, de acuerdo con el siguiente - -
------------------------ ORDENDELDIA -----------cmmemcmmmnn-
1.- Lista de asistencia y declaratoria del quorum, en su caso. - - ---=-==-=----====
2.- Registro del Control del acta de sesion, - - -« -----<s=mrme-oceamnam--no=
3.- Propuesta, discusién y en su caso aprobacion de la Version Publica de los
Contralos de Prestacion de Servicios, que solicitd la Lic. Claudia Lorena Peralta
Antiga. Directora de Turismo Municipal de San Luis Potosi, mediante los oficios que

enseguida se enlista, todos con fecha de recepcion el 27 de Septiembre de 2023 -

| No. de Cficio recibido No. de Contrato Persona fisica y/o moral
DTM/1326/2023 DTM/002/2023 ALVARO GOMEZ GOMEZ
DTM/1327/2023 DTM/003/2023 | CREATIVIDAD Y ESPECTACULDS
] _ | S.A. DE C.V.
DTM/1328/2023 DTM/004/2023 | CARLOS FERNANDO GARCIA
RODRIGUEZ |
DTM/1329/2023 DTM/005/2023 EDUARDO JAVIER PORTUGAL
] ___ALVARADO
~ DTM/1330/2023 DTM/006/2023 i LORENA ESTRADA PEREZ
DTM/1331/2023 DTM/007/2023 | CARLOS FERNANDO CARG[A
| | RODRIGUEZ
| DTM/1332/2023 DTM/008/2023 ROMAN FILOTEC DUQUE
' DTM/1333/2023 DTM/009/2023 JESUS ESCOBAR MILANO
DTM/1334/2023 DTVI/010/2023 | MARIO LUIS CUEVAS TORRES 7
DTM/1335/2023 DTM/011/2023 | LUCIANA ELARA REYES ROCHA /

4.- Propuesta, discusion y en su caso aprobacion de la Versién Publica de DOS
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CARLOS ROBERTO VASQUEZ Z.APATA s-::limtada por la Lic. Janin Hemandez
de los Santos, Directora de Recursos Humanos del H. Ayuntamiento de San Luis
Potosi, mediante el oficio DRH/3421/2023, con fecha de recibido el 27 de
Septiembre del afp actual, - - - - - -~ semerre oo cccciii e
5.- Propuesta, discusion y en su caso aprobacion de la Ampliacion de Plazo de
respuesta a la solicitud de informacion con numero de folio 240474423001200.
solicitada por la Lic. Janin Hernandez de los Santos, Directora de Recursos
Humanos del H.  Ayuntamiento de San Luis Potosl, mediante el oficio
DRH/3464/2023, con sello de recibido en 28 de Septiembre del afo actual ------
E. hsuntas Generalesy Clausura. -----=-=--c«-cc-cccemcoecroccaa-va-
e PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA e

Instalada el acto, el Presidente del Cﬁmrté. Lic. José Angel Lara Garcia, inicia la
sesion convocada. Acto seguido, le pide al Secretario, Lic. Carlos Eduardo Medina
Guerrero, que desarrclle la guia de esta sesidn, mismo inicia dando cumplimiento
al primer punto del orden del dia, pasando lista de asistencia. Como resultado el
Secretario del Comité informa y certifica que se cuenta con mayoria de los miembros
del comité, lo que constituye el quérum legal para sesionar conforme a los articulos
51y 52 de la Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacion Publica del Estado
de San Luis Potosl, de lo cual guedara constancia con la firma al calce y de
aprobacién del acla que se levanta con motive de la presente sesién. En
consecuencia, de lo informado por el Secretario, el Presidente declara valida la
sesmn en consecuencia los acuerdos que en ella se tomen. - - ------- i

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

En segulmientn al segundo punto del orden del dia, el Presidente solicita al
Secretaric proceda a informe al comité del nimero de control con el que se
registrara el acta de la sesion y con el que se dara fe de todos los acuerdos que en
ellasgtomen. ==-=-cecerecm s s e e et r s s s m e me e
Por lo que éste da cuenta a los asislentes, que para efectos el acla emanada se
asentara bajo la inscripcion 058/CT/MSLP/2023.- - - - - - - - - - - - - so oo

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Slgutem:lo ct:m el orden del dia el Secretario Carlos Eduardo Medina, se sirve de
desahogar el tercer punto, por lo que manifiesta que en fecha 27 de septiembre de
2023, la Lic. Claudia Lorena Peralta Antiga, solicita la Version Publica de los
Contratos de prestacion de servicios, a través de los cficios gue a conlinuacion se
enlistan, -« -=---«ccccccccarcncnceccecnccnncccacccecacccmcccanan

it

| Ne. de Dficio recibido | No. de Contrato | Persona fisica y/o mr.’:ra}
DTM/1326/2023 DTM/002/2023 | ALVARC GOMEZ GOMEZ
DTM/1327/2023 DTM/003/2023 CREATIVIDAD Y ESPECTACULOS
| | _ SA.DECV % 5
DTM/1328/2023 DTM/004/2023 CARLOS FERNANDO GARCIA 5
: RODRIGUEZ ~ °
0TM/1329/2023 DTM/005/2023 EDUARDO JAVIER PORTUGAL -

A ALVARADO
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DTM/1330/2023 DTM/006/2023 LORENA ESTRADA PEREZ
DTM/1331/2023 DTM/007/2023 CARLOS FERNANDO CARGIA

B B 'RODRIGUEZ
DTM/1332/2023 DTM/008/2023 ROMAN FILOTEO DUQUE
DTM/1333/2023 | DTM/009/2023 JESUS ESCOBAR MILANG
DTM/1334/2023 DTM/010/2023 MARIO LUIS CUEVAS TORRES
DTM/1335/2023 DTM/011/2023 LUCIANA ELARA REYES ROCHA |

Por lo anterior, es que el Presidente |le pide al Secretario, exponga |a
fundamentacion y motivacion planteada por la Direccion de Turismo, es pues que,
con fundamento legal en lo dispuesto en el Reglamento de Transparencia y Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos Personales del Municipio de San Luis Potosi,
capitulo 4 “Tratamiento de Datos Personales”, articulo 44 fraccion VI, es
gue se pide tomar a consideracian la aprobacion de la Version Publica; el Lic. Sergio
le pide atentamente al Lic. Carlos Eduardo Medina, lea el referido articulo. - - - - - -
Por lo anterior, es que se procede a dar lectura al mismo, dicho articulo que a la
letra dice lo siguiente. - - - - ------cccooooon sesamsessm—eeaamamacoo-
“(sic) Articulo 44. El H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, S.L.P., por si 0 por
conducto de sus dependencias que infegran la administracién pablica municipal,
sera responsable de los dalos personales en su posesion y, en relacion con eslos,
deberan regir su actuacion de conformidad con la Ley General de Datos Personales
y Ley de Datos Personaies del Estado, bajo los siguientes lineamientos: - -- - - - - -
(...) VIII. Generar versiones publicas de los mismaos, en los casos en que resulle
procetents, Y -=«--csses s smcm st sSes s et s s s s s mm = s m S
Prosiguiendo con la propuesta de la Direccion de Turismo, la presente solicitud se
fundamenta en el articulo 3° fracciones XI, XVIl y 138 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, y el lineamiento
trigésimo octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacién Publica, asi como la elaboracion de versiones
publicas emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Pdblica y Proteccion de Datos Personales. - ———-------=-----~---
Los presentes contratos de servicios de naturaleza civil por tiempo determinado,
contienen informacién con la cual puede obtenerse datos personales que o
identifican mediante elementos caracteristicos irrepetibles, - ----=c-=-c-------
Por lo anterior, se solicita que los miembros del Comité se sirvan a emitir su voto. -
Habiéndose emitido la votacion, el secretaric del Comité asienta gue los votos se
emitieron en el siguiente sentidg. - - - -------ccccreeero oo
Lic. José Angel Lara Garcia, Presidente del Comite — A FAVOR, CON VOTO D

CALIDAD. - ------------csmecmeedc i bmma e s s s m = m

Lic. José Juan Rivera Morales, Vocal del Comité — A FAVOR. - ------------%-
Lic. Sergio Martinez Sanchez, Vocal del Comité — A FAVOR. - - - ---=-ccnvo-o-
Lic. Gabriela Lopez y Lopez, Vocal del Comité — A FAVOR. - - ----------=nuvx
Habiendo recogido la votacién, queda aprobada por unanimidad la Version Publica’
de los contratos que enseguida se enlistan; quedando con los acuerdos: - - - - -- -~ ;
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No. de Oficio. | No. de Contrato ' Persona fisica y/o moral No. de Acuerdo —]
recibido
pDTM/1326/2023 | DTM/002/2023 ALVARO GOMEZ GOMEZ CTA-1491-VP-
} B 058/2023
DTM/1327/2023 | DTM/003/2023 CREATIVIDAD Y CTA-1492-VP-
ESPECTACULOS 5.A. DE 058/2023
_ C.V.
DTM/1328/2023 | DTM/004/2023 CARLOS FERNANDO CTA-1493-VP-
L _ GARCiA RODRIGUEZ 058/2023
DTM/1329/2023 | DTM/005/2023 EDUARDO JAVIER CTA-1494-VP-
PORTUGAL ALVARADO 058/2023
DTM/1330/2023 | DTM/006/2023 = LORENA ESTRADA PEREZ CTA-1495-VP-
_ 058/2023
DTM/1331/2023 | DTM/007/2023 CARLOS FERNANDO CTA-1496-VP-
[ ) CARGIA RODRIGUEZ | 058/2023
| DTM/1332/2023 | DTM/008/2023 ROMAN FILOTED | CTA-1497-VP-
_ DUQUE | 058/2023
| DTM/1333/2023 | DTM/009/2023 JESUS ESCOBAR MILAND | CTA-1498-VP-
| 0s8/2023
i DTM/1334/2023 | DTM/010/2023 MARIO LUIS CUEVAS I CTA-1498-VP-
o= | TORRES | 058/2023
DTM/1335/2023 | DTM/011/2023 | LUCIANA ELARA REYES CTA-1500-VP-
| ROCHA | 058/2023

s " CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
Acto seguido el Presidente del Comite, pide al Secretario lleve a cabo el desahogo
del tercer punto del orden del dia, por lo que &l Lic. Carlos Eduarde Medina
Guerrero. da cuenta del oficio DRH/3421/2023, presentado el dia 27 de septliembre
de 2023, por la Lic. Janin Hernandez de los Santos, mediante el cual solicita la
\ersion Publica de DOS CONTRATOS DE TRABAJO Y UN RECIBO DE NOMINA
DEL EXTRABAJADOR CARLOS ROBERTO VASQUEZ ZAPATA.-------=---~
En relacién a lo anterior, el Secretario manifiesta que |a propuesia de la Direccién
de Recursos Humanos, versa en lo siguiente -« --------=----=-=-===77"""
En relacion con el oficio UT 1251-23, en &l que se remitio para atender la solicitud
de acceso a la informacién presentada a través de la Plataforma Estatal de - %)
Transparencia, registrada con namero de folio 240474423001196, a la cual se | %
asigno el nimera de expediente interno UT-8l-1 175/2023, en la que se requiere y’
siguiente informagion: - - --=======---====sseescoemss=mTTTRE T T T

“(sic) Solicito de la manera mas atenta, el contrato de ingreso a laborar del
Médico, Carlos Roberto Vasquez Zapata, asi como su ultimo contrato laboral
dentro de la misma institucién, Motivo de la baja del empleado y copia de su

ultimo talon de pago.”’---=--==--==sssmsemmssocosemmanssa=s Fheess
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Al respecte, se informa que los documentos de contratos de trabajo recibos de
némina, que se encuentran en el Sistema de |la Direccion de Recursos Humanos,
contienen datos personales relativos al nimero de empleado o noémina,
nacionalidad, fecha de nacimiento, sexo, estado civil, domicilio particular, huella
dactilar, Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica del Registro de
Poblacion (CURP), deducciones realizadas al sueldo o egresos y codige QR:
informacion que se encuentra clasificada como confidencial, por lo que resulta
necesario, realizar la Versién Publica de DOS CONTRATOS DE TRABAJO Y UN
RECIBO DE NOMINA DEL EXTRABAJADOR CARLOS ROBERTO VASQUEZ
ZAPATA, en los cuales solo se muestre los datos publicos respecto a su version
original, eliminande asi los elementos mencionados, clasificados como
confidencialges. = ==«=-+-=c-scesmsmemce-cccenmrrmmrc s s ctss oo
Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 120 fraccion | de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de San Luis Potosi, se
considera como confidencial la informacion contenida en el documento que al inicio
de cuenta manifiestai--~=-=-c-=csmcssce-cccccrrr s m e e o -
“(sic) Solicito de la manera mas atenta, el contrato de ingreso a labarar del
Médico, Carlos Roberto Vasquez Zapata, asi como su ultimo contrato laboral
dentro de la misma institucion, Motivo de la baja del empleado y copia de su
ultimo talén de pago.” . - - - --======--c-ccccecemmoon sms s
En vidud de ello, los documentos en cuestion deben ponerse a disposicion del
peticionario en versian publica, a fin de dar cabal respuesta a la solicitud de acceso
a la informacién registrada con el folio 240474423001196 y nimero de control
interno UT-SI-1175/2023, al contener datos personales tales como: NUMERO DE
NOMINA O EMPLEADO, NACIONALIDAD, FECHA DE NACIMIENTO, SEXO,
ESTADO CIVIL, DOMICILIO PARTICULAR, HUELLA DACTILAR, REGISTRO
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), CLAVE UNICA DE REGISTRO DE
POBLACION (CURP), DEDUCCIONES REALIZADAS AL SUELDO O EGRESOS,
CODIGO QR, siendo esos datos susceptibles de ser clasificados como
INFORMACION CONFIDENCIAL de conformidad con lo establecido en los
articulos 6° apartado “A” de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 17 fraccion Il de la Censtitucién Politica del Estado de San Luis Potosi,
3" fracciones X| y XVII, 113, 114 y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacian Publica de! Estado de San Luis Potosi, . < s =ceccccecaacnannnnn
Es por este motivo, que afecto de determinar que lo antes expuesto, se encuentra
dentro de la hipotesis sefialada, se atiende a lo siguiente en miras a su aprobacion
de la VERSION PUBLICA DE DOS CONTRATOS DE TRABAJO Y UN RECIBO
DE NOMINA DEL EXTRABAJADOR CARLOS ROBERTO VASQUEZ ZAPATA. -
PRIMERO. COMPETENCIA, Este Sujeto Obligado se encuentra facultado pa
clasificar los datos personales mencionados de los documentos requeridos, com
INFORMACION CONFIDENCIAL debido a gue se deriva de un deber de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 138 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Plblica del Estado de San Luis Potosi. . --==--------<=--==-
SEGUNDO. FUNDAMENTO Y MOTIVACION. El articulc 113 de la Ley de
Transparencia en cita establece como figuras de excepcion al derecho de acceso a
' ,
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la informacién publica, las de informacion reservada e informacién confidencial, - - -
En este caso la informacién que se acuerda clasificar como confidencial, son los
datos personales contenidos en los CONTRATOS DE TRABAJO Y RECIBOS DE
NOMINA DEL C. CARLOS ROBERTO VASQUEZ ZAPATA, tales como: NUMERO
DE NOMINA O EMPLEADO, NACIONALIDAD, FECHA DE NACIMIENTO, SEXO,
ESTADO CIVIL, DOMICILIO PARTICULAR, HUELLA DACTILAR, REGISTRO
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), CLAVE UNICA DE REGISTRO DE
POBLACION (CURP), se consideran identificables, toda vez que cuya identidad
puede determinarse, directa o indirectamente, en particular mediante un numero de
identificacién o uno o varios elementos especificos, en relacién con las
DEDUCCIONES REALIZADAS AL SUELDO O EGRESOS, |a publicacion de la
informacién pudieran afectar su intimidad, como lo es a su vida afectiva y familiar,
patrimenio y afiliacién sindical, lo que consta en los documentos de recibos de
némina. Con respecto al CODIGO QR que se encuentra en los recibos, el enlace
envia a la visualizacion del RFC, por tal motivo también seria un dato que contiene
inforracion clasificada como confidencial. == === === -==--co==----==smm=mTTT
“ARTICULO 3 Para los efectos de la presente Ley se entenderd por. . =====----
XI. Datos personales: toda informaciGri sobre Una persona fisica identificada ©
identificable, como lo es fa refativa a su origen £inico o racial caracteristicas fisicas,
morales o emocionales, a su vida afectiva y familiar. domicilio, nimero telefonico,
comreo electronico, patimonio. ideologia y opiniones. politicas, afiiacion sindical,
creencias o convicciones religiosas o filosdficas, los estados de salud fisicos o
mentales. informacién genélica, preferencia sexual, y offas analogas que afscten su
intinidead,® ses=sssmm emsm s e = s s fes s S Saa ST e am T 2T
Se considerara identificable loda persona cuya identidad pueda determinarse,
directa o Indirectamente, en particular mediante un numera de rentificacion o uno
o varios elementos especificos, caracteristicos de su identidad fisica, fisiolégica
psiquica, econdmica, cullural 0 SOCal -~ = -—c- =z -ommmmmmmm T T T
XVIl. Informacién confidencial. la informacion en posesion de los sujetos
abligados que refiera a datos personales, 1a que se refiere a los secretos bancano,
fiduciario indusirial, comercral, fiscal, bursatl y postal cuya tittlaridad corresponds
a parficulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no
mvolucren el ejercicio de recursos publicos; asi como aguella que presenten f0s
particutares a los sujetos obligados siempre que tengan el derecho a entregaria con
ase cardcter, y todo aquells informaciarn susceplible de ser tutelada por los derechos
humanos a la prvacidad, intimidad, honor y dignidad, que se encuentra en posesion
de alguno de los entes obligados y sobre lo que no puede realizarse ningun acto o

ARTICULO 138. Se considera informacion confidencial la que contiene dafo ;

hecho, sin la autorizacidn debicla de los titulares o Sus representantes legales W

personales concamientes a una persona identificado o identificable -
La informacion confidencial no estara sujeto a lemporalidad alguna y solo podné’?
tener acceso a ella los litufares de esta, sus representantes y los Servidores
Bublicos facultados para @lfp. = =--=<s=sesscccsmsm--coms s emsonnm s -

Se considera como informacion confidencial” los secrefos bancario, fiduciano,

industnal. comercial. fiscal, bursatil y postal. cuya ltulandad corresy F\dﬂ a

hd
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patticulares, sujetos de derecho intemacional o sujelos obligados cuando no
involycren el gjercicio de recursos publicoS. . - -=-===<cs-sessmmames oo~
Asimismo, sera infarmacién confidencial aguello que presenten los particulares a
los sujetos obligados. siempre gue tengan el derecho a ello, de conformidad ¢on lo
dispuesto por las leyes o 08 tratados Internacionales” . - --=-========---=-=<
TERCERO. PRUEBA DE DANO. Con base en lo sefialado por el articulo 118 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado, mismo que a
laletradicg: --=--——--=seseccsmrcrseene e m i mm == m -
ARTICULO 118. En Ia aplicacion de la prueba de dafio, el sujeto obligado dehera
JUSHIfiCar qUE: .= ====vrseacree e cemee s o scsssesso oo maccos 1.
|- La divulgacion de la informaciGn representa un riesgo real ¢lemasirable e
identificable de penjuicio significativo al interés pablico, . ==-=-===-=======---=
Il - El riesgo de perjuicio que supondria fa divuigacion supera el interés publico
general de que se difunda, y , === ====-=c--ccccecemnococoacnoion
il.-La limitacion se adecua al prncipio de proporcionalidad y representa ef medio
menos restrictivo disponible para evitar €l PeijuiCIo” . == ====s~ccescmeec=cu=-o-
Se argumenta que la divulgacién de informacion lesiona el interés juridicamente
protegido por la nommativa aplicable y el daflo que puede producirse con la
publicidad de la informacion es mayor que el interés de conocerla, - - - - --------
Se justifica que la divulgacién de la informacion representa un riesgo real,
demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés publico, debido a que,
al no testar los recibos de nomina de referencia, se violentaria la proteccion de datos
personales de caracter confidencial, debido a que la informacion que se proporciona
se determine como confidencial, hace identificable a la persona mediante uno o
varios elementos especificos, caracteristicos de su ldentidad social. - -~ -------~-
Es asl entonces como se tiene por acreditado el riesgo de perjuicio que
supondria la divulgacién y supera el interés pablico general de que se difunda,
toda vez gque como se anticipd. proporcionar la informacion sefalada, supondria
divulgar datos gue se encuentran protegidos y que fueron proporcionados con
propositos administrativos, mismos que hacen identificables a la persona, por lo que
se estaria violentando la proteccion de datos personales de caracter confidencial, y
en el caso solo incumbe al funcionario y al directamente interesado, a las
autoridades judiciales o administrativas competentes, se demuestra que la
limitacion se adecua al principic de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar perjuicio, en razén de que los documentos integros
publicados no contienen informacién de interés publico, es decir, gue resulte
beneficiosa para la sociedad, puesto gue no tiene injerencia en la rendicion de
cuentas a la ciudadania, ni Incide en la valoracion del desempefo de este sujeto
obligado asl come tampoco da pauta para mejorar la organizacion, clasificacion
manejo de |os documentos en posesion de esta dependencia, que constituyen |
intereses legitimos que tutela el derecho a la Informacion, por &l contrario Implic
invasion a la intimidad de sus titulares, en inobservancia a las disposiciones legales
aplicables, . -+ =--+---ermcccc e ctscssc s e ey

s PotoSi
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Por lo anterior, se solicita que los miembros del Comité se sirvan a emitir su voto. - /

Habiéndose emitido la votacion, el secretario del Comité asienta que los vnl'Ts se
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emitieron en el siguiente sentido, ----------=----“-“c2ccc"""-cco---
Lic. José Angel Lara Garcia, Presidente del Comité — A FAVOR, CON VOTO DE
CALIDAD, - ----ccmmmm e s s c s m s s s s msc e e n e
Lic. José Juan Rivera Morales, Vocal del Comité - A FAVOR, - --------------
Lic. Sergio Martinez Sanchez, Vocal de| Comité - A FAVOR. - ---------------
Lic. Gabriela Lopez y Lopez, Vocal del Comite —A FAVOR. ----------------~
Habiendo recogido la votacién, gqueda aprobada por unanimidad la Versidn Publica
de DOS CONTRATOS DE TRABAJO Y UN RECIBO DE NOMINA DEL
EXTRABAJADOR CARLOS ROBERTO VASQUEZ ZAPATA -------ccccucas
Es as| que. lo anterior se asienta con numero de acuerdo CTA-1501- VF-DEBIZDZE
22 i - QUINTD PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

En atensu&n al quinto punto del orden del dia, el Presidente ‘del Comité, plde al
Secretario lleve a cabo el desahogo del mismo, por lo que el Lic. Carles Eduardo
Medina Guerrero, da cuenta del oficio DRH/3464/2023, presentado el dia 28 de
septiembre de 2023, por el de la voz, mediante el cual solicita la Ampliacion de Plazo
de la solicitud con numero de folio 240474423001200. - - - - - - -------~--------
En relacion a lo anterior, el Secretario manifiesta que solicita |a aprobacion de la
Ampliacion de Plazo de Respuesta para la solicitud antes mencionada, la Direccion
de Recursos Humanos, manifiesta que en relacian con el Oficio UT-51-1262-23, en
respuesta a la solicitud de accese a la informacion interpuesta mediante la
Plataforma Nacional de Transparencia, misma que quedd registrada con numero de
folio 240474423001200 y numerc de expediente interno UT-S1-1179/2023, cuya
solicitud expresa: « =« s == c e e s m i e e e c s r e
“fsic) SOLICITO SE ME INFORME EL NOMBRE DE TODAS LAS PERSONAS
QUE HAN RECIBIDO UN PAGO DE FINIQUITO DESDE LOS MESES DE
OCTUBRE DE 2021 A SEPTIEMBRE DE 2023, SENALANDO EL MONTO
RECIBIDO Y EL TIEMPO QUE LABORO EL TRABAJADOR FINIQUITADO EN
EL AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, " e e veeremmmam e ceacaacaaas
Por lo anterior, es que se solicita amablemente al Comité de Transparencia
Ampliacion del plazo de respuesla, de conformidad con lo establecido en el articulo
52 fraccion (1 y 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de San Luis Potosi, que senala |a posibilidad de ampliar el plazo siempre
y cuando se funde y motive las razones. - - -------- = - cccmcerrccnmnana.
Siendo la motivacion que derivado de la carga de trabajo que se tiene actualmente
en la Direccidon no se cuenta con el tiempo suficiente para realizar la busqueda de
la informacion solicitada en los archivos, sistemas y bases de datos que obran en la v

Dlrecmnn de Recursos Humanos, lo anterior con fundamento al articulo 13 de la Le J,ﬁi’
de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de San Luis Potosy/ /-~
QUE BNUNCIA === - -seeccececssecrsmscssamms e mme s mm === oo
Articulo 13. En la generacidn. publicacion y entrega de informacion se debera
garantizar que esta sea accesible. conflable, verificable, veraz. oportuna y alendera

las necesidades del derecho de acceso a la mformacion de loda persong. =« -+ ---

Por lo anterior, se solicita que los miembros del Comité se sirvan a emitir su voto. -
Habiendose emitido la votacion, el secretanio del Comité asienta que los volos se
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emitieron en el siguiente sentido, - === -----------c--cccmoococosnanon
Lic José Angel Lara Garcia. Presidente del Comité — A FAVOR, CON VOTO DE
CALIDAD. - - - == - essesm et i s s s s s sr s sssamans s me s =
Lic. José Juan Rivera Morales, Vocal del Comité — A FAVOR. - -----c-ccnonew-
Lic. Sergio Martinez Sanchez, Vocal del Comité — A FAVOR, - ----------=----
Lic. Gabriela Léopez y Lépez, Vocal del Comité — A FAVOR. - - ---«e-o-oo-on--
Habiendo recogido la votacién, queda aprobada por unanimidad la Ampliacion de
Plazo de Respuesta a la solicitud de informacién cen numero de folio
240474423001200 - - - - - = cs=-c-cccsmcec-ssssmmms e
Es asi que, lo anterior se asienta con numero de acuerdo CTA-1502-AP-058/2023.

E ; SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA i
Continuando con la sesidn, el Presidente del Comité procede a desahogar el sexto
punto del orden del dia, referente a los asuntos generales, por lo que preg unts a los
asistentes, si existen asuntos que desahogar. -==---------===~------<«==-~
Al no existir posicionamiento alguno por parte de los integrantes del comite, el
Presidente agradece o todos su tiempo y atencion, dejando el uso de la voz al
Secretario del Comité a fin de darcierre alalasesion. ------=------=-===--=~

e i - ey e T i ] e A e e A RS .

-------------------------------------------------------------

Medina Guerrero, Secretario del Comité da por terminada esta sesion, y de la cu

o

En uso de la voz, y no existiendo mas asuntos por desahogar, el Lic. Carios EduaW.

se ordena levantar la presente acta para dejar constancia de los asuntos y acterd
tornados durante la misma, notifique a las éreas del H. Ayuntamiento que formaron
parte del orden del dia de lo que aqui se ha acordado. ------------sr====--~

NGEL LARA ~
_P¥ DEL COMITE
——==""DE TRANSPARENCIA
13° Regldor y Presidente de la Comisicgn
de Transparencia y Acceso a la Informacicon
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LIcHOSE JUAN RIVERA MORALES LIC. GABRIELA LOPEZ Y LOPEZ
VoCHL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA ~ VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
Director de Asuntos Juridicos Contralora Interna Municipal
II[rJ‘ .-’n' o

\

'
L1C. CARLOS EDUARDO MEDINA

VOCAL DEL COMITE NSPARENGIA i gGuEnREnu
Director de Normatividad y Asurtos sécnsu RIO-TECNICO DEL COMITE DE
Institucionales. - | TRANSPARENCIA

Jefe de la Unidad de Transparencia

LA PRESENTE FOUJA CORRESPONDE AL ACTA DE LA QUINGUAGESIMA OCTAVA SESION DEL ANO
2023, DEL COMITE DE TRANSPARENGIA EJERCICIO 2021-2024, CELEBRADA EL DIA 20 DE SEPTIEMBRE
SEL ARG 2024 DOS MIL VEINTITRES ¥ CUMPLE LAS VECES DE LISTA DE ASISTENCIA Y APROBACION
DE TODOS LOS ACUERDOS TOMADOS POR PARTE DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE '
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