
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 

 
 

Nombre de programa Presupuestario: Seguridad para todos y una de cultura de la paz Clave 04-01-03-01-01-001-001-05-110-1131 Importe: $ 4,409,000.00 

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: 

Mexquitic con Seguridad 
Vertiente al cual contribuye el programa: Seguridad y cultura de paz 

Línea de acción o estrategia al cual contribuye el programa: 

Estrategia de Seguridad 

 

Resumen narrativo / objetivo 

Indicadores  
Medios de 

Verificación 

 

Supuestos 

Nombre Descripción Fórmula Variables 
Unidad de 

medida 
Línea base Meta Tipo de indicador Dimensión 

 
 
 
 
 

Fin 

 
Contribuir a que 

los Mexquitenses 

puedan vivir en 

paz y sin miedo 

para que puedan 

desarrollar sus 

habilidades y 

potenciar sus 

capacidades. 

 
 
 

ciudadanos 

satisfechos con 

la seguridad en 

el municipio 

 
 

porcentaje de 

ciudadanos 

satisfechos 

con la 

seguridad en 

el municipio 

 
 
 

 
(población 

satisfecha/población 

total)*100 

 
 

V1:población 

satisfecha 

 
 

V2:población 

total 

 
 
 
 
 

porcentaje 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 

 
Lograr que el 

51% de la 

población se 

manifieste 

satisfecha con 

la seguridad 

del municipio 

 
 
 
 
 

Estrategico/gestión 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 
 

Encuesta de 

Seguridad 

 

 
 
 
 
 

Propósito 

 
 

 
Los mexquitenses 

cuentan con 

seguridad publica 

optimizada 

 
 
 

 
Corporación 
optimizada 

 
 

Porcentaje de 

Elementos de 

Seguridad 

satisfechos 

con el estado 

de la 

corporación 

 
 
 

 
(policias satisfechos/ total de 

policias)*100 

 
 
 

V1:policias 

satisfechos 

 
V2:total de 
policias 

 
 
 
 
 

porcentaje 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 

lograr que el 

60% de la 

población se 

manifieste 

satisfecha con 

la seguridad 

del municipio 

 
 
 
 
 

Estrategico/gestión 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
Encuesta de 
Seguridad 

 



 
 

 
Componentes  

 
 
 
 
 

C1 

 
 

 
Corporaciones de 

seguridad 

equipados 

fortalecidos 

 
 
 

 
Corporaciones 

fortalecidos 

 
 
 
 

Porcentaje de 

acciones 

realizadas 

 
 
 

 
(acciones realizadas/acciones 

programadas)*100 

 
 

 
v1. acc 

realizadas 

V2. acc 

program. 

 
 
 
 
 

porcentaje 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 

 
Realizar el 

40% de las 

acciones 

programadas 

 
 
 
 
 

Estrategico/gestión 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
informe de 
actividades 

 

 
 
 
 
 

C2 

 
 

 
Programa para 

fomentar una 

cultura de la paz 

realizado 

 
 
 

 
Actividades 

realizadas 

 
 
 
 

Porcentaje de 

actividades 

realizadas 

 
 
 
 

(actividades 

realizadas/actividades 

programadas)*100 

 
 

 
V1. act 

realizadas 

V2. act 

program. 

 
 
 

 
Actividades 

realizadas 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 

 
realizar el 40% 

de las 

actividades 

programadas 

 
 
 
 
 

Estrategico/gestión 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
informe de 

actividades 

 

Actividades  

 
 
 
 
 

CIA1 

 
 
 

Incrementar el 

número de 

policías para 

mejorar cobertura 

de asistencia. 

 
 
 

 
Policías 

contratados 

 
 

 
tasa de 

variación de 

policías 

contratados 

 
 
 
 

((policias contratados 

2023)/policias contratados 

2022)-1)*100 

 

 
V1: Policias 

contratados 

2023 

V2: Policías 

contratados 

2022 

 
 
 
 

Nuevos 

elementos de 

polícia 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 

 
Incrementar en 

50% el número 

de policías 

contratados 

 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
Nómina de 

Seguridad 

 

 
 
 
 
 

CIA2 

 
 

 
Certificar a los 
elementos de la 

policía municipal 

(CUP) 

 
 
 

 
Policias 

certificados 

 
 
 
 

porcentaje de 

policias 

certificados 

 
 
 

 
(policias certificados/total de 

policias)*100 

 
 

 
v1: Policias 
certificados 

V2: total de 

Policías 

 
 
 

 
Policias 

certificados 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 
 
 

Tener el 50% 

de policías con 

CUP 

 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 

CIA3 

 
 
 

 
Habilitar casetas 

de policía 

 
 
 

 
Casetas 

habilitadas 

 
 
 
 

Porcentaje de 

casetas 

habilitadas 

 
 
 

 
(casetas habilitadas/total de 

casetas)*100 

 
 

 
V1: caseta 

habilitadas 

V2. total de 

casetas 

 
 
 

 
Casetas 

habilitadas 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 
 
 

Tener el 50% 

de casetas 

habilitadas 

 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 

CIA4 

 
 
 

Adquirir vehiculos 
que cumplan con 

estándares y 

normas de 

seguridad 

 
 
 

 
Vehículos 
adquiridos 

 
 

 
Tasa de 

variación de 

vehiculos 

adquiridos 

 
 
 
 

((vehículos adquiridos 

2023/vehículos adquiridos 
2022)-1)*100 

 

 
V1. vehiculos 

adquiridos 

2022 

V2. Vehiculos 

adquiridos 

2023 

 
 
 

 
Vehículos 
adquiridos 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 
 
 

3 patrullas 

3 cuatrimotos 
1 bote 

 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
Inventario 
vehicular 

 

 
 
 
 
 

CIA5 

 
 

 
Mejorar 

condiciones 

laborales de 

policías 

 
 
 
 

condiciones 

laborales 
mejoradas 

 
 
 

Tasa de 
variación de 

condiciones 
laborales 

mejoradas 

 
 
 
 

((condiciones laborales 

2023/condiciones laborales 
2022)-1)*100 

 
V1. 

Condiciones 

laborales 

2022 

V2. 

Condiciones 

laborales 

2023 

 
 
 
 

Condiciones 

laborales 
mejoradas 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 

 
Mejorar en 

50% número 

de condiciones 

laborales 

 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
Condiciones 
de trabajo 

 

 
 
 
 
 

CIA6 

 
 
 
 

Equipar a los 

elementos de la 

policia municipal 

 
 
 

 
Elementos 

equipados 

 
 

 
Porcentaje de 

elementos 

debidamente 

equipados 

 
 
 

 
(Elementos equipados/total 

de elementos)*100 

 
 
 

V1. 

elementos 

equipados 

V2. total de 

elementos 

 
 
 

 
Elementos 

equipados 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 
 

lograr que el 

100% de los 

elementos 

estén 

equipados 

 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 
 
 

Inventario 

 

 
 
 
 
 

CIA7 

 
 

 
Capacitar en 

temas de justicia 

y derechos 

humanos 

 
 
 

 
Elementos 

capacitados 

 
 
 
 

Porcentaje de 

elementos 

capacitados 

 
 
 

 
(Elementos Capacitados/total 

de elementos)*100 

 
 
 

V1. 

Elementos 

capacitados 

V2. Total de 

Elementos 

 
 
 

 
Elementos 

capacitados 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 
 

lograr que el 

100% de los 

elementos 

estén 

capacitados 

 
 
 
 
 

estrategico 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 
 
 

Certificados 

 



 

 
 

 
 
 
 
 
 

CIA8 

 
 
 

Formular y 
Actualizar 

reglamentos de 

policía y 

protección civil 

 
 

 
Reglamentos 

publicados en 

el periódico 

oficial 

 

 
Tasa de 

variación de 

reglamentos 

publicados en 

el periódico 

oficial 

 
 
 
 

((Reglamentos publicados 

2023/reglamentosPublicados 

2022)-1)*100 

 
V1. 

Reglamentos 

publicados 

2023 

V2. 

Reglamentos 

pblicados 

2022 

 
 
 

 
Reglamentos 

publicados 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 
 

Incrementar en 
200% el 

número de 

reglamentos 

publicados 

 
 
 
 
 

Gestión 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
Periódico 

Oficial 

 

 
 
 
 
 

CIA9 

 
 
 
 

Adquirir equipo 

para protección 

civil 

 
 
 

 
Equipo de PC 

adquirido 

 
 

 
Tasa de 

variación de 

equipo de PC 

adquirido 

 
 
 
 

((Equipo adquirido 

2023/Equipo adquirido 2022)- 

1)*100 

 

 
V1. Equipo 

adquirido 

2022 

v2. equipo 

Adquirido 

2023 

 
 
 

 
Equipo 

adquirido 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 
 
 

Incrementar en 

300% equipo 

de PC 

 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 
 
 

Inventario 

 

 
 
 
 
 

C2A1 

 

 
Establecer 

programas 

artísticos y 

culturales 

dirigidos a niños y 

jóvenes 

 
 
 

 
Programas 

establecidos 

 
 

 
tasa de 

variación de 

programas 

establecidos 

 
 
 

 
((programas 2023/programas 

2022)-1)*100 

 

 
V1. 

Programas 

2022 

V2. 

Programas 

2023 

 
 
 

 
Programas 

establecidos 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 
en este primer año 

 
 

 
Realizar 2 

programas 

municipales 

culturales 

 
 
 
 
 

gestion 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
informe de la 
dependencia 

 

 
 
 
 
 

C2A2 

 
 
 

Rehabilitar 

espacios publicos 

para actividades 

deportivas y 

culturales 

 
 
 
 

espacios 

públicos 

rehabilitados 

 
 

 
Porcentaje de 

espacios 

públicos 

rehabilitados 

 
 
 

 
(Espacios rehabilitados/total 

de espacios públicos)*100 

 
 

 
V1. espacios 

rehabilitados 

V2. Total de 

espacios 

 
 
 

 
Espacios 

rehabilitados 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 
 
 

Tener 30% 

espacios 

habilitados 

 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 

C2A4 

 
 
 

Establecer 

programas 

deportivos 

dirigidos a niños y 

jóvenes 

 
 
 

 
Programas 

establecidos 

 
 

 
tasa de 

variación de 

programas 

establecidos 

 
 
 

 
((programas 2023/programas 

2022)-1)*100 

 

 
V1. 

Programas 

2022 

V2. 

Programas 

2023 

 
 
 

 
Programas 

establecido 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 

 
Realizar 1 

programa 

municipal 

deportivo 

 
 
 
 
 

gestión 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 

C2A5 

 
 

 
Promover 

campaña de 

cultura de la paz y 

sana convivencia 

 
 
 

 
Campaña 

realizada 

 
 

 
Tasa de 

variación de 

campaña 

realizadas 

 
 
 

 
((campaña 2023/campañas 

2022)-1)*100 

 
 

 
V1. Campaña 

2023 

V2. Campaña 
2022 

 
 
 

 
Campaña 

realizada 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 
 

 
Realizar una 

campaña anual 

 
 
 
 
 

gestión 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 

C2A6 

 

 
Desarrollar 

programas para 

prevenir violencia 

intrafamiliar en 

diferentes ámbitos 
sociales 

 
 
 

 
Programas 

establecidos 

 
 

 
tasa de 

variación de 

programas 

establecidos 

 
 
 

 
((programas 2023/programas 

2022)-1)*100 

 

 
V1. 

Programas 

2022 

V2. 

Programas 

2023 

 
 
 

 
Programas 

establecidos 

En esta 

Administración 

Pública Municipal 

se estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea base 

en este primer año 

 
 

 
Realizar 2 

programas 

para prevenir 

la violencia 

 
 
 
 
 

gestión 

 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 

 
Nombre de programa Presupuestario: Prosperidad para todos Clave presupuestaria: 04-01-03-02-02-002-02-04-003-6000 Importe: $ 98,705,298.47 

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Mexquitic 

con Desarrollo 
Vertiente al cual contribuye el programa: Desarrollo económico Línea de acción o estrategia al cual contribuye el programa: 

 

Resumen narrativo / objetivo 

Indicadores  
Medios de 

Verificación 

 

Supuestos 

Nombre Descripción Fórmula Variables 
Unidad de 

medida 
Línea base Meta Tipo de indicador Dimensión 

 
 
 
 
 
 
 

Fin 

 
 
 
 
 

Contribuir a que 

los mexquitenses 

tengan mejor 

calidad de vida 

 
 
 
 
 
 

ciudadanos 
satisfechos 

 
 
 
 

 
porcentaje de 

ciudadanos 

satisfechos con 

su calidad de 

vida 

 
 
 
 
 
 

(población 

satisfecha/población 

total)*100 

 
 
 
 
 

V1:población 

satisfecha 

V2:población 

total 

 
 
 
 
 
 

Población 
satisfecha 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

Lograr que el 

51% de la 

población se 

manifieste 

satisfecha con su 

calidad de vida 

 
 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 
 
 
 

Encuesta de 
Seguridad 

 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Propósito 

 
 
 
 

 
Los 

mexquitienses 

cuentan con 

oportunidades 

para salir 

adelante 

 
 
 
 
 
 
 

Productores y 

comerciantes 

satisfechos 

 
 
 

 
porcentaje de 

ciudadanos 

satisfechos con 

las 

oportunidades 

que ofrece el 

gobierno 
municipal 

 
 
 
 
 
 
 

(población 

satisfecha/población 

total)*100 

 
 
 
 
 

 
V1:población 

satisfecha 

V2:población 

total 

 
 
 
 
 
 

 
Población 

satisfecha 

 

En esta 

Administración 

Pública 
Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 

 
Lograr que el 

51% de la 

población se 

manifieste 

satisfecha con 

las oportunidades 

ofrecidas por el 
gobierno 

 
 
 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 
 
 
 

 
Encuesta de 

Seguridad 

 

Componentes  

 
 
 
 
 

 
C1 

 
 
 
 
 
 

Infraestructura de 

obras realizadas 

 
 
 
 
 
 

Obras públicas 

ejecutadas 

 
 
 
 

 
Porcentaje de 

obras públicas 

ejecutadas 

 
 
 
 

 
(obras 

ejecutadas/obras 

proyectadas) 

 
 
 
 
 

V1. obras 

ejecutadas 

V2. Obras 

proyectadas 

 
 
 
 
 
 

Obras 

públicas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
Realizar el 100% 

de las obras 

proyectadas 

 
 
 
 
 

 
estratégico 

 
 
 
 
 

 
Eficacia 

 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 

 
C2 

 
 
 
 

Programas para 

promover el 

turismo y el 
cuidado del 

medio ambiente 
realizados 

 
 
 
 
 
 

Programas 
realizados 

 
 
 
 
 

Tasa de 

variación de 
Programas 

realizados 

 
 
 
 

 
((programas 

2023/programas 

2022)-1)*100 

 
 
 
 
 

V1. Programas 

2023 

V2. Programas 

2022 

 
 
 
 
 
 

Programas 
realizados 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 
 
 

Realizar 2 
programas 

 
 
 
 
 

 
Gestión 

 
 
 
 
 

 
Eficacia 

 
 
 
 
 
 

informe de la 
dependencia 

 

 
 
 
 
 

 
C3 

 
 
 
 
 

Apoyos para 

mujeres y 

productores 

entregados 

 
 
 
 
 
 

Apoyos 

entregados 

 
 
 
 

 
Porcentaje de 

apoyos 

entregados 

 
 
 
 

 
(Apoyos 

entregados/Apoyos 

programados)*100 

 
 
 
 
 

V1. Apoyos 

entregados 

V2. apoyos 

Programados 

 
 
 
 
 
 

Apoyos 

entregados 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
Entregar el 100% 

de apoyos 

programados 

 
 
 
 
 

 
Estratégico 

 
 
 
 
 

 
Eficacia 

 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

Actividades  

 
 
 
 
 

 
CIA1 

 
 
 
 
 
 

Ejecutar obras de 

infraestructura 

 
 
 
 
 
 

Obras públicas 

ejecutadas 

 
 
 
 

 
Porcentaje de 

obras públicas 

ejecutadas 

 
 
 
 

 
(obras 

ejecutadas/obras 

proyectadas) 

 
 
 
 
 

V1. obras 

ejecutadas 

V2. Obras 

proyectadas 

 
 
 
 
 
 

Obras 

públicas 

En esta 

Administración 

Pública 
Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
Realizar el 100% 

de las obras 

proyectadas 

 
 
 
 
 

 
estratégico 

 
 
 
 
 

 
Eficacia 

 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 
 

 
CIA2 

 
 
 

Elaborar y 

ejecutar el 

proyecto de 

Mejoramiento de 

la Infraestructura 

e Imagen Urbana 

de la cabecera 

municipal 

 
 
 
 
 

Proyecto de 

mejoramiento de 

Imagen Urbana 

realizado 

 
 
 
 
 

 
Porcentaje de 

proyecto 

realizado 

 
 
 
 
 

 
(fases del 

proyecto/total de fases 

del proyecto)*100 

 
 
 
 

 
v1. fases del 

proyecto 

v2. total de 

fases del 

proyecto 

 
 
 
 
 
 

 
Proyecto 

 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 
 

 
ejecución de las 

4 fases del 

proyecto 

 
 
 
 
 
 

 
Gestión 

 
 
 
 
 
 

 
Eficacia 

 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 

 
C2A1 

 
 
 
 

Promover el 

turismo por 

medio de 

festivales 

artísticos y 

culturales 

 
 
 
 
 
 

Festivales 

realizados 

 
 
 
 

 
Porcentaje de 

festivales 

realizados 

 
 
 
 

 
(festivales 

realizados/festivales 

programados)*100 

 
 
 
 
 

V1. Festivales 

realizados 

V2. Festivales 

programados 

 
 
 
 
 
 

Festivales 

realizados 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
Realizar el 100% 

de los festivales 

programados 

 
 
 
 
 

 
Estratégico 

 
 
 
 
 

 
Eficacia 

 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 



 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
C2A2 

 
 
 
 

Fomentar una 

cultura del 
cuidado del 

medio ambiente 

para proteger la 

flora y la fauna 

 
 
 
 
 

Programa del 
cuidadado del 

medio ambiente 

realizado 

 
 
 
 

 
Número de 
acciones 

realizadas 

 
 
 
 

 
(acciones 

atendidas/acciones 

proyectadas)*100 

 
 
 
 
 

V1. Acciones 
atendidas 

V2. Acciones 

proyectadas 

 
 
 
 
 

 
Acciones 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 
 

Atender el 100% 
de acciones para 

el cuidado del 

medio ambiente 

 
 
 
 
 

 
Estratégico 

 
 
 
 
 

 
Eficacia 

 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 

 
C3A1 

 
 
 
 
 

Entregar 

financiamiento y 

apoyos a mujeres 

emprendedoras 

 
 
 
 
 

Apoyos 

entregados a 

mujeres 

emprendedoras 

 
 
 
 

 
Número de 

apoyos 

entregados 

 
 
 
 

 
(Apoyos 

entregados/Apoyos 

solicitados)*100 

 
 
 
 
 

V1. Apoyos 

entregados 

V2. apoyos 

solicitados 

 
 
 
 
 
 

Apoyos 

entregados 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
Entregar 150 

apoyos a mujeres 

emprendedoras 

 
 
 
 
 

 
Estratégico 

 
 
 
 
 

 
Eficacia 

 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 

 
C3A2 

 
 
 
 
 

Entregar apoyos 

a productores 

agropecuarios y 

apicultores 

 
 
 
 

 
Apoyos 

entregados a 

productores 

 
 
 
 

 
Número de 

apoyos 

entregados 

 
 
 
 

 
(Apoyos 

entregados/Apoyos 

solicitados)*100 

 
 
 
 
 

V1. Apoyos 

entregados 

V2. apoyos 

solicitados 

 
 
 
 
 
 

Apoyos 

entregados 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
Entregar 500 

apoyos a 

productores 

 
 
 
 
 

 
Estratégico 

 
 
 
 
 

 
Eficacia 

 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 

Nombre del programa presupuestario: Que nadie se quede atrás 
Clave presupuestaria: 04-01-03-03-03-003-02-01- 

004-2000 

 

Importe: $ 31,945,000 

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el 

programa: Mexquitic con Bienestar 
Vertiente al cual contribuye el programa: Atención a grupos vulnerables Línea de acción o estrategia al cual contribuye el programa: 

 

 
Resumen narrativo / objetivo 

Indicadores  

Medios de 

Verificación 

 

 
Supuestos  

Nombre 
 

Descripción 
 

Fórmula 
 

Variables 
Unidad de 

medida 

 

Línea base 
 

Meta 
 

Tipo de indicador 
 

Dimensión 

 
 
 
 
 
 
 

 
Fin 

 
 

 
Contribuir a 

garantizar la 

inclusión 

social de 

grupos en 

vulnerabilidad 

mejorando 

sus 

condiciones 

de bienestar. 

 
 
 
 
 

 
Personas con 

condiciones 

de bienestar 

mejoradas 

 
 
 
 
 
 

Número de 

personas con 

condiciones 

de bienestar 

mejoradas 

 
 
 
 
 
 

(personas con 

condiciones 

mejoradas/total de 

personas de grupos 

vulnerables)*100 

 
 
 

 
V1. Personas 

con 

condiciones 

mejoradas 

V2. Total de 

personas en 

grupos de 

vulnerabilidad 

 
 
 
 
 
 
 

Personas con 

condiciones 

mejoradas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará 

iniciando el 

proceso de 

evaluación y 

seguimiento 

de estos 

indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 
 
 

200 personas 

con 

condiciones 

de bienestar 

mejoradas 

 
 
 
 
 
 
 

 
Estratégico 

 
 
 
 
 
 
 

 
eficacia 

 
 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Propósito 

 
 
 

Los grupos 

en situación 

de 

vulnerabilidad 

cuentan con 

apoyos en 

salud, 

educación y 

para el 

trabajo. 

 
 
 
 
 

 
Grupos en 

vulnerabilidad 

atendidos 

satisfechos 

 
 
 
 
 

Porcentaje de 

personas de 

grupos en 

vulnerabilidad 

satisfechos 

 
 
 
 
 

(personas de grupos 

en vulnerabilidad 

satisfechos/total de 

personas en grupos 

de vulnerabiliad) 

 
 
 
 

 
v1.Personas 

satisfechas 

V2. Total de 

personas en 

grupos de 

vulnerabilidad 

 
 
 
 
 

 
Personas de 

grupos en 

vulnerabillidad 

satisfechos 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará 

iniciando el 

proceso de 

evaluación y 

seguimiento 

de estos 

indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
Lograr que un 

51% de la 

población en 

vulnerabilidad 

estén 

satisfechos. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Gestión 

 
 
 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 
 
 
 
 

Encuesta 

 

Componentes             



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

C1 

 
 
 

 
Programa de 

salud, 

educación y 

trabajo para 

grupos 

vulnerables 

realizado 

 
 
 
 
 
 
 

Actividades 

realizadas 

 
 
 
 
 

 
Porcentaje de 

actividades 

realizadas 

 
 
 
 
 

 
(actividades 

realizadas/actividades 

programadas)*100 

 
 
 
 
 

v1. 

actividades 

realizadas 

v2. 

actividades 

programadas 

 
 
 
 
 
 
 

actividades 

realizadas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará 

iniciando el 

proceso de 

evaluación y 

seguimiento 

de estos 

indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
lograr que el 

100% de las 

actividades 

programadas 

se realicen. 

 
 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 
 
 

C2 

 
 
 
 

 
Programa de 

apoyos para 

abatir la 

pobreza 

realizado 

 
 
 
 
 
 
 

Actividades 

realizadas 

 
 
 
 
 

 
Porcentaje de 

actividades 

realizadas 

 
 
 
 
 

 
(actividades 

realizadas/actividades 

programadas)*100 

 
 
 
 
 

v1. 

actividades 

realizadas 

v2. 

actividades 

programadas 

 
 
 
 
 
 
 

actividades 

realizadas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará 

iniciando el 

proceso de 

evaluación y 

seguimiento 

de estos 

indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
lograr que el 

100% de las 

actividades 

programadas 

se realicen. 

 
 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

Actividades  

 
 
 
 
 
 
 

CIA1 

 
 
 
 
 

Otorgar 

asistencia 

médica y 

otros apoyos 

a grupos 

vulnerables 

 
 
 
 
 
 
 

Apoyos 

entregados 

 
 
 
 
 

 
Pocentaje de 

apoyos 

entregados 

 
 
 
 
 

 
(apoyos 

entregados/apoyos 

programados)*100 

 
 
 
 
 
 

V1. apoyos 

Entregados 

v2. Apoyos 

programados 

 
 
 
 
 
 
 

Apoyos 

entregados 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará 

iniciando el 

proceso de 

evaluación y 

seguimiento 

de estos 

indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
lograr que el 

100% de los 

apoyos 

programados 

se entreguen. 

 
 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 
 
 

CIA2 

 
 
 

Realizar 

actividades 

deportivas y 

culturales 

para adultos 

mayores y 

personas con 

discapacidad 

 
 
 
 
 
 
 

Actividades 

realizadas 

 
 
 
 
 

 
Porcentaje de 

actividades 

realizadas 

 
 
 
 
 

 
(actividades 

realizadas/actividades 

programadas)*100 

 
 
 
 
 

v1. 

actividades 

realizadas 

v2. 

actividades 

programadas 

 
 
 
 
 
 
 

actividades 

realizadas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará 

iniciando el 

proceso de 

evaluación y 

seguimiento 

de estos 

indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
lograr que el 

100% de las 

actividades 

programadas 

se realicen. 

 
 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 
 
 

CIA3 

 
 
 

 
Realizar 

acciones para 

asegurar la 

salud de 

niños y niñas 

de escasos 

recursos 

 
 
 
 
 
 
 

Acciones 

realizadas 

 
 
 
 
 

 
Porcentaje de 

acciones 

realizadas 

 
 
 
 
 

 
(acciones 

realizadas/acciones 

programadas)*100 

 
 
 
 
 
 

v1. acciones 

realizadas 

v2. acciones 

programadas 

 
 
 
 
 
 
 

acciones 

realizadas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará 

iniciando el 

proceso de 

evaluación y 

seguimiento 

de estos 

indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
lograr que el 

100% de las 

acciones 

programadas 

se realicen. 

 
 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 
 
 

CIA4 

 
 
 

 
Realizar 

acciones para 

abatir el 

rezago 

educativo de 

los grupos 

vulnerables 

 
 
 
 
 
 

 
Acciones 

realizadas 

 
 
 
 
 

 
Porcentaje de 

acciones 

realizadas 

 
 
 
 
 

 
(acciones 

realizadas/acciones 

programadas)*100 

 
 
 
 
 
 

v1. acciones 

realizadas 

v2. acciones 

programadas 

 
 
 
 
 
 

 
actividades 

realizadas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará 

iniciando el 

proceso de 

evaluación y 

seguimiento 

de estos 

indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 

 
lograr que el 

100% de las 

actividades 

programadas 

se realicen. 

 
 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

CIA5 

 
 
 

 
Implementar 

campañas 

para disminuir 

la violencia 

intrafamiliar y 

contra las 

mujeres 

 
 
 
 
 
 

Campañas 

realizada 

para disminuir 

la violencia 

 
 
 
 
 

 
número de 

campañas 

realizadas 

 
 
 
 
 

 
(campañas 

realizadas/campañas 

proyectadas)*100 

 
 
 
 
 
 

v1. campañas 

realizadas 

v2. campañas 

proyectadas 

 
 
 
 
 
 
 

campañas 

realizadas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará 

iniciando el 

proceso de 

evaluación y 

seguimiento 

de estos 

indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 
 

 
Realizar 3 

campañas en 

el año 

 
 
 
 
 
 
 

gestión 

 
 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 
 
 

C2A1 

 
 
 
 

 
Entregar 

incentivos a 

quien ofrezca 

servicios de 

guardería 

 
 
 
 
 
 

Incentivos 

entregados a 

encargadas 

de guardería 

 
 
 
 
 

 
Numero de 

incentivos 

entregados 

 
 
 
 
 
 

(Número de incentivos 

entregados/numero 

de incentivos 

solicitados)*100 

 
 
 
 
 
 

V1. incentivos 

entregados 

v2. Incentivos 

solicitados 

 
 
 
 
 
 
 

Incentivos 

entregados 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará 

iniciando el 

proceso de 

evaluación y 

seguimiento 

de estos 

indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 
 

 
Entregar 1 

incentivo 

mensual 

 
 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 
 
 

C2A2 

 
 
 
 
 
 

Entregar 

apoyos para 

vivienda 

digna 

 
 
 
 
 
 

Apoyos 

entregados 

para dignificar 

la vivienda 

 
 
 
 
 

 
Pocentaje de 

apoyos 

entregados 

 
 
 
 
 

 
(apoyos 

entregados/apoyos 

programados)*100 

 
 
 
 
 
 

V1. apoyos 

Entregados 

v2. Apoyos 

programados 

 
 
 
 
 
 
 

Apoyos 

entregados 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará 

iniciando el 

proceso de 

evaluación y 

seguimiento 

de estos 

indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 
 
 
 

Entregar 250 

apoyos 

 
 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 
 
 

C2A4 

 
 
 
 
 
 

Promover la 

capacitación 

en artes y 

oficios 

 
 
 
 
 
 

Personas 

capacitadas 

en artes y 

oficios 

 
 
 
 
 

 
Número de 

personas 

capacitadas 

 
 
 
 
 
 

(personas 

capacitadas/total 

personas solicitantes 

de capacitación)*100 

 
 
 
 
 
 

V1. personas 

capacitadas 

V2. personas 

solicitantes 

 
 
 
 
 

 
personas 

capacitadas 

con un oficio 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará 

iniciando el 

proceso de 

evaluación y 

seguimiento 

de estos 

indicadores, 

por lo tanto no 

existe línea 

base en este 

primer año 

 
 
 
 
 
 
 

Capacitar a 

100 mujeres 

 
 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 
 
 
 

informe de la 

dependencia 

 

 
 

 
Nombre del Programa Presupuestario: Honestidad en el servicio 

Clave presupuestaria: 04-01-03-04-04-004-02-01-004- 
1000 

 
Importe: $ 121,165,850.43 

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Mexquitic con 
Gobierno Responsable 

 
Vertiente al cual contribuye el programa: Servicio, Honestidad y transparencia 

 
Línea de acción o estrategia al cual contribuye el programa: 

 

 
Resumen narrativo / objetivo 

Indicadores  
 

Medios de 

Verificación 

 

 
Supuestos  

Nombre 
 

Descripción 
 

Fórmula 
 

Variables 
Unidad de 

medida 

 
Línea base 

 
Meta 

 
Tipo de indicador 

 
Dimensión 

 
 
 
 
 
 

Fin 

 
 

 
Contribuir al 

bueno gobierno 

transparentando 

el uso de los 

recursos 

públicos y 

disminuir la 

corrupción 

 
 
 
 

ciudadanos 

satisfechos 

con el 

gobierno 

municipal 

 
 
 

 
Porcentaje de 

ciudadanos 

satisfechos 

con el 

gobierno 

municipal 

 
 
 
 
 

(población 

satisfecha/población 

total)*100 

 
 
 

 
V1:población 

satisfecha 

 
 

V2:población 
total 

 
 
 
 
 
 

porcentaje 

 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 
 

 
Lograr que el 

51% de la 

población se 

manifieste 

satisfecha con 

el servicio 

 
 
 
 
 
 

Estrategico/gestión 

 
 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 
 

 
Encuesta 

sobre 

satstacción 

ciudadadna 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Propósito 

 
 
 

Los 

mexquitenses 

cuentan con 

servidores 

públicos 

honestos y 

capacitados 

 
 
 
 

ciudadanos 

satisfechos 

con la calidad 

de los 

servicios 

 
 
 
 

Porcentaje de 

ciudadanos 

satisfechos 

con la el 

servicio 

 
 
 
 
 

(población 

satisfecha/población 

total)*100 

 
 

 
V1:población 

satisfecha 

 
 

V2:población 

total 

 
 
 
 
 
 

porcentaje 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 
lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 

 
Lograr que el 

51% de la 

población se 

manifieste 

satisfecha con 

el servicio 

 
 
 
 
 
 

Estrategico/gestión 

 
 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 

 
Encuesta 
sobre 

satstacción 

ciudadadna 

Componentes  

 
 
 
 
 
 

C1 

 
 
 
 
 

Servidores 

públicos 

capacitados 

 
 
 
 
 

Servidores 

públicos 

capacitados 

 
 
 
 
 

porcentaje de 

servidores 

capacitados 

 
 
 
 
 

(Servidores públicos 

certificados/total de 

servidores)*100 

 
 
 

 
v1: Serv pub 

certificados 

V2: total de 

serv públicos 

 
 
 
 

 
Serv. Pub. 

Certificados 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 
 
 
 

Tener el 50% 

de serv. Publ 

certificados 

 
 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 
 

Eficacia 

 
 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 
 

C2 

 
 
 

 
Servicios 

públicos 

eficientes y de 

calidad 

 
 
 
 
 

Servicios con 

certificados de 
calidad 

 
 
 
 
 

porcentaje de 

servicios de 
calidad 

 
 
 
 
 

(Servicios de 

calidad/total de 
servicios)*100 

 
 
 

 
v1: Servicios 

de calidad 

V2: total de 

Servicios 

 
 
 
 
 

Servicios con 

certificados 
de calidad 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 
 
 

Tener el 50% 

de servicios 

con 

certificados de 

calidad 

 
 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 
 

Eficiencia 

 
 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 

Actividades  

 
 
 
 
 
 

CIA1 

 
 
 

Fortalecer el 

marco 

regulatorio de 

diversas 

disposiciones 

normativas 

internas 

 
 
 
 

Disposiciones 

normativas 

publicados en 

el periódico 

oficial 

 
 
 

 
Número de 

Disposiciones 

normativas 

publicadas 

 
 
 

 
(disposiciones 

publicados/total 

normativa 

municipal)*100 

 
 

 
V1. 

disposiciones 

publicadas 

V2. Total 

normativa 

municipal 

 
 
 
 

 
Normas y 

reglamentos 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 
 

 
Cumplir con el 

50% de 

normativa 

municipal 

 
 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 
 

CIA2 

 
 

 
Implementar un 

programa de 

capacitación 

para los 

servidores 

públicos 

 
 
 
 
 

Servidores 

públicos 

capacitados 

 
 
 

 
porcentaje de 

servidores 

públicos 

capacitados 

 
 
 

 
(servidores públicos 

capacitados/total de 

servidores 

públicos)*100 

 
 

 
V1. servidores 

publicos 

capacitados 

V2. total 

servidores 

públicos 

 
 
 
 
 

Servidores 

públicos 

capacitados 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 

Lograr que el 

50 por ciento 

de los 

funcionarios 

públicos 

cuenten con 

por lo menos 

una 

capacitación 

 
 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 
 
 

 
existen 

instituciones 

que den 

capacitaciones 

 
 
 
 
 
 

CIA3 

 
 
 
 
 

Evaluar el 

desempeño de la 

función pública 

 
 
 
 
 

Evaluación de 

desempeño 

realizada 

 
 
 

 
Porcentaje de 

servidores 

públicos 
evaluados 

 
 
 

 
(servidores públicos 

evaluados/total de 

servidores 
públicos)*100 

 
 

 
V1. servidores 

publicos 

evaluados 

V2. total 

servidores 

públicos 

 
 
 
 
 

Servidores 

públicos 

evaluados 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 
 

 
Lograr que la 

media de 

evaluación sea 
70% 

 
 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 

 
 
 
 
 
 

C2A2 

 
 

 
Habilitar página 

en la internet 

para 

transparentar 

fines de 

transparencia 

 
 
 
 
 

Sitio de 

internet 

habilitado 

 
 
 
 

Porcentaje de 

obligaciones 

de 

transparencia 

cumplidos 

 
 
 
 
 

(obligaciones 

cumplidas/total de 

obligaciones)*100 

 
 
 
 

v1. 

obligaciones 

cumplidas 

V2. total de 

obligaciones 

 
 
 
 

 
Obligaciones 

cumplidas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 

 
Lograr que se 

cumpla el 

100% de 

obligaciones 

de 

transparencia 

 
 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

C2A3 

 
 
 
 

Mejorar procesos 

de atención a la 

ciudadanía para 

agilizar trámites 

y gestiones 

 
 
 

 
Procesos de 

atención a la 

ciudadanía 

mejorados 

 
 
 

 
Porcentajes 

de procesos 

de atención 

mejorados 

 
 
 
 
 

(procesos de atención 
mejorados/total de 

procesos)*100 

 
 
 

 
vi. Procesos 

mejorados 

v2. Total de 

Procesos 

 
 
 
 

 
Procesos 
mejorados 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 
 

lograr que el 
100%de los 

procesos de 

atención a la 

ciudadanía 

sean 

mejorados 

 
 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 

 
informe de la 
dependencia 

 

 
 
 
 
 
 

C2A4 

 
 

 
Formular 

programa de 

acciones para el 

servicio de 

recolección de 

basura 

 
 
 
 

 
Acciones 

realizadas 

 
 
 
 
 

Porcentaje de 

acciones 

realizadas 

 
 
 
 
 

(acciones 

realizadas/acciones 

programadas)*100 

 
 
 

 
v1. acciones 

realizadas 

v2. acciones 

programadas 

 
 
 
 

 
actividades 

realizadas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 
 
 

lograr que el 

100% de las 

actividades 

programadas 

se realicen. 

 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 
 
 
 
 

hay 

participación 

ciudadana 

 
 
 
 
 
 

C2A5 

 
 
 
 

Formular 

programa de 

acciones para el 

servicio de agua 

potable 

 
 
 
 

 
Acciones 
realizadas 

 
 
 
 
 

Porcentaje de 

acciones 

realizadas 

 
 
 
 
 

(acciones 

realizadas/acciones 

programadas)*100 

 
 
 

 
v1. acciones 

realizadas 

v2. acciones 

programadas 

 
 
 
 

 
actividades 
realizadas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 
 
 

lograr que el 

100% de las 

actividades 

programadas 

se realicen. 

 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 

 
informe de la 
dependencia 

 
 
 
 
 

Hay fuentes de 

agua 

disponibles 

 
 
 
 
 
 

C2A6 

 
 

 
Formular 

programa de 

acciones para el 

servicio de 

alumbrado 

público 

 
 
 
 

 
Acciones 
realizadas 

 
 
 
 
 

Porcentaje de 

acciones 

realizadas 

 
 
 
 
 

(acciones 

realizadas/acciones 

programadas)*100 

 
 
 

 
v1. acciones 

realizadas 
v2. acciones 

programadas 

 
 
 
 

 
actividades 
realizadas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 
 
 

lograr que el 

100% de las 

actividades 

programadas 

se realicen. 

 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 

 
informe de la 
dependencia 

 
 
 

 
La ciudadanía 

participa con 
solicitudes de 

alumbrado 

 
 
 
 
 
 

C2A7 

 
 
 
 

Implementar 

programas para 

el el control de 

animales 

domésticos 

 
 
 
 

 
Acciones 

realizadas 

 
 
 
 
 

Porcentaje de 

acciones 

realizadas 

 
 
 
 
 

(acciones 

realizadas/acciones 

programadas)*100 

 
 
 

 
v1. acciones 

realizadas 

v2. acciones 

programadas 

 
 
 
 

 
actividades 

realizadas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 
 
 

lograr que el 

100% de las 

actividades 

programadas 

se realicen. 

 
 
 
 
 
 

Estratégico 

 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 
 
 
 

Los ciudadanos 

participan para 

el control de 

animales 

domésticos 

 
 
 
 
 
 

C2A8 

 
 
 

 
Equipar y 

modernizar las 

oficinas 

administrativas 

 
 
 
 

 
Oficinas 

equipadas 

 
 
 
 
 

Porcnetaje de 

oficinas 

equipadas 

 
 
 
 
 

(oficinas 

equipadas/total de 

oficinas)*100 

 
 
 

 
V1. Oficinas 

equipadas 

V2. Total de 

oficinas 

 
 
 
 

 
oficinas 

equipadas 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 
 
 

lograr que el 

100% de las 

oficinas sean 

equipadas y 
modernizadas 

 
 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 

 
informe de la 
dependencia 

 
 
 

 
Los costos de 

equipo se 

mantienen 

estables 

 
 
 
 
 
 

C2A9 

 
 
 
 

 
Ejercer gastos 

de operatividad 

 
 
 
 
 

gasto de 

operatividad 

ejercido 

 
 
 

 
Porcnetaje de 

gasto de 

operatividad 

ejercido 

 
 
 

 
(gasto de operatividad 

ejercido/gasto de 

operatividad 

programado)*100 

 
 
 

 
v1. gasto 

ejercido 

V2. gasto 

programado 

 
 
 
 

 
gasto 

ejercido 

En esta 

Administración 

Pública 

Municipal se 

estará iniciando 

el proceso de 

evaluación y 

seguimiento de 

estos 

indicadores, por 

lo tanto no existe 

línea base en 

este primer año 

 
 
 

 
Lograr que se 

ejerza el 100& 

del gasto 

programados 

 
 
 
 
 
 

estratégico 

 
 
 
 
 
 

eficacia 

 
 
 
 

 
informe de la 

dependencia 

 
 
 

 
El estado 

cumple con la 

dispersión de 

fondos 

 

Este formato solo considera los elementos básicos para el seguimiento y la evaluación de los programas presupuestarios, su 

elaboración deberá contar con el sustento metodológico conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construcción y diseño 

de indicadores de desempeño mediante la Metodología del Marco Lógico del Consejo Nacional de Armonización Contable 

(CONAC) 



 

 
 
 
 

Municipio de Mexquitic de Carmona, S.L.P. 

Objetivos, estrategias y metas 

Objetivos Estrategias Metas 

 

ATENCION AL CIUDADANO DE 

CALIDAD 

 

 
EVALUACIONES CONTINUA 

 

ALCANZAR UN 45% DE 

SATISFACCION 

 

LA INVERSION EN INFRAESTRUCTURA 

CON OBRAS DE IMPACTO 

 
GESTIONAR RECURSOS FEDERALES 

PARA OBRAS DE IMPACTO PARA EL 

MUNICIPIO 

 

 
14 OBRAS DE IMPACTO 

 

MEJORAR LA APLICACIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

 
PROFESIONALIZAR LAS AREAS DEL 

AYUNTAMIENTO QUE NOS PERMITA 

EFIENTAR EL GASTO 

 

DISMINUIR UN 7% LOS 

GASTOS INECESARIOS. 

 


