CONTRAYC POR TIEMPO DETERMINADO

CONTRATL NDIVIDUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS POR THEMPO DETERMINADO CE_EBRARC
POR UNA PARTE LA UASLP, REPRESENTADA POR EL LC. MARTIN JOEL GONIAiﬁi DE ANDA

CLAUSULAS:

PRIMERA: Ambas partes se reconccen la persondlidad con que comparacen en &l presente
contrato.

SEGUNDA: Este contralo se celebra por presiacion de servicios portiempo deten. inado v
i comprende el periodo comprendido det 17/04/2023 it 2170772023 en o inteligenc .« de que
qs causos que le hon dado origen son extraordinarias v fransitorias, siendo las siguientes:

iaborar comal TECNICO ACADEMICO HORA LABORADA can ios actividades descritas en lo
orden de pago nom. 2023/02233

Al finalizar ias causas que le dieron ofigen a este contfralo, gueda insubsistente en ios
términos de ic Fraccidon NIl del Atticulo 53 de lo Ley Federal del Trabajo.

TERCERA. [ présente contrato obliga alo expresamente pactado conforme a la disposicion
contenids an & articulo 31 de la ley federal del rabaje v o duracion del mismo serd
senalada en i Cidusula Segunda, por jo que of concluir con dicho término las paries
confratantes o daran por terminado con apoya en los articuios 35, 37 fraccion | 53 fraccion

il y demds relativos « ia Ley Faderal del trabgjo. sin responsabilidad alguna para ambas
PARTES.

CUARTA: £l prastador de servicios se oblign a obedecer en 1o forma subordinada o
representanie de la institucion, desempefiando fos servicios adscrito en FACULTAD DE
ESTOMATCLOGHA, © enlos domiciiios gue o UASLP, se le indigque,

QUINTA: Lo duracion de la jomada serd de 08:00 horas semanales. y se desempehard de
Jueves de 10:00 - 14:00, Lunes de 16:00 - 19:00, Miercotes de 20:00 - 21:00, con excepcion de

ios dios seRalodos como descanso obligatorio ia porte patonat podrd modificar el horarno
segln ias necesidades del frabaio.

SEXTA: &l prestador de servicios declara bajo protesta de decir ia verdad que fiene 1o
capacided, aptitudes y focultades necesaras para desempenar el troboje contratado.
Ademds manifiesta que ¢ la fecha del presente contrata y @ la duracion de éste, no se
encuenta comprometido laboralimente con patrdn diverso gue le implda £ coffecio
desarroio de sus funclones of servicio de Ia Universidad.

oot oSl SEPTIMA: Se conviene que se pagard por los servicios contratades ia canfidad mensual de
$3,464.00 ras mit cuatrocientos sesenta y cuato 007100 MN.) percapcion 136, pagadero
de maneia quincenal y que previa consulta da su consentimiento para que . misma
ndmina seq pugada via rasferencia eleciienica

.»-.._.\-,.._mm,mwOCYAVA Bl prestador de servicios no podra laborar tigmpo exfroordmcmo sin previa

PG quiorizocikon y por escritc que ka UASLP otorgue por medio de sus represeniantes,

Piginalda



NOVENA: Las prestaciones laborales corespondientes o Aguinaldo, Vaccciones vy Prima

Vacacional se calculardn v se pagarén en eshicto apego a 1o contemplado en g Ley
Federal del frabgjo.

DECIMA: Ambas partes contratantes declaran con respecto a ias abligaciones v 'erechos
Que muluamentie les corresponden en sus respectivas categorias de represent e de ia
Universiciact v el prestodor de servicios, y que no han sido motivo de la cldusula expresa, of
presente contrato se sujeta alas disposiclones de la Ley Federal del Trabaio.

DECIMA PRIMERA: El presente contrato es por tiempo determinado, Unicamente mientras
* subsista el motivo que le dio origen, no generando Io obligacion para lo UASLP, de dar de
Qita una plaza de nuevo creacion. B tfrabaiador acepta y esta conforme en que le seq
M descontado de su susido, el porcentaje y/o cantidad que corresponde aporior ol fondo de
M pensiones v jubilaciones en los términos del procedimiento, en el entendido que alio no

a creard ningdn derecha deé pemanencioy que ol conciuir su relacion laboral podrd solicitar
A su devolucion,

- DECIMA SEGUNDA: B “TRABAJADOR" serd capacilado o adiestrado en jos términos de la
W Loy Federo! del Trabojo y/o ol Programa insfitucionat de Capacitacion, de ac evdo g ta
deteccidn de necesidades de capacitacién que deterrmine la Universidad.

f DECIMA TERCERAD Para el case en gue se suscite aligiun cambio o variacién en los

condiciones de contratacién, ya sed en razdn de su nombramiento, nivel, jornada o clave
} de percencion, se celebrord un nuevo contrato misme que. a la fecha de su firma, dejard
g siri efecto of presente instrumento.

DECIMA CUARTA: Bl “TRABAJADOR" sefidla que. para &l pago de 105 solarnos y prestaciones
devengadas rno cobradas en caso de fallecimiento o las que se generen por desoparicion
derivada de un acto delincuencial, designa come beneficiario [s) o ANGEGGCG_ITGGGGENNEND
M arentesco: QIR Porcentaje: 100%. En caso de fallecimiento de alguno, &l
"TRABAJADOR” estd de acuerde en que se distribuya los porcentajes al sobreviviente.
Asimisrro, &l “TRABA JADOR" se obliga o octuaiizar tos nombres de sus beneficiaries, ante su
Enfidad de Adscripeidn. asl como en ks Division de Desarralio Humano en coso & que ooy
alguna razsn 1os sefclados dejen de tener derecho conforme ¢ la voluntad de! trabajador.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes, lo firman para constancia en i
Civdad de San Luis Potosi, S.L.P., a 17/04/2023.

wWww datio &

L. MARTIN JOEL GONZALEZ DE ANDA MORENO CASHL!‘.O&@!:A FRANCISCA
RPE: -
rrmm s ABOGADO GENERAL TRABAJADOR



