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A través de la Unidad de Rescate y Salvamento de la Delegación 
Municipal Villa de Pozos y con el apoyo adecuado de la Dirección 
de Protección Civil, de manera interna hemos generado una 
cultura preventiva y mejoramos nuestros mecanismos de 
operación con el fin de brindar una respuesta inmediata ante 
cualquier tipo de contingencia tanto en la demarcación 
delegacional, además por la territorialidad estratégica, 
brindamos apoyo en municipios y comunidades aledañas, con el 
fin de preservar la integridad  física de las personas.  
 
Durante este mes se prestaron 267 servicios de emergencia, de 
los cuales fueron atendidos en las siguientes modalidades: 
 

 

  

PROGRAMA SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA 

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 

180
87 Servicios en

Consultorio

Servicios en
Ambulancia



 
 

 

 

 

 

 

En razón al grafico anterior, se muestra a continuación el 

desglose de atenciones realizadas por la Unidad de Rescate y 

Salvamento de la Delegación Municipal Villa de Pozos.  
 

 

 

PROGRAMA SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA 

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 

Revisión de Enfermos 72 Servicios de Curación 27 

Servicios de Trauma  54 
Lesionados por 
quemaduras 

00 

Urgencias Gineco - 
Obstetricia 

00 
Servicios de Retiro de 
Enjambres 

00 

Lesionados por arma 
blanca 

00 Servicios Extraordinarios  29 

Lesionados por 
Accidente de Transito 

16 Servicios Especiales 02 

Lesionados por arma 
de fuego  

00 
Aplicación de 
Medicamentos 67 

Servicios de rescate 00 Total 267 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En la Delegación Municipal, con el apoyo del Departamento de 

Servicios Municipales y de la Oficina del DIF Delegacional, se brindo 

apoyo al equipo de futbol infantil representativo de nuestra 

demarcación en el Torneo Inter colonias, organizado por el H. 

Ayuntamiento de San Luis Potosí, con el fin de fomentar la actividad 

física y deportiva en las niñas, niños y adolescentes. 

PROGRAMA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA 

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Durante este mes a través de la Oficina del DIF Delegacional, la 
Delegación Municipal de Villa de Pozos, hizo entrega de “tapitas” que 
forman parte de la aportación de la población con la Asociación 
Mexicana de Ayuda a Niños con Cáncer (AMANC), para su Programa 
“Reciclando y Ayudando” , el cual tiene como fin que este apoyo se 
convierta en acompañamiento integral al tratamiento para niñas, niños 
y adolescentes con cáncer.

PROGRAMA LA FAMILIA COMO AGENTE DE DESARROLLO 

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el marco de los programas establecidos por la Secretaría 

de Bienestar Municipal, en la Delegación Villa de Pozos, 

contribuimos a que más familias sean beneficiadas con 

programas que permitirán mejorar su calidad de vida a 

través del autoabastecimiento alimentario. 

 

Es por eso, que durante este mes continuamos con la 

entrega de diversos apoyos en beneficio de ganaderos y 

agricultores, como parte de las instrucciones de nuestro 

Presidente Municipal.

PROGRAMA LA FAMILIA COMO AGENTE DE DESARROLLO  

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

 

 

 

Contribuimos a la estrategia implementada por el Mtro. Enrique 

Galindo Ceballos, para la atención a la contingencia de acceso al vital 

líquido a colonias y comunidades de la demarcación delegacional que 

no cuentan con este servicio proporcionado por el Organismo 

Operador del Agua en el Municipio de San Luis Potosí, abasteciendo a 

través de pipas. Durante este mes, se realizó el abastecimiento de 

agua en las siguientes colonias, fraccionamientos, comunidades y 

albergues:  

Cuarteles  Aguilares, Casanova, Cruces y  Olivos, Los Borregos, El 

Mesón, Comunidad de Panalillo,  La Libertad, Las Palmas, El Pueblito, 

El Palmarito,   Bosque de las Flores, Ciudad 2000, Quintas Del 

Manantial, Prados 2a, Rancho Viejo, La Presilla,  Centro De 

Transferencia, El Jaguey, Santa Rita, Gran Morada, Las Mercedes, La 

Colmena, La Presilla y Cecilia Occelli, Albergue Nuestra Casa 

(Aguilares), Casa Inmaculada (Las Palmas), Centro de Rehabilitación 

Designios Para Vivir (Bosque De Las Flores), Secundaria Técnica No.86  

(Ciudad 2000),  Jardín de Niños Ignacio Comonfort (El Panalillo), 

Primaria Francisco I. Madero (El Panalillo), Primaria Fco. Villa (Rancho 

Viejo), Jardín De Niños Diego Rivera (Prados 2a), Primaria 8Francisco I. 

Madero (Aguilares), Jardín De Niños Jorge Ferretiz (Prados Oriente). 

PROGRAMA LA FAMILIA COMO AGENTE DE DESARROLLO  

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 

ENTREGAMOS MÁS DE 
2,350,000 LITROS  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Con el fin de contribuir y generar las condiciones necesarias para 

fortalecer la convivencia familiar, por instrucciones de nuestro 

Presidente Municipal, se realiza en coordinación con la Delegación 

Municipal La Pila, diversas reuniones de trabajo, a fin de trabajar de 

manera coordinada en la realización de las diversas posadas de la 

demarcación. 

PROGRAMA CIUDADANÍA POTOSINA   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



08
Eventos

13
Reuniones 
de Trabajo

05
Reuniones con 

Ciudadanos

 

 

 

 

 

 

A traves de nuestro Secretario General Delegacional, se mantiene una 

estrecha comunicación con la población, en donde se escucha, 

atiende, canaliza y se resuelven demandas, quejas y propuestas de los 

ciudadanos, instancias de los tres ordenes de gobierno, así como de 

Organizaciónes Civiles, durante este mes registrando las siguientes 

actividades: 

 

 

 

PROGRAMA CIUDADANÍA POTOSINA   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Delegación Municipal Villa de Pozos, a través de la Oficina del DIF 
Delegacional asi como del Departamento de Bienestar y en coordinación 
con la Universidad Autónoma de San Luis Potosí, continua con la 
procuración y atención médica, así como el acceso a vacunas con el fin 
de mejorar la condición de vida de las familias en relación con los 
servicios básicos de salud, de manera itinerante, durante este mes 
interviniendo en la cabecera delegacional. 
 
 
 
 

PROGRAMA DE CORAZÓN MI FAMILIA   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

5 

BENEFICIAMOS A 
180 FAMILIAS  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durante este mes a través de la Oficina del DIF Delegacional y de la 

Oficina del Bienestar Municipal en la Delegación Municipal Villa de 

Pozos, realizaron diversas actividades con el fin de beneficiar la salud de 

los habitantes de nuestra demarcación, entre las que destacan la 

Brigada Optometrista, así como la entrega de lentes que fueron 

solicitados a través de las jornadas del Programa “Ruta de la Salud”. 

 

PROGRAMA DE CORAZÓN MI FAMILIA 

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Con el fin de promover la salud en las mujeres, el Sistema DIF Municipal, 

a través de la Oficina del DIF Delegacional, se hace entrega de vales para 

la realización de mastografías, beneficiando a más de 30 beneficiadas. 

Asimismo, continuamos con el Programa “Mi Cabello da felicidad” con 

la cual, a través del Departamento de Turismo, se realiza el corte de 

cabello para su donación y realización de pelucas oncológicas.  

 

 

 

PROGRAMA DE CORAZÓN MI FAMILIA 

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Continuamos generando acciones que promueven el turismo en nuestra 

demarcación delegacional, la cual ha logrado atraer los ojos de  

 

  

PROGRAMA SAN LUIS POTOSÍ: LA CAPITAL DEL TURISMO INCLUSIVO  

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el marco de las festividades del “Día de Muertos” nuestra Delegación 

Municipal a través del Departamento de Turismo, se realizaron diversas 

actividades entre las que destacan concursos de disfraces, caravana de 

terror y el tradicional Altar de Muertos. 

Es propicio destacar que, durante estas festividades, se tuvo la 

participación de la iniciativa privada, lo cual desarrolla una sinergia de 

trabajo y coordinación en beneficio de la población. 

  

PROGRAMA SAN LUIS POTOSÍ: LA CAPITAL DEL TURISMO INCLUSIVO  

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 
 

 

 

| 

 

 

 

 

 

 

Como parte de las líneas de acción para promover la cultura en nuestra 

demarcación, a través del Departamento de Cultura se realizan diversas 

actividades, en las cuales durante este mes destaca la presentación del 

“Grupo Flechazzo”, pertenecientes a la Comunidad de Santa Ria de 

nuestra demarcación delegacional. 

Con ello promovemos espacios para el desarrollo del talento local y a su 

vez beneficiar a las familias con espacios de entretenimiento.    

PROGRAMA IDENTIDAD CULTURAL POTOSINA 

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

Procuramos en nuestra demarcación llegar a más espacios para 

fomentar el cuidado del medio ambiente, que sea adecuado y armónico, 

para lo cual, a través del Departamento de Ecología, se realizan acciones 

en conjunto con la población.  

Durante este mes destacan diversas platicas sobre el cuidado del medio 

ambiente en diferentes instituciones educativas.

PROGRAMA SAN LUIS PARA TODOS   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 
A través del Departamento de Servicios Municipales, 
implementamos acciones efectivas y eficientes para el manejo 
integral de los residuos sólidos, así como el mejoramiento de la 
imagen de las avenidas principales y caminos de la demarcación 
delegacional, así como la limpieza de terrenos baldíos con el fin de 
reducir los espacios abandonados. 

PROGRAMA SAN LUIS SIEMPRE LIMPIO    

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 

25,000,000 
KILOGRAMOS RECOLECTADOS 
DE ESCOMBRO Y BASURA 



 

 

 

 

  

 
 
 
A través del Departamento de Servicios Municipales, continuamos 
con el mejoramiento, limpieza y recolección de basura de las calles 
principales de colonias, comunidades y cabecera delegacional, 
realizando estas tareas de una manera más rápida y oportuna, 
destacando las siguientes acciones: 
 

• Poda de bugambilias en camellón de la Av. Julián de los 
Reyes, en la Cabecera Delegacional.  

• Poda de bugambilias en camellón central de la Calle 71, en 
la Colonia Prados, Segunda Sección.  

• Barrido manual de las calles: 
o Centenario  
o Galeana 
o Los Rodríguez 
o Primera privada de Galeana 
o Segunda privada de Galeana 

 
 
 
 
 

PROGRAMA SAN LUIS SIEMPRE LIMPIO   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 
 

 
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Poda, retiro de basura y escombro de Fraccionamiento 
Santa Barbara. 

• Limpieza y retiro de basura en la Colonia Ciudad 2000 

• Limpieza, deshierbe y poda de árboles en Fraccionamiento 
Santa Barbara.   

• Poda, desfalde y limpieza de área verde en la Colonia 
Prados Oriente. 
  

PROGRAMA SAN LUIS SIEMPRE LIMPIO   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 
 
 
 

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
Durante este mes acompañamos a nuestro alcalde en 4 ediciones del 
“Domingo de Pilas”, en donde participamos de manera activa en la 
recuperación y embellecimiento de los espacios públicos de las 
colonias de nuestro municipio, mediante acciones de limpia, pintura, 
poda entre otras, de manera coordinada recibiendo a las diversas 
áreas que integran la Administración Pública Municipal y con la 
colaboración de la participación ciudadana. 
 
 
 
 
 

PROGRAMA DOMINGO DE PILAS   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Trabajamos día a día para mejorar el servicio de alumbrado público de 

la demarcación delegacional, dando atención durante este mes a más 

de 269 luminarias reparadas, mismas que son atendidas a través de los 

mecanismos de solicitudes directas en el Despacho del Delegado, así 

como de la Plataforma Municipal de Atención Ciudadana, con el cual 

además de embellecer nuestras vialidades y espacios públicos, 

contribuimos al mejoramiento de percepción de seguridad. 

 

PROGRAMA ALUMBRADO SUSTENTABLE   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

 

 

 | 

 

 

 

 

 

Bajo el Programa de Alumbrado Táctico, durante este mes, la 

Delegación Municipal Villa de Pozos, arranca con la iluminación de la 

calle Mezquitito de la cabecera delegacional, con el cual 

beneficiaremos a mas de 100 familias. 

PROGRAMA ALUMBRADO SUSTENTABLE   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

 

 

 

 

En cuanto a las adquisiciones realizadas por la Delegación Municipal Villa de Pozos, a través del Departamento de Compras, durante este mes 

se encuentra en espera de la activación del sistema de compras, para la adquisición de insumos, así como de reparaciones vehiculares, solo se 

atendieron aquellas que por naturaleza requerían de su aprobación, como lo establece la normativa vigente  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA INNOVACIÓN GUBERNAMENTAL   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 

06

Requisiciones Concluidas

01

Solicitudes Tallme



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durante este mes recibimos en nuestro edificio delegacional, la 

comunidad educativa del DEGEMyCM, en donde se realizo un 

informe de resultados de la gestión 2022-2023, en la que, de 

manera coordinada, se logró la capacitación de más de 30 

participantes, en diversos talleres que permitirán el desarrollo 

económico de la población beneficiada. 

 

 

 

 

PROGRAMA INNOVACIÓN GUBERNAMENTAL   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

| 

  

 

 

 

 

 

Derivado del éxito de los programas que fomentan la participación 

económica de la población, para su inserción y participación en el 

mercado laboral de nuestra Delegación Municipal, a través de los 

Departamentos de Educación, Cultura y el de Turismo, se realiza una 

exposición de los talleres de emprendimiento realizados.  

 

 

 

PROGRAMA EMPRESAS Y COMUNIDAD SOSTENIBLE 

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Durante este mes destacan los talleres de: 

• Taller de Suculentas 

• Taller de Amigurumis 

• Taller de Colorimetría y Corte de Cabello 

• Taller de Manualidades 

• Taller de Bordado 

• Taller de Reparación de Electrodomésticos

PROGRAMA EMPRESAS Y COMUNIDAD SOSTENIBLE 

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durante este mes, el Departamento de Comercio, en conjunto con la 

Dirección de Comercio del Municipio de San Luis Potosí, se implementan 

acciones de inspección, con el fin de regular el comercio establecido y 

no establecido, de manera incluyente, segura y respetando los derechos 

humanos de los comerciantes, ofertantes, inspectores y usuarios en 

general. 

 

 

 

 

 

PROGRAMA ¡SÍ AL COMERCIO EFICIENTE E INNOVADOR!   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 

60 
SE REALIZARON  

INSPECCIONES  



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Continuamos con acciones de mejora, en nuestros procesos 

y acciones enfocadas al comercio establecido y no 

establecido en nuestra demarcación delegacional, de 

manera incluyente, segura y respetando los derechos 

humanos de los comerciantes, oferentes, inspectores y 

usuarios en general.  

 

PROGRAMA ¡SÍ AL COMERCIO EFICIENTE E INNOVADOR!   

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durante este mes con el fin de mejorar las vialidades 

de la cabecera delegacional, a través del 

Departamento de Infraestructura, Fortalecimiento y 

Desarrollo Urbano, se realiza el bacho de diversas 

calles, entre las que destacan:  

 

• Calle Ciriaco Cruz 

• Calle Saturnino Cedillo  

Boulevard San Antonio 

• Antiguo Camino a Santa María  

 

 

PROGRAMA VIALIDADES POTOSINAS 

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 



 

 

 

 

PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO POR EL ARTÍCULO 97 

DE LA LEY ORGÁNICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE SAN LUIS 

POTOSÍ, LE REMITO A USTED, MTRO. ENRIQUE FRANCISCO GALINDO 

CEBALLOS, PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN LUIS POTOSÍ, EL 

INFORME DE LA DELEGACIÓN MUNICIPAL DE VILLA DE POZOS DEL 

CUAL SE ENTREGA UN EJEMPLAR, LO ANTERIOR PARA LOS EFECTOS 

LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR. 

 

 

                                          A T E N T A M E N T E 

 

 

                              LIC. GERARDO ÁVILA RODRÍGUEZ 
                     DELEGADO MUNICIPAL DE VILLA DE POZOS 


