En la Ciudad de San Luis Potosi, Capital del Estado del mismo
nombre, siendo las 14:10 catorce horas con diez minutos del dia
15 quince de Agosto del afio dos mil veintitrés, en el Saldén de
Cabildo de Palacio Municipal, fecha vy hora sefilalada para que
tenga verificativo la Décima Quinta Sesién Ordinaria de Cabildo
de la Administracién Municipal para el periodo 2021-2024.

En la Sesién Ordinaria que nos ocupa y da origen a este
instrumento, se encuentran presentes: el Presidente Municipal
Constitucional Maestro Enrique Francisco Galindo Ceballos; 1la C.
Regidora de Mayoria Relativa, Licenciada Elodia Gutiérrez
Estrada; 1los CC. Regidores de Representacidén Proporcional:
Licenciado Gustavo Jests Mercado Garay; Ciudadano Arturo Ramos
Medellin; Licenciada Carmen Jazmin Acufia Brisefio; Licenciado
Alejandro Fernandez Hernandez; Licenciada Maria Eugenia Castro
Anguiano; Licenciado Rodolfo Edgardo Jasso Puente; Maestra
Alexandra Daniela Cid Gonzalez; Licenciado Alejandro Casillas
Torres; Licenciada Tania Gonzalez Pardo; Ingeniero Elias Jesrael
Pesina Rodriguez; Licenciado José Angel Lara Garcia; y Maestra
Maria de los Angeles Hermosillo Casas; y los Sindicos:
Licenciado Luis Victor Hugo Salgado Delgadillo; todos ellos
integrantes del H. Ayuntamiento de la Capital para el trienio
2021-2024; asi como el Licenciado Jorge Daniel Hernandez
Delgadillo, Secretario General del H. Ayuntamiento.-------------

I. Ligta cde ASlgtengla,———cocsoososcocoosooooonoosoos oo oo oo ss
II. Declaracidén de validez de la Sesidn.—-———————————————————————
IIT. Se someten a consideracidén y en su caso aprobacidén del
Cabildo, las Actas de las Sesiones Ordinarias, Décima
Tercera, y Décima Cuarta; celebradas los dias 14 y 27 de
julio del presente afio, respectivamente.--———-——-----"-----———-
IV. Se somete a consideracién y en su caso aprobacidén del
Cabildo, el Dictamen que presenta la Comisidén Permanente de
Hacienda Municipal, relativo a los Estados Financieros al
31 cge Julio del afe 2023 ,==================================
V. Se somete a consideracién y en su caso aprobacidén del
Cabildo, el Dictamen que presenta la Comisidén Permanente de
Hacienda Municipal, que resuelve iniciativa de reforma a
disposiciones de los articulos 34 y 37 del Presupuesto de
Egresos del Municipio de San Luis Potosi, S.L.P., para el
Bjercicilio Figecal 2023 ,=========s============================
VI. Se somete a consideracién y en sSu caso aprobacién del

Cabildo, el Dictamen que presentan las Comisiones
Permanentes de Gobernacidén; Hacienda Municipal; Desarrollo
y Equipamiento Urbano; y Asuntos Metropolitanos, que

resuelve la emisién de opinidén institucional respecto a la
propuesta de otorgar la categoria de Municipio, a la
demarcacién de Villa de Pozos, S.L.P., en términos de 1lo
previsto por el articulo 47 fraccidén VII de la Ley Organica
del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.-———————-
VII. Se somete a consideracidén y en su caso aprobacién del
Cabildo, el Dictamen que presentan las Comisiones
Permanentes de, Derechos Humanos y Participacién Ciudadana;
y Transparencia y Acceso a la Informacidén, que resuelve
expedir la Convocatoria para integrar la Comisidén de
Seleccidédn de las personas que formaran parte del Comité de
Participacién Ciudadana Municipal, del Sistema Estatal
ANEILCOFEEURELON , mo= oo oo s s oo s s oo s o oo oS o oo DS Do DS Do s
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VIII. Se ©presentan para conocimiento los informes de 1las
Delegaciones Municipales de Villa de Pozos, La Pila vy
Bocas, asi como de la Secretaria General, correspondientes
al mes de julio del afno 2023.--—---—---—-—-——"————"———"——————~————

IX. Clausura de la sesidn.——————————————————————————————————————

-- Como punto I del Orden del Dia.- En uso de la palabra, el

Secretario General del H. Ayuntamiento, sefiala 1lo siguiente:

“Buenas tardes, doy cuenta que se recibidé oficio suscrito por la

Regidora Aurora Zamora Vazquez, justificando su inasistencia a

esta Sesidén por motivos personales, en términos de lo previsto

por los articulos 24 de la Ley Organica del Municipio Libre del

Estado de San Luis Potosi; y 35 del Reglamento Interno del

Municipio de San Luis Potosi.--———---------"-"-""""-"-"-"-"-"-"-"-"-"-"——————

—-— Asimismo, informo al Presidente Municipal, gque se encuentra

reunido el québérum, que establecen los articulos, 25 de la Ley

Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 38

en su parte aplicable y 39 del Reglamento Interno del Municipio

de San Luis Potosi, para celebrar esta Décima Quinta Sesién

Ordinaria de Cabildo, del afio 2023. - - - - - - -—"—"—"—"—"——————————————

-- Como punto II del Orden del Dia.- Declaracién de validez de

la Sesibén.- En uso de la voz, el Presidente Municipal, Enrique

Francisco Galindo Ceballos, sefiala que, en virtud de encontrarse

reunido el quérum necesario que establecen los articulos 25 de

la Ley Orgédnica del Municipio Libre de San Luis Potosi, asi como

38 parte aplicable y 39 del Reglamento Interno del Municipio de

San Luis Potosi, se declara legalmente instalada la Décima

Quinta Sesién Ordinaria de Cabildo del afio 2023, siendo validos

los acuerdos que en ella se tomen.—-———————=—"—"—"—"—"—""—"~"—"—"—"—"—"—"—"——"——"———

-- Como punto III del Orden del Dia.- Se someten a consideracidn

y en su caso aprobacién del Cabildo, las Actas de las Sesiones

Ordinarias, Décima Tercera, y Décima Cuarta; celebradas los dias

14 yv 27 de julio del presente afio, respectivamente. En uso de la

voz, el Secretario General, sefiala: “Toda vez que las actas de

las Sesiones sefialadas fueron entregadas previamente al Cabildo
para su revisidén, dentro del término establecido por el articulo

74 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi, sin

que se recibieran observaciones a dichos proyectos, se propone

lo siguiente: PRIMERO: Se solicita se dispense la lectura de las
actas mencionadas y conforme a lo determinado por los articulos

50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi,

SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACION EN FORMA ECONéMICA, POR LO QUE

SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN

A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR

Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H.

AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA

DISPENSA DE LA LECTURA.-———————————— e ———— —— —

-- SEGUNDO: Se somete a su consideracién y en su caso

aprobacién, las Actas de las Sesiones Ordinarias, Décima

Tercera, y Décima Cuarta; celebradas los dias 14 y 27 de julio

del presente afio, respectivamente; y conforme a lo determinado

por los articulos 50 y 52 del Reglamento Interno del Municipio
de San Luis Potosi, SE PROCEDE A REALIZAR IA VOTACION EN FORMA

ECONéMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE

QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU

MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL

SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE

APRUEBAN POR UNANIMIDAD, LAS ACTAS SENALADAS.-----————————=——————




Viene de la Pagina No. 2 del Acta No. 66, de la Décima Quinta Sesidn
Ordinaria del dia 15 de Agosto de 2023.

-- Nuevamente hace uso de la voz, el Secretario General, para
seflalar lo siguiente: "“Acontecido lo anterior, con sustento en
lo previsto por los articulos, 28, y 78, en sus fracciones I y V
de la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de San Luis
Potosi; 71, 72, 73, 74 y 145, fracciones III y IV del Reglamento
Interno del Municipio de San Luis Potosi, circilense entre las y
los integrantes del Cabildo las actas respectivas, para su
debida formalizacién” .---—-—————————--- e — -
-- Como punto IV del Orden del Dia.- Se somete a consideracidén vy
en su caso aprobacién del Cabildo, el Dictamen que presenta la
Comisién Permanente de Hacienda Municipal, relativo a 1los
Estados Financieros al 31 de julio del afio 2023.- En uso de la
voz, el Secretario General, sefiala que, a peticidén de la
Comisién Permanente ya sefialada, se agendo el punto que se
atiende. Cede el uso de 1la wvoz, a la Regidora Martha Orta
Rodriguez, Presidenta de la Comisién Permanente de Hacienda
Municipal, para que dé a conocer el instrumento en mencidén. En
uso de la voz, la Regidora Martha Orta rodriguez, seflala lo
siguiente: “Muchas gracias, sefior Secretario, con su permiso
sefior Alcalde, compafieras y compafieros miembros de este Cuerpo
Edilicio, en virtud de haberse circulado con anterioridad el
dictamen que se presenta, solicito se someta a consideracidén la
dispensa de la lectura del documento a que se refiere este punto
del orden del dia”. Acto seguido el Secretario General, somete a
consideracién, la dispensa de la lectura del dictamen, vy
conforme a lo determinado por los articulos 50 y 52 del
Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi, SE PROCEDE
A REALIZAR LA VOTACION EN FORMA ECONéMICA, POR LO QUE SE PIDE A
LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR,
PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y
CONTABILIZADOS LOS VOTOoS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H.
AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, LA
DISPENSA DE LA LECTURA.-———————————————————mmmm—m—m————————————
-— Nuevamente hace uso de la voz, la Regidora Martha Orta
Rodriguez, para senalar lo siguiente: “E1 08 de agosto de 2023,
se recibidé el oficio numero TM/DCG/165/2023, signado por el
Maestro Arturo Jaimes Nunez, Tesorero Municipal, mediante el
cual, solicitdé a la Maestra Martha Orta Rodriguez, Regidora
Presidenta de la Comisién de Hacienda se sometiera a
consideracién de las vy los integrantes de la Comisidén de
Hacienda Municipal, la aprobacidén de los Estados Financieros
Armonizados con numeros al 31 de Jjulio de 2023, mismo que fue
acompafiado con 1los anexos correspondientes, misma que fue
acompafiada de los anexos correspondientes.

En Sesidén Ordinaria de 1la Comisién Permanente de Hacienda
Municipal, celebrada el 11 de agosto de 2023, el pleno del
referido Cuerpo Colegiado analizdé, discutidé y aprobd por
mayoria, la solicitud de aprobacién de los estados financieros
armonizados con numeros al 31 de julio de 2023, presentada por
el Maestro Arturo Jaimes Nufiez, Tesorero Municipal, en términos
de lo expuesto por el propio funcionario publico ante las y 1los
integrantes de la Comisidén Edilicia, por lo que atentos a lo que
disponen 1los numerales 11, 111, 131 fraccién IV y deméas
aplicables del Reglamento Interno del Municipio de San Luis
Potosi, S.L.P., es que se pone a su consideracidén en esta Sesidn
cde Calbilce, el dictamen corregpondlienta@”,——rommommoooosoosos=o==
-- Se 1inserta el Dictamen de 1la Comisién sefialada, en 1la
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presente acta, para constancia, el cual se transcribe como
sigue: “WISTA.- La solicitud presentada por el Maestro Arturo
Jaimes Nufiez, Tesorero Municipal, ante la Maestra Martha Orta
Rodriguez, Regidora Presidenta de 1la Comisién Permanente de
Hacienda Municipal, relacionada con los Estados Financieros con
cifras al 31 de Julio de 2023, misma que fue analizada,
discutida y aprobada por UNANIMIDAD, en la Sesién de la referida
Comisién, celebrada el 11 de Agosto de 2023; de conformidad con
lo dispuesto por los articulos 74 fracciones II, III, X de la
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi,
asi como los diversos 111, 112, 113 fraccidén VII, 131
fracciones, I, VII, IX, y XII, 140 fraccién XV y 149 fracciones
I y XVII del Reglamento Interno del Municipio de San Luis
Potosi, se emite el DICTAMEN correspondiente, sustentado en 1los
siguientes,

ANTECEDENTES
I.- E1 08 de agosto de 2023, se recibidé el oficio numero
TM/DCG/165/2023, signado por el Maestro Arturo Jaimes Nufiez,
Tesorero Municipal, mediante el cual, solicité a la Maestra
Martha Orta Rodriguez, Regidora Presidenta de la Comisidén de
Hacienda se sometiera a consideracién de las y los integrantes
de la Comisién de Hacienda Municipal, la aprobacién de 1los
Estados Financieros Armonizados con numeros al 31 de julio de
2023, mismo que fue acompafiado con los anexos correspondientes.
IT.- En la Sesiétn de la Comisién Permanente de Hacienda
Municipal, celebrada el 11 de agosto de 2023, el pleno del
referido cuerpo colegiado analizdé, discutidé y aprobd por
UNANIMIDAD, la solicitud de aprobacidén de los estados
financieros armonizados con numeros al 31 de Julio de 2023,
presentada por el Maestro Arturo Jaimes Nufiez, Tesorero
Municipal, en términos de lo expuesto por el propio funcionario
publico ante las y los integrantes de esta Comisidén edilicia.
Atentos al procedimiento que establece el articulo 91, segundo
parrafo de la Ley Orgdnica del Municipio Libre del Estado de San
Luis Potosi, y los numerales 11, 111 y demas aplicables del
Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi, S.L.P., se
entrd al andlisis de las constancias que integran la solicitud
respectiva, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS
Para dar cumplimiento a los Articulos 46, 48 y 49 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, se integran estas Notas a
los Estados Financieros que corresponden al mes de Jjulio de
2023, con la finalidad de revelar y proporcionar informacioén
adicional 'y suficiente que amplié el significado de 1la
informacién presentada en los Estados Financieros, manifestando
lo siguiente:
I.- Los Estados Financieros correspondientes al mes de Jjulio de
2023, fueron elaborados por la Direccidén de Contabilidad
Gubernamental de la Tesoreria Municipal.
IT.- E1l registro, reconocimiento % presentacidén de la
informacién presupuestaria, contable y patrimonial se sustenta y
se basa en los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental.
ITTI.- Para la elaboracidén de 1los Estados Financieros se
utilizaron las normas, criterios vy principios técnicos para
generacidén de Informacidén Financiera emitidos por el Consejo
Nacional de Armonizacidén Contable (CONAC) .
IV.- Se informa de la Deuda Publica contratada por el Municipio
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y sus vencimientos a Corto y Largo Plazo.

V.- En los Estados Financieros no existen partes relacionadas
que pudieran ejercer influencia significativa en la toma de
decisiones financieras y operativas.

VI.- Se presenta Informacidén relevante y suficiente relativa a
los saldos y movimientos de las cuentas consignadas en los
Estados Financieros de acuerdo a los Tipos de Notas siguientes:

° De Desglose
° De Memoria (Cuentas de Orden)
° De Gestidén Administrativa
I.- Notas de Desglose:
1) .- Notas al Estado de Situacidén Financiera.
ACTIVO:
Efectivo y Equivalentes:
1.- La Tesoreria Municipal Administra aproximadamente 128
cuentas bancarias, con un saldo de:
SALDO EN
o Tmmmmos TSRO e
CONTABILIDAD
FISCALES @)
PROPIOS 617,861,664.00 |597,336,587.66 [-20,525,076.34
ggIQUETADOS R~1250,289,276.18 |253,405,298.76 |3,116,022.58
T OTATL 868,150,940.18 [850,741,886.42 |-17,409,053.76

Estas diferencias corresponden principalmente a registros en la
Administracién 2012-2015 y 2015-2018.
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes:

2.- De la cuenta de Deudores Diversos se tuvo un decremento de
$27706,675.53, principalmente por convenios de pago de predial,
licencias de construccidn, impuesto sobre adquisicidén de
inmuebles, en el mes de julio de 2023.

Almacenes:
3= La cuenta de Almacenes corresponde a materiales de Bienes

de Consumo para la operacién del municipio, con un método de
valuacién de precios promedios. En el mes de julio de 2023 hay
un incremento de $ 2’254,667.65 derivado de la afectacidn
contable aplicada en las entradas y salidas en Materiales de
Administracidén, Productos Quimicos y Farmacéuticos.

Activo No Circulante:
4.- Activo no Circulante, se registra en Construcciones en
Proceso aquellos gastos de inversidén (construcciones) gque aln no
han sido terminadas, a su conclusidén se registrard como parte
del Activo y Patrimonio Municipal. En el mes de julio de 2023 se
refleja un incremento de $ 51’215,888.13.
5.- Depreciacién Acumulada De Bienes Muebles e Inmuebles se
registra lo correspondiente al mes de julio de 2023, por un
importe de $ 87738,938.21.

PASIVO:
Cuentas por Pagar a Corto Plazo:
6.-— En la cuenta de Servicios Personales por Pagar a Corto

Plazo, se refleja el registro contable de lo correspondiente a
primera y segunda quincena de julio de 2023, por un importe de $
837859,497.75.

7.- Proveedores por Pagar a Corto Plazo, refleja un decremento
por la cantidad de $ 117531,110.02 derivado de la diferencia en
las operaciones realizadas en el mes de julio de 2023.
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8.- Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto, derivado
de la diferencia en las operaciones realizadas en el mes de
julio de 2023; reflejan un incremento de $ 65,140.65

9.- Retenciones, Contribuciones por pagar a Corto Plazo, refleja
el registro contable de primera y segunda quincena de julio de
2023 y corresponde principalmente a ISR Retenido por Sueldos;
nos muestra un decremento de $ 37347,153.16.

10.- Otras Cuentas por pagar a Corto Plazo, corresponde
principalmente a Fondos Ajenos y refleja el registro contable de
lo correspondiente a la primera y segunda quincena de julio de
2023, refleja un decremento por $ 1'526,244.27.

11.- Pasivo no Circulante 1lo integra la Cuenta de Titulos vy
Valores de la Deuda Publica Interna a Largo Plazo por $§
356’850,000.00 y con vencimiento en el afio 2029, como se sefiala
en el apartado de informacidén de la Deuda Publica.

12.- Hacienda Publica / Patrimonio; corresponde al Patrimonio
Municipal wun saldo de $37717"760,761.79 asi como los
resultados de ejercicios anteriores por $ 174137990,450.44 y el
resultado acumulado al mes de Jjulio de este ejercicio (Ahorro)
es de $ 17136’466,032.20.
2.- Notas al Estado de Variaciones en 1la Hacienda Publica /
Patrimonio

1.-E1 Patrimonio Contribuido al mes de Julio es de S
37717"760,761.79
2.- E1 Patrimonio Generado al mes de julio es de S
171367466,032.20
3.- Notas al Estado de Actividades
Se presenta a continuacién 1los rubros mas relevantes que
conforman dicho Estado de Actividades:
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE :
En el mes de Jjulio se registrdé en 1la cuenta de Servicios
Personales 1o correspondiente a Remuneraciones al Personal
Permanente % Transitorio, Prestaciones, Seguridad Social,
Estimulos e Impuestos Sobre Nbéminas de primera vy segunda
quincena de julio de 2023.
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION:

Se registro en el mes de Jjulio por este concepto, material
eléctrico y electrdénico; otros materiales para la construccidn y
articulos complementarios la cantidad de $ 6’353,776.10.
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS:

Se conforma por el importe de los combustibles, lubricantes vy
aditivos que se utilizaron en el mes de julio en los vehiculos
de las diferentes 4&reas vy direcciones por un total de S
67689,189.22.
SERVICIOS BASICOS:

Integrado por concepto de Alumbrado Publico $ 97662,629.00,
Servicio de Luz para las Oficinas y Areas Municipales S
17674,675.00; Telefonia Tradicional para la UAM el importe fue
de $ 759,573.17. Otros Servicios $ 47804,564.63.

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, Y TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS:

Se registro en este mes por concepto de Servicios Profesionales
Médicos $ 20’373,761.98 y Servicio de Apoyo Administrativo,
Legales, Traduccidén $ 1'642,640.19.

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION:

Se conforma por concepto de Servicios de Limpieza y Manejo de
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Desechos S 277093,920.37. Conservacidédn y Mantenimiento de
Inmuebles, Reparacidédn y Mantenimiento de mobiliario, Equipo vy
Maguinaria, Servicios de Jardineria y Fumigacidén $ 2’856,304.31.
4 .- Informacién Presupuestal

1.- Estado del Ejercicio del Presupuesto

En el Presupuesto de Egresos se ha Devengado al mes de julio un
importe de $ 17929’7488,894.00 de un Presupuesto Modificado de $
47317"222,007.00 que representa un 45% en forma global y por
todos sus rubros.

Se considera el Devengado total del presupuesto, tomando en
cuenta el rubro de Almacén, Bienes e Inversidén Publica, que se
encuentran registrados en Cuentas de Balance.

2.- Estado analitico de Ingresos Presupuestales

En el Presupuesto de Ingresos se ha recaudado la cantidad de $
2'813"557,933.00 de un Presupuesto Autorizado de S
47317"222,007.00 que representa un 65% en forma global y por
todos sus rubros.

En el mes de julio los Ingresos del Impuesto Predial ascendieron
a la cantidad de $ 3’705,835.07, se registraron descuentos por
la cantidad de $ 37991,890.34.

Que principalmente fueron por el programa de estimulo de
descuento del impuesto predial y traslado de dominio.

En el presente Ejercicio 2023 se recibiradn como Aportaciones del
Ramo 33 correspondientes al Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal la cantidad de $122,546,521.00
y del Fondo de Fortalecimiento Municipal un importe anual de $
8077796,036.00, importes que de acuerdo a la Ley Para la
Administracién de las Aportaciones Transferidas al Estado vy
Municipio de San Luis Potosi, serd el Consejo de Desarrollo
Social Municipal el que promueva, difunda, priorice y vigile la
obras y acciones a realizar.

3.- Los Estados Presupuestarios se elaboraron en base a los
importes acumulativos mensuales y conforme al ejercicio por cada
momento Contable.

ITI.- Notas de Memoria

Contables

° Estdn en resguardo en la Tesoreria Municipal las pdlizas de
Garantia y Cumplimiento de los contratos por concursos y
licitacidén por adgquisicidén de bienes y servicios que adquiere el
Municipio, asi como la caucién del Tesorero como lo marca el
Articulo 79 segundo péarrafo de la Ley Orgédnica del Municipio
Libre para el Estado de San Luis Potosi.

° Avales y Garantias. - El Municipio es aval del Proyecto el
Realito, el Mig, y la Planta el Morro, proyectos del INTERAPAS.
° Contratos Firmados de Construcciones. - La Direccidn de

Compras, Adquisiciones y Licitacién de Obra es la responsable de
elaborar los contratos; quedando integrados los de Obra en 1los
expedientes Técnicos en la Direccidén de Obras Publicas.

IIT. - Notas de Gestidén Administrativa

Panorama Econdémico y Financiero, Autorizacién e Historia,
Organizacién y Objeto Social, Bases de preparacién de 1los
Estados Financieros, Caracteristicas del Sistema de Contabilidad
Gubernamental, Politicas de Contabilidad Significativas.

Las condiciones econdémicas en el presente mes se manifestaron
como en los meses anteriores, con una estabilidad en las
finanzas por la administracién del recurso publico. Existe un
incremento en recaudacién del Impuesto Predial comparativamente
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con el mes de julio 2022 de $105’228,345.64.

En este Ejercicio Fiscal, se optd por registrar el 100% del
Impuesto Predial con la finalidad de conocer cual es el valor
Real del Impuesto y registrar por separado la deduccidén que en
un momento los contribuyentes se veran Dbeneficiados solo Si;
estdn en los supuestos que marca la Ley de Ingresos como es el
15, 10, 5% por pago anticipado o 50% por Tercera Edad vy
Capacidades Diferentes.

El Municipio de San Luis Potosi fue registrado Oficialmente ante
la Federacidén en el afio 1985, con periodo de Administracidn cada
tres afios, su Objeto Social como su Principal Actividad es la de
Proporcionar Servicios Publicos a sus Ciudadanos que 1lo
conforman de acuerdo con el Articulo 115 y 114 de Ila
Constitucidén Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Constitucidédn Politica para el Estado de San Luis Potosi
respectivamente.

Su Ejercicio fiscal es Afio de Calendario, su Régimen Juridico es
de Gobierno Municipal, su Régimen Fiscal es Persona Moral con
Fines no Lucrativos y sus Obligaciones Fiscales, son de ISR,
como Retenedor de Sueldos y Salarios, asi como de Honorarios vy
Arrendamientos de Personas Fisicas, su Estructura Organizacional
Basica Juridica es su Ayuntamiento formado por un Presidente
Municipal, dos Sindicos % 15 Regidores. Su Estructura
administrativa estd formada por cuatro o6rganos auxiliares del
Presidente que son un Secretario General, un Tesorero, un
Oficial Mayor y un Contralor, de conformidad a la Ley Organica
para los Municipios del Estado de San Luis Potosi, asi como un
Secretario de Seguridad y Proteccidén Ciudadana, un Secretario de
Bienestar Municipal, Directores Generales, Directores %
Coordinadores de area. Cuenta con un Fideicomiso de
Administracidén para garantizar los pagos de Intereses y Capital
de la Deuda PuUblica Municipal con Banco Santander.

Las Bases para la preparacién de los Estados Financieros son de
acuerdo con la normatividad emitida por el Consejo de
Armonizacidén Contable (CONAC), a sus Postulados Bé&sicos, a la
Normatividad Supletoria respecto a la Ley de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi, registrando su Contabilidad en Base Acumulativa vy
Devengo Contable.

El Sistema de Contabilidad Gubernamental Municipal esta
desarrollado por Personal del Area de Innovacién Tecnolébgica,
para cumplir como un Sistema Unico e integrador en la operacidn
contable y presupuestal, registrando de manera automatica los
momentos contables del presupuesto de ingresos y egresos,
generando en tiempo real los Estados Financieros para la toma de
decisiones y cumplir con la Transparencia de la Administracién
de los Recurso Publicos.

Las politicas de Contabilidad Significativas son; 1.- Registrar
el importe de los Bienes de Activo Fijo a su valor de
Adguisicidén generando actualmente Depreciacidén de los Bienes se
hacen de conformidad a las Reglas que emita el CONAC; ©para los
Bienes Inmuebles se registran a su valor Catastral en el
Patrimonio Municipal, estando en proceso la actualizacidén del
Padrén de Bienes Inmuebles; y 2.- E1 cambio de registro del
Impuesto Predial; El Municipio no cuenta con operaciones en el
Extranjero por consiguiente no tiene un riesgo cambiario, ni

con inversiones en acciones de sus Organos Intermunicipales, su



De conformidad con las siguientes tablas:
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H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

&

Estado Analitico del Activo

Del 01 de Enero al 31 de Julio de 2023

VARIACION DEL
il i or-enE 2025 Srtmiooo reriono SAuED G emiono

10000 AcTIVO 5,467,016,429.48 _ 7,769,990,820.36 __ 6,128,586,811.41 _ 7,108,420,438.43
11000 ACTIVO CIRCULANTE 620,325,798.75 6.656.626.397.05 6.053.168.449.47 1.223,783,746.33 603,457,947.58
11100 EFECTIVO Y EQUIVALENTES 290,750,894.78 6.074.757.306.75 5,497.357.261.35 868,150,940.18 577,400,045.40
11110 EFECTIVO 78,000.00 797,390.00 86,004.13 789,385.87 711,385.87
11120 BANCOS/TESORERIA 91,869,355.48 4,488,502,147.87 3,961,622,052.32 618,749,451.03 526,880,095.55
11140 INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) -1,624,260.36 1.02 52,913.56 -1,677,172.90 -52,912.54
11150 FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 200,427,799.66 1,585,439,601.01  1,535,578,124.49 250,289,276.18  49,861,476.52
11190 OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES 0.00 18,166.85 18,166.85 0.00 0.00
11200 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 265,808,780.55 548,781,826.61 549,719,957.69 264.870,649.47 -938,131.08
11220 CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11230 DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 49,292,847.88 22,301,626.88 23,239,757.96 48,354,716.80 -938,131.08
11240 INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO 216,515,932.67 526,480,199.73 526,480,199.73 216,515,932.67 0.00
11250 DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11300 DERECHOS A RECIBIR BIENES Y SERVICIOS 5.793,115.23 0.00 0.00 5.793,115.23 o0.00
11310 ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQ DE BIENES Y PRESTACION

DE SERVICIOS A CORTO PLAZO 5,793,115.23 0.00 0.00 5,793,115.23 0.00
11400 INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 o0.00
11440 INVENTARIO DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES ¥

SUMINISTROS PARA PRODUCCION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11500 ALMACENES 57,182,598.95 332,087.263.69 6.091,230.43 84,178,632.21  26,996,033.26
11510 ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO 57,182,598.95 33,087,263.69 6,091,230.43 84,178,632.21 26,996,033.26
11900 OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 790.409.24 0.00 0.00 790,409.24 0.00
11910 VALORES EN GARANTIA 790,409.24 0.00 0.00 790,409.24 0.00
12000 ACTIVO NO CIRCULANTE 4,846,690,630.73 _ 1,113,364,423.31 75,418,361.94 _ 5,884,636,692.10
12100 INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0.00 o.00 o0.00 o0.00 0.00
12130 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥ OTROS ANALOGO. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12300 BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCION EN

PROCESO 5.119,442,071.99 849,745,996.75 14,270,019.92 5.954.918,048.82 835,475,976.83
12310 TERRENOS 2,082,564,023.16 -654,775,803.88 0.00 1,427,788,219.28 -654,775,803.88
12320 VIVIENDAS 9,017,292.14 0.00 0.00 9,017,292.14 0.00
12330 EDIFICIOS NO HABITACIONALES 564,958,668.43  1,222,895,475.89 0.00  1,787,854,144.32 HHHHHHHHHHHHIHE
12340 INFRAESTRUCTURA 7,015,058.40 0.00 0.00 7,015,058.40 0.00
12350 CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO  2,304,679,419.01 277,397,520.90 14,270,019.92 2,567,806,919.99 263,127,500.98
12360 CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS 151,207,610.85 4,228,803.84 0.00 155,436,414.69 4,228,803.84
12400 BIENES MUEBLES 972,859,685.75 253,327,728.32 0.00 1,226,187,414.07 253,327,728.32
12410 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 184,224,889.15 49,347,291.75 0.00 233,572,180.90  49,347,291.75
12420 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 31,054,339.17 10,250,690.49 0.00 41,305,029.66 10,250,690.49
12430 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 8,044,654.77 1,920,286.96 0.00 9,964,941.73 1,920,286.96
12440 EQUIPO DE TRANSPORTE 357,971,255.14 30,705,328.51 0.00 388,676,583.65 30,705,328.51
12450 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 205,338,502.64 130,895,077.94 0.00 336,233,580.58 130,895,077.94
12460 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 182,885,566.47 30,033,593.11 0.00 212,919,159.58  30,033,593.11
12470 COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS 2,388,223.91 -26,969.94 0.00 2,361,253.97 -26,969.94
12480 ACTIVOS BIOLOGICOS 952,254.50 202,429.50 0.00 1,154,684.00 202,429.50
12500 ACTIVOS INTANGIBLES 19.070,457.79 10.290,698.24 0.00 29,361,156.03  10,290,698.24
12510 SOFTWARE 12,592,532.76 10,021,267.94 0.00 22,613,800.70 10,021,267.94
12540 LICENCIAS 6,477,925.03 269,430.30 0.00 6,747,355.33 269,430.30
12600 DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACIONES ACUMULADAS

DE BIENES -1,264,681,584.80 o.00 61,148,342.02 -1,325,829,926.82 _-61,148,342.02
12610 DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INMUEBLES -365,191,371.39 0.00 32,038,521.55 -397,229,892.94 -32,038,521.55
12630 DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -885,413,898.35 0.00 28,929,034.33 -914,342,932.68 -28,929,034.33
12640 DETERIORO ACUMULADO DE ACTIVOS BIOLOGICOS -860,355.04 0.00 0.00 -860,355.04 0.00
12650 AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES -13,215,960.02 0.00 180,786.14 -13,396,746.16 -180,786.14

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son y son itic del emisor-.

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI

Estado Analitico del Pasivo

Del 01 de Enero al 31 de Julio de 2023

SALDO INCIAL CARGOS DEL ABONOS DEL VARIACION DEL
e 01-ENE-2023 PERIODO PERIODO SALDOFINAL PERIODO

20000 PASIVO 983,226,638.15 2,675,327,428.03 2,401,273,682.58 709,172,892.70 -274,053,745.45
21000 PASIVO CIRCULANTE 598,926,638.15 2,647,877,428.03 2,401,273,682.58 352,322,892.70 -246,603,745.45
21100 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 598,858,300.15 2,081,794,946.58 1,822,441,201.13 339,504,554.70  -259,353,745.45
21110 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 661,624,236.48 661,624,236.48 0.00 0.00
21120 PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 410,325,735.05 852,777,119.67 729,189,247.29 286,737,862.67 -123,587,872.38
21130 CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 143,554,334.44  400,315,765.68 295,092,479.23 38,331,047.99 -105,223,286.45
21170 RETENCIONES CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 38,809,440.05 126,949,740.11 97,847,601.32 9,707,301.26 -29,102,138.79
21190 OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 6,168,790.61 40,128,084.64 38,687,636.81 4,728,342.78 -1,440,447.83
21200 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
21210 DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
21300 PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 14,700,000.00 27,450,000.00 12,750,000.00 12,750,000.00
21310 PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 14,700,000.00 27,450,000.00 12,750,000.00 12,750,000.00
21500 PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 526,366,501.07 526,366,501.07 0.00 0.00
21590 OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 526,366,501.07 526,366,501.07 0.00 0.00
21600 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O

ADMINSTRACION A CORTO PLAZO 68,338.00 0.00 0.00 68,338.00 0.00
21610 FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO 68,338.00 0.00 0.00 68,338.00 0.00
21620 FONDOS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
21900 OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 25,015,980.38 25,015,980.38 0.00 0.00
21910 INGRESOS POR CLASIFICAR 0.00 25,015,980.38 25,015,980.38 0.00 0.00
21990 OTROS PASIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
22000 PASIVO NO CIRCULANTE 384,300,000.00 27,450,000.00 0.00 356,850,000.00 -27,450,000.00
22200 DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
22210 DOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
22300 DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 384,300,000.00 27,450,000.00 0.00 356,850,000.00 -27,450,000.00
22310 TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A LARGO PLAZO  384,300,000.00 27,450,000.00 0.00 356,850,000.00 -27,450,000.00
22600 PROVISIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
22620 PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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66,

e
r'n. ¢ Estado de Variaciones en la Hacienda Publica/Patrimonio
H. AYUNTAMIENTO DE Acumulado al 31 de Julio de 2023
SAN LUIS POTOSI

2021-2024

de la Décima Quinta Sesidn
Ordinaria del dia 15 de Agosto de 2023.

Hacienda
Publica/Patrimonio
Generado Ejerc.

Hacienda
Publica/Patrimonio
Contribuido

Concepto

Generado del Ejercicio d

Exceso o

Insuficiencia

Hacienta
Publica/Patrimonio

enla

Total

Actualizacién

Anteriores e la
Hacienda

Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto de 2022 2,890,471,438.18 0.00 0.00 0.00 2,890,471,438.18
Aportaciones 2,355,632,046.52 0.00 0.00 0.00 2,355,632,046.52
Donaciones de capital 519,940,000.00 0.00 0.00 0.00 519,940,000.00
Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 14,899,391.66 0.00 0.00 0.00 14,899,391.66
Hacienda Publica / Patrimonio Generado Neto de 2022 0.00 1,421,899,123.00 768,871,681.44 0.00 2,190,770,804.44
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 0.00 0.00 768,871,681.44 0.00 768,871,681.44
Resultado de Ejercicios Anteriores 0.00 1,290,868,821.70 0.00 0.00 1,290,868,821.70
Revaltos 0.00 131,030,301.30 0.00 0.00 131,030,301.30
Reservas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Exceso o ficiencia en la Act i6n Hac.Pub./Pat. Neto de
2022 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Resultado por Posicién monetaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no monetarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Hacienda Publica / Patrimonio Neto Final de 2022  2,890,471,438.18  1,421,899,123.00 768,871,681.44 0.00 5,081,242,242.62
Cambios en la Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto
de 2023 827,289,323.61 0.00 0.00 0.00 827,289,323.61
Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Donaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 827,289,323.61 0.00 0.00 0.00 827,289,323.61
Variaciones de la Hacienda Publica/Patrimonio Generado Neto
de 2023 0.00 123,121,628.74 367,594,350.76 0.00 490,715,979.50
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 0.00 0.00 1,136,466,032.20 0.00 1,136,466,032.20
Resultado de Ejercicios Anteriores 0.00 123,121,628.74 -768,871,681.44 0.00 -645,750,052.70
Revaltos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Act. Hac.Pub./Pat.
Neto de 2023 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Resultado por Posicién monetaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no monetarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Hacienda Publica / Patrimonio Neto Final de 2023  3,717,760,761.79  1,545,020,751.74 1,136,466,032.20 0.00 6,399,247,545.73

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI
Estado de Flujo de Efectivo
Del O1L de Eneroc al 31 de Julio de 2023

Ias Actividades de Operacidn

Impuestos
Cuotas y aportaciones
Contribuciones de mejoras

Derechos
Productos de Tipo Corriente
Aprovechamientos de Tipo de Corriente
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios
Ingresos Nno Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos
Pendientes de Liquidacion o Pago
Participaciones y Aportaciones
Transferencias, Asignaciones v subsidios v Otras Ayvudas
Otros Origenes de Operacisn
Tortal Origen
Aplicacien
Servicios personales
Materiales y Sumi stros
Servicios Generales
ias Internas yv Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del Sector Publico
Subsidios v Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones vy Jubilaciones

Transferen

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analosos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacisn
Total Aplicacién

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacicon
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversisn

Origen

Nnes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Otros Origenes de Inversisn

Total Origen
Aplicacién
Bienes Inmuebles, Infraestructura vy Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otras Aplicaciones de Inversisn
Toral Aplicacisn

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversicon
Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen
Endeudamiento Neto
Internc
Externc
Otros Origenes de Financiamiento

Toral Origen
A
Servicios de la Deuda

Interno
Externo
Otras aplicaciones de Financiamiento

Totrtal Aplicacién

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Incio del Ejercicio

Efectivo v Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio
Incremento/Disminucién Neta en el Efective v Equivalentes al Efectivo

Zzo=2=

850,770, 720.26
o.co
1.392.,070.45
214.604.125 .90
26.535.,930.0=
Z7o.999.,204a.1=>
o.0o

o.0o

o.0o
1.556.067.141.06
o.co
1s.088.630.65

Zo=2=>

s200.181.380.19
o.co
2,462,213 .39
199.279.594.99
12.509.a73.85
6a.36a.2731.70
o.co

o.co

o.co
1.205,.8a9,908.15
o.co
S.180.691 .03

> =2, a57. 93> 5>

772,229,217 .21
=1.,130.229.1=>
560.4a46.194 .69
8.000.000.00
o.0o

o.co
162.028.286.52
o.co

o.co

o.0o

o.0o

o.0o

o.oco

o.0o

230,348 .00
o.co

= . =o0.=2=>7.5=2=.50

7322, 022,14a47.51
73.051.292.65
azo.o=1.988.95
12.000,000.00
o.co

o.co
z229.638,152.a43
o.co

o.co

o.co

o.co

o.co

o.co

o.co
8.,a421.175.95
o.co

1,585,224, 76.14a

A.s=>.3131a.757 ao

1,15=3.,133.556.3

sss.7i12.775.81

o.oco o.co
o.co o.co
o.0o o.co
©o_co (XY=

267.295.967.47
3.232.925.31
1aa.,14a47. 40

128, 7a44a.630.31
1,083 .861.33
s=>.4a41>.26

=>70.67=2.0a0_1s

1=0.a410.90a.50

-270.67=.04a0.1=8

-1=0.410.9504.50

o.co o.co
o.co o.co
o.co o.co
o.co o.co
©_oco [SX=Y=)
o.0o o.co
ai.ss3a.727.71 2s,4a90.255.20
o.0o o.co

263,725,743 .09

211.941.623.56

305.060.4a70.80

Zao.,a=31. 872 26

-305.060.470.80
200.750.89a.78
s6s8.150.94a40.18

-zao0.,az31.878.86
152, 0a2.a27.65
&639.912.420.10

S77.a00.0a45_a0

as7. 269,992 as

Bajo protesta de decir verdad declaramos gue Ios Estados Financieros 3y sus notas, somn razonablermente
Hili = 7:

correctos v sorn r der -
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983,226,638
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H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI
€ ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
H. AYUNTAS TO DE CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO)

Micn

ZozaZzoza Del 01 de Enero al 21 de Julio de 2023 ( RAS EN PESOS)
EGRESOS
CONCEPTO APROBADO AMPLICACIONES MODIFICADO DEVENGADO PAGADO  SUBEJERCICIO
1 2 3=(1+2) a =3 6=(3-4)
—

SERVICIOS PERSONALES 1,504,344,068 © _1,504,334,068 __ 773,389,318 773,389,318 730,954,750
GIEOLIIEREIEOIES AN PEEEELAL BB 837,106,295 o 837,106,295 405,364,584 405.364.584 431,741,711
CARACTER PERMIANENTE =
Dietas 18,957,016 o 18,957,016 8,390,561 8,390,561 10,566,456
Sueldos base al personal permanente 818,149,279 o 818,149,279 396,974,024 396,974,024 421,175,255
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE

66,985,695 o 66,985,695 46,294,297 46,294,297 20,591,398
CARACTER TRANSITORIO
Honorarios asimilables a salarios 66,985,695 o 66,985,695 46,394,297 46,394,297 20,591,398
REMUNERACIONES ADICIONALES ¥ 263.001.723 o 263.001.723 127.476.539 127.476.539 1ss.s2s5.184
ESPECIALES
Primas por afos de servicios efectivos
prestados 34,273,954 o 34,273,954 18,836,501 18,836,501 15,437,453
Primas de vacaciones, dominical y
gratificacion de fin de afo 218,455,956 o 218,455,956 103,566,466 103,566,466 114,889,490
Horas extraordinarias 3,841,857 o 3,841,857 563,898 563,898 3,277,959
Compensaciones 6,429,956 o 6,429,956 4,509,674 4,509,674 1,920,282
SEGURIDAD SOCIAL 43,120,563 o 43,120,563 17.403.744a 17.403.744a 25.716.819
Aportaciones a fondos de vivienda 12,274,458 o 12,274,458 5,301,860 5,301,860 6,972,598
Aportaciones para seguros 30,846,105 o 30,846,105 12,101,884 12,101,884 18,744,221
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ 276.033.534 o 276.033,534 168.660.007 168.660,007 107.373.527
ECONOMICAS
Cuotas para el fondo de ahorro y fondo
de trabajo 4,112,348 o 4,112,348 2,284,080 2,284,080 1,828,268
Indemnizaciones 3,120,900 o 3,120,900 36,743 36,743 3,084,157
Prestaciones y haberes de retiro 118,816,321 o 118,816,321 76,100,203 76,100,203 42,716,118
Prestaciones contractuales 19,823,913 o 19,823,913 11,510,178 11,510,178 8,313,735
Otras prestaciones sociales vy
econémicas. 130,160,052 ) 130,160,052 78,728,804 78,728,804 51,431,248
L e e AU LA T SIS LA AT = S T 18.096.258 o 18.096.258 8.090.145 8.090.145 10.006.113
PUBLICOS
mulos 18,096,258 o 18,096,258 8,090,145 8,090,145 10,006,113
MATERIALES Y SUMINISTROS 151,674,666 81,645,439 233,320,105 24,934,018 81,130,229 138,386,087
MATERIALES DE ADMINISTRACION,
EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS 12.272.893 3.792.7a8 16.065.641 3.2aa.2a3 3.029.77a 12.821.397
OFICIALES
Materiales, Gtiles y equipos menores de
oficina 5,042,351 680,693 5,723,044 740,997 606,878 4,982,047
Materiales y Gtiles de impresion y
reproduccién 14,514 -1,293 13,221 2,221 2,221 11,001
Material estadistico y geografico 252 —21 231 o o 231
Materiales, Gtiles y equipos menores de
tecnologias de la informacion y
comunicaciones 1,300,339 os8,254 2,288,593 1,367,719 1,338,713 220,874
Material impreso e informacién digital 2,028,650 1,187,904 3,216,554 140,846 137,896 3,075,709
Material de limpieza 3,730,751 548,593 4,279,344 732,472 726,405 3,546,871
Materiales y utiles de ensefianza 35,396 aaes,805 482,201 248,759 206,430 233,442
Materiales para el registro e
identificacion de bienes vy personas 120,640 -58,187 62,453 11,231 11,231 51,222
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 4.023.71s 2.322.98a 6.346.702 2.194a.a30 2.0a6.946 4.152.272
Productos alimenticios para personas 2,709,154 2,134,160 a,843,314 1,721,319 1,634,101 3,121,995
Productos alimenticios para animales 1,260,696 196,155 1,456,851 ass,814 407,814 997,037
Utensilios para el servicio de
alimentacion 53,868 -7.331 46,537 13,297 5,031 33,240

MATERIALES Y ARTICULOS DE

o _ 10,601,431 62,354,176 72,955,607 9.798,303 3,495,811 63,157,304
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
Productos minerales no metalicos 450,803 5,586,954 6,037,757 168,688 114,877 5,869,069
Cemento y productos de concreto 1,587,013 10,710,002 12,297,015 4,521,890 7,772 7,775,125
Cal, yeso y productos de yeso 112,282 -18,487 93,795 38,187 22,935 55,609
Madera y productos de madera 247,715 133,724 381,439 214,860 207,868 166,579
Vidrio y productos de vidrio 14,915 -3,678 11,237 2,103 2,103 9,133
Material eléctrico y electrénico 4,537,548 36,352,983 40,890,531 1,413,470 1,327,969 39,477,061
Articulos metdlicos para la construccién 521,588 1,932,864 2,454,452 842,377 678,646 1,612,076
Materiales complementarios 446,527 5,450,826 5,897,353 481,059 461,569 5,416,294
Otros materiales y articulos de
construccién y reparaciéon 2,683,040 2,208,989 4,892,029 2,115,670 672,071 2,776,358
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS 44,150,358 1,639,213 45,789,571 31,703,072 29,855,267 14,086,499
Y DE LABORATORIO
Productos quimicos basicos 94,592 86,302 180,894 16,838 11,049 164,056
Fertilizantes, pesticidas y otros
agroquimicos 70,284 53,168 123,452 61,950 60,500 61,502
Medicinas y productos farmacéuticos 40,000,000 335,415 40,335,415 30,966,641 29,199,296 9,368,775
Materiales, accesorios y suministros
médicos 3,837,491 1,095,540 4,933,031 571,629 499,729 4,361,402
Materiales, accesorios y suministros de
laboratorio o 927 927 927 927 o
Fibras sintéticas, hules, plasticos y
derivados 147,991 67,861 215,852 85,087 83,766 130,765
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 68,357,864 739,482 69,097,346 41,989,787 37,041,469 27,107,559
Combustibles, lubricantes y aditivos. 68,357,864 739,482 69,097,346 41,989,787 37,041,469 27,107,559
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE 7.394,627 7.803,015 15,197,642 3,099,514 3,083,872 12,098,128
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
Vestuario y uniformes 3,724,188 7,706,963 11,431,151 1,679,140 1,676,936 9,752,011
Prendas de seguridad y protec
personal 2,399,074 27,737 2,426,811 435,331 431,458 1,991,480
Articulos deportivos 1,251,538 50,187 1,301,725 976,114 967,778 325,612
Productos textiles 19,827 7,260 27,087 8,062 6,833 19,025
Blancos y otros productos textiles, except o 10,868 10,868 868 868 10,000
MATERIALES ¥ SUMINISTROS PARA 58,249 -17,909 40,340 13,402 13,402 26,938
SEGURIDAD
Materiales de seguridad publica 58,249 -19,558 38,691 11,753 11,753 26,938
Prendas de proteccién para seguridad
publica y nacional o 1,649 1,649 1,649 1,649 o
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

5 4,815,52 11,731 7.827.257 2.891,267 2 a
ACCESORIOS MENGRES 815,526 3.0 3 8 s 891,26 563,688 935,990
Herramientas menores 720,082 288,272 1,008,354 B37L,152 296,941 677,202
Refacciones y accesorios menores de

edificios 252,029 32,912 284,941 125,552 117,395 159,390
iones y accesorios menores de

ario y equipo de administracién,

educacional y recreativo 11,601 30,882 42,483 35,261 35,261 7,222

Refacciones y accesorios menores de

equipo de cémputo y tecnologias de la

informacion 1,180,761 172,700 1,353,461 68,013 49,057 1,285,448

Refacciones y accesorios menores de

equipo e instrumental médico y de

laboratorio 2,778 -250 2,528 1,360 1,360 1,168
Refacciones y accesorios menores de
equipo de transporte 1,591,950 555,831 2,147,781 586,131 500,658 1,561,650
Refacciones y accesorios menores de
equipo de defensa y seguridad o 10,000 10,000 1,463 1,463 8,537
Refacciones y accesorios menores de
maquinaria y otros equipos 983,305 1,694,902 2,678,207 1,673,425 1,510,098 1,004,782

Refacciones y accesorios menores otros
bienes muebles 73,020 226,481 299,501 68,909 51,454 230,592
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SERVICIOS GENERALES 1,059,566,161 192,112,771 1,251,678,932 571,449,759 562,029,195 680,229,173
SERVICIOS BASICOS 198,882,223 15,102,833 213,985,056 85,258,081 85,253,294 128,726,975
Energia eléctrica 154,602,048 -11,829,255 142,772,793 67,844,479 67,844,478 74,928,314
Gas 74,585 11,500 86,085 22,862 22,862 63,223
Agua 71,157 10,902,184 10,973,341 3,478,401 3,478,401 7,494,940
Telefonia tradicional 2,535,600 -50,000 2,485,600 1,190,610 1,190,610 1,294,990
Telefonia celular 2,691,600 50,000 2,741,600 1,440,315 1,440,315 1,301,285
Servicios de telecomunicaciones y satélit 24,000,000 -134,000 23,866,000 o o 23,866,000
Servicios de acceso de Internet, redes y
procesamiento de informacién 4,161,600 1,388,435 5,550,035 1,655,015 1,651,053 3,895,020
Servicios postales y telegraficos 25,633 43,969 69,602 26,842 26,018 42,760
Servicios integrales y otros servicios 10,720,000 14,720,000 25,440,000 9,599,557 9,599,557 15,840,443
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 130,591,900 20,339,864 150,931,764 76,439,584 75,629,367 74,492,180
Arrendamiento de terrenos 136,574 48,159 184,733 127,389 127,389 57,345
Arrendamiento de edificios 8,299,315 -a4,254 8,255,061 3,775,786 3,775,786 4,479,275

Arrendamiento de mobiliario y equipo
de administracién, educacional y

recreativo 3,548,156 1,228,283 4,776,439 2,824,177 2,822,187 1,952,262
Arrendamiento de equipo de transporte 84,407,218 7,526,802 91,934,020 44,803,534 44,770,569 47,130,486
Arrendamiento de maquinaria, otros

equipos y herramientas 30,197,373 8,014,607 38,211,980 21,023,099 20,960,052 17,188,881
Arrendamiento de activos intangibles 62,354 -36,372 25,982 o o 25,982
Otros arrendamientos 3,940,910 3,602,639 7,543,549 3,885,599 3,173,384 3,657,950
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTI’FICOS,

N e B s 262,388,997 1,579,992 263,968,989 99,133,877 98,142,349 164,835,112
Servicios legales, de contabilidad,

auditoria y relacionados 13,784,580 747,837 14,532,417 6,184,306 6,167,723 8,348,112
Servicios de disefio, arquitectura,

ingenieria y actividades relacionadas 403,312 92,944 496,256 271,526 271,526 224,730
Servicios de consultoria administrativa,

procesos, técnica y en tecnologias de la

informacion 620,908 -310,456 310,452 o o 310,452
Servicios de capacitacién 6,843,318 1,142,422 7,985,740 2,035,564 2,035,564 5,950,177
Servicios de apoyo administrativo,

traduccién, fotocopiado e impresién 5,248,312 -140,299 5,108,013 1,636,219 1,532,859 3,471,794
Servicios de vigilancia 12,830 -4,138 8,692 o o 8,692
Servicios profesionales, cientificos y

técnicos integrales 235,475,737 51,680 235,527,417 89,006,261 88,134,676 146,521,156

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y

COMERCIALES 11,874,864 731,084 12,605,948 8,517,712 8.,399.844 4,088,236
Servicios financieros y bancarios 3,012,525 106 3,012,631 2,812,193 2,812,193 200,439
Servicios de cobranza, investigacién

crediticia y similar 1,980,856 300,000 2,280,856 2,046,874 2,025,237 233,982
Servicios de recaudacién, traslado y

custodia de valores 1,238,080 361,920 1,600,000 223,416 127,184 1,376,584
Seguro de bienes patrimoniales 5,613,935 33,711 5,647,646 3,406,628 3,406,628 2,241,018
Fletes y maniobras 29,468 35,347 64,815 28,602 28,602 36,213
SERVICIOS DE INSTALACION,

REPARACION, MANTENIMIENTO Y 282,784,737 41,796,540 324,581,277 165,106,349 163,939,406 159,474,928

CONSERVACION

Conservacién y mantenimiento menor de

inmuebles 1,865,294 3,549,798 5,415,092 1,284,200 1,256,588 4,130,893
Instalacién, reparacién y mantenimiento

de mobiliario y equipo de

administracién, educacional y

recreativo 37,514 847,404 884,918 805,315 803,412 79,603
Instalacién, reparacién y mantenimiento

de equipo de cémputo y tecnologia de la

informacion 54,110 13,567,460 13,621,570 31,121 31,121 13,590,449
Instalacién, reparacién y mantenimiento

de equipo e instrumental médico y de

laboratorio 28,634 -11,384 17,250 4,264 4,264 12,986
Reparacién y mantenimiento de equipo
de transporte 8,010,000 1,911,132 9,921,132 3,854,979 3,280,807 6,066,153

Instalacién, reparacién y mantenimiento
de maquinaria, otros equipos y

herramienta 4,186,000 3,125,997 7,311,997 2,510,134 1,950,564 4,801,863
Servicios de limpieza y manejo de
desechos 267,793,462 18,548,355 286,341,817 156,612,800 156,611,085 129,729,017
Servicios de jardineria y fumigacion 809,723 257,776 1,067,499 3,536 1,564 1,063,964
[

#: NOMBRE? 70,000,000 5,475,553 75,475,553 23,680,970 23,448,970 51,794,583

Difusion por radio, television y otros

medios de mensajes sobre programas y

actividades gubernamentales 37,451,324 -35,000 37,416,324 8,151,243 8,151,243 29,265,081
Servicios de creatividad, preproduccion

y produccién de publicidad, excepto

Internet 3,970,848 2,930,553 6,901,401 4,915,850 4,915,850 1,985,551
Servicios de la industria filmica, del
sonido y del video 31,320 1,600,000 1,631,320 1,583,000 1,583,000 48,320

Servicio de creacion y difusion de
contenido exclusivamente a través de

Internet 28,546,508 980,000 29,526,508 9,030,877 8,798,877 20,495,631
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 1,853,789 2,062,909 3,916,698 2,118,208 2,041,297 1,798,490
Pasajes aéreos 467,708 673,630 1,141,338 791,088 774,118 350,250
Pasajes terrestres 957,989 101,082 1,059,071 562,527 504,511 496,544
Viaticos en el pais 403,922 977,999 1,381,921 553,332 551,426 828,589
Viaticos en el extranjero 22,668 306,688 329,356 208,007 208,007 121,349
Otros servicios de traslado y hospedaje 1,502 3,510 5,012 3,255 3,235 1,757
SERVICIOS OFICIALES 29,510,904 98,617,542 128,128,446 69,221,534 63,506,673 58,906,912
Gastos de ceremonial 1,853,242 3,603,364 5,456,606 1,455,859 1,002,225 4,000,747
Gastos de orden social y cultural 25,267,037 70,844,489 96,111,526 59,204,092 56,945,352 36,907,435
Congresos y convenciones 356,902 19,853,145 20,210,047 8,181,712 5,180,030 12,028,335
Exposiciones 0 674,731 674,731 0 0 674,731
Gastos de representacion 2,033,723 3,641,813 5,675,536 379,871 379,067 5,295,664
OTROS SERVICIOS GENERALES 71,678,747 6,406,455 78,085,202 41,973,445 41,667,995 36,111,757
Servicios funerarios y de cementerios 280,000 -80,131 199,869 150,000 150,000 49,869
Impuestos y derechos 66,174 247,955 314,129 92,853 91,398 221,276
Sentencias y resoluciones judiciales 37,190,938 6,514,001 43,704,939 23,308,966 23,004,971 20,395,973
Penas, multas, accesorios y
actualizaciones 5,168,686 -290,974 4,877,712 579,976 579,976 4,297,737
Otros gastos por responsabilidades 11,263 15,604 26,867 7,170 7,170 19,697
IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS
QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION 28,961,686 0 28,961,686 17,834,480 17,834,480 11,127,206

LABORAL
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SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 137,626,492 74,719,775 212,346,267 175,701,417 175,628,287 36,644,849
VLTI A IS IE LS [N Y 12,000,000 o 12,000,000 8,000,000 8,000,000 4,000,000
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
Asignaciones presupuestarias a
Organos Auténomos 12,000,000 (o) 12,000,000 8,000,000 8,000,000 4,000,000
AYUDAS SOCIALES 111,626,492 74,723,975 186,350,467 162,101,417 162,028,287 24,249,049
Ayudas sociales a personas 96,869,966 72,861,527 169,731,493 157,764,035 157,700,654 11,967,458
Becas y otras ayudas para programas de
capacitacién 9,595,260 1,871,401 11,466,661 3,754,250 3,744,500 7,712,411
Ayudas sociales a instituciones de
ensefianza 840,000 -280,000 560,000 (o) o 560,000
Ayudas sociales a instituciones sin fines
de lucro 1,321,266 271,047 1,592,313 583,133 583,133 1,009,180
Ayudas por desastres naturales y otros
siniestros 3,000,000 (o) 3,000,000 (o) (o) 3,000,000
DONATIVOS 14,000,000 -4,200 13,995,800 5,600,000 5,600,000 8,395,800
Donativos a instituciones sin fines de luc 14,000,000 -4,200 13,995,800 5,600,000 5,600,000 8,395,800

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES 31,010,234 12,953,143 43,963,377 4,487,055 3,671,113 39,476,322
N ARIONIEQUIROIDE 2,726,812 1,874,165 4,600,977 1,252,688 1,052,210 3,348,289
ADMINISTRACION
Muebles de oficina y estanteria 431,947 1,393,689 1,825,636 581,254 477,457 1,244,382
Muebles, excepto de oficina y estanteria 3,519 190,949 194,468 (o] (o] 194,468
Equipo de cdmputo y de tecnologias de
la informacion 1,553,642 199,442 1,753,084 531,719 522,782 1,221,365
Otros mobiliarios y equipos de
administracién 737,704 90,085 827,789 139,716 51,971 688,073
O QUIEOIEDUCECIO N ALY 67.685 1,400,201 1,467,886 788,215 631,421 679,671
RECREATIVO
Equipos y aparatos audiovisuales 67,685 256,817 324,502 167,732 148,246 156,771
Caéamaras fotograficas y de video (o] 375,114 375,114 137,308 (o] 237,806
Otro mobiliario y equipo educacional y re¢ (o] 768,270 768,270 483,175 483,175 285,095
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 338.756 _12.406 326.350 o o 326.350
LABORATORIO
Equipo médico y de laboratorio 338,756 -12,406 326,350 (o) (o) 326,350
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 17,000,000 3,079,140 20,079,140 294,040 294,040 19,785,100
Automoviles y camiones (o] 6,850,000 6,850,000 o o 6,850,000
Otros equipos de transporte 17,000,000 -3,770,860 13,229,140 294,040 294,040 12,935,100
O AR OB OSEQUIEOSY 1,868,131 6,727,318 8,595,449 1,882,681 1,549,204 6.712,768
HERRAMIENTAS
Magquinaria y equipo industrial o 96,000 96,000 o o 96,000
Sistemas de aire acondicionado,
calefaccién y de refrigeracién industrial
y comercial 221,784 578,609 800,393 301,600 255,200 498,793
Equipo de comunicacién y
telecomunicacion 84,561 -4,920 79,641 10,408 10,408 69,233
Equipos de generacion eléctrica,
aparatos y accesorios eléctricos 2,492 1,809,758 1,812,250 324,800 324,800 1,487,450
Herramientas y maquinas herramienta 1,287,072 795,088 2,082,160 890,647 829,338 1,191,513
Otros equipos 272,222 3,452,783 3,725,005 355,226 129,548 3,369,779
BIENES INMUEBLES 8,309,954 -309,948 8,000,006 0 0 8,000,006
Terrenos 8,309,954 -309,948 8,000,006 0 0 8,000,006
ACTIVOS INTANGIBLES 698,896 194,673 893,569 269,430 144,147 624,139
Software 0 152,045 152,045 0 0 152,045
Licencias informaticas e intelectuales 698,896 42,628 741,524 269,430 144,147 472,094
INVERSION PUBLICA 834,367,891 150,123,566 984,491,457 267,362,251 267,295,967 717,129,206
gg:ﬁ:gBLICA B eyl 834,367,891 139,973,566 974,341,457 263,133,447 263,067,164 711,208,010
Edificacién no habitacional 0 21,700,000 21,700,000 10,697,434 10,697,434 11,002,566
Construccidon de obras para el
abastecimiento de agua, petrdleo, gas,
electricidad y telecomunicaciones 0 113,972,051 113,972,051 65,906,534 65,906,534 48,065,517
Division de terrenos y construccion de
obras de urbanizacién 834,367,891 -3,698,485 830,669,406 186,529,479 186,463,196 644,139,927
Construccidn de vias de comunicacion 0 7,500,000 7,500,000 0 0 7,500,000
Trabajos de acabados en edificaciones y
otros trabajos especializados 0 500,000 500,000 0 0 500,000
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0 10,150,000 10,150,000 4,228,804 4,228,804 5,921,196
Edificacion no habitacional. 0 10,150,000 10,150,000 4,228,804 4,228,804 5,921,196
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 11,000,000 5,216,595 16,216,595 830,348 330,348 15,386,247
CONVENIOS 11,000,000 5,216,595 16,216,595 830,348 330,348 15,386,247
Otros convenios 11,000,000 5,216,595 16,216,595 830,348 330,348 15,386,247
DEUDA PUBLICA 70,861,207 0 70,861,207 41,334,728 41,334,728 29,526,479
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 27,450,000 0 27,450,000 14,700,000 14,700,000 12,750,000
Amortizacion de la deuda interna con
instituciones de crédito 27,450,000 0 27,450,000 14,700,000 14,700,000 12,750,000
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 42,273,000 0 42,273,000 26,634,728 26,634,728 15,638,272
Intereses de la deuda interna con
instituciones de crédito 42,273,000 0 42,273,000 26,634,728 26,634,728 15,638,272
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES
1,138,207 0 1,138,207 0 0 1,138,207
ANTERIORES (ADEFAS) » » 3
ADEFAS 1,138,207 0 1,138,207 0 0 1,138,207
TOTAL DEL GASTO 3,800,450,718 516,771,289 4,317,222,007 1,929,488,894 1,904,809,184 2,387,733,114




Lista de sentido del voto respecto a aprobacién de los estados financieros armonizados
con numeros al 31 de julio del afio 2023, en la sesién de la Comisién Permanente de

Hacienda Municipal de fecha 11 de agosto del afio 2023.

INTEGRANTES.

M.C.Ed. MARTHA ORTA RODRIGUEZ
REGIDORA PRESIDENTA

LAP. RODOLFO EDGARDO JASSO PUENTE
REGIDOR SECRETARIO

LIC. LUIS VICTOR HUGO SALGADO
DELGADILLO
PRIMER SINDICO VOCAL

LIC. MARIBEL LEMOINE LOREDO
SEGUNDA SINDICO VOCAL

LIC. GUSTAVO JESUS MERCADO GARAY
REGIDOR VOCAL

LIC. AURORA ZAMORA VAZQUEZ
REGIDORA VOCAL

 MGP. ALEXANDRA DANIELA CID
GONZALEZ
REGIDORA VOCAL
LIC. TANIA GONZALEZ PARDO
REGIDORA VOCAL




[ Regidor [ sentidodelvoto [ _ firm

~ LIC. JOSE ANGEL LARA GARCIA 1
REGIDOR VOCAL

" LIC. ALEJANDRO FERNANDEZ HERNANDEZ
REGIDOR VOCAL

LIC. ALEJANDRO CASILLAS TORRES
REGIDOR VOCAL

MTRA. MARIA DE LOS ANGELES
HERMOSILLO CASAS
REGIDOR VOCAL

LIC.ELODIA GUTIERREZ ESTRADA
REGIDOR VOCAL
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SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD LA DISPENSA DE LA LECTURA. ——-—-———-————————-—
-— Nuevamente hace uso de la voz, el Regidor Rodolfo Edgardo
Jasso Puente, para su intervencidén con relacidén al Dictamen que
presenta. Quien seflala lo siguiente: “Gracias Secretario, con su
venia Presidente. El1 20 de diciembre del 2022, el Honorable
Cabildo aprobdé la emisidédn del Presupuesto de Egresos del
Municipio de san Luis Potosi, para el Ejercicio fiscal 2023, el
4 de agosto del presente afio, el Presidente Municipal, presentd
iniciativa con proyecto de promulgacidén, que insta a reformar
disposiciones de 1los articulos 34 y 37 del presupuesto de
Egresos del Municipio de San Luis Potosi8, S.L.P., para el
ejercicio fiscal 2023,m acontecido lo anterior, el 7 de agosto
del 2023, a través del oficio SG/2023/2023 suscrito por el Lic.
Jorge Daniel Hernandez Delgadillo, Secretario General del H.
Ayuntamiento, fue turnado el instrumento citado en el proemio de
este dictamen, a la Comisibén Permanente de Hacienda Municipal,
competente de llevar a cabo su andlisis, su estudio y discusién,
el 09 de agosto de 2023, la Comisién competente convoco a
Sesidén, para el dia 11 de agosto del mismo mes y afilo, para asi
dictaminar la iniciativa <citada en el proemio, y una vVvez
analizada, discutida 1la iniciativa de referencia, es que se
llegd a las conclusiones en el dictamen que se presenta. —--—----—-
-— Se inserta el Dictamen en la presente, para constancia, el
cual se transcribe como sigue: “San Luis Potosi, S.L.P., agosto
11, 2023. HONORABLE CABILDO CONSTITUCIONAL DE SAN LUIS POTOSI,
S.L.P., PRESENTE. La Comisién Permanente de Hacienda Municipal,
se permite someter a la consideracién del Honorable Cabildo
Constitucional, el dictamen dque resuelve 1la Iniciativa con
Proyecto de Promulgacién que insta a reformar disposiciones de
los articulos 34 y 37 del Presupuesto de Egresos del Municipio
de San Luis Potosi, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2023,
presentada por el Mtro. Enrique Francisco Galindo Ceballos,
Presidente Municipal Constitucional; al tenor de los siguientes
Antecedentes, Consideraciones y Proyecto de Resolucién, que
integran los elementos objetivos integrales que mandata el
articulo 112 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis
Potosi.

ANTECEDENTES

El 29 de septiembre de 2021, el Pleno del Consejo Estatal
Electoral y de Participacién Ciudadana (CEEPAC), aprobd el
acuerdo por medio del cual se declaraba la validez de 1la
eleccidén de los 58 ayuntamientos, el cual fue publicado en el
Periddico Oficial del Estado "“Plan de San Luis”, en edicidn
extraordinaria del 02 de octubre de ese mismo afio.

El 01 de octubre de 2021, el Honorable Ayuntamiento de San
Luis Potosi, en Sesidén Solemne de instalacidén, rindid la
protesta de ley para el periodo constitucional 2021-2024, que
para tal efecto mandata el articulo 19 de la Ley Orgénica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

En la misma Sesidén Solemne, el Cabildo Constitucional determind
la conformacidédn de las Comisiones Permanentes del Ayuntamiento,
acorde a lo preceptuado en los articulos, 89 de la Ley Orgéanica
del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; y 87 del
Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi.
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El 20 de diciembre de 2022, el H. Cabildo aprobdé la emisidn
del Presupuesto de Egresos del Municipio de San Luis Potosi,
S.L.P., para el ejercicio fiscal 2023

Dicho instrumento fue publicado en el Periddico Oficial del
Estado “Plan de San Luis”, el 06 de enero de 2023, mediante
edicidén extraordinaria.

1 04 de agosto de 2023, el presidente Municipal presentd
iniciativa con Proyecto de Promulgacidén que insta a reformar
disposiciones de los articulos 34 y 37 del Presupuesto de
Egresos del Municipio de San Luis Potosi, S.L.P., para el
ejercicio fiscal 2023.

El 07 de agosto de 2023, a través del Oficio S. G. /2369/2023,
suscrito por el Lic. Jorge Daniel Hernadndez Delgadillo,
Secretario General del H. Ayuntamiento, fue turnado el

instrumento citado en el proemio de este dictamen, a la
Comisién Permanente competente de llevar a cabo su analisis,
estudio y discusidn.

El 09 de agosto de 2023, la Comisidén Permanente competente
convocd a sesidédn para el 11 del mismo mes vy afio, para
dictaminar la iniciativa citada en el premio.

El dictamen que nos ocupa se resuelve a partir de las
siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Facultad constitucional de los municipios para aprobar
a través de sus ayuntamientos, la emisién o modificacién de sus
presupuestos de egresos.

El Municipio de San Luis Potosi, S.L.P., es una entidad de
caracter publico, dotado personalidad Jjuridica vy patrimonio
propio, autdénomo en cuanto a su régimen interior, cuenta con
las capacidades suficientes para emitir este instrumento, y su
autoridad es ejercida por un Ayuntamiento integrado por un
Presidente Municipal, gquince Regidores, y dos Sindicos, guienes
en su conjunto actian en la emisién de este Dictamen de
conformidad con los articulos, 115 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 114 de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 3, 12, y 13 de
la Ley Organica del Municipio de San Luis Potosi.

De forma especifica, los articuleos, 115 fraccién IV en su
pentltimo parrafo de la Constitucién Politica de 1los Estado
Unidos Mexicanos; 114, fraccién IV en su penultimo parrafo de 1la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi; 31 apartado b) fraccidén IX, de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, disponen como
facultad exclusiva de los ayuntamientos, el aprobar sus
presupuestos de egresos, los cuales deberadn incluir 1los
tabuladores desglosados de las remuneraciones que se propone
perciban sus servidores publicos,

SEGUNDA. Facultad de presentar y promover iniciativas que
modifiquen el Presupuesto de Egresos. Atendiendo lo previsto en
los articulos, 29, segundo parrafo, fraccién I de 1la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 5,
fraccién I de la Ley que Establece las Bases para la Emisién de
Bandos de Policia y Gobierno, y Ordenamientos de los Municipios
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del Estado de San Luis Potosi; 80, fraccién I del Reglamento
Interno del Municipio de San Luis Potosi, el Presidente
Municipal, es competente para presentar iniciativas que busquen
expedir o reformar el Presupuesto de Egresos.

Es importante establecer que las disposiciones Jjuridicas
previamente invocadas, reservan la atribucidén de presentacidédn de
iniciativas sobre el Presupuesto de Egresos de forma exclusiva a
los integrantes del Cabildo.

En razén de lo anterior, se tiene por colmado fehacientemente
este extremo.

TERCERA. Competencia de la Comisién para el analisis, estudio y
dictamen de 1la iniciativa. Observando 1o que expresamente
mandatan los articulos, 89 en su fraccién XII, 90, y 91 de 1la
Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi;
85, 86, 87 en su fraccién XV, y 131 fraccién VI del Reglamento
Interno del Municipio de San Luis Potosi, la Comisidén Permanente
de Hacienda Municipal, es competente para estudiar, analizar vy
dictaminar la iniciativa que nos ocupa.

CUARTA. Inexistencia de impedimento que permita dictaminar vy
procesar esta iniciativa. Esta Comisidén permanente de estudio y
dictamen, advierte que no se actualiza 1lo previsto en 1los
articulos, 30, en su segundo parrafo de la fraccién I de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; y 6
fracciédn II, en su segundo parrafo de la Ley que Establece las
Bases para la Emision de Bandos de Policia y Gobierno y
Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosi,
derivado que la propuesta que nos ocupa no ha sido rechazada por
el Cabildo, en un plazo inmediato anterior a seis meses.

QUINTA. Cumplimiento de 1los requisitos en 1la presentacién de
iniciativas. Que derivado del estudio de la iniciativa que se
atiende, se advierte que cumple en su integridad con 1los
requisitos previstos en el articulo 81 del Reglamento Interno
del Municipio de San Luis Potosi, los cuales se transcriben para
mayor amplitud.

ARTICULO 81. Las formalidades que necesariamente habrdn de
cumplirse en la presentacion de iniciativas serdn las
siguientes:

I. La iniciativa deberda especificar si se trata de adiciones,
reformas, derogaciones o abrogacion de reglamentos; o bien si es
la propuesta de uno nuevo;

II. Las 1iniciativas deberdan 1indicar si se refieren a la
estructura juridica del reglamento en cuestidén, en el siguiente
orden de prelacion partiendo de lo general a lo particular:

a) Titulos.

b) Capitulos.

c) Secciones.

d) Articulos.

e) Fracciones en numeros romanos.

f) Incisos.
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g) Numeros ardbigos.

IITI. Las reformas podran comprender desde la modificacidn de
redaccion de wun numero arabigo, inciso, fraccidén, articulo,
seccidn, capitulo o titulo,; y establecidos con precisidon en un
articulo, en el que se establezcan los elementos de prelaciodn
enunciados en la fraccidon Iinmediata anterior que se reforman,
adicionan o derogan, y

IV. Las iniciativas deberdn dirigirse al Cabildo y presentarse
en la Secretaria General del Ayuntamiento,; y deberdn contener,
exposicién de motivos, en caso de tratarse de una reforma,
derogacién o abrogacidén, también debera incluir un cuadro
comparativo en el que se plasme el texto de reglamentacion que
se encuentre vigente 'y por otra parte la propuesta de
modificacion planteada. Asimismo, deberd contener un proyecto de
promulgacidén o de resolucidon y los articulos transitorios que
correspondan.

Una iniciativa que proponga abrogar una norma municipal vigente
se justificara sdélo si cuando al menos, la mitad mas uno de 1os
dispositivos legales que 1integran el total de su contenido,
modifican los vigentes.

Se considera 1iniciativa de nueva norma municipal aquella que
propone regular una materia que no sSe encuentre normada en un
ordenamiento vigente”.

SEXTA. Exposicién de motivos de 1la iniciativa. Al entrar al
estudio de la iniciativa que nos ocupa, e€s necesario sefialar que
se sustenta en la siguiente exposicidén de motivos:

“E1 salario es la remuneracioén del trabajo efectuado por 1os
servidores publicos al servicio del H. Ayuntamiento de San Luis
Potosi, S.L.P., y por disposicién constitucional forma parte
integral de 1los Presupuestos de Egresos de 1los Municipios, por
lo que se deben contemplar debidamente desglosados en 1los
tabuladores de sueldos y salarios.

Resulta indispensable y fundamental generar las condiciones que
propicien el bienestar de los recursos humanos que se convierten
en el elemento medular, en el corazén y base fundamental que
cuenta la Administracidn Puiblica Municipal, para lograr
resultados institucionales, por 1o que se debe ajustar la
retribucion que se debe pagar, a cambio de los servicios
prestados, en 1la medida de 1las posibilidades presupuestales,
atendiendo a un principio de justicia laboral, a quien dia a dia
entregan su vida, para lograr construir un mejor municipio.

Por ello, esta 1iniciativa tiene por objeto modificar 1os
tabuladores de retribuciones de las personas servidoras publicas
del H. Ayuntamiento, de forma ordenada y congruente con nuestras
finanzas sanas, sSin que exista ampliacion de plazas o aumentos a
los presupuestado en el Capitulo 1000, ademdas de contar con la
suficiencia presupuestal necesaria para hacer frente a 1os
compromisos financieros que devengan de esta reforma, en caso de
que con el respaldo de nuestro mdximo organo de gobierno, se
logre materializar.

Este ayuntamiento siempre ha pugnado por mejorar las condiciones
laborales, econdmicas y sociales de nuestros trabajadores y de
sus familias, derivado del aumento generalizado y sostenido de
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b) 4% al sueldo tabular para aquellos trabajadores que perciban
igual o© mds de S§7,000.00 (Siete mil pesos 00/100 m.n.)
mensuales; y menos de $10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 m.n.)
mensuales.

c) 3% al sueldo tabular para aquellos trabajadores que perciban
igual 6 mds de $10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 m.n.) y hasta
521,556.00 (Veintiuin mil quinientos cincuenta y seis pesos
00/100 m.n.) mensuales.

Es menester precisar que bajo ningun esquema sSe concibe un
incremento a los mandos medios y sSuperiores del personal de
confianza de las diversas dependencias de la administracion
publica municipal, y que los incrementos propuestos, se plantean
con plena responsabilidad presupuestal”.

SEPTIMA. Cuadro comparativo de 1la iniciativa. A efecto de
ilustrar los alcances de la iniciativa, la persona promovente de
la iniciativa, acompafié el siguiente cuadro comparativo:

Para efectos de procedibilidad de esta iniciativa, y afecto de
otorgarles todos los elementos que se requieran para su analisis
y discusioén, en la dinadmica de reorganizacién %
perfeccionamiento de nuestros procedimientos normativos, no se
omite manifestar que el articulo 81 del Reglamento Interno del
Municipio de San Luis Potosi establece las formalidades que
necesariamente habrdn de cumplirse en la presentacién de
iniciativas. La fraccién IV de dicho articulo establece que las
iniciativas "“deberadan incluir un cuadro comparativo en el que se
plasme el texto de reglamentacidén que se encuentre vigente y por
otra parte 1la propuesta de modificacidén planteada”. En ese
sentido, atendido lo dispuesto en la porcidédn normativa aludida,
se presenta para mayor abundamiento los siguientes cuadros
comparativos.

Respecto del articulo 34 del Presupuesto de Egresos,
sustancialmente la materia de reforma es 1lo relativo a 1los
montos minimos y médximos del tabulador del personal de base y de
confianza, tal como a continuacidén se precisa.

TABULADOR DEL PERSONAL DE BASE (SINDICALIZADO) PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023

TEXTO VIGENTE PROPUESTA DE REFORMA

PLAZA/PUESTO De Hasta De Hasta
ALMACENISTA 8,675.00 8,675.00 9,022.00 9,022.00
ALMACENISTA 8,974.00 8,974.00 9,333.00 9,333.00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO A’ 2,584.00 2,584.00 2,713.00 2,713.00
ASISTENTE 'B' 13,756.00 13,756.00 14,169.00 14,169.00
ASISTENTE 'B' 15,123.00 15,123.00 15,577.00 15,577.00
ASISTENTE 'C' 11,090.00 11,090.00 11,423.00 11,423.00
ASISTENTE 'C' 12,634.00 12,634.00 13,013.00 13,013.00
ASISTENTE 'D' 9,410.00 9,410.00 9,786.00 9,786.00
ASISTENTE 'D' 11,090.00 11,090.00 11,423.00 11,423.00
ASISTENTE EDUCATIVO 13,756.00 13,756.00 14,169.00 14,169.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 6,838.00 6,838.00 7,180.00 7,180.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7,815.00 7,815.00 8,128.00 8,128.00
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AUXILIAR DE ALMACEN 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
AUXILIAR DE ALMACEN 7,815.00 7,815.00 8,128.00 8,128.00
AUXILIAR DE APOYO TECNICO 12,634.00 12,634.00 13,013.00 13,013.00
AUXILIAR DE APOYO TECNICO 13,756.00 13,756.00 14,169.00 14,169.00
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
AUXILIAR TECNICO 8,974.00 8,974.00 9,333.00 9,333.00
AUXILIAR TECNICO 9,410.00 9,410.00 9,786.00 9,786.00
AYUDANTE DE ELECTRICISTA 7,815.00 7,815.00 8,128.00 8,128.00
AYUDANTE GENERAL DE ECOLOGIA Y | 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
ASEO

CAJERA (O) 9,410.00 9,410.00 9,786.00 9,786.00
CAPTURISTA 8,675.00 8,675.00 9,022.00 9,022.00
CHOFER 8,974.00 8,974.00 9,333.00 9,333.00
CHOFER 9,410.00 9,410.00 9,786.00 9,786.00
CHOFER 'A' 8,675.00 8,675.00 9,022.00 9,022.00
CHOFER 'A' 8,974.00 8,974.00 9,333.00 9,333.00
CHOFER 'B' 8,128.00 8,128.00 8,453.00 8,453.00
CHOFER 'B' 8,675.00 8,675.00 9,022.00 9,022.00
CHOFER 'C' 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
CHOFER 'C' 7,815.00 7,815.00 8,128.00 8,128.00
CHOFER 'D' 6,838.00 6,838.00 7,180.00 7,180.00
CHOFER DE APOYO LOCAL Y RURAL 8,675.00 8,675.00 9,022.00 9,022.00
COBRADOR DE PISO 6,838.00 6,838.00 7,180.00 7,180.00
COCINERA 6,838.00 6,838.00 7,180.00 7,180.00
COCINERA 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
COORDINADOR 'C' 12,634.00 12,634.00 13,013.00 13,013.00
DIRECTOR EDUCATIVO ‘A’ 13,756.00 13,756.00 14,169.00 14,169.00
DIRECTOR EDUCATIVO ‘A’ 15,123.00 15,123.00 15,577.00 15,577.00
DIRECTOR EDUCATIVO 'B' 11,090.00 11,090.00 11,423.00 11,423.00
EDUCADORA 8,974.00 8,974.00 9,333.00 9,333.00
ELECTRICISTA 8,675.00 8,675.00 9,022.00 9,022.00
ENFERMERA (O) 9,410.00 9,410.00 9,786.00 9,786.00
FOGONERO 8,128.00 8,128.00 8,453.00 8,453.00
INSTRUCTOR 8,128.00 8,128.00 8,453.00 8,453.00
INSTRUCTOR 8,675.00 8,675.00 9,022.00 9,022.00
JARDINERO 6,838.00 6,838.00 7,180.00 7,180.00
JARDINERO A’ 8,675.00 8,675.00 9,022.00 9,022.00
JEFE DE SECCION 18,599.00 18,599.00 19,157.00 19,157.00
JEFE DE SECCION 21,556.00 21,556.00 22,203.00 22,203.00
JEFE DE SECCION 'B' 17,874.00 17,874.00 18,410.00 18,410.00
JEFE DE SECCION 'B' 18,599.00 18,599.00 19,157.00 19,157.00
JEFE DE SECCION 'C' 15,123.00 15,123.00 15,577.00 15,577.00
JEFE DE SECCION 'C' 17,874.00 17,874.00 18,410.00 18,410.00
MAESTRO 'A' 9,410.00 9,410.00 9,786.00 9,786.00
MAESTRO A’ 11,090.00 11,090.00 11,423.00 11,423.00
MAESTRO 'B' 8,128.00 8,128.00 8,453.00 8,453.00
MECANOGRAFA 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
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MENSAJERO 6,838.00 6,838.00 7,180.00 7,180.00
MENSAJERO 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
OFICIAL DE MANTENIMIENTO 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
OFICIAL DE MANTENIMIENTO 7,815.00 7,815.00 8,128.00 8,128.00
OPERADOR DE MAQUINA 'A' 9,410.00 9,410.00 9,786.00 9,786.00
OPERADOR DE MAQUINA 'A' 11,090.00 11,090.00 11,423.00 1,423.00
OPERADOR DE MAQUINA 'B' 7,815.00 7,815.00 8,128.00 8,128.00
OPERADOR DE MAQUINA 'C'. 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
OPERADOR DE MAQUINA 'C' 7,815.00 7,815.00 8,128.00 8,128.00
OPERADOR MAQUINA PESADA 17,874.00 17,874.00 18,410.00 18,410.00
PROFESOR 9,410.00 9,410.00 9,786.00 9,786.00
PUERICULTORA 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
PUERICULTORA 7,815.00 7,815.00 8,128.00 8,128.00
SECRETARIA A’ 9,410.00 9,410.00 9,786.00 9,786.00
SECRETARIA A’ 11,090.00 11,090.00 11,423.00 11,423.00
SECRETARIA 'B' 8,675.00 8,675.00 9,022.00 9,022.00
SECRETARIA 'B' 8,974.00 8,974.00 9,333.00 9,333.00
SECRETARIA 'C' 7,815.00 7,815.00 8,128.00 8,128.00
SECRETARIA 'C' 8,128.00 8,128.00 8,453.00 8,453.00
SECRETARIA 'D' 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
SECRETARIA EJECUTIVA 13,756.00 13,756.00 14,169.00 14,169.00
SUBDIRECTOR EDUCATIVO 'B' 11,090.00 11,090.00 11,423.00 11,423.00
SUPERVISOR 'B' 8,974.00 8,974.00 9,333.00 9,333.00
SUPERVISOR 'C' 8,675.00 8,675.00 9,022.00 9,022.00
TAQUILLERO (A) 6,838.00 6,838.00 7,180.00 7,180.00
TECNICO EN MANTENIMIENTO 8,675.00 8,675.00 9,022.00 9,022.00
TECNICO EN MANTENIMIENTO 8,974.00 8,974.00 9,333.00 9,333.00
TELEFONISTA 9,410.00 9,410.00 9,786.00 9,786.00
TERAPISTA 8,675.00 8,675.00 9,022.00 9,022.00
TRABAJADOR GENERAL 6,838.00 6,838.00 7,180.00 7,180.00
TRABAJADOR GENERAL 7,425.00 7,425.00 7,722.00 7,722.00
TRABAJADORA SOCIAL ‘A’ 9,410.00 9,410.00 9,786.00 9,786.00
TRABAJADORA SOCIAL ‘A’ 11,090.00 11,090.00 11,423.00 11,423.00
TRABAJADORA SOCIAL 'B' 8,974.00 8,974.00 9,333.00 9,333.00
VISITADOR DE CAMPO 7,815.00 7,815.00 8,128.00 8,128.00
PENSIONADO(A) SINDICALIZADO 2,742.00 2,879.00
TABULADOR PERSONAL DE CONFIANZA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

TEXTO VIGENTE PROPUESTA DE REFORMA
PLAZA/PUESTO De Hasta De hasta
ADMINISTRADOR DE MERCADO 'B' 12,867.00 12,867.00 13,253.00 13,253.00
ADMINISTRADOR DE MERCADO 'C' 10,315.00 10,315.00 10,624.00 10,624.00
ALMACENISTA C 8,115.00 8,115.00 8,440.00 8,440.00
ASESOR 21,109.00 21,109.00 21,742.00 21,742.00
ASESOR 'A' 19,893.00 19,893.00 20,490.00 20,490.00
ASESOR 'B' 17,052.00 17,052.00 17,564.00 17,564.00
ASESOR 'C' 16,718.00 16,718.00 17,220.00 17,220.00
ASESOR 'D' 10,315.00 10,315.00 10,624.00 10,624.00
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reforma sustancialmente recae en lo concerniente a los montos minimos vy
maximos del tabulador de remuneraciones del personal de la Secretaria de
Seguridad y Proteccién Ciudadana, tal como a continuacidédn se precisa:

TABULADOR DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
PROTECCION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSI, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023.

PROPUESTA DE

TEXTO VIGENTE REFORMA
PLAZA/PUESTO De Hasta De 2023
COMISARIO / SECRETARIO
INSPECTOR / DIRECTOR GENERAL A
SUBINSPECTOR / DIRECTOR GENERAL B
OFICIAL / DIRECTOR DE AREA
SUB OFICIAL / SUB DIRECTOR
POLICIA PRIMERO / JEFE DE
DEPARTAMENTO
POLICIA PRIMERO / JEFE DE
DEPARTAMENTO
POLICIA SEGUNDO 18,128.00 18,128.00 | 18,672.00 | 18,672.00
POLICIA TERCERO 15,106.00 15,106.00 [ 15,559.00 15,559.00
POLICIA 13,000.00 13,000.00 | 13,390.00 [ 13,390.00
JUEZ CIVICO 20,000.00 20,000.00 [ 20,600.00 20,600.00
MEDICO DE SEGURIDAD CIUDADANA 20,000.00 20,000.00 20,600.00 | 20,600.00
PROFESIONISTA ESPECIALIZADO EN
JUSTICIA 20,000.00 20,000.00 (20,600.00 | 20,600.00
COORDINADOR
SUBDIRECTOR A
SUBDIRECTOR B
JEFE DE DEPARTAMENTO A 19,864.00 19,864.00 | 20,460.00 20,460.00
JEFE DE DEPARTAMENTO B 17,052.00 17,052.00 [ 17,564.00 17,564.00
JEFE DE DEPARTAMENTO C 16,718.00 16,718.00 [ 17,220.00 17,220.00
ANALISTA DE SEGURIDAD CIUDADANA 14,145.00 14,145.00 14,569.00 14,569.00
ASISTENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA 11,795.00 11,795.00 12,149.00 12,149.00
AUXILIAR TECNICO DE SEGURIDAD
CIUDADANA 9,730.00 9,730.00 10,119.00 | 10,119.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD
CIUDADANA 8,314.00 8,314.00 8,647.00 8,647.00
TRABAJADOR GENERAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA 6,880.00 6,880.00 7,224.00 7,224.00

OCTAVA. Del Objeto de la iniciativa. Atendiendo los alcances de
la iniciativa, se advierte que tiene por objeto modificar 1los
tabuladores de retribuciones de las personas servidoras publicas
del H. Ayuntamiento, de forma ordenada y congruente con nuestras
finanzas sanas, sin que exista ampliacidén de plazas o aumentos a
los presupuestado en el Capitulo 1000, ademas de contar con la
suficiencia presupuestal necesaria para hacer frente a 1los
compromisos financieros que devengan de esta reforma.

Fundamentalmente a través de este instrumento se busca otorgar
un incremento salarial que oscila entre el 3% y 5%, beneficiando
exclusivamente a gquienes menos perciben por sus servicios a este
H. Ayuntamiento; y dejando fuera de este beneficio al personal
de confianza que tiene 1ingresos mayores en sus percepciones
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ordinarias.

Esta Comisidén coincide con el argumento del promovente de la
iniciativa, en el sentido de que resulta indispensable vy
fundamental, generar las condiciones que propicien el bienestar
de los recursos humanos que se convierten en el elemento
medular, en el corazdén y la base fundamental que cuenta la
Administracidn Publica Municipal, para lograr resultados
institucionales, por lo que se debe ajustar la retribucidén que
se debe pagar, a cambio de los servicios prestados, en la medida
de las posibilidades presupuestales, atendiendo a un principio
de justicia laboral, a quien dia a dia entregan su vida, para
lograr construlr un mejor municipio.

NOVENA. Jurisdiccién, competencia y apego a disposiciones cuya
supremacia prevalece y debe observarse. Que derivado del estudio
integral de la iniciativa, es de advertirse que la Dictaminadora
no encuentra situaciones que contravengan la convencionalidad o
constitucionalidad que una norma municipal debe cumplir.

Aunado a lo anterior, en observancia de lo dispuesto en el
articulo 15 de la Ley que Establece las Bases para la Emisidén de
Bandos de Policia y Gobierno, y Ordenamientos de los Municipios
del Estado de San Luis Potosi, se comprueba que las
modificaciones propuestas, se constrifien a la Jjurisdiccidén vy
competencia que a cada municipio 1le sefiala la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y la particular del
Estado; ademas de que las disposiciones se dictan con pleno
apego a los principios de igualdad, audiencia, defensa vy
legalidad.

La disposicién normativa citada en el parrafo anterior establece
la prohibicidén a los Ayuntamientos para emitir Reglamentos, que:

I. Contravengan a la Constitucidén Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, a la del Estado, o a las leyes federales o estatales,
0 que se refieran a materia de la exclusiva competencia de estos
brganos de gobierno;

IT. Contengan disposiciones que violen o menoscaben las
garantias individuales o sociales de los habitantes del
municipio;

III. Contengan normas gque, por disposicidén de algin ordenamiento
federal, estatal o municipal, deban ser reguladas por una ley, Vy

IV. Contengan normas que deroguen total o parcialmente una ley
estatal o federal.

De lo anterior se colige, que el Reglamento que nos ocupa, no
encuentra impedimento que permita su factibilidad.

La Dictaminadora no advierte que el instrumento que busca
emitirse implique una violacidén a la disposicién citada en el
parrafo dinmediato anterior, por 1lo que la estima viable vy
procedente con las modificaciones detalladas en las
consideraciones anteriores.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Comisién Permanente
de Hacienda Municipal, con fundamento en lo establecido por los
articulos, 115 fraccién IV en su pentltimo parrafo de la
Constitucién Politica de 1los Estado Unidos Mexicanos; 114,
fraccién IV en su penultimo parrafo de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 31 apartado D)
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fraccién IX, 89 fraccidédn XII, 90 en su ultimo parrafo, y 91 en
su segundo parrafo de la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de San Luis Potosi; 3 en sus fracciones XLIII y XLVI, 6
fraccidén I, 35, 38 fracciones IV y V de la Ley del Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado
de San Luis Potosi 5 de la Ley que Establece las Bases para la
Emisién de Bandos de Policia y Gobierno y Ordenamientos de los
Municipios del Estado de San Luis Potosi; 10, 85, 86, 87 en su
fraccidén XV, 131 fraccién VI, del Reglamento Interno del
Municipio de San Luis Potosi, emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Es de aprobarse y se aprueba, en sus términos, la
iniciativa citada en el proemio.

Reforma a los articulos 34 y 37 del Presupuesto de Egresos del
Municipio de San Luis Potosi, S.L.P., para el ejercicio fiscal
2023

EXPOSICION
DE
MOTIVOS

El salario es la remuneracién del trabajo efectuado por los
servidores puUblicos al servicio del H. Ayuntamiento de San Luis
Potosi, S.L.P., y por disposicidén constitucional forma parte
integral de los Presupuestos de Egresos de los Municipios, por
lo que se deben contemplar debidamente desglosados en 1los
tabuladores de sueldos y salarios.

Resulta indispensable y fundamental, generar las condiciones que
propicien el bienestar de los recursos humanos que se convierten
en el elemento medular, en el corazdén y la base fundamental que
cuenta la Administracidén Publica Municipal, para lograr
resultados institucionales, ©por 1lo que se debe ajustar la
retribucién que se debe pagar, a cambio de los servicios
prestados, en la medida de las posibilidades presupuestales,
atendiendo a un principio de justicia laboral, a quien dia a dia
entregan su vida, para lograr construir un mejor municipio.

Por ello, esta diniciativa tiene ©por objeto modificar 1los
tabuladores de retribuciones de las personas servidoras publicas
del H. Ayuntamiento, de forma ordenada y congruente con nuestras
finanzas sanas, sin que exista ampliacidén de plazas o aumentos a
los presupuestado en el Capitulo 1000, ademéds de contar con la
suficiencia presupuestal necesaria para hacer frente a 1los
compromisos financieros que devengan de esta reforma, en caso de
que con el respaldo de nuestro maximo &érgano de gobierno, se
logre materializar.

Este ayuntamiento siempre ha pugnado por mejorar las condiciones
laborales, econdémicas y sociales de nuestros trabajadores y de
sus familias, derivado del aumento generalizado y sostenido de
los precios de los bienes y servicios existentes en el mercado
durante el periodo comprendido del 01 de enero de 2023 al 30 de
junio de 2023, los cuales se mantienen al alza mes con mes, por
lo cual es necesario el considerar los datos estadisticos
presentados por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
relativos a la inflacidén registrada en el pais, la cual se
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incremento a los mandos medios y superiores del personal de
confianza de las diversas dependencias de la administracidén
publica municipal, y que los incrementos propuestos, se plantean
con plena responsabilidad presupuestal.
En ese sentido, se expide el siguiente:
PROYECTO
DE

PROMULGACION
UNICO. Se REFORMAN los articulos 34 y 37 del Presupuesto de
Egresos del Municipio de San Luis Potosi, S.L.P., para el
ejercicio fiscal 2023, en los apartados relativos a Tabuladores
de Personal de Base, Confianza, y Personal de la Secretaria de
Seguridad y Proteccidén Ciudadana, para quedar como sigue

Articulo 34.
TABULADOR DEL PERSONAL DE “BASE” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

Municipio de San Luis Potosi, S.L.P.
Analitico de plazas
Plaza/puesto Numero Remuneraciones

gleazas De Hasta
ALMACENISTA . 9,022.00 9,022.00
ALMACENISTA . 9,333.00 9,333.00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ‘A’ . 2,713.00 2,713.00
ASISTENTE 'B' . 14,169.00 14,169.00
ASISTENTE 'B' 15,577.00 15,577.00
ASISTENTE 'C' 11,423.00 11,423.00
ASISTENTE 'C' 13,013.00 13,013.00
ASISTENTE 'D' o 9,786.00 9,786.00
ASISTENTE 'D' 11,423.00 11,423.00
ASISTENTE EDUCATIVO o 14,169.00 14,169.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 7,180.00 7,180.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7,722.00 7,722.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8,128.00 8,128.00
AUXILIAR DE ALMACEN 7,722.00 7,722.00
AUXILIAR DE ALMACEN 8,128.00 8,128.00
AUXILIAR DE APOYO TECNICO 13,013.00 13,013.00
AUXILIAR DE APOYO TECNICO 14,169.00 14,169.00
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 7,722.00 7,722.00
AUXILIAR TECNICO 9,333.00 9,333.00
AUXILIAR TECNICO 9,786.00 9,786.00
AYUDANTE DE ELECTRICISTA 8,128.00 8,128.00
AYUDANTE GENERAL DE ECOLOGIA'Y ASEO . 7,722.00 7,722.00
CAJERA (O) . 9,786.00 9,786.00
CAPTURISTA 9,022.00 9,022.00
CHOFER . 9,333.00 9,333.00
CHOFER . 9,786.00 9,786.00
CHOFER 'A' 9,022.00 9,022.00
CHOFER 'A' . 9,333.00 9,333.00
CHOFER 'B' . 8,453.00 8,453.00
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CHOFER 'B' 9,022.00 9,022.00
CHOFER 'C' 7,722.00 7,722.00
CHOFER 'C' . 8,128.00 8,128.00
CHOFER 'D! . 7,180.00 7,180.00
CHOFER DE APOYO LOCAL Y RURAL 9,022.00 9,022.00
COBRADOR DE PISO 7,180.00 7,180.00
COCINERA 7,180.00 7,180.00
COCINERA 7,722.00 7,722.00
COORDINADOR ‘C' 13,013.00 13,013.00
DIRECTOR EDUCATIVO ‘A’ 14,169.00 14,169.00
DIRECTOR EDUCATIVO 'A' 15,577.00 15,577.00
DIRECTOR EDUCATIVO 'B' 11,423.00 11,423.00
EDUCADORA . 9,333.00 9,333.00
ELECTRICISTA . 9,022.00 9,022.00
ENFERMERA (O) . 9,786.00 9,786.00
FOGONERO . 8,453.00 8,453.00
INSTRUCTOR . 8,453.00 8,453.00
INSTRUCTOR . 9,022.00 9,022.00
JARDINERO . 7,180.00 7,180.00
JARDINERO ‘A’ 9,022.00 9,022.00
JEFE DE SECCION 19,157.00 19,157.00
JEFE DE SECCION 22,203.00 22,203.00
JEFE DE SECCION 'B' 18,410.00 18,410.00
JEFE DE SECCION 'B' 19,157.00 19,157.00
JEFE DE SECCION 'C' 15,577.00 15,577.00
JEFE DE SECCION 'C' 18,410.00 18,410.00
MAESTRO A’ . 9,786.00 9,786.00
MAESTRO A’ 11,423.00 11,423.00
MAESTRO 'B' . 8,453.00 8,453.00
MECANOGRAFA . 7,722.00 7,722.00
MENSAJERO . 7,180.00 7,180.00
MENSAJERO . 7,722.00 7,722.00
OFICIAL DE MANTENIMIENTO 7,722.00 7,722.00
OFICIAL DE MANTENIMIENTO 8,128.00 8,128.00
OPERADOR DE MAQUINA A’ 9,786.00 9,786.00
OPERADOR DE MAQUINA A’ 11,423.00 11,423.00
OPERADOR DE MAQUINA 'B' 8,128.00 8,128.00
OPERADOR DE MAQUINA 'C. 7,722.00 7,722.00
OPERADOR DE MAQUINA 'C' 8,128.00 8,128.00
OPERADOR MAQUINA PESADA 18,410.00 18,410.00
PROFESOR . 9,786.00 9,786.00
PUERICULTORA 7,722.00 7,722.00
PUERICULTORA . 8,128.00 8,128.00
SECRETARIA ‘A’ 9,786.00 9,786.00
SECRETARIA ‘A’ 11,423.00 11,423.00
SECRETARIA 'B' . 9,022.00 9,022.00
SECRETARIA 'B' . 9,333.00 9,333.00
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SECRETARIA 'C' 8,128.00 8,128.00
SECRETARIA 'C' 8,453.00 8,453.00
SECRETARIA D' 7,722.00 7,722.00
SECRETARIA EJECUTIVA 14,169.00 14,169.00
SUBDIRECTOR EDUCATIVO 'B' 11,423.00 11,423.00
SUPERVISOR 'B' 9,333.00 9,333.00
SUPERVISOR 'C 9,022.00 9,022.00
TAQUILLERO (A) 7,180.00 7,180.00
TECNICO EN MANTENIMIENTO 9,022.00 9,022.00
TECNICO EN MANTENIMIENTO 9,333.00 9,333.00
TELEFONISTA 9,786.00 9,786.00
TERAPISTA 9,022.00 9,022.00
TRABAJADOR GENERAL 7,180.00 7,180.00
TRABAJADOR GENERAL 7,722.00 7,722.00
TRABAJADORA SOCIAL ‘A’ 9,786.00 9,786.00
TRABAJADORA SOCIAL ‘A’ 11,423.00 11,423.00
TRABAJADORA SOCIAL B' 9,333.00 9,333.00
VISITADOR DE CAMPO 8,128.00 8,128.00
PENSIONADO (A) DE BASE (Sindicalizado) 2,879.00

TABULADOR PERSONAL DE “CONFIANZA"”,

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

Analitico de plazas

Plaza/puesto Numero Remuneraciones
de plazas De Has@a

ADMINISTRADOR DE MERCADO 'B' 13,253.00 13,253.00
ADMINISTRADOR DE MERCADO 'C' 10,624.00 10,624.00
ALMACENISTA C 8,440.00 8,440.00
ASESOR 21,742.00 21,742.00
ASESOR 'A' 20,490.00 20,490.00
ASESOR 'B' 17,564.00 17,564.00
ASESOR 'C' 17,220.00 17,220.00
ASESOR 'D' 10,624.00 10,624.00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ‘A’ 14,569.00 14,569.00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ‘B! 13,253.00 13,253.00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ‘'C' 10,624.00 10,624.00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ‘D' 9,154.00 9,154.00
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 'E' 9,904.00 9,904.00
ASISTENTE DE RESCATE 9,904.00 9,904.00
ASISTENTE GENERAL 17,220.00 17,220.00
AUDITOR A’ 17,564.00 17,564.00
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AUDITOR 'B' 17,220.00 17,220.00
AUXILIAR C 6,715.00 6,715.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 7,292.00 7,292.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO TECNICO C 12,148.00 12,148.00
AUXILIAR DE ALMACEN C 7,292.00 7,292.00
AUXILIAR DE APOYO TECNICO C 12,148.00 12,148.00
AUXILIAR TECNICO C 8,730.00 8,730.00
CAJERA (O) C 9,154.00 9,154.00
CAPTURISTA C 8,440.00 8,440.00
CHOFER ESPECIALIZADO 8,730.00 8,730.00
COORDINADOR ADMINISTRATIVO A’ 20,490.00 20,490.00
COORDINADOR REGIONAL 7,601.00 7,601.00
COORDINADOR TECNICO ‘'C' 12,148.00 12,148.00
CRONISTA MUNICIPAL 13,253.00 13,253.00
DENTISTA ‘A’ 12,148.00 12,148.00
DIRECTOR EDUCATIVO 14,569.00 14,569.00
ENFERMERA (O) C 8,730.00 8,730.00
INSPECTOR 'A' 10,624.00 10,624.00
INSPECTOR 'A' 10,624.00 10,624.00
INSTRUCTOR TECNICO 7,906.00 7,906.00
JEFE DE AREA 'C' 20,490.00 20,490.00
JEFE DE SECCION ADMINISTRATIVO 'B' 17,220.00 17,220.00
JEFE DE SECCION ADMINISTRATIVO 'C' 14,569.00 14,569.00
JEFE DE SECCION ADMINISTRATIVO 'D' 13,253.00 13,253.00
JEFE DE SECCION ADMVO.'A 17,564.00 17,564.00
MEDICO 'B' 20,490.00 20,490.00
MEDICO ‘'C' 17,564.00 17,564.00
MEDICO ESPECIALIZADO 17,220.00 17,220.00
MEDICO GENERAL 14,569.00 14,569.00
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 6,715.00 6,715.00




TABULADOR DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE SAN
LUIS POTOSI, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

OPERA
TIVO

TABULADOR PLAZAS | PERCEPCIONES

POLICIA PRIMERO / JEFE DE DEPARTAMENTO

POLICIA SEGUNDO 18,672.00



POLICIA TERCERO 15,559.00
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MEDICO DE SEGURIDAD CIUDADANA 20,600.00
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JEFE DE DEPARTAMENTO C 17,220.00

ANALISTA DE SEGURIDAD CIUDADANA
ASISTENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA
AUXILIAR TECNICO DE SEGURIDAD CIUDADANA

AUXILIAR  ADMINISTRATIVO DE  SEGURIDAD
CIUDADANA

TRABAJADOR GENERAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA

14,569.00
12,149.00

[ mmw

- 8’647.00
7,224.00

ADMINISTRATIVOS




Lista de sentido del voto respecto a la aprobacién de la iniciativa con proyecto de
promulgacién que insta a reformar disposiciones de los articulos 34 y 37 del Presupuesto
de Egresos del Municipio de San Luis Potosi, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2023, en la sesién
de la Comisién Permanente de Hacienda Municipal de fecha 11 de agosto del afio 2023.
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.
MGP. ALEXANDRA DANIELA CID d
GONZALEZ
REGIDORA VOCAL

LIC. TANIA GONZALEZ PARDO
REGIDORA VOCAL

LIC. JOSE ANGEL LARA GARCIA
REGIDOR VOCAL

LIC. ALEJANDRO FERNANDEZ HERNANDEZ
REGIDOR VOCAL

LIC. ALEJANDRO CASILLAS TORRES
REGIDOR VOCAL

MTRA. MARIA DE LOS ANGELES
HERMOSILLO CASAS
REGIDOR VOCAL

LIC. ELODIA GUTIERREZ ESTRADA
REGIDOR VOCAL
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LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS
VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE
QUE SE APRUEBA POR MAYORIA DE 10 VOTOS A FAVOR; Y SIETE VOTOS EN
ABSTENCIéN, DE LOS REGIDORES ELODIA GUTIERREZ ESTRADA, GUSTAVO
JESUS MERCADO GARAY, ARTURO RAMOS MEDELLIN, CARMEN JAZMIN ACUNA
BRISENO, RODOLFO EDGARDO JASSO PUENTE, MARIA EUGENIA CASTRO
ANGUIANO Y JOSE ANGEL LARA GARCIA, SE APRUEBA POR MAYORIA.------
-- Continua sefialando el Secretario General, que Atendiendo el
resultado de la votacién en lo general y en lo particular, con
sustento en lo previsto por los articulos, 115 fraccién cuarta
en su penultimo parrafo de 1la Constitucién Politica de 1los
Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién cuarta en su penultimo
parrafo de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de San Luis Potosi; 35, y 38 en sus fracciones cuarta y quinta
de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi; 29, 30, 31 apartado b) fraccién
novena, 70 fraccién segunda y 159 en su parte aplicable de 1la
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi,
5 v 6 de la Ley que Establece las Bases para la Emisién de
Bandos de Policia y Ordenamientos de los Municipios del Estado
de San Luis Potosi; remitase el instrumento aprobado al
Presidente Municipal para su promulgacién, y posteriormente al
Poder Ejecutivo del Estado, para su publicacién en el Periédico
Oficial “Plan de San Luis”.--——————————"—————"—"—"—"—"—"—"—"\—"—"——(—~\—\—(—(—(————
-— Asimismo, notifiquese una certificacidén de este acuerdo a las
personas titulares de la Tesoreria Municipal y Oficialia Mayor,
a efecto de que otorguen cumplimiento a lo previsto en los

transitorios segundo, tercero % cuarto del instrumento
aprobado.-—-—-—-—-—-—-—-———————-—-—-—-—-—-——— -~~~ —————

-— Hace uso de la voz, el Regidor Gustavo Jesus Mercado Garay,
para seflalar lo siguiente: “Muchas gracias Secretario, y saludo

a todas y todos los miembros de este Honorable Cabildo,
unicamente me gustaria asentar durante la Sesidén de Cabildo, un
razonamiento breve respecto del porque la fraccidén del Partido
Verde, hemos decidido no avalar la propuesta de dictamen en la
cual nos encontramos, esto, al nosotros encontrar razones de
falta de justicia laboral y un tanto de justicia equitativa para
el tema de los aumentos como 1o dijimos y lo expresamos en la
Sesion de Comision de Hacienda, pues creo que es muy bien
intencionado el dictamen que hoy se presenta, creo que tiene una
buena intencidén, el cual es el mejorar los salarios y dignificar
a las y 1los trabajadores del Ayuntamiento, sin embargo al no
existir equidad como tal en 1los repartos del porcentaje del
aumento, nosotros creemos que es mejor no apoyar esta
iniciativa, v también  por un razonamiento de estricta
congruencia politica, el afno pasado en el mes de junio se voto
en el seno de este Cabildo el aumento a las y los policias, en
el cual fue una situacion similar, pero en el cual se estdn
aplicando criterios distintos. Entonces por congruencia politica
nuestra fraccién en ese momento no avalo la propuesta y
decidimos que en esta ocasidon tampoco la avalaremos, siendo que
en esta ocasion el criterio fue que se le aumentara a los que
menos ganan, y en la propuesta del afno pasado si hubo aumento de
plazas, aumento de salarios hasta por el 150 o 200%, entonces
me parece, O nos parece que dentro de esta fraccidén que es una
situacién muy Ssimilar pero se estdn aplicando criterios
distintos, sin dejar de mencionar la buena intencidn de la
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Tesoreria, la Direccién de Recursos Humanos, asi como la
oficialia Mayor del Ayuntamiento, entonces nada mds nos gustaria
dejar asentado en actas el razonamiento del porque el partido
verde y el Partido del Trabajo no avala esta propuesta, no
porque no estemos de acuerdo en que se dignifique el sueldo de
las y los trabajadores del Ayuntamiento, sSino porque en un
estricto sentido de congruencia politica y justicia laboral, no
vemos que el dictamen refleje al 100 porciento esta situaciodn.
Es cuanto. Muchas gracias”.—-—————————————————\—\—"—\——~—~—~—~——(—(—~—~——(————
-— En uso de la voz, el Secretario General, seflala lo siguiente:
Queda asentada su participacién en el acta respectiva. Y
solamente para legitimar el procedimiento, se me hace una
correccion, se debe llevar a cabo la votacidon en lo particular.
Les pido manifiesten el sentido de su voto en lo particular, Se
somete a consideracién el presente dictamen en lo particular; y
conforme a lo determinado por los articulos 50 y 52 del
Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi, SE PROCEDE
A REALIZAR LA VOTACION EN FORMA ECONéMICA, POR LO QUE SE PIDE A
LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR,
PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y
CONTABILIZADOS LOS VOTOoS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H.
AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR MAYORIA DE 11
VOTOS A FAVOR;, Y SEIS VOTOS EN ABSTENCION , DE LOS REGIDORES
GUSTAVO JESUS MERCADO GARAY, ARTURO RAMOS MEDELLIN, CARMEN
JAZMIN ACUNA BRISENO, RODOLFO EDGARDO JASSO PUENTE, MARIA
EUGENIA CASTRO ANGUIAO Y JOSA ANGEL LARA GARCIA, SE APRUEBA POR
MAYORIA. ——— == m o o

-- Como punto VI del Orden del Dia.- Se somete a consideracidén y
en su caso aprobacidén del Cabildo, el Dictamen que presentan las
Comisiones Permanentes de Gobernacidn; Hacienda Municipal;
Desarrollo y Equipamiento Urbano; y Asuntos Metropolitanos, que
resuelve la emisidén de opinidén institucional respecto a la
propuesta de otorgar la categoria de Municipio, a la demarcacién
de Villa de Pozos, S.L.P., en términos de lo previsto por el
articulo 47 fraccidén VII de la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de San Luis Potosi. En uso de la voz, el Secretario
General, sefiala: “A peticién de las Comisiones Permanentes vya
seflaladas, se agendo el punto que se atiende. Cede el uso de la
voz, al Sindico Luis Victor Hugo Salgado Delgadillo, Presidente
de la Comisién de Asuntos metropolitanos, para que dé a conocer
el instrumento en mencidén”. Hace uso de la voz, el Sindico Luis
Victor Hugo Salgado Delgadillo, para sefialar lo siguiente: “En
virtud de que el Dictamen que se presenta, fue oportunamente
circulado a los miembros del H. Cabildo, solicito se dispense la
lectura del mismo”. Acto seguido, el Secretario General, somete
a su consideracidén, la dispensa de la lectura del Dictamen que
presentan las Comisiones de Gobernacidén, Hacienda Municipal;
Desarrollo y Equipamiento Urbano; y Asuntos Metropolitanos; vy
conforme a lo determinado por los articulos 50 y 52 del
Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi, SE PROCEDE
A REALIZAR LA VOTACION EN FORMA ECONéMICA, POR LO QUE SE PIDE A
LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR,
PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y
CONTABILIZADOS LOS VOoTOoS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H.
AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD ILA
DISPENSA DE LA LECTURA.-————————————————————————————————————————
-— Nuevamente hace uso de la voz, el Sindico Luis Victor Hugo
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Salgado Delgadillo, para seflalar lo siguiente: “Como es de su
conocimiento, en el pasado mes de mayo, diversos ciudadanos
presentaron ante el H. Congreso del Estado de San Luis Potosi
solicitud que promueve otorgar la categoria de Municipio al
Centro de Poblacién de 1la Delegacidédn de Villa de Pozos. De
acuerdo con lo que dispone la Constitucidén Politica del Estado y
la Ley Organica del Municipio Libre, el Congreso del Estado
solicitdé6 el pasado 20 de Jjunio de 2023, mediante oficio sin
numero, a este H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, emitir
opinidén formal por escrito, y lo que a derecho convenga,
respecto a la solicitud de creacidén del Municipio de Villa de
Pozos.

Hecho esto, las Comisiones Permanentes de Gobernacidén; Hacienda
Municipal; Desarrollo % Equipamiento Urbano; % Asuntos
Metropolitanos fueron quienes conocieron del turno, y llevaron a
cabo diversas reuniones de trabajo con la Direccidén General de
Gestidén Territorial y Catastro, la Tesoreria, el Instituto
Municipal de Planeacidén, la Delegacidédn de Villa de Pozos y la
Direccidén de Normatividad, a fin de conocer informacidén técnica
especializada, la cual arrojdé la presente opinidn, wvale la pena
hacer un reconocimiento al trabajo tan profesional realizado por
las 4reas referidas que da catedra en el presente dictamen.

Es asi que en sesiones de trabajo conjuntas de las Comisiones
referidas con base en los conocimientos técnicos de las areas
competentes estimaron viable pronunciarse V% ampliar la
informacién solicitada respecto de dos elementos técnicos
esenciales:

El primer elemento se centra en el poligono geografico que,
desde nuestra visidén y perspectiva, respaldado por un estudio
integral, serio, palpable, técnico, de campo, cartografico,
histérico, juridico v estadistico, que se ha obtenido
considerando los Decretos Legislativos numeros, 381 vy 404,
publicados en el Periédico Oficial del Estado “Plan de San
Luis”, el 26 de noviembre de 1999, y 17 de diciembre de 2004,
respectivamente; La informacién publicada por el Registro
Agrario Nacional (RAN); La informacién contenida en el Programa
Municipal de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del
Municipio de San Luis Potosi; y La informacidén generada por
Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informatica
(INEGTI) .

Culminé en un plano georreferenciado que muestra de manera
precisa el territorio que corresponde a la demarcacioén
territorial de Villa de Pozos, resultado del levantamiento
topografico que se realizdé en distintos puntos utilizando 1la
cartografia histérica y los datos de las fuentes antes citadas,
con el apoyo de la Direccién General de Gestidén Territorial vy
Catastro y el Instituto Municipal de Planeacidn;

En la inteligencia de que en el caso de la Delegacidén de Villa
de Pozos encontramos gque actualmente ya existe una poblacidn
definida por sus usos y costumbres, y por tanto el proceso de
municipalizacién que el Congreso del Estado lleva a cabo,
estamos ciertos procurara cumplir con el propdsito fundamental
de otorgarle la categoria politica de Municipio, cuestidén que
conllevard la tarea de definir con claridad los limites
territoriales del nuevo municipio y la existencia de un gobierno
municipal.



Egresos totales $358,506,119.44

Por ello, con plena responsabilidad, este H. Ayuntamiento de San
Luis Potosi, manifiesta que, de concretarse la Municipalizacidn
de Villa de Pozos, existird una repercusidén en la hacienda
municipal de San Luis Potosi, derivado de la afectacidén a los
ingresos municipales, tal como se precisa en las consideraciones
de este dictamen.

Lo anterior implicard un proceso de estabilizacidén gradual; sin
embargo, es posible la subsistencia del Municipio de la capital
sin la Delegacién de Villa de Pozos, y a pesar de la
desincorporacién de dicho centro de poblacidén, se prevé gque se
contard con los recursos suficientes para cubrir las erogaciones
de la administracién publica municipal, generando los ajustes a
los ingresos y egresos que resulten necesarios.

Agradezco puntual y cumplidamente a las y los integrantes de las
Comisiones de Gobernacidén, a través de su Presidenta Daniela
Cid, de Hacienda Municipal a través de su Presidenta Martha
Orta, de Desarrollo vy Equipamiento Urbano, a través de su
Presidente Elias Pesina por su comprometido trabajo, propuestas
y aportaciones al presente dictamen.

Por ello, el H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, con sustento en
lo previsto por los articulos, 115 de la Constitucidén Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 114 y 119 de la Constitucidn
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 47
fraccién VII y 50 de la Ley Orgéanica del Municipio Libre del
Estado de San Luis Potosi, dentro de la temporalidad prevista
por la normativa de la legislacidén aplicable, emite opinién a
favor de la creacidén del Municipio de Villa de Pozos, bajo los
parédmetros indicados en el Dictamen gue se pone a consideracidn
de este Honorable Cabildo Municipal.”

-- se 1inserta el Dictamen en la presenta, para constancia,
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cual se transcribe, como sigue: “San Luis Potosi, S.L.P., agosto
10, 2023. )

HONORABLE CABILDO CONSTITUCIONAL DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.,
PRESENTE. -

Las Comisiones Permanentes de, Gobernacién; Hacienda Municipal;
Desarrollo y Equipamiento Urbano; y Asuntos Metropolitanos, se
permiten someter a la consideracién del Honorable Cabildo
Constitucional, el dictamen que resuelve la emisidén de opinién
institucional respecto a la propuesta de otorgar la categoria de
Municipio, a 1la demarcacién de Villa de Pozos, S.L.P., en
términos de lo previsto por el articulo 47 fraccién VII de la
Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi,
al tenor de los siguientes Antecedentes, Consideraciones vy
Proyecto de Resolucién, que integran los elementos objetivos
integrales que mandata el articulo 112 del Reglamento Interno
del Municipio de San Luis Potosi.

ANTECEDENTES

I. El 29 de septiembre de 2021, el Pleno del Consejo
Estatal Electoral % de Participacidén Ciudadana
(CEEPAC), aprobd el acuerdo por medio del cual se
declaraba la validez de la eleccién de los 58
ayuntamientos, el cual fue publicado en el Periddico
Oficial del Estado “Plan de San Luis”, en edicidn
extraordinaria del 02 de octubre de ese mismo afio.

IT. El 01 de octubre de 2021, el Honorable Ayuntamiento de
San Luis Potosi, en Sesién Solemne de instalaciédn,
rindid la protesta de ley para el periodo
constitucional 2021-2024, que para tal efecto mandata
el articulo 19 de la Ley Orgédnica del Municipio Libre
del Estado de San Luis Potosi.

En la misma Sesién Solemne, el Cabildo Constitucional
determindé la conformacidén de las Comisiones Permanentes del
Ayuntamiento, acorde a lo preceptuado en los articulos, 89 de
la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de San Luis
Potosi; y 87 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis
Potosi.
III. El 25 de mayo de 2023, en Sesién Ordinaria del H.
Congreso del Estado de San Luis Potosi, los ciudadanos
Gaspar Méndez Ramirez, Ricardo Gutiérrez Ortega vy
otros, presentaron solicitud que promueve otorgar la
categoria de municipio al centro de poblacién de 1la
Delegacién de Villa de Pozos, S.L.P., la cual se
encuentra disponible para consulta en la siguiente
liga:

http://www.cegaipslp.org.mx/HV2022Dos.nsf/nombre de la vista/4
D887F82909D223F062589BA0055F4A3/5File/Ini6-T3703.pdf

Dicho instrumento fue turnado por la Directiva de esa
Soberania, a las Comisiones Permanentes de Dictamen



http://www.cegaipslp.org.mx/HV2022Dos.nsf/nombre_de_la_vista/4D887F82909D223F062589BA0055F4A3/$File/Ini6-T3703.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2022Dos.nsf/nombre_de_la_vista/4D887F82909D223F062589BA0055F4A3/$File/Ini6-T3703.pdf

«“2023, Aiio det Centenanic def Voto de bas Mujeres en San Luis Potosi,
Precursarn Nacienal”

HONORABLE
CONGRESO DEL ESTADO
DE SAN LUIS POTOST

LXIII

LEGISLATURA

San Luis Potosi, S.L.P.. a 13 de Junio de 2023 :_i‘ 5&)6
f : AYUNTAMIENTO DE
i ¢ )51 2021-2024
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P. ! 2 | JICIPAL
ADMINISTRACION 2021-2024 -

s (
PRESENTE. ‘ . Z‘ﬂqJ:U 2023

\&py ' 1&%
Con fecha 25 de mayo de 2023, fue turnada :
numero 3703 la solicitud de ciudadanos de la Delegacién de Vila de
Pozos para efecto de que este H. Congreso del Estado lleve a cabo el
procedimiento de creacién de un nuevo municipio respecto al centro de
poblacién denominado Villa de Pozos.

En tal virtud, y de conformidad con lo que establece el articulo 47
fraccion Vil de la Ley Orgdnica del Municipio Libre del Estado de San Luis
Potosi, solicito a Usted se sirva emitir por escrito su opinion formal y lo que
a su derecho convenga respecto a la creacién de un nuevo municipio
denominado Villa de Pozos.

Lo anterior, en razén de que el municipio de San Luis Potosi, S.L
colindante de dicha demarcacion territorial.

Asimismo, se adjunta al presente un dispositivo de almacenamiento con
informacién de la delimitacién territorial de Villa de Pozos.

Lo anterior con fundamento en el articulo 119 de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi y en los términos y plazos
de los articulos 46, 47 y 49 de la Ley Orgc’:mico}eil Municipio Libre de San

Luis Potosi. /
Agradeciendo de anteman cferf&g(, reciba mi institucional
reconocimiento.

\
DIP. JOSE
PRESIDENTE DE LA'\COMISION DE GOBERNACION

DE LA LXIII LEGISLATUR EL CONGRESO DEL ESTADO



https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/tl/gpar/2023/07/dos.pdf
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/tl/gpar/2023/07/dos.pdf
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estudio técnico para en su oportunidad otorgar
informacién completa a las Comisiones permanentes
competentes del H. Ayuntamiento.

VI. Entre el 26 de julio y 07 de agosto de 2023, la Secretaria
General del H. Ayuntamiento, por instrucciones del Presidente
Municipal, llevdé a cabo diversas reuniones de trabajo con la
Direccidédn General de Gestidén Territorial y Catastro del H.
Ayuntamiento de San Luis Potosi, S.L.P., contando con la
participacién del Instituto Municipal de Planeacidén, para
analizar con base en informacidédn histdérica, cartografica,
estadistica y Jjuridica, los alcances geograficos de 1los
limites territoriales propuestos para la creacidén del nuevo
municipio.

VII. E1 10 de 3julio de 2023, a través del Oficio
S.G./2054/2023, suscrito por el Lic. Jorge Daniel
Hernédndez Delgadillo, Secretario General del H.
Ayuntamiento, instrumento que fue notificado el 11 del
mismo mes y afilo, a las Presidencias de las Comisiones
Permanentes de, Gobernacidn; Hacienda Municipal;
Desarrollo y Equipamiento Urbano; y Asuntos
Metropolitanos, lo siguiente:

a) Oficio sin numero, dirigido al H. Ayuntamiento de San
Luis Potosi, S.L.P., Administracién Municipal 2021-2024,
recibido el 20 de Jjunio del 2023, suscrito por el Diputado
José Luis Fernandez Martinez, Presidente de la Comisidn de
Gobernacién del H. Congreso del Estado, a través del cual,
solicita emitir opinidén formal por escrito y lo que a derecho
convenga, respecto a la solicitud de creacién del Municipio de
Villa de Pozos, S.L.P.;
b) Archivo magnético que contiene, informacién de 1la
delimitacién territorial propuesta para la creacién del
municipio de Villa de Pozos, S.L.P.; vy
c) Solicitud para otorgar la categoria de municipio al
centro de poblacién de Villa de Pozos, S.L.P., suscrita por
los ciudadanos Gaspar Méndez Ramirez y Ricardo Gutierrez
Ortega, para conocimiento uUnicamente, extraida de la Gaceta
Parlamentaria, apartado dos, disponible para su consulta en la
siguiente liga (Turno 3703):
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/tl/
gpar/2023/06/dos 2.pdf
VIII. El1l 13 de julio de 2023, el Diputado José Luis Fernéandez
Martinez, Presidente de la Comisidén Permanente de
Gobernacidén del H. Congreso del Estado de San Luis
Potosi, presentd el oficio No. CG-LXIII-35/2023, por
medio del cual, solicita informacidn relativa a la
Delegacién de Villa de Pozos de las diversas areas de
la administracién municipal, y el INTERAPAS,
respectivamente.



https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/tl/gpar/2023/06/dos_2.pdf
https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/tl/gpar/2023/06/dos_2.pdf
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F- NG
MTRO. ENRIQUE FRANCISCO GALINDO CEBALLOS:
PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN LUIS POTOSI
PRESENTE.
2 13 JUL_2623
£33C T

Estimado Alcalde. 2

- 2 s '8 %
s T3 A %
De conformidad con lo establecido en el articulo 96 fraccion il gk: Ley Organico
del Poder Legislativo del Estado. en el que se mandata que. pora el mejor
desempeno de sus funciones. las comisiones del Congreso del Estado podran:

N, Citar y entrevistaorse. por conducro de su presidente. con los funcionarios
pPUblicos para una mejor sustentacion de su juicio en el estudio de jos asunfos que
les encomienden.

Las autoridades y funcionarios municipoles. estatoles y de sus orgonismos
i como los organismos constitucionales auidnomMmos.
L= g T cs A=dx L=lii - DO i O -
negativa para entregaria en s terminos o plazos
pertinentes. cutorizara al Poder Legisiativo o dirigirse oficiaimente en queja al
superior jerarquico que corresponda. sin perjuicio de las sonciones que seon
oplicables a los funcionarios responsables. conforme a Io ley de ia matera.”

Por lo aonterior y de la manera mas atentao. le solicito a la brevedad posible la
siguiente informacidn financiera de la que se tenga registro en el Municipio Que
usted dignamente dirige. y en especifico de la informacién correspondiente a la
Delegacidn de Villa de Pozos:

a) Poblacion (fuente oficial INEGH).

3!
s\;.mu S

~2023. Afo del Centenario del Volto de los Mujeres en
san Luis Potosi, Precursor Nacional™

CONGRESO DEL ESTADO
SAN LUIS POTOS!
LXITI LEGISLATURA

b) Recaudacion de impuesto predial. ejercicio fiscal 2021, 2022 y 2023.

c) Informacién de poblacién en pobreza extrema y carencias promedioc 2020
para determinar el indice de Pobreza Extrema. Esta informacién se publica
por CONEVAL teniendo como base en el Mdédulo de Condiciones
Socioeconémicas de la ENIGH 2010. la muestra del Censo de Poblacion y
vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-ENIGH.
la Encuesta Intercensal 2015, el Modelo Estadistico 2020 para la continvidad
del MCS-ENIGH y la muestra del Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

d) Total de gasto del capitulo 1000, Servicios Personales en el ejercicio 2022.

a) Ingresos propios por concepto de impuestos en el ejercicio 2022.

b) Ingresos propios por concepto de derechos en el ejercicio 2022.
¢) Ingresos propios por concepto de aprovechamientos en el ejercicio 2022.
d) Ingresos propios por concepto de productos en el ejercicio 2022.

e) Ingresos propios por concepto de contribuciones de mejoras en el ejercicio
2022.

f) En cuanto a derechos de agua, incluir la informacion propia del INTERAPAS.

g) Para el presente ejercicio fiscal 2023, el Ayuntamiento de San Luis Potosi.
estima un total de $1.488,407,468.77 (mil cuatrocientos ochenta y ocho
millones cuatrocientos siete mil cuatrocientos sesenta y ochos pesos 77/100
M.N.) por conceplio de ingresos propios: sobre dicho monto, al mes de junio,

¢Cudntos ingresos son generados por la Delegacién de Villa de Pozos?




KONON

LuIs
LXIN LEGT

*2023. Ao del Centencrio del Voto de los Mujeres en
Son Luis Potosi, Precursor Nacional”

ESTADO

LATURA

Lo anterior a efecto de estar en posibilidad de que la comisidn que presido emita
el dictamen correspondiente a la creaciéon del Municipio de Villa de Pozos.

Sin otro particular por el momento. quedo de Usted.

PRESIDENTE os‘p COMISION DE.GOBERNACION

\ \

CCp-AChvD
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faculta de forma exclusiva al maximo O6rgano de gobierno
del municipio, y la cual habra de presentarse dentro del
plazo que mandata la legislacién.

XI. El1 26 de julio de 2023, 1las Presidencias de las

Comisiones Permanentes de, Gobernacidén; Hacienda
Municipal; Desarrollo y Equipamiento Urbano; vy
Asuntos Metropolitanos, requirieron ante la
Secretaria General diversa informacidén de la
Tesoreria Municipal, Oficialia Mayor y Direccidn
General de Gestidén Territorial y Catastro.

XII. El1 27 de julio de 2023, el Secretario General del H.
Ayuntamiento de San Luis Potosi, S.L.P., a través del
Oficio: S.G./2278 /2023, comunicé al Diputado José
Luis Fernadndez Martinez, Presidente de la Comisidn
Permanente de Gobernacién del H. Congreso del Estado
de San Luis Potosi, que derivado de las gestiones
pertinentes, en las &areas competentes del manejo de
la informacidn solicitada, se enviaban copias
debidamente certificadas, de los oficios que se
precisan a continuacidn:

a) Oficio OM/2919/23 signado por el Dr. José Salvador Moreno
Arellano, Oficial Mayor del H. Ayuntamiento de San Luis
Potosi, S.L.P.;

b) Oficio ST/315/2023 signado por el L. A. F. Carlos Gerardo
Rodriguez Vazquez Secretario Técnico del H. Ayuntamiento
de San Luils Potosi, S.L.P.;

c) Oficio DC/SMF/1603/23 signado por el Lic. José Antonio
Lugo Alvarez, Director General del INTERAPAS; vy

d) Oficio TM/308/2023 signado por el Mtro. Arturo Jaimes
Nufiez, Tesorero del H. Ayuntamiento de San Luis Potosi,
con dos anexos citados en el instrumento respectivo.

Es importante precisar, que a la par, esta informacidén se hizo
llegar a las Presidencias de las Comisiones Permanentes del
Ayuntamiento de, Gobernacidén; Hacienda Municipal; Desarrollo y
Equipamiento Urbano; y Asuntos Metropolitanos, a través del
oficio S.G./2277 /2023, suscrito por el Secretario General del
H. Ayuntamiento.
XIII. E1 31 de julio de 2023, la Tesoreria Municipal, Oficialia
Mayor y Direccién General de Gestién Territorial y Catastro,
hicieron llegar a las Presidencias de las Comisiones Permanentes
de, Gobernacién; Hacienda Municipal; Desarrollo y Equipamiento

Urbano; y Asuntos Metropolitanos la informacién adicional
solicitada.

XIV. El1 02 de agosto de 2023, las Comisiones Permanentes de,
Gobernacidn; Hacienda Municipal; Desarrollo y Equipamiento

Urbano; vy Asuntos Metropolitanos, llevaron a cabo sesidén de
trabajo, con la presencia de las personas titulares de, la
Tesoreria Municipal, Oficialia Mayor, Direccidén General de
Gestidn Territorial % Catastro, Instituto Municipal de
Planeacién, Delegacidén de Villa de Pozos, y el apoyo de la
Secretaria General.

En dicha sesidén, cada area expuso la informacidén técnica hecha
llegar a las Comisiones, para la construccién del dictamen que
contenga la opinidén institucional respecto a la propuesta de
otorgar la categoria de Municipio, a la demarcacién de Villa de
Pozos, S.L.P., en términos de lo previsto por el articulo 47
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fraccién VII de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de San Luis Potosi, generando su analisis y discusidén de sus
alcances; vy determinando declarar permanente dicha sesidén de
trabajo.

XV. E1 10 de agosto de 2023, las Comisiones Permanentes de,
Gobernacidén; Hacienda Municipal; Desarrollo y Equipamiento
Urbano; y Asuntos Metropolitanos, se reunieron para emitir el
dictamen que contenga la opinidén institucional respecto a la
propuesta de otorgar la categoria de Municipio, a la demarcacidén
de Villa de Pozos, S.L.P.

El dictamen que nos ocupa sSe resuelve a partir de las
siguientes:

CONSIDERACIONES
PRIMERA. Facultad exclusiva del Congreso del Estado, para
decretar 1la creacién de un municipio; y fijacién de limites
territoriales.

1. E1 articulo 57, en sus fracciones XXVI vy XXVIII de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi, faculta de forma exclusiva al Congreso del Estado,
para erigir, suprimir y fusionar municipios tomando en cuenta
criterios de orden demografico, politico, social y econdmico;
y en su caso consultar a la ciudadania de los municipios
interesados a través de plebiscito; asi como establecer 1los
limites de los municipios del Estado vy —resolver las
diferencias que en esta materia se produzcan sobre las
demarcaciones de sus respectivos territorios, excepto cuando
estas diferencias tengan un caracter contencioso.

2. Por su parte, el numeral 18, fracciones I y II de la Ley
Organica del Poder Legislativo del Estado de San Luis Potosi,
seflala como atribuciones del Congreso del Estado, el erigir,
suprimir y fusionar municipios conforme lo establece la Ley
Orgadnica del Municipio Libre y deméds leyes aplicables;
establecer los limites de los municipios del Estado, vy
resolver las diferencias que en esta materia se produzcan
sobre las demarcaciones de sus respectivos territorios,
excepto cuando estas diferencias tengan un caracter
contencioso.

3. Por su parte, el numeral 46 de la Ley Organica del Municipio
Libre del Estado de San Luis Potosi, mandata que corresponde
al Congreso del Estado erigir, fusionar o suprimir municipios
y delegaciones municipales, con base en criterios de orden
demografico, politico, social y econdmico; fijar sus limites
territoriales y resolver las diferencias gque se susciten sobre
las demarcaciones de sus respectivos territorios.

SEGUNDA. Requisitos para 1la formacién de wun Municipio; y

contenido de la solicitud de creacién.

La Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis
Potosi, establece con precisidén los requisitos y contenido que
debe observarse en la solicitud de creacién de un municipio, tal
como a continuacidén se detalla.

1. Requisitos:




Viene de la Pagina No. 50 del Acta No. 66, de la Décima Quinta Sesidn
Ordinaria del dia 15 de Agosto de 2023.

El articulo 47 del ordenamiento orgdnico que rige la vida
institucional de los municipios en la entidad, establece como
requisitos a cumplir, para formar un municipio, los dque a
continuacidén se precisan:

I. Que medie solicitud por escrito de 1los interesados, respaldada
con el nombre, las firmas y el numero de credencial de elector,
de cuando menos el veinticinco porciento (sic) de los ciudadanos
inscritos en la lista nominal de electores de la circunscripcion
territorial que se pretenda erigir como municipio. Asimismo, en
la solicitud deberd sedalarse el nombre con el que pretenda
denominarse el nuevo municipio;,

IT. Que tengan un censo de poblacién no menor de veinte mil
habitantes;
IIT. Que cuenten con los recursos econdémicos suficientes para cubrir

las erogaciones que requiera la administracion publica municipal,
de acuerdo a los estudios que los sectores interesados presenten
como prueba, sujeta a la comprobacién del propio Congreso del
Estado;

IV. Que el centro de poblacidn sefialado como cabecera municipal,
cuente con los 1inmuebles e 1instalaciones necesarios para el
funcionamiento de  1los servicios publicos municipales que
establece la Constitucidén Politica del Estado;

V. Que los centros de poblacidn que lo integren, cuando sean varios,
estén debidamente comunicados;
VI. Que se tome en cuenta, mediante plebiscito, la opinidén ciudadana

del municipio o municipios en que se encuentre la fraccion
territorial que pretende erigirse como municipio;

VIT. Que se tome en cuenta la opinién, expresada por escrito, del
Ejecutivo del Estado asi como de los ayuntamientos afectados por
la posible creacién del municipio, los que deberan emitirla
dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la fecha en la
que el Congreso del Estado les comunique la solicitud, y

VIITII. (sic) Que a criterio del Congreso del Estado no se perjudique
la subsistencia de los demas municipios.

2. Documentos que deben acompafiarse a la solicitud de creacidén
Atendiendo lo previsto por el articulo 48 de 1la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi,
se desprende que a la solicitud de creacidén de un municipio
deberd acompafiarse los siguientes documentos:

I. Una lista con el nombre, la firma y el numero de credencial de
elector de 1los ciudadanos a que se refiere la fraccion I del
articulo anterior;

IT. Monto estimado de los 1ingresos y egresos que pueda tener la
hacienda publica municipal;
IIT. Relacion de edificios y terrenos con que se cuente para oficinas

y la prestacidén de los servicios publicos municipales, que
deberdn ser cuando menos, mercados, rastro, policia, cdrcel y
pantedn,; asi como escuelas que atiendan al menos la educacidn
preescolar, primaria b secundaria; servicios médicos;
instituciones bancarias, industriales, comerciales y agricolas,
ubicadas en el poblado que se seflale como cabecera municipal;

IvV. Descripcién de las vias de comunicacion entre el poblado que se
proponga como cabecera municipal con la capital del Estado, y con
los demds centros de poblacidén que vayan a formar parte del nuevo
municipio, y

V. Nombres, categorias politicas, censos de poblaciédn,
agropecuarios, comerciales e industriales, del poblado o de los
poblados que se propongan para la 1integracion del nuevo
municipio; asi como la descripcidn de sus perimetros y limites
territoriales.
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3. La potestad de presentacidn, requisitos y documentos que
deben acompafiarse a la solicitud de creacién de un nuevo
Municipio, es facultad exclusiva del Congreso del Estado,
institucidén a la cual este Ayuntamiento expresa su respeto
institucional y se sujeta a las determinaciones vinculantes
que emita en un marco de legalidad, por lo gque en este
instrumento no se genera pronunciamiento alguno al
respecto, y se centra a resolver la emisién de la opinidén a
que hace alusién 1la parte aplicable del numeral 47,
fraccién VII de 1la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de San Luis Potosi, que sefiala expresamente como
requisito a valorarse por parte del Congreso en la creacidn
de un municipio, la opinién, expresada por escrito, de los
ayuntamientos afectados por la posible creacién, que debera
ser emitida dentro de los sesenta dias naturales siguientes
a la fecha en la que el Congreso del Estado les comunique
la solicitud.

En este orden de ideas, el H. Ayuntamiento de San Luis Potosi,
S.L.P., otorga plena confianza a que las instituciones
competentes, lleven a cabo los procedimientos necesarios, en
observancia plena y apego a las disposiciones 3juridicas de la
legislacién aplicable, que regulan la creacién de municipios en
nuestra entidad.

TERCERA. Personalidad juridica del Municipio de San Luis Potosi,
S.L.P.

El Municipio de San Luis Potosi, S.L.P., es una entidad de
caracter publico, dotado personalidad Jjuridica vy patrimonio
propio, auténomo en cuanto a su régimen interior, cuenta con las
capacidades suficientes para emitir este instrumento, vy su
autoridad es ejercida por un Ayuntamiento integrado por un
Presidente Municipal, gquince Regidores, y dos Sindicos, guienes
en su conjunto actian en la emisién de esta opinidén de
conformidad con los articulos, 115 de la Constitucidén Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 114 de la Constitucidén Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 3, 12, 13 y 47
fraccién VII de 1la Ley Organica del Municipio de San Luis
Potosi.

CUARTA. Temporalidad para emitir opinién del Ayuntamiento, al H.
Congreso del Estado de San Luis Potosi.

En ese sentido, se advierte que, al momento de generarse este
dictamen, el H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, S.L.P., se
encuentra dentro de la temporalidad fijada por el articulo 47
fraccién VII de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de San Luis Potosi, para emitir la opinidén respectiva, tomando
en cuenta lo sefialado en el antecedente IV de este dictamen, del
cual se desprende que la solicitud de opinidén suscrita por el
Diputado José Luis Ferndndez Martinez, Presidente de la Comisidén
Permanente de Gobernacidén, fue notificada en la oficina del
Presidente Municipal, el 20 de junio del 2023, por lo atendiendo
que la norma prevé y otorga a los ayuntamientos que les cause
una posible afectacidn, un plazo de 60 dias naturales, se logra
concluir que dicho plazo fenece el 19 de agosto del afio en
curso.

Ahora Dbien, es importante destacar que el numeral 49 del
ordenamiento invocado en este apartado, faculta al Congreso del
Estado para que, de asi estimarlo pertinente, solicite a las
autoridades municipales o a los ciudadanos requirentes, 1los
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datos adicionales que estime necesarios para resolver sobre la
creacién del municipio, situacidén que fue destacada en 1los
antecedentes VIII y XII de este instrumento.

En este mismo orden de ideas, el numeral 50 de la legislacién
que regula la wvida de los municipios, mandata que, en la
creacién de municipios se evitara que los centros de poblacién
afectados quebranten su unidad social, cultural o geografica; se
reduzca a menos de veinte mil habitantes la poblacién del o los
municipios afectados o se disminuyan los ingresos de éstos en
forma tal que sean insuficientes para cubrir las erogaciones de
su administracién publica.

QUINTA. Competencia de las Comisiones para emitir dictamen que
resuelve la emisién de opinién institucional respecto a 1la
propuesta de otorgar la categoria de Municipio, a la demarcacién
de Villa de Pozos, S.L.P.

Observando lo que expresamente mandatan los articulos, 89 en sus
fracciones VII, X y XII, 90, vy 91 de 1la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 85, 86, 87 en sus
fracciones IV, X, XIII y XV, 125 fracciones I y II, 128
fracciones II y V, 131 fracciones I y IV, y 138 fracciones I, IV
y VII, del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi,
las Comisiones Permanentes de, Gobernacién; Hacienda Municipal;
Desarrollo y Equipamiento Urbano; y Asuntos Metropolitanos, son
competentes para emitir el dictamen que nos ocupa.

SEXTA. Elementos que deben considerarse en la emisién de 1la
opinién, a criterios de las Comisiones dictaminadoras.

El H. Ayuntamiento, considera legitima la solicitud de creacidén
del municipio de Villa de Pozos, S.L.P., en la demarcacidén que
ocupa la actual Delegacidén, y se manifiesta respetuoso de 1la
lucha histérica que han emprendido en diferentes épocas diversos
ciudadanos que han perseguido esta propuesta, para
materializarla, vy se pronuncia a favor de dicho tramite,
respetando en todo el proceso el desarrollo légico, observancia
y cumplimiento de los requisitos y formalidades que prevé la
ley.

En ese sentido, las Comisiones competentes estiman viable
pronunciarse y ampliar la informacién, respecto a dos elementos
técnicos.

a) E1 primer elemento se centra en el poligono geografico que,
desde nuestra visidédn vy perspectiva, respaldado por un
estudio integral, serio, palpable, técnico, de campo,
cartografico, histérico, juridico y estadistico, que se ha
obtenido de las fuentes que se precisan en el siguiente
considerando, con el apoyo de la Direccién General de
Gestidén Territorial y Catastro, y el Instituto Municipal de
Planeacién.

b) E1 segundo elemento implica la posibilidad de subsistencia
del Municipio de San Luis Potosi, S.L.P., valorando la
disminucidén que existird respecto a los ingresos obtenidos,
una vez dque el Congreso se pronuncie, en definitiva,
valorando todos los elementos que permitan determinar 1lo
conducente. En este apartado resultd fundamental la
informacién presentada por el Tesorero Municipal.

En ese sentido, en los siguientes considerandos se desarrollan

los elementos aqui expuestos.

SEPTIMA. Delimitacién del poligono. Este Ayuntamiento considera
viable que, dentro de las disposiciones contenidas en la parte
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aplicable de los articulos, 47 fraccién VII y 50 de 1la Ley
Orgadnica del Municipio de San Luis Potosi, relativas a la
opinién, y el tema la delimitacién geografica, se estima
propicio manifestar al H. Congreso del Estado, lo siguiente:

La Constitucidén Federal de 1917 concibidé al Municipio como un
tercer orden de gobierno, su naturaleza de 1indole social vy
natural encontrd regulacidén en dicho texto constitucional como
unidad politica, administrativa y territorial de nuestra vida
nacional, como una de las grandes conquistas de la Revolucidn
Mexicana. De esta forma, en nuestra Carta Magna se establece
que, “el Municipio Libre constituye la base de la division
territorial y de la organizacidén politica y administrativa del
Estado y tendra a su cargo la administracion y gobierno de 1los
intereses municipales”.

Por todo ello, se puede afirmar gque en nuestro pais, el
Municipio Libre es una institucidén que los mexicanos consideran
indispensable para su vida politica, social y econdmica, toda
vez que los municipios por su estrecho y directo contacto con la
poblacidén, se convierten en el primer orden de gobierno para la
poblacidén, ya que los servicios publicos que prestan satisfacen
las necesidades sociales méas apremiantes de la poblacidn
asentada en el Municipio y su finalidad es mejorar la calidad de
vida de sus habitantes.

Todo municipio en México cuenta con tres elementos
fundamentales; una poblacidén, un gobierno y un territorio. En el
caso de la delegacién de Villa de Pozos encontramos que
actualmente ya existe una poblacién definida por sus usos y
costumbres, y por tanto el proceso de municipalizacidén que el
Congreso del Estado lleva a cabo, consideramos procurarda cumplir
con el propdésito fundamental de otorgarle la categoria politica
de Municipio, cuestién que conllevard la tarea de definir con
claridad los limites territoriales del nuevo municipio vy
consustancialmente la existencia de un gobierno municipal.

El poligono que se propone, se ha construido considerando 1los

siguientes instrumentos:

a) Decretos Legislativos numeros, 381 y 404, publicados en el
Periddico Oficial del Estado “Plan de San Luis”, el 26 de
noviembre de 1999, y 17 de diciembre de 2004, respectivamente;

b) La informacién publicada por el Registro Agrario Nacional
(RAN) ;

c) La informacién contenida en el Programa Municipal de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Municipio de
San Luis Potosi; y

d) La informacidén generada por Instituto Nacional de Estadistica
Geografia e Informatica (INEGI) .

Con todo ello ha sido posible dar soporte técnico y legal al
drea que delimita la demarcacidén de Villa de Pozos.
De manera adicional, el estudio contiene un plano
georreferenciado que muestra de manera mas precisa el territorio
que corresponde a la demarcacidén territorial de Villa de Pozos,
resultado del levantamiento topografico que se realizd en
distintos puntos utilizando la cartografia histdérica y los datos
de las fuentes antes citadas.

Por lo antes sefialado, me permito hacer de su conocimiento 1o

siguiente:

I. DESCRIPCION DEL ESTUDIO TECNICO REALIZADO.



01. POLIGONO PROPUESTO POR LA COMISION DE GOBERNACION DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO
—

INFORMACION DEL
POLIGONO PROPUESTO.
Superficie total:
17,590.62 ha

Predios registrados en
catastro: 75,779

Villa de
Zaragoza

[ roligono propuesto
- Vialidades existentes
- Vialidades propuestas

9 Estacién de transferencia WTC

Elaborado con cuandrg/de 6 5 9 Ciudad Satélite
propocionado. / 2

02. EJIDOS QUE COMPRENDEN EL POLIGONO PROPUESTO POR LA COMISION DE

Villa de

El poligono abarca
superficie de los ejidos
Santa Rita y La Pila, los
cuales pertenecen a la
delegacién de La Pila.




03. POLIGONOS DE LAS DELEGACIONES DE VILLA DE POZOS Y LA PILA DEL DECRETO 381

Villa de

3 Poligono de la delegacion Villa de Pozos,
Villa de - %
Reyes decreto 381

[ Poligono de la delegacion La Pila, decreto
381

Elaborado con base en el dec;pti; 381 del afio 1999.

Se analizaron los
antecedentes con los que
se cuenta, se utiliz el
Decreto 381 publicado en
1999y se trazaron los
poligonos de acuerdo a la
informacion.

Se identificaron errores en
los rumbos y distancias.




04. CORRECCION A POLIGONOS DE LAS DELEGACIONES DE VILLA DE POZOS Y LA PILA DEL
DECRETO 381

| Soledad de
‘Graciano
Séanchez

Se realizaron correcciones
alos rumbos y distancias
del Decreto 381, de
acuerdo a las referencias
de las localidades
colindantes y tomando en
consideracion las
modificaciones realizadas
al cuadro de construccion

i enel D'ec.re.eto 404. "Se crea

Zaragoza el Municipio de Villa de
Pozos, S.L.P"*

*Nota: El decreto 404 publicado en
diciembre del 2002, fue invalidado por la
- Poligono de la delegacién Villa de Pozos, Suprema Corte de Justicia de la Nacién en
Villa de : decreto 381 Correccién de rumbos la controversia constitucional 15/2003, sin
Reyes : embargo, se considera como una
| - Poligono de la delegacicn La Pila, decreto herramienta técnica para la construccién

381 Correccién de Rumbos del poligono.

Elaborado con base en el degw‘./c'J ?81 Hel afio 1999.

05. POLIGONO CORREGIDO DE VILLA DE POZOS DEL DECRETO 381

CORRECCIONES AL POLIGONO
Se cierra poligono con 10 metros
adicionales con respecto al Decreto 381

Se cierra el poligono con 1 metro
menos del Decreto 381

45 grados antes 45 minutos

Noroeste antes sureste

Noroeste antes sureste

Suroeste antes noreste

Rumbos modificados
tomando informacién Sureste antes noroeste

del poligono del

Decreto 404 del afio
Villade 2002 Suroeste antes noreste
Zaragoza

Sur antes norte

Suroeste antes noreste

Villa de I ¢ciigono corregido del Decreto 381 Noroeste antes suroeste

Reyes
- Correcciones de rumbos
Suroeste antes noreste

Elaborado con informacién d,er 6e€reto 381

TABLA 1. COMPARATIVA DECRETOS

RUMBOS DECRETO 381 (1999) DECRETO 404 (2002) CORRECCIONES
1 N23°48'W N23"a8'W Se aumentan 10 metros con respecto al 381
2 575°3B'E S$75°38'E Se disminuye 1 metro con respecto al 381

Se corrige rumbo en lugar de ser 45 minutos son 45
grados

2 S00°45°E S545°E

S$52°04'E N52°0'W Rumbo modificado a noroeste antes sureste
542°35°E N42°35'W Rumbo madificado a noroeste antes sureste
N51°45°E $51°45'W Rumbo modificado a suroeste antes noreste

NO7°03'W $07°03'E Se corrige el rumbo a sureste antes noroeste

N84°24'E $84°24°'W Rumbo modificado a suroeste antes noreste

N s Rumbo modificado a 47 sur antes 47 norte

N80°25'E S80°25'W Rumbo modificado a suroeste antes noreste

$14°12'E N14"12'W Rumbo modificado a noroeste antes suroeste

N64°59'E S64°59'W Rumbo modificado a suroeste antes noreste




06. COMPARACION ENTRE EL POLIGONO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y DESARROLLO URANO Y EL POLIGONO CORREGIDO DE VILLA DE POZOS

) Soledad de Cerro de
“Graciano | ] y Se observaron coincidencias
b Séncher % en la gran mayoria de puntos
; en los poligonos del Decreto
381 y del Programa
Municipal de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo
Urbano elaborado por
IMPLAN, sin embargo se
muestran diferencias en los

siguientes puntos:

1. Al norponiente con la

Carretera 57 en una

Villa de superficie de (200.34
Zaragoza Ha)

Al oriente en colindancia

con el municipio de Villa

de Zaragoza en una

superficie de (141.11
Ha)

. Poligono del PMOTDU, IMPLAN Al norte con el

- Poligono corregido de Villa de Pozos Municipio de Cerro de

d cellDecreta Sal San Pedro en una

Elaborado con informacién de bro_érama Municipal de Centrole Poblacién . superficie de (27.15 Ha)

07. POLIGONO RESULTANTE DEL ESTUDIO TECNICO REALIZADO EN LA DIRECCION GENERAL DE GESTION
TERRITORIAL Y CATASTRO (DGGTyC) Y EL IMPLAN

Soledad de g::“f; ::'L Se realizaron adecuaciones
! :;";":“' \ finales al polfgono con base en la
7 7§ informacién del Programa
Municipal de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano
Se alineo el trazo para su
colindancia total con la carretera
57.
Cd satélite 3 % Se alineo el trazo para respetar
= los limites del municipio de Villa
de Zaragoza.
Se alineo trazo con el limite de
INEGI del municipio de Cerro de
San Pedro .
{ ﬁ.‘:":“‘. e \ Criterios de definicién de poligono:

| Villa de
¥ / Zaragoza * Respeta el decreto original 381 de

1999 (haciendo las correcciones
antes sefialadas).
Excluye la porcién de la
delegacién de la Pila,
correspondiente a los ejidos de
Il roligono resultante La Pila, y Santa Rita.

Villa de Incluye la superficie que

Reyes pertenece a La Florida.
Coincidente con los limites del
RAN.




TABLA 2. CUADRO DE CONSTRUCCION DE POLIGONO RESULTANTE DEL ESTUDIO TECNICO

]

X Y 313500.67 2451075.09
308512.5 2438513.5 313888.63 2450774.15
305081.49 2445587.06 3141629
304967.95 2445793.38 315547.21
304797.97 2445991.96 316590.91 2450272.47
302117.05 2447951.08 316580.91 2449971.47
302233.67 2448302.45 317205.78 2449871.15
302310.6 2448816.75 317179.13 2449202.68
302398.24 2449924.75 317045.3 2448533.94
306277.16 2448948.03 317473.45 2447730.95
306277.16 2449369.03 318283.01 2444574.11
306076.62 2450171.35 320141.83 2442945.33
306009.82 2451007.69 319101.71 2443129.91
306912.69 2450372.36 320316.24 2439785.5
308501.32 2450733.15 316564.39 2440401.01
309686.05 2450488.49 316497.63 2438334.09
309710.57 2450547.68 314438 2438768.75
310372.01 2450512.2 313407.92
310395.11 2450756.4 312424.73
310480.92 2451149.36 310278.46
310618.73 2451519.71 310358.73
310758.92 2451308.5 309335.63 2438200.08
311226.92 2451308.5 309335.63 2438153.08
311394.37 2451522.84 308820.92 2438066.18
311909.03 2451275.52 308687.23 2438594.53
312597.88 2451415.88 308530.46 2438521.37
313500.67 2451369.09 308512.5 2438513.5

\nmummbmn»—\og

08. POLIGONO RESULTANTE DEL ESTUDIO TECNICO REALIZADO EN LA DGGTYC Y EL IMPLAN CONTRASTADO
CON EL POLIGONO PROPUESTO POR LA COMISION DE GOBERNACION

Superficie del poligono
resultante: 14,856.11 Ha

De acuerdo a la verificacién
realizada en sitio

- < Diferencias entre poligonos:

A- En la propuesta de la
Comisién existe una superficie
de 100.75 Ha, que excluye una
porcion de La Florida, misma

,,/7 e
/ B- En la propuesta de la

Comision, el poligono abarca
superficie que corresponde a

3 poligono propuesto por a Comisién la Delegacion de La Pila de
[ Poligono resultante del Estudio técnico (2,712.72 Ha), dicha superficie
se extrae en el poligono

Estudio técnico y poligono propuesto por la resultante del estudio técnico.
Elaborado con base en el decreto 381 del afio 1999. Comisin

Diferencia entre Poligono resultante del




TABLA 03. CUADRO DE CONSTRUCCION DE POLIGONO RESULTANTE EN CAMPO

CUADRO DE CONSTRUCCION

co

- e ¢ w;_m s
3 |oecote53331 | 302169422 N 1847'50.90" W
481891935 | 302,186.5501 N 141149.00" W -
9 2,448 213.5227 2 ?
5 | 6 N 27110448 E 4347 | 3022130389

2,448 2928689

9 | 10 20249; 2,448,365, 302,234
[0 [ n | vororazr € [ 1557 11 [2.440.9207343 | 302.344.0428
[ 1 [ 2| seroesear e 19337 | 12 |24209133186 | 302,361.9008
23 o¢ 171 306,007.839
’ N 15520338 W 2,450,611.2450 | 306,005.9981
N 043804.24° W 59 |2,450,682.8525 | 305,000.1933
. = o = N 0701'28.90" W - : 5
n- $ 76072024" £ 114976 | 17 |2.440,331.6379 705,55
=
oo | 18 ez ran | soh
S 7637'50.56" E 2,449,213.1612 | 305,180.9321 2,451,010.0185

7637'35.20' € 114 '_ 24291791239 | 3053330569 01421877 &
S 7602'19.89" E ’ 185.185 2,449,134, 512 $ 612 "B 51,011.8214

S 76'28'40.35' € 186.438 2 .852. 5,6 S 6344'52.79" E

- S 7559'28.40" 161,741
[ 25 [ 26 [ s e 48019 | 26

28 - 18,457 2,448,980.9638
28413 | 30 [2,448,007.5617 | 3062334534
9,020.0415 306,240,4205
446,053.9941 |
49,062.6918
449,048.1880

307,004.1115

307,098.9769
CJBEDr

167.867 7 ,450,460.5118 307,363.2539
11.760 57.730( 307,372.5381
9.427 ,472.993! 307,380.3591

306,318
306,328.8796

N 08'56'50.56" W 9,144 41 12,448,184,5755




TABLA 03. CUADRO DE CONSTRUCCION DE POLIGONO RESULTANTE EN CAMPO

TABLA 03. CUADRO DE CONSTRUCCION DE POLIGONO RESULTANTE EN CAMPO



681.391 2 316,579.6000

395,418 2 2,449,937.9 316,550.3957
1

\449,776.4180 317,242 5!

8400

,621.8868
S 08'31'39.08° 3 2 2445,959.2110

s 1o : i : \ ; { 38,425.8141

N 79°31"11.12" W 3,786.710
0 |2,440,527.0306

88.518
188.348 ¥ 311,510.5077

311,475.310

7 a1
2.5601

- 536
310,385.4434

Sraraz.ze W SUPERFICIE = 148,561,184.333 m2

04'42'01.31"

II. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO TECNICO



INGRESOS DE VILLA DE POZOS.

INGRESOS PROPIOS

INGRESOS REALES BALANZA DE INGRESOS Y EGRESOS 2022
CONCEPTO | INGRESO ESTIMADO

IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS

IMPUESTOS 1,163,972,366.33

CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 3,341,305.26




DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 332,232,857.31
ACCESORIOS DE LOS DERECHOS 28,414,376.16

360,647,233.47

PRODUCTOS DERIVADOS DEL USO 9,771,117.48
OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS 13,113,917.56

OTROS INGRESOS FINANCIEROS 24,448,848.99

PRODUCTOS 47,333,884.03

I —
93,136,151.43
179,452.47
1,376,703.08
266,557.69
12,270,632.66

APROVECHAMIENTOS 107,229,497.33

INGRESOS PROPIOS 1,682,524,286.42

CARTERA DE PREDIOS DELEGACION DE POZOS

- CLAVES
REGION CATASTRALES COLONIAS

La Libertad, CD 2000, Pozos, Jardines del Rosario, Prados 2°y
3°Secc, Las Mercedes, Estrella del Oriente, Azteca, Rancho Viejo,
Praderas del Real, El Palmar, Cecilia Ocelli, La Mision, La
Herradura

1,848 | Bosques la Florida, Panalillo, San Nicolas de Jasso, Los Gémez,

Ejido Los Gomez
Rancho Viejo, El Meson, Valle Verde

Total 75,327

FUENTE: Direccion de Catastro



INGRESOS POR IMPUESTO PREDIAL

CUENTACONTABLE‘ CONCEPTO ‘ 2021 ‘ 2022 2023

Predial $ $
e e e $25,925.268.33 |53 510.996.06 | 34,833,907.27
. $ $
|41120120000000000002 | Rezagos predial | $ 6,600,855.61 6.153,038.35 4.844.031.18
Recargos $ $
[41170170000000000002 predial $ 1,725,520.69 1.919.919.73 1.751.469.50

Multa
.. $ $
[41170170000000000001 \Ié(raendcig?lento $ 1,837,707.22 1.739,283.43 1.313,109.02

Gastos de $ $
[41170170000000000003 $ 530,102.30 3,789,082.19 3.853,621.64
Actualizacion $ $
[41170170000000000005 $ 774,807.53 937,514.40 664,786.40
$

USRS $37,394,261.68 | 5 14053415 | 47 260.925.01

$
INCENTIVOS POR 15% 10% Y 5% | $ 2:989:132.46 |3 /o5 53705  |4.459,208.41
$
INCENTIVOS INSEN | ®  528:437.50 | 547 587 41 779,185.53

U $ 3,513,569.96 | 3969 554 46 238,393.94

$ $
NS re N S Nale) -50:880.691.72 139 18030970  |42,022,531.07

PADRON

PREDIOS QUE PAGARON
FUENTE: DIRECCION DE
INGRESOS
VALOR DE LA CARTERA PREDIAL CORRIENTE $ 63,523,746.66

CONCENTRADO TOTAL DE INGRESOS PROPIOS, DELEGACION VILLA DE POZOS

CONCEPTO INGRESOS |CLASIFICACION DIRECCION

USO DE SUELO APERTURA DE DESARROLLO
NEGOCIOS 527,840.00| DERECHOS URBANO

[ P P e
USO DE SUELO CAMBIO DOMICILIO 5,273.00| DERECHOS URBANO
[ A P -
USO DE SUELO RENOVACION 340,851.00| DERECHOS URBANO
P P P e
ACTUALIZACIONES DE LICENCIA 42,455.00| DERECHOS URBANO

cosmmoooss | ssnn] oomoen | "SREE
CONSTRUCCIONES 118,633.00| DERECHOS URBANO
P e oy - S
ESTRUCTURA PARA ANUNCIO 40,851.00| DERECHOS URBANO

' DESARROLLO
ALINEAMIENTO Y NO. OFICIAL 26,353.00| DERECHOS URBANO




FRACCIONAMIENTOS

3,438,447.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

FUSIONES

4,888.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

INFORME SOBRE EL USO DE SUELO

53,606.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

INGRESO ALINEAMIENTO Y NO.
OFICIAL

1,070.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

INGRESO FUSIONES

271.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

INGRESO INFORME SOBRE EL USO DE

SUELO

543.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

INGRESO LIC. USO SUELO P/CONST.,
ALINEAMIENTO Y No. OF. Y
CONSTRUCCION

6,571.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

INGRESO USO DE SUELO
(CONSTRUCCION)

134.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

LICENCIA USO SUELO P/CONST.,
ALINEAMIENTO Y No. OF. Y
CONSTRUCCION

14,836,618.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

LICENCIA DE CONSTRUCCION (OBRA
MENOR)

286,060.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

OMISIONES DE OBRA

43,645.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

SUBDIVISIONES

4,892.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

TERMINACIONES DE OBRA

324,695.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

USO DE SUELO (CONSTRUCCION)

6,880.00

DERECHOS

DESARROLLO
URBANO

PAGO DE ANUNCIOS APERTURA

237,401.00

DERECHOS

COMERCIO

PAGO DE ANUNCIOS RENOVACION

963,529.00

DERECHOS

COMERCIO

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO
APERTURA

333,290.00

DERECHOS

COMERCIO

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO
CAMBIO DE DOMICILIO

3,801.00

DERECHOS

COMERCIO

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO
RENOVACION

2,464,585.00

DERECHOS

COMERCIO

IMPUESTO SOBRE ADQUISICION DE
INMUEBLES

58,818,187.03

IMPUESTOS

CATASTRO

PREDIAL URBANO

28,610,996.06

IMPUESTOS

CATASTRO

REZAGOS PREDIAL

6,153,038.35

IMPUESTOS

CATASTRO

RECARGOS PREDIAL

1,919,919.73

IMPUESTOS

CATASTRO

CONCENTRADO TOTAL DE INGRESOS PROPIOS DELEGACION VILLA DE POZOS

CONCEPTO INGRESOS CLASIFICACION DIRECCION

MULTA VENCIMIENTO PREDIAL

1,739,283.43

IMPUESTOS

CATASTRO

GASTOS DE EJECUCION

3,789,082.19

IMPUESTOS

CATASTRO

ACTUALIZACION PREDIAL

937,514.40

IMPUESTOS

CATASTRO

AJUSTE AL NETO

7,362.88

IMPUESTOS

CATASTRO

COMISION BANCARIA T.C.
AJUSTE AL NETO
CERT.LS.A.L

VARIAS (CERTIFICACIONES)
CONSTANCIA. NO PROP.

79,651.31 | APROVECHAMIENTOS

4.39 | APROVECHAMIENTOS

4,329.90 | APROVECHAMIENTOS
3,030.93 PRODUCTOS
288.66 PRODUCTOS

CATASTRO
CATASTRO
CATASTRO
CATASTRO
CATASTRO




CATASTRO
7 aialadl I g oy
NO ADEUDO 28,614.92 DERECHOS CATASTRO
REALIZACION TRAMITES 812,864.39 | APROVECHAMIENTOS | CATASTRO
REGISTRADOS EN EL PADRON
CATASTRAL 384.88 DERECHOS CATASTRO
i NPV [ S iy
(COPIA) 1,924.40 DERECHOS CATASTRO
o i PP g Py
DIBUJO 2,694.16 DERECHOS CATASTRO
RECTIFICACION DE DATOS 53,402.10 DERECHOS CATASTRO
DIVISION DE PREDIO 24,632.32 DERECHOS CATASTRO
CONDOMINIO Y FRACCIONAMIENTO 133,938.24 DERECHOS CATASTRO

INTEGRACION POR FUSION DE
PREDIOS 4,137.46 DERECHOS CATASTRO

CERTIFICACION FISICA MEDIDAS Y
COLINDANCIAS HAB H1 H2 ECATSU
COMER SVIND 1,154.64 DERECHOS CATASTRO
JUEGO DE FORMAS VALORADAS 865.80 | APROVECHAMIENTOS | CATASTRO

e e I [ Sy iy
DE DERECHOS 25,778.14 DERECHOS TESORERIA
crecicnes | vual omoos [ S0ii
CERTIFICACIONES 32,559.00 DERECHOS GENERAL
TP AP IR i
REGISTRO CIVIL No. 8 372,426.00 DERECHOS GENERAL

CONCENTRADO TOTAL DE INGRESOS PROPIOS DELEGACION VILLA DE POZOS

CONCEPTO INGRESOS CLASIFICACION DIRECCION

SERVICIOS
CEMENTERIOS 337,895.00 DERECHOS MUNICIPALES

SERVICIOS DE EDUCACION
PLAZAS MERCADOS Y PISOS
MERCADO SOBRE RUEDAS
INSPECCION GENERAL COMERCIO

TRANSITO MUNICIPAL 199,721.00 | APROVECHAMIENTOS | TRANSITO

MERCADO SOBRE RUEDAS 582.00 PRODUCTOS COMERCIO

DIF
EDUCACION 427,508.00 DERECHOS MUNICIPAL

EYRENEEW RN FUENTE: DIRECCION DE INGRESOS




CLASIFICACION DE LOS INGRESOS

| CONCEPTO | MONTO

IMPUESTOS 101,975,384.07
DERECHOS 28.774,848.50
PRODUCTOS 655 787 50

APROVECHAMIENTOS 1.537,416.47

$ 133,143,436.63
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

ESTIMADO DE PARTICIPACIONES PARA POZOS

INEGI 2020 INEGI 2020
911,908 148,165

CONCEPTO ‘ SAN LUIS POTOSI ‘ POZOS

FONDO GENERAL $ 955,481,575.73 155,244,748.01
FONDO FOMENTO MUNICIPAL $ 247,388,363.52 40,195,169.78

$
TENENCIA 107.52 .
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS $ 117,855,018.88 19,148,849.31
ISAN $ 21,271,481.35 456.148.03

FONDO POR VENTA DE GASOLINA'Y
DIESEL

FONDO DE FISCALIZACION $ 58,645,583.99

SESICHIE S B
RENTEGRO DE MEUESTO SORRE A
:ﬁEEEQL]EQIACION DE BIE'NES s 11551
FOND0 D ESTABNLZACION DE Lo
o

9,528,617.97

IS
~

N

25,619.96



APOYO RECURSO FINANCIERO
EXTRAORDINARIO NO $ 6,000,001.10

REGULARIZABLE 974,868.26

PARTICIPACIONES [N RECIe RN kWA RS ‘ $ 255,011,713.87

FONDO DE INFRAESTRUCTURA

SOCIAL MUNICIPAL $ 104,432,832.35 | $ 16,968,039.11
FONDO DE FORTALECIMIENTO PARA

LOS MUNICIPIOS $ 680,192,781.98 | $ 110,516,371.76

APORTACIONES 3 784,625,614.33 | $ 127,484,410.87

JlOIp-\W $ 2,354,140,830.28 | $ 382,496,124.74

INGRESOS PROYECTADOS DELEGACION DE VILLA DE POZOS

CONCEPTO MONTO

101,975,384.07
1537,416.47

INGRESOS PROPIOS 133,143,436.63

$ 155,244,748.01
$ 40,195,169.78
[FONDOPORVENTADEGASOLINAYDIESEL  [$ = -

EROGACIONES POR REMUNERACION AL TRABAJO

PERSONAL $ 5,664,577.23
REINTEGRO DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA (ISR

EMPLEADOS $ 19,857,982.35

ISR ENAJENACION DE BIENES INMUEBLES 515,115.51

$
FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS INGRESOS DE LAS $ 425 619.96
ENTIDADES FEDERATIVAS T

APOYO RECURSO FINANCIERO EXTRAORDINARIO NO
REGULARIZABLE $ 974,868.26

PARTICIPACIONES B3 255,011,713.87

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL $ 16,968,039.11
FONDO DE FORTALECIMIENTO PARA LOS MUNICIPIOS $ 110,516,371.76

APORTACIONES J§3 127,484,410.87

TOTAL &3 515,639,561.37




EGRESOS DELEGACION VILLA DE POZOS ]
PRESUPUESTO EJERCIDO DIRECTAMENTE POR LA DELEGACION EN
2022

CONCEPTO IMPORTE

Materiales y Suministros $  3,793,008.77
5 12,625,719.75

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Avudas 279,783.67

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 261,531.98

Total presupuesto directo: 1 SISOV SISV RV

CONCEPTO IMPORTE

Educacionus | $ 199205294
Deportes:2  |$ 1,057,607.61

$ 628,067.00
$

482,691.80

$ 404,000.00
$ ____100,000.00

Total presupuesto indirecto EEReIOISWALRT RN

LOIy\W $ 358,506,119.44




Viene de la Pagina No. 70 del Acta No. 66, de la Décima Quinta Sesidn
Ordinaria del dia 15 de Agosto de 2023.

con base en el numero de elementos de seguridad, uniformes,
patrullas, combustible y elementos de seguridad.

5) Direccién de Servicio Médico,
importe estimado del presupuesto centralizado con impacto
en Pozos con base en el costo de la iguala mensual de 145
personas titulares, medicamentos surtidos vy exclusiones
cubiertas.

6) Direccién de Ecologia, importe
estimado del presupuesto centralizado con impacto en Pozos
con Dbase en el costo de elementos administrativos vy
operativos, equipamiento, combustibles y mantenimiento para
las acciones de recoleccidédn de residuos.

7) Direccién del DIF, importe
estimado del presupuesto centralizado con impacto en Pozos
conforme a la inversidén en programas, operacién de
albergues, ruta de la salud.

8) Direccién de Servicios
Municipales, importe estimado del presupuesto centralizado
con 1impacto en Pozos con base en el consumo de energia
eléctrica dentro del poligono geografico con 13,362
luminarias con su correspondiente consumo de watss, mas los
materiales para mantenimiento e instalacién de nuevas
luminarias.

9) Direccién de ingresos %
Catastro, importe de subsidios pagados por incentivos de
15%, 10% y 5% e INSEN de 41,351 contribuyentes que pagaron
predial. En ISAT 1,317 incentivos de promocién del
desarrollo econdémico en viviendas nuevas.

10) Direccién de Catastro, importe
estimado del presupuesto centralizado con impacto en Pozos
con base a los tramites catastrales del poligono geografico
que da como resultado un 25.61% del gasto corriente de 1la
Direccidén con acciones en la Delegaciédn.

11) Direccién de Educacidédn, importe
estimado del presupuesto centralizado con impacto en Pozos
conforme a la inversidén en acciones conforme a las
atribuciones.

12) Direccién de Deportes, importe
estimado del presupuesto centralizado con impacto en Pozos
derivado de acciones de fomento al Deporte, conservacidn vy
mantenimiento a centros deportivos.

13) Direccidn de Comunicacién
Social, difusién de obras y acciones ejecutadas en la
Delegacioén.

14) Direccién de Cultura, importe

estimado del presupuesto centralizado con impacto en Pozos
conforme a la agenda cultural con impacto en la Delegacidn.



Egresos totales $358,506,119.44

Por ello, con plena responsabilidad, este H. Ayuntamiento de San
Luis Potosi, S.L.P., manifiesta que, de concretarse la
Municipalizacién de Villa de Pozos, S.L.P., existird una
repercusién en la hacienda municipal de San Luis Potosi, S.L.P.,
derivado de la afectacién a los ingresos municipales, tal como
se precisa en la consideracién octava de este instrumento, 1lo
cual tendrd de forma especifica impacto particularmente en el

corto plazo.

Lo anterior implicard un proceso de estabilizacién gradual; sin
embargo, es posible la subsistencia del Municipio de San Luis
Potosi, S.L.P, sin la Delegacién de Villa de Pozos, S.L.P., y a
pesar de la desincorporacién de dicho centro de poblacidén, se




que se contard con los recursos suficientes para cubrir
erogaciones de la administracién publica municipal,

generando los ajustes a los ingresos y egresos que resulten
necesarios.

OPINION DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P., RESPECTO
A LA PROPUESTA DE OTORGAR LA CATEGORIA DE MUNICIPIO, A IA
DEMARCACION CONOCIDA COMO VILLA DE POZOS, S.L.P., EN TERMINOS DE
1LO PREVISTO POR EL ARTICULO 47 FRACCION VII DE LA LEY ORGANICA
DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

El H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, S.L.P., reconoce la

legitima solicitud ciudadana que impulsa esta iniciativa, asi
como las facultades plenas del Poder Legislativo del Estado para
resolver, en definitiva y apegados a 1la 1legalidad, sobre la
creacién como Municipio 59 de la Entidad, recayendo dicha
distincién en la demarcacién de Villa de Pozos; y reconociendo
el esfuerzo histérico de su gente y lo que representan para el
estado, como una zona proéspera, con amplios valores morales vy
civicos, envueltos en la magia de su cultura, tradicidén e
identidad, que los hace trascender.

Estamos convencidos que lo més valioso que tiene Villa de Pozos,
es su gente, proveniente de la cultura del esfuerzo, arraigados
a su amplio sentido de pertenencia, con ideas progresistas y un
gran sentido de responsabilidad social, solidaridad \

determinacidn en la construccioén de oportunidades para

consolidar un futuro alentador.

Por ello, el H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, S.L.P., con
sustento en lo previsto por 1los articulos, 115 de 1la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114 y 119
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San
Luis Potosi; 47 fraccién VII y 50 de 1la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, dentro de la
temporalidad prevista por la porcidén normativa de la legislacién




aplicable, emite opinidén a favor de la creaciédn del Municipio de

Villa de Pozos, bajo los siguientes parametros:

PRIMERO. Que, al momento de determinar la delimitacién
territorial, se tome en cuenta y aplique el “poligono
resultante” derivado de los estudios integrales llevados a cabo,
que implican wun andlisis de datos técnicos, catastrales,
histéricos, juridicos, y cartograficos, expuestos en 1la
consideracién séptima de este instrumento;

SEGUNDO. Que el procedimiento se lleve cabo en observancia plena
y apego a las disposiciones Jjuridicas de 1la legislacién
aplicable, que regulan la creacién de municipios en nuestra
entidad; y

TERCERO. Se manifiesta que, de concretarse la Municipalizacién
de Villa de Pozos, S.L.P., existira wuna repercusién en la
hacienda municipal de San Luis Potosi, S.L.P., derivado de 1la
afectacién a los ingresos municipales, tal como se precisa en 1la
consideracién octava de este instrumento, lo cual tendra de
forma especifica impacto particularmente en el corto plazo.

Lo anterior implicard un proceso de estabilizacién gradual; sin
embargo, es posible la subsistencia del Municipio de San Luis
Potosi, S.L.P, sin la Delegacién de Villa de Pozos, S.L.P., y a
pesar de la desincorporacién de dicho centro de poblacién, se
prevé que se contard con los recursos suficientes para cubrir
las erogaciones de la administracién publica municipal,
generando los ajustes a los ingresos y egresos que resulten
necesarios.

/ReAg'i‘d_;E;A'l_;xandra Daniela Cid ao};zélez.
Presidenta.

Sindico Luis Victor Hugo Salgado Delgadillo
Secretario.

Regidora Tania Gonzalez Pardo.
Vocal.

Regidora Martha Orta Rodriguez. g
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Regidor Gustavo Jesus Mercado Garay. 7 N
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Regidor Rodolfo Edgardo Jasso Puente.
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Regidora Maria de los Angeles Hermosillo s
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Vocal.

Regidor José Angel Lara Garcia.
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Regidor Alejandro Casillas Torres.
Vocal.

Vocal.

Regidor Alejandro Fernandez Hernandez. /
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Regidora Tania Gonzalez Pardo.
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Sindico Maribel Lemoine Loredo.
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Regidora Alexandra Daniela Cid Gonzalez.
Vocal.

A Yowe-

Regidora Aurora Zamora Vazquez.
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Dictamen que resuelve la emisién de opinién institucional respecto a la propuesta de otorgar la categoria de Municipio, a la
demarcacién de Villa de Pozos, S.L.P., en términos de lo previsto por el articulo 47 fraccién VIl de la Ley Orgénica del

Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.




-- Interviene en este punto del orden del dia, la Regidora
Alexandra Daniela Cid Gonzalez, Presidenta de la Comisidn
Permanente de Gobernacidén, para sefialar 1lo siguiente: “Con su
permiso Sefior Presidente, Secretario, Sindicos; Regidoras vy
Regidores: Considero adecuada la oportunidad para hacer un
sincero reconocimiento a la labor coordinada y propositiva que
se ha podido gestar al interior de las cuatro comisiones que el
dia de hoy sometemos a la consideracidén de este Honorable
Cabildo, un dictamen que presenta un asunto de la mayor
importancia, pues implica la opinidén técnica de este
Ayuntamiento, respecto de la municipalizacidén de Villa de Pozos.
Reconozco el profesionalismo de quienes integran estas
comisiones, y de manera especial, la sensibilidad politica de
quienes las presiden, Regidora Martha Orta Presidenta de la
Comisién de Hacienda Municipal, Regidor Elias Pesina Presidente
de la Comisidén de Desarrollo y Equipamiento Urbano, y Sindico
Victor Salgado Presidente de la Comisidn de Asuntos
Metropolitanos.

Asi mismo, agradezco a las areas administrativas del
Ayuntamiento, que encabeza el Alcalde, Enrique Galindo, a la
Secretaria General y a sus direcciones, Asuntos Juridicos vy
Normatividad y Asuntos Institucionales por proveernos de manera
clara y puntual, a las y los que integramos las Comisiones
Dictaminadoras sobre el marco juridico aplicable a este caso, la
competencia de las autoridades, asi como el proceso legislativo
que regula este mecanismo.

De la misma manera, agradezco a la Tesoreria Municipal que, nos
proveyd de informacidn oportuna sobre las afectaciones que este
proceso tendria para este Ayuntamiento en la Hacienda Municipal.
Es indispensable valorar el trabajo que con gran profesionalismo
realizé la Direccidédn General de Gestidén Territorial y Catastro,
a sus Directoras de Normatividad Urbana y Gestién De Suelo; de
Desarrollo Urbano y de Catastro Municipal; por Dbrindarnos 1los
datos, cartograficos, histdédricos y geograficos suficientes, para
tener una visién clara sobre los aspectos territoriales
inherentes a este procedimiento de Municipalizacidn.

Fueron fundamentales para todas y todos, toda la informacidén

presentada por las areas antes mencionadas, para poder analizar

y presentar las aportaciones, observaciones y cuestionamientos,
por parte de dquienes integran las comisiones, en las sesiones
ordinarias de trabajo de las Comisiones Conjuntas de fechas 2 y
10 de agosto del afio en curso; para conseguir este proyecto de
Opinidén Institucional que habréd de rendirse al Congreso del
Estado en el término legal; poniendo por sobre todas las cosas
el respeto y apoyo a la voluntad de las y los Ciudadanos que
formularon su peticién al Legislativo local, sin dejar de lado
que corresponde a esa Autoridad aplicar con el estricto apego a
la legalidad. Es cuanto”.

--— En wuso de la voz, el Secretario General, somete a
consideracién el Dictamen gque nos ocupa. Por tratarse de un




asunto en el que predomina el interés publico y cuya importancia

es notoria, dado que implica 1la emisién de la opinién

institucional del Ayuntamiento, respecto a la ropuesta de
otorgar la categoria de Municipio, a la demarcacién de la
Delegacién Villa de Pozos, se actualiza la causal de llevar a
cabo la votacién en forma nominal conforme a lo dispuesto en la
parte aplicable del articulo 50 del Reglamento Interno del
Municipio de San Luis Potosi.

Respetuosamente les solicito, manifiesten el sentido de su voto,
al escuchar su nombre: a favor; en contra o abstencién.

NOMBRE A EN ABSTEN
FAVOR | CONTRA CcION
REGIDORA DE MAYORIA BN B

ELODIA GUTIERREZ ESTRADA

REGIDOR B I

GUSTAVO JESUS MERCADO GARAY

ey N = == S -
ARTURO RAMOS MEDELLIN
SRR = S -
CARMEN JAZMIN ACUNA BRISENO

P .

ALEJANDRO FERNANDEZ HERNANDEZ

REGIDORA B I

-

MARIA EUGENIA CASTRO ANGUIANO

RODOLFO EDGARDO JASSO PUENTE

REGIDORA BN I

z

ALEXANDRA DANIELA CID GONZALEZ

ALEJANDRO CASILLAS TORRES

REGIDORA BN I

TANIA GONZALEZ PARDO

ELIAS JESRAEL PESINA RODRIGUEZ

REGIDORA EEIE I
MARTHA ORTA RODRIGUEZ

2 - -

JOSE ANGEL LARA GARCIA

REGIDOR x0T

MARIA DE LOS ANGELES HERMOSILLO CASAS

SNDICo x0T

LUIS VICTOR HUGO SALGADO DELGADILLO

SNDICo x0T

MARIBEL LEMOINE LOREDO

PRESIDENTE MUNICIPAL HENE B

ENRIQUE FRANCISCO GALINDO CEBALLOS

-- Continda con el uso de la voz, el Secretario General, que
habiendo resultado 17 votos a favor; CERO votos en contra;
CERO abstenciones, por tanto, se aprueba por: UNANIMIDAD,
Dictamen que resuelve la emisién de opinidén i i ional




respecto a la propuesta de otorgar la categoria de Municipio, a
la demarcacién de la Delegacién Villa de Pozos, S.L.P.
Como resultado de la votacidén, con sustento en lo previsto por

los articulos, 115 de la Constitucidén Politica de los Estados

Unidos Mexicanos; 114 y 119 de la Constitucidén Politica del

Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 47 fraccidén séptima
y 50 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San
Luis Potosi, y encontrandonos dentro de la temporalidad prevista

or la orcién normativa aplicable, remitase 1la resente

opinién, al Honorable Congreso del Estado de San Luis Potosi,

para los efectos conducentes a que haya lugar.
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El pasado 01 de agosto de 2023, las personas que presiden las
Comisiones Dictaminadoras, giraron convocatoria a quienes
integran dichos oérganos colegiados a Sesidédn Ordinaria de trabajo
a celebrarse el 03 de agosto del afio 2023, con el objeto de
analizar, discutir y en su caso aprobar el proyecto de
convocatoria.

Desde el primer dia el Honorable Cabildo se comprometid a
trabajar de la mano con la ciudadania por el bien superior dque
es San Luis Potosi, compromiso de este gobierno generando la
confianza entre ciudadania y la capital de si.

Es el deber de todo gobierno informar, dar cuentas y poner a
disposicidén de sus ciudadanos la informacidén publica.

Para proteger los derechos de las personas, es indispensable que
las acciones del gobierno queden sujetas a la observacidén
publica, como Dbase fundamental para 1la construccidén de una
cultura de transparencia.

Es de suma importancia que la ciudadania cuente con los medios
para revisar las acciones de sus autoridades y o6rganos publicos,
a través de procedimientos claros y sistemdticos de acceso a la
informacién.

El objetivo primordial de la transparencia es el de establecer
una relacién de confianza entre quien pide o exige la
transparencia y quien la da, y se opone al concepto de
corrupcioén.

Para fortalecer la transparencia es importante la formacidén de
valores y normas, ser transparente es dar informacidén clara,
comprensible, hablar claro, expresar la verdad, siendo
objetivos.

El combate a la corrupcién es una demanda ciudadana que tiene
como oObjetivo, consolidar la confianza de la sociedad en la
honestidad de su gobierno. Ningin estado puede estar satisfecho
de cumplir los principios de justicia y equidad que dan sustento
al pacto social si no se caracteriza por su ética.

La existencia de un marco legal dgque permite y garantice el
acceso a la informacidn, se encamina hacia un estado més
democratico, no puede haber un estado de derecho sin una
adecuada proteccidén del derecho de acceso a la informacidn.
Agradezco y reconozco el trabajo de mis compafieras y compafieros
integrantes de las comisiones de transparencia y acceso a la
informacién, y de derechos humanos y participacién ciudadana,
quienes, en nuestra labor y propdésito, se resuelven los asuntos,
en el marco del respeto, didlogo y debate, siempre en beneficio
de las y los potosinos, en esta, la capital del si. Muchas
Graclias. ES CUANTO” ,m=—m—cscsscccocoooooooesossossos==s=

-— Se Inserta el Dictamen que se presenta, para constancia en la
presente, el cual se transcribe bajo el siguiente tenor:

“San Luis Potosi, S.L.P., a 03 de agosto de 2023. HONORABLE
CABILDO CONSTITUCIONAL DE SAN LUIS POTOSi, S.L.P., PRESENTE: Las
Comisiones permanentes de, Derechos Humanos y Participacién
Ciudadana; y Transparencia y Acceso a la Informacidén, se
permiten someter a la consideracidén del Honorable Cabildo
Constitucional, del Municipio de San Luis Potosi, S.L.P., el
dictamen que —resuelve el ©proyecto que insta expedir la
Convocatoria para integrar la Comisién de Seleccién de 1las
Personas que Formaran parte del Comité de Participacién
Ciudadana Municipal del Sistema Estatal Anticorrupcidén, al tenor
de los siguientes antecedentes, consideraciones y proyecto de
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resolucién, que integran los elementos a efecto de dar
cumplimiento a lo que mandata el articulo 112 del Reglamento
Interno del Municipio de San Luis Potosi.

ANTECEDENTES
PRIMERO. El1 01 de octubre de 2021 el Honorable Ayuntamiento de
San Luls Potosi, en Sesién Solemne de Instalacidén, rindid 1la
protesta de ley para el periodo constitucional 2021-2024, que
para tal efecto mandata el articulo 19 de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.
SEGUNDO. E1 01 de octubre de 2021, en la misma Sesién Solemne,
el Cabildo Constitucional determindé la conformacidén de 1las
Comisiones Permanentes del Ayuntamiento, atendiendo lo
establecido en los articulos 89 y 90 de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; y 87 del
Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi.
TERCERO. En esa tesitura, es necesario seflalar que el pasado 16
de mayo de 2023, en sesidén ordinaria del Comité de Participacidn
Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcidén de San Luis Potosi;
se aprobaron los acuerdos siguientes:

e Acuerdo del Comité de Participacidén Ciudadana, por el que se
aprueba la peticidén para que los cabildos municipales a
efecto de que elaboren y publiquen convocatoria para
seleccionar y nombrar a los cinco integrantes que integren
la Comision de Seleccién Municipal a la que a su vez le
corresponde nombrar a los integrantes del Comité Municipal
de Participacion Ciudadana.

e Acuerdo del Comité de Participacidén Ciudadana, por el que se
aprueba la peticidén para que 1los cabildos municipales, a
efecto de que la Comision de Seleccidén Municipal la elijan
observando 1lo dispuesto en el Articulol9 fraccidén I de la
Ley del Sistema Estatal Anticorrupciodn.

e Acuerdo del Comité de Participacidén Ciudadana, por el que se
aprueban los lineamientos generales para la seleccion de
los integrantes de los Comités Municipales de Participaciodn
Ciudadana.

CUARTO. Los acuerdos sefalados en el numeral que antecede,
fueron notificados el 6 de Jjunio del afio en curso a este
Ayuntamiento, a través de la Contraloria Interna Municipal, de
conformidad con los articulos 23, fraccién XIX de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcién; 14 fraccidédn XIX del Reglamento
Interno del Comité de Participacién Ciudadana, motivado por 1la
aprobacién del Cabildo del Municipio de San Luis Potosi del
punto de acuerdo para Solicitar al COMITE DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, DEL ESTADO DE SAN
LUIS POTOSI; la conformacidn del COMITE MUNICIPAL DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DEL
MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSI; presentado por la Regidora
Alexandra Daniela Cid Gonzédlez, en la tercera sesidn ordinaria
de Cabildo, de fecha 20 de febrero de 2023.

QUINTO. Con fecha 12 de julio de 2023, el Secretario General del
Ayuntamiento, mediante oficio S.G./2057/2023, turndé el proyecto
de convocatoria para integrar la Comisién de Seleccidn para la
eleccién de las personas que formardn parte del Comité de
Participacién Ciudadana Municipal; del Sistema Estatal
Anticorrupcidén, que presenta la titular de la Contraloria
Interna Municipal de este Ayuntamiento, en su funcidén de
asesoria técnica para el desarrollo de este proyecto.
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Lo anterior de conformidad con los lineamientos emitidos por el
Comité de Participacién Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcidén de San Luis Potosi.
SEXTO. Con fecha 21 de julio de 2023, las personas integrantes
de las Comisiones Permanentes de, Derechos Humanos y
Participacidén Ciudadana; y Transparencia 'y Acceso a la
Informacidén, del Ayuntamiento de San Luis Potosi, S.L.P., se
reunieron en mesa de trabajo en la que se analizd y discutid el
proyecto de convocatoria materia de este dictamen, asi como los
lineamientos vy acuerdos del Comité de Participacidén Ciudadana
del Sistema Estatal Anticorrupcidén de San Luis Potosi, que le
dieron origen.
SEPTIMO. El1 pasado 01 de agosto de 2023, las Personas que
Presiden las comisiones dictaminadoras, giraron convocatoria a
quienes integran dichos o6érganos colegiados a Sesidén Ordinaria de
Trabajo a celebrarse el 03 de agosto del afio 2023, con el objeto
de analizar, discutir y en su caso aprobar el proyecto de
convocatoria descrito en los numerales que anteceden, al tenor
de las siguientes:

CONSIDERACIONES
PRIMERA. Los Ayuntamientos estan investidos de personalidad
juridica y patrimonio propio, y tienen facultades para aprobar,
de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberéan
expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y

gobierno, los reglamentos, circulares % disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracién publica

municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones vy
servicios puUblicos de su competencia y aseguren la participacidén
ciudadana y vecinal, acorde a lo preceptuado en los articulos,
115 fraccién II de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 114 fraccién II de la Constitucidén Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; y 3 de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.
Dentro de este andamiaje Jjuridico, en el sistema de gobierno
concebido desde la Republica y como referencia del Federalismo,
se vincula desde el texto constitucional la facultad de emitir
disposiciones que aseguren la participacién ciudadana y vecinal.
SEGUNDA. Que atendiendo el contexto del asunto que se atiende,
mismo que no obedece a una reforma, adicién o derogacidén de una
disposicidén normativa municipal, y que sus efectos implican la
adopcidédn de un acuerdo de naturaleza administrativa, no se
requiere que la propuesta sea presentada por las personas dque
para tal efecto estdn facultadas para promover iniciativas, en
términos de la legislacidén aplicable, y que para el particular
caso gue nos ocupa, al ser promovido y propuesto por el Aarea
administrativa que tiene a su cargo la vigilancia y el control
Interno del Ayuntamiento, se tiene por acreditado el interés
directo en términos de los articulos 10, 156, fraccidén XITI y 182
del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi.

TERCERA. Que atendiendo lo previsto en los articulos, 85, 86, 87
fracciones VII y XXI, 94, 95, 122 fraccidén V, 137 fraccidén III y
145 fraccién VII del Reglamento Interno del Municipio de San
Luis Potosi, las Comisiones Permanentes de Derechos Humanos vy
Participacidn Ciudadana Vi Transparencia y  Acceso a la
Informacidén; son competentes para dictaminar el proyecto que nos
ocupa.
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CUARTA. E1 articulo 8 del Reglamento Interno del Municipio de
San Luis Potosi, faculta de forma exclusiva al Cabildo para
definir las politicas generales del Gobierno Municipal, en 1los
términos de la Ley Organica vy demds leyes y reglamentos
aplicables.
Por su parte, el articulo 9 del ordenamiento invocado en el
parrafo anterior, dispone que la ejecucidén de las politicas y el
ejercicio de las funciones administrativas del Ayuntamiento se
depositan, bajo la direccidén de la Presidencia Municipal, en los
diversos o6érganos del Gobierno Municipal, de conformidad con la
normatividad contenida en la Constituciodn Federal, la
Constitucidén Estatal, la Ley Orgéanica, las leyes federales vy
locales aplicables y este Reglamento Interno.
De conformidad con lo previsto en el numeral 10 de dicho
Reglamento Interno, el Cabildo ejercera las atribuciones
legislativas que le conceden las leyes, mediante la expedicidn
de acuerdos vy resoluciones de naturaleza administrativa, para
efectos de regular las atribuciones de su competencia de acuerdo
con las disposiciones legales aplicables
En esta dindmica no pasa desapercibido que el ordinal 11, del
ordenamiento que rige la vida interna del ayuntamiento, dispone
que el procedimiento para la aprobacién de los acuerdos Yy
resoluciones del Cabildo se regula por lo establecido en la Ley
Organica y por el presente Reglamento Interno.
Aunado a lo anterior, el proyecto que hoy se somete a la
consideracién de estos O6rganos colegiados, tiene su fundamento
legal en lo dispuesto por los articulos 19, fraccién I y 23
fraccién XIX de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcidén; asi
como el 14 fraccidén XIX del Reglamento Interno del Comité de
Participacidén Ciudadana.
QUINTA. Que las Comisiones Dictaminadoras al entrar al estudio
de la propuesta que se atiende, advierten que no hay situaciones
que contravengan la convencionalidad o constitucionalidad que
una norma municipal debe cumplir.
SEXTA. En relacién con lo estudiado en los parrafos que
anteceden, resulta viable la propuesta planteada; por lo que es
de aprobarse y se aprueba el proyecto citado en el preambulo de
este instrumento.
Por lo anteriormente expuesto, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos, 115 fraccidén II, segundo parrafo, inciso a) de
la Constitucidén Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114
fraccién II, segundo parrafo, inciso a) de 1la Constitucidn
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 29 en
su primer parrafo, 31 inciso b), y 89 de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 85, 86, 87
fracciones VII y XXI, 94, 95, 122 fraccidén V, 137 fraccidén III y
145 fraccidén VII, del Reglamento Interno del Municipio de San
Luis Potosi, las Comisiones Permanentes de, Derechos Humanos y
Participacién Ciudadana; y  Transparencia y  Acceso a la
Informacidén, ponen a la consideracién del Honorable Cabildo
Municipal de San Luis Potosi, S.L.P., el siguiente:
PROYECTO
DE
RESOLUCION
UNICO. Se EXPIDE la Convocatoria Publica para integrar la
Comisién de Seleccidédn de las Personas que formaran parte del
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Comité de Participacidén Ciudadana Municipal del Sistema Estatal
Anticorrupcidén para quedar como sigue:

CONVOCATORIA PUBLICA PARA INTEGRAR LA COMISION DE SELECCION DE
LAS PERSONAS QUE FORMARAN PARTE DEL COMITE DE PARTICIPACION
CIUDADANA MUNICIPAL DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

El Honorable Ayuntamiento Constitucional de San Luis Potosi,
S.L.P. a través de las Comisiones Permanentes de Derechos
Humanos y Participacién Ciudadana y; Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica, con fundamento en lo establecido por los
articulos, 115 fraccidén II, segundo péarrafo, inciso a) de la
Constitucidédn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114
fraccién 1II, segundo parrafo, 1inciso a) de la Constitucidn
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 29 en
su primer parrafo, 31 inciso b)), y 89 de la Ley Orgénica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, 85, 86, 87
fracciones VII vy XXI, 94, 095, 128 fracciones V y VI, 122
fraccidén V, 137 fraccién III, y 145 fraccidén VII del Reglamento
Interno del Municipio de San Luis Potosi, convocan a las y los
representantes de los sectores % organizaciones que a
continuacidén se precisan, para que propongan a personas
candidatas que integren 1la Comisién de Seleccidn a la que
corresponde nombrar a las y los integrantes del Comité de
Participacién Ciudadana:

1. Instituciones de investigacidén y de educacidn superior.

2. Asociaciones vy <colegios de profesionistas de las &reas
sociales y administrativas.

3. Asociaciones, organizaciones y/o cédmaras empresariales.

4, Organizaciones de la sociedad civil y comités de contraloria
social.

5. Consejo Ciudadano de Transparencia y Vigilancia para las
Adquisiciones y Contratacién de Obra Publica del Gobierno
del Estado de San Luis Potosi.

Para el periodo comprendido del dia de su eleccién y hasta 1la
disolucién de la misma; bajo las siguientes:
BASES

PRIMERA. De conformidad con lo establecido por los articulos,
17, y 19 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién de San
Luis Potosi, la persona propuesta para ocupar el cargo en la
Comisién de Seleccidn para nombrar a las y los integrantes del
Comité de Participacién Ciudadana deberd reunir los siguientes
requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio
de sus derechos civiles;

IT. Contar con una residencia efectiva en el Estado, de
cuando menos tres afios anteriores a la fecha de su
elecciédn;

IIT. Tener experiencia de al menos cinco afios en materias de

mejora de la gestidén publica, combate a la corrupcidn,
transparencia, evaluacidén, fiscalizacidn o rendicidn de

cuentas;

IV. Tener al dia de su eleccidn, titulo profesional de nivel
licenciatura, con antigiiedad minima de diez afios;

V. Presentar sus declaraciones de: conflicto de interés;
patrimonial; fiscal;

VI. No haber sido registrado como candidato, ni haber

desempefiado cargo alguno de eleccidén popular, en 1los
ultimos tres afios anteriores a la eleccidn;
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VIT. No haber sido miembro, adherente o afiliado a algun
partido politico, durante los tres afilos anteriores a la
fecha de emisién de la convocatoria;

VIII. No ser Secretario o titular de dependencias y entidades
de la administracidén publica estatal o municipal; Auditor
Superior del Estado; Fiscal General del Estado; Fiscal
Especializado en Delitos Relacionados con Hechos de
Corrupcidn; \% Fiscal Especializado en Delitos
Electorales, a menos que se haya separado de su cargo
tres afios anteriores al dia de su eleccidn, y

IX. No ostentar cargo en i1institucidén eclesiastica, ni ser
ministro de algtn culto religioso, a menos que Se separe
formal, material y definitivamente de su ministerio, en
la forma y con la anticipacién establecida en la Ley
Reglamentaria del articulo 130 de 1la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

SEGUNDA. Las solicitudes y propuestas deberdn presentarse por

escrito, dentro de los 30 (treinta) dias naturales posteriores

de la publicacidén de la presente convocatoria en el Periddico

Oficial del Estado “Plan de San Luis”, ante 1la Oficialia de

Partes de la oficina de Regidores en la Unidad Administrativa

Municipal, sito en Blvd. Salvador Nava Martinez No. 1580, planta

alta, en esta ciudad Capital; de lunes a viernes, en horario de

9:00 a 14:00 horas; seran dirigidas a las Presidencias de las

Comisiones Permanentes de Derechos Humanos vy Participacién
Ciudadana y; Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica vy,
sefialaréan, nombre, edad, nimero telefdédnico, % correo
electrénico, asi como domicilio para oir % recibir

notificaciones, de la persona propuesta; debiendo adjuntar 1los
documentos que a continuacidén se enlistan:

a Copila certificada y copia simple del acta de nacimiento.

b) Original y copia simple de la credencial de elector.

¢ Original y copia simple del titulo o cédula profesional.

d Versién publica, original y copia simple, del curriculum
vitae, con copias simples de documentos que acrediten 1o
manifestado en el mismo.

e) Original y copia simple de la carta de residencia, expedida
por el ayuntamiento del municipio que corresponda.

i) Original y copia simple de escrito rubricado por la persona
que aspire al cargo, en el que, bajo protesta de decir
verdad, manifesté cumplir con lo establecido en la fraccién
IX del articulo 17 de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcidén de San Luis Potosi.

g Original y copia simple de escrito rubricado por la persona
que aspire al cargo, en el que, bajo protesta de decir
verdad, manifesté no estar en los supuestos que sefialan las
fracciones VII, VIII, y X del articulo 17 de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcidén de San Luis Potosi.

h)y Versién publica, original y copia simple, de escrito
rubricado por la persona dgque aspire al cargo, y archivo
electrénico del mismo, en el que exprese los motivos que, a
su juicio, lo hacen ser la persona iddénea para ocuparlo.

El escrito y su contenido a que se refiere el inciso h) de esta
Base, sera de acceso al publico.

TERCERA. Una vez concluido el plazo de recepcidén de solicitudes
y propuestas, las Comisiones Permanentes de Derechos Humanos vy
Participacidn Ciudadana V& Transparencia y  Acceso a la
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Informacidén Publica procederdn a la revisidén de las propuestas
presentadas, asi como documentos acompafados, a efecto de
verificar el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad
establecidos en el articulo 17, de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcidén de San Luis Potosi, y requisitos sefialados en la
Base SEGUNDA de esta convocatoria.

CUARTA. El1 Honorable Ayuntamiento Constitucional de San Luis
Potosi, publicara en su sitio de internet
https://sitio.sanluis.gob.mx/SanLuisPotoSi/una lista con los
nombres de todas las personas que hayan sido propuestas.

De igual forma, previa revisidédn de las propuestas presentadas
publicard la lista con el nombre de las personas propuestas que
hayan cumplido con los requisitos establecidos en la ley, y en
la presente convocatoria, quienes se tendrdn por registradas
para participar en el procedimiento de eleccidén de las personas
que 1integrardn la Comisién de Seleccidén, para nombrar a los
integrantes del Comité de Participacidédn Ciudadana.

QUINTA. Las Comisiones Permanentes de Derechos Humanos y
Participacidén Ciudadana; y Transparencia y  Acceso a la
Informacidédn Publica a efecto de allegarse de mayores elementos
de Jjuicio, se reunirdn en forma individual con las personas
participantes en este procedimiento de eleccidédn, para cuyo fin
sefialarédn fecha y hora.

Esta etapa se desarrollard en sesidén publica bajo el siguiente
formato:

1. Cada persona propuesta podrad exponer hasta por diez minutos,
los razonamientos por los que considera ser la iddénea para
ocupar el cargo.

2. Concluida la presentacidén a que alude el numeral que antecede,
si asi se considera, se abrird un espacio de preguntas por
parte de las y los integrantes de las Comisiones Permanentes
de Derechos Humanos y Participacidén Ciudadana y; Transparencia
y Acceso a la Informacidén Publica presentes en la reunidn.

3. La persona propuesta deberd dar contestacidédn en un tiempo no
mayor de tres minutos a cada pregunta que se le formule.

4. Las personas integrantes de las Comisiones Permanentes de
Derechos Humanos y Participacién Ciudadana y; Transparencia y
Acceso a la Informacién  Puablica; tendradn derecho de
repregunta.

SEXTA. Concluida la etapa sefilalada en la Base QUINTA, las
Comisiones Permanentes de Derechos Humanos y Participacién
Ciudadana; y Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
valoraran las constancias que se desprendan de este
procedimiento de eleccidén, y emitirdn el dictamen gue proponga
al Cabildo a las personas dque, con base en su curriculum,
capacidad, experiencia, conocimiento en materia de la gestidn
publica, combate a la corrupcidén, transparencia, evaluacidn,
fiscalizacidén o rendicién de cuentas, resulten elegibles para
conformar la Comisidén de Selecciédn para nombrar a los
integrantes del Comité de Participacidén Ciudadana.

SEPTIMA. En la conformacién de la Comisién de Seleccién para
nombrar a los integrantes del Comité de Participacién Ciudadana,
el Cabildo procurard la equidad de género.

OCTAVA. La eleccidén de las personas que conformen la Comisidén de
Seleccidén para nombrar a los 1integrantes del Comité de
Participacidén Ciudadana se debera llevar a cabo a través de voto
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por cédula de las dos terceras partes de los miembros del
Cabildo Constitucional de San Luis Potosi, S.L.P.
NOVENA. Lo no previsto en esta convocatoria y en las distintas
etapas del procedimiento de eleccidn, sera resuelto por acuerdo
de las Comisiones Permanentes de Derechos Humanos y
Participacidén Ciudadana y; Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica.
DADO EN SESION ORDINARIA DE CABILDO, CELEBRADA EN EL PALACIO
MUNICIPAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSi, S.L.P.
A LOS QUINCE 15 DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO 2023 DOS MIL
VEINTITRES.

ATENTAMENTE

MTRO. ENRIQUE FRANCISCO GALINDO CEBALLOS
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.

LIC. JORGE DANIEL HERNANDEZ DELGADILLO
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI,
S.L.P.
Autentifico el ©presente instrumento con fundamento en 1lo
dispuesto por el articulo 78, fraccidén VIII de la Ley Organica
del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi

LIC. ELODIA GUTIERREZ ESTRADA
REGIDORA PRESIDENTA DE LA COMISION PERMANENTE DE DERECHOS
HUMANOS Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAN
LUIS POTOSI, S.L.P.

LIC. JOSE ANGELA LARA GARCIA
REGIDOR PRESIDENTE DE LA COMISION PERMANENTE DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS
poTOSi, S.L.P.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese la presente Convocatoria en el Periddico
oficial del Estado “Plan de San Luis”, en la Gaceta Municipal vy
los medios electrbénicos oficiales del H. Ayuntamiento de San
Luis Potosi, S.L.P.

SEGUNDO. Este instrumento entrard en vigor a partir del dia
siguiente de su publicacidén en el Peridédico Oficial del Estado
“Plan de San Luis”.

Dado en Sesidén Ordinaria de Trabajo Conjunta de las Comisiones
de, Derechos Humanos y Participacién Ciudadana; y Transparencia
y Acceso a la Informacidén PUblica; a los 03 tres dias del mes de
agosto del afio 2023 dos mil veintitrés.



& i
Regidora Elodia Gutiérrez Estrada.
Presidenta.

Regidor José Angel Lara Garcia. A

Secretario. .F AUO /; i k

Sindico Luis Victor Hugo Salgado e
Delgadillo
Vocal.

Regidora Maria Eugenia Castro
Anguiano.
Vocal.

Regidora Aurora Zamora Vazquez.
Vocal.

Regidor Alejandro Fernandez
Hernandez
Vocal.

Regidor José Angel Lara Garcia.
Presidente.

Regidor Alejandro Casillas Torres
Secretario.

Regidora Maria Eugenia Castro
Anguiano.
Vocal.
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expresamente dispuesto en los articulos, 31 inciso b) fraccién
primera, en su parte aplicable y 70 fraccién primera de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, asi
como el Transitorio primero del instrumento aprobado, circulese
la convocatoria entre las y los Servidores Publicos responsables
de su formalizacién; y posteriormente remitase al ©Poder
Ejecutivo del Estado para su publicacién, en el Periddico
Oficial “Plan de San Luis”. —-———————————————————————————————————
-- Como VIII punto del Orden del Dia.- Se presentan para su
conocimiento, los Informes de las Delegaciones Municipales de
Bocas; La Pila; y Villa de Pozos; asi como el Informe de
Secretaria General, correspondientes al mes de Julio afo 2023,
que expresamente disponen los articulos, 78 en su fraccidén XI y
97 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis
Potosi. En uso de la voz, el Secretario General, sefiala, que
estos Informes no se encuentran sujetos a una aprobacidén, y se
formulan para conocimiento, por lo que les solicita se dispense
su lectura; y de conformidad con lo que sefialan los articulos 50
y 52 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosi, SE
PROCEDE A REALIZAR LA VOTACION EN FORMA ECONOMICA, POR LO QUE SE
PIDE A L1LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A
FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y
CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL H.
AYUNTAMIENTO, DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA
DISPENSA DE LA LECTURA.--————--————-——~-— -—- Como IX punto del Orden
del Dia.- Clausura: El Secretario General del H. Ayuntamiento,
Lic. Jorge Daniel Hernandez Delgadillo, cede el wuso de la
palabra al Presidente Municipal, Enrique Francisco Galindo
Ceballos, para que proceda a clausurar la Sesidén, quien sefiala:
“Muchas gracias, Regidores, Regidoras, Sindicos”. Con fundamento
de lo dispuesto en el articulo 47 del Reglamento Interno del
Municipio de San Luis Potosi y habiendo sido agotados los puntos
del orden del dia, doy por clausurada la Décima Quinta Sesién
Ordinaria de Cabildo, siendo las 15:00 quince horas del dia 15
quince de Agosto del afio 2023, dos mil veintitrés. --——————————-
—————————————————————— Se levanta la Sesibén.--—------—--""—""—"—-—-—-—-

El Presidente Municipal

Maestro Enrique Francisco Galindo Ceballos
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