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comision Estatal de Derechos Humanos de San Luis Potosi
Direccion de Educacion y Capacitacion

COMISION ESTATAL D

HERESHS b AR CARTA DESCRIPTIVA

Zdaaﬂm de’ [z actividad | “Uso legitimo de la fuerza”
111 | 1.1 implementar un programa de capacitacion al funcionariado ptiblico estatal municipal en materia de derechos humanos.

Lic. O_::ém Selene P:m Hernandez | Area rasponsable Direccion de Educacion y Capacitacion

Instituto de Formacién 5 de mayo, no. 1475, Barrio de San Miguelito, C.P. 78339, San Luis Potosi.
Ministerial | Diregeion

~ De 09:00 a 12:00 hrs. i mu ‘ ntotal 2 horas
Nimero de personas Hombres: Total:
, seneral

Que las personas servidoras publicas encargadas de la investigacion de uom les os, identifiquen, conozcan y comprendan los derechos de las personas que con

motivo de su funcion tengan relacion, y desarrollen su actividad en estricto apego a los derechos humanos.
3 ObiEt

Conocer, comprender e identificar el marco legitimo del uso de la fuerza.

Perfil de los Parficipantes
Servidores publicos de la Direccion General de Métodos de Investigacion
Estrategia de Evaluacion del Aprendizaje v de Satisfaccion
En relacién al tiempo establecido no se realizaron evaluaciones y encuestas de satisfaccion.

Conterfidos Teméaficos a Desarroliar

Definicion de Uso Legitimo de la Fuerza.
Uso Legitimo de la fuerza.

Marco Juridico Internacional del Uso Legitimo de la Fuerza.
Marco Juridico Nacional del Uso _;mm:_ao de la Fuerza.

_u_,mmm:ﬁmo_o: del La capacitadora dara a conocer su experiencia en la promocion y defensa ExpaSitE N/A Computadora y
capacitador en derechos humanos. P proyector
Presentacion del La instructora exhortara a cada uno de los participantes a presentarse y dar Esiaaliva N/A Computadora y
grupo su lugar de adscripcion. P proyector
Presentacion de La instructora dara a conocer los objetivos generales y particulares y Expositiva N/A Computadora y
objetivos preguntara sobre las expectativas del curso. P proyector
Carta descriptiva 2da etapa- Conduccién
Duracion de la Nombre de la = Pty e | Técnica Técnica | Material i Forma de medir
actividad | Actividady Tema | Actividadesadesarrollar por el instructor | ngtryceional | didactica | _didactico | E9“'P°_| el aprent
09:15 2 09:30 Definicion de uso | La instructora reflexionara la definicion de uso| Expositivay | Lluvia de | Presentacion | Proyector Dialodo
b Sy legitimo de la fuerza | legitimo de la fuerza. dialogo ideas Power Point | Lap top 9
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A
San Luis Potosi

Duracion de la

Marco Juridico
k h Internacional del Uso | La instructora explicara el marco juridico| Expositivay | Lluviade | Presentacion | Proyector .
De 09:30 2.09:50 Legitimo de la internacional del uso legitimo de la fuerza. dialogo ideas Power Point | Lap top Dislage
Fuerza.
Marco Juridico . . sp - ; o
- La instructora dard a conocer el marco juridico | Expositivay | Lluviade | Presentacion | Proyector .
De 09:50 a 10:00 Nacional del Uso ; oo b : - Dialogo
Legitimo de la Fuerza nacional del uso legitimo de la fuerza. dialogo ideas Power Point | Lap top
La instructora dara a conocer los aspectos del . ; ..
; A Aspectos del Uso de Py Expositivay | Lluvia de | Presentacion | Proyector -
De 10:00 a 10:50 la Fuerza %%o_ M_Mﬂ%m fuerza, en el desempefio de sus dislogo - Power Point | Lap top Dialogo

;zo—:aqm de la moz&nmn

Cierre

Actividades a desarrollar por el instructor

im»m..mm_ didactico

Forma de medir el

actividad y Tema . i ¥ Equipa aprendizaje
AR L o El instructor dara un resumen breve de lo abordado en la | Presentacion Power | Proyector . o
i I.S.mo a A‘nw.m.w.l Resumen Sasitin Point Lap top Dialogo y reflexion
10:55 a 10:58 . El instructor pedirda a los participantes formular sus| Presentacion Power Proyector ; 5
£ Conclusiones concasionss: Point Lap top Dialogo y reflexion
10:58 a 11:00 Cierre El instructor concluye la actividad y sesion. N/A N/A Evaluacion

Nota: Las actividades, asi como la duracién son meramente de ejemplo, usted debera acoplar la carta descriptiva a las necesidades de las
actividades a desarrollar.

Vo. Bo. Sergio Alfredo Montoya Sierra
Director de Educacién y Capacitacion
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Lic. Cinthya Selene Pifia Hernandez
Visitadora Adjunta
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