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Decreto Administrativo.—Se ~constituye el Hospital Central “Dr; Ignacio Morones Prieto”, como uni-
dad administrativa desconcentrada de los Servicios de Salud de San: Luis Potosi, en’sustitucion del Or-
ganismo Publico Descentralizado -del Gobierno Estctal Haspita] Centra] “Dr, Ignacio Morones Prieto”,

M
¥

PODER. EJECUTIVO DEL ESTADO

FERNANDO SILVA NIETO, Gobernador Constitu-

cional del Estado Libre y Soberano de San: Luis .

Potosi, en ejercicio de las atribuciones que me
confieren . los Articulos 80 fracciones I y III
de la Constitucién Politica del -Estado; 1, 2, 3, 4,

9, 11, 19 y 62 de la Ley Organica de la Adminis- .

tracién Publica del. Estado, y
_CONS'DERANDO

<Que la prestacion de. los servicios de salud es
tna actividad. prioritaria del Gobierno a mi cargo,
por ello resuita necesario ejecutar todas las me-
didas que logren eficientizar las instituciones pu-
blicas que tienen la- encomlenda de esa’ presta-
cion de semmos.l

_ Que el Plan Estatal de . Desarrollo 1998-2!303
establecié como politica sectorial y programas es-
tratégicos el desarrollo social, particularmente-en

la Sa_lud; el fortalecimiento del segundo y tercer

nivel de atenci6h en materia de salud, a través
de acciones como: El impulso decidido al Hospi-
tal Central Dr. Ignacio Morones Prieto, para que
siga cumpliendo, cada vez mejor, su importante
funcién de atencién a poblacion abierta y de for-
macién de médicos, impulsar..la .consolidacién de
servicios -de excelencia en salud, particularmente
en la Cap1ta! aprovechando la tradicién’ y pres-
tigio- de alta. capacidad pmfesmna[ médtca que
- tenemus en el. Estado

Que el I-Iosmtal Centrai “Dr Ignacm Morones
Prieto” atraviesa. por una complicada etapa, de-
rivada de la actual crisis econémica, que ha afec-

tado su _operacién ‘cotidiana, Testéndole eﬂclenma-

en la presraclén de los servicios de Salud

Debido a lo “anterior la’ Junta de Gol:ner“o, en
reunion - extraordinaria celebrada \el pasadr nueve
o %

tado.

de noviembre del ano en Curso, ac.ordo solu.itar. ;

~al Ejecutivo a mi cargo, la extincion. ‘del erganis-

mo piblico descentralizado. del Gob:emu del E&'

-
Que conforme al acuerdo de ‘coordinacion cele-
brado entre Gobiérno Federal y el Ejeculivo’ del -
Estado, de fechd veinte de agoste de ‘1996, se es- '

" tableci6 las bases, compromisos y responsabilidades_

de las parles para la organizacion”de la’ descen. :
tralizacién de los Servicios ‘de Salud en el Estado,
que por ello a fin de estar en_ condiciones de:cap-
tar y radicar los recursos federales a través. de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, e
ha tomado la determinaci6n de - constituir al Hos-
pital Centra[ “Dr. Ignacio Morones Prieto" COMmo -

_unidad desconcentrada . de . .Jos_ Servicios de. Salud

tle San Luis Potosi, extinguiendo al organismo pu-
blico descentralizado Hospizal Ceniral "Dr Igna- _
cio ‘\riarones Prieto™. B h

»

Que conforme a lo anterwr, el 'Gobierno del Es.
tado convino en aportar al organiamo descentrali-
zado “Servicios de Salud de San Luis Potosi”, los
recursos que liene destinados para el pago, de sa-
larios,” beneficios y prestacmnes de los 'lraba;adu.

ores Estatales que se mcorporen a dlcho organmmo

Que ‘el Gob:emo F‘ederal ‘convino en homologar
log salarvios y demés prestaciones de’los ‘trabaja- -
dunas estatales a los de la Secretaria de. Salud,, que,
Potosi, cubriendo las diferencias hasta En un _cien
por ciento del costo de la homologacién e mcre-
mentos salariales subsecuentes.” ST e

Que conforme a, ello el. EJecuuvo del E..tado,
ha eons1derado el alto beneficio para los- Trabaga- .
dores del Hospital Central . “Dr.- Ignacio Morones .
Frieto”, que se incorporeh a 1os Servicios de: Salud
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ga San Luis Polesi, u fin de que reciban el bene.
ficio gue «” 2.2 el Gobierne Federal,

Que lo anterior sin perjuicio akguan,
recitos de Jos trabajadores del Hospilal Central
“Dr, Ignacio Morones Prieto”, con lus medidas
adopradas para el fertalecimienlo de la fushte de
trabejo, se logrard incrementar. y mejorar sustan-
clahnenie los derechos y prestaciones econdémicas
de sus trabajadores, en un marco de certidumbre
juridica y Justicia” sovial, por lo que he tenido a
en emitir e] siguicnte: :

de 1os de-

DECRETC ADMINISTRATIVO

ARTICULD PRIMERC.—Se constituge et Hospi-
(zl Central “Dr. Ignacio Morenes Prieto”, come

unicad administrativa desconcentrada de -ios-Sers-

. vicies. de-Salud de 3an Luis Potosi, en sustitucion
dei Qrganismo Publico Descentralizado del Gobier-
ne Estatal Hospifal Central <Dr. Ignacio Morones
Prieto”,

ARTICULO SEGUNDO.—Los servicios desconcen-
trados qae prestari el Hospital Central “Dr, Ignacio
Morones Prieto”, tendran por oijeto la prestacion
de Servicios de Salud a la poblacion abierta.del
Estadp de San Luis Potosi y de otras entidades de
la Federacién, cuando asf lo autorice su Direclor
General.

ARTICULO 'TERCERO.—Para el cumplimiento
y- desarretode jas finalidades de los servicios des.
concentra. -© que serdn. prestados por- el Ifospital
Central “iiy; Ignacio Morones -Prieto”, éste ten-
drd los siguientes’ objétives: :

I.—.-«Presta:f de-manera eﬂcieﬁte y oporiuna, los.

Servicios de Salud 2 la poblacién del Estado
. de San Luis Potosi y de ofras Entidades de
la Federacion; '

1L—Proponer su presupuesto. coval;

IT—Hegular y administrar las aportacicnes que

jos partieulares entreguen en-forma volunia.

rta v los que se le-fijen por concepto de’

cuotas da, recuperacion; dando. euenita. ai ti-
_tuiar de los Servicios. de.Salud;

iv. ——Pldnedl

sica ¥ fmanmera* :

-—Planear programar. ¥ e]ercer 0s recursas
en general, tanto de gasto corrients como ios
wntmgentes o impre'nsws

Vi —~Remh; trimes tralmente i titular de los -Ser.
vieips de Salud de San Lm.- Polosgi, los iv-

\

‘programar’ y ejercer' los'-recursos -
autonzados para programas- de mVersxon i

formes [inanci2ros gue ot
cionamicnto se vayan reaiizandoy

Vil~-Coordinarse con las diversas Dependencias
Estatales o Federales, en materia-de sahd
para el logro de sus obietives;

VIiL.—Enr geaeral, realizar Tos actos, convenios,
contratos y demis insirumentos juridicos
que sean necesarics pars el logro de sus
ob}etwos

IX.—Otras afines a las anterieres ¥ Jas gue. fes .
sean autorizadas por jos Setvicios de Salud
de San Luis Potosi,

ARTICULO CUARTO—EI domicilio de ta unidad

auministrativa desconcentrada; -de-les Serv.cios de-

Saiud..de San .Luis.Potosi, Hospital Central “Dr,

Ignacio Morones Prieto”; estard ubicado en Ia Chu- -

dad Capital del Estado.de San Luis Potosi.

ARTICULO QUINTO--E! Hospital Central “Dr..
Ignacio Morones Prieto”, esiard a cargd de un- BDi-
rector, nombradp y Temovido. librements por el ti
tujar de-los Servlcms de Saiud de San lais Poto-
si, de -quien dependerd jerfrquicarnante.

ARTICULDO SEXTO.—E! Directer de la unidad
desconcentrada. Hospital Central “Dr. Ignacio Me-
renes Prieto”, tendrd las siguientes atribuciones:

1.—En cuanto g su -funcion administraliva, re-
presentar a la Unidad - Deregneéntrada - ante
tudo tipo de autoridades, Tribunales;

1L.—Acordar y proponer. al fifular de Ios Servi.."
vicios de Salud de San Luis Potosi, todo 1o |

concerniente @ la administracion y presta-
oi6n de los Servicios de ta Uwidad Adminis-
frativa Desconcentrada;

1iL—Autorizar, pnev:o _acuerdo del tltu]ar de
Servicios de Salud de San Luis Potosi, los
planses, pmgramas v proyectox a realizar asi
como llevar. & cabo las chras necesariss
-para ef cumplimlenio de sus fies;

1V —Supervisar y controlar al personal que labe-

re en el Hospital Cestral “Dio Ignamo Mo- -

rones Prielo™) ) .

V.—Vigilar que.el. Hospital Central “Dr, Ignacm '

Morones Prieto’’, cumpla con. sus ob)envos

¥ fines para el cual es constituido asi como B

cumpiir con los ordenam:emos 'ega‘es Vi
gentﬂs* :

VI~Hendir mformw mensuahneme al titular de.
los . Servicips de. Salud de _San Luis Potosx,
de los senvicios prestados por el Hospital

Central “Dr, Ignacio Morenes Frieto”;

wtive de su fun.

los ~
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VII.—Cuidat, proteger v conservar los bienes mue-
bles e inmuchles que tenga a su cargo, ¥

VIII.—Aquellas que confiera el titular de los Ser-
vicios de Salud de San Luis Potosi, con re-
lacion a sus funciones.

" ARTICULO SEPTIMO.—Las relaciones laborales
de la Entida{_i-descanqentrada Hospital Central *Dr.
Ignacio Morones Prieto” y. sus trabajadores se re-
girdn conforine a las condiciones generales de tra-

baje aplicables a los Senvicios de Salud de San Luig’

Potosi.: -

TRANSITORIOS

PRIMERO'—Se abrogan el Decreto Administrati-
vo mediante el cual se cred et organismo publico
descentralizado Hospital Central “Dr. Ignacio Mo.
ronss Prieto”, publicados el 04 de mayo de 1993 v
las teformas dl mismo. '

SEGUNDO.—Se decreta la. extincién del Orga.-
nismg Publico Descenmiralizado del Gobierne Es-
tatal Hospital “Dr. ignacio Morones Prieto”.

Por lo tanto, ¢! patrimonio, recursos humanos y
materiales pacan a formar parte de la unidad des-
concentrada del mismo nombre,

“* TERCERQ—En virtud de la extincién del Ci-
_ganismo Putblizo Descentralizado Hospital Central
‘Di. Ignacin Niorones Prieto”, se procederd a dar
cumplimiento con lo estabizcide en la Ley de En-
rega Recepei6n de los Recursos Piiblicos del Es-
tado de San Luis Potosi. :

PERIODICC OFICIAL DEL ESTADO

CUARTOQ.~Los lrabajadores de! Hospital Cen-
tial “Dr. Ignacioc Morones Prieto”, seran incorpo-
rados a los Servicios de Salud de San Luis Potosi,
suscribiendo para ello el convenio respectivo.

QUINTO.—E] presente Decreto Administrative
enlrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Peri6dico Oficial del Estado.

DA D O en Palacio de Gobierno, sede del Pao-
der Ejecutivo del Estado de San Luis Potosi, a
los irece dias del mes de moviembre de mil nove-
cienlus noventa v ocho.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION

El Gobernador Constitucional del Estado

LIC. FERNANDO SILVA NIETO
(Ribrica)

- -
E] Secreiaric General de Gobierno

LIC. JUAN CARLOS BARRON CERDA
(Rubrica)

El Director de los Servicios de Salud
de San Luis Potosi

DR. FERNANDO TORANZO FERNANDEZ
" {Rtbrica) :
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El Titular de la administracion del Patrimonio de la
Beneficencia Publica Estatal serd& nombrado y removido
libremente por la Junta de Gobierno de los Servicios de
Salud a propuesta del Gobernador del Estado.

Capitulo 1l
Hospital Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”

ARTICULO 31. El Hospital Central “Dr. Ignacio Morones
Prieto” tendra competencia para atender los siguientes
asuntos:

I. Prestar de manera eficiente y oportuna los Servicios de
Salud a la poblacién abierta del Estado de San Luis Potosi
y de otras Entidades de la Federacion;

Il. Proponer al Titular de los Servicios de Salud, su
presupuesto anual;

I1l. Regular y administrar las aportaciones que los
particulares entreguen en forma voluntaria y los que se le
fijen por concepto de cuotas de recuperacion, dando cuenta
al titular de los Servicios de Salud;

IV. Planear, programar y ejercer los recursos autorizados
en especifico, a la unidad desconcentrada, para programas
de inversion fisica y financiera;

V. Planear, programar y ejercer los recursos en general,
tanto de gasto corriente como los contingentes o
imprevistos;

VI. Rendir trimestralmente al titular de los Servicios de Salud,
los informes financieros y programaticos que con motivo
de su funcionamiento se vayan realizando;

VII. Coordinarse con las diversas Dependencias Estatales
o Federales en materia de salud para el logro de sus
objetivos;

VIIl. Proponer a la consideracién de la Direccién General
de los Servicios de Salud, la realizacion de acuerdos,
convenios, contratos y demas instrumentos juridicos que
sean necesarios para el logro de sus objetivos;

IX. Formular y ejecutar programas de prestacién de servicios
de salud y de atencién médica, incluyendo consulta externa
y urgencias;

X. Elaborar y ejecutar programas de investigacién basica y
clinica en las areas médicas que atiende el Hospital,
cumpliendo con las disposiciones legales y las normas
emitidas por las autoridades sanitarias correspondientes;

XI. Formar parte del sistema de referencia y contrareferencia
de los servicios para la poblacién abierta;

XIl. Crear, para su mejor funcionamiento, los comités que
sean necesarios para el logro de sus fines, que serviran
como 6rganos de apoyo y asesoria, los que presidira el
Director General de la unidad desconcentrada;

XIIl. Identificar, a través de los Servicios de Salud, las areas
de coordinacién entre las instituciones educativas y de
salud, asi como entre el sector educativo y el sector salud
en el proceso de formacién de recursos humanos para la
salud;

XIV. Con la validacién y aprobacién de la Direccién General
de los Servicios de Salud, crear nuevas areas de servicio,
previo estudio de necesidades y factibilidad financiera para
ello, y

XV. Otras afines a las anteriores y las que le sean
autorizadas por la Direccion General de los Servicios de
Salud.

ARTICULO 32. El Director del Hospital Central “Dr. Ignacio
Morones Prieto” sera nombrado y removido libremente por
el Titular de los Servicios de Salud y tendra las siguientes
facultades:

I. Administrar y representar legalmente al Hospital Central
“Dr. Ignacio Morones Prieto”, con las facultades de un
apoderado general para pleitos, cobranzas y actos de
administracion, con todas las facultades que requieran
clausula especial conforme a la Ley, asi como para delegar
esta representacién en uno o mas apoderados para que
las ejerzan individual o conjuntamente. Para actos de
dominio requerira la autorizaciéon expresa de la Junta de
Gobierno los Servicios de Salud,;

Il. Planear, acordar y proponer al titular de los Servicios de
Salud, todo lo concerniente a la administracion y prestacion
de los servicios de la unidad administrativa.

Ill. En relacién con la fraccién que antecede, dirigir el
funcionamiento interno de la unidad administrativa
desconcentrada con la participacion y colaboracion de los
jefes de division, departamentos, comités y grupos de
trabajo, con el fin de obtener niveles de productividad y
calidad en el servicio otorgado, dando cuenta de ello al
Titular de los Servicios de Salud,;

IV. Coordinar, dirigir y evaluar la prestacion de los servicios
de salud que otorga la Unidad Administrativa
Desconcentrada;

V. Coordinar y dirigir las politicas encaminadas al
cumplimiento de los programas de salud publica
encomendados a la Unidad Administrativa Desconcentrada;
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VI. Dirigir y vigilar los programas de servicio médico,
ensefianza, investigaciéon y administracién asignados al
Hospital Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”;

VII. Vigilar la calidad de la atencion médica que esté
otorgando el Hospital Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”,
asi como el trato humano a los pacientes con el propésito
de que estos gocen de la atencién oportuna, calidad idénea,
profesional y éticamente responsable;

VIIl. Respetar y garantizar los Derechos Humanos a todo
usuario que solicite atencién médica, en el funcionamiento
y desempefio correspondiente a la atencién medica que
otorga el Hospital Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”, bajo
los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad, lo anterior de conformidad
con la normatividad nacional e internacional aplicable al
caso en concreto, favoreciendo en todo tiempo a las
personas la proteccién mas amplia de los Derechos
Humanos;

IX. Coordinar los programas, cursos de capacitacion,
ensefianza, adiestramiento y especializacion del personal
profesional, técnico y auxiliar en el campo de la salud;

X. Formular en los asuntos de competencia del Hospital
Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”, los anteproyectos de
reglamentos, decretos, acuerdos, 6rdenes y lineamientos
generales, asi como los manuales de organizacion y
procedimientos, y proponerlos al Titular de los Servicios de
Salud para su validacion, y en su caso, para someterlos a
autorizacion de la Junta de Gobierno de los Servicios de
Salud, de aquellos que requieran la autorizaciéon de ésta;

XI. Suscribir en representacion de la Unidad Administrativa
Desconcentrada Hospital Central “Dr. Ignacio Morones
Prieto”, los contratos, convenios, y demas instrumentos
juridicos que sean necesarios para el logro de sus objetivos
y el buen funcionamiento del Hospital,

XIl. Certificar las constancias que obran en los archivos y
documentos de la unidad administrativa desconcentrada
Hospital Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”, que soliciten
las autoridades judiciales, administrativas o del trabajo, asi
como los particulares, ya sea dentro de un tramite
administrativo, juicio, procedimiento, proceso o carpeta de
investigaciéon, observando para su expedicién, las
disposiciones legales en materia de trasparencia y acceso
a la informacién publica, protecciéon de datos personales,
Normas Oficiales aplicables y demas normatividad aplicable;

XIll. Autorizar, previo acuerdo con el titular de los Servicios
de Salud, los planes, programas y proyectos a realizar, asi
como llevar a cabo las obras necesarias para el
cumplimiento de sus fines;

XIV. Supervisar y dirigir al personal que labore en el Hospital
Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”; representando al Titular
de los Servicios de Salud en la instrumentacion de actas
administrativas laborales y aplicacion de sanciones
laborales a los trabajadores por violaciones a las leyes y
demas ordenamientos aplicables y a las condiciones
generales de trabajo de la Secretaria de Salud dentro de la
competencia del organismo desconcentrado;

XV. Recibir las quejas, denuncias y sugerencias y turnarlas
a las areas competentes para su seguimiento y resolucion;

XVI. Realizar las gestiones administrativas necesarias para
gue se proporcionen a la Unidad Administrativa
Desconcentrada Hospital Central “Dr. Ignacio Morones
Prieto”, los recursos humanos, financieros y materiales
requeridos para los servicios y areas de atencién al
paciente, para su 6ptimo funcionamiento, informando de
ello al Titular de los Servicios de Salud;

XVII. Vigilar que el Hospital Central “Dr. Ignacio Morones
Prieto” cumpla con su objetivo, fines, metas y programas,
asi como con los ordenamientos legales vigentes;

XVIII. Rendir informes mensuales al titular de los Servicios
de Salud de los servicios médicos prestados por el Hospital
Central “Dr. Ignacio Morones Prieto”;

XIX. Cuidar, proteger y conservar los bienes muebles o
inmuebles que tenga a su cargo;

XX. Delegar por escrito las facultades contenidas en el
presente articulo a los servidores publicos subalternos, para
la atencion de los asuntos que considere apropiados, sin
perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo, excepto
aquellas que por disposicién de ley no sean delegables,
informando de ello al titular de los Servicios de Salud,;

XXI. Nombrar y remover al personal subalterno asi como
determinar sus atribuciones, conforme a las areas de
servicio validadas por la Direccion General de los Servicios
de Salud, con apego a la suficiencia presupuestal autorizada
y demas disposiciones aplicables, y

XXII. Aquellas que le confiera el titular de los Servicios de
Salud, con relacién a sus funciones.

Tales facultades se entienden conferidas, sin perjuicio de

su ejercicio directo por parte del Titular de los Servicios de
Salud;

TITULO SEXTO
JURISDICCIONES SANITARIAS.

Capitulo Unico

ARTICULO 33. Para el mejor despacho de los asuntos de
los Servicios de Salud en el interior del Estado, dicho



