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EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde la perspectiva econémica Nacional, con un crecimiento no muy alentador y una precaria economia local, en este entorno
nos obliga hacer conciencia y a replantear las verdaderas necesidades del Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P., por ello
es fundamental que para ejercer un gasto publico, apegado a las nuevas disposiciones de su ejercicio, debemos considerar un
presupuesto de egresos cimentado sobre las bases, de un ingreso real para estar en condiciones, de dar cumplimiento a los
objetivos propuestos, por las dependencias del gobierno municipal, que serd dar respuesta expedita a la Ciudadania en un
marco de legalidad y atendiendo la norma constitucional de administrar los recursos del Municipio con eficiencia, eficacia,
economia, trasparencia y honradez, evitando con ello, caer en desordenes econémicos o déficit presupuestario.

Este presupuesto de egresos para el Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P., por el ejercicio 2023, se ha elaborado bajo un
esguema normativo, basado en Resultados de acuerdo a la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi.

Asi mismo se observa en su contenido, un profundo sentido social al priorizar las necesidades de la Ciudadania, sacrificando
erogaciones que no tienen una asignacion, de apoyo directo a estos, cuando en condiciones de disminucion del ingreso, se
tenga que ajustar estos conceptos por mandato legal en materia de disciplina financiera. Bajo este contexto se incorpora la
distribucién del presupuesto de acuerdo con la clasificacion del tipo de gasto dejando claro las erogaciones a ejercer.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2023, la politica de gasto, la estimacion de los egresos, sus metas y
objetivos, del Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2023, el Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P., actuard conforme a las siguientes politicas de
Egresos:

o Mantener un sano equilibrio entre ingresos y egresos;

. Trabajar bajo una premisa de disciplina presupuestal, y con criterios de racionalidad, austeridad y eficiencia de los
recursos publicos;

e Ejercer la transparencia presupuestaria.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2023 se estima tener un egreso por un monto de $77, 803,132.94, (Setenta y siete millones, ochocientos tres mil
ciento treinta y dos pesos 94/100 M.N.), con los que se cubrirdn las necesidades basicas y de crecimiento para el Municipio de
Tanquian de Escobedo, S.L.P.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
del Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P. para el Ejercicio Fiscal
2023, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2023, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; capitulos 1 y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos para la
construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Ldogico del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacién programatica del CONAC; 85 y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccion IV, antepeniltimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y
135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33,
34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82y
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demas relativos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31,
inciso b, fraccién IX, 70, fraccién I, 75, fraccién Ill, 81, fracciones X, Xll, y XIV, 86, fracciones Il, lll, V, VIII, y XXXIX, 115y 120
de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de
San Luis Potosi; 21 y 22, de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccién I1X, 13, fraccion
VIl, y 14, fraccién VI, de la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de
la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33,
34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas
disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el &mbito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto
publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito de
competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria interna del Municipio, en el &mbito
de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y
reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones
anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan
un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del
Gasto.

1. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacion o
cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

1. Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelaciéon mediante pago o cualquier forma
por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

V. Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores del
Gasto.

V. Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicion incluidos en

la Ley de Ingresos, méas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de
Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VII. Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.

VIII. Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

IX. Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La

Clasificacion Economica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econémica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

X. Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propdsitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segin la naturaleza de los servicios
gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacién se identifica el presupuesto destinado a finalidades
de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Econdmico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos
generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

XI. Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar
los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta
clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

XII. Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto,
de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones
que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacién de servicios publicos y
en la realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.
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XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.
XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXX,

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econ6mica presentandolos en Corriente; de Capital;
Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitird organizar, en forma representativa y homogénea, las
asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
Entes Publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracion publica
paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las
deméas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus
areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a
los Municipios, por conducto del Estado, para que estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de
educacion, salud, infraestructura e inversién social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de
acciones vy titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el
incremento de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio
y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por
lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente
establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.
Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién estratégica que en forma resumida,
sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineaciéon con aquellos de
la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y
servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores
externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a
una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea
la asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto
no programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que
participan en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacion que sistematicamente
incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la
calidad del gasto y promover una adecuada rendicion de cuentas. Durante su elaboracion se establecen objetivos,
metas e indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas,
permiten medir el impacto que se logra con su implementacion.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas
prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios
béasicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica
contraprestacion alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracion Publica del Municipio que tiene
a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
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el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y
reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en
las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades,
programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan
Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o el
erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones
normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberdn cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportard en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacién econdmica, las
finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion previstos en este Presupuesto;
informes de avance de gestién financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucion de las erogaciones correspondientes a
los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifilos y adolescentes; de ciencia,
tecnologia e innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los
jovenes; recursos para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacion indigena ,
cambio climético y medio ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance
presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ninglin egreso podra efectuarse sin
estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se proceder4 a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos
efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones
consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera acompafarse con la
correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el Ayuntamiento
autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de Egresos los gastos que
generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto en el articulo 10 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra incrementarse la asignacién de
recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas
por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance presupuestario de
recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto en el articulo 14 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
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Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos, se estara a lo
dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacién las Transferencias
Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar
durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucién establecido en el
convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la
Federacion, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO II
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2023, asciende a
la cantidad de $77,803,132.94, (Setenta y siete millones ochocientos tres mil ciento treinta y dos pesos 94/100 M.N.),

presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2023.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias P;i)srii;?jito
1 No Etiquetado 33,449,789.15
11 Recursos fiscales 0.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios 4,313,000.00
15 Recursos federales 29,016,789.15
16 Recursos estatales 120,000.00
17 Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiquetado 44,353,343.79
25 Recursos federales 39,353,343.79
26 Recursos estatales 5,000,000.00
27 (e}tE;cl)Jseta;zcsursos de transferencias federales 0.00
Total 77,803,132.94

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye

de la siguiente manera:
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Clasificacion por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 Gasto Corriente 41,249,258.95
2 Gasto de Capital 32,616,084.84
3 Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos 3,937,789.15
4 Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 Participaciones 0.00

Total 77,803,132.94

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de

capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;%sr%%:?jséto
1000 Servicios Personales 20,916,500.00
1100 | Remuneraciones al personal de caracter permanente 18,478,000.00
1110 | Dietas 1,700,000.00
1111 Dietas 1,700,000.00
1120 |Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 | Sueldos base al personal permanente 16,778,000.00
1131 Sueldo base 16,778,000.00
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de caracter transitorio 0.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 0.00
1221 Sueldos base al personal eventual 0.00
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1240 Retribucion a Ic_)s representap_tes_ Fle los tr_abz_:ljadores y de los 0.00

patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1241 Retribucic')_n alos repres_e_ntaptes de _Ios_trabajadores y de los 0.00

patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 2,368,500.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1320 |Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 2,333,500.00
1321 Prima vacacional 38,500.00
1322 Prima dominical 0.00
1323 Gratificacion de fin de afio 2,295,000.00
1330 | Horas extraordinarias 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00
1340 | Compensaciones 35,000.00
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1341 Compensacién por servicios eventuales 35,000.00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1360 ,tééscigir(\:ic(ieosr;((aesci(;? técnico, de mando, por comision, de vuelo y de 0.00
1361 yde ?éségir;%c(iec;npiség? técnico, de mando, por comisién, de vuelo 0.00
1370 | Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00
1380 Z?Sr:i(;:cij?:r;‘jigr\]/;%rr;/égilancia en el cumplimiento de las leyes y 0.00
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 |Seguridad social 0.00
1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00
1411 Aportaciones de seguridad social 0.00
1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1440 | Aportaciones para seguros 0.00
1441 Aportaciones para seguros 0.00
1500 |Otras prestaciones sociales y econémicas 70,000.00
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00
1520 |Indemnizaciones 0.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 0.00
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estimulos por afios de servicio 0.00
1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) 0.00
1540 | Prestaciones contractuales 0.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 |Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1551 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1590 | Otras prestaciones sociales y econémicas 70,000.00
1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1592 Otras prestaciones sociales y econémicas 70,000.00
1600 |Previsiones 0.00
1610 | Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 0.00
1611 Regularizaciones 0.00
1612 Prevision de incremento salarial 0.00
1700 |Pago de estimulos a servidores publicos 0.00
1710 |Estimulos 0.00
1711 Estimulos 0.00
1720 | Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
2000 Materiales y Suministros 4,320,000.00
2100 Ma’teriales _dg administracién, emision de documentos y 703,000.00
articulos oficiales
2110 | Materiales, utiles y equipos menores de oficina 370,000.00
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2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 370,000.00

2120 | Materiales y utiles de impresion y reproduccién 25,000.00

2121 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 25,000.00

2130 | Material estadistico y geografico 0.00

2131 Material estadistico y geografico 0.00

2140 Materlalgg, Utiles y equipos menores de tecnologias de la 6,000.00
informacién y comunicaciones

2141 | Mat_e,rlales, utlle§ Yy equipos menores de tecnologias de la 6,000.00
informacién y comunicaciones

2150 | Material impreso e informacion digital 100,000.00

2151 Material impreso e informacion digital 100,000.00

2160 | Material de limpieza 122,000.00

2161 Material de limpieza 122,000.00

2170 | Materiales y Utiles de ensefianza 0.00

2171 Materiales y utiles de ensefianza 0.00

2180 | Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 80,000.00

2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y 80.000.00
personas

2200 |Alimentos y utensilios 185,000.00

2210 | Productos alimenticios para personas 175,000.00

2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 165,000.00

2212 Alimentacién en eventos oficiales 10,000.00

Alimentacion en programas de capacitacion y

2213 adiestramiento 0.00

2214 Alimentacién para internos 0.00

2220 | Productos alimenticios para animales 0.00

2221 Productos alimenticios para animales 0.00

2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 10,000.00

2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 10,000.00

2300 Materlqs primas y materiales de produccion y 0.00
comercializacion

2310 Productos a_Ilme_nt|C|os, agropecuarios y forestales adquiridos 0.00
como materia prima

2311 I_D_roductos allmentl_mos_, agropecuarios y forestales 0.00
adquiridos como materia prima

2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00

2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00

2330 Eﬁ?ﬁ;dos de papel, cartdén e impresos adquiridos como materia 0.00

2331 P_rodqctos de papel, cartdén e impresos adquiridos como 0.00
materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados

2340 o S 0.00
adquiridos como materia prima

Combustibles, lubricantes, aditivos, carb6n y sus derivados

2341 g L 0.00
adquiridos como materia prima

2350 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos 0.00
como materia prima

2351 I_D_roductos quimicos, fa_rmaceutlcos y de laboratorio 0.00
adquiridos como materia prima

2360 Productos metalicos y a base de minerales no metéalicos 0.00
adquiridos como materia prima

2361 I_D!'oductos metallcqs ya base de minerales no metélicos 0.00
adquiridos como materia prima

2370 Etricr)rtlj:ctos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia 0.00
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Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como

2371 materia prima 0.00
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 | Materiales y articulos de construccién y de reparacién 725,000.00
2410 | Productos minerales no metdlicos 0.00
2411 Productos minerales no metalicos 0.00
2420 | Cemento y productos de concreto 100,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 100,000.00
2430 | Cal, yesoy productos de yeso 0.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 0.00
2440 | Maderay productos de madera 0.00
2441 Madera y productos de madera 0.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00
2460 | Material eléctrico y electronico 125,000.00
2461 Material eléctrico y electronico 125,000.00
2470 | Articulos metélicos para la construccion 0.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 0.00
2480 | Materiales complementarios 0.00
2481 Materiales complementarios 0.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 500,000.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 500,000.00
2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 15,000.00
2510 | Productos quimicos béasicos 0.00
2511 Productos quimicos basicos 0.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 0.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 0.00
2532 Vacunas 0.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 15,000.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 15,000.00
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00
2590 | Otros productos quimicos 0.00
2591 Otros productos quimicos 0.00
2600 |Combustibles, lubricantes y aditivos 2,000,000.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 2,000,000.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 2,000,000.00
2612 Turbosina o gas avion 0.00
2620 | Carbony sus derivados 0.00
2621 Carbon y sus derivados 0.00
2700 X:Sgurfli:/ig,sblancos, prendas de proteccién y articulos 50,000.00
2710 | Vestuario y uniformes 50,000.00
2711 Vestuario y uniformes 50,000.00
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2720 | Prendas de seguridad y proteccion personal 0.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 0.00
2730 | Articulos deportivos 0.00
2731 Articulos deportivos 0.00
2740 | Productos textiles 0.00
2741 Productos textiles 0.00
2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2800 | Materiales y suministros para seguridad 0.00
2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 | Materiales de seguridad publica 0.00
2821 Materiales de seguridad publica 0.00
2830 | Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00
2831 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00
2900 |Herramientas, refacciones y accesorios menores 642,000.00
2910 | Herramientas menores 87,000.00
2911 Herramientas menores 87,000.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00
2930 Refa.cclzioneg,y accesorips menores de mobiliario y equipo de 0.00
administracion, educacional y recreativo
2931 _R_efacc_ipnes y accgsorios menores de mobiliario y equipo de 0.00
administracion, educacional y recreativo
20 | o 4 AP0 decamput
2941 tecno?s;?gsciggﬁz %%ﬁ?ﬁ;&gﬂs menores de equipo de computo y 5.000.00
2950 Ezfczlali(é((:)i())/ndej ésgﬁizcr)igos menores de equipo e instrumental 0.00
2951 médisg?ggcl)ggcs’rgtizgesorios menores de equipo e instrumental 0.00
2960 | Refaccionesy accesorios menores de equipo de transporte 550,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 550,000.00
2970 SR:gll‘itr:i(aigges y accesorios menores de equipo de defensa y 0.00
2971 segulr?ig:(ajcuones y accesorios menores de equipo de defensay 0.00
2980 eR;L?F():g;ones y accesorios menores de maquinaria y otros 0.00
2081 eqUi;f)esfacmones y accesorios menores de maquinaria y otros 0.00
2990 | Refaccionesy accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
3000 Servicios Generales 14,262,758.95
3100 | Servicios basicos 5,138,758.95
3110 | Energia eléctrica 5,061,758.95
3111 Energia eléctrica 5,061,758.95
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico 0.00
3120 |Gas 0.00
3121 Cilind?(t:ginistro de gas por ductos, tanque estacionario o de 0.00
3130 |Agua 0.00




14

SABADO 14 DE ENERO DE 2023

3131 Agua 0.00
3140 | Telefonia tradicional 70,000.00
3141 Telefonia tradicional 70,000.00
3150 | Telefonia celular 0.00
3151 Telefonia celular 0.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3170 ;?é\rlrﬁ:; (;Jlne acceso de internet, redes y procesamiento de 0.00
3171 infomﬁzg\i/(il)cri]os de acceso de internet, redes y procesamiento de 0.00
3180 | Servicios postales y telegraficos 7,000.00
3181 Servicios telegraficos 7,000.00
3182 Servicios postales 0.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 | Servicios de arrendamiento 2,372,000.00
3210 | Arrendamiento de terrenos 157,000.00
3211 Arrendamiento de terrenos 157,000.00
3220 | Arrendamiento de edificios 0.00
3221 Arrendamiento de edificios 0.00
3230 Qéﬁecnsc?(;r:glrl;orgggc:il\)licl)iario y equipo de administracion, 90,000.00
3231 educggrigzgﬁym:ig:gsiomoblIlarlo y equipo de administracion, 90,000.00
3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3241 Arre_ndamiento de equipo e instrumental médico y de 0.00
laboratorio
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 0.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 0.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 2,000,000.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas | 2,000,000.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00
3290 | Otros arrendamientos 125,000.00
3291 Otros arrendamientos 125,000.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
3293 Rentas de peliculas 0.00
3300 SSeti\r/\i/iC(i:(i)c;s profesionales, cientificos, técnicos y otros 650,000.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 650,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 650,000.00
3320 rSe(Tzri\(/:ii%ir?:lddaesdiseﬁo, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
3321 relac%igléigs de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
3330 Serviciog de cons_ultorl’a aqlministrativa, procesos, técnicay en 0.00
tecnologias de la informacion
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 0.00
3332 Servicios en tecnologias de la informacién 0.00
3340 | Servicios de capacitacion 0.00
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3341 Servicios de capacitacién 0.00
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3352 Servicios estadisticos 0.00
3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 0.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 0.00
3370 | Servicios de proteccién y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccion y seguridad 0.00
3372 Operativos de seguridad 0.00
3380 | Servicios de vigilancia 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0.00
3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 125,000.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 35,000.00
3411 Servicios financieros y bancarios 35,000.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 60,000.00
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 60,000.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 30,000.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 30,000.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 0.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 0.00
3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 0.00
3471 Fletes y maniobras 0.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 CSoenr;/(ie(iiloascidéeninstalacién, reparacion, mantenimiento y 1,880,000.00
3510 | Conservaciony mantenimiento menor de inmuebles 600,000.00
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 600,000.00
o0 | b oensom v omemg 110V €10 € | 3000000
3530 12?;%%&?‘:5’ Leeplag?r?figpmyargggtenimiento de equipo de computo y 50,000.00
591 | ey comtoss o e e <P | o000
3540 Imnztdaillcaoc;?r&érle;(%zg%ctg?oy mantenimiento de equipo e instrumental 0.00
3541 |. Instalacién', r_eparacic')n y mant.enimiento de equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio

3550 | Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 900,000.00
3551 te‘rreSRtreeparaci()n y mantenimiento de equipo de transporte 900,000.00
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3560 | Reparacion y mantenimiento de equipo de defensay seguridad 0.00
3561 Seguﬁgggracién y mantenimiento de equipo de defensay 0.00
3570 ansjﬁcl)iglgnﬁéﬁg?;iag:rlsgsy mantenimiento de maquina, otros 100,000.00
3571 equi;g:tilagiggh:ﬁaa?;cién y mantenimiento de maquina, otros 100,000.00
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 200,000.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 200,000.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 0.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 0.00
3600 | Servicios de comunicacion social y publicidad 380,000.00
BB | oot oy " "% | am0oo000
3612 Informe de gobierno 200,000.00
3613 Servicios de impresion y reproduccion 0.00
3620 Difusic’;r_l por radio, television y otros medi_os de mensaj_es 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
3621 Dif_usic')n por radio, television y otros _medios de rr_1e_nsajes 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios

3630 Fs)jtr)\lligl(;);dc,i(Zfézzigllﬂ?gr,n[gfproducmon y produccion de 0.00
3631 publiggg(;(’:ig)s(ciig?ﬁté\;:?;d, preproduccién y produccion de 0.00
3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3660 tSr:\rl\(/éi;:igéiﬁ]grena;ién y difusién de contenido exclusivamente a 0.00
3661 . travSéeSr\éiZiciJn?eerr(]:gtsacic')n y difusién de contenido exclusivamente 0.00
3690 | Otros servicios de informacion 0.00
3691 Otros servicios de informacion 0.00
3700 | Servicios de traslado y viaticos 920,000.00
3710 |Pasajes aéreos 0.00
3711 Pasajes aéreos 0.00
3720 | Pasajes terrestres 0.00
3721 Pasajes terrestres 0.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 | Viaticos en el pais 920,000.00
3751 Viticos en el pais 920,000.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00
3760 | Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
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3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3800 | Servicios oficiales 1,290,000.00
3810 | Gastos de ceremonial 90,000.00
3811 Gastos de ceremonial 90,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 1,200,000.00
3821 Gastos de orden social y cultural 1,200,000.00
3830 | Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00
3840 | Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00
3843 Espectaculos culturales 0.00
3850 | Gastos de representacion 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00
3852 expo(ssigisotr?zsde representacion en congresos, convenciones y 0.00
3900 |Otros servicios generales 1,507,000.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3920 | Impuestos y derechos 1,507,000.00
3921 Impuestos y derechos 1,507,000.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00
3930 |Impuestos y derechos de importacion 0.00
3931 Impuestos y derechos de importacion 0.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 | Utilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00
3980 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion 0.00
laboral
3981 Impuesto sobre nébmina 0.00
3982 Prevision para impuesto sobre ndmina 0.00
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacion laboral 0.00
3990 | Otros servicios generales 0.00
3991 Otros servicios generales 0.00
3992 Servicios asistenciales 0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,750,000.00
4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector publico 600,000.00
4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a 6rganos autbnomos 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a érganos autonomos 0.00
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Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no

4150 ; ) X 600,000.00
empresariales y no financieras
4151 Transferenmas internas ptorgadas a entidades paraestatales 600,000.00
no empresariales y no financieras
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
4161 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras '
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
4170 : ) X 0.00
empresariales y no financieros
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
4171 ; ) ) 0.00
empresariales y no financieros
Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales
4180 - h . 0.00
publicas financieras
Transferencias internas otorgadas a instituciones
4181 b : : 0.00
paraestatales publicas financieras
4190 Transferenuas internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
24191 | . Transferenmas internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
4200 | Transferencias al resto del sector publico 0.00
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no
4210 ; A . 0.00
empresariales y no financieras
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no
4211 ; h X 0.00
empresariales y no financieras
4212 Transferenmas corrientes a organismos publicos 0.00
descentralizados
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales
4220 : 4 . 0.00
empresariales y no financieras
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales
4221 ; ) ; 0.00
empresariales y no financieras
4230 Tr'an_sfere_nuas_otorgadas para instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras
4231 ) _Tran_sferer_10|as otorgadas para instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras
4240 | Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4241 _T_ra_nsferenuas otorgadas a entidades federativas y 0.00
municipios
4250 Tran_sf_e_renmas a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
municipios
4251 _T_ra_nsferenmas a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
municipios
4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
4310 | Subsidios a la produccion 0.00
4311 Subsidios a la produccion 0.00
4320 | Subsidios a la distribucion 0.00
4321 Subsidios a la distribucion 0.00
4330 | Subsidios a la inversion 0.00
4331 Subsidios a la inversion 0.00
4340 | Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacién de servicios publicos 0.00
4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 | Subsidios a la vivienda 0.00
4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370 | Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00
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4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 | Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 | Ayudas sociales 1,030,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 1,000,000.00
4411 Ayudas sociales a personas 1,000,000.00
4420 |Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 30,000.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 30,000.00
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 |Pensionesy jubilaciones 120,000.00
4510 | Pensiones 120,000.00
4511 Pensiones 120,000.00
4520 | Jubilaciones 0.00
4521 Jubilaciones 0.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4600 | Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00
4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4640 Transferencias a fideicomis_os pL’Jinco_s de e_:ntidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
4641 Transferencias a fideiqomisos pL’J_incos_ de entidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
4650 Transferencias a fideico_misos publ_icos Qe entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
4651 Transferencias a fi(_jeicomisos_pL’Jin_cos de entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
4660 ;Ii'rr]f;r:]scﬁzrrzr;uas a fideicomisos de instituciones publicas 0.00
2661 ﬁnanl'ir;rr;ssferenmas a fideicomisos de instituciones publicas 0.00
4690 | Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 | Transferencias ala seguridad social 0.00
4710 | Transferencias por obligacion de ley 0.00
4711 Transferencias por obligacion de ley 0.00
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4800 | Donativos 0.00
4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4820 | Donativos a entidades federativas 0.00
4821 Donativos a entidades federativas 0.00
4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00
4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4850 | Donativos internacionales 0.00
4851 Donativos internacionales 0.00
4900 | Transferencias al exterior 0.00
4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00
4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00
4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931 Transferencias para el sector privado externo 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 200,000.00
5100 | Mobiliario y equipo de administracion 100,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 50,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 50,000.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00
5150 | Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 50,000.00
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 50,000.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracién 0.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracién 0.00
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5220 | Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 | Céamaras fotograficas y de video 0.00
5231 Céamaras fotogréficas y de video 0.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio 0.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 0.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5400 | Vehiculosy equipo de transporte 100,000.00
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 100,000.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 100,000.00
5420 | Carrocerias y remolques 0.00
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5421 Carrocerias y remolques 0.00
5430 | Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00
5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00
5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00
5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00
5500 | Equipo de defensay seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensay seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5600 | Magquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 0.00
5630 | Maquinaria y equipo de construccion 0.00
5631 Maquinaria y equipo de construccion 0.00
5640 aﬁhesrtr;ia; Si:rgzrigndlcmnado, calefaccion y de refrigeracion 0.00
5650 | Equipo de comunicacién y telecomunicacion 0.00
5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00
5660 | Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
5661 eléCtEggsipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0.00
5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 0.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 0.00
5690 | Otros equipos 0.00
5691 Otros equipos 0.00
5700 | Activos bioldgicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00
5720 | Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00
5730 |Aves 0.00
5731 Aves 0.00
5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00
5750 | Pecesy acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00
5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00
5770 | Especies menores y de zoolbgico 0.00
5771 Especies menores y de zooldgico 0.00
5780 | Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00
5790 | Otros activos bioldgicos 0.00
5791 Otros activos biolégicos 0.00
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5800 |Bienes inmuebles 0.00
5810 |Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00
5820 | Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00
5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00
5890 | Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 | Activos intangibles 0.00
5910 | Software 0.00
5911 Software 0.00
5920 | Patentes 0.00
5921 Patentes 0.00
5930 |Marcas 0.00
5931 Marcas 0.00
5940 | Derechos 0.00
5941 Derechos 0.00
5950 | Concesiones 0.00
5951 Concesiones 0.00
5960 | Franquicias 0.00
5961 Franquicias 0.00
5970 | Licencias informéticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informaticas e intelectuales 0.00
5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5990 | Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00
6000 Inversién Publica 32,416,084.84
6100 | Obra publica en bienes de dominio publico 32,416,084.84
6110 | Edificacion habitacional 0.00
6111 Edificacion habitacional 0.00
6120 | Edificacion no habitacional 7,416,084.84
6121 Edificaciéon no habitacional 7,416,084.84
6122 educ(;t(i)\?osstruccién y/o rehabilitacién de escuelas y espacios 0.00
6123 SaIUdConstrucci()n y/o rehabilitacion de hospitales y centros de 0.00
6124 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00
6125 penitgl?:?:rtigmdén ylo rehabilitacién de infraestructura 0.00
6126 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6127 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6128 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
G130 | s cmancsnmen T *° % P90 | 2000000000
G131 | o g e ooy ooy " % |z0000000.00
6140 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 5,000,000.00
6141 urbarE)iisz;zii((,)')rr: de terrenos y construccion de obras de 5.000,000.00
6150 | Construccién de vias de comunicacion 0.00
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6151 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 Trabajlos. de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6191 T_rapajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6200 | Obra publica en bienes propios 0.00
6210 | Edificacion habitacional 0.00
6211 Edificacion habitacional 0.00
6220 | Edificacion no habitacional 0.00
6221 Edificacién no habitacional 0.00
6222 Construccion y/o rehabilitacion de escuelas y espacios 0.00
educativos
6223 Sa|UdConstrucmon y/o rehabilitacion de hospitales y centros de 0.00
6224 Construccioén y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00
Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura
6225 penitenciaria 0.00
6226 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6227 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6228 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
6230 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones )
6231 Construccioén de obras para el abastecimiento de agua, 0.00
petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones )
6240 | Division de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 0.00
6241 D_|V|5|_qn de terrenos y construccion de obras de 0.00
urbanizacion
6250 | Construccién de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6290 Trabaj_os_ de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6291 T_ra_bajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no
6310 |. ; - . 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos
6311 . . . : 0.00
no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
6320 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo )
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en
6321 . . 0.00
conceptos anteriores de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecoldgico 0.00
Proyectos productivos y acciones de fomento en materia de
6326 seguridad publica 0.00
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6327 institllj’éicz)yne;itos y acciones para el buen gobierno y desarrollo 0.00
6328 transz:)or%/:gtgzc);isgmones para control y mejoramiento del 0.00
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
9000 Deuda Publica 3,937,789.15
9100 | Amortizacion de la deuda publica 0.00
9110 | Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9200 | Intereses de la deuda publica 0.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9300 | Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 | Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9400 | Gastos de la deuda publica 0.00
9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00
9500 | Costos por coberturas 0.00
9510 | Costos por coberturas 0.00
9511 Costos por coberturas 0.00
9600 |Apoyos financieros 0.00
9610 | Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9620 Qggiyoonsa? ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
0621 Nacic?r?;yos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 3,937,789.15
9910 | ADEFAS 3,937,789.15
9911 ADEFAS 3,937,789.15
Total Presupuesto de Egresos 77,803,132.94

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye de
la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

- Presupuesto
Digito Sector aprobado
3.0.0.0.0 | Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 | Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 | Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal 77,803,132.94
3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 77,803,132.94
31120 Entl_dades_ paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00
no financieros
Total 77,803,132.94

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel de
finalidad, funcion y subfuncién, se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacién Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcién-Subfuncion prﬁ‘é‘;‘;ﬁi‘"

1 GOBIERNO 33,857,500.00
1.1 |LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacién 0.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 |JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptaciéon Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcion Puablica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacién 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 29,287,000.00
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 29,287,000.00
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 4,570,500.00
1.7.1 | Policia 4,570,500.00
1.7.2 | Proteccion Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
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1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicaciéon y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 0.00
1.8.,5 | Otros 0.00

2 DESARROLLO SOCIAL 40,007,843.79

2.1 PROTECCION AMBIENTAL 24,416,084.84
2.1.1 | Ordenacién de Desechos 9,416,084.84
2.1.2 | Administracion del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 15,000,000.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Biolégica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00

2.2 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 14,561,758.95
2.2.1 | Urbanizacion 10,000,000.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 761,758.95
2.2.4 | Alumbrado Publico 3,800,000.00
2.2.5 | Vivienda 0.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00

2.3 SALUD 1,000,000.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 1,000,000.00
2.3.3 | Generacién de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00

24 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 0.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 0.00
2.4.2 | Cultura 0.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00

2.5 EDUCACION 30,000.00
2.5.1 | Educacion Bésica 30,000.00
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2.5.2 | Educaciéon Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacion Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 PROTECCION SOCIAL 0.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 |Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 3,937,789.15
3.1 | ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 0.00
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 |COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbény Otros Combustibles Minerales Solidos 0.00
3.3.2 | Petroleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
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3.4 |MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00

3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00

3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00

3.7 | TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00

3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnoldgico 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 | Innovacién 0.00

3.9 |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 3,937,789.15
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depdsito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos 0.00

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0.00

a1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA 0.00

DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
4o |TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
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4.3 SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00

4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 3,937,789.15
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 3,937,789.15

Total | 77,803,132.94

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion Programatica, desglosando por
programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Programética

Presupuesto
Programa/Subprograma Clave aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros subsidios U 0.00
Desempefio de las Funciones 73,745,343.79
Prestacion de servicios publicos E 73,745,343.79
Provisién de bienes publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacion y supervision G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (Unicamente gobierno federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestion (0] 0.00
Operaciones ajenas w 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional L 0.00
Desastres naturales N 0.00
Obligaciones 120,000.00
Pensiones y jubilaciones J 120,000.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacién Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones z 0.00




30 SABADO 14 DE ENERO DE 2023

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado | 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 3,937,789.15

Total 77,803,132.94

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de
los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econ6mica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento
(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos

1.1 Total Ingresos Corrientes 77,803,132.94
1.1.1 Impuestos 1,325,000.00

1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00

1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 40,000.00

1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 1,238,000.00

1.1.5 |Rentas de la Propiedad 0.00

Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno
1.1.6 |Federal/ Ingresos de Explotacion de Entidades 130,000.00

Empresariales
Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades

117 Empresariales Publicas 0.00
118 Transferenmas, Asignaciones y Donativos Corrientes 1,700,000.00
Recibidos
1.1.9 | Participaciones 73,370,132.94
1.2 Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicién) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 | Disminucion de Existencias 0.00
Incremento de la depreciacion, amortizacién, estimaciones
123 o 0.00
y provisiones acumuladas
124 Tra_n_sferenuas, asignaciones y donativos de capital 0.00
recibidos
125 Recuperacp_n de inversiones financieras realizadas con 0.00
fines de politica
Total de Ingresos 77,803,132.94
2 Gasto
2.1 Total Gastos Corrientes 41,449,258.95
211 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ 41,449,258.95

Gastos de Explotacion de las entidades empresariales
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2.1.1.1 | Remuneraciones 20,916,500.00
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 20,532,758.95
2.1.1.3 | Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 | Depreciaciéon y amortizacién (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 |Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
Impuestos sobre los productos, la produccion y las
2116 |. . . : 0.00
importaciones de las entidades empresariales
2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 |Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
215 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes 0.00
otorgados
Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las
2.1.6 . - . 0.00
entidades empresariales publicas
2.1.7 | Participaciones 0.00
2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 Total Gastos de Capital 32,416,084.84
2.2.1 | Construcciones en Proceso 0.00
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 32,416,084.84
2.2.3 |Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 |Activos no producidos 0.00
226 Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
otorgados
297 Inver§|or1es financieras realizadas con fines de politica 0.00
econdémica
Total del Gasto 73,865,343.79
3 Financiamiento
3.1 Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 | Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 |Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00
3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos) 3,937,789.15
3.2.1 |Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 | Disminucion de pasivos 3,937,789.15
3.2.3 | Disminucion de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 3,937,789.15

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsard, de manera transversal, la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres a través de la incorporaciéon de la perspectiva de género en la programacion y presupuestacion,
ejecucion, seguimiento, evaluacion de resultados y rendicidon de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracién
Publica Municipal.
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Por ello, para el ejercicio fiscal 2023 se establece un importe de $880,000.00 que corresponde a inversion destinada para la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en 3 programas presupuestarios, como se muestra a
continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
aprobado
CAPACITACION PARA EL DESARROLLO PARA EL EMPLEO Y AUTOEMPLEO 220,000.00
TALLERES DE CHARLAS PARA MEJORAR EL ENTORNO PACIFICO DE LAS 220,000.00
MUJERES
ATENCION A VICTIMAS QUE SUFREN DE VIOLENCIA 440,000.00

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencién de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento fundamental para evaluar
el compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir en la infancia y la adolescencia
es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto es la expresién de sus prioridades, es por eso que los programas
presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y
educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica. Por ello, con el fin de orientar las finanzas publicas
del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen
el bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal 2023 se establece un importe de $1, 553,200.00 que corresponde a inversion
destinada para nifias, nifios y adolescentes que se distribuye en 3 programas presupuestarios, como se muestra a continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
aprobado
BECAS 660,000.00
DESAYUNOS CALIENTES 440,000.00
AREAS RECREATIVAS Y DEPORTIVAS 453,200.00

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros siniestros, se distribuyen de la
siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros
Partida Asignacién presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 0.00
B 0.00
C 0.00
Total 0.00

Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al ejercicio fiscal 2023 y no
cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 31. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio
2023, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos
para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios, por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Publico
Privadas (APP).

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 32. En el ejercicio fiscal 2023, la Administracion Publica Municipal contard con 318 plazas de conformidad con lo
siguiente:

Analitico de plazas de la administracion publica municipal

Area/Departamento Des;lrjisscti(()’): de NﬂpT:;;)sde Confianza Base Honorarios

H. AYUNTAMIENTO ALCALDESA MUNICIPAL 1 1 0 0
H. AYUNTAMIENTO SINDICO 1 1 0 0
H. AYUNTAMIENTO REGIDOR 6 6 0 0

Suma 8 8 0 0
TESORERIA TESORERA 1 1 0 0
TESORERIA AUXILIAR CONTABLE 3 0 3 0
TESORERIA AUXILIAR 3 0 3 0




PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS

SABADO 14 DE ENERO DE 2023

33

ADMINISTRATIVO D

DESARROLLO RURAL

AUXILIAR
TESORERIA ADMINISTRATIVO B 2 0 2 0
AUXILIAR
TESORERIA ADMINISTRATIVO A 2 0 2 0
Suma 11 1 10 0
CONTRALOR INTERNO
CONTRALORIA MUNICIPAL MUNICIPAL 1 1 0 0
JEFE DE LA UNIDAD
CONTRALORIA MUNICIPAL SUBSTANCIADORA 1 0 1 0
AUXILIAR
CONTRALORIA MUNICIPAL ADMINISTRATIVO A 2 0 2 0
AUXILIAR
CONTRALORIA MUNICIPAL ADMINISTRATIVO D 2 0 2 0
UNIDAD
CONTRALORIA MUNICIPAL INVESTIGADORA 1 0 1 0
AUXILIAR
CONTRALORIA MUNICIPAL ADMINISTRATIVO B 1 0 1
Suma 8 1 7 0
ENCARGADA DE
ATENCION CIUDADANA ATENCION CIUDADANA 1 1 0 0
Suma 1 1 0 0
RESPONSABLE DE
;\J/I'l\lJII\?I?:IIDPAL DE TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA 1 1 0 0
MUNICIPAL
AUXILIAR DE
a'dll\?léll)PAL DE TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA 2 0 2 0
MUNICIPAL
Suma 3 1 2 0
JUNTA MUNICIPAL DE ENCARGADO DE LA
RECLUTAMIENTO JUNTA MUNICIPAL DE 1 1 0 0
RECLUTAMIENTO
JUNTA MUNICIPAL DE | AUXILIAR 1 0 1 0
RECLUTAMIENTO ADMINISTRATIVO C
Suma 2 1 1 0
i DIRECTOR DE
COMUNICACION SOCIAL COMUNICACION 1 1 0 0
SOCIAL
P AUXILIAR
COMUNICACION SOCIAL ADMINISTRATIVO C 2 0 2 0
Suma 3 1 2 0
SECRETARIA
SECRETARIA GENERAL 1 1 0 0
AUXILIAR
SECRETARIA ADMINISTRATIVO D 2 0 2 0
AUXILIAR
SECRETARIA ADMINISTRATIVO B 2 0 2 0
Suma 5 1 4 0
DIRECTOR DE
CATASTRO MUNICIPAL CATASTRO 1 1 0 0
CATASTRO MUNICIPAL SECRETARIA NIVEL A 1 0 1 0
AUXILIAR
CATASTRO MUNICIPAL ADMINISTRATIVO A 1 0 1 0
Suma 3 1 2 0
SINDICATURA SECRETARIA NIVEL B 2 0 2 0
AUXILIAR
SINDICATURA ADMINISTRATIVO B 2 0 2 0
Suma 4 0 4 0
DIRECTOR DE
DESARROLLO RURAL DESARROLLO RURAL 1 1 0 0
DESARROLLO RURAL SUBDIRECTOR DE 1 0 1 0
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DESARROLLO RURAL SECRETARIA B 1 0 1 0
Suma 3 1 2 0
REGISTRO CIVIL OFICIAL DE REGISTRO 1 1 0 0
CIVIL
REGISTRO CIVIL SECRETARIA NIVEL B 4 0 4 0
Suma 5 1 4 0
DIRECTOR DE OBRAS
OBRAS PUBLICAS PUBLICAS 1 1 0 0
AUXILIAR
OBRAS PUBLICAS ADMINISTRATIVO C 2 0 2 0
OBRAS PUBLICAS SECRETARIA C 1 0 1 0
OBRAS PUBLICAS CHOFER DE PIPA 2 0 2 0
Suma 6 1 5 0
DIRECTOR DE
CODESOL CODESOL 1 1 0 0
SUPERVISOR DE
CODESOL OBRAS 3 0 3 0
CODESOL AUXILIAR CONTABLE 1 0 1 0
TECNICO EN
CODESOL INFORMATICA 1 0 1 0
CODESOL SECRETARIA NIVEL C 2 0 2 0
AUXILIAR
CODESOL ADMINISTRATIVO C 1 0 1 0
Suma 9 1 8 0
DIRECTOR DE GIROS
GIROS MERCANTILES MERCANTILES 1 1 0 0
AUXILIAR
GIROS MERCANTILES ADMINISTRATIVO B 2 0 2 0
GIROS MERCANTILES SECRETARIA A 1 0 1 0
Suma 4 1 3 0
SMDIF COORDINADORA 1 1 0 0
SMDIF ASESOR JURIDICO 2 0 2 0
COORDINADORA DE
SMDIF SALUD 1 0 1 0
AUXILIAR
SMDIF ADMINISTRATIVO B 5 0 5 0
SMDIF SECRETARIA A 4 0 4 0
SMDIF CHOFER 3 0 3 0
AUXILIAR
SMDIF ADMINISTRATIVO A 2 0 2 0
SMDIF DOCTOR DE DIF 1 0 1 0
Suma 19 1 18 0
ENCARGADA DE
PROGRAMA DE ALIMENTOS PROGRAMA DE 1 1 0 0
ALIMENTOS
AUXILIAR DE
PROGRAMA DE ALIMENTOS PROGRAMA DE 6 0 6 0
ALIMENTOS
Suma 7 1 6 0
ENCARGADA DE
BIENESTAR FAMILIAR BIENESTAR FAMILIAR 1 1 0 0
AUXILIAR
BIENESTAR FAMILIAR ADMINISTRATIVO A 2 0 2 0
Suma 3 1 2 0
AUXILIAR DE
SERVICIOS DE LIMPIEZA SERVICIOS DE 36 0 36 0
LIMPIEZA
Suma 36 0 36 0
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DIRECTORA DE

PLANTA TRATADORA
DE AGUAS RESIDUALES

CULTURA CULTURA 1 1 0 0
AUXILIAR
CULTURA ADMINISTRATIVO B 3 0 3 0
AUXILIAR
CULTURA ADMINISTRATIVO A 3 0 3 0
ENCARGADO DE
CULTURA SONIDO 1 0 1 0
CULTURA AUXILIAR DE SONIDO 2 0 2 0
CULTURA AUXILIAR DE CULTURA 8 0 8 0
Suma 18 1 17 0
DIRECTORA DE
PROMOCION Y
DESARROLLO 1 1 0 0
PROMOCION Y DESARROLLO ARTESANAL DE LA
ARTESANAL DE LA MUJER MUJER
EMPRENDEDORA EMPRENDEDORA
PROMOCION Y DESARROLLO
ARTESANAL DE LA MUJER SECRETARIA B 2 0 2 0
EMPRENDEDORA
INSTRUCTORA DE
PROMOCION Y
DESARROLLO 7 0 7 0
PROMOCION Y DESARROLLO ARTESANAL DE LA
ARTESANAL DE LA MUJER MUJER
EMPRENDEDORA EMPRENDEDORA
CHOFER DE
PROMOCION Y
DESARROLLO 2 0 2 0
PROMOCION Y DESARROLLO ARTESANAL DE LA
ARTESANAL DE LA MUJER MUJER
EMPRENDEDORA EMPRENDEDORA
Suma 12 1 11 0
UNIDAD ESPECIALIZADA PARA LA
ATENCION DE LOS PUEBLOS DIRECTORA 1 1 0 0
INDIGENAS
UNIDAD ESPECIALIZADA PARA LA AUXILIAR
ATENCION DE LOS PUEBLOS 4 0 4 0
INDIGENAS ADMINISTRATIVO A
Suma 5 1 4 0
DIRECTOR DE
SERVICIOS GENERALES SERVICIOS 1 1 0 0
GENERALES
AUXILIARES DE
SERVICIOS GENERALES SERVICIOS 14 0 14 0
GENERALES
Suma 15 1 14 0
DIRECTOR DE
PROTECCION CIVIL PROTECCION CIVIL 1 1 0 0
AUXILIAR DE
PROTECCION CIVIL PROTECCION CIVIL 6 0 6 0
AUXILIAR
PROTECCION CIVIL ADMINISTRATIVO A 1 0 1 0
Suma 8 1 7 0
ECOLOGIA DIRECTOR 1 1 0 0
ECOLOGIA JARDINERO 1 0 1 0
ECOLOGIA SECRETARIA A 1 0 1 0
ENCARGADO DE
ECOLOGIA RELLENO SANITARIO 1 0 1 0
VELADOR DEL
ECOLOGIA RELLENO SANITARIO 1 0 1 0
ECOLOGIA ENCARGADO DE 1 0 1 0
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ECOLOGIA AUXILIAR DE ECOLOGIA 24 0 24 0
Suma 30 1 29 0
DIRECTOR DE RASTRO
RASTRO MUNICIPAL MUNICIPAL 1 1 0 0
MEDICO DE RASTRO
RASTRO MUNICIPAL MUNIGIPAL 1 0 1 0
RASTRO MUNICIPAL AUXILIAR DE RASTRO 4 0 4 0
Suma 6 1 5 0
DIRECTOR DE
ALUMBRADO PUBLICO ALUMBRADO PUBLICO 1 1 0 0
AUXILIAR DE
ALUMBRADO PUBLICO ALUMBRADO PULICO 3 0 3 0
AUXILIAR
ALUMBRADO PUBLICO ADMINISTRATIVO A 1 0 1 0
Suma 5 1 4 0
COMUDE DIRECTOR DE COMUDE 1 1 0 0
COMUDE AUXILIAR DE COMUDE 5 0 5 0
COMUDE ENCARGADO DE IPJ 1 0 1 0
Suma 7 1 6 0
DIRECTOR DE
BIENESTAR BIENESTAR 1 1 0 0
AUXILIAR
BIENESTAR ADMINISTRATIVO A 1 0 1 0
Suma 2 1 0
PRESIDENCIA ASESOR 1 0 0
SECRETARIO
PRESIDENCIA PARTICULAR 1 0 1 0
PRESIDENCIA CHOFER 2 0 2 0
PRESIDENCIA SECRETARIA B 1 0 1 0
5 0 5 0
INAPAM DIRECTOR DE INAPAM 1 1 0 0
AUXILIAR
INAPAM ADMINISTRATIVO A 3 0 3 0
4 1 3 0
DIRECTOR DE
BIBLIOTECA Y ARCHIVO MUNICIPAL | BIBLIOTECA Y ARCHIVO 1 1 0 0
MUNICIPAL
AUXILIAR
BIBLIOTECA Y ARCHIVO MUNICIPAL ADMINISTRATIVO A 1 0 1 0
2 1 1 0
INSTANCIA MUNICIPAL DE LA
MUJER DIRECTORA 1 1 0 0
INSTANCIA  MUNICIPAL DE LA | AUXILIAR 4 0 4 0
MUJER ADMINISTRATIVO A
5 1 4 0
EDUCACION DIRECTOR 1 1 0 0
AUXILIAR
EDUCACION ADMINISTRATIVO B 2 0 2 0
3 1 2 0
UNIDAD BASICA DE
REHABILITACION DIRECTOR 1 1 0 0
UNIDAD BASICA DE | AUXILIAR 3 0 3 0
REHABILITACION ADMINISTRATIVO C
UNIDAD BASICA DE
REHABILITACION PSICOLOGO 1 0 1 0
UNIDAD BASICA DE TERAPEUTA 2 0 2 0

REHABILITACION
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UNIDAD BASICA DE | AUXILIAR DE 2 0 2 0
REHABILITACION TERAPEUTA
UNIDAD BASICA DE
REHABILITACION CHOFER 1 0 1 0
UNIDAD BASICA DE
REHABILITACION CORDINADORA 1 0 1 0
UNIDAD BASICA DE
REHABILITACION TRABAJADORA SOCIAL 1 0 1 0
UNIDAD BASICA DE
REHABILITACION SECRETARIA A 2 0 2 0
UNIDAD BASICA DE
REHABILITACION RECEPCIONISTA 1 0 1 0
UNIDAD BASICA DE
REHABILITACION AUXILIAR DE LIMPIEZA 3 0 3 0

18 17
BRIGADAS MEDICAS PARAMEDICO 3 0 3
DOCTOR DE
BRIGADAS MEDICAS BRIGADAS MEDICAS 1 0 1
CHOFER DE
BRIGADAS MEDICAS AMBULANCIA 2 0 2 0
BRIGADAS MEDICAS ENFERMERA A 3 0 3 0
9 0 9 0
DESCACHARRIZACION DESCACHARRIZACION 7 0 7 0
7 0 7 0
DIRECTOR DE
SEGURIDAD PUBLICA SEGURIDAD PUBLICAY 1 1 0 0
TRANSITO MUNICIPAL
SUBDIRECTOR DE
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 1 0 1 0
MUNICIPAL
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA PREVENTIVO 15 0 15 0
17 1 16 0
Totales 318 40 278 0

Articulo 33. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibirdn las
remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente
presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V, y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados
en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

Total mensual bruto

Descripeion | niv [ S| No gl —

de puestos el : 4 HEED eguri
Ma | as Bemupeacinesialpersonalieliaiciey nal Remuneraciones Adicionales y Especiales ad

D de Social

Otras Pago de
Prestacione | Previsio Estimulos a
s Sociales y nes Servidores
Econémicas Pablico

Total mensual bruto Total anual bruto

itorio
DE: HASTA DE: HASTA DE: HASTA DE: HASTA

36,600.00 50,000.00 $0.00 86,250.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $10,000.00 36,600.00 50,000.00 $ 512,335.00 $ 696,250.00

ALCADESA
MUNICIPAL
SINDICO

MUNICIPAL
REGIDOR 2 B 6

>
@
@
@

63,135.00

@
@
»

~
@
@
@
®
@
@
®

23,115.00
23,115.00

29,316.38 $0.00 $10,000.00 $0.00 $10,000.00
29,316.38 $0.00 $10,000.00 $0.00 $10,000.00

13,400.00
13,400.00

16,995.00 $ 193,915.00 $ 243,256.38
16,995.00 $ 193,915.00 $ 243,56.38

13,400.00
13,400.00

16,995.00 $0.00
16,995.00 $0.00

&
&
g
o
g
&

SECRETARI
AGENERAL

N
@
@

14,700.00

@

18,600.00 $0.00

@

25,357.50

@

32,085.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $10,000.00

@

14,700.00

»

DEL 18,600.00 $ 211,757.50 $ 265,285.00
AYUNTAMIE
NTO

CONTRALO
R INTERNO
TESORERA
MUNICIPAL

N
@
@

18,000.00

@

22,000.00 $0.00

@

31,050.00

@

37,950.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10,000.00

@

18,000.00

»

22,000.00 $ 257,050.00 $ 311,950.00

®

~
@
@
@
@

18,000.00

@

22,000.00 $0.00

®

31,050.00 37,950.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10,000.00 18,000.00 22,000.00 $ 257,050.00 $ 311,950.00
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DIRECTOR
COMUNICA
CION

SOCIAL

@

6,000.00

@

8715.00

$0.00

@

10,350.00

®

15,033.38

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

6,000.00

®

8,715.00

92,350.00

129,613.38

DIRECTOR

CATASTRO

@

6,000.00

@

8715.00

$0.00

@

10,350.00

®

15,033.38

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

6,000.00

®

8,715.00

92,350.00

129,613.38

DIRECTOR
DE OBRAS
PUBLICAS

@

8,600.00

@

11,124.00

$0.00

@

14,835.00

@

19,188.90

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

@

8,600.00

»

11,124.00

128,035.00

162,676.90

DIRECTOR
DE

CODESOL

@

18,200.00

@

21,300.00

$0.00

@

31,395.00

®

36,742.50

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

18,200.00

®

21,300.00

259,795.00

302,342.50

DIRECTOR

@

8,715.00

@

11,200.00

$0.00

@

1503338

@

19,320.00

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

@

8,715.00

»

11,200.00

129,613.38

163,720.00

DIRECTORA
DE

CULTURA

@

5,338.20

@

8,000.00

$0.00

@

9,208.40

@

13,800.00

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

@

5,338.20

»

8,000.00

83,266.80

119,800.00

DIRECTORA
PROMOCIO
DESARROLL

o
ARTESANAL
DE LA

@

7,000.00

@

8715.00

$0.00

@

12,075.00

®

15,033.38

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

7,000.00

®

8,715.00

106,075.00

129,613.38

DIRECTORA
DELA
UNIDAD
ESPECIALIZ
ADA PARA
LA
ATENCION

PUEBLOS
INDIGENAS

@

4,500.00

@

7,800.00

$0.00

@

7,762.50

®

13,455.00

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

4,500.00

®

7,800.00

71,762.50

117,055.00

DIRECTOR
DE

SERVICIOS
GENERALES

@

6,000.00

@

8,700.00

$0.00

@

10,350.00

@

15,007.50

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

@

6,000.00

®

8,700.00

92,350.00

129,407.50

DIRECTOR
DE

PROTECCIO
NCIVIL

@

6,000.00

@

8,700.00

$0.00

@

10,350.00

@

15,007.50

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

@

6,000.00

®

8,700.00

92,350.00

129,407.50

DIRECTOR

ECOLOGIA

@

7,000.00

@

9,900.00

$0.00

@

12,075.00

@

17,077.50

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

@

7,000.00

®

9,900.00

106,075.00

145,877.50

DIRECTOR
DE RASTRO
MUNICIPAL

@

4,500.00

@

7,800.00

$0.00

@

7,762.50

@

13,455.00

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

4,500.00

®

7,800.00

71,762.50

117,055.00

DIRECTOR
DE

ALUMBRAD
0 PUBLICO

@

6,000.00

@

13,500.00

$0.00

@

10,350.00

@

23,287.50

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

6,000.00

®

13,500.00

92,350.00

195,287.50

@

6,000.00

@

13,500.00

$0.00

@

10,350.00

®

23,287.50

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

6,000.00

®

13,500.00

92,350.00

195,287.50

DIRECTOR
DE

BIENESTAR

@

4,500.00

@

7,800.00

$0.00

@

7,762.50

®

13,455.00

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

4,500.00

®

7,800.00

71,762.50

117,055.00

DIRECTORA
DE INAPAM

@

3,600.00

@

6,200.00

$0.00

@

6,210.00

®

10,695.00

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

3,600.00

®

6,200.00

59,410.00

95,095.00

DIRECTOR
DI

E
BIBLIOTECA
Y ARCHIVO
MUNICIPAL

@

3,600.00

@

6,200.00

$0.00

@

6,210.00

@

10,695.00

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

3,600.00

®

6,200.00

59,410.00

95,095.00

DIRECTORA
DE

INSTANCIA
MUNICIPAL

MUJER

@

4,600.00

@

7,600.00

$0.00

@

7,935.00

®

13,110.00

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

4,600.00

®

7,600.00

73,135.00

114,310.00

DIRECTOR
DE

EDUCACION

@

6,000.00

@

8,700.00

$0.00

@

10,350.00

@

15,007.50

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

6,000.00

®

8,700.00

92,350.00

129,407.50

DIRECTOR
DE UBR

@

7,200.00

@

9,900.00

$0.00

@

12,420.00

@

17,077.50

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

7,200.00

®

9,900.00

108,820.00

145,877.50

DIRECTOR

DE
DESARROLL
RURAL

@

6,000.00

@

8,700.00

$0.00

@

10,350.00

®

15,007.50

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

6,000.00

®

8,700.00

92,350.00

129,407.50

OFICIAL DEL
REGISTRO
cIvIL

@

14,700.00

@

19,500.00

$0.00

@

25,357.50

@

33,637.50

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

@

14,700.00

@

19,500.00

211,757.50

277,637.50

JEFE DE LA
UNIDAD
SUBSTANCI
ADORA

@

11,124.00

@

14,800.00

$0.00

@

19,188.90

@

25,530.00

$0.00

$0.00

$0.00

$10,000.00

P

11,124.00

@

14,800.00

162,676.90

213,130.00

INVESTIGAD
ORA

@

6,000.00

@

8,700.00

$0.00

@

10,350.00

@

15,007.50

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

@

6,000.00

@

8,700.00

87,350.00

124,407.50

SUBDIRECT

OR DE

DESARROLL
RURAL

@

4,600.00

@

8,700.00

$0.00

@

7,935.00

®

15,007.50

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

P

4,600.00

®

8,700.00

68,135.00

124,407.50

RESPONSA
BLE DE
TRANSPARE
NCIA

I
MUNICIPAL

@

6,000.00

@

8,700.00

$0.00

@

10,350.00

@

15,007.50

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

P

6,000.00

@

8,700.00

87,350.00

124,407.50

CORDINADO

SMDIF

@

13,000.00

@

16,000.00

$0.00

@

22,425.00

®

27,600.00

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

P

13,000.00

®

16,000.00

183,425.00

224,600.00

COORDINAD
ORA DE
SALUD

@

6,000.00

@

8,700.00

$0.00

@

10,350.00

®

15,007.50

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

P

6,000.00

®

8,700.00

87,350.00

124,407.50

ENCARGAD
ADE

ATENCION
CIUDADANA

@

2,700.00

@

5,300.00

$0.00

@

4,657.50

®

9,142.50

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

P

2,700.00

®

5,300.00

42,057.50

77,742.50

ENCARGAD
ODELA

JUNTA
MUNICIPAL
DE

RECLUTAMI
ENTO

@

4,200.00

@

6,200.00

$0.00

@

7,245.00

®

10,695.00

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

P

4,200.00

®

6,200.00

62,645.00

90,095.00

ENCARGAD
ADE
PROGRAMA

ALIMENTOS

@

4,600.00

@

7,600.00

$0.00

@

7,935.00

@

13,110.00

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

@

4,600.00

»

7,600.00

68,135.00

109,310.00

ENCARGAD
ODEIPJ

@

3,100.00

@

5,500.00

$0.00

®

5,347.50

@

9,487.50

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

@

3,100.00

®

5,500.00

47,547.50

80,487.50

ENCARGAD

ADE
BIENESTAR
FAMILIAR

@

3,600.00

@

6,200.00

$0.00

@

6,210.00

@

10,695.00

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

@

3,600.00

»

6,200.00

54,410.00

90,095.00

ENCARGAD

ODE
SONIDO

@

4,700.00

@

8,700.00

$0.00

@

8,107.50

@

15,007.50

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

@

4,700.00

»

8,700.00

69,507.50

124,407.50

ENCARGAD
ODE
RELLENO
SANITARIO

@

3,200.00

@

5,500.00

$0.00

®

5,520.00

@

9,487.50

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

@

3,200.00

®

5,500.00

48,920.00

80,487.50

ENCARGAD
ODE
PLANTA
TRATADOR
ADE AGUAS
RESIDUALE
s

@

2,700.00

@

5,200.00

$0.00

@

4,657.50

@

8,970.00

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

@

2,700.00

»

5,200.00

42,057.50

76,370.00

ASESOR DE
PRESIDENCI

@

18,000.00

@

21,200.00

$0.00

@

31,050.00

@

36,570.00

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

@

18,000.00

»

21,200.00

252,050.00

295,970.00

A
SECRETARI
o

PARTICULA

RDE
PRESIDENCI
A

@

14,000.00

@

16,995.00

$0.00

®

24,150.00

@

29,316.38

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

@

14,000.00

®

16,995.00

197,150.00

238,256.38

DOCTOR DE
DIF

@

9,500.00

@

12,300.00

$0.00

®

16,387.50

@

21,217550

$0.00

$0.00

$0.00

$5,000.00

@

9,500.00

®

12,300.00

135,387.50

173,817.50

AUXILIAR
CONTABLE

@

9,000.00

@

13,700.00

$0.00

@

15,525.00

@

23,63250

$0.00

$0.00

$0.00

$20,000.00

@

9,000.00

»

13,700.00

143,525.00

208,032.50
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AUXILIAR

@

4,500.00

@

7,600.00 $0.00

@

7,762.50

®

13,110.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

P

4,500.00

®

7,600.00

P

TRANSPARE 7 G 2 66,762.50 $ 109,310.00
NCIA

MUNICIPAL
AUXILIAR

DEL
PROGRAMA 7 G 6

@

3,100.00

@

5,500.00 $0.00

@

5,347.50

@

9,487.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

3,100.00

»

5,500.00

@

47,547.50 $ 80,487.50

DE
ALIMENTOS
AUXILIAR
DE

@

2,600.00

@

5,000.00 $0.00

@

4,485.00

@

8,625.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

2,600.00

»

5,000.00

@

SERVICIOS 7 G 36 40,685.00 $ 73,625.00
DE

LIMPIEZA
AUXILIAR
DE SONIDO
AUXILIAR

~
o}
~
@

3,000.00

@

5,500.00 $0.00

@

5,175.00

@

9,487.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

3,000.00

»

5,500.00

@

46,175.00 $ 80,487.50

~
o}
©
@

2,500.00

@

5,200.00 $0.00

@

431250

@

8,970.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

2,500.00

»

5,200.00

@

DE 39,312.50 $ 76,370.00
CULTURA
AUXILIAR

~
®
I
@

3,100.00

@

5,500.00 $0.00

@

5,347.50

®

9,487.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

P

3,100.00

®

5,500.00

P

SERVICIOS 47,547.50 $ 80,487.50

GENERALES
AUXILIAR
DE

~
o}
>
@

3,100.00

@

5,500.00 $0.00

@

5,347.50

@

9,487.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

3,100.00

»

5,500.00

@

PROTECCIO 47,547.50 $ 80,487.50

NCIVIL
AUXILIAR
DE

~
®
»
R
@

2,500.00

@

5,500.00 $0.00

@

431250

®

9,487.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

P

2,500.00

®

5,500.00

P

39,312.50 $ 80,487.50
ECOLOGIA
AUXILIAR
DE RASTRO 7 G 4
MUNICIPAL
AUXILIAR

@

2,500.00

@

5,200.00 $0.00

@

431250

@

8,970.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

2,500.00

»

5,200.00

@

39,312.50 $ 76,370.00

~
o}
w
@

4,500.00

@

7,600.00 $0.00

@

7,762.50

@

13,110.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

4,500.00

»

7,600.00

@

ALUMBRAD 66,762.50 $ 109,310.00

O PUBLICO
AUXILIAR
DE COMUDE
AUXILIAR
ADMINISTR 7 G 27
ATIVO A
AUXILIAR
ADMINISTR 7 G 19
ATIVO B
AUXILIAR
ADMINISTR 7 G 9
ATIVO C
AUXILIAR
ADMINISTRT 7 G 7
AIVO D
SECRETARI
AA

~
o}
)
@

3,200.00

@

5,500.00 $0.00

@

5,520.00

@

9,487.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

3,200.00

»

5,500.00

@

48,920.00 $ 80,487.50

@

2,500.00

@

4,000.00 $0.00

@

431250

@

6,900.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

2,500.00

»

4,000.00

@

39,312.50 $ 59,900.00

@

3,500.00

@

6,300.00 $0.00

@

6,037.50

®

10,867.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

3,500.00

®

6,300.00

P

53,037.50 $ 91,467.50

@

6,000.00

@

8,715.00 $0.00

@

10,350.00

@

15,033.38 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

6,000.00

®

8,715.00

@

87,350.00 $ 124,613.38

@

8,500.00

@

13,500.00 $0.00

@

14,662.50

®

23,287.50 $0.00 $0.00 $0.00 $20,000.00

@

8,500.00

®

13,500.00

P

136,662.50 $ 205,287.50

S
Bl
©
@

3,100.00

@

5,000.00 $0.00

@

5,347.50

®

8,625.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

3,100.00

®

5,000.00

P

47,547.50 $ 73,625.00

SECRETARI

®
-
5
@
®

3,700.00

@

6,300.00 $0.00

@

6,382.50

@

10,867.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

P

3,700.00 6,300.00

@

55,782.50 $ 91,467.50

SECRETARI

°
Bl
©
@

4,800.00

@

11,200.00 $0.00

@

8,280.00

®

19,320.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

4,800.00

®

11,200.00

@

70,880.00 $ 158,720.00

SUPERVISO
RDE

@
m
©
@

10,900.00

@

16,000.00 $0.00

@

18,802.50

®

27,600.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

10,900.00

®

16,000.00

P

154,602.50 $ 224,600.00
OBRAS
TECNICO
EN

@
m
@

6,000.00

@

8,800.00 $0.00

@

10,350.00

®

15,180.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

6,000.00

®

8,800.00

P

INFORMATI 87,350.00 $ 125,780.00
cA

ASESOR
JURIDICO
INSTRUCTO

@
m
~
@

7,400.00

@

9,900.00 $0.00

@

12,765.00

@

17,077.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

P

7,400.00

®

9,900.00

@

106,565.00 $ 140,877.50

RADE
PROMOCIO
NY

DESARROLL

@
o
~
@

2,700.00

@

5,200.00 $0.00

@

4,657.50

@

8,970.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

2,700.00

®

5,200.00

@

42,057.50 $ 76,370.00
ARTESANAL
DE LA
MUJER
EMPRENDE
DORA

CHOFER DE
PROMOCIO

NY
DESARROLL

®
-
~
@

2,700.00

@

5,200.00 $0.00

@

4,657.50

@

8,970.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

P

2,700.00

@

5,200.00

P

ARTESANAL 42,057.50 $ 76,370.00
DE LA

EMPRENDE
DORA

JARDINERO 6 F 1
VELADOR
DE

&

3,600.00

&

6.200.00 $0.00

o

6.210.00

oo

10,695.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

o

3,600.00

o

6.200.00

&

54,410.00 $_90,095.00

S
Bl
@

3,100.00

@

5,500.00 $0.00

@

5,347.50

®

9,487.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

3,100.00

®

5,500.00

@

RELLENO 47,547.50 $ 80,487.50

SANITARIO
MEDICO DE
RASTRO 6 F 1
MUNICIPAL
CHOFER DE
PRESIDENCI
A

@

3,600.00

@

6,300.00 $0.00

@

6,210.00

@

10,867.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

3,600.00

@

6,300.00

P

54,410.00 $ 91,467.50

®
-
~
@

6,000.00

@

9,800.00 $0.00

@

10,350.00

@

16,905.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

P

6,000.00

@

9,800.00

P

87,350.00 $ 139,505.00
MUNICIPAL
CHOFER DE
SMDIF
CHOFER DE
PIPA

S
Bl
©
@
@
@
®
@
®
@

3,600.00 7,600.00 $0.00 6,210.00 13,110.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 3,600.00 7,600.00 54,410.00 $ 109,310.00

®
-
~
@

6,000.00

6,000.00
6,000.00

@

11,200.00 $0.00

8,700.00 $0.00
8,700.00 $0.00

10,350.00

10,350.00
10,350.00

19,320.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

15,007.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00
15,007.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

6,000.00

6,000.00
6,000.00

@

11,200.00

8,700.00
8,700.00

P

87,350.00 $ 158,720.00

87,350.00 $ 124,407.50
87,350.00 $ 124,407.50

PSICOLOGO 6 F 1
TERAPEUTA 6 F 2
AUXILIAR

oo |en
oo |en
o]en| o
|| o
oo |en
o)
oo |en

®
N
@

4,000.00

@

7,600.00 $0.00

@

6,900.00

®

13,110.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

4,000.00

®

7,600.00

@

DE 59,900.00 $ 109,310.00
TERAPEUTA

AUXILIAR
DE 7 G 3
LIMPIEZA
CHOFER DE
UBR
COORDINAD
ORA DE 5 E 1

@

2,600.00

@

5,000.00 $0.00

@

4,485.00

@

8,625.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

P

2,600.00

@

5,000.00

P

40,685.00 $ 73,625.00

®
-
@

4,000.00

@

7,600.00 $0.00

@

6,900.00

@

13,110.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

4,000.00

@

7,600.00

P

59,900.00 $ 109,310.00

@

3,700.00

@

6,300.00 $0.00

@

6,382.50

@

10,867.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

3,700.00

@

6,300.00

P

55,782.50 $ 91,467.50

TRABAJADO
RA SOCIAL
RECEPCION
ISTA DE 6 F 1
UBR
DOCTOR DE
BRIGADAS 6 F 1
MEDICAS
PARAMEDIC
o

®
-
@

3,700.00

@

6,300.00 $0.00

@

6,382.50

@

10,867.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

3,700.00

@

6,300.00

P

55,782.50 $ 91,467.50

@
@

3,100.00

@

5,600.00 $0.00

@

5,347.50

@

9,660.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

P

3,100.00 5,600.00

P

47,547.50 $ 81,860.00

@

9,500.00

@

12,300.00 $0.00

@

16,387.50

@

21,217550 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

9,500.00

»

12,300.00

@

135,387.50 $ 173,817.50

e
m
w
@

9,500.00

@

12,300.00 $0.00

@

16,387.50

@

21,217550 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

9,500.00

»

12,300.00

@

135,387.50 $ 173,817.50

CHOFER DE
AMBULANCI 6 F 2
A

@

8,500.00

@

11,300.00 $0.00

@

14,662.50

@

19,492.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

8,500.00

»

11,300.00

@

121,662.50 $ 160,092.50

ENFERMER
A

e
m
w
@

6,000.00

@

9,900.00 $0.00

@

10,350.00

@

17,077.50 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

6,000.00

»

9,900.00

@

87,350.00 $ 140,877.50

DESCACHA
RRIZACION

>
-
~
@

2,500.00

@

5,300.00 $000 | $ 431250 $ 914250 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

@

2,500.00

®

5,300.00

P

39,312.50 $ 7774250

Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.

2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de seguridad
publica municipal.

Articulo 34. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal
se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracién, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el
control y elaboracion de la némina del personal del Gobierno Municipal.
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Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 35. El personal operativo de seguridad publica, percibirda las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de
sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115,
fraccion 1V, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién IV, y 133, de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este
Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

Total mensual bruto
Rem
i E Pag
L . F N€S | Remuner P"?S Esti
De,scnpm Ni Catg No Remuneraci al e Sgg tacio -
6n de ve | gori | b2 ones al pers | \dicional urid nes _P[ev B e Toiel manenel Total anual bruto
puestos | a personal de onal esy ad Soci | ision Sy Bl®
Carécter de Especiale Soci | ales es Tl
Permanente Cara 8 al y -
cter Eco A
2 Publ
Tfan nom s
sitor icas
io
DE: HASTA DE: HASTA DE: HASTA | DE: HASTA
DIRECTO
R DE
SEGURID
AD $ $229
PUBLICA 1 A 1 $ $ $0.0 | $28,807.5 | $32,292.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $16,700.0 18.720 207 $
Y 16,700.00 18,720.00 0 0 0 0 0 0 0 0 00' ! ’50' 256,932.00
TRANSIT
o
MUNICIP
AL
SUBDIRE
CTOR DE
SEGURID
AD $ $150
PUBLICA 4 D 1 $ $ $0.0 | $20,010.0 | $25,719.7 | $0.0 | $0.0 | $0.0 [ $0.0 | $11,600.0 14.910 210 $
Y 11,600.00 14,910.00 0 0 5 0 0 0 0 0 OOY . 60' 204,639.75
TRANSIT
o
MUNICIP
AL
POLICIA $ $123
$ $ $0.0 | $15,525.0 | $23,525.5 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 $
PREVENT | 7 | G 15| 9,000.00 13,638.00 | 0 0 5 0 | o | o | o [|$900000 13638 |.525 | 1g7,g g5
VO 00 00
Notas:

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

Articulo 36. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4411 pensiones 120,000.00
0.00
Total 120,000.00

Articulo 37. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal

0.00
0.00
Total 0.00
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CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 38. El saldo de la deuda publica del Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P., es de 0.00, con fecha de
corte al 15 de Diciembre de 2022.

Saldo de la deuda publica
No. de
crédito | Institucion Fechade Tipo de Tasa de Plazo de Fuente'o Monto . LG
. ) o . . S garantia Destino | de de
(registro | bancaria | contratacién | instrumento | interés | vencimiento contratado
de pago 20
SHCP)
0.00 0.00
0.00 0.00
Otros pasivos circulantes 0.00
Otros pasivos no circulantes 0.00
Total deuday otros pasivos al __de de 20XX 0.00

Para el ejercicio fiscal 2023, se establece una asignacion presupuestaria de $0.00 que sera destinada a la amortizacién de
capital en y al pago de intereses en de la Deuda Publica contratada con la banca privada y/o
de desarrollo por la cantidad de $0.00, la cual sera ejercida de la siguiente forma:

9000 Deuda Publica
9200 9300
9100 Intereses de | Comisiones 9400
Amortizacion la de la Gastos de la 9500 9600
dela Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Deuda Publica Publica Puablica Puablica Coberturas Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Articulo 39. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacion por un
importe de $3,937,789.15, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el
2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2023.

Articulo 40. EI monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2023 no podra exceder
del 2.5% del presupuesto total autorizado.

Articulo 41. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 42. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P., se conforma por $33, 449,789.15 de
gasto propio y $44, 353,343.79 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.



42

SABADO 14 DE ENERO DE 2023

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas

especificas correspondientes.

Articulo 43. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo General
33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacion,
rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 44. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del gobierno
federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $29, 016,789.15 y se desglosan a

continuacion:

Partida

Presupuesto aprobado

Fondo General de Participaciones

19,049,240.15

Participaciones Federales

(Ramo 28)

Fondo de Fomento Municipal 4,935,992.88
Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios 1,739,625.38
Fondo de Fiscalizacion 1,221,142.31
Fondo de Compensacion 0.00
Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0.00
Fondo de Compensacion del Impuesto sobre 59,377.09
Automoviles Nuevos

El 0.136 por ciento de la RFP 0.00
El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del 0.00
derecho ordinario sobre hidrocarburos '
Otras participaciones federales 2,011,411.34

Participaciones Estatales

Total

29,016,789.15

Articulo 45. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan a

continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado
1 Fondo de -Aportaciopes' para la Irjfral_estructura Social Municipal y de las 27.416,084.84
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y
2 |de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 11,937,258.95
(FORTAMUNDF)
Total 39,353,343.79

Articulo 46. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el

Ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto
Fondo Total
1000 2000 3000 | 4000 | 5000 6000 7000 | 8000 | 9000

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del

Distrito Federal (FISMDF) 0.00 0.00 | 0.00| 0.00| 0.00|27,416,084.84 | 0.00 | 0.00| 0.00 |27,416,084.84
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales

del Distrito Federal (FORTAMUNDF) 4,570,500.00 | 7,366,759.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 |11,937,259.00

Total | 4,570,500.00 | 7,366,759.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 27,416,084.84 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 39,353,343.79
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TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 47. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emitan la Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la
Administracion Publica Municipal.

Articulo 48. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de mayo de 2023, las Reglas para la
Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal.

CAPITULOII
De laracionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 49. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal
2023, previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los
recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 50. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los
titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o
los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 51. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion, reduccion,
suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 52. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto ylas demés
disposiciones aplicables.

Articulo 53. La Tesoreria Municipal deberd emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién, evaluacion y
ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo
anterior.

Articulo 54. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluaciéon y
ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 55. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacion que
determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 56. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Articulo 57. En caso de que durante el gjercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del
Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

l. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos
ultimos tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente
con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios
de las Entidades;

Il.  En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacion social.
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b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion.
c) Elgasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados
a las dependencias y entidades.

Ill. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucién de
ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 58. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios,
mediante los procedimientos que a continuacion se sefalan:

l. Licitacion publica;
Il. Invitacion a cuando menos tres personas; o
Il Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, penas convencionales, anticipos y
garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion
relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algin participante.

Los montos méximos de contratacion de obra publica y servicios serén los siguientes:

E
Modalidad de Contratacion N Pesos
De Hasta
Adjudicacion directa 0.01 1,240,000.00
Invitacién a cuando menos tres personas 1,240,000.01 3,470,000.00
Licitacién Publica 3,470,000.01 EN ADELANTE

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la
normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiados
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los
recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 59. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la
autorizacion global o especifica respectiva, del presupuesto de inversién y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan
programarse los pagos respectivos.

Articulo 60. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacién de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis
Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se
pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 61. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones serd sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi, y demas
disposiciones aplicables.
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TITULO CUARTO

DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |

Disposiciones generales

Distribucién de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave Programa
presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos
5D(I)EOL0 1000, AL Administracion $29,512,000.00 Tesoreria Administracion
Coordinacién de | 1 Construccién de huellas de
desarrollo social vy | concreto
obras publicas
Coordinacion Qe 1.2 Construccién de Calles y
desarrollo social y -
P avenidas
obras publicas
Coordinacion de
i desarrollo social y 1.3 Bacheos
Construccion de obras pblicas
6000 infraestructura vial y $19,021,084.79 Coor di‘; cion Jo
pavimentacién - 1.4 Construccién de caminos
desarrollo social y
P rurales
obras publicas
Coordinacion Qe 1.5 Construccion de
desarrollo social y -
o guarniciones
obras publicas
Coordinacion de
desarrollo social y 1.6 Construccion de banqueta
obras publicas
Coordinacién de
desarrollo sacial y
servicios municipales | 1.1 Postes instalados
Coordinaciéon de
_— desarrollo sacial y
Alumbrado Publico de L e N
3000 Calidad y buen $4.561,759.00 é%r(\)/:g:cr)]sagg:gépales 1.2 Luminarias instaladas
funcionamiento desarrollo social y 1.3 Alumbrado publico
servicios municipales | rehabilitado
Coordinaciéon de
desarrollo social y 1.4 Suministro de equipo
servicios municipales
Meioramiento de Coordinacién de
6000 e toones $400,000.00 desarrollo social y
P servicios municipales | 1.1 mejoramiento de panteones
3000 Comercio Regulado $350,000.00 1.1 comercio regulado
SMDIFy Direccion de 1.1 Consultas medicas
Salud
SMDIF y Direccién | 1.2 Suministro de Capital
Salud digna para de Salud humano
4000 t gna p $650,000.00 SMDIF y Direccién de | 1.3 Programa de prevencion
odos o .
Salud médica y campana de
vacunacion
SMDIF y Direccién de | 1.4 Suministro de
Salud medicamentos
Codesol, SMDIF 1.1 Co_nstrucmor_l d_e quartos en
comunidades prioritarias
1.2 Construccion de
Desarrollo Social y Codesol, SMDIF gﬂ:?ﬁru&uﬁnﬁgﬁganva’
4000,6000 Atencién a grupos $8,200,000.00 Deporti\}a y
vulnerables 1.3 Rehabilitacion de
Codesol, SMDIF Infraestructura E_dU(_:atlva,
Cultural, Comunitaria y
Deportiva

Articulo 62. El presupuesto de egresos del municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2023, prevé la
existencia de 11 (total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:
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PERIODICO CFICIA

Clave Programa
presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos
Codesol, SMDIF 1.4. Biblioteca digital
Codesol, SMDIF 1.5 Apoyos alimenticios
Codesol, SMDIF 1.6 Desayunos escolares
Codesol, SMDIF 1.7 Estimulos a la educacion
Codesol, SMDIF 1.8 Suministros escolares
Codesol, SMDIF 1.9 Apoyo a grupos vulnerables
y adultos mayores
SMDIF, Instancia de 1.1 Capacitacion para el_
| - desarrollo de competencias
a mujer
para el empleo y autoempleo
SMDIF, Instancia de 1.2 Apoyo_ para "?adfes y
) bebes recién nacidos
la mujer " "
F 0al idad Abrazando Corazones
4000 o e chrorg $880,000.00 SMDIF, Instancia de | 1.3 Atencion a victimas que
e género - b :
la mujer sufren de violencia
SMDIF, Instancia de 1.4_Ta||eres y charlas para
| - mejorar el entorno pacifico de
a mujer | .
as mujeres
SMDI.F' Instancia de 1.5 Guarderia infantil
la mujer
Seguridad Publicay | 1.1 Equipamiento de los
Transito Municipal y | elementos de seguridad y
Proteccién Civil proteccion civil
Seguridad Publicay | 1.2 Profesionalizacién de los
Transito Municipal y | elementos de seguridad y de
Proteccion Civil proteccion civil
Se’gur_ldad qu]lca y 1.3 Instalacion de camaras de
Transito Municipal y vigilancia
Proteccion Civil 9
Se’gur_ldad Pgbpca Y ol14 Patrullaje, Operativos y
Transito Municipal y .
Fomento a la Proteccién Civil rondines
3000 Seguridad Publica y $4,570,500.00 Seauridad Pablica
Proteccion Civil gurl Dlcay 1 1 5 Conferencia de prevencion
Transito Municipal y del delito y proteccion civil
Proteccion Civil yp
Seguridad Publica 'y
Transito Municipaly | 1.6. Apoyos en el cruce vial
Proteccion Civil
Se’gur_ldad Pu_b_llca Y"1 1.7 Elaboracién del atlas de
Transito Municipal y riesgos
Proteccion Civil g
Se’gur_ldad Pu_b_llca Y 118 Inspecciones de proteccion
Transito Municipal y civil
Proteccion Civil
Agua Potable y 1.1 Ampliacién de las lineas de
Servicios Municipales | agua
Agua Eotable Yy 1.2 Ampliacién de drenaje
Servicios Municipales
Agua Potable y 1.3 Rehabilitacién de linea de
Servicios Municipales | agua
Agua Potable y 1.4 Rehabilitacién de linea de
Servicios Municipales | drenaje
Agua Potable y - .
Servicios Municipales 1.5 Suministro de pipas
. Agua Potable y 1.6 Equipamiento para el
3000,6000 Fomento al ambiente $7,600,000.00 Servicios Municipales | suministro de agua

Yy recursos naturales

Agua Potable y
Servicios Municipales

1.7 Desazolve de fosas

Agua Potable y
Servicios Municipales

1.8 Recoleccion de basura

Agua Potable y
Servicios Municipales

1.9 Suministro de equipo para
recoleccién de residuos

Agua Potable y
Servicios Municipales

1.10 Mantenimiento al relleno
sanitario

Agua Potable y
Servicios Municipales

1.11 Limpieza urbana

Agua Potable y

1.12 Letrinas ecoldgicas
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Clave Programa
presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos
Servicios Municipales
9000 Adefas $3,937,789.15 Tesoreria Adefas
Total $77,803,132.94

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrard en vigor a partir del dia 1° de enero de 2023 previa
publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable (CONAC),
conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como
la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la
Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electronicos.

ARTICULO CUARTO. EI municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en la informacion
presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacion de la informacion adicional del Proyecto del
Presupuesto de Egresos.

ARTICULO QUINTO. EI municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el Gltimo dia de enero,
el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2023 con base mensual con los datos contenidos en el presente
presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Tanquian de Escobedo, a los 21 dias del mes de diciembre del afio 2022.

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TANQUIAN DE ESCOBEDO
C. MARIA SANCHEZ BARRIOS.
(Rdbrica)

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
LIC. YARELI DE SANTIAGO ORDAZ.
(Rubrica)

EL TESORERO MUNICIPAL
C.P. NOEMI ARGUELLES RANGEL.
(Rubrica)

EL SINDICO MUNICIPAL
LIC. MARIA ANTONIA LARA JIMENEZ.
(Rabrica)

EL REGIDOR MUNICIPAL
C. HOMOBONO MERAZ ARADILLAS.
(Rdbrica)
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P., PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ANEXO I
Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Afo en
Cuestion
Concepto (de proyecto Afo 1 Afio 2 Afio 3
de
presupuesto)
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 33,449,789.15 | 35,122,27
8.61
A. Servicios Personales 16,346,000.00 | 17,163,30
0.00
B. Materiales y Suministros 4,320,000.00 | 4,536,000
.00
C. Servicios Generales 6,896,000.00 | 7,240,800
.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras | 1,750,000.00 | 1,837,500
Ayudas .00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 200,000.00 | 210,000.0
0
F. Inversién Publica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
| Deuda Publica 3,937,789.15 | 4,134,678
.61
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 44,353,343.79 | 46,571,01
0.98
A. Servicios Personales 4,570,500.00 | 4,799,025
.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. Servicios Generales 7,366,758.95| 7,735,096
.90
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 0.00 0.00
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
F. Inversion Publica 32,416,084.84 | 34,036,88
9.08
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 77,803,132.94 | 81,693,28
9.59
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ANEXO II

Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P.

Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)

Concepto

Afio 3
1

2021

2022

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversién Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

I Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A. Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversién Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

—Tomm

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

26,863,329.00
15,159,163.00
3,836,241.00
4,893,808.00
2,420,018.00

145,668.00
214,321.00
0.00
0.00
194,110.00

29,723,202.00
5,225,133.00
20,000.00
4,106,721.00
0.00

0.00
20,371,348.00
0.00
0.00
0.00

56,586,531.00

33,498,033.79
15,667,114.82
4,182,141.20
10,461,667.94
1,573,117.22

1,613,992.61
0.00
0.00
0.00
0.00

39,573,838.00
4,478,258.60
59,671.56
4,655,980.84
0.00

1,940,544.79
28,439,382.21
0.00

0.00

0.00

73,071,871.79

1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2. Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y

estimado para el resto del ejercicio.
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ANEXO III

Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

. Riesgos . Otras
Pensiones y Invalidez N
jubilaciones Salud de . y vida presta!cmnes

trabajo sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores
del estado o municipio

Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto

Poblacion afiliada

Activos
Edad maxima
Edad minima
Edad promedio
Pensionados y Jubilados
Edad maxima
Edad minima
Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)

Aportacion individual al plan de pension como % del
salario

Aportacion del ente publico al plan de pensién como %
del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados
(como %)

Crecimiento esperado de los activos (como %)

Edad de Jubilacion o Pension

Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nomina anual

Activos
Pensionados y Jubilados
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pension

Maximo
Minimo

Promedio

Monto de la reserva
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Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Pensiones y I Riesgos Invalidez Otra!s
:ubilaciones Salud de ) y vida prestqcmnes
J trabajo sociales

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacién actual
Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de cotizacion X%

Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial

Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

Afio de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Ano de elaboracion del estudio actuarial

Empresa que elabor6 el estudio actuarial
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ANEXO 1V

MUNICIPIO DE TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P.

Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2023

Total

Anual

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

77,803,132.94

3,900,056.97

3,900,056.97

3,900,056.97

7,531,844.18

7,576,844.18

6,814,286.35

6,764,286.35

7,314,286.35

6,984,286.35

6,784,286.35

6,852,786.35

9,480,055.58

Servicios
Personales

20,916,500.00

1,534,769.23

1,534,769.23

1,534,769.23

1,534,769.23

1,534,769.23

1,534,769.23

1,569,769.23

1,534,769.23

1,534,769.23

1,5634,769.23

1,673,269.23

3,960,538.46

Remuneraciones
al Personal de
Caréacter
Permanente

18,478,000.00

1,528,935.90

1,528,935.90

1,528,935.90

1,528,935.90

1,528,935.90

1,528,935.90

1,528,935.90

1,528,935.90

1,528,935.90

1,528,935.90

1,528,935.90

1,659,705.13

Remuneraciones
al Personal de
Caracter
Transitorio

Remuneraciones
Adicionales y
Especiales

2,368,500.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

35,000.00

0.00

0.00

0.00

38,500.00

2,295,000.00

Seguridad Social

Otras
Prestaciones
Sociales y
Econémicas

70,000.00

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5,833.33

5.833.3

Previsiones

Pago de
Estimulos a
Servidores
Publicos

Materiales y
Suministros

4,320,000.00

360,000.00

360,000.00

360,000.00

360,000.00

360,000.00

360,000.00

360,000.00

360,000.00

360,000.00

360,000.00

360,000.00

360,000.00

Materiales  de
Administracion,
Emision de
Documentos y
Articulos
Oficiales

703,000.00

58,583.33

58,583.33

58,583.33

58,583.33

58,583.33

58,583.33

58,583.33

58,583.33

58,583.33

58,583.33

58,583.33

58,583.33

Alimentos y
Utensilios

185,000.00

15,416.67

15,416.67

15,416.67

15,416.67

15,416.67

15,416.67

15,416.67

15,416.67

15,416.67

15,416.67

15,416.67

15,416.67

Materias Primas
y Materiales de
Produccion y
Comercializacion

Materiales y
Articulos de
Construcciéon y
de Reparacion

725,000.00

60,416.67

60,416.67

60,416.67

60,416.67

60,416.67

60,416.67

60,416.67

60,416.67

60,416.67

60,416.67

60,416.67

60,416.67

Productos
Quimicos,
Farmacéuticos y
de Laboratorio

15,000.00

1,250.00

1,250.00

1,250.00

1,250.00

1,250.00

1,250.00

1,250.00

1,250.00

1,250.00

1,250.00

1,250.00

1,250.00

Combustibles,
Lubricantes y
Aditivos

2,000,000.00

166,666.67

166,666.67

166,666.67

166,666.67

166,666.67

166,666.67

166,666.67

166,666.67

166,666.67

166,666.67

166,666.67

166,666.67

Vestuario,
Blancos,
Prendas de
Proteccion y
Articulos
Deportivos

50,000.00

4,166.67

4,166.67

4,166.67

4,166.67

4,166.67

4,166.67

4,166.67

4,166.67

4,166.67

4,166.67

4,166.67

4,166.67

Materiales y
Suministros para
Seguridad

Herramientas,
Refacciones y
Accesorios
Menores

642,000.00

53,500.00

53,500.00

53,500.00

53,500.00

53,500.00

53,500.00

53,500.00

53,500.00

53,500.00

53,500.00

53,500.00

53,500.00

Servicios
Generales

14,262,758.95

1,071,896.58

1,071,896.58

1,071,896.58

1,071,896.58

1,121,896.58

1,171,896.58

1,086,896.58

1,571,896.58

1,321,896.58

1,116,896.58

1,171,896.58

1,411,896.58

Servicios
Basicos

5,138,758.95

428,229.91

428,229.91

428,229.91

428,229.91

428,229.91

428,229.91

428,229.91

428,229.91

428,229.91

428,229.91

428,229.91

428,229.91

Servicios de
Arrendamiento

2,372,000.00

197,666.67

197,666.67

197,666.67

197,666.67

197,666.67

197,666.67

197,666.67

197,666.67

197,666.67

197,666.67

197,666.67

197,666.67

Servicios
Profesionales,
Cientificos,
Técnicos y Otros
Servicios

650,000.00

54,166.67

54,166.67

54,166.67

54,166.67

54,166.67

54,166.67

54,166.67

54,166.67

54,166.67

54,166.67

54,166.67

54,166.67

Servicios
Financieros,
Bancarios y
Comerciales

125,000.00

10,416.67

10,416.67

10,416.67

10,416.67

10,416.67

10,416.67

10,416.67

10,416.67

10,416.67

10,416.67

10,416.67

10,416.67

Servicios de
Instalacion,
Reparacion,
Mantenimiento y
Conservacién

1,880,000.00

156,666.67

156,666.67

156,666.67

156,666.67

156,666.67

156,666.67

156,666.67

156,666.67

156,666.67

156,666.67

156,666.67

156,666.67

Servicios de
Comunicacion
Social

Publicidad

380,000.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

215,000.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

Servicios de
Traslado y
Viaticos

920,000.00

76,666.67

76,666.67

76,666.67

76,666.67

76,666.67

76,666.67

76,666.67

76,666.67

76,666.67

76,666.67

76,666.67

76,666.67

Servicios
Oficiales

1,290,000.00

7,500.00

7,500.00

7,500.00

7,500.00

57,500.00

107,500.00

22,500.00

507,500.00

57,500.00

52,500.00

107,500.00

347,500.00

Otros ~ Servicios
Generales

1,507,000.00

125,583.33

125,583.33

125,583.33

125,583.33

125,583.33

125,583.33

125,583.33

125,583.33

125,583.33

125,583.33

125,583.33

125,583.33

Transferencias,
Asignaciones,

Subsidios y
Otras Ayudas

1,750,000.00

145,833.33

145,833.33

145,833.3:

145,833.3:

145,833.33

145,833.33

145,833.33

145,833.3;

145,833.3;

145,833.3;

145,833.3;

145,833.33

Transferencias
Internas
Asignaciones al
Sector Publico

600,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

50,000.00

Transferencias
al  Resto del
Sector Publico
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Subsidios y
Subvenciones

Ayudas Sociales 1,030,000.00 85,833.33 85,833.33 85,833.33 85,833.33 85,833.33 85,833.33 85,833.33 85,833.33 85,833.33 85,833.33 85,833.33 85,833.33

Pensiones y 120,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00
Jubilaciones

Transferencias a
Fideicomisos,
Mandatos y
Otros Analogos

Transferencias a
la Seguridad
Social

Donativos

Transferencias
al Exterior

Bienes 200,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 25,000.00 0.00 0.00 100,000.00 20,000.00 25,000.00 0.00 0.00

Muebles,

Inmuebles &
Intangibles

Mobiliario y 100,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 25,000.00 0.00 0.00
Equipo de
Administracién

Mobiliario y
Equipo
Educacional 'y
Recreativo

Equipo e
Instrumental
Médico y de
Laboratorio

Vehiculos y 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Equipo de
Transporte

Equipo de
Defensa y
Seguridad

Maquinaria,
Otros Equipos y
Herramientas

Activos
Biol6gicos

Bienes
Inmuebles

Activos
Intangibles

Invl:,‘lrsi()n 32,416,084.84 0.00 0.00 0.00 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20
Publica

Obra Publica en | 32,416,084.84 0.00 0.00 0.00 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20 | 3,601,787.20
Bienes de
Dominio Publico

Obra Publica en
Bienes Propios

Proyectos
Productivos  y
Acciones de
Fomento

Inversiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financieras y
Otras
Provisiones

Inversiones para
el Fomento de
Actividades
Productivas

Acciones y
Participaciones
de Capital

Compra de
Titulos y Valores

Concesion  de
Préstamos

Inversiones  en
Fideicomisos,
Mandatos y
Otros Analogos

Otras
Inversiones
Financieras

Provisiones para
Contingencias y
Otras
Erogaciones
Especiales

Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Deuda Publica 3,937,789.15 787,557.83 787,557.83 787,557.83 787,557.83 787,557.83 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Amortizacion de
la Deuda Publica

Intereses de la
Deuda Publica

Comisiones ~ de
la Deuda Publica

Gastos de la
Deuda Publica

Costo por
Coberturas

Apoyos
Financieros

Adeudos d
Ejercicios
Fiscales
Anteriores
(ADEFAS)

)

3,937,789.15 787,557.83 787,557.83 787,557.83 787,557.83 787,557.83 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ANEXO V
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Construccion de infraestructura vial y pavimentacion

Eje del
PMD:

TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P.

Vertiente al
cual
contribuye:

Unidad Ejecutoria: Coordinacién De Desarrollo Social Y Obras Publicas

Resumen Narrativo:

Nombre

Descripcion

Férmula

Indicadores

Variables

Unidad
de
Medida

Lin
ea
bas
e

Meta
2023

Importe: $

19,021,084.79
Linea 1,2,3.4,5
de

accion:

Medio Supues
Tipode Dimen sde tos
indicado  sién verific
r acion

Contribuir | Vialidades en Muestrala | (Namero | V1: Porcentaj Estratég | Eficaci | Vialid | Que la
ala funcionamient variacion de Vialidades e de ico a ades | apertur
construcci [o] entre el vialidade | 2023 aumento en a
6n de ndmero de sen V2: funcio | progra
vialidades vialidades en | 2021/NU | Vialidades namie | matica
de funcionamien | mero de | 2023 nto | increm
calidad y to en el afio | vialidade por | ente el
con buen actual con sen comu | porcent
funciona respecto al | 2021)-1 nidad | aje de
miento anterior *100 obra
que comple
fomenten mentari
el a
desarrollo
de la vida
comunitar
ia
La Proyectos Muestrala | (Ndmero | V1: Porcentaj | NA | 40% | Gestién | Eficaci | Proye | Que
poblacion | validados en variacion de Proyectos ede a ctos los
del el afio entre el proyecto | validados en | cobertura valida | proyect
municipio ndmero de s 2023 dos 0s
cuenta proyectos validado | V2. entrega
con validados con | s/Namer | Proyectos dos
vialidades respecto al ode elaborados sean
de nimero de | proyecto | en 2023 validad
calidad y proyectos S os en
en buen entregados | elaborad tiempo
estado 0s) - y forma
1*100 por las
depend
encias
aplicabl
es
Programa | Programa de Muestrala | (Namero | V1. Acciones | Porcentaj | NA | 35% | Gestion | Eficaci | Progr Los
de anual de variacion de ejecutadas e de a ama | recurso
construcci | construccion, entre el Accione | en 2023 Cumplimi Ejecu S
6n de rehabilitacion ndmero de S V2. Acciones ento tado | financi
infraestru | y banquetas actividades | ejecutad | calendarizad erosy
ctura vial 2020 calendarizad | as/NUme | as en 2021 materia
y asy ro de les son
paviment ejecutadas | Accione entrega
acion de acuerdo al S dos en
programa calendar tiempo
izadas) - y forma
1*100 para
ejecuta
rel
progra
macioén
11 Kilémetros de Muestra el Numero | V1. Kilémetro | 202 | N/A | Gestion | Econo | Vialid | Existen
Construcc huellas de ndmero total de Kilémetros s 1 mia ades la
ion de concreto de kilometros | kilémetr | construidos constr | disponi
huellas construidas | de huellasde | osde |en 2022 uidas | bilidad
de en el afio concreto huellas de los
concreto construidas de recurso
en el afio concreto s
construi human
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Programa presupuestario: Construccion de infraestructura vial y pavimentacion

Eje del
PMD:

TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P.

Vertiente al
cual
contribuye:

Unidad Ejecutoria: Coordinacién De Desarrollo Social Y Obras Publicas

Resumen Narrativo:

Nombre

Descripcion

Férmula

Indicadores

VEUETEIS

Unidad

de

Medida

Lin
ea
bas

Linea
de
accion:

Meta Tipo de
2023 indicado
r

Dimen

sion

Importe: $
19,021,084.79
1,2,3.4,5

Medio
s de
verific
acion

Programa presupuestario: Alumbrado Publico de Calidad y buen funcionamiento

das en osy
el afio financi
1.2 Metros Muestra el Numero | V1. Metros Metros | 202 | N/A | Gestion | Econo | Calle | eros,
Construcc | cuadrados de | nimero total | total de |cuadrados cuadrado | 1 mia sy | materia
ion de callesy de metros metros | construidos s aveni les
Callesy avenidas cuadrados de | cuadrad | en 2022 das | necesa
avenidas | construidas callesy os de constr | rios y
en el afio avenidas callesy uidas las
construidas | avenidas condici
en el afio construi ones
das en sanitari
el afio as para
su
ejecuci
6én en
tiempo
y forma
1.3 Metros Muestra el NUmero | V1. Metros Metros | 202 | N/A | Gestién | Econo | Bach
Bacheos cuadrados total de total de | cuadrados cuadrado | 1 mia eos
bacheados en metros metros | bacheados s realiz
el afio cuadrados cuadrad | en 2022 ados
bacheados 0s
en el afio bachead
os en el
afio
1.4 Kilémetros Muestra el Numero | V1. Metros | 202 | N/A | Gesti6on | Econo | Cami
Construcc | construidos total de de Kilémetros lineales 1 mia nos
i6n de de caminos kilometros kilbmetr | construidos rurale
caminos rurales de caminos osde |en 2022 s
rurales rurales caminos constr
construidos rurales uidos
en el afio construi
dos en
el afio
15 Metros Muestra el Numero | V1. Metros 202 | N/A | Gestién | Econo | Guar
Construcc | lineales de total de total de | lineales 1 mia | nicion
ion de guarniciones | guarniciones | metros | construidos es
guarnicio | construidas construidas | lineales | en 2022 constr
nes de uidas
guarnici
ones
construi
das
1.6 Metros Muestra el Numero | V1. Metros Porcentaj | 202 | N/A | Gestion | Econo | Banqg
Construcc | lineales de total de total de | lineales e de 1 mia | uetas
ion de banquetas banquetas metros | construidos aumento constr
banqueta | construidas construidas | lineales | en 2022 uidas
de
banquet
as
construi
das

Importe:
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Eje del Tanquian de Escobedo CON ECONOMICA PROSPERA Vertiente al Linea
PMD: cual de

contribuye:

Unidad Ejecutoria: Coordinacién de desarrollo social y servicios municipales

accion

Resumen Indicadores Medios de
Narrativo: — - - - verificacion
Nombre Descripcion Foérmula | Variables M Tipo Dime
et de nsion
a indica
2 dor
0
2
3
Incremen Variacion de Muestra la (Ndmero | V1: 5 | Estrat | Efica | Electrificaci | Que
tar la red ndmero de variacion entre el de Electrificaci | ntaje 1 | 8| égico | cia ones, la
de electrificaciones en ndmero de electrifica | ones en de % Mantenimie | apert
alumbrad | funcionamiento electrificaciones en | ciones en | funcionamie | aume ntos ura
o publico funcionamiento en | funcionam | nto 2022 nto progr
en el afio actual con ientoen |V1: amati
funciona respecto al anterior | 2021/NUm | Electrificaci ca
miento ero de ones en incre
del electrifica | funcionamie ment
municipi ciones en | nto 2022 eel
0 que funcionam porce
fomenten iento en ntaje
el 2020)-1 de
desarroll *100 obra
odela comp
vida leme
comunita ntaria
ria
La Proyectos Muestra la (Ndmero | V1: Porce | NA | 6 | Gesti6 | Efica | Proyectos | Que
poblacié | validados en 2022 | variacion entre el de Proyectos ntaje 0 n cia | validadosy | los
n del con respecto ndmero de proyectos | validados de % proyectos | proye
municipi ndmero de proyectos validados/ V2 cobert entregados | ctos
0 cuenta proyectos validados con Ndmero : ura entre
. Proyectos
con entregados respecto al nimero de gado
electrific de proyectos proyectos elaborados S
aciones entregados elaborado sean
y s) *100 valid
alumbrad ados
0 publico en
de tiemp
calidad y oy
en buen form
estado a por
las
depe
nden
cias
aplic
ables
Program | Programa de anual Muestra la (Nimero | V1. Porce | NA | 5 | Gesti6 | Efica | Programa | Los
ade de electrificaciébny | variacién entre el de Acciones ntaje 5 n cia | Ejecutado | recur
electrific mantenimiento ndmero de Acciones | ejecutadas de % sos
aciony 2022 actividades ejecutada [y/o Cumpl finan
manteni calendarizadasy | s/NUMero | acciones imient ciero
miento ejecutadas de de calendariza o sy
acuerdo al Acciones | 4ag mate
programa calendariz riales
adas)*100 son
entre
gado
sen
tiemp
oy
form
a
para
ejecu

tar el
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Programa presupuestario: Construccion de infraestructura vial y pavimentacion Importe: $
19,021,084.79
Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P. Vertiente al Linea 1,2,3.4,5
PMD: cual de
contribuye: accion:
Unidad Ejecutoria: Coordinacién De Desarrollo Social Y Obras Publicas
Resumen Narrativo: Indicadores Medio Supues
Nombre Descripcion | Formula | Variables Unidad Lin Meta Tipode Dimen sde tos
de ea 2023 indicado si6n verific
Medida bas r acion
e
progr
amac
ion
11 Postes instalados | Muestra el nimero | Nimero V1. Postes Poste | NA | 1 | Gesti6 | Econ Postes Exist
Postes en 2022 de postes total de instalados s 5 n omia | instalados | enla
instalado instalados en el | postes en 2022 % dispo
s afo instalados nibili
en el afio dad
de
los
1.2 Luminarias Muestra el nimero | Nimero | V1. Lumin | NA | 4| NA |Econ | Luminarias | fecur
Luminari | instaladas en 2022 de luminarias total de Luminarias arias 5 omifa | instaladas | SOS
as instaladas en 2022 | luminarias | instaladas % huma
instalada instaladas | en 2022 nosy
s en el afio finan
ciero
S,
1.3 Alumbrado publico | Muestra el nimero | Nimero | V1. Postes | Poste | NA NA | Econ Postes mate
Alumbra rehabilitado de postes total de rehabilitado s omia | rehabilitado | fales
do rehabilitados en el | postes s en 2022 s nece
publico afio rehabilitad sario
rehabilita os en sy
do 2022 las
condi
cione
s
Muestra el numero | Nimero V1. Lumin | NA Gesti6 | Econ | Luminarias Zﬁgg
de luminarias total de Luminarias arias n omia | rehabilitada
rehabilitadas en | Luminaria | rehabilitada s p:l:a
2022 S s en 2022 ejecu
;Zh:rt:lmad cion
en
2022 tiemp
oy
form
a
1.3 Variacion en el Muestra la (Ndmero | V1. Nimero | Porce | NA | 3 | Gesti6é | Econ Equipo
Suministr | namero de equipo | variacion entre el | de equipo | de equipo ntaje 0 n omia | solicitado y
ode solicitado y el ndmero de equipo | suministra | suministrad de % suministrad
equipo sumnistrado suministrado y el | do/Ndmer | o aume o
solicitado ode nto
€quipo 1'v2. Numero
solicitado) | ge equipo
*100 solicitado
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Programa presupuestario: Mejoramiento de Panteones Importe:
$400,000.00

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO SLP Vertiente al cual Linea de 1,3,4y5

PMD: ECONOMICA PROSPERA contribuye: accion:

Unidad Ejecutoria: Coordinacion de desarrollo social y servicios municipales

Resumen Narrativo: Indicadores Medio | Supuesto
s de S
verifica
cion

Nombre | Descripci | Férmula VEUETES i Tipo de
on indicador
Medida

Incremen | Variaciéon | Muestra | (Capacidad | V1: Porcent Estratégic | Eficaci | Capaci | Que la
tar la enla la de los Electrificaciones aede |22 | % o] a dad en | apertura
capacida | capacida | variacion | panteones |en aumento los programa
denlos | denlos | entrela en funcionamiento panteo tica
panteone | panteone | capacida | 2022/Capaci | 2022 nes | increment
s s denlos | dadenlos |V1: eel
municipa | municipal | panteone | panteones | Electrificaciones porcentaj
les es s en 2021)-1 |en e de obra
municipal *100 funcionamiento complem
esenel 2022 entaria
afio
actual
con
respecto
al
anterior
La Proyecto | Muestra | (Numero de | V1: Proyectos Porcent | NA | 30 | Gestion | Eficaci | Proyec | Que los
poblacio s la proyectos | validados aje de % a tos proyectos
n del validados | variacion | validados/Nu cobertur validad | entregado
municipi | en 2022 | entre el mero de a osy s sean
0 cuenta con ndamero proyectos proyec | validados
con respecto de elaborados) tos en tiempo
panteone | numero | proyecto *100 V2. Proyectos entreg | yforma
s de S elaborados ados por las
municipa | proyectos | validados dependen
lesy entregad con cias
otorga os respecto aplicables
un al
servicio ndamero
digno de
para que proyecto
las s
personas entregad
puedan 0s
velar a
sus
difuntos
Program | Programa | Muestra | (Ndamero de | V1. Acciones Porcent | NA | 40 | Gestion | Eficaci | Progra Los
ade de anual la Acciones | ejecutadas aje de % a ma recursos
limpieza, de variacién | ejecutadas/ | V2. Acciones Cumpli Ejecut | financiero
rehabilita | limpieza, | entre el Ndmero de | calendarizadas miento ado sy
ciony | rehabilita | namero Acciones materiale
manteni ciény de calendarizad s son
miento | mantenim | actividad as)*100 entregado
de iento de es sen
panteone | panteone | calendari tiempo y
s 52022 zadas y forma
ejecutad para
as de ejecutar
acuerdo el
al programa
programa cion
11 Panteone | Muestra | Nimero total | V1.Metros Metros | NA | 25 | Gestion | Econo | Metros | Existen la
Panteon s el de metros cuadrados de cuadrad % mia | cuadra | disponibili
es construid | nimero | cuadrados construidos 0s dos dad de
construid os de construidos los
0s metros | en el afio recursos
construid humanos
os enel y
afio financiero
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Programa presupuestario: Mejoramiento de Panteones

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO SLP Vertiente al cual
PMD: ECONOMICA PROSPERA contribuye:
Unidad Ejecutoria: Coordinacion de desarrollo social y servicios municipales

Resumen Narrativo: Indicadores

Nombre | Descripci | Férmula VEUETES
on

Medida

Importe:
$400,000.00
Linea de 1,3,4y5

accion:

Medio | Supuesto
s de s
verifica
cion

Dimen
sion

Me Tipo de
ta indicador
20
23

1.2 Velatorio | Muestra | Numero total | V1. Velatorios Velatori Velator S,
Velatorio | Municipal el de velatorios | construidos en o] 0 mia io materiale
Municipa | construid | nimero | construidos | 2021 Munici s
| o] de total pal necesario
de constr | s ylas
velatorios uido | condicion
construid es
os sanitarias
para su
ejecucién
en tiempo
y forma

Programa presupuestario: Comercio Regulado

'Ejedel ~ TANQUIAN DE ESCOBEDO S.LP.CON  Vertientealcual 4

Eje del Vertiente al cual ‘

PMD: ECONOMICA PROSPERA contribuye:

Unidad Ejecutoria: Direccién de Comercio y Alcoholes

Resumen Narrativo: Indicadores

Nombre | Descripci | Formula

VEELIES
n

6n
Medida

Importe:$350,000.0
0]

Linea de

accion:

Medios  Supuest
d 0s

g verificac

indicador ;

Fomenta | Tasade | Muestra | (Numero de |V1: Comercios Porcent Estratégic | Eficaci | Padron Los
rlapazy | variaciéon la comercios | empadronados ajede |21 | % o] a de comercia
segurida de variacién | empadronad | 2022 aumento comerci ntes
d comercio | entre el | os en el afio/ os que | dedicado
derivada | slocales | numero Numero de | V2: Comercios operan sala
sdela | empadro de comercios | empadronados formalm | venta de
reduccié | nados | comercio | empadronad | 2022 ente alcohol
nde con s locales | os en el afio tienen
venta de | venta de | empadro | anterior) -1 X interés
bebidas | bebidas nados 100 en
alcohdlic | alcohdlic | enfocado empadro
as as senla narse
venta de
alcohol
Los Tasade | Muestra | (Nimero de | V1: Licenciasde | Porcent | NA | 25 | Gestion | Eficaci | Licencia Los
comercia | variacion la licencias de | bebidas aje de % a s comercia
ntes que de variacion bebidas alcohdlicas en aumento otorgad ntes
venden | licencias | entre el alcohdlicas | 2022 as dedicado
bebidas para la nimero | otorgadas en | V2: Licencias de sala
alcohdlic | venta de de 2022/Numer | bebidas venta de
as estan | bebidas | licencias ode alcohdlicas en alcohol
empadro | alcohdlic | parala | licencias de | 2022 tienen
nados as venta de bebidas interés
alcohol alcohdlicas en
otorgadas en obtener
2022)-1 *100 su
licencia
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Programa presupuestario: Comercio Regulado Importe:$350,000.0
0

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO S.L.P. CON Vertiente al cual 4 Linea de 1,2,3y4

PMD: ECONOMICA PROSPERA contribuye: accion:

Unidad Ejecutoria: Direccion de Comercio y Alcoholes

Resumen Narrativo: Indicadores Medios  Supuest
de 0s
verificac
i6n

Nombre | Descripci | Formula Variables Unidad | Lin Me Tipo de Dimen
6n de ea ta indicador sién
Medida | ba 20
se 23

Program | Program | Muestra | (NUmero de | V1. Acciones Porcent Gestion | Eficaci | Progra Los
ade ade la Acciones | ejecutadas aje de % a ma recursos
regulacio | anual de | variacion | ejecutadas/N Cumpli Ejecuta | financier
n del Regulaci | entre el Umero de miento do osy
comercio | 6nde ndmero Acciones material
de Venta de de calendarizad es son
bebidas | Bebidas | actividad | as)-1*100 entregad
alcohdlic | Alcohdlic es os en
as as 2022 | calendari tiempo y
zadas 'y forma
ejecutad para
as de ejecutar
acuerdo el
al program
programa V2. Acciones acion
calendarizadas
1.1 Variacion | Muestra | (Ndmero de | V1. Puntos de Porcent | NA | 40 | Gestion | Econo | Puntos | Existen
Reduccié de la puntos de | venta aje de % mia de la
n de puntos | variacion venta clausurados cobertur venta | disponibi
venta de venta | entre los | clausurados/ [\/2 puntos de a clausur | lidad de
ilicita de | clausura | puntos | NUmerode | enta reportados ados los
alcohol dosen | deventa puntos de recursos
relacion | clausura venta humano
conlos | dosy los | reportados o sy
reportad | reportado | identificados financier
os s ) x 100 0s,
material
es
y - — — necesari
1.2 Tasade | Muestra | (Nimero de | V1. Inspecciones | Porcent | NA | 80 | Gestion | Econo | Operati os ylas
Inspecci6 | variacion la inspecciones | realizadas aje de % mia VoS, condicio
n de variacion | realizadas “cobertu Inspecci nes
encamin | inspeccio de en el V2. Inspecciones ra ones sanitaria
adas a nes inspeccio | afio/Nimero | planteadas s para
regular el nes de su
comercio realizada | inspecciones ] L
. ejecucio
estableci s en planteadas) nen
do relzcmn x 100 tiempo y
. e forma
inspeccio
nes
plantead
as
1.3 Variacion | Muestra | (Nimero de | V1. Nimero de Porcent | NA | 80 | Gestion | Econo | Quejas La
Atencién de la m2 quejas atendidas | aje de % mia , ciudadan
de atencion | variacion | construidos “cobertu Reporte | ia acude
quejas de entre la en ra s a
respecto | quejas | atencion | 2022/Numer realizar
ala en de odem2 [\2 Numero de sus
venta de | relacion quejas construidos quejas recibidas quejas
alcohol con las en en 2019)-
recibidas | relacion 1*100
con las

recibidas
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Programa presupuestario: Salud digna para todos

Eje del
PMD:

Unidad Ejecutoria: SMDIF y Direccion de Salud

Resumen Narrativo:

Garantizar

Nombre

Satisfacci

Descripcio
n

Satisfaccio

TANQUIAN DE ESCOBEDO S.L.P. CON
ENFOQUE HUMANO E INCLUYENTE

Férmula

Grado de

Vertiente al cual
contribuye:

Indicadores

Variables

Grado de

Unidad
de
Medida

Grado

Tipo
de
indica
dor

Estrat

Dimen
sion

Calida

Importe:$650,000.0

0

Medios
de
verificaci
6n

Encuesta

Supuest
0s

Los

aun 6n del n del satisfaccion satisfaccion de % | égico d de habitant
servicio de | servicio de | servicio de satisfacc satisfacci | es del
salud de salud salud ion 6n municipi
calidad o
para las acceden
personas a
del realizar
municipio la
y fomentar encuest
una cultura a
de auto
cuidado
para
prevenir
enfermeda
des
La Porcentaje | Atencién a | (NUmero de | V1. N0omerode | Porcenta | NA | 50 | Gesti6 | Eficac | Reportes | Existen
poblacion de demandas | solicitudes | solicitudes je de % n ia de politicas
del atenciéon a atendidas/N | atendidas cobertur atencion, | publicas
municipio | demandas | solicitudes | Umerode |V2. Nimero de a evidenci | encamin
cuenta con y solicitudes | solicitudes a adas a
un servicio | solicitudes recibidas)*1 | recibidas fotogréfic | fortalec
de salud 00 a erel
de calidad sector
salud
Programa | Programa | Muestrala | (Nimero de | V1. Acciones Porcenta | NA | 60 | Gesti6 | Eficac | Program Los
de impulso | de anual variacion Acciones | ejecutadas je de % n ia a recurso
alasalud | de Salud entre el ejecutadas/ Cumplim Ejecutad s
2022 namero de | NUmero de [V\/2 Acciones iento o] financier
actividade Acciones | cslendarizadas osy
S calendarizad material
calendariz | as)-1*100 es son
adasy entrega
ejecutadas dos en
de tiempo y
acuerdo al forma
programa para
ejecutar
el
program
acion
1.1 Consultori | Muestra el | Nimero total | V1. Consultorio | Consulto | NA | 1. | Gesti6 | Econo | Consulto | Existen
Consultori 0s nimero de de dental instalado rio 00 n mia | rio dental la
o dental dentales | consultorio | consultorios dental disponib
instalados | s dentales dentales ilidad
instalados | instalados de los
1.2 Tasade | Muestrala | (Nimerode | V1. Nimerode |Emplead | NA | 20 | Gestié | Econo | Emplead | recurso
Suministro | variacién | variacion | empleados |empleados enel | osen el % n mia | osenel S
de Capital | del capital entre el en el sector | sector salud en sector sector | humano
humano humano | nimero de salud en 2022 salud salud sy
empleados | 2022/NUmer financier
enel ode 0s,
sector empleados material
salud en | en el sector es
2022y saluden | V1. Nimero de necesari
2021 2021) empleados en el os ylas

sector salud en

condicio
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Programa presupuestario: Salud digna para todos Importe:$650,000.0
(0]
Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO S.L.P. CON Vertiente al cual
PMD: ENFOQUE HUMANO E INCLUYENTE contribuye:
Unidad Ejecutoria: SMDIF y Direccion de Salud
Resumen Narrativo: Indicadores Medios  Supuest
Nombre Descripcié | Férmula Variables Unidad Lin i Dimen ver;lj‘i?:aci -
n de ea sién 6n
Medida ba indica
se dor
2022 nes
sanitaria
1.3 Programa | Muestrala | Numero de | V1. Programas Program | NA | 3. | Gesti6 | Econo | Program | S para
Programa s cantidad programas | implementados as 00 n mia as osu
de implement de implementad impleme | ejecucio
prevencion ados programas os ntados | nen
médica y implement tiempoy
campafia ados forma
de
vacunacio
n
1.4 Tasade | Muestrala | (Cantidad de | V1. Medica | NA | 30 | Gesti6 | Econo | Medicam
Suministro | variacién | variacién | medicament | Medicamento mentos % n mia entos
de del del o] suministrado en suministr
medicame | suministro | suministro | suministrado | 2021 ados
ntos de de en el V1.
medicame | medicame | afio/Cantida | Medicamento
ntos del ntos del dde suministrado en
cuadro cuadro medicament | 2022
béasico basico en o}
2020y suministrado
2021 en el afio
anterior) -1
*100

Programa presupuestario: Desarrollo Social y Atencion a grupos vulnerables Importe:$8,200,00
0.00

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P. CON Vertiente al cual
PMD: ENFOQUE HUMANO E INCLUYENTE contribuye:
Unidad Ejecutoria: Codesol, SMDIF

Resumen Narrativo: Indicadores Medios Supuest
de 0s
verificac
ion

Nombre  Descripcié | Férmula Variables Unidad Linea Tipo Dime
n de base de nsion
Medida indica
dor

Contribuir | Reducci | Muestrala | (Numero de | V1: Habitantes Porcent Estrat | Eficac | Coneval | Existen
al 6nenel | reduccion | habitantes en | en pobreza aje de % | égico ia , INEGI | politicas
increment | nimero | del nimero pobreza extrema en reducci publicas
o del de de extremaen | 2022 6n alinead
bienestar | habitante | habitantes | 2021/Numero | V2: Habitantes as alos
dela sen en pobreza | de habitantes | en pobreza tres
poblacion | pobreza | extrema en pobreza | extrema en ordenes
en con extremaen | 2021 de
condicion respecto al | 2020)-1*100 gobiern
es de afio o]
vulnerabili anterior enfocad
dady asenla
disminuci reducci
6n del 6n de la
rezago pobreza
social
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Programa presupuestario: Desarrollo Social y Atencion a grupos vulnerables

Eje del
PMD:

Resumen Narrativo:

Nombre

Descripcio
n

TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P. CON
ENFOQUE HUMANO E INCLUYENTE
Unidad Ejecutoria: Codesol, SMDIF

Férmula

Vertiente al cual

contribuye:

Indicadores

Variables

Unidad
de
Medida

Linea Met

base

a
202
3

Tipo
de
indica
dor

Importe:$8,200,00
0.00

Medios = Supuest
de 0s
verificac

La Familias | Familias (Ndmero de | V1. Namero de | Porcent Gesti6 | Eficac Existen
poblacién | beneficia | beneficiad familias familias aje de % n ia de politicas
vulnerable das as en beneficiadas/ | beneficiadas cobertur benefici | pablicas

cuenta relacion Ndmero de | V2. NGmero de a arios | alinead
con con el familias que | familias que as alos
apoyos y nimero de solicitan solicitan apoyo tres
programa familias apoyo)*100 ordenes
S para que de
mejorar solicitan gobiern
sus apoyo o}
condicion enfocad
es de vida asenla
reducci
6n de la
pobreza
Programa | Program | Muestrala | (NUmero de | V1. Acciones Porcent | NA | 55 | Gesti6 | Eficac | Progra Los
de ade variacion Acciones ejecutadas aje de % n ia ma recurso
Desarrollo | anual de entre el ejecutadas/N Cumpli Ejecuta s
Social | Desarroll | nimero de Umerode  [\/2. Acciones miento do financie
o Social | actividades Acciones calendarizadas rosy
y calendariz | calendarizada material
Atencion adasy s) -1*100 es son
a grupos | ejecutadas entrega
vulnerabl | de acuerdo dos en
es 2022 al tiempo
programa y forma
para
ejecutar
el
progra
macioén

1.1 Construc | Muestra el Numero de | V1. Nimerode | Cuartos | NA | 20. | Gesti6 | Econo | Cuartos | Existen

Construcc | cién de | nimero de cuartos cuartos 00 n mia la
i6on de cuartos cuartos construidos | construidos disponi
cuartos construido en el afio bilidad
en s de los
comunida recurso
des s
prioritaria humano

s sy

1.2 Variacié | Muestrala | (Ndmerode |V1.Numerode | Porcent| NA | 40 | Gesti6 | Econo| Obras | financie
Construcc | nenel variacion obras obras aje de % n mia | ejecutad ros,

i6on de ndmero entre el ejecutadas/N | ejecutadas cobertur as material
Infraestru | de obras | nimero de Umero de V2. Ndmero de a es
ctura ejecutad obras obras obras necesar
Educativa as ejecutadas | programadas) | programadas ios y
, Cultural, y las obras *100 las
Comunitar programad condicio
iay as nes
Deportiva sanitari
1.3 Variaci6 | Muestrala | (Nimerode |V1.Ndmerode | Porcent| NA | 60 | Gesti6 | Econo | Espacio | as para
Rehabilita | nenel variacion obras obras aje de % n mia s su
ciénde | namero entre el | rehabilitadas/ | rehabilitadas cobertur rehabilit | ejecucio
Infraestru | de obras | nimero de | NuUmero de a ados y nen
ctura rehabilita obras obras V2. Nimero de mejorad | tiempo
Educativa das rehabilitad | programadas) | opras 0s y forma
y Cultural, asy las *100 programadas
Comunitar obras

iay programad

Deportiva as
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Importe:$8,200,00
0.00

Programa presupuestario: Desarrollo Social y Atencion a grupos vulnerables

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P. CON
PMD: ENFOQUE HUMANO E INCLUYENTE
Unidad Ejecutoria: Codesol, SMDIF

Vertiente al cual
contribuye:

Medios
de
verificac
ion

Resumen Narrativo: Indicadores Supuest
- 0s
Dime

nsioén

Linea Met

base a de
202 indica
3 dor

Nombre  Descripcié | Formula Variables Unidad Tipo
n de

Medida

1.4. Bibliotec | Muestra el | Porcentaje de | Avance en la Porcent Gestio Bibliotec
Biblioteca | a digital | avance en | avance de la | implementacién aje de % n mia | adigital
digital impleme la implementaci | de la biblioteca | avance impleme
ntada | implement on digital ntada
acion de la
biblioteca
digital
1.4 Variaci6 | Muestraen | (Nimerode |V1.Numerode | Porcent| NA | 50 | Gestié | Econo | Despen
Apoyos nenel el despensas | despensas aje de % n mia sas
alimentici | suministr | suministro | entregadas/N | entregadas cobertur
os ode de Umero de a
despens | despensas | despensas
as solicitadas) [v2. Namero de
*100 despensas
solicitadas
1.5 Tasade | Muestrala | (Nimerode |V1. Desayunos | Porcent | NA 35 | Gesti6 | Econo | Desayu
Desayuno | variacién | variacién desayunos | entregados en aje de % n mia nos
s de en el entregados | 2022 aument
escolares | desayun | nimero de en V2. Desayunos o]
0s entregas | 2022/Numero | entregados en
escolare de de desayunos | 2022
S desayunos | entregados
escolares en 2021)-1
entregados *100
en el afio
actual y el
anterior
15 NUmero | Muestrael | NUmerode |V1:Nimerode | Estimul | NA | 357 | Gesti6 | Econo | Estimul
Estimulos de total de estimulos estimulos en as .00 n mia 0s
ala estimulo | estimulos educativos | 2022 educati
educacion S educativos | entregados VoS
educativ | entregados | en el 2022
0s
entregad
0s
1.6. Ndmero | Muestrael | Numero de |V1:Paquetes de | Paquet | NA 10 | Gesti6 | Econo | Paquete
Suministr de ndmero de paquetes Gtiles escolares | es de % n mia s
0s paquetes | paquetes escolares 2022 Gtiles escolare
escolares utiles de dtiles entregados escolar s
escolare | escolares es
S
1.7 Apoyo | Variaci6 | Muestrala | (Numero de |V1: Apoyos a Porcent | 2020 | 10 | Gesti6 | Econo | Apoyos
agrupos | nenel variacion apoyos grupos aje de % n mia
vulnerable | namero en el 2022/Numero | vulnerables y aument
sy de ndmero de de apoyos | adultos mayores o
adultos | apoyosa| apoyos 2021)-1*100 | 2022
mayores | grupos | otorgados V2: Apoyos gps
vulnerabl | en 2022y vulnerables y
esy 2021 adultos mayores
adultos 2021
mayores
otorgado
sen

2021y
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Programa presupuestario: Desarrollo Social y Atencion a grupos vulnerables Importe:$8,200,00
0.00

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P. CON Vertiente al cual

PMD: ENFOQUE HUMANO E INCLUYENTE contribuye:

Unidad Ejecutoria: Codesol, SMDIF

Resumen Narrativo: Indicadores Medios = Supuest
de 0S
verificac
i6n

Nombre  Descripcié | Formula Variables Unidad Linea Tipo Dime
n de base de nsion
Medida indica
dor

2022

Programa presupuestario: Fomento a la equidad de género Importe:$880,000.0

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO SLP CON ENFOQUE | Vertiente al cual
PMD: HUMANO E INCLUYENTE contribuye:

Unidad Ejecutoria: SMDIF, Instancia de la mujer

0

Resumen Narrativo: Indicadores Medios  Supuest
(o[} 0s

Nombre Descripci | Férmula Variables i i Tipo verificaci

6n de
indica

Contribuir a Participa | (Porcentaje | V1: Participaciéon | Porcent Estrat | Eficaci | Coneval, | Existen
la mejora de cién de femenina 2022 aje de % | égico a INEGI | politicas
las femenina | participacion cobertur publicas
condiciones en 2022 en V2: Participacion a alineada
de vida de en 2022/Porcen | femenina en s alos
las mujeres relacion taje de 2021 tres
incrementan al 2021 | participacion ordenes
do su en de
desarrollo 2021)*100 gobiern
pleno en o]
condiciones enfocad
de equidad asenla
de género equidad
de
género
La mujeres | Mujeres | Mujeres | (Numero de | V1. Nimero de Porcent | NA | 40 | Gestio | Eficaci | Padron | Existen
de vida beneficiad | beneficia mujeres mujeres aje de % n a de politicas
cuentan con as das en | beneficiadas/ | beneficiadas cobertur beneficia | publicas
oportunidad relacion | Numero de | V2. Ndmero de a rias alineada
es mas conel | mujeres que | mujeres que s alos
equitativas ndmero solicitan solicitan apoyo tres
que mejorar de apoyo)*100 ordenes
sus mujeres de
condiciones que gobiern
de vida solicitan o}
apoyo enfocad
asenla
equidad
de
género
Programa | Programa | Muestra | (Ndmero de | V1. Acciones Porcent | NA | 55 | Gesti6 | Eficaci | Program Los
de Equidad | de anual la Acciones | ejecutadas aje de % n a a recurso
de Género de variacion | ejecutadas/N Cumpli Ejecutad s
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Programa presupuestario: Fomento a la equidad de género Importe:$880,000.0
0

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO SLP CON ENFOQUE | Vertiente al cual

PMD: HUMANO E INCLUYENTE contribuye:

Unidad Ejecutoria: SMDIF, Instancia de la mujer

Resumen Narrativo: Indicadores Medios  Supuest
de 0s
verificaci
on

Nombre Descripci | Férmula Variables Unidad | Lin Tipo
on de ea de
Medida | ba indica
se dor

Equidad | entre el Umero de | V2. Acciones miento financier
de ndmero Acciones calendarizadas osy
Géneroy de calendarizad material
empodera | actividad | as) -1*100 es son
miento es entrega
femenino | calendari dos en
2022 zadas y tiempo y
ejecutad forma
as de para
acuerdo ejecutar
al el
program program
a acion
11 Capacitaci | Muestra | (Ndmero de | V1. Nimero de Porcent | NA | 60 | Gesti6 | Econo | Cursos, | Existen
Capacitacio ones la capacitacion | capacitaciones aje de % n mia | capacita la
n para el impartidas | variacion es programadas cobertur ciones | disponib
desarrollo entre el | ejecutadas/N a ilidad
de ndmero | Umerode [\/2 Namero de de los
competencia de capacitacion capacitaciones recurso
s para el capacita es ejecutadas S
empleoy ciones | programadas humano
autoempleo program ) x 100 sy
asy las financier
ejecutad 0s,
as material
es
necesari
os ylas
condicio
nes
V2. Ntimero de sanitaria
apoyos S para
solicitados _su
ejecucio
nen
tiempo y
forma
1.3 Atencion | Variacion | Muestra | (Ndmero de | V1. Nimero de Porcent | NA | 60 | Gesti6 | Econo | Espacios Las
a victimas en el la casos casos atendidos aje de % n mia | rehabilita | mujeres
que sufren ndmero | variacion | atendidos/Nu v cobertur dosy | victimas
de violencia de entre el mero de va. Numero de a mejorad de
atencione | nimero | atenciones |atenciones 0s violenci
s de solicitadas)* solicitadas a
solicitadas | atencion 100 acuden
y casos es ala
atendidos | solicitada Preside
Sy casos ncia a
atendido solicitar
s apoyo
1.4 Talleres | Variacion | Muestra | (Namero de | V1. Numero de Porcent | NA | 55 | Gesti6 | Econo | Charlas, | Existen
y charlas enel la charlas- charlas-talleres aje de % n mia | conferen la
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Programa presupuestario: Fomento a la equidad de género

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO SLP CON ENFOQUE
PMD: HUMANO E INCLUYENTE
Unidad Ejecutoria: SMDIF, Instancia de la mujer

Vertiente al cual
contribuye:

Resumen Narrativo:

Indicadores

Nombre

Descripci
on

Férmula

Variables

Unidad
de
Medida

para mejorar | ndmero | variacion talleres impartidos cobertur
el entorno | de talleres | entre el | impartidas/N a

pacificode | ycharlas | namero Umero de -
las mujeres | impartidos de charlas- | V1. Nimero de

talleres y talleres | Charlas-talleres

charlas | programados | Programados

impartido )*100

s entre lo

program

ados

Lin
ea
ba

se

Tipo
de
indica
dor

Dimen
sion

Importe:$880,000.0
(0]

Medios

Supuest

e 0s
verificaci
6n

disponib
ilidad
de los
recurso
S
humano
Sy
financier
0s,
material

es
necesari
os ylas
condicio
nes
sanitaria
s para
su
ejecucié
nen
tiempo y
forma

Programa presupuestario: Fomento a la Seguridad Publica y Proteccion Civil

Eje del
PMD:

SEGURIDAD

TANQUIAN DE ESCOBEDO S.L.P. CON

Vertiente al cual
contribuye:

Unidad Ejecutoria: Seguridad Publica y Transito Municipal y Proteccién Civil

Importe:$4,570,500.

(0[0)

Resumen Narrativo: Indicadores Medios | Supuest
Nombre | Descripci Férmula Variables Unidad | Linea Tipo Dimen \erificaci -
6n de base de sién on
Medida indica
dor
Garantizar | Reducci | Muestra | (Nimero de | V1: Delitos en Porcent Estrat | Eficaci | Registro | Existen
un 6n de la delitosen | 2021 aje de % | égico a de delitos | politicas
ambiente | delitos | reduccio | 2022/Numer reducci6 o] publicas
tranquilo y n del o de delitos —— n denuncia | alineada
pacifico en nimero | en2021)- | Y2 Delitos en s salos
el de 1*100 2020 tres
municipio, delitos ordenes
combate a con de
la respecto gobiern
delincuenci al afio o]
ay anterior enfocad
prevencion asenla
del delito prevenci
on del
delito
La Porcent | Muestra | (Nimero de | V1. Nimero de Porcent | NA | 60 | Gesti6 | Eficaci | Denuncia La
poblacion | aje de la denuncias | denuncias aje de % n a s poblacio
del denunci | relaciéon | atendidas/Nu | recibidas cobertur n realiza
municipio asy entre las mero de V2. NUmero de a las
goza de atencié | denuncia | denuncias | denuncias denunci
pazy n S recibidas)*10 | atendidas as
seguridad | ciudada | recibidas 0
na y las
atendida
s
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Programa presupuestario: Fomento a la Seguridad Publica y Proteccion Civil Importe:$4,570,500.
(0[0]

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO S.L.P. CON Vertiente al cual

PMD: SEGURIDAD contribuye:

Unidad Ejecutoria: Seguridad Publica y Transito Municipal y Proteccion Civil

Resumen Narrativo: Indicadores Medios | Supuest
de 0s
verificaci
on

Nombre | Descripci Formula VEUETES Unidad
6n de
Medida indica
dor

Programa | Progra | Muestra | (Nimero de | V1. Acciones Porcent Gesti6 | Eficaci | Program Los
de ma de la Acciones ejecutadas aje de % n a a recursos
Seguridad | anual | variacién | ejecutadas/N Cumpli Ejecutad | financier
Pdblica de entre el Umero de  [\/2. Acciones miento 0 osy
Segurid | namero Acciones calendarizadas material
ad de calendarizad es son
Publica | actividad | as) -1*100 entrega
y es dos en
Preven | calendari tiempo y
cion del | zadasy forma
Delito | ejecutad para
2022 as de ejecutar
acuerdo el
al program
program acion
a
1.1 Equipo | Muestra | (Ndmero de | V1. Nimero de Porcent | NA | 40 | Gesti6 | Econo | Equipo | Existen
Equipamie | suminis la equipo equipo aje de % n mia la
nto de los trado | variacion | suministrado/ | suministrado cobertur disponib
elementos entre el NUmero de a ilidad
de ndamero equipo _ de los
seguridad de solicitado) x | V2- NUmero de recursos
y equipo 100 equipo solicitado humano
proteccion suministr sy
civil adoy el financier
solicitado 0s,
1.2 Variacié | Muestra | (Nimero de | V1. Nimero total | Porcent | NA | 40 | Gestié | Econo | Capacita | material
Profesional | nen el la elementos | de elementos aje de % n mia ciones es
izacion de | numero | variacion | capacitados/ [\/5> Namero de cobertur necesari
los de er)tre el Ndmero de elementos a 0s y_Ia_ls
elementos | element | nimero total de capacitados condicio
de os de elementos)*1 nes
seguridad | capacit | elemento 00 sanitaria
y de ados S S para
proteccion capacita su
civil dosy el ejecucio
ndmero nen
total de tiempo y
elemento forma
s
1.3 Variaci6 | Muestra | (Ndmero de | V1. Numero de Porcent | NA | 60 | Gesti6 | Econo | Camaras
Instalacion | nenel la camaras camaras aje de % n mia de
de ndmero | variacion | instaladas/N | instaladas cobertur vigilancia
camaras de entre el Umero de | V2. Namero de a
de camara | ndmero camaras camaras
vigilancia sde de programadas | programadas
vigilanci | camaras )*100
a program
adasy
las
instalada
s
1.4 Variaci6 | Muestra | (Ndmero de | V1. Nimero de Porcent | NA | 60 | Gesti6 | Econo | Patrullaje
Patrullaje, | nenel la rondines, rondines, aje de % n mia s,
Operativos | nimero | variacion | patrullajesy | patrullajesy aument operativo
y rondines de entre el operativos | operativos en o] s,
patrullaj | namero en 2021 rondines,
es, etc. de 2021/Numer [\/2_ Numero de guardias
patrullaje ode rondines,
S, rondines, | patrullajes y

operativo | patrullajes y
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Programa presupuestario: Fomento a la Seguridad Publica y Proteccion Civil

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO S.L.P. CON Vertiente al cual
PMD: SEGURIDAD contribuye:
Unidad Ejecutoria: Seguridad Publica y Transito Municipal y Proteccion Civil

Resumen Narrativo: Indicadores

Nombre | Descripci Formula VEUETES Unidad
6n de
Medida

Linea Me

base

20
23

indica
dor

Importe:$4,570,500.
(0]0)

Medios | Supuest
de 0s
verificaci
6n

sy operativos | operativos en
rondines en 2022
2020)*100
15 Variaci6 | Muestra | (Ndmero de | V1: Numero de Porcent | 2022 | 40 | Gesti6o | Econo | Conferen
Conferenci | nen el la conferencias | conferencias aje de % n mia cias,
ade ndmero | variacion | 2022/Numer | 2020 aument Platicas,
prevencion de en el ode V2: Nimero de o] Talleres
del delitoy | confere | nimero | conferencias | conferencias
proteccion | ncias de 2021)-1*100 | 2021
civil conferen
cias
otorgada
sen
2021y
2022
1.6. Variaci6 | Muestra | (Ndmero de | V1: Numero de Porcent | 2022 | 40 | Gesti6 | Econo | Escuelas
Apoyos en | nenel la escuelas escuelas aje de % n mia | apoyada
el cruce ndmero | variacién | apoyadas en | apoyadas cobertur S
vial de en el el cruce V2: Nimero de a
escuela | ndmero | peatonal en | escuelas que
S de el afio/Total | solicitan apoyo
apoyad | escuelas | de escuelas
as apoyada que
sy las requieren
que apoyo) x 100
solicitan
apoyo
1.7 Avance | Muestra | Porcentaje V1. Atlas de Porcent | NA 60 | Gestio | Econo | Atlas de
Elaboracié | de Atlas | el de avance riesgo municipal | aje de % | n mia riesgo
n del atlas | de porcentaj | en la avance municipal
de riesgos |riesgo |e de elaboracion
municip | avance del Atlas de
al enla riesgo
elaboraci
6n del
Atlas de
riesgo
1.8 Porcent | Muestra | (NUmero de | V1. Inspecciones | Porcent | NA | 50 | Gesti6 | Econo | Inspeccio
Inspeccion | aje de la inspecciones | realizadas aje de % n mia nes
es dgl variacio | variacion relalizadas/N V2. Inspecciones cobertur
proteccion | ndelas | entrelas | Umerode | hrogramadas a
civil inspecci | inspeccio | inspecciones
ones nes programadas
program )*100
adas 'y
las
realizada
S

Programa presupuestario: Fomento al ambiente y recursos naturales

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO S.L.P.CON Vertiente al cual
PMD: SOSTENIBILIDAD contribuye:
Unidad Ejecutoria: Agua Potable y Servicios Municipales

Resumen Narrativo: Indicadores

‘ Importe:$7,600,000.
00

‘ Medios ‘Supuest
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Nombre

Descripci | Féormula VEUETETS Unidad Lin Meta Tipo Dimen de
6n de ea 2023 de sién verificaci
Medida ba indica on

se dor

Contribui | Porcentaj | Muestra Grado de Grado de Grado de Estrat Encuesta Los
rala ede el satisfaccién satisfaccion satisfacci égico d habitant
sostenibi | satisfacci | porcentaj on es del
lidad del | 6n de los ede municipi
medio | servicios | satisfacci o
ambient | de agua 6n accede
eyel y na
manejo | recolecci realizar
eficiente 6n de la
de los basura encuest
recursos a
naturale
S
La Porcentaj | Muestra | (Numerode |V1.Numerode | Porcentaj | NA | 70% | Gesti6 | Eficac | Denuncia La
poblacié e de la solicitudes | solicitudes e de n ia S poblacié
n del atencion | relacion | atendidas/Nu | recibidas cobertura n
municipi a entre las mero de realiza
o cuenta | solicitude | solicitude | solicitudes las
con S S recibidas)*100 solicitud
servicios recibidas V2. Numero de es por
de y las solicitudes el
calidad y atendidas atendidas servicio
un de
manejo agua,
adecuad recolecc
o de los i6n de
recursos basura
naturale
s
Program | Program | Muestra | (Numerode |V1. Acciones Porcentaj | NA | 80% | Gesti6 | Eficac | Program Los
ade ade la Acciones ejecutadas e de n ia a recurso
Suminist | anual de | variacion | ejecutadas/NU [\/2 Acciones Cumplimi Ejecutad s
rode | Suministr | entre el mero de calendarizadas ento o financie
Agua ode namero Acciones rosy
Potable, Agua de calendarizada material
Recolec | Potable, | actividad s) -1*100 es son
cion de | Recolecci es entrega
basura e 6n de calendari dos en
imagen | basurae | zadasy tiempo
urbana imagen | ejecutada y forma
urbana s de para
2022 acuerdo ejecutar
al el
programa program
acion
11 Metros Muestra | Namero total | V1. NUmero de | Metros NA | 60% | Gesti6 | Econo | Lineas | Existen
Ampliaci | lineales | el total de | de metros metros de linea | lineales n mia | de agua la
6n de de linea | metros lineales de de agua disponib
las de agua | lineales agua ampliados ilidad
lineas ampliado | de linea | ampliados de los
deagua |s de agua recurso
ampliado s
s humano
Sy
financie
ros,
1.2 Metros Muestra | Namero total | V1. Ndmero de | Metros NA | 40% | Gesti6 | Econo | Drenaje | material
Ampliaci | lineales | el total de | de metros metros de lineales n mia es
6n de de metros lineales de drenaje necesar
drenaje | drenaje lineales | drenaje ampliados ios y
ampliado | de ampliados las
s drenaje condicio
ampliado nes

S
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Programa presupuestario: Fomento al ambiente y recursos naturales

Importe:$7,600,000.

‘00

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO S.L.P.CON Vertiente al cual
PMD: SOSTENIBILIDAD contribuye:
Unidad Ejecutoria: Agua Potable y Servicios Municipales
Resumen Narrativo: Indicadores ‘ Medios
Nombre  Descripci | Formula VEUETES Unidad Lin Meta Tipo Dimen verifs:aci
6n de ea 2023 de sion on
Medida ba indica
se dor
1.3 Metros Muestra | NGmero total | V1. Nimero de | Metros
Rehabilit | lineales el total de | de metros metros de linea | lineales 60% n mia de agua
acion de | delinea | metros lineales de de agua
lineade |deagua |lineales |agua rehabilitados
agua rehabilita | de linea | rehabilitados
dos de agua
rehabilita
dos
14 Obras de | Muestra | Numero total | V1. Nimero de | Obras NA | 1.00 | Gesti6 | Econo | Obras
Rehabilit | rehabilita | e nimero | de obras de obras n mia
acion de | ciény total de Obras de
linea de | manteni | Obras de | rehabilitacién
drenaje | miento rehabilita |y
de ciony mantenimient
drenaje manteni | o de drenaje
miento
de
drenaje
15 Variacion | Muestra | (Cantidad de | V1. NUmero Porcentaj | NA | 70% | Gesti6 | Econo | Pipas
Suminist en el la pipas pipas e de n mia
ro de ndmero | variaciéon | suministradas | suministradas cobertura
pipas de pipas | entre el | /Cantidad de |V2. Nimero de
suministr | namero pipas pipas solicitadas
adas de pipas solicitadas)
suministr x100
adasy
las
solicitada
s
1.6 NUmero | Muestra Numero de | V1. Bombas Bombas | NA | 3.00 | Gesti6 | Econo | Bombas
Equipam de el total de total de sumergibles sumergibl n mia | sumergibl
iento bombas | bombas bombas suministradas es es
para el | sumergibl | sumergibl | sumergibles suministr
suministr es es suministradas adas
ode suministr
agua adas
1.7 NUmero | Muestra Numero de | V1. Nimero de Fosas NA | 20.0 | Gesti6 | Econo | Fosas
Desazol de el total de | desazolves | desazolves en 0 n mia | desolada
ve de desazolv fosas realizados 2022 s
fosas es desazolv
realizado adas
s
1.8 Variacion | Muestra | (Numerode |V1: Numerode | Porcentaj| 20 | 60% | Gestio | Econo | Recolecci
Recolec en el la recolecciones | recolecciones ede 22 n mia ones
cibn de | ndmero | variaciéon | programadas/ | programadas cobertura
basura de en el Ndmero de | V2: Nimero de
recolecci | ndmero | recolecciones | recolecciones
ones de ejecutadas)*1 | ejecutadas
programa | recolecci 00
dasy ones
ejecutada | ejecutada
s sy
programa
das
1.9 Variaciéon | Muestra (Ndmero de | V1. Equipo Porcentaj | 20 | 50% | Gesti6 | Econo | Equipo

Supuest
0s

sanitari

as para
su
ejecucié
nen
tiempo
y forma
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Programa presupuestario: Fomento al ambiente y recursos naturales Importe:$7,600,000.
(0]0]

Eje del TANQUIAN DE ESCOBEDO S.L.P.CON Vertiente al cual

PMD: SOSTENIBILIDAD contribuye:

Unidad Ejecutoria: Agua Potable y Servicios Municipales

Resumen Narrativo: Indicadores Medios | Supuest
de 0s
Nombre  Descripci | Formula VEUETES Unidad Lin Tipo Dimen | erificaci

6n de ea de sion on
Medida ba indica
se dor

Suminist en el la equipo solicitado e de i suministr
ro de equipo | variaciéon | suministrados - cobertura ado
equipo | solicitado | en el /NGmero de | Y2 Equipo
para y el equipo equipo suministrado
recolecci | suministr | solicitado solicitado
6n de ado y el )*100
residuos suministr
ado
1.10 Manteni | Namero Total de V1. Manteni | NA 1 Gesti6 | Econo | Manteni
Manteni | mientos de mantenimient | Mantenimientos mientos n mia mientos
miento del manteni | os del relleno | del relleno realizado
al relleno mientos sanitario sanitario s
relleno | sanitario del realizados realizados en el
sanitario relleno 2022
sanitario
realizado
s
1.12 Letrinas | Namero Total de V1. Letrinas Letrinas | NA Gesti6 | Econo | Letrinas
Letrinas | ecolégica de letrinas ecoldgicas en | ecoldgica n mia ecoldgica
ecolégic s letrinas ecoldgicas 2021 s S
as instalada | ecoldgica | instaladas en instalada
S S el afio s
instalada
s
1.11 Variacion | Muestra | (Numerode |V1: Numerode | Porcentaj | NA | 80% | Gestié | Econo | Limpieza
Limpieza en el la limpiezas limpiezas ede n mia s
urbana | ndmero | variaciéon | programadas/ | realizadas cobertura realizada
de en el Ndmero de | V2: Numero de s
limpiezas | ndmero limpiezas limpiezas
urbanas de ejecutadas)*1 | programadas
realizada | limpiezas 00
s programa
dasy
ejecutada
s
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Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de los
programas presupuestarios, su elaboracion debera contar con el sustento metodoldgico conforme a lo
dispuesto en los Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempeiio mediante la
Metodologia del Marco Ldgico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)

ANEXO VI

Municipio de TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

El principal objetivo del presupuesto de
egresos es enfocar en forma eficaz,
oportuna, transparente y atendiendo los
principios de austeridad la aplicacién de los
recursos hacendarios del municipio con la
finalidad de atender las necesidades
prioritarias de la poblacion y de ésta
manera contribuir a mejorar los indices de
satisfaccion en el ambito de salud,
educacidn, seguridad, infraestructura vial,

turistica y productiva entre otros
planteados en el plan Municipal de
Desarrollo

A efecto de lograr cumplir con los objetivos
planteados se estableceran politicas de gasto
e inversidn que permitan que a pesar de lo
limitado de los recursos con que se cuentan,
derivado de la situaciébn econdmica
complicada que priva en el pais por los
diversos acontecimientos mundiales vy
nacionales se logren atacar los problemas
prioritarios que a través de los estudios
realizados se tienen detectados, aplicando los
recursos de manera racional y eficaz llevando
un estricto control del gasto para evitar que
se realicen gastos no indispensables y que se
logre optimizar los recursos a efecto de lograr
abarcar en mayor proporcion la ejecucién de
los programas establecidos para la
satisfaccion de las necesidades que se tienen
en éste Municipio

En base en la aplicacién de
las politicas de eficiencia,
austeridad, y racionalidad
establecidas, incrementar
las obras y acciones que
permitan mejorar los niveles
de satisfaccion de las
personas en los diversos ejes
de salud, educacién vy
economia de seguridad e
infraestructura vial, turistica
y productiva con un sano
manejo de los recursos con
que se cuentan en el
Ayuntamiento.
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ANEXO VII

Municipio de TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

Disminucidn de recaudacidén que origine menos recursos
a ejercer en el afo del 2023 derivado de la problematica
econémica mundial por factores econdémicos de alto
riesgo.

Eficiencia en la aplicacion de los recursos mediante la
priorizacion de las necesidades mds urgentes de la poblacién
en materia de salud, seguridad, infraestructura y educacién,
ademas del establecimiento de medidas de austeridad vy
contencidn del gasto publico, para asi lograr ahorros que
compensen las bajas de los recursos.

Manejo de pasivos no identificados totalmente entre los
que se encuentran adeudos con la Comisién Federal de
Electricidad , falta de pagos de impuestos ante La
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la Secretaria
de Finanzas del Gobierno del Estado asi como los pasivos
laborales que se generen de administraciones
anteriores.

Se trabajara fuertemente con un ejercicio presupuestal
totalmente controlado a efecto de que aun con toda la
problematica a que enfrenta con los escasos recursos
municipales con que se contardn en esta Administracion
Municipal asi como con los pasivos heredados se cuente con
los recursos necesarios para la atencion de las operaciones
municipales y no tengan problemas financieros en las
actividades normales de la misma.




