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Honorable Junta de Gobierno del SMDIF
Ciudadanos y ciudadanas de Rayon, San Luis Potosi.

-
] a

Es para mi un gran honor y una importante responsabilidad el estar aqui presente el dia de hoy
representando al gobierno del Presidente Municipal el Ciudadano Pablo Berrones Alvarado, en
esta gran encomienda que significa el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
de este gran municipio de Rayén.

Durante este primer afo de gobierno, hemos trabajado de la mano con las instituciones
Municipales y Estatales en la atencién y erradicacidon de las situaciones que vulneran los
derechos de los ciudadanos y que impiden el crecimiento de las comunidades y de las personas
en nuestro municipio.

La asistencia social es una labor prioritaria en el crecimiento de nuestro Municipio, lastimada en
muchas de sus comunidades por la pobreza y la indiferencia que por afios ha provocado la
desidia politica y el abandono al que la poblacién mas vulnerable del municipio ha sido sujeta.

Atender a la poblacidon mas desfavorecida y desamparada implica distintos retos a aquellos que
buscan el desarrollo social; la asistencia social mira por aquellos que, en la condicidon de pobreza
extrema son los mas lastimados, a los adultos mayores, a los nifios, nifas y adolescentes, a los
discapacitados, a los que viven sujetos a condiciones de violencia y que su condicién social, de
género, situacidon migrante o color de piel son sujetos a maltratos y agresiones que lesionan la
armonia social.

Es por eso que el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayon, S.L.P.
demanda un gran sentido de humanidad, empatia y solidaridad por |la necesidad y el dolor ajeno;
la asistencia social requiere de un gran animo de generosidad y compromiso por el otro, por el
vecino, por el migrante, por el abandonado, por los que sufren violencia, por el desamparado y
excluido.

Al haber sido designada como Presidenta del Sistema Municipal DIF, sabia el gran reto que
significaria; por un lado, el atender de manera adecuada, con esmero y calidez humana las
necesidades de los grupos vulnerables de nuestro Municipio, con el objeto de mejorar su calidad
de vida, con la proximidad de los servicios de asistencia social que brinda este Organismo.

Por otro lado, tenemos el gran reto de atender a las ciudadanas y ciudadanos que acuden al DIF
con un profesionalismo que trascienda atendiendo a la poblacidn vulnerable; para lograr esto,
hemos trabajado por los ideales de justicia social, transparencia, austeridad y rendicion de
cuentas.

En este primer afio de gestién en el SMIDIF, puedo decir que hemos logrado triunfos significativos
como un referente en atencion oportuna a los grupos vulnerables, hemos logrado el
acercamiento y confianza de quienes en algin momento no se acercaban a solicitar el apoyo o
un servicio de parte de nuestro personal, convirtiendo a éste en un oasis en el desierto de la
desigualdad y de la necesidad, productos ambos de la indiferencia y la negligencia que por afios
ha limitado el alcance de los programas publicos de asistencia social.
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Frente a nosotros tenemos un camino amplio y complejo, de trabajo, esfuerzo y dedicacién, con
el objeto de reconstruir y anunciar el sentido social y comunitario, volviendo los ojos a la familia
como el nucleo de nuestra sociedad, en cuyo cuidado y procuracion reside el éxito en todo su
conjunto.

Doy las gracias, también, a todo el equipo de trabajo del Sistema Municipal DIF, que entregan
dia a dia su trabajo para cerrar las brechas de desigualdad entre la poblacién vulnerable del
municipio, sin ellos, nada de esto seria posible.

El camino por transitar es largo, pero hemos comenzado a recorrerlo con la frente en alto y el
corazoén lleno de esperanza; cerramos un afio de trabajo con la experiencia y satisfaccién que
brinda el trabajo bien hecho; sin embargo, aun no es suficiente.

Es necesario redoblar los esfuerzos, aceptando la critica con atencién y los elogios con sobriedad
por que el Unico y verdadero reconocimiento que podemos lograr es el de una sociedad en la
gue nadie se quede atrds, en la que nadie se encuentre en situacion de vulnerabilidad o
abandono.

Por ello como guia de trabajo y organizacion de este SMDIF durante este periodo y los que siguen
es necesario seguir trabajando e integrando familias en nuestro municipio de Rayén.

iMuchas Gracias!

Alma Lilia Gutiérrez Dueiez
Presidenta del SMDIF de Raydn, S.L.P.

Sistema DIF Municipal de Raydn, San Luis Potosi, 2022.
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Asistencia Alimentaria

Disminuir el indice de desnutricion infantil y al

mismo tiempo, elevar el aprovechamiento
acadéemico.

ASISTENCIA SOCIAL ALIMENTARIA EN LOS PRIMEROS
1000 DIAS DE VIDA

Contribuimos a un estado nutricional adecuado de los nifios en sus primeros 1000 dias de vida, a través
de la entrega de dotaciones o raciones alimentarias nutritivas, fomento de la educacién nutricional, la

lactancia materna y practicas adecuadas de cuidado, higiene y estimulacién temprana para el correcto

desarrollo.
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El programa tiene como finalidad apoyar a mujeres
embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, con nifias
y nifios de 6 a 24 meses de edad y con inseguridad
alimentaria, a fin de que accedan a productos alimentarios
que fortalezcan su estado nutricional, asi como favorecer

la adopcidn de habitos alimenticios saludable.

El programa comprende la entrega de una dotacidn
alimentaria bimestral asi como platicas de orientacién y

educacién alimentaria que fomenten los buenos habitos

alimenticios.

El programa de 1000 Dias de Vida tiene una
cobertura de 138 beneficiados de las
comunidades: San Felipe de Jesus Gamotes,
Tortugas, Vicente Guerrero, Potrero del Carnero,
Cerrito de la Cruz, Obregon, El Pajarito y
Cabecera Municipal.
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ASISTENCIA SOCIAL ALIMENTARIA EN LOS
PRIMEROS 1000 DIAS DE VIDA
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En la grafica se muestra el nimero de personas del programa Asistencia Social Alimentaria en los

primeros 1000 dias de vida, con un total de 138 beneficiarios en el municipio de Rayén, S.L.P.

El Sistema Estatal DIF de S.L.P en coordinacién con el Sistema Municipal DIF de Rayén a través del
departamento de Asistencia Social Alimentaria estdn comprometidos en fortalecer la educacién nutricional y
el aseguramiento de la calidad alimentaria para mejorar el bienestar de los grupos mas vulnerables del

municipio de Rayén, S.L.P.
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ASISTENCIA SOCIAL ALIMENTARIA A PERSONAS
DE ATENCION PRIORITARIA

Este programa estd dirigido a personas con discapacidad y adultos mayores, es un

1-2022
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programa abierto exclusivo para poblaciéon vulnerable de las comunidades del Municipio de Raydn,

S.L.P.

El Programa de Asistencia Social Alimentaria a
Personas de Atencion Prioritaria tiene una cobertura
de 450 beneficiados.

Cada dotacion se conforma.

Descripcion Gramaje Cantidad
Leche descremada ultrapasteurizada Brick 1 It 2
Hojuelas de avena Bolsade 400 g 1
Amaranto reventado Bolsa de 200 g 1
Arroz Bolsa de 900 g 1
Harina de maiz nixtamalizado Bolsa de 1 kg 1
Frijol oscuro Bolsa de 900 g 1
Lenteja Bolsa de 400 g 1
Sardina en tomate Latad425¢g 1
Atun en agua Lata 140 g 2
Uva pasa Bolsa de 300 g 1
Aceite vegetal comestible Botella de 500 ml 1

El programa de asistencia social alimentaria a personas de atencion prioritaria.




Ver. INFORME
) ACT

Comunidades

=

AR

VIDADES

-

%

Numero de beneficiarios

San Felipe de Jesis Gamotes 24
El Ranchito 8
Aguacatillos 12
El Piruche 10
Tierras Coloradas 34
Tortugas 18
Nogalito
El Pozo Bendito
Cerrito de la Cruz 19
San Patricio 9
Potrero del Carnero 20
Vicente Guerrero 25
Pozo de Moscas 10
Rico 12
Nogales 20
Obregén 13
La Vieja 9
El Sabinito 14
San Francisco 4
Morelos 12
La luz 29
Agua de Gamotes 19
Nueva Reforma 15
Amoladeras 18
El Pajarito 18
Cabecera Municipal 29
Canoas 30
Total: 450
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DESAYUNOS ESCOLARES La entrega de las dotaciones esta disefiada con el
criterio de calidad nutricional para garantizar una
MODALIDAD CALIENTE

alimentacion sana en su modalidad caliente.

A tiende a nifias, nifios adolescentes que asistan
a planteles educativos.

El objetivo principal del programa de desayunos
escolares calientes es contribuir, a través del
mejoramiento nutricional de la poblacién infantil a

nifias y nifos adolecentes.

El Programa de Desayunos
Escolares Modalidad Caliente 3
tiene una cobertura de 350 El programa de Desayunos Escolares
benefjciados_ Calientes beneficia a Centros Educativos de

Preescolar, Primaria, Secundaria y Centros de

Educacién Especial.

El Programa se entrega en la Cabecera Municipal y
comunidades de Vaqueros, El Aguacate, La Luz, La

Vieja y San Francisco.
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DESAYUNOS ESCOLARES
MODALIDAD FRIOS
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EL SMDIF DE RAYON S.L.P. contribuye a un estado nutricional en los centros educativos de todo el municipio, a
través de las entregas de dotaciones de insumos alimentarios a nifios y nifas de los diferentes
centros  escolares, como preescolar, primaria, % secundaria, fomentado la educacidn nutricional para el

correcto desarrollo de los nifos y nifias.

El Programa de Desayunos
Escolares Modalidad Frios
tiene una cobertura de 1000
beneficiados,

450 ninas y 550 nifios

Las comunidades beneficiadas son: Aguacatillos, Agua de
Gamotes, Amoladeras, Cerrito de la cruz, Canoas, Coloradas,
Carnero, Guapas, Nogales, Nogalito, Nueva Reforma, Obregdn,
El Pajarito, Piruche, Pozo Bendito, Ranchito, Sabinito, San

Felipe, Tortugas, Vicente Guerrero, Epazote, Cabecera

Municipal.

A partir del mes de marzo de 2022, el Departamento de
Desarrollo Social del H. Ayuntamiento a través del
Consejo de Desarrollo Social aporta la compra de fruta 'y
verdura como complemento de la entrega de este

programa.
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Trabajo social

Brindar orientacion y asistencia social a las
familias que se encuentren
InMmersas en conflictos de vulnerabilidad

El drea de Trabajo Social interviene y actia de manera directa con personas, familias
y comunidades que se encuentran en desventaja social y que requieren de la intervencion
para la resolucién de todas aquellas problematicas que impidan su bienestar, tomando en

cuenta los recursos a su alcance.

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Raydn, S.L.P. a través del
departamento de Trabajo Social, brinda atencién de modo oportuno y eficaz, con el compromiso
ético, respetuoso y responsable, dando la atencidn interdisciplinaria a las familias que viven en
condiciones de vulnerabilidad econémica y social, apoydndonos en todas aquellas redes
familiares e instituciones para cubrir de manera satisfactoria sus necesidades basicas y
transformar de forma positiva las problematicas de las personas, familias y comunidades que se

atienden a través de la propia metodologia del area.




N\
I'er. INFORME -

4 ACTIVIDADES
il

Acciones

En el ejercicio a informar, se realizaron 151 estudios
socioecondmicos para gestionar entregas de apoyos
asistenciales tales como: medicamentos, apoyo con
estudios médicos, citas médicas, despensa, leche,
pafiales, traslados, gastos funerarios, entre otros.
Teniendo como principal objetivo atender a toda la
poblacién en cualquier escenario en el que se
encuentre el ciudadano, promoviendo los derechos

humanos, la justicia y el bienestar social.

Nuestro objetivo ha sido mejorar la calidad de vida
las personas, grupos y comunidades desde Ia
perspectiva de los Derechos Humanos, por lo que se
dio atencion a una poblacion de 596 personas, de las
cuales se brindaron 109 asesorias y orientaciones,
generando canalizaciones a los usuarios a los
diferentes  departamentos inter o intra
institucionales brindando un servicio asistencial
para obtener una atencidén conjunta e integral,

brindando el seguimiento al plan de intervencion de

Comunidad Las Guapas, Raydn

- -
cada familia y asi generamos un bienestar de la
ciudadania, es por ello que se canalizaron 21
personas al darea de juridico, 16 personas a
psicologia, 12 pacientes a la Unidad Basica de
Rehabilitacion para recibir una consulta médica y/o
rehabilitacion, y se canalizaron a 12 personas a otras
instituciones como el Centro de Justicia para
Mujeres, Centro de Derechos de Mujeres,

Procuraduria del adulto mayor, etc.

Se realizaron 178 visitas domiciliarias sin que la
distancia fuera un impedimento, acudiendo de
manera oportuna a todos los reportes.

Se logré la colaboracion con el Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de Ia

Familia de los municipios de Cardenas, Rioverde

y Tamasopo.

Realizando Estudios Socioeconémicos.



-
Ter. INFORME:
SACTIVIDADES :

Poblacién atendida
UBR
Psicologia

Juridico

Canalizacion

Otras instituciones

Visitas domiciliarias
Entrevistas

b
1
5
271

Estudios Socieconomicos b
&

Casos atendidos

Asesorias y orientaciones

100
150 500

Nota: se analizan las principales actividades realizadas en el drea de Trabajo
Social.

Fuente: expedientes generados en el area de Trabajo Social del SMDIF de Rayén.

En las visitas realizadas, algunos de los
principales contextos a los que se apoyd son
derivados de escenarios como violencia de género,
personas que carecen de una vivienda digna,
personas que presentan discapacidad, familias
con problemas de comunicacién vy convivencia,
adolescentes con problemas de salud mental,
abandono de adultos mayores, familias con
extrema pobreza, omisién de cuidados a nifos,

nifias y adolescentes, entre otros.

La atencion que ha brindado este Sistema Municipal
DIF, logr6 un impacto social dotando de
herramientas a las personas, grupos vy
comunidades involucradas para que sean ellas
mismas iniciadoras del cambio. Promoviendo
los derechos de las personas, usando como
estrategias asesorias y orientaciones, teniendo
capacitaciones presenciales y por linea; como el

MODELO RED DIF que

La Chicharrilla, Raydn.
tiene como principal objetivo la solucién pacifica de
conflictos en las familias el cual se impartié en la
capital potosina, estas capacitaciones buscan afinar
los conocimientos y fungir como guia a la resolucion
de situaciones complejas o de cambio vital y que
necesitan de un acompafiamiento basado en la ética

profesional.

Asi  mismo se
brindaron
platicasy
talleres referentes
a los derechos
de los nifos,
nifas y
adolecentes;

educacion

socioemocional, 26
L. La Nueva Reforma, Raydn.
de junio -

Dia Internacional
contra el trafico
ilicito y abuso de drogas, en diferentes

instituciones educativas, tanto en la Cabecera

Municipal como en varias.comunidades, buscando
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ampliar la informacién de dichos temas, teniendo
como meta visitar todas las instituciones educativas

del municipio de Raydn.

Seguimos con el compromiso de que las actividades
que se realizan en el 4rea de Trabajo Social sean

acciones encaminadas hacia el fortaleciendo de las

personas, grupos Yy comunidades; logrando
Sabinito Caballete, Rayon.
identificar las principales necesidades para mejorar

su calidad de vida, y por ende buscar la solucion
acercando los recursos pertinentes y, si es necesario,

la colaboracién de otros profesionales y/o

ol Tl
i

instituciones para garantizar el maximo de )
autonomia y bienestar posible, extendiendo la mano .
a toda persona que busque el apoyo y generar en
cada una de ellas la confianza de que siempre serdn

atendidos, haciendo todo lo que sea posible para

cambiar su panorama social.
Impartiendo  taller de  “Prevencion

del Embarazo en Adolescentes”
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Adulto mayor

Identificar, atender y brindar apoyo para
lograr el bienestar del Adulto Mayor

En el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Raydn, S.L.P. se tiene
como prioridad la atencion a los adultos mayores ya que son un pilar de nuestra sociedad;
en este ejercicio se brindd la proteccidn de sus derechos con la colocacidn de este grupo
vulnerable en situacion de desproteccion con familiares cercanos por medio de
convenios; se brindaron 17 asesorias juridicas a miembros de este grupo vulnerable, 8
convenios familiares y 7 conciliaciones para solucion de conflictos, buscando siempre el

bienestar y salvaguarda de sus derechos con la finalidad de mejorar su calidad de vida.

A efecto de garantizar al maximo sus derechos se
atendieron reportes de abuso y violencia, por lo que
se realizaron 47 visitas domiciliarias tanto en
cabecera como en las diversas comunidades de este
municipio, acercando con esto los servicios de este
SMDIF a las personas que mas los necesitan sin

importar en que parte del municipio se localicen.
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Bienestar Familiar
y Desarrollo Comunitario

Informar a la poblacion las causas y consecuencias
sobre los riesgos psicosociales y la prevencion,
ofreciendo alternativas para una vida mas saludable.

En el drea de Bienestar Familiar del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Raydn, S.L.P., el principal objetivo ha sido el fomentar las condiciones a favor
de la no discriminacién, la igualdad de oportunidades, el trato igualitario entre personas,
la unién familiar asi mismo la prevencidn de riesgos psicosociales. El propdsito ha sido el
llegar a las comunidades mas alejadas del municipio e influir de manera positiva a todos
los grupos, desde los mas pequefios hasta los adultos mayores, y asi intervenir para llevar
a cabo la prevencién de riesgos psicosociales que ayuda a mejorar los niveles de

adaptacién a través de integracién con talleres y actividades ludicas.

En este ejercicio el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Raydn,
S.L.P. realizd talleres en escuelas primarias y secundarias de cabecera municipal como en
comunidades de la misma, para combatir la discriminacién se brindé apoyo para una
mejor educacién socioemocional, prevencidn de adicciones y promover los derechos de

los nifios.
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Juego de loteria promoviado los derechos de los nifios en Esc.
Primaria de IComunidad El Ranchito.

Taller de Educacion socioemocional en Esc. Secundaria Técnica
#10 de la Cabecera municipal de Raydn, S.L.P

Taller "NO DISCRIMINACION, SI IGUALDAD" en Esc. Primaria Fco.
Gonzdlez Bocanegra de la Cabecera Municipal, en donde el dpto.

de Bienestar familiar llevo a cabo este taller en compaiiia de la
Psicéloga y Trabajadora social del

- -
El drea de Bienestar Familiar cuenta con una capacitacion
continua, con la finalidad de brindar una mejor atencion en
cada visita a las instituciones educativas o bien en la
ejecucion de un taller o difusion de alguna campafia, con
ello se ha logrado mayor conocimiento de los temas y

calidad de servicio.

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia de Rayén, S.L.P. realizo campafias informativas y
preventivas con el objetivo de informar y sensibilizar acerca
de la prevencién de adicciones nocivas para la salud, el
trabajo infantil, consumo ilicito y trafico de drogas,
comprender en qué consisten y qué hacer si se encuentran

en una determinada situacion.

Las campafias que se realizaron en Bienestar Familiar son
meramente informativas y de prevencién, ya que, si se
reciben denuncias al momento de hacer difusién como la
“Camparia contra el abuso infantil, se orienta a las personas
para que recurran al Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Raydn, S.L.P. o de igual manera se
da aviso al area correspondiente para que se actué y se
revise el contexto de la situacion reportada.

Gracias a que el Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Raydn, S.L.P. lleva a cabo talleres
en las instituciones educativas se ha podido, ayudar a la
poblacidn estudiantil en temas de discriminacién, acoso y
conducta; al momento planteles educativos se muestran
muy interesados en la intervencién Psicoldgica y de Trabajo
Social para los alumnos, ya que los directivos tienen la
confianza de acercarse al personal que acude a las
instituciones para expresar las problematicas en Ia

institucion.
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CAMPANAS DEL DPTO. DE BI-E-NE-S-TAR FAMILIAR
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Prevencion del abuso
excesivo en el Matrimonios ) . Prevencion del
. Trabajo Infantil
consumo de alcohol y Colectivos consumo de drogas
tabaco
B personas alcanzadas 2630 4150 1500 150

Datos estadisticos de personas alcanzadas en las camparias preventivas e informativas basadas en el alcance que se obtuvo por medio de
redes sociales. Se pretende llegar a los 15, 301 mil habitantes que conforman el municipio de Rayén, S.L.P segun datos estadisticos de
INEGI 2020

DESARROLLO L 7 Hertos Famiares
COMUNITARIO - 1 Comeder Camuniari

2 Comedores Escolares

. . . . Debido a la pandemia por COVID-19 los huertos y
El Sistema Municipal DIF de Rayén ha buscado mejorar

) ) ) ] comedores habian dejado de estar en servicio, pero
la calidad de vida de sus habitantes, promoviendo el

o . . desde el inicio de la administracidn el SMDIF de Rayén
fortalecimiento y desarrollo de la familia a través de

. . . ) 2021-2024 se le ha dado seguimiento a los Proyectos
sanas practicas alimenticias, y proyectos productivos;

Productivos “HUERTOS ESCOLARES Y FAMILIARES”.
fomentando el autoempleo para tener un sustento
para la familia, en este caso en el Municipio de Rayén Los huertos escolares se encontraban en total

actualmente se cuenta con: abandono y al dia de hoy se han rehabilitado

nuevamente.
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Huerto Escolar en la Comunidad de Vaqueros, actualmente se

Huerto Escolar en la Comunidad de Vaqueros, muestra la condicion en
encuentra rehabilitado y produciendo.

que fue recibido en total abandono.

R E

Huerto escolar en la Comunidad el Aguacate, asi fue recibido
en total abandono.

Con estos avances se logra que las nifas y nifios
tengan alimentos saludables en el comedor
escolar, ya que ademas son cosechados por los
padres de familia que, a su vez es para beneficio

de todos los involucrados de la misma institucion.

El d4rea de Bienestar Familiar y Desarrollo

Comunitario del SMDIF DE RAYON, S.L.P. se

[~ ON

Huerto Escolar en la Comunidad el Aguacate, al dia de hoy se
encuentra en rehabilitacion.

encuentra comprometida a seguir colaborando
con las familias Rayonenses fomentando el buen
cuidado y funcionamiento de los Proyectos
Productivos para el buen desarrollo de las familias

que lo conforman.
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Psicologia

Realizar acciones preventivas y terapéeuticas para
fomentar la base del desarrollo armonico de las
familias, como lo es la salud mental.

Nuestro Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayon, S.L.P. a través del drea
de Psicologia ha logrado generar y promover un servicio de calidad enfocado a la salud mental en la
poblacién de Raydn S.L.P. mediante servicios psicoldgicos, a través de la evaluacién, orientacién y en
su caso, intervencion o derivacion del profesional. Este objetivo se ejecutd en este ejercicio a través
del trabajo con el usuario, familia, profesionales y otros agentes. De esta manera generamos un
bienestar emocional, personal y social del individuo, encaminandolo a una calidad de vida e inclusién

social mas plena.
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1.

Brindamos a la poblacién atencién Psicolégica un espacio seguro en el cual
puedan expresar o manifestar ciertas situaciones que estén generando una

problezmatica emocional en los diferentes ambitos de su vida.

Se trabajé en las comunidades con la implementacién de talleres
psicosozciales (tipos de violencia, prevencion del suicidio, prevencién
de adicciones, talleres de salud mental) en base a la problematica
o necesidades identificadas en la poblacién, con la finalidad de brindar una

red de apoyo a los miembros de la comunidad.

Se realizaron talleres en los Centros Educativos en base a temas
psicosociales, los cuales aportaron conocimientos de importancia para el
alumnado y que puedan ponerlos en practica en su entorno escolar, familiar

y social.

Se trabajé en coordinacion con la Agencia del Ministerio Publico en la

elaboracién de dictamenes psicolégicos a las personas referidas.

Se trabajé en coordinacién con las diferentes areas que estan dentro de
nuestro Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, como lo
son: Juridico, Trabajo Social y la Unidad Basica de Rehabilitacion, con la

finalidad de proporcionar un apoyo mas extenso a la poblacién.

Se brindaron terapias de pareja e individual. En terapia a nifias, nifios y
adolescentes se trabajé regularmente con problemas de conducta,
aprendizaje académico y relaciones interpersonales, a los cuales se les ha

brindado el apoyo profesional necesario, implementando terapia de juego,
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7. comunicacién asertiva, actividades ludicas, test y pruebas psicolégicas,
y siendo de suma importancia el compromiso de padres y madres de

familia para asi lograr el resultado favorable.

8. Se brindé orientacién psicolégica a joévenes, adultos y adultos
mayores atendiendo principalmente casos de violencia psicolégica,
problemas de pareja, afrontamiento de duelo y sintomatologias,
abordando cada uno delos temas con el enfoque necesario
para que la persona tenga lasherramientas necesarias para
afrontar las situaciones que los limitan y de esta manera realizar su vida

de una manera mas plena.

9. Se trabajé de manera grupal en la sociedad implementando de esta manera
talleresde intervencion psicosocial acudiendo alas comunidades de nuestro
municipio y a planteles educativos. Ya que dichos talleres son una
fuerte herramienta de transformacién social, ayudando a mejorar los
niveles de adaptacion e integracion de colectivos desfavorecidos y

en riesgos de exclusion.

-25.
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Taller en la  Escuela Normal de la Huasteca Potosina
extension Rayon; con el tema de “Nosotros y los demds”
con el objetivo de brindar herramientas de apoyo para el

manejo de las emociones de las y los estudiantes.

Comunidad de la Nueva Reforma en donde se trabajo
de manera conjunta con Seguridad Publica y Direccion
de Alcoholes, impartiendo un taller psicosocial para
erradicar la problemdtica que actualmente se estaba

presentando en dicha comunidad.

Acudimos como equipo multidisciplinario a la
Telesecundaria de | a comunidad de Nogales, en donde
compartimos informacion sobre las distintas dreas que
trabajamos en esta Institucion, haciendo hincapié de que
toda persona serd atendida y canalizada al drea que sea

requerida.
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El trabajo que hemos realizado en coordinacién con
la Agencia del Ministerio Publico de Rayén S.L.P. ha
favorecido a la sociedad vulnerable que ha sido victima
de algun delito (violencia de género, violencia familiar,
amenazas, entre otros) canalizdndolos a nuestra Area
de Psicologia para la elaboracion de dictamenes
psicolégicos, mismos que se realizan a la brevedad
posible por medio de entrevistas y pruebas
psicoldgicas teniendo como objetivo primordial
obtener el estado emocional de la persona afectada,
brindando

recomendaciones que se creen

convenientes para el seguimiento del caso.

Trabajamos como un equipo multidisciplinario al

momento de realizar visitas  domiciliarias,
coordinandonos con el departamento de Trabajo
Social, haciendo entrevistas de manera abierta con la
finalidad de observar y conocer las cuestiones
psicoldgicas en el entorno familiar y de ser necesario
se hace una derivacion o canalizacidn a otra Institucion

que se requiera.

Recibimos canalizaciones por parte del Procurador
Municipal de Proteccion de Nifias Nifios vy

Adolescentes, cuando se cree conveniente la

- 2022
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intervencién de nuestra drea para salvaguardar los

derechos de los mismos.

Otra de las Areas en la cual trabajamos en conjunto es
en la Unidad Basica de Rehabilitacion “Sin Diferencia”
de nuestro Municipio de Rayén S.L.P., en la cual
reciben pacientes con alguna discapacidad fisica ya sea
temporal o permanente, siendo el especialista en
Rehabilitacion Fisica quien refiere a los usuarios que
considera necesaria una intervencién u orientacion
psicolégica, para trabajar la aceptacion de su
condicién y poder generar en él una seguridad y

estabilidad emocional.

Algunos otros aspectos relevantes que se han
trabajado, es la constante capacitacién sobre temas
gue actualmente son de apoyo y los cuales se ponen
en practica en el drea como lo son: Prevencion del
Suicidio, Prevencion de la Violencia, conocer los
Derechos de Nifas, Nifos y Adolescentes, Bases del
Autismo, Introduccién a la lengua de sefias mexicanas;
teniendo como objetivo la implementacién de dicha
informacidn, asi como dar a conocer a la sociedad por

medio de platicas informativas.
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Jornada Académica (por el Dia Nacional del Psicélogo), en la cual se tomd capacitacion sobre los temas
de “La Importancia de los Cuidados Prenatales y Perinatales”.

Capacitacion sobre “La Prevencion del Suicidio”, por el personal de Jurisdiccion Sanitaria No IV.
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Se brindo un recorrido y una breve explicacién de las actividades que se realizan en nuestra area al alumnado del

Centro de Atencidn Multiple “Librado Rivera”.

Estadisticos del Area

TERAPIA PSICOLOGICA BRINDADA DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO
OCTUBRE 2021-JULIO 2022

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 1016 TERAPIAS
JOVENES Y ADULROS 940 TERAPIAS
ADULTO MAYOR 23 TERAPIAS
DICTAMENES PSICOLOGICOS 25 DICTAMENES
VISITAS DOMICILIARIAS 7 VISITAS
TALLERES IMPARTIDOS 14 TALLERES
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Unidad Basica de
Rehabilitacion

Proporcionar una rehabilitacion a los y las
menores, adultos y personas de la tercera edad
apoyandolos a ser lo mads independiente posible
en su dia a dia

En la Unidad Basica de Rehabilitacion del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
de Rayén, S.L.P. se ha brindado orientacién a la ciudadania, aplicando la importancia del servicio
extenso de nuestra unidad bdsica rehabilitacion para mejorar su calidad de vida y la inclusidn social.
Se realizaron acciones para revalorar la importancia de los costos de las cuotas de recuperacion
disminuyendo en cuotas minimas, aplicando un estudio socioeconémico y con la finalidad de apoyar a
las familias rayonenses y sobre todo a la poblacidn en condiciones de vulnerabilidad, apoyando desde
el area de Trabajo Social, realizando visitas domiciliarias para deteccidn de personas con necesidades
de rehabilitacién; como parte del servicio de esta UBR brindamos el servicio de trasporte del
discapataxi a algunas familias para acudir a su terapia fisica o consulta médica ya sea a este Municipio

o la Capital Potosina.
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En el area de estimulacidén temprana se lleva a cabo un gran trabajo con apoyo de las madres de familia que
juntas logran un gran equipo, ayudando en los resultados de los nifios y nifias en la primera etapa de su vida, a fin

de potenciar y desarrollar al maximo sus habilidades fisicas e intelectuales mediante cada programa.

Como parte de las actividades y de la integracion de los pacientes en el programa UBR “Sin diferencia” cada mes
se realiza una reunidn con el paciente y su familiar como la finalidad de reforzar el tratamiento de los cuidados
fisicos y emocionales.
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Con el compromiso de servir y brindar un servicio de calidad a la ciudadania, se ha otorgado atencién
médica especializada en rehabilitacion a 123 personas, 722 terapias fisicas, consultas de valoracidn; para

mejorar la condicidn de vida de nuestros pacientes.

Se extendieron 21 certificados de discapacidad con el fin de apoyar a las perdonas que requieren algin tramite o

para gestionar su apoyo econémico de discapacidad.
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Coordinacion Técnica de
Integracion Social de
Personas con Discapacidad

Promover la inclusion social de las personas con
discapacidad, a fin de garantizarles igualdad de
oportunidades, asi como fomentar en la
sociedad una cultura de respeto

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Raydn, S.L.P. cuenta con el
departamento de Integracion Social de Personas con Discapacidad el cual se ha encargado de
brindar a las personas con discapacidad las herramientas necesarias para mejorar su calidad de
vida, involucrando autoridades municipales, estatales, organizaciones de gobierno y/o privadas,
para lograr la total inclusién sin ningln tipo de discriminaciéon en el dmbito laboral, social,
educativo, salud, deportivos, y culturales, esperando asi lograr una sociedad mas igualitaria y
equitativa.

En este primer ejercicio de labores la meta propuesta por el drea ha sido involucrar a las familias
de las personas con discapacidad en su tratamiento médico, y diferentes dmbitos como son:
deportivo, cultural, educativo y social para obtener una rehabilitacién integral, de ahi la
importancia de crear una cultura de participacion en las familias de personas que tienen una
discapacidad, buscando su inclusion ala sociedad, asi como también mejorar su calidad de vida,
con el maximo aprovechamiento de los recursos personales, familiares e institucionales. Asi
como dar a conocer a la poblacién en general los servicios que se dan en el Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia de Raydn S.L.P., la Unidad basica de rehabilitacién, y
los servicios que se brindan en el departamento de integracién social de personas con
discapacidad.
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o Establecer politicas y estrategias en materia de integracién social de

personas con discapacidad y servicios de rehabilitacion.

o Atender a las personas con discapacidad, en materia de salud,
rehabilitacién, capacitacién, inclusién laboral, cultura, recreacién y
deportes, a través de los diferentes programas establecidos para ellos, por

el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

o Sensibilizar a la poblaciédn en general sobre la discapacidad por
diferentes medios como son: -talleres, platicas, conferencias y eventos, en
instituciones educativas y municipales, comunidades y cabecera
municipal.

o En coordinacién con el responsable de la Unidad Basica de
Rehabilitacién (UBR), elaborary coordinar el censo municipal de personas

con discapacidad.

o Trabajando en equipo con la Coordinadora del SMDIF, para promover
apoyos ante las diversas autoridades, asociaciones civiles y sociales en
general, a fin de conseguir recursos para las personas con discapacidad.

o Gestionar el apoyo para las personas con discapacidad de la Unidad
Basica de Rehabilitacidon y externas, con aparatos ortopédicos, prétesis,
ortesis y ayudas funcionales como son sillas de ruedas, muletas,
canadienses, muletas axilares, bastones de 1y 4 puntos, andadera
simple con llantas y asiento, aparatos auditivos, credencial de

discapacidady lentes etc.
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En el trascurso de los meses de octubre a julio del presente ejercicio, se realizaron las siguientes actividades.

o Se inicid el censo de personas con diferentes tipos de discapacidad en 20
comunidades y cabecera municipal de este municipio, a la fecha se cuenta con
un total de 399 personas con discapacidad en el Municipio de Rayén.

o Serealizd el Evento del dia internacional de Autismo, en el mes de abril donde
asistieron mas de 80 personas, logrando que se reconozca esta discapacidad
entre la poblacion.

o Se ha trabajado en la promocién y difusion en mas de 20 comunidades del
Municipio en las cuales se informa que tipos de apoyos se pueden gestionar en
el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia a través del
departamento integracion social de personas con discapacidad.

o Se apoyo en el taller de los derechos de las nifias, nifos y jévenes de la
telesecundaria en la comunidad de Morelos con el tema derechos de las
personas con discapacidad donde asistieron 17 alumnos y 6 madres de familia.

o Se impartieron 24 platicas informativas en diferentes comunidades de este
municipio, sobre los diferentes apoyos que se tramitan en el departamento de
integracién social de personas con discapacidad, asistiendo 171 personas con
discapacidad y familiares de los mismos.

o Se brindo atencién en oficina a 66 personas con discapacidad, asi como a
familiares pertenecientes a esta cabecera municipal y 52 personas con
discapacidad de diferentes comunidades.

o Se tramitaron 14 credenciales de discapacidad en las oficinas de Centro de
Rehabilitacién y Educacion Especial en San Luis Potosi.

o El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Rayon, S.L.P.
apoyo con 20 despensas alimentarias a personas con discapacidad.
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o Se realizaron 35 visitas domiciliarias a personas con diferentes tipos de
discapacidad y por diferentes circunstancias a los cuales se les realizaron
tramites para apoyos.

o Con el programa de Inclusién con Amor y Valores Se apoyd a 15 personas con
diferentes tipos de discapacidad motora, a las cuelas se les entrego 13 sillas de
ruedas hospitalarias, 1 silla de ruedas PCl, “Pardlisis Cerebral Infantil”, 1
muletas axilares, 2 colchones de presidn, 2 sillas para bafio.

o En el mes de enero se inicid un proyecto en el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia de Raydn, S.L.P., donde se invité a nifios, nifias
y jovenes con y sin discapacidad a formar parte del grupo de baile “PIES DE
ANGEL” han ensayado 72 dias y han tenido una asistencia regular de 9 personas
por dia a la fecha 648 asistencias a los ensayos.

Se llevaron 12 platicas a comunidades, asi misma difusion del departamento de
Integracion Social de Personas con Discapacidad y de los diferentes departamentos del Sistema
Municipal para el Desarrollo Intearal de la Familia
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Se realizaron 19 vistasdomiciliarias en la cabecera municipal y comunidades, con el fin de corroborar
los datos y nececidades que tenian las personas con discapacidad







