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TITULO QUINTO

DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

CAPITULO IV

De la Secretaria

(REFORMADO, P.O. 27 DE FEBRERO DE 2023)

ARTICULO 77. Para el despacho de los asuntos y para auxiliar a la o el presidente
municipal, en sus funciones, cada Ayuntamiento contard con una Secretaria 0
Secretario, quien debera reunir los siguientes requisitos:

I. Ser ciudadana o ciudadano potosino en pleno uso de sus derechos civiles y
politicos;

[l. Contar con titulo y cédula profesional de nivel licenciatura, con una antigiiedad
minima de tres afios en el ejercicio de la profesion. Respecto a los municipios con
poblacion de mas de cien mil habitantes, debera ser Licenciado o Licenciada en
Derecho, abogado o abogada,;

[ll. No ser pariente consanguineo o por afinidad hasta el cuarto grado de las o los
integrantes del Ayuntamiento, y

IV. Manifestar bajo protesta de decir verdad, no haber sido condenada o condenado
por sentencia firme por la comisién de delitos dolosos que hayan ameritado pena
de prision.

ARTICULO 78. Son facultades y obligaciones del Secretario:

(REFORMADA, P.O. 3 DE ABRIL DE 2007)
I. Tener bajo su responsabilidad la recepcion, organizacion, sistematizacion de su
contenido, conservacion y direccion del Archivo General del Ayuntamiento;

II. Controlar la correspondencia y dar cuenta diaria de todos los asuntos al
Presidente Municipal, para acordar el tramite correspondiente;

lll. Citar por escrito a los miembros del Ayuntamiento a las sesiones de Cabildo,
formando el orden del dia para cada sesion;

(REFORMADA, P.O. 3 DE ABRIL DE 2007)

IV. Estar presente en todas las sesiones de Cabildo con voz informativa,
disponiendo de los antecedentes necesarios para el mejor conocimiento de los
negocios que se deban resolver;



(REFORMADA, P.O. 3 DE ABRIL DE 2007)

V. Levantar las actas al término de cada sesion y recabar las firmas de los miembros
del Ayuntamiento presentes, asi como de aquellos funcionarios municipales que
deban hacerlo;

(REFORMADA, P.O. 3 DE ABRIL DE 2007)

VI. Vigilar que oportunamente en los términos de ley se den a conocer a quienes
corresponda, los acuerdos de Cabildo y del Presidente Municipal, autentificandolos
con su firma;

(REFORMADA, P.O. 3 DE ABRIL DE 2007)
VII. Expedir cuando proceda, las copias, credenciales y demas certificaciones que
acuerden el Cabildo y el Presidente Municipal;

(REFORMADA, P.O. 3 DE ABRIL DE 2007)
VIII. Autentificar con su firma las actas y documentos emanados del Cabildo y del
Presidente Municipal;

(NOTA 1: EL 29 DE MAYO DE 2017, EL PLENO DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION, EN EL CONSIDERANDO SEPTIMO, ASi COMO EN EL
RESOLUTIVO SEGUNDO DE LA SENTENCIA DICTADA AL RESOLVER LA
CONTROVERSIA CONSTITUCIONAL 76/2015, DECLARO LA INVALIDEZ DEL
DECRETO 1160, PUBLICADO EL VEINTITRES DE JULIO DE DOS MIL QUINCE
EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS
POTOSI, POR EL QUE SE REFORMO LA FRACCION IX DE ESTE ARTICULO
INDICADA CON MAYUSCULAS, LA CUAL SURTIO EFECTOS EL 30 DE MAYO
DE 2017 DE ACUERDO A LAS CONSTANCIAS QUE OBRAN EN LA SECRETARIA
GENERAL DE ACUERDOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA
NACION. DICHA SENTENCIA PUEDE SER CONSULTADA EN LA DIRECCION
ELECTRONICA http://www2.scjn.gob.mx/).

(NOTA 2: EL 29 DE MAYO DE 2017, EL PLENO DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION, EN EL CONSIDERANDO SEPTIMO, ASi COMO EN EL
RESOLUTIVO SEGUNDO DE LA SENTENCIA DICTADA AL RESOLVER LA
CONTROVERSIA CONSTITUCIONAL 12/2016, DECLARO LA INVALIDEZ DEL
DECRETO 1160, PUBLICADO EL VEINTITRES DE JULIO DE DOS MIL QUINCE
EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS
POTOSI, POR EL QUE SE REFORMO LA FRACCION IX DE ESTE ARTICULO
INDICADA CON MAYUSCULAS, LA CUAL SURTIO EFECTOS EL 30 DE MAYO
DE 2017 DE ACUERDO A LAS CONSTANCIAS QUE OBRAN EN LA SECRETARIA
GENERAL DE ACUERDOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA
NACION. DICHA SENTENCIA PUEDE SER CONSULTADA EN LA DIRECCION
ELECTRONICA http://wwwz2.scjn.gob.mx/).

[En cuanto a los efectos de estas declaraciones de invalidez ver las tesis
jurisprudenciales que llevan por rubro y datos de identificacion: "CONTROVERSIA
CONSTITUCIONAL. CUANDO ES PROMOVIDA POR UN MUNICIPIO, LA
SENTENCIA QUE DECLARA LA INVALIDEZ DE UNA NORMA GENERAL



ESTATAL, SOLO TENDRA EFECTOS PARA LAS PARTES." (Novena Epoca,
Instancia: Pleno, Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo:
IV, Noviembre de 1996, Tesis: P./J. 72/96, Pagina: 249), y "CONTROVERSIAS
CONSTITUCIONALES. LOS EFECTOS GENERALES DE LA DECLARACION DE
INVALIDEZ DE NORMAS GENERALES, DEPENDEN DE LA CATEGORIA DE LAS
PARTES ACTORA Y DEMANDADA." (Novena Epoca, Instancia: Pleno, Fuente:
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo IX, Abril de 1999,
Materia(s): Constitucional, Tesis: P./J. 9/99, Pagina: 281)]

(REFORMADA, P.O. 23 DE JULIO DE 2015)

IX. SUSCRIBIR LAS POLIZAS DE PAGO DE LA TESORERIA, ASI COMO LOS
TITULOS DE CREDITO QUE SE EMITAN POR EL AYUNTAMIENTO, EN UNION
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, Y DEL TESORERO, PREVIA REVISION DEL
CONTRALOR INTERNO;

X. Distribuir entre los departamentos o secciones en que se divida la administracion
municipal los asuntos que les correspondan, cuidando proporcionar la
documentacion y datos necesarios para el mejor despacho de los asuntos;

XI. Presentar en las sesiones ordinarias de Cabildo, informe del nimero de asuntos
gue hayan sido turnados a comisiones, los despachados y el total de los pendientes;

XIl. Expedir las circulares y comunicados en general, que sean necesarios para el
buen despacho de los asuntos del Municipio;

(REFORMADA, P.O. 8 DE JUNIO DE 2021)

XIIl. Proporcionar asesoria juridica a las dependencias municipales por conducto
del Asesor Juridico o, en su caso, de la Direccién de Asuntos Juridicos, segun
corresponda;

XIV. Compilar las disposiciones juridicas que tengan vigencia en el Municipio;

XV. Coadyuvar con las autoridades federales y estatales cuando asi proceda, para
el cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 130 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;

XVI. Cuidar el funcionamiento de la Junta Municipal de Reclutamiento;

(REFORMADA, P.O. 2 DE JULIO DE 2016)

XVII. En los municipios que no cuenten con Oficial Mayor, atender lo relativo a las
relaciones laborales con los empleados del Ayuntamiento. Asi como elaborar y
revisar permanentemente, con el concurso de las demas dependencias
municipales, los manuales de, organizacion; y de procedimientos; que requiera la
administracion publica municipal;

XVIII. Imponer sanciones a quienes corresponda, por violacion al Reglamento
Interior del Ayuntamiento, y



XIX. Las demas que le sefialen las leyes y reglamentos municipales.



