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1985-1988 ESCUELA SECUNDARIAECNICA N° 38, CD. FERNANDEZ S.L.P.
DOCUMENTO OBTENIDO: CERTIFICADO DE SECNDARIA

ESTUDIOS TECNICOS EN: ELECTRICIDAD

1988-1992 COLEGIO DE BACHILLERES PLANTEL 05 DE CD. FERNANDEZ,
S.LP.

DOCUMENTO OBTENIDO: CERTIFICADO DE BACHILLERATO

ESTUDIOS TECNICOS EN: LABORATORISTA QUIMICO

1992-1996 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI, UNIDAD
ZONA MEDIA, RIO VERDE, S.L.P.

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

DOCUMENTO OBTENIDO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL

2020-2021 ESTUDIOS DE INGLES (NIVE B2 ACTUAL)

AUDITOR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL CENTRO DE PRODUCCION
SANTA RITA, S.A. DE C.V. EN LA SUCURSAL VILLA DE ARISTA. (del 13 de Enero
del 20186 = la emisi6n del presents curricuium vitae)

Dentro de las actividades encomendadas en la descripcién del puesto, es la de
participar en el desarrollo del programa anual de Trabajo del Organo intermns de
Control, de acuerdo a las Directrices marcadas por la Contraloria General de!
Estado de S.L.P. realizando Auditorias de Desempefo, de Cumplimiento v
Financieras en las diferentes dreas que integran el Centro de Produccién Santa
Rita, S.A. de C.V, participar en las Actas de Entrega Recepcibn Licitaciones,
Reuniones de Trabajo y Presentacién de Informes, de acuerdo al marco

- Normativo Estatal y a las diversas Certificaciones que debe cumplir la empress

Estatal Mayoritaria tales como CT-PAT, SQF, DEALTI, entre otras, Participacién

- enlos Programas Anuales de Trabajo de los Ejercicios 2016, 2017, 2018, 2018,

2020, 2021 y 2022. Participacion en Entrega Recepcién por cambios en ia
estructura Orgénica y por Cambio de la Administracién Estatal.

El objetivo principal es el de Coadyuvar con el titular del Organo Interno de
Qontrg! para Cumplir con las actividades del Programa Anual de Trabajo v gue et
Organo Interno de control pueda cumplir con el articulo 29 del Reglamento
nterno de la Contraloria General del Estado

I. Supervisar el sistema de control interno, realizar revisiones, inspecciones v
auditorias internas, transversales y externas; en las dependencias y entidades
a la gue se encuentran designados;

i, Evaluar el funcionamiento del control interno a fin de verificar el cumplimienic
de sus componentes y de la normatividad y disposiciones expedidas al respecto
de las dependencias y entidades a la que se encuentran designados, apovando
y asesorando a éstas en la implementacién y mejora del mismo;

ilt. Comprobar el cumplimiento de parte de ja Dependencia o Entidad a la gus
se encuentra designade de las obligaciones derivadas en materia de
planeacion, presupuestacién, ingresos, egresos, financiamiento e inversién;
adquisiciones, obra plblica, servicios, deuda, sistema de regisiro v
contabilidad, personal, materiales; fondos y valores de [a propiedad o &l
cuidado de} Ejecutivg del Estado;

V. Realizar las investigaciones, disponer fas diligencias vy actuacicnes
pertinentes, y solicitar toda clase de informacién y documentacidn que resulien
necesarios, para la debida integracion de los expedientes rejacionados con las
quejas y denuncias presentadas o que deriven de las investigaciones gue
substancien, de  revisiones, auditoriags, visitas , inspecciones e
intervenciones:

V. Ordenar o instruir la practica de visitas de inspeccién, asi como los operativos
especificos de verificacién que se requieran o solicitar a las unidades
administrativas competentes de la Contraloria la practica de auditorias;

VI. Determinar 1@ instruccibn - auditorias, revisiones, investigaciones,
inspecciones v visitas domiciliarias a servidores publicos, proveedores,
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contratistas y terceros, cuando esté involucrado el interés piblico; asi como
la inmovilizacién y en su caso secuestro de documentos, archivos o bienes,
cuando de ello dependa la resolucion de expedientes competencia de la
Contraloria;

VIi. Acordar por si o0 a través de la unidad administrativa competente, e
inicio, substanciacién y resoludién de los procedimientos de responsabilidad
administrativa, cuando se traten de actos u omisiones que hayan sido
calificados como Faltas Administrativas no Graves;

IX. Solicitar, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, informes,
documentos, opiniones, datos  y deméas elementos que requiera para sus
acciones de investigacion, substanciacion, verificacién y visitas de inspeccién a
licitantes, proveedores, contratistas, donatarios o aquellas personas gue hayan
sido subcontratadas por los anteriores, v, en general, a las personas fisicas o
morales relacionadas con el manejo, ejercicio y comprobacién de recursos
publicos;

X. Participar, en el Sistema Estatal Anticorrupcién a requerimiento del
Contralor;

- Xl Remitir a la Contraloria la informacién necesaria para integrar los informes

que se requieran en virtud del Sistema Estatal Anticorrupcién;

Xlt-Comisionar al personal a su cargo, para el cumplimiento de las funcicnes vy
atribuciones conferidas;

XIH. Atender, tramitar, calificar y dar seguimiento a las quejas y denuncias que
se interpongan derivado de las actuaciones de los servidores publicos de ia
Dependencia o Entidad a la que  se encuentran designados, le sean
presentadas directamente o le sean remitidas por la Direccidén General de
Legalidad e integridad Piblica;

XIV. Investigar y substanciar los procedimientos correspondientes derivados
de las faltas administrativas de los servidores publicos de la Dependencia o

- Entidad a la que se encuentren designados; v en su caso, fincar las

responsabilidades a que haya lugar e imponer las sanciones respectivas, en ics

 términos del ordenamiento legal en materia de responsabilidades, con

excepcién de las que conozea la Direccidn de Responsabilidades y Ftica
Plblica; de ameritar

- el caso, los Organos internos de Control podran solicitar la atraccién de ios

procedimientos para que se lieven a cabo las actuaciones correspondientes;
XVil. Dar seguimiento a las observaciones determinadas en las auditoria
revisiones o visitas de inspeccién a las dependencias y entidades qu@
practiquen las unidades competentes de la Contraloria o los Organos de
Fiscalizacién Superior y el Organo Interno de Control del Gobierno Federal, o
personas fisicas 0 morales contratadas para tal efecto, en los casos en que asl

- -se determine;

XX. Expedir, previo cotejo, las copias certificadas de los documentos que
obren sus archivos, asi como de aquelios a los cuales tenga acceso con
motivo de las facultades quetiene encomendadas;

- XXL Coordinar la formulacién de los proyectos de programas y presupuesto de

Organo Interno de Control correspondiente y proponer las adecuaciones que
requiera el correcto ejercicio del presupuesto;

XXIl. Denunciar ante las autoridades competentes, por si o por conducto de!
servidor pablico del propio érgano interno de control que el Titular de ésie
determine, los hechos de que tengan conocimiento vy que puedan ser
constitutivos de delitos 0, en su caso, solicitar al area juridice de las

- dependencias, las entidades o la Fiscalia General del Estado la formulacién de
. las guerellas a que haya lugar, cuando las conductas ilicitas requieran de este

requisito de procedibilidad;

XXHl. Atender y, en su caso, proporcionar la informacién que les sea requerida
por-1a Unidad encargada de atender las solicitudes de acceso a ia
informacién de la Contralorfa, en términos de la normatividad aplicaple en
materia de acceso a la informacién y de datos personales gue genere,
obtenga, adquiera, transforme o conserve por cualquier causa;

XXIV. llevar a cabo programas especificos tendientes a verificar el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de los servidores piblicos de las
dependencias y entidades , conforme a los lineamientos emitidos por la
Contralorfa vy deméas autoridades competentes;

XXV. Presentar en los meses de mayo y noviembre los informes gue establece
el articulo 44 Quéter de la Ley Orgénica;

XXVI, Intervenir en los procesos de entrega-recepcién de las oficinas de las
dependencias y entidades de la Administracién Piblica Estatal, a efecto de
verificar el procedimiento a seguir y conocer de las incidencias que pudieran
resultar en faltas administrativas, y
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XXVil. Las deméds que las disposiciones legales y administrativas les
confieran y las que les encomienden el Contralor y el Director General de
Organos Internos de Control y Comisarias.

CONTRALOR INTERNO EN EL MUNICIPIO DE VILLA DE ARISTA, S LP.
ADMINISTRACION 2012-2015

I. Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control y evaluacién
municipal;

Il. Fiscalizar el ingreso y ejercicio del gasto plblico municipal, y su congruencia con
el presupuesto de egresos;

. . Vigilar que los recursos y aportaciones federales y estatales asignados al
municipio, se apliquen en los términos estipulados en las leyes, reglamentos y
convenios respectivos;

IV. Coordinarse con la Contraloria del Gobierno del Estado, y la Auditoria
Superior del Estado, para el cumplimiento de sus atribuciones

V. Establecer la calendarizacidén y las bases generales reglamentarias para la
realizacién de auditorias internas e inspecciones;

VI. Participar en la entrega recepcion de las unidades administrativas de las
dependencias y entidades del Municipio, conjuntamente con el Sindico y el Oficial
Mayor;

VHl.  Dictaminar los estados financieros de la Tesoreria municipal y verificar que los
informes sean remitidos en tiempo y forma a la Auditoria Superior del Estado;

Vill.  Participar en la elaboracién y actualizacidén de los inventarios generales de
bienes muebles e inmuebles propiedad del Ayuntamiento;

IX.  Apoyar al Presidente Municipal en la substanciacion de los procedimientos
administrativos disciplinarios y resarcitorios, determinando o no la existencia de
responsabilidades administrativas, por incumplimiento de las obligaciones de los
servidores publicos municipales no sujetos a responsabilidad por parte del Congreso
del Estado, pudiendo aplicar las sanciones disciplinarias correspondientes, por
acuerdo de Cabildo;

X. Informar oportunamente a los servidores publicos municipales acerca de la
obligacion de manifestar sus bienes, verificando que tal declaracion se presente en
los términos de ley,

Xl Vigilar el cumplimiento de las normas y disposiciones sobre el registro,
contabilidad, contratacion y pago de personal, contratacion de servicios, obra piblica
adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos, usos y conservacion del patrimonic
municipal, y

XIl. Las demas que le sefalen las leyes y reglamentos municipales.

Como contralor del Municipio de Villa de Arista, S.L.P. forme parte de la comisién
permanente de Contralores Estado - Municipio, siendo nombrado coordinador de la
Micro region Altiplano Centro, (Villa de Arista, Moctezuma, Venado, Charcas, Salinas
y Villa-Hidalgo) - -~

CATEDRATICO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MATEHUALA, CAMPUS VILLA DE ARISTA, DE
JUNIO DEL 2008 A JUNIO DEL 2008

Imparticién de la Materia “Desarrolio Organizacional” al 6° Semestre de la Carrera
Licenciado en Administracién de Empresas, Imparticion de la Materia
“Administracion del Conocimiento” al 8° de la Carrera Licenciado en Informatica
Administrativa Imparticién de la Materia Mercadotecnia internacional a los Alumnos
del 7° Semestre de Licenciado En Administracion.

ASESOR DE LA COORDINACION DE DESARROLLO SOCIAL Y COORDINADOR DE
DESARROLLO SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE CERRITOS EN 2008
ADMINISTRACION 2007- 2009) ADEMAS DE OCUPAR EL CARGO DE
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS EN LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS ,
COORDINADOR DE DESARROLLO SOCIAL (3 MESES DE INTERINATO) Y
SUPERVISOR EN LA CONTRALORIA INTERNA, Fecha de Ingreso 07 de
Noviembre del 2008.

Por problemas internos, desempeiie las Funciones de Coordinador de Desarrolio
Social de Manera interina desde Noviembre del 2008 hasta Abril del 2009, periodo
en el Cual Se iniciaron obras establecidas como compromiso con el consejo de
Desarrollo Social las cuales no se Ejecutaron en su momento y se establecieron en
el Programa de Obras y Acciones en 2008, se inicia la Construccion de paguete de
obra Educativa convenida con la Secretaria de Educacién Pdblica para la
Construccién, Rehabilitacidn y equipamiento del Espacios Educativos en 2008, Se
conciuye obra Financiada con Recursos del Ramo 20 en la Comunidad del Sauz,
Inicic del Programa de Unidad Bésica de Vivienda Rural, Atencién de las
Observaciones de la Cuenta Publica del Ramo 33 del Municipio de Cerritos. En el
aho 2009, como conclusidn del Periodo constitucional de Gobierno, se Elaboraron
los Formatos Normados por la Auditoria Superior del Estado de S.L.P. para la Entrega
Recepcitn y al Cambio de Poder para la Administracién 2009-2012, durante la cual
se nos da continuidad en el Puesto desempefiado en la administracién saliente. En
la Direccién de Obras Piblicas, se apoyd en la reestructuracién de rutas de



recoleccién de Basura, ademas de revisar los expedientes de solicitudes de
fraccionamientos y subdivisiones, numeracion oficial, en apego a la ley de Desarrolio
Urbano del Estado de S.L.P. En la Contraloria Interna como supervisor, se le brindaba
el apoyo al contralor interno en la construccién de Obra Publica, ademés de la
dictaminarian de los expedientes de obras y acciones def Ramo 33.

EL EXITO EN LA ADMINISTRACION
REQUIERE APRENDER-—TAN— RAPIDO
COMO EL MUNDO ESTA CAMBIANDO.-

WARREN BENNIS.
PROFESOR. INVESTIGADOR Y CONSULTOR, DECANO DE
LOS GURUS DEL LIDERAZGBO.

ADMINISTRADOR

PLANTAS AROMATICAS DE SAN LUIS, A.C. (ASOCIACION DE SILVICULTORES DE
LA ZONA MEDIA) EN 2008

Responsable de la contabilidad de la asociacién, Pago de Proveedores, Control de
Asistencia, tramites en Diferentes Dependencias. Asesoria a los Propietarios de
Terrenos Forestales, sobre las Reglas de Operacién del Programa Pro-Arbol de la
CONAFOR, asi como la Recepcion de Solicitudes. Apoyo en la difusién del Programa
Pro-Arbol en las diversas comunidades de la Zona Media del estado de San Luis
Potosi. Elaboracién de Informes. Inspecciones de campo a Beneficiarios del
Programa en 2007, Participacién en Cursos de Capacitacién con los Beneficiarios
del Programa, Actualizacién del Padron de Silvicultores.

AGENTE COMERCIAL

23 DE FEBRERO DE 1998 - 17 DE DICIEMBRE DEL 2007
Comisién Federal de Electricidad, Divisién Golfo Centro Responsable del
proceso comercial (contratacion, Toma de Lecturas, Facturacién (aplicacién de
tarifas) Reparto, Cobranza, Cortes, Reconexiones, Desconexiones y Atencién a
Clientes)

Suplencia de Vacaciones de los Titulares de Agencias Altamira, Tamps. Y de Panuco,
ver. En la Zona Tampico. Durante 1998, Suplencias de los Titutares de las Agencias
Ebano y Cd. Valles, S.L.P. pertenecientes a la zona Valles, en donde se particip6 en
la atencién de las observaciones de la Supervisién Integral al Proceso Comercial
(Contratacién, Conexidn, Facturacién, Reparto de Avisos Recibos, Cobranza, Cortes,
Desconexiones, Desconexiones y atencién a Clientes), asi como de la atencién a la
supervision del érgano interno de control de la Secretaria de la Funcidn Publica en
la agencia Ebano durante el afio 1999. Participacién en el proceso de Reciciaje de
la Estructura de las Cargas de trabajo en el ambito de la Agencia Valles en el 4rea
urbana. Cambio de Adscripcion a la zona Matehuala, en ia Agencia Villa de Arista en
el 2000, participando en auditorias de Calidad del organismo Certificador de la
Norma ISO 9000 NORMEX, habiendo obtenido un resultado de cumplimiento de los
requisitos de la citada norma de calidad y se contribuy6 a la obtencién del certificado
de Calidad en la Zona Matehuala. También se atiende supervision integral al proceso
Comercial por parte del Departamento Divisional de Organizacién y supervisién en el
2001. Se participa como Juez en el 4t0. Torneo de Personal de Campo Divisional, en
la Cd. De Tampico Tamaulipas. Participacién en el Seminario de Mejora Continua
sobre la Consolidacion de la Cultura de Servicio. Cambio de Agencia a la Cabecera
de Zona en Matehuala, S.L.P. en el 2001, Cambio de Adscripcidn a la Zona Rio Verde,
S.L.P. en el aflo 2002 a solicitud personal a la Agencia Tamasopo, Se tiene
participacion en el curso Nacional de Proteccion Civil y se constituyd en toda la Zona
Rio Verde la Unidad Interna de Proteccién Civil, Se presenta una propuesta de
Trabajo Cercana a mi lugar de Nacimiento y solicito cambio de Adscripcién a la
Agencia Cerritos en el 2003, donde se nos integra al cuerpo de jueces en el 5°
Torneo Anual de Personal de Campo en Tampico, Tamps. Y se participa en la 12, 22
y 3° Reuniones Internas de Calidad y Competitividad interna de la Zona Rio Verde,
Participando en Proyectos tales Como: Reestructuracién de las Cargas De Trabajo en
la Agencia Cerritos, Reubicacién de servicios de Facturacidon Mensual a Facturacién
Bimestral en la

Agencia Cardenas y Recuperacién de Adeudos Traspasados a las Cuentas de
incobrables. Participacion en el Curso de Evaluacién Global del Nivel de Riesgo y se
aplica la Metodologia para las instalaciones de CFE en el Ambito de la Zona Rio
Verde. Termina la relacion laboral el 17 de Diciembre del 2007,
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