EXPERIENCIALABORAL:

GERENTE DE PROCESOS COMERCIALES Y ADM DE VENTAS
Veolia Soluciones Industriales

2021-2021

. Asegurar que cada integrante del equipo comercial cumpla el proceso comercial
(Mecano-SIIR)

. Brindar apoyo al equipo comercial en cada fase del proceso comercial (Mecano-SIIR)

. Evaluar, mejorar y recomendar necesidades de recursos

. Generar reportes para la medicién del equipo comercial (Dashboard)

. Medir e informar al equipo directivo la productividad del equipo comercial (ventas,
facturacion por mes, unbilled, nimero de clientes, propuestas entregadas, propuestas
ganadas, clientes nuevos)

*  Desarrollo y aportacién en la construccién de la estrategia comercial, asegurando la
ejecucion hacia el equipo comercial.

*  Asegurar la rentabilidad del negocio a nivel Zona-Vendedor-Cliente

. Apoyar a coordinar a los Fields Manager

ASESOR DE LA DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES

Banco del Ahorro Nacional y Servicios Financieros SNC Instituto de Banca de
Desarrollo

2017 —2019
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. Asegurar la aplicacion de lineamientos y politicas conforme a la normatividad vigente
para la adquisicién, arrendamiento, mantenimiento Yy aseguramiento de los bienes
servicios del Banco.

*  Vigilar que se realizara conforme a la ley la adjudicacién de bienes y servicios; asf como
contratos de arrendamiento de los inmuebles ocupados por las sucursales del Banco.

. Revisar los diferentes contratos de seguros y fianzas para garantizar los bienes del
Banco.

SUBGERENTE DE ENAJENACION

Fideicomiso administrador yfinanciero
Nov' 14 -Ene' 17

. Coadyuvar en la definicion de las condiciones particulares por rubros que deberan de
incluirse en las bases de licitacién,

. Revisar y analizar la informacién previa a su inclusién en el cuarto de datos de
Contratos con las Organizaciones Cafieras, asi como Licencias y Permisos de operacion de
cada uno de los ingenios.

. Apoyarenlaatenciénalosrequerimientos procedentes deinformacién adicional,
solicitados porlos participantes en las licitaciones de las Unidades Industriales.

. Apoyar y dar seguimiento a las acciones previas y posteriores de los procesos de
licitacion definidos y conducidos por las instancias gubernamentales correspondientes.
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CONTRALORA INTERNA

Instituto Mexiquense De La Juventud
may' 12 - oct' 14

B Realizar operativos, supervisiones, revisiones, evaluaciones, auditorias y otras acciones de
control y evaluacién a las unidades administrativas, tendientes a verificar el cumplimiento de
los objetivos, metas, normas y disposiciones relacionadas con los sistemas de registroy

. contabilidad. Recursos humanos, asi como contratacién de servicios de obra pablica,
programas deinversion, adquisiciones, arrendamientos, conservacidn, uso, destino,
afectacién, enajenacién y baja de bienes y demés activos y recursos materiales; asi mismo
dar seguimiento a la atencién de las observaciones derivadas de tales acciones yla
Implementacion de acciones de mejora.

. Elaborar y ejecutar los programas de trabajo de la Contraloria Interna aprobados porla
Secretaria de la Contraloria, conforme a las disposiciones establecidas.

. Vigilar que los concursosy licitaciones publicas que realice el organismo se efectien
conforme a la normatividad en la materia.

. Dar seguimiento a las observaciones y recomendaciones de entes fiscalizadores externos, a fin
de que unidades administrativas subsanen las deficiencias detectadas y den cumplimiento a
la normatividad establecida.

. Atender y tramitar las quejas y denuncias que se interpongan en contra de los servidores publicos.

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Extreme Concupiscence. Troya
feb'08 - abr'12

» Programar y coordinar los pagos de salarios, gastos y demas erogaciones, conforme
al presupuesto de egresos autorizado y con base a los procedimientos de control
establecidos.

» Negociacion con proveedores, para términos de compras, descuentos especiales, formas de pago
y créditos.

* Negociacidn con clientes, en temas relacionados con crédito ¥ pago de proyectos. Manejo del

inventario, asi como optimizar los niveles de inventario, tratando de mantener los dias de

inventario lo més bajo posibles.

+ Control completo de las bodegas, monitoreo Y arqueos que aseguren que no existan

faltantes. Monitoreo y autorizacién de las compras necesarias por bodegas. Encargada de

todos los temas administrativos relacionados con recursos humanos, némina, préstamos,
descuentos, vacaciones, etc.

*+ Manejo del archivo administrativo y contable.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SAPASAC
oct' 06 - sept' 08

* Apoyar las subdreas cultura del agua y difusién social, asi como de la captacién de pagos del
organismo. Administracién del dinero; recursos humanos; atencién al ciudadano.

* Equipo de trabajo conformado por 24 elementos tales como asistentes, personal de sistemas y
personal de apoyo para colocar promocionales.

* Buscar apoyo de CAEM por medio de negociaciones para poder obtener material para las
exposiciones de Cultura del agua.

+ Trato con proveedores, verificacién de hojas de requisicién, érdenes de compra y facturas.
Trabajo de campo para dar a conocer los desarrollos y actividades del organismo.

+ Control del almacén, verificando con que material se cuenta para la elaboracién de todo lo
mencionado.

+ Manejo de conflictos,

+ Disefio campanias publicitarias,

Capacitacion en escuelas en todos niveles,

Relaciones Publicas,

* Entrega de resultados, asi como de las actividades futuras al Director.



