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CAPÍTULO III 

De los Servicios Personales 

 

Artículo 33. En el ejercicio fiscal 2023, la Administración Pública Municipal contará con 374 plazas de conformidad con lo siguiente: 

 

Analítico de plazas de la administración pública municipal 

 

Área/Departamento 
Descripción de 

puestos 
Número de plazas Confianza Base Honorarios 

Totales  374 74  300  0  

 

Artículo 34. Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo anterior, percibirán las remuneraciones 

que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo 

establecido en los artículos 115, fracción IV, y 127, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fracción IV, 

y 133, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley 

Reglamentaria del Artículo 133 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí en Materia de 

Remuneraciones; y demás disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos 

aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente: 

 

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad pública) 

 

TABULADOR 2023 DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL MUNICIPIO DE CERRITOS, S.L.P.  

ÁREA/ 

DEPARTAMENTO 

DESCRIPCIÓN DE 

PUESTOS  
NIVEL CATEGORIA 

NÚMERO 

DE 

PLAZAS  

REMUNERACIÓN 

AL PERSONAL 

DE CARÁCTER 

PERMANENTE 

SALARIO 

2023  

DIETAS 

MENSUAL 

DIETAS 

2023 

REMUNERACIONES 

ADICIONALES Y 

ESPECIALES 

(AGUINALDO, 

GRATIFICACIONES 

ANUALES, DIETAS 

EXTRAORDINARIAS) 

MÁXIMO ANUAL. 

PRESTACIONES 

(PRIMA 

VACACIONAL, 

PRIMA 

DOMINICAL) 

MÁXIMO ANUAL. 

OTRAS 

PRESTACIONES 

(GRATIFICACIONES, 

COMPENSACIONES 

Y HORAS EXTRAS) 

MÁXIMO MENSUAL. 

TOTAL 

MENSUAL 

BRUTO 

TOTAL ANUAL 

BRUTO 

H. AYUNTAMIENTO 
PRESIDENTE 

MUNICIPAL 
A 1 1      $59,908.58   $  62,604.47         $     62,604.47   $     751,253.59  

H. AYUNTAMIENTO SINDICO MUNICIPAL B 1 1      $27,835.14   $  29,087.72         $     29,087.72   $     349,052.66  

H. AYUNTAMIENTO REGIDOR B 2 6      $20,388.54   $  21,306.02         $     21,306.02   $     255,672.29  

TESORERIA  
TESORERO 

MUNICIPAL 
B 1 1  $     27,832.50   $29,084.96       $     48,474.94   $       7,755.99     $     29,084.96   $     405,250.48  

TESORERIA  
ASESOR TECNICO 

CONTABLE 
D 2 1  $     12,178.80   $12,726.85       $     21,211.41   $       3,393.83   $       5,000.00   $     12,726.85   $     182,327.39  

TESORERIA  
AUXILIAR 

CONTABLE 
D 2 3  $     11,332.50   $11,842.46       $     19,737.44   $       3,157.99   $       5,000.00   $     11,842.46   $     170,004.98  

CONTRALORIA 

INTERNA 

CONTRALOR 

INTERNO 
B 1 1  $     27,832.50   $29,084.96       $     48,474.94   $       7,755.99     $     29,084.96   $     405,250.48  

CONTRALORIA 

INTERNA 
AUDITOR DE OBRA E 2 1  $       8,000.00   $  8,360.00       $     13,933.33   $       2,229.33     $       8,360.00   $     116,482.67  

CONTRALORIA 

INTERNA 

AUTORIDAD 

INVESTIGADORA 
C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

CONTRALORIA 

INTERNA 

AUTORIDAD 

SUBSTANCIADORA 
C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

CONTRALORIA 

INTERNA 

AUTORIDAD 

RESOLUTORA 
C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  
SECRETARIO 

GENERAL 
B 1 1  $     27,832.50   $29,084.96       $     48,474.94   $       7,755.99     $     29,084.96   $     405,250.48  

SECRETARIA  
SECRETARIO 

PARTICULAR 
C 1 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  
OFICIAL DEL 

REGISTRO CIVIL  
C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  
DIRECTOR DE 

CATASTRO 
C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  
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SECRETARIA  
DIRECTOR OBRAS 

PUBLICAS 
C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  
DIRECTOR DEL 

SMDIF 
C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  

DIRECTOR DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  

DIRECTOR DE 

SERVICIOS 

MUNICIPALES  

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  
DIRECTOR DE 

CULTURA 
C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  

DIRECTOR DE 

DESARROLLO 

RURAL 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  
DIRECTOR DE 

ECOLOGIA 
C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  

DIRECTOR DE 

SERVICIOS 

MUNICIPALES  

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  
DIRECTOR DE 

DEPORTES 
C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  

DIRECTOR DE 

COMUNICACIÓN 

SOCIAL 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  

COORDINADOR DE 

ARCHIVO 

MUNICIPAL 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

TESORERIA  

DIRECTOR DE 

RECURSOS 

MATERIALES Y 

SERVICIOS 

GENERALES 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

TESORERIA  

DIRECTOR DE 

RECURSOS 

FINANCIEROS 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

TESORERIA  

DIRECTOR DE 

RECURSOS 

HUMANOS 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  

DIRECTOR (A) DE LA 

UNIDAD DE 

INFORMACION 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  

DIRECTOR (A) DE 

PLANEACION 

ESTRATEGICA Y 

PRESUPUESTO 

BASADO EN 

RESULTADO 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

OBRAS PUBLICAS 
SUBDIRECTOR DE 

OBRAS PUBLICAS 
C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

CATASTRO 

MUNICIPAL 

SUBDIRECTOR DE 

CATASTRO 
C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

DESARROLLO 

SOCIAL 

SUBDIRECTOR DE 

DESARROLLO 

RURAL 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SERVICIOS 

MUNICIPALES 

SUBDIRECTOR DE 

SERVICIOS 

MUNICIPALES 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SECRETARIA  

COORDINADOR (A) 

DE ARCHIVO 

MUNICIPAL 

D 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

SMDIF 
COORDINADOR (A) 

DE SMDIF 
D 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  
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SMDIF Y UBR 

COORDINADOR (A) 

DE INTEGRACION 

SOCIAL DE 

PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

D 2 2  $       8,000.00   $  8,360.00       $     13,933.33   $       2,229.33     $       8,360.00   $     116,482.67  

DESARROLLO 

ECONOMICO 

COORDINADOR DE 

TURISMO 

MUNICIPAL 

D 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

DESARROLLO 

SOCIAL 

COORDINADOR (A) 

DE DESARROLLO 

SOCIAL 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33     $     14,630.00   $     203,844.67  

DESARROLLO 

SOCIAL 

SUBCOORDINADOR 

DE DESARROLLO 

SOCIAL 

C 2 1  $     14,000.00   $14,630.00       $     24,383.33   $       3,901.33   $          500.00   $     14,630.00   $     204,344.67  

SECRETARIA  

COORDINADOR (A) 

DE ATENCION A LA 

JUVENTUD 

C 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SECRETARIA  

COORDINADOR (A) 

DE LA UNIDAD 

BASICA DE 

REHABILITACION 

C 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SECRETARIA  
COORDINADOR (A) 

DE SALUD 
C 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SECRETARIA  
COORDINADOR (A) 

DE IMMUJERES 
C 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SERVICIOS 

MUNICIPALES 

ADMINISTRADOR DE 

RASTRO MUNICIPAL 
D 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SERVICIOS 

MUNICIPALES 
AFANADORA E 2 2  $       8,000.00   $  8,360.00       $     13,933.33   $       2,229.33     $       8,360.00   $     116,482.67  

OBRAS PUBLICAS ALMACENISTA D 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

OBRAS PUBLICAS ALBAÑIL E 1 5  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00   $       1,000.00   $       9,405.00   $     132,043.00  

GENERAL AUXILIAR GENERAL  D 2 115  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00   $       2,000.00   $       9,405.00   $     133,043.00  

SINDICATURA AUXILIAR JURIDICO D 1 1  $     10,000.00   $10,450.00       $     17,416.67   $       2,786.67     $     10,450.00   $     145,603.33  

GENERAL 
AUXILIAR DE 

OFICINA 
D 2 18  $     11,400.00   $11,913.00       $     19,855.00   $       3,176.80   $       2,000.00   $     11,913.00   $     167,987.80  

CATASTRO 

MUNICIPAL 
AUXILIAR TECNICO D 2 4  $     10,000.00   $10,450.00       $     17,416.67   $       2,786.67     $     10,450.00   $     145,603.33  

SECRETARIA  
AUXILIAR DE 

ENLACE MUNICIPAL 
D 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

COORDINACION 

SALUD 
AUXILIAR DE SALUD D 2 1  $       8,000.00   $  8,360.00       $     13,933.33   $       2,229.33     $       8,360.00   $     116,482.67  

SERVICIOS 

MUNICIPALES 

AUXILIAR DE 

SERVICIO Y 

MANTENIMIENTO 

F 1 17  $       8,000.00   $  8,360.00       $     13,933.33   $       2,229.33   $       1,000.00   $       8,360.00   $     117,482.67  

RASTRO MUNICIPAL 
AUXILIAR DE 

MATANCERO 
D 2 10  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00   $       1,000.00   $       9,405.00   $     132,043.00  

SERVICIOS 

MUNICIPALES 
ELECTRICO D 2 5  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00   $       1,000.00   $       9,405.00   $     132,043.00  

CODESOL/DES. 

RURAL 
ASESOR TECNICO  C 3 6  $     12,484.50   $13,046.30       $     21,743.84   $       3,479.01     $     13,046.30   $     181,778.48  

SMDIF/SINDICATURA ASESOR JURIDICO D 1 2  $     10,000.00   $10,450.00       $     17,416.67   $       2,786.67     $     10,450.00   $     145,603.33  

SECRETARIA  BIBLIOTECARIA E 2 1  $       8,000.00   $  8,360.00       $     13,933.33   $       2,229.33     $       8,360.00   $     116,482.67  

DESARROLLO 

ECONOMICO 

COBRADOR DE 

COMERCIOS 
F 1 3  $       7,500.00   $  7,837.50       $     13,062.50   $       2,090.00   $       1,000.00   $       7,837.50   $     110,202.50  

GENERAL CHOFER D 2 6  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00   $       1,000.00   $       9,405.00   $     132,043.00  

COORDINACION 

SALUD 
ENFERMERA D 2 4  $       7,500.00   $  7,837.50       $     13,062.50   $       2,090.00   $       1,000.00   $       7,837.50   $     110,202.50  

SECRETARIA 

GENERAL 
ENLACE MUNICIPAL E 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SERVICIOS 

MUNICIPALES 

ENCARGADO DE 

PARQUE MUNICIPAL 
D 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

OBRAS PUBLICAS 

ENCARGADO DE 

TALLER Y 

MAQUINARIA 

E 2 1  $     11,000.00   $11,495.00       $     19,158.33   $       3,065.33     $     11,495.00   $     160,163.67  
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SERVICIOS 

MUNICIPALES 

ENCARGADO DE 

PANTEON 

MUNICIPAL 

E 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SERVICIOS 

MUNICIPALES 

ENCARGADO DE 

PARQUES Y 

JARDINES 

E 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00   $       1,000.00   $       9,405.00   $     132,043.00  

SECRETARIA  

ENCARGADO DE LA 

SALA AUDIOVISUAL 

Y AUDITORIO 

E 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SERVICIOS 

MUNICIPALES 

ENCARGADO DE 

SERVICIO DE LIMPIA 
E 2 1  $     10,000.00   $10,450.00       $     17,416.67   $       2,786.67   $       1,000.00   $     10,450.00   $     146,603.33  

SERVICIOS 

MUNICIPALES 

ENCARGADO DE 

ALUMBRADO 

PUBLICO 

E 2 1  $     12,500.00   $13,062.50       $     21,770.83   $       3,483.33     $     13,062.50   $     182,004.17  

SMDIF 

ENCARGADO (A) DE 

PROGRAMA 

ALIMENTARIOS 

D 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SMDIF 

ENCARGADO (A) DE 

BIENESTAR 

FAMILIAR 

D 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SMDIF 

ENCARGADO (A) DE 

DESARROLLO 

FAMILIAR Y 

COMUNITARIO 

D 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SECRETARIA  

ENCARGADO DE 

SERVICIOS 

GENERALES  

E 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

TESORERIA  
ENCARGADO DE 

ADQUISICIONES  
D 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

UBR FISIOTERAPEUTA D 2 2  $     10,000.00   $10,450.00       $     17,416.67   $       2,786.67     $     10,450.00   $     145,603.33  

DESARROLLO 

ECONOMICO 

INSPECTOR DE 

ALCOHOLES 
D 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SERVICIOS 

MUNICIPALES 
JARDINERO C 2 5  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

OBRAS PUBLICAS LLANTERO F 1 1  $       8,000.00   $  8,360.00       $     13,933.33   $       2,229.33     $       8,360.00   $     116,482.67  

RASTRO MUNICIPAL MATANCERO D 2 9  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00   $       1,000.00   $       9,405.00   $     132,043.00  

OBRAS PUBLICAS MECANICO F 1 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

RASTRO MUNICIPAL 
MEDICO 

VETERINARIO 
F 2 1  $       8,000.00   $  8,360.00       $     13,933.33   $       2,229.33     $       8,360.00   $     116,482.67  

UBR 

MEDICO 

ESPECIALISTA EN 

REHABILITACION 

D 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

SMDIF NUTRIOLOGO (A) D 2 1  $       8,000.00   $  8,360.00       $     13,933.33   $       2,229.33     $       8,360.00   $     116,482.67  

OBRAS PUBLICAS 
OPERADOR DE 

MAQUINARIA 
C 3 10  $     12,000.00   $12,540.00       $     20,900.00   $       3,344.00     $     12,540.00   $     174,724.00  

GENERAL PENSIONADOS G 1 36  $     13,500.00   $14,107.50       $     23,512.50   $       3,762.00     $     14,107.50   $     196,564.50  

GENERAL PEON D 2 10  $       8,500.00   $  8,882.50       $     14,804.17   $       2,368.67     $       8,882.50   $     123,762.83  

OBRAS PUBLICAS PLOMERO F 1 1  $       8,500.00   $  8,882.50       $     14,804.17   $       2,368.67     $       8,882.50   $     123,762.83  

SMDIF Y UBR PSICOLOGO D 2 3  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

RASTRO MUNICIPAL 

RECEPCIONISTA 

DEL RASTRO 

MUNICIPAL 

F 2 1  $       8,000.00   $  8,360.00       $     13,933.33   $       2,229.33     $       8,360.00   $     116,482.67  

SECRETARIA 

GENERAL 

REPRESENTANTE 

MUNICIPAL INAPAM 
E 2 1  $       8,000.00   $  8,360.00       $     13,933.33   $       2,229.33     $       8,360.00   $     116,482.67  

SECRETARIA  

SECRETARIO 

TECNICO DE 

PROTECCION CIVIL 

D 2 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

CULTURA 
CRONISTA 

MUNICIPAL  
D 3 1  $       7,000.00   $  7,315.00       $     12,191.67   $       1,950.67     $       7,315.00   $     101,922.33  

OBRAS PUBLICAS SOLDADOR  F 1 1  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  
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DESARROLLO 

SOCIAL 

SUPERVISOR DE 

OBRA 
C 3 1  $     12,500.00   $13,062.50       $     21,770.83   $       3,483.33     $     13,062.50   $     182,004.17  

SMDIF 
TRABAJADOR (A) 

SOCIAL 
D 2 2  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00     $       9,405.00   $     131,043.00  

OBRAS PUBLICAS VELADOR F 2 15  $       9,000.00   $  9,405.00       $     15,675.00   $       2,508.00   $       1,000.00   $       9,405.00   $     132,043.00  

 

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepción de las del sistema de 

seguridad pública municipal. 

 

Artículo 35. Para el establecimiento y determinación de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesorería Municipal se 

sujetará a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administración, remuneraciones y desarrollo del personal, y 

cualquier otra incidencia que modifique la relación jurídico-laboral entre el Municipio y sus servidores públicos, incluyendo el control 

y elaboración de la nómina del personal del Gobierno Municipal. 

 

Las Entidades públicas y los sindicatos establecerán conjuntamente los criterios y los períodos para revisar las prestaciones que 

disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad pública deberán ser consultadas a la Tesorería 

Municipal. 

 

El presupuesto de remuneraciones estará en función a la plantilla de personal autorizada y las economías que se generen no 

estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio. 

 

Artículo 36. Para previsiones Salariales y Económicas, se autorizan $0.00. 

 

Artículo 37. El personal operativo de seguridad pública, percibirá las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos 

y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los artículos 115, fracción IV, y 

127, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fracción IV, y 133, de la Constitución Política del Estado 

Libre y Soberano de San Luis Potosí; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Artículo 133 de la Constitución 

Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí en Materia de Remuneraciones; y demás disposiciones aplicables; sin 

que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de 

conformidad con lo siguiente: 

 

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad pública 

 

TABULADOR 2023 DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL MUNICIPIO DE CERRITOS, S.L.P.  

ÁREA / 

DEPARTAMENTO 

DESCRIPCIÓN DE 

PUESTOS 
  NIVEL CATEGORIA 

NÚMERO 

DE 

PLAZAS 

REMUNERACIÓN 

AL PERSONAL DE 

CARÁCTER 

PERMANENTE  

SALARIO 

2023 

REMUNERACIONES 

ADICIONALES Y 

ESPECIALES 

(AGUINALDO, 

GRATIFICACIONES 

ANUALES, DIETAS 

EXTRAORDINARIAS) 

MÁXIMO ANUAL. 

PRESTACIONES 

(PRIMA 

VACACIONAL, 

PRIMA 

DOMINICAL) 

MÁXIMO ANUAL. 

OTRAS 

PRESTACIONES 

(GRATIFICACIONES, 

COMPENSACIONES, 

FESTIVOS Y HORAS 

EXTRAS) MÁXIMO 

MENSUAL 

HONORARIOS 

Y 

HONORARIOS 

ASIMILABLES 

TOTAL 

MENSUAL 

BRUTO  

TOTAL 

ANUAL 

BRUTO 

SECRETARIA  

DIRECTOR DE 

SEGURIDAD 

PUBLICA Y 

TRANSITO 

MUNICIPAL 

POLICIA 1 C 2 1  $    27,832.50  
 $    

29,084.96  
 $    48,474.94   $      7,755.99   $                 -      

 $    

29,084.96  
$405,250.48 

SEGURIDAD 

PUBLICA 

SUBDIRECTOR DE 

SEGURIDAD 

PUBLICA Y 

TRANSITO 

MUNICIPAL 

POLICIA 2 C 2 1  $    16,000.00  
 $    

16,720.00  
 $    27,866.67   $      4,458.67   $      1,066.67    

 $    

17,786.67  
$246,832.00 

SEGURIDAD 

PUBLICA 
JEFE DE GRUPO POLICIA 3 C 3 2  $    14,000.00  

 $    

14,630.00  
 $    24,383.33   $      3,901.33   $         933.33    

 $    

15,563.33  
$215,978.00 

SEGURIDAD 

PUBLICA 

POLICIA 

PREVENTIVO 
POLICIA 4 E 2 35  $    11,000.00  

 $    

11,495.00  
 $    19,158.33   $      3,065.33   $         733.33    

 $    

12,228.33  
$169,697.00 

SEGURIDAD 

PUBLICA 

OPERADOR DE 

SISTEMA DE 

VIDEOVIGILANCIA 

POLICIA 5 

(ADMINISTRATIVO) 
D 2 4  $      9,000.00  

 $      

9,405.00  
 $    15,675.00   $      2,508.00   $         600.00    

 $    

10,005.00  
$138,843.00 

SEGURIDAD 

PUBLICA 

JUEZ 

CALIFICADOR 
  E 2 1  $      8,002.00  

 $      

8,362.09  
 $    13,936.82   $      2,229.89   $         533.47    

 $      

8,895.56  
$123,446.85 

 

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad pública municipal. 
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Artículo 38. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes 

 

Partida Concepto Asignación Presupuestal 

  222,000.00 

  0.00 

TOTAL 222,000.00 

 

Artículo 39. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes: 

 

Partida Concepto Asignación Presupuestal 

  0.00 

  0.00 

TOTAL 0.00 

 

CAPÍTULO IV 

De la Deuda Pública 

 

Artículo 40. El saldo de la deuda pública del Municipio de Cerritos, S.L.P., es de cero pesos, con fecha de corte al 15 de diciembre 

de 2023.  

 

Saldo de la deuda pública 

No. de 

crédito 

(registro 

SHCP) 

Institución 

bancaria 

Fecha de 

contratación 

Tipo de 

instrumento 

Tasa de 

interés 

Plazo de 

vencimiento 

Fuente o 

garantía 

de pago 

Monto 

contratado  
Destino 

Saldo al __ 

de _____ de 

20__ 

                    

                    

Otros pasivos circulantes   

Otros pasivos no circulantes   

Total deuda y otros pasivos al __ de _____ de 20__   

 

9000 Deuda Pública 

9100 

Amortización de 

la 

Deuda Pública 

9200 

Intereses de la 

Deuda Pública 

9300 

Comisiones 

de la 

Deuda Pública 

9400 

Gastos de la 

Deuda Pública 

9500 

Costos por 

Coberturas 

9600 

Apoyos 

Financieros 

9900 

ADEFAS 

              

              

 

Artículo 41. Dentro del mismo capítulo correspondiente a Deuda Pública se establece por separado una asignación por un importe 

de $4,000,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 4.00 por 

ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2023. 

 

Artículo 42. El monto establecido como tope de deuda pública para contratar durante el ejercicio fiscal 2023 no podrá exceder del 

4% del presupuesto total autorizado. 

 

Artículo 43. Las Dependencias y Entidades deberán registrar ante la Tesorería Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las 

operaciones que involucren compromisos financieros con recursos públicos municipales, los cuales solo se podrán erogar si se 

encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.  

 

 

 


