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15. DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Director de Desarrollo
Agropecuario

Secretaria

DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Datos generales

Nombre del puesto: Director de Desarrollo Agropecuario

Ubicacion: Departamento de Desarrollo Agropecuario

Reporta a: Presidente Municipal

Razén de ser del puesto: Facilitar a los productores rurales la informacion necesaria de los programas para el campo, los cuales
atienden aspectos que inciden en su desarrollo cultural y productivo incrementando su infraestructura productiva rural,
aumentando las capacidades y recursos para la produccioén Agropecuaria mejorando la produccién en cantidad, calidad y variedad.

Objetivos.

Es la direccién que se encarga de dar seguimiento y validez tanto a los proyectos, como a las solicitudes para el desarrollo rural
y estar en coordinacidn con el consejo de desarrollo rural para la toma de acuerdos.

Brindar apoyo a los productores del campo, proporcionandoles la informacidn necesaria acerca de los apoyos que otorga, Fomento
agropecuario del Estado de San Luis potosi.

Funciones.

I. Fomentar el desarrollo Agropecuario en las comunidades del Municipio.

Il. Promover los programas tanto de Gobierno Federal y Estatal.

Ill. Implementar sistemas mas eficaces de Evaluacion Técnica Productiva Agricola del Municipio.
IV. Mejorar la calidad de uso de suelos en zonas rurales.

V. Crear una conciencia de auto suficiencia en las zonas rurales.

VI. Gestionar ante los tres niveles de gobierno apoyos de programas para el Desarrollo Rural.
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VII. Promover la cultura ecoldgica de conservacién y aprovechamiento sustentable.

VIII. Realizar convenios con el Gobierno Federal (SAGARPA) (SEDARH) para la ejecucion de obras y acciones que coadyuven
con las actividades Agricolas en general.

IX. Gestionar apoyos para el campo con otras dependencias.

X. Facilitar a los productores del campo la informacion necesaria acerca de los programas de apoyo para el campo.

XI. Programar reuniones en las delegaciones con los productores del campo, para brindarles informaciéon de los programas.
15.1 SECRETARIA

Datos generales

Nombre del puesto: Secretaria.

Ubicacion: Departamento de Desarrollo Agropecuario

Nimero de personas en el puesto: 1

Reporta a: Director de Desarrollo Agropecuario

Objetivo.

Coadyuvar con la direccion en la planeacion, organizacion, coordinacion y supervision de los recursos humanos y materiales

con que cuenta, a fin de proporcionar oportunamente los servicios administrativos que se requieran para el desarrollo de
las funciones sustantivas dentro de sus facultades.

Funciones.

I. Archivar, documentacion recibida y enviada para tener un buen control del archivo;

Il. Realizar la Recepcién de llamadas.

Ill. Tomar dictados, transcripcion de oficios y documentos.

IV. Controlar la agenda del Director;

V. Atender y orientar telefénicamente al publico que solicite informacion de apoyos que gestiona el departamento.
VI. Organizar la Entrega — recepcion de documentos de beneficiarios.

VII. Elaborar convocatoria y enviar a los integrantes del Consejo de Desarrollo Sustentable del Municipio, y

VIII. Actualizar los directorios telefonicos de los principales funcionarios de las dependencias con las que tenga relacion la
Direccion.

El personal de esta area estad comprometido a cumplir las instrucciones y demas funciones que le determinen como de su
competencia el H. Ayuntamiento, el C. Presidente Municipal, su jefe inmediato, las leyes y reglamentos vigentes
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