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Cedral, S.L.P. a  17 de febrero del 2023

COMITE DE TRANSPARENCIA

ACTA DE RESERVA DE INFORMACION 01/2023-RESTOTAL

En  el  Municipio  de  Cedral,  San  Luis  Potosf,  en  el  sal6n  de  Cabildo  ``Prof.  Juan  C6rdova
Hernandez'',  siendo  las  13:00  horas  del  dfa  17  de  febrero  del  2023,  se  reunieron  los
integrantes del Comit€ de Transparencia,  L.E.P.  Baldemar Lugo Medina,  Lic.  Roberto Cecilio
Yafiez  Torres,  lng.  Mildredt  Xiomara  Bernal  Solis,  Mtro.  Franco  Alberto  Lujan  Martfnez  e
lng.    Nidia  del  Rocfo  Serrato  Ruiz;  con  el  objetivo  de  llevar a  cabo  el  visto  para  resolver el

procedimiento  de  la  solicitud  de  RESERVA TOTAL  DE  LA  INFORMACION  de  la  solicitud  con
numero de folio 240472323000007

§                                          RESuLTAN DO
Se  expone  ante  el  Comit6  de  Transparencia   lo  siguiente  en  relaci6n   a  la  solicitud  (
informaci6n con numero de folio 240472323000007, visto para resolver el procedimiento
la solicitud de RESERVA TOTAL DE LA INFORMACION

1.-  EI  8  de  febrero  del  2023  se  presenta  la  solicitud  de  informaci6n  a  traves  del
SISAI  2.0., Ia cual a la  letra  dice

4Con cuantos policias mun.Icipales cuenta la corporaci6n policiaca?
4Cuantos son hombres?
4Cuantas son mujeres?
4Cual es el rango de edad de los policl'as activos?
4Cuantos policias nan reprobado los examenes de control y con_fianza_?
4Cuantos estan capacitados y certificados para portar arma de fuego?
4Cuantos oficiales desempeflan actividades adm inistrativas?
4Cu6ntos policias nan sido dados de baifa en los t]ltimos 5 ahos?
4Cuantos policias nan sido contratados en los tlltimos 10 afios?
Dctalle los motivos por los cuales los policies nan sido dados de baja
4Con cuantas patrullas cuentan?
4Que modelos son las patrullas con [as que cuentan?

2.-el 15 de febrero del 2023 se reciben la Unidad de Transparencia el oficio S/N suscrito por
Alfredo  lsmael Torres  Martinez Director General de Seguridad Publica  Municipal,  mediante
el cual dio contestaci6n en los siguientes terminos:
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coma TOTALMENTE RESERVADA, de conformidad con los articulos 127, 128  y 129 en sus
fracciones I y VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformacion Publica.
Lo anterior a que se pueden revelar datos que pudieran ser aprovechados para conocer la
capacidad  de reacci6n  de la  instituci6n que esta debidamente a  mi cargo, adem6s de
poner en riesgo el orden publico y entorpecer las act.rvidades en  materia de seguridad,
dado que la informaci6n solicitada  requiere cantidad de elementos, generos, Tangos de
edad, causales de baja, contrataciones, bajas, numero de patrullas y modelos, asi como el
numero de e!ementos que pueden portar armas. Esto genera un acceso a la informaci6n
con  la  que  se  llevan  a  cabo  estrategias  de  seguridad  publica  municipal,  asi como  los
planes por la paz.

CONSIDERANDO
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SEGUNDO.-  La  solicitud  de  informaci6n  con  numero  de  folio  240472323000007
advierte que el peticionario solicita:

4Con cuantos policias municipales cuenta la corporaci6n policiaca?
4Cuantos son hombres?
4Cuantas son mujeres?
4Cual es el rango de edad de los policl'as activos?
6Cuantos policias nan reprobado los examenes de control y con_fianza_?
4Cuantos estan capacitados y certificados para portar arma de fuego?
4Cuantos oficiales desempeiian actividades adm inistrativas?
4Cuantos policias nan sido dados de baja en los tiltimos 5 ahos_?
ecuantos policias nan sido contratados en los altimos 10 anos?
Dctalle los motivos por los cuales los policias hain siclo dados de baja
4Con cuantas patrullas cuentan?
4Que modelos son las patrullas con fas que cuentan?

z<

TERCERO.-En respuesta el departamento de Seguridad  Publica  Municipal expide oficio S/N
con fecha del 15 de febrero del 2023

CUARTO.-   En   cuanto   a   la   solicitud   de   RESERVA  TOTAL   por   el   area,   este   Comit6   de
Trasparencia  debera  llevar  el  procedim`iento  de  conformidad  con  el  artfculo   127  de  la
LTAIPSLP,  el cual  a  la  letra dice:
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procedimientos previstos en esta Ley, determinen  los comitEs de transparencia de cada
sujeto obligado med.Iante el acuerdo correspondiente.

ACuERD0
En  apego  al  articulo  128  de  la  Ley  de Transparencia  y Acceso  a  la  lnformacion  Publica  de
San Luis Potosi, el acuerdo de reserva queda como sigue:

I.-  La  fuente  y  el  archivo  donde  se  encuentra  la  informacion.-    En  los  archivos  que  se
encuentran  en  la  oficina  que  ocupa  la  Comandancia  de  Seguridad  Publica  Municipal  en
Cedral S.L.P., domicilio conocido en calle Aldama, colonia Centro.

11.-  La  fundamentaci6n  y  motivaci6n  del  acuerdo.-  El  presente  acuerdo  de  reserva  se
fundamenta  en  el  articulo  129  fraccion  I  y  Vl  de  la  Ley  de  Transparencia  vigente  en  el
Estado, pues en dicho  numeral se establcen  los supuestos de  reserva que se actualizan en
la especie, mismos que a continuaci6n se transcriben:

ARTI'CULO 129. Coma informaci6n reservada podrd clasificarse aquella cuya publicaci6n:
I. Comprometa la seguridad pdblica y cuente con un prop6sito genuino y un efecto demostrable;
Vl. Obstruya la prevenci6n a persecuci6n de los delitos; EEi
MOTIVACION:  La  informaci6n  que  se  solicita  ev.Idenciaria  los  recursos  humanos  y  materiales  que
son  proveidos  a  los elementos  pertenecientes  a  la  corporaci6n  de  seguridad  publica  munic.Ipal  de
Cedral S.L.P., para la  realizaci6n de sus funciones, asi como la capacidad de respuesta que tengan
ante  pos.Ibles agresiones,  pudjendo ser aprovechadas  por la delincuencia organizada para  realizar
acciones en contra de los elementos,  Io que directamente causaria un impacto desfavorable en  las
estrateg.Ias de prevenci6n y seguridad que les sean encomendadas.
EI  dafio   que   puede   producirse  con   la   liberaci6n   de   la   informaion   solicitada   por  el   particular

(solicitante) es mayor que el inter6s publico.

Ill.-  El  documento  que  se  reserva.-  Lo  concerniente  a  la  solicitud  de  informaci6n  con
numero de folio 240472323000007

lv.-  Plazo  por  el  que  se  reserva  la  informaci6n.-  Se  solicita  la  reserva  de  la  informaci6n
solicitada en su totalidad por un periodo de CINCO Aflos a partir de la fecha de aprobaci6n
del Acta del Comit6 de Transparencia de Cedral S.L.P.

V.-  Designacion  de  la  autoridad  responsable  de  su  proteccion.-  Direccion  de  Seguridad
Publica Municipal de Cedral S.L.P.
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VII.-   Prueba   de   dafio.-   La   divulgaci6n   de   la   informaci6n   representa   un   riesgo   real,
demostrable e identificable de perjuicios significativo al inter6s publico.

RIESGO REAL:  La  capacidad operativa de  las  instituciones dedicadas a  la seguridad publica,
se ha colocado en primera instancia  por parte de la delincuencia organizada, como uno de
los aspectos mas  importantes  a  considerar, ya  que  dar a  conocer la  capacidad  operativa y
de respuesta contenida en los recursos con los que cuenta la Policia Municipal, incrementa
la  pisibilidad  de  que  las  organizacines  delincuenciales  busquen  realizar  acciones`  contra  la
misma. Asi como determinar el nivel o capacidad de respuesta de la policfa.=€:I IESGO  DEMOSTRABLE:  Proporcionar  el  acceso  a  la  informaci6n  solicitada,  se  caerla  en
esponsabilidad   por   parte   de   esta   instituci6n,   adem5s   de   que   podria   vulnerar   las
ctividades   de   seguridad,   ademas   de   correr   un   severo   riesgo   de   afectaci6n   para   la
onservaci6n del Estado de derecho. que permitiria a la delincuencia implementar acciones

de contrainteligencia para la comisi6n de hechos delictivos o de desestabilizaci6n.
RIESGO   IDENTIFICABLE:   Proporcionar  el   ntimero  de   elementos,  genero,   edad,   permiso   para

portar armas, baj.as, contrataciones, numero de patrullas y modelos, asi como mas informaci6n que
se  relaciona  con   la  creaci6n  de  estrategias  de  seguridad  y  planes  por  la  paz.  Evidenciarfa   los
recursos materiales que  la  Corporaci6n utiliza para realizar sus funciones, asf como la capacidad de
respuesta  que  tengan  ante  posibles  agresiones,  lo  que  pone  en  riesgo  la  integridad  fisica  de
elementos adscritos a  la policia municipal de Cedral S.L.P.

VII.- Fecha del acuerdo de clasificaci6n:  Al  momento  de  la  aprobaci6n  de  la  misma,  el  17
de febrero del 2023

RESuELVE

PRIMERO.-     De  conformidad   con   lo   dispuesto   en   los   artfculos   127,   128  y   129   de   la
LTAIPSLP,  se  aprueba  la  solicitud  de  RESERVA  TOTAL  manifestada  por  Seguridad  Publica
Municipal, respecto a la solicitud de informaci6n con numero de folio 240472323000007

SEGUNDO.-Se  instruye  a  la  Unidad  de Transparencia  para  que  notifique  al  peticionario  la
resoluci6n de este Comit6.
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VISTA LA PRESENTE, FIRMAN QulENES EN ELLA INTERVINIERON

ING. MILDREDT XIOMARA BERNAL SOLIS

COORDINADOR DEL COMIT€ DE TRANSPARENCIA
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