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MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
POA-FORMATO-1

H. AYUNTAMIENTO DE : VILLA DE ARISTAS.L.P
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

1. DATOS GENERALES

2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

1.1 Dependencia:

2.1 Clasificacion funcional:

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

Ayuntamiento de Villa de Arista

4.4. Adeudos de ejercicios Fiscales Anteriores

Eje 5: Villa de Arista con Buen Gobierno

1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp):

2.1.1 Finalidad:

3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:

Demandas y laudos pendientes por pagar , Ayudas Sociales. 4. Otras no relacionadas con las finalidades anteriores Conducir con responsabilidad y transparencia las finanzas publicas del Municipio de Villa de Arista, S.L.P
1.3 Unidad Responsabl 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp: |
Instrumentar una politica financiera responsable que se base en disciplina, austeridad, transparencia y
Secretaria General rendicion de cuentas.
14 Mision: 2.1.1.1 Subfuncion: 3.4 Linea de accion a considerar: |

Hacer uso eficiente y ordenado de sus recursos, con plena capacidad de accion en el marco de sus facultades y
obligaciones; autogestora en la implementacion de polticas y programas administrativos para ser un gobierno eficaz y
honesto, y tener un Municipio ordenado, amigable y progresista, donde por la fortaleza de sus familias, se genere
permanentemente el bien coman.

4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

3.5 Programas Sectoriales:

15 Vision:
Consolidar y optimizar la labor administrativa y operativa que favorezca la relacion interna y externa buscando una
adecuada 6n con cada una de los que de ella dependen.

3.6 Periodo que comprende el Pp:

3meses [ | 6meses [ ] 1Afio [x] Otro [ ]Especifique:

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp:

4.4 Monto del ) del Pp ASIGNADO: $ 5, 259,1.

17.18 |

Todo el municipio

l

4.2 Problemética a resolver:

4.5 Fuente de recursos:

- . a) Fondos de R33: b) Estatales: $ 9%|Municipales:
La falta de respuesta a los p! laborales del municipio y las pr de ayuda social
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Proceso Otra fuente de Recursos: $ %|
Mujeres:‘ ‘ Hombres:| | Tolal:‘ Nuevo: [X ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:
FIN Trabajar de manera eficaz y honesta en la resolucion de conflictos tanto internos de la administracion como de apoyo a la ciudadania. 1. Eficiencia
PROPOSITQ  |Distribuir de manera correctalas ayudas sociales y antender de manera puntual los temas de derechos 2. Eficacia
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES escrpeoncawoeey | & gmo Metas a alcanza[ — Metas Unidad de medida) Meta financiera (2018) $ Beneficiari
(ENTREGABLES) U.deM. | Cantidad - ene-mar abr-jun juksep oct-dic ene-mar abr-jun juksep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
Cil Laudos Laborales $4,000,000.00 I}Zﬁ:’;& 6 1 2 2 1 1 $1,330,000.00 | $1,330,000.00 | $665,000.00 | $665,000.00 5 1
c2 Apoyos Sociales $ 95047300 | PSS | 3009 0 2750 2750 2750 2750 | $240.118.00 | $ 240,118.00 | $240,118.00 | $ 240,118.00
beneficiadas
c3 Derechos Humanos $ 2500000 ”pa“e‘f“"" 10 4 2 2 3 3 |$ 500000($ 700000|$ 7,00000($ 600000
C4 Trémites varios $5,500 C?rn:;zsde 11 11 3 3 3 2 $ 150000|$ 150000 |$ 1,500.00 | $ 1,000.00
p Canidad de N N N N ‘
©h Salarios $244,727 rabaiadores 2 2 $ 80,238.84 | $ 84,248.88 | $ 80,238.84
ACTIVIDADES
AlCl1 Convenios $4,000,000.00 I}Zﬁ?\; 6 1 2 2 1 1 $1,330,000.00 | $1,330,000.00 | $665,000.00 | $665,000.00
ALC2  |mudasenEduecionBésica | $326,08000 | " | g 600 150 150 150 150 | $ 8152000 ($ 8152000 $ 8152000 | § 8152000
A2C2  |AudasenEduacionMeda | 4885000 | "I | gop 600 150 150 150 150 |$ 1221200($ 1221200|$ 1221200 | $ 1221200
A3C2  |saludalaPersona $134,992.15 b:nee'f‘ggzsas 700 800 150 20 20 150 | $ 3374800 |$ 3374800 | $ 3374800 | $ 3374800
Aaca  |fSMOSREIGOSOSYOUGS | ¢ rgg g | POSONGS | gy | gy 20 20 20 200 | $192550.00 | $192,550.00 | $192,550.00 | $192,550.00
Manifestaciones Sociales
A5C2  |myudaenAsistenciaSocial | 14142300 | PSS | 309 30 50 100 100 50 | $3535575 | $353%575 | $3535575 | $353%5.75
[ACCIOTTES Ut Pe[SOﬂaS
A1C3 respeto a los Derechos $25,000.00 500 350 100 150 150 100 $ 500000|$ 700000($ 7000.00($ 6,000.00
Entrega de reportes de medias Cantidad de
AlC.4 cartilas $ 550000 ramites 1 1 3 3 3 2 $ 150000($ 1500.00|$ 1,500.00 8§ 1,000.00
y Cantidad de R . R . .
Al.CA4. Salarios $293,144 vabaacores 2 2 $ 80,238.84 | $ 84,248.88 | $ 80,238.84
TOTAL POA: $5,259,117.18




PERIODICO OFICIAL

PLAN DE SAN LUIS VIERNES 13 DE ENERO DE 2023

POA-FORMATO-1
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificaci6n funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Arista Eje 2. Villa de Arista Incluyente
1.2 Nombre del Programa f io (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Arista
13 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
2.1.1.1 Subfuncién: 34 Linea de accion a considerar:
[BRINDAR LAS HERRANITAS PARA FORTALECER EL BIENESTA BI0-PSIC0- SOCIAL NEDNTE LOS PROGRANIAS DE ASISTENCIA SOCIAL Y CAPACTTACH
15 Vision:
'SER UNAINSTITUCION RECONOCIDA POR SUS ACIONES, QUE GARANTICE LA EJECUCION EFECTIVA Y TRANSPARENTE 3.6 Periodo que comprende el Pp:
DE TODOS LOS PROGRAVIAS DE CAPACITACION Y ASISTENCIA SOCIAL
3meses [ ] 6meses [ ] 1Aio [X] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacin fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presur del Pp ASIGNADO: $ \
Todo el municipio \
42 P atica a resolver: 45 Fuente de recursos:
a) Fondos de R33: %|b) Estatales: 9%|Municipales: %
TRTAR ) ‘ $ ‘ ) ‘ p $
4.3 Poblacion total a beneficiar. 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %j
Mujeres: 7‘195‘ Hombres ‘ 6,959[ Tolal:[ 15,528 habitantes Nuevo: [ ] Enproce:x]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: \
EIN El desarrollo y la transformacion integral de las familias del municipio, principalmente con aquellas en situacion de vulnerabilidad. Através de acciones {1.- Cobertura de Servicios
PROPOSITO | Ser unainstitucion piblica reconocida por su transparencia, responsabiidad y sentido humano, gestora del desarrollo y la transformacion integral, med 2. Incremento de apoyos
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES ESCRPOONCFOENEY | & SCT(ljsM;go Metas a alcanzar — Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018) $
(ENTREGABLES) U. deM. Cantidad | ene-mar | abrun | jubsep oct-dic ene-mar abr-jun Juksep oct-dic Mujeres | Hombres |  Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
Cl [ATENCION A PERSONAS $4,301,147.89) $ 1075286.97 | $ 1,075286.97 | $ 107528697 | $ 1,075,286.97 4,301,148
C2 MATERIALES $420,998.00) $ 10524950 |$ 10524950 |$ 10524950 |$ 105,249.50 420,998
Cc3 (CAPACITACION $395,500.00 $ 98875008 9887500 |$  9887500|%  98875.00 395,500
C4 AYUDAS SOCIALES $1,939,830.00 $ 48495750 | § 48495750 |$  484,957.50 | §  484,957.50 1,939,830
C5 /ADQUISICION DE BIENES $35,000.00 $ 8750.00$  8750.00|$ 8,750.00 | § 8,750.00 35,000
TOTAL POA $7,092,475.89 7,092,476
POA-FORMATO-1
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
11D 21 ¢l 6n funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Arista Desarrollo Social Eje 2. Villa de Avista Incluyente
1.2 Nombre del Programa 0 (Pp): 211 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Desayunos y Desarrollo Social
1.3 Unidad 211 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
c de Desarrollo Comunitario y Asistencia Alimentaria Proteccion Social 2.2 Salud
1.4 Mision: 2111 6 3.4 Linea de acciona :
Alimentacion y Nutricion
3.5 Program
15 Vision:
3.6 Periodo que elPp:
3meses [ ] 6meses [ | 1Afo [X] Oto [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO: $ ]
Todo el municipio |
42 atica a resolver: 45 Fuente de recursos.
D a) Fondos de R33: ‘ $ ‘ %|b) Estatales: | l %[Municipales: ‘ $ ‘ %‘
4.3 Poblacién total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: | $ | %)|
Mujeres]| 7106]  Hombres: 6os9]  Tot@k[5 508 pabitantes _ Nuevo: [ ] Enprocer[q
[4.7_Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp_(Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: |
FIN ‘Conmhuw a disminuir los problemas alimentarios y aumentar la gestion de servicios y recursos. 1.- Porcentaje de metas logradas
PROPOSITO \Mamener la cobertura de apoyos alimentarios e incrementar la calidad en el servicio, 2.- Porcentaje de avance del proyecto
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
EEEE S cosTo Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Veta financiera (2020) $
(ERTEEGAENES i [RESCRIES CNCOMECEENTENY IESTNERS) U.de M. Cantidad 1335200 one i | abejun | juksep oct-dic ene-mar abr-un juksep octdic Mujeres Hombres. Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
Cc.1 Apoyos $ 981,000.00 |# de apoyos 1602 trimestre 400 401 400 401| $245,250.00| $245,250.00| $245,250.00| $245,250.00 $981,000.00
Cc2 Campafias de prevencion $ 7,000.00 |# de asistentes 40 trimestre 0| 20 0] 20 $0.00 $3,500.00 $0.00 $3,500.00 $7,000.00
C3 Capacitacion y Autoempleo $ 2,000.00 |# de i 4 trimestre 1 1 1 j $500.00! $500.00 $500.00 $500.00 $2,000.00
ACTIVIDADES ‘
AlC1 Entrega de desayunos frios. $ 60,000.00 |# de apoyos 741 |wimestre 185 185 185 186 $15,000.00] $15000.00] $15,000.00] $15,000.00 $60,000.00
A2C1 Desayunos Calientes $ 861,000.00 |# de apoyos 861 |trimestre 215 215 215 216| $215,250.00] $215,250.00| $215,250.00 $861,000.00
A3.C1 [Apoyos alimentarios $  20,000.00 |# de apoyos 61 trimestre 15 15 15 16 $5,000.00 $5,000.00 $20,000.00
Entrega de despensas a grupos
A4C1 vulnerables $  40,000.00 |# de apoyos 320 |trimestre 80 80 80 80| $10,000.00]  $10,000.00 $40,000.00
Campafianas de orientacion
Al C2 $ 7,000.00 |# de asistentes 40 trimestre 0| 20 0] 20 $1,750.00 $1,750.00 $7,000.00
Profesionalizacion y capacitacion
A1 C3 |delpersonal e DIF $  2,00000 |#de 4 |trimestre 1 1 1 1 $500.00! $500.00) $500.00 $500.00 $2,000.00
TOTAL POA $ 990,000.00 $990,000.00
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD) |
11 D 2.1 Cl 6n funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD: |
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Arista Eje 2. Villa de Avista Incluyente
1.2 Nombre del Programa io (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD: |
[TICAS DE PREVENCION E INFORMACION Y DETECCION DE DISCAPACIDAD Y TALLERES DE INCLUS
13 Unidad 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp: |
UNIDAD BASICA EN REHABILITACION
1.4 Mision 2111 i 3.4 Linea de accion a g I
[GRINDAR LAS HERRAMINTAS PARA FORTALECER EL BIENESTA B10-PSICO- SOGAL MEDINTE L D ASISTENGIA SOGAL ¥ CAPAGITACK
15 Vision:
'SER UNA INSTITUCION RECONOCIDA POR SUS ACIONES, QUE GARANTICE LA EJECUCION EFECTIVA Y TRANSPARENTE 3.6 Periodo que el Pp:
DE TODOS LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION Y ASISTENCIA SOCIALQUE PERMITA LA CONCIENTIZACION PARA
[CONLAS PESONAS CON DISCAPACIDAD Y GENERE LA PARTICIPACION PROACTIVA PARA LA POBLACION QUE REQUIRE 3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [X] Oto [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO: $ |
Todo el municipio |
4.2 tica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
. o . i . o
TRTAR a) Fondos de R33: ‘ $ ‘ %|b) Estatales: ‘ %|Municipales: ‘ $ ‘ %
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: s | %]
Muje!es’l 7196 Hombres: avgsg‘ Total ‘15‘528 habitantes Nuevo: [ ] En proce:[x]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO):
FIN [IMPULSAR los diferentes servicios que ofrece la ubr a personas con idad temporal o DEL MUNICIPIO 1.- Cobertura de Servicios
PROPOSITO [Dlsmmuer elindice de discapacidad y favorecer el bienestar de las personas con discapcidada 2.- Incremento de apoyos
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES cosTo Metas a alcanzar — Metas rimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018) $
(ENTREGABLES) | DESCR! Pc‘\g:l\t/:gi:onlzn‘re v ES“’;'ADD U. de M. Canidad |~ E RO enemar | abrun | jubsep | octdic ene-mar abr-jun jul-sep octdic Mujeres | Hombres |  Total
COMPONENTE
@i Terapia de Reahabilitacion $ 362,198.00 |# de consultas 3,689 |trimestre 9074.5|  9074.5| 90945 9074.5($  90.549.50 |$ 9054950 [$ 9054950 |$  90.549.50
c2 [TALLERES Y PLATICAS $27,700.00/# DE TALLERES 60 5 5| 5| 5/$ 6.925.00 | $ 6,925.00 | $ 6925.00 | $  6,925.00
ACTIVIDADES
A1C1 Rehabilitacion fisica
A2C1 [Terapias psicologicas
A3C.1 |Terapia de lenguaje
A4CL Trabajo social
A5.C.1 Coordinacion de UBR
A6.C1 discapataxi $ 362198.00 |# de consultas trimestre $ 9054950 |$ 9054950 |$  90,549.50 | $  90,549.50
Consulta mensual de medico en
A7.C1 rehabilitacion $60,00.00 [180 consultas mensual 45 45 45 45($ 1500000 |$ 1500000 |$ 1500000 |$ 15,000.00
A2C1 Materiales para imparticion de talleres | ¢ 7 709,09 trimestre $ 692500 |$ 692500 |$ 692500 |$  6,925.00
TOTAL POA: $ 449898.00
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Arista Desarrollo Social Eje 2. Villa de Arista Incluyente
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp) 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Desarrollo Social
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
Coordinacion de Bienestar Familiar Proteccion Social
1.4 Mision: 2.1.1.1 Subfuncion: 3.4 Linea de accién a considerar:
Trabajar con calidad y transparencia por el desarrollo y la proteccion integral de las familias. Sistema de prevencion
3.5 Programas Sectoriales:
15 Vision:
|Cambiar el contexto paralas nuevas generaciones y sus familias, siendo referentes y contribuyendo a la construccion de una 3.6 Periodo que comprende el Pp:
Isociedad en paz, prospera y equitativa
3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [X] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geogréfico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $ |
Todo el municipio |
4.2 Problemdtica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
. . - ; % les: %6|Muni 3 %
Falta de informacion sobre los temas de drogas, sexualidad, equidad de genero, discapacidad, entre otras. BRI EERER ‘ $ ‘ e | ‘ Mo e $ §
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %)
Mujeres: 7,196 Hombres: 5‘959‘ To\a\:‘15‘525 habitantes Nuevo: [ ] Enproceso: [x
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: \

Implementar acciones oportunas dirigidas a la prevencion de situaciones que afecten el sano desarrollo y la integridad de las nifias, nifios y adolecentes |1.- Numero de talleres, conferencias y platicas
FIN del municipio

INCREMENTO DE UN 6% LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PREVENCION EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS DE HABILIDADES Y |2.- Numero de beneficiados
PROPOSITO  |DE UNA CONVIVENCIA INTEGRAL EN LA FAMILIA

5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:

COMPONENTES pEscRPGONCopoENEY | g]shsﬂlow Metas a alcanzar — Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2021) $ Beneficiarios
(ENTREGABLES) ACTIVIDAD s U. de M. Cantidad S ene-mar abr-jun juk-sep oct-dic ene-mar abr-jun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
COMPONENTE

C1 1.- Apoyos en temas de prevencidn $  19,500.00 |# de asistentes 850 |trimestre $ 487500 |$ 487500 |$ 4875.00|$ 4:875.00
ACTIVIDADES

Visitas a personas en situacion de
prevencion, terapia individual y terapia
AlC1 lgrupal $  6500.00 [# de asistentes 100 |trimestre $ 162500 |$ 162500 |$ 162500 |$ 162500
|Ayudas provenientes de las camparias,
ornadas y dias internacionales y
A2C1 mundiales. $ 6,500.00 [# de asistentes 300 |[trimestre $ 162500 |$ 1,625.00|$ 1625.00|$ 162500
Platicas con enfoque a temas de
prevencion en drogas, sexualidad,

A3.C1 |equidad de genero,etc $  6500.00 [# de asistentes 450 |iimestre $ 162500 |$ 162500 |$ 162500 |$ 162500
TOTAL POA: $ 19,500.00 850
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¢ PLAN DE SAN LUIS VIERNES 13 DE ENERO DE 2023

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Arista Eje 2. Villa de Arista Incluyente
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
Centro de Asistencia Infantil Comunitario
14 Mision: 2.1.1.1 Subfuncién: 3.4 Linea de accion a considerar:
Ayudar a madres tarbajadoras y familias vulnerables
3.5 Programas Sectoriales:
15 Vision:
(Crear un centro que se identifique por el paoyo a aquellos que mas lo necesitan y sea motivacion para lograr salir adelante. 3.6 Periodo que comprende el Pp:
3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [X] Otro [ ]Especifique:

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

4.1 Ubicacin fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $
Todo el municipio

4.2 Problemética a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
. o . 9 inales: o
El descuido y abandono de infantes por rabajo de los padres EIREIESGIERE ’ $ ‘ [ EEEE ‘ ‘ T $ "
4.3 Poblacién total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %)
Mujeres: 7,196 Hombres: 6‘959[ Total 115‘528 habitantes Nuevo: [ ] En proce:[q
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: \
Promocionar proteccion y formacion integral, a nifias y nifios de 2 a 5 afios 11 meses, miembros de familiar vulnerables que carecen de beneficios o  [1.- Cobertura de Servicios
EIN sociales a traves de acciones educati
Lograr que se identifique el centro como un lugar de apoyo a madre trabajadoras donde como meta inicial sea lograr un cupo del 80% de la capacidad|2.- Incremento de apoyos
PROPOSITO  |del centro.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018) $ Beneficiarios
(ENTREGABLES) DESERFE R ICR e EmE e U.deM. Cantidad Lmea} base 2 ene-mar abr-jun jul-sep oct-dic ene-mar abr-jun jul-sep oct-dic Mujeres | Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE $ 190,000.00 11 9 20|
C1l |Asistencia alimentaria $ 50,000.00 |Comidas por dia 17,280 |anual $ 12,500.00 | $ 12,500.00 |$ 12500.00 | $ 12,500.00
C.2 Programa educativo $ 10,000.00 |Escenarios 330 anual $ 250000 |$ 250000 |$ 2500.00|$ 2,500.00
Cuidadoy proteccion (Traslado a nifios de
Cc3 CAIC a los Kinder y de Kinder a CAIC) $ 30,000.00 |traslados por dia 200|diario $ 7,500.00|$ 750000 |$ 7500.00|$% 7.500.00
Compra de un vehiculo propio para el
c4 centro $ 100,000.00 |traslados por dia. 100000|diario 1 9 20|
POA-FORMATO-1
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Arista Eje 2. Villa de Arista Incluyente
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
13 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
Coordinacion de Salud
14 Mision: 2.1.1.1 Subfuncién: 34 Linea de accién a considerar:
Reforzar e incrementar acciones de salud en beneficio de la poblacion del municipio.
35 Programas Sectoriales:
15 Vision:
Lograr que el municipio extienda sus acciones en salud a la poblacion para ograr una poblacion en cortrol medicoy mas sana. 3,6 Periodo que comprende el Pp:
Educar a la poblacion para tener una poblacion mas sana.
3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [X] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $ |
Todo el municipio ‘
4.2 Problematica a resolver: 45 Fuente de recursos:
) Fondos de R33: $ %]b) Estatales: %|Municipales: $ %)
Mejorar la salud en la poblacion
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %)
Mujeres:‘ 7‘196‘ Homhres:‘ 6.959‘ Total: ‘ 15,528 habitantes Nuevo: [ ] Enproceso: [x]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: \
FN Promover una cultura de habitos saludables con el fin de reducir las enfermedades 1.- Cobertura de Servicios
PROPOSITO ‘Incrememar las acciones de prevencion de enfermedades en un 30% con el objetivo de reducir el impacto economico a las familias y al SMDIF. |2.- Tasa de Poblacion beneficiada
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO Metas a alcanzar —— Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018) $
(ENTREGABLES) | DESCRIPCIONCOMPONENTEY | ESTIMADO U deM. Cantidad | """ enemar | abren uksep octdic ene-mar abr-iun uksep octdic Mieres | Hombres | Tow
ACTIVIDAD $ deinicio
COMPONENTE
c1 Ayuda Social $ 712,000.00 # Personas 4,500 |trimestre 1125 1125] 1125) 1125| 178,000.00 | 178,000.00 | 178,000.00 | 178,000.00 712,000.00
ACTIVIDADES
Apoyo economico para tratamiento
medico( Hemodialisis. Oncologia,
Psiquiatria. Medicametos)
AlC.1 $  400,000.00 # Personas 490 |trimestre 122 5] 122.5] 122.5] 122.5| 100,000.00 | 100,000.00 | 100,000.00 | 100,000.00 400,000.00
A2C1 Traslados $ 300000.00 # Personas 3600 |trimestre 900 900 900 900]  75,000.00 75,000.00 | 75,000.00 75,000.00 300,000.00
A3.C1 Platicas, tallres y caravanas. $  12,000.00 # Personas 300 |[trimestre 75 5 5 5 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 12,000.00
TOTAL POA: $ 712,000.00 712,000.00




OFICIAL

VIERNES 13 DE ENERO DE 2023

POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA S.L.P.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR) 2023

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
11D i 2.1 Clasificacion funcional 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA EJE 3 SUSTENTABLE
1.2 Nombre el Programa o (Pp): 211 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
MAYOR EFICIENCIA EN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS CUBRIENDO EN SU TOTALIDAD EL
UNIVERSO DE ATENCION.
1.3 Unidad 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp: ACTIVIDADES POR RUBRO
ORGANISMO DE AGUA POTABLE
1.4 Mision: 2111 ion: 3.4 Linea de acci6n a considerar:
Confinuar con el abastecimiento en forma regular del servicio de agua potable en las colonias, localidades
y anexos con difictades de suministro, considerando la amiiacion de redes y conexiones de tomas
y con elo legar a cubrir en su totalidad el universo de atencion.
35 Programas
1.5 Vision:
Eficientar, ransparentar € innovar el organismo de agua potabl, comprometdo a garanizar un senicio de calidad. 3.6 Periodo que comprende el Pp:
Orentando a a poblacion en el cuidado y manejo del agua, una enla
de la prestacion de sencios. 3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [X] Otro [ ]Especifique:
[4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geogrélico del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO: S |
CABECERAMUNICIPAL Y 4 LOCALIADES Y 2 ANEXOS 22,067,191 ]
42 aresolver: 45 Fuente de recursos:
EFIENTIZAR Y ESTABILIZAR EL SUMINISTO DE AGUA POTABLE EN LAS COLONIAS Y LOCALIDADES PREEBERES l l ) EE $ ‘ e 8 ‘ %
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: [ $ [ %]
Mujeres ‘ 7,196.00) Hombres: 6,959 uu‘ Total ‘ 14,155.00) Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO):
N [ Abastecer de forma regular e servicio de agua potable en las colonias, localidades y anexos con dificulades de suminsro, Ia ampliacion de redes
PROPOSITO | Que los Usuarios que se ven afectados por el no suministro de agua potable, se vean beneficiados con la ampliacion de las redes de agua potable y drenaje.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
Melas a alcanzar etas rimesirals (Uridad de medida) Veta financiera (2020)
COMPONENTES DESCRIPCION COMPONENTE Y | COSTO ESTIMADO Linea base o
(ENTREGABLES) s U, de M. Canidad |20 enemar | abrin jubsep octdic | enemar | abrun juksep octdic Mueres Hombres Toial
COMPONENTE
c1 BASTIMENTO 300,000.00 0
c2 |RECAUDACION 132,367.84 0
c3 [AGUA POTABLE
ca DRENAJE Y ALCANTARILLADO 0
cs TALLERES Y CAPACITACIONES
cé |CULTURA DEL AGUA
ACTIVIDADES

Bastimento de Organismo de Agua
AlC1 Potable. 300,000.00 1.00 0] 1.00] 0.00 0.00] 0.00 58,500.00| 0.00 0.00, 0.00] 7,196.00] 6,959.00 14,155.00|

Levantamiento Topografico Cajas
de Valvula y lineas de Conduccion,
Distribucion

Para generar programa de
Sectorizacion por Sectores

en Cabecera Municipal Localidades|
Al.C2 anexos 70,000.00| L 1.00| 0) 1.00| 0.00) 0.00| 0.00| 70,000.00 0.00| 0.00| 0.00] 7,196.00]  6959.00( 14,155.00

Desplasamiento y reparticion de
recivos de adeudo de agua potable
en Cabecera Municipal Localidades|

A2C2 anexos. 62,367 12.00{ 0| 3.00{ 3.00] 3.00 300] 15591.96| 15591.96| 15,501.96|  15,591.96 7,196.00| 6,959.00| 14,155.00

Continuar con la Reparacion de
fugas, conexion de usiarios,
ampliacion y reparacién de red de
distribucién de agua potable, en
sitios localizados en la inspeccién

A1C3 _|desector. 119,623.20|Reparacion 400| 0 100| 100 100) 100| 17.043.48] 59,811.60]  29,90580| 11,962.32) 7.196.00]  6.950.00] 14,155.00
Como parte del monitoreo se dara
seguimiento

alarevision de los pozos,
realizando los trabajos

de mantenimiento que sean
necesarios, inclyuendo el proceso
A2C3 __|decloracién. 60,000.00|Monitoreo 48] 0 12 12 12

2| 15,000.00f 15,000.00| 15,000.00]  15,000.00 7,196.00 6,959.00|  14,155.00

Adguisicion de bomba sumergible
para la rehabilitacion

e el pozo de agua potable ubicado
en la localidad de Gonzales

el Cual Suministra de agua potable
la cabecera municipal de Villa de
A3C3  |Aista 170,000.00|Adgisicion 1.00| 0 0 1 0 0 0.00] 170,000.00 0.00) 0.00) 7.196.00]  6.959.00] 14.155.00

Adquisicion de bomba sumergible
para la rehabilitacion de el pozo de
agua potable

ubicado en alguna de las
siguientes localidades Buenavista,
Mezquite, Corazon de Jesus,
Rincon de Leijas, las Milpas ,
Derramaderos, San Jose del
Arbolito, San Elias, San Rafael ,
A4C3 San Fidel, la Pila, el Tajo 80,000.00|Adquisicién 1.00] 0] 1] 1 0] 0] 0.00]  80,000.00} 0.00] . 7,196.00)

14,1565.00]

Suministro de agua a domicilio

A5C3 mediante Vehiculos Cisterna 345,600.00| Suministros 1200.00 0 240) 396 38

N

16|  69,120.00] 114,048.00/  100,224.00| 7,196.00|

Proyecto Ejecutivo para
Reestructuracion del sistema

ABC3 hidraulico. 400,000.00|Proyecto 1.00] 0| 1 0 0| 0] 400,000.00 0.00] 0.00] . 7,196.00) 14,1565.00]

Reestructuracion de Linea de
Distribucién de agua potable en
periferia de cabecera municipal de
A7C3 villa de arista. 8,000,000. o 1 0| 0 1 0) 0] 0.00| 8,000,000.00} 0.00] . 7,196.00)

14,1565.00]

Se le dara seguimiento a la
atencién de solicitudes de
ampliacion de red de distribucion y
construccién de lineas de
conduccién hidraulica en
Localidades y colonias de la
cabecera municipal.
A8C3 400,000.00| 4 0] 1] 1 1 1] 100,000.00] 100,000.00|  100,000.00]

100,000.00| 7,196.00) 14,155.00]
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Se llevara a cabo de manera
estratégica la construccion de
tanques elevados para darle mayor
efectividad al suministro de agua
enlas colonias més alejadas de
cabecera municipal
A9C3 000,000.00| C 6 2 1 1 1,000,000.00| 1,000,000.00) 7.196.00]  6959.00] 14.155.00

Reestructuracion de drenaje
sanitario periferia de cabecera

municipal de villa de arista.
AlC4 10,000,000. o 1 0] 0 0 1 0 0.00 0.00] 10,000,000.00 0.00 7,196.00| 6,959.00 14,155.00

Programar Capacitaciones al
personal adminitrativo y operativo
para ser un organo competente y
actualizado, mejorando la atencion
del servicio a los usuarios.
AlCS 0,000.00/C: 4 0| 1 1 1 1| 500000 500000 5.000.00]  5,000.00 7196.00]  6,959.00| 14.155.00)

El Director asistiré a talleres de
capacitacion y por parte de las
dependecias Gubernamentales.

A2C5 20,000.00| Talleres 4] of 1 1 1 1| 5000.00]  5,000.00] 5,000.00|  5,000.00| 7.196.00]  6959.00| 14.155.00

Se llevara acabo un perifoneo

como estrategia del area de cobros

para obtener una mejor respuesta
en la recaudacion.

AlCE 9,600.00|Perifoneo 12] of 3 3 3 3 800.00 800.00 800.00 800.00 7.196.00]  6959.00| 14.155.00

El personal designado dentro del
Organismo impartira
Capacitaciones de sensibilizacion a
Ia ciudadania sobre el manejo y
A2C6 cuidado del agua. 10,000.00|C: 12| 0] 3| 3| 3 3| 2,500.00) 2,500.00| 2,500.00) 2,500.00)

.96.00] 6,959.00] 14,155.00
TOTAL POA: 22,067,191.04 759,455.44| 9,567,751.56| 10,274,021.76 1,218,062.28) 7,196.00] 6,959.00|  14,155.00|

Adquisicion de bomba sumergible
para la rehabiltacion

de el pozo de agua potable ubicado,
en la localidad de Gonzales

el Cual Suministra de agua potable
la cabecera municipal de Villa de
A3C2 Avista. 170,000.00| Adquisicion 1.00 0 9| 1 0 0 000| 170,000.00 0.00| 0.00) 7196.00|  6.959.00] 14,155.00

Adauisicion de bomba sumergible
parala rehabiltacion de el pozo de
agua potable

ubicado en alguna de las
siguientes localidades Buenavista,
Mezquite, Corazon de Jesus,
Rincon de Leijas, las Milpas ,
Derramaderos, San Jose del
Arbolito, San Elias, San Rafael ,
A4C2 |San Fidel, la Pila, el Tajo 80,000.00|Adquisicion 1.00| 0] 0] 1 0] 0] 0.00 80,000.00 0.00] 0.00 7,196.00] 6,959.00 14,155.00

Suministro de agua a domicilio

A5C2 mediante Vehiculos Cisterna 345,600. 1200.00] 0 240) 396| 348 216  60.120.00] 114.048.00] 100.224.00| 62.208.00) 7.096.00]  6950.00] 14.155.00

Proyecto Ejecutivo para
Reestructuracion del sistema
A6C2 hidraulico. 400,000.00|Proyecto 1.00 0 1 0 0 o] 400,000.00 000 0.00| 0.00) 7196.00|  6.959.00] 14,155.00
Reestructuracion de Linea de
Distribucion de agua potable en
periferia de cabecera municipal de
A7C2 villa de arista. 8,000,000. 6 1 0] 0| 1] of of 0.00| 8,000,000.00} 0.00) 0.00 7.196.00| 6,959.00|  14,155.00|

Se le dara seguimiento a la
atencion de solicitudes de
ampliacion de red de distribucion y
construccion de lineas de
conduccion hidraulica en
Localidades y colonias de la

cabecera municipal.
ABC2 400,000, 4 0| 1 1 1 1| 100,000.00] 10000000  100,000.00] 100,000.00| 7196.00]  6,959.00] 14,155.00

Reestructuracién de drenaje
sanitario periferia de cabecera

municipal de vila de arista.
Alc3 10,000,000, 6 1 0 ol 0 1 0 0.00) 0.00{ 10,000,000.00| 0.00) 7196.00|  6,959.00] 14,155.00

Programar Capacitaciones al
personal adminitrativo y operativo
para ser un organo competente y

actualizado, mejorando la atencion

del servicio a los usuarios.

AlCA 0,000.00|C 4 o 1 1 1 1| 500000/ 500000 500000 500000 719600  6,959.00] 14,155.00

El Director asistira a talleres de
capacitacion y por parte de las
dependecias Gubernamentales.

A2C4 20,000.00| Talleres 4 0 1 1 1 1| 500000/ 500000 5,000.00|  5,000.00 7.196.00]  6,959.00| 14,155.00|

Se llevara acabo un perifoneo

como estrategia del area de cobros

para obtener una mejor respuesta
enla recaudacion.

AlCS 9,600.00|Perifoneo 12 0 3| 3 3 k] 800.00) 800.00] 800.00| 800.00 7.196.00|  6,959.00| 14,155.00|

El personal designado dentro del
Organismo impartira
Capacitaciones de sensibilizacion a.
la ciudadania sobre el manejo y
A2CS5 cuidado del agua. 10,000.00|C: 12| 0] 3 3 3] 3] 2,500.00 2,500.00] 2,500.00| 2,500.00
TOTAL POA 19,825,691.04 759,455.44| 8,567.751.56| 10,274,021.76| _218,062.28

14,155.00)
14,155.00]
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POA-FORMATO-1

H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA, S.L.P.

§ PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
2| PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO [3_ ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
11D i 21 Cl ion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
Presidencia municipal de Villa de Arista Desarrollo i Villa de Arista prospero
1.2_Nombre del Programa (Pp): 2.1.1 Finalidad 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Tncrementar a productividad atravez de proyectos GUE nos permitan
mejorar la produccion y calidad
Gestion y subsidio a y equipo agricola y pecuario Desarrollo social
1.3 Unidad 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
Direccion de desarrollo agropecuario Contribuir a mejorar la 4 c de convenios con
1.4 Mision: 2111 i 3.4 Linea de accion a consi
[Contibuir al desarolo agricola.y pecuario del municipio Servicios a la comunidad Sector primario
35 Prograr
15 Vision: C prodesa, productiva.
|Gestionar y subcidiar las demandas basicas del sector primario 3.6 Periodo que el Pp:
3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [x] Otro [x]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: [4.4_ Monto del del Pp ASIGNADO: $ I
D de desarrollo |
4.2 tica a resolver: 45 Fuente de recursos: Ramo 33
. 2) Fondos de R33: 3,720,000.00) b) Estatales: $3,720,000 9%|Municipales: %
asistencia tecnica, insumos, sanidad y genetica
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: [ Sof %]
Mujeresl Hombres:‘ ‘ Total: l Nuevo: [x ] Enproceso: [ ] SEDARH, SADER, FND. ‘
4.7 _Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp_(Objetivo del FIN, PROPOSITO): |
M Ia calidad y rendimiento en la prod
EN [Meforar e calidad y rendimiento en a produccion Numero de numero de proyectos elaborados, porcentaje de superficie,
PROPOSITO _|Incrementar el nivel de ingresos del productor numero de unidades
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
cowonenres [ T scmo Metas a alcanz: an — Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018) $
(ENTREGABLES) ACTVIDAD & U.deM. | Canidad |7 i:‘asecio ene-mar abr-jun juksep oct-dic ene-mar abr-jun juk-sep octdic Mujeres Hombres Total
COMPONENTE 30) 150
c1 insumos 1,850,000.00| n° produc. 380 0 330 50 850,000.00] 1,000,000.00)
c2 [celebracion de convenios 1,730,000.00{ n° de conv. 4 0 1] 3 1.000,000 730,000.00]
Cc3 | Transferencia de tecnologia 100,000.00 l.asist 80] 0 40 40 50,000.00 50,000.00
ca [gestion de proyectos 40,000.00] folio suri 10 0 10 40,000.00)
ACTIVIDADES
[Adquisicion de cintla 1,850,000.00] n° produc 380 0 330 50) 850,000.00] 1,000,000.00)
c2 [converios celebrados 1,730,000.00| n° de conv. 4 0 1 3 1,000,000.00[ _ 730,000.00
productores capacitados con
c3 ogia 100,000.00] _ Lasist 20| 0 40 40] 50,000.00| __ 50,000.00
Cc4 adquisicion azucar (apicuitores) 40,000.00| folio suri 10 0| 10 40,000.00)
cs [Elaboracion de proyectos 40,000.00] folio suri 10 0| 10 40,000.00
C.6 |adquisicion de implementos agricolas 730,000.00 n° produc. 20 0 10| 10 365,000.00
Cc7 |adquisicion de forrajes 100,000.00| n°® produc. 1000 0 500 500 50,000.00
TOTAL POA:
POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO [3_ ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
11 D i 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H, de Villa de Arista eje 3, economia para Villa de Arista
1.2 Nombre del Programa (Pp): 211 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
El crecimiento de la poblacion, el crecimiento economico y el cambio climatico que cada vez provoca fenmenos
meteorolégicos més extemos y recurrentes, son factores que ejercen presion sobre la disponibiidad del agua y
provocan que con frecuencia sea insuficiente para las humanas y para la
1.3 Unidad 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
Drenaje de agua potable a la ciudadania que carece del liquido en sus viviendas.
1.4 Mision: 2101 3.4 Linea de accion a considerar
(Garantizar el suministro de Agua Potable de Calidad a todos los Aristenses, asf como brindar de manera. 6n de las redes de agua potable y drenaje.
oportuna, eficiente y humana la atencion que en la materia de Agua Potable y Drenaje, solicita la
ciudadania los esténdares de senvicio y satisfaccion de los usuarios. 35 Programas
1.5 Vision:
er un Capaz de dotar a1 mayor parte de las de 3.6 Periodo que el Pp:
Inuestro municipio.
3meses [ ] 6meses [ ] 1Aio [ ] Oto [ ]Especifique:

[4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geograico del Pp: 4.4 Monto del el Pp ASIGNADO: § 6,797,578.20 |
cabecera municipal |
22 atica a resolver. 45 Fuente de recursos:
) Fondos de R33: s 9|b) Estatales: s 9| Municipales: s %
La falta de drenaje en algunas zonas del municipio
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: | $ | %|
Mujeres:| Hombres: Total: Nuevo: [ ] En proceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp_(Objetivo del FIN, PROPOSITO):
N Reducir los indices de falta de servicios basicos en las colonias de nuesto municipio
PROPOSITO__|Incrementar en un 30% los trabajos de drenaje y alcantarilado,
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COVPONENTES costo e dsatoat Velas timestrales (Unidad de medida) Meia financiera (2018) $
(ENTREGABLES) | DESCRIPCION COMPONENTE'Y | - ESTIMADO | ) e, | cantidad ene-mar abr-jun juksep oct-dic ene-mar abr-jun juk-sep octdic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
construccion de ampliacon y
rehabilitacion de red de
alcantarillado sanitaro tercera | $ 2,248,728.21 $1,250,000.00 | $ ©98,728.21
etapa en cabecera municipal de primera
@il villa de arista s.Lp m etapa 1 4,342 4122 8.464
construccion de linea de
conduccion de agua potable y
icieicyetlule $1,748,849.99 $ 750,000.00 | $1,247,669.99
almacenamiento para abastecer
de agua potable ala cabecera
c2 municipal de villa de arista m 4,342 44122 8.464
rehabiltacion de pozos de agua | ¢ ¢ oo
o, en locali ! pozo 7___|afio anterior] 2 2 1 2| $ 100,000.00 | $ 20000000 | $ 100,000.00 | $ 200.000.00 0
panoideyechosdoiceoa $2,200,000.00 pagos $840,000.00 | $ 60,000.00 | $ 600,000.00 | $700,000.00
c.a electrica en pozos de cabecera recibo 2
ACTIVIDADES
realizar convenio de
A1C1 |[colaboracion conla $2,248,728.21
CONAGUA convenio 1
contratar personal capas y
A2ER calificado para los trabajos contrato 1 o
AlC2 conla $1,748,849.99
CONAGUA convenio 1
a2 Ca |conratar personal capasy
- caliicado para los trabajos contrato 1 0
Aica Contratar personal capas y. s 60000000
- calificado para los trabajos . contrato .
aics administracion aplicada y 4220000000
- correcta de los recursos 200, recibos 2
TOTAL POA $6,797,578.20
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MUNICIPIO DE VILLA DE ARISTA, S.L.P.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dy i 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. de Villa de Arista asuntos financieros Villa de Arista Prospero
1.2 Nombre del Programa io (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
nomina, Y equipo de oficina Gobiemno Conducir con ilidad y transy ia las finanzas publicas del municipio de Villa de Arista
1.3 Unidad 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
comercio y alcoholes asuntos financieros instrumentar una poliica financiera responsable que se base en diciplina, auteridad. dicién de cuent
14 Mision: 2111 i0 34 Linea de accion a considerar:
somos un Gobierno honesto, transparente, incluyente que brinda bienes y servicios de calidad. asuntos financieros mediante indi
3.5 Programas Sectoriales:
15 Vision: inspecciones y operativos
ser un Municipio con buen Gobierno, comprometido con sus habitantes que genere orden y confianza 3.6 Periodo que comp el Pp:
la y el desarrollo en un marco de legalidad. Smeses [ ] Gmeses [ ] 1Aio [q Oto [ ]Especiiaue:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presup del Pp ASIGNADO: $263,999.00 \
Cabecera Municipal y Comuni \
4.2 P tica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
una ion )FondosdeR33: | s | %]b) Estatales: | \ [Municipales: | 263,999.00 | 051
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: s ] %|
Mujeres:\indeﬂmda \ Hombres:\indeﬁmda \ Tmal:\ Nuevo: [ ] Enproceso: [X]
4.7 Nivel de Obietivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): i \
EN productividad laboral en el departamento de comercio y alcoholes 1.- Porcentaje de metas logradas
PROPOSITO _ |aumentar la recaudacion 2.- Porcentaje de avance del proyecto
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2020) $
(ENTREGABLES) | DESCRIPCIONCOVPONENTEY | - ESTIVADO U deM Cantdad | "2 ene.ar abr-un juksep octdic ene-mar abr-un juksep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
cantidad de recibos
trabajo de campo .
C1 $ 25000.00 |cobrados 7200 |Trimestre 1500 1500] 2000 2200[ $ 6,250.00 |$ 625000 $ 6,250.00 [ $ 6,250.00 7200
Cc2 trabajo $ 10,000.00 |cantidad de licencias 20 [Trimestre 10 5 3 2|$ 2,500.00 | $ 2,500.00 | $ 2,500.00 | $ 2,500.00 20
N cantidad de
gy |fempefasderecaudacon $ 1920000 |campatias 2 |Timestre 1 1 $ 960000 S 9,600.00 2
C4 jiento de drea $  69,733.00 |personal contratado 1 Trimestre 1 $15,000.00 | $ 15,700.00 | $ 15,000.00 | $ 24,033.00 1
C5 sueldo $ 140,066.00 $30,000.00 | $ 31,700.00 | $ 30,000.00 | $ 48,366.00
ACTIVIDADES 0
AlC1 cobrar uso de suelo $  2,500.00 |cantidad de puestos 1,920  |Trimestre 480, 480) 480 480[$ 62500 |$ 625008 62500|$ 625.00 1920
R cantidad de
Apgy |mpeccomercomerdos $ 250000 [comercios 400 [Trimestre 100 100 100 100[$  62500|$ 62500(5 62500|$ 62500 400
recorrido de supervicion de horaros
en establecimientos con venta de cantidad de
A3.C1 bebidas alcoholicas $ 10,000.00 |establecimientos 720 [Trimestre 180 180 180 180{ $ 2,500.00 | $ 2,500.00 | $ 2,500.00 | $ 2,500.00 720
inspeccion a eventos con venta de
A4C.1 bebidas alcoholicas $ 10,000.00 |cantidad de eventos 10 Trimestre 2 2 4 2|$ 2500.00|$ 2500.00|$ 2,500.00|$ 2500.00 10
AlC2 realizacion de licencias $ 500000 |cantidad de licencias 20 |Trimestre 10 5 3 2|$ 125000 |$ 1,250.00 |$ 1,250.00 | $ 1,250.00 20
" cantidad de
A2cy [eiarehendos $ 250000 |refrendos 220 |Trimestre 25 3 1 1S 65000|$ 65000($ 65000|$  650.00 210
A3.Cp  [Pemisosparaeventos $ 250000 [cantidad de permisos| 10 |Trimestre 2 ) 4 2|s 65000|$ 650.00$ 650.00($ 650.00 10
Al1C.3 entrega de oficios $ 19,200.00 |cantidad de oficios 300 |Trimestre 200 50, 25 25($ 8,000.00 | $ 6,000.00|$ 2,600.00 [$ 2,600.00 300
ALC4 contratacion de auxiliar $  69,733.00 $15,000.00 | $ 15,700.00 | $ 15,000.00 | $ 24,033.00
A1C5 sueldo $ 140,066.00 $30,000.00 | $ 31,700.00 | $ 30,000.00 | $ 48,366.00
TOTAL POA $ 263,999.00
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1. DATOS GENERALES
11 i

2. CLASIFICACION F
2.1 Clasificacién fun

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

cional:

UNCIONAL DEL GASTO

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA S.L.P 2018- 2021

ARISTA INCLUYENTE

1.2 Nombre del Programa pr o (Pp): 211 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
1.3 Unidad 211 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
CULTURA
1.4 Misién: 2111 8 3.4 Linea de accion a considerar:
es proporcionar un espacio abierto a toda (a ciudadania, que logre consolidarse y distinguirse
como un drea innovadora, eficaz, ética, responsable y organizada capaz de cumplir con los
compromisos de difusién y satisfaccién de las necesi dela idad, rebasando ademés
las expectativas de la sociedad aristense.
3.5 Programas Sectoriales:
1.5 Vision:
cumplir con el compromiso de fortalecer todos aquellos programas que beneficien a la sociedad 3.6 Periodo que comprende el Pp:
del municipio con una actitud responsable, ética e incluyente, en donde todos y cada uno de los
intearantes de la direccién de Casa de Cultura ponoan su mavor esfuerzo a fin de alcanzar la 3meses [ ] 6meses [ ] 1Afio [ X] Otro [ ]Especifique:
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del pr del Pp ASIGNADO: $ ]
villa de arista |
4.2 Pr aresolver: 4.5 Fuente de recursos:
a) Fondos X Municipales s
rezago educativo y cultural debido a la pandemia por el COVID 19, parte Il de R33: [‘ ‘% |h) EoEe ‘5 : $ % |
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: |Otra fuente de Recursos: | $ [ %
Mujeres] 500.00]  Hombres] 500.00]  Total] 1000.00 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:
reactivar espacios, cursos y a la ciudadania en a exploracion de (as artes, asi como también a participar en todas las actividades culturales
que Casa de Cultura promueve en sus tres vertientes: la cultura en tu comunidad, la presentacion de eventos culturales en el teatro de la
FIN ciudad v la cultura en la institucié
fortalecer todos aquellos programas que beneficien a la sociedad del municipio con una actitud responsable, ética e incluyente, en donde
PROPOSITO _|todos y cada uno de los integrantes de la direccién de Casa de Cultura pongan su mayor esfuerzo a fin de alcanzar las metas propuestas
COMPONENTES || e oior o oonenTe ES%?;TA%D Metas a alcanzar — Metas trimestrales (Unidad de medida) eta financiera (2018) $ Beneficiarios
(ENTREGABLES) VG s U.de M. Cantidad | 1% | ene-mar | abr-jun | jul-sep | oct-dic | ene-mar | abr-jun | jul-sep | oct-dic | Mujeres | Hombres | Total
COMPONENTE
Impulso a la lectura por Total de acciones
1 medios digitales. 300,000.00 |propuestas 60| 0 15| 15] 15| 15[100,000.00  |100,000.00 0.00[100,000.00 250, 250 500)
i
impulso a la difusién de las )
artes escenicas, plasticas y Total de acciones|
musicales con la medidads propuestas
c2 de higiene necesarias. _|4,000,000.00 1000 0 250 250/1,000,000.00 _ |1,000,000.00/1,000,000.00 315
Vinculacién con el entorno,
el fomento de la Total de acciones
participacién social y del propuestas
c3 turismo cultural 400,000.00 220 0 55/100,000.00  |100,000.00 [100,000.00 |100,000.00 170) 140 310
ACTIVIDADES L
_ Nimero de
campaias de lecturas netituciones
AlC] 20 0 5 5 0 10/50,000.00 50,000.00 0.00[50,000.00 50
Nimero de|
maraton de lectura instituciones
A2.Cl 75,000.00 invitadas 10 0 3 3 0 4125,000.00 25,000.00 0.00/25,000.00 50
Nimero de
foro de lecturas instituciones
A3CA 65,000.00 invitadas 15 i 5 5| 0 5(21,666.6 21,666.6 0.00[21,666.6 70
rescate y preservacion de
habilidades artisticas Nimero de talleres|
mediante talleres existentes
culturales.
AlC2 400,000.00 10 0 3 2 3 2100,000.00 _ [100,000.00 |100,000.00 |100,000.00 50
Realizar festivales de las
diferentes disciplinas Nimero de|
artisticas en el municipio festivales
A2C2 durante el afio. 3,500,000.00 10 0 3 2 3 2/875,000.00 _ |875,000.00 |875,000.00 |875,000.00 60
Numero de eventos
Programa la Cultura en tu culturales en|
Comunidad diferentes
A3 C2 100,000.00 ; 25 0 5 8 7 5(25,000.00 25,000.00 [25,000.00 _|25,000.00 50
porcentaje de
FERETOM impacto positivo de 7,000.000.0
A4 C2 7,000,000.00 _|la feria. 5000 0| 5000 [ 2,500 2,500 5,000
Elevar (a preparaciény probacion el
calidad artistica en la casa A
instructores
AlC3 de cultura. 4,000.000.00 12 0 4 4 4 4[1,000,000.00 _[1,000,000.00[1,000,000.00/1,000,000.00) 300 300 600)
Incrementar el nimero de
talleres de salones Nimero de talleres
A2C3 culturales 100,000.00 12 0 4 4 4 4/25,000.00 25,000.00 [25,000.00 [25,000.00 50 50 100)
25.00000 125.000.00 125,000.00
Ampliar el nimero de .
Nimero de alumnos|
alumnos en los talleres de
en los talleres
los salones culturales
A3C3 125,000.00 100| 0 25| 25| 25| 25(31,250.00 31,250.00 [31,250.00 _[31,260.00 70 40 0
. Porcentaje de
impulsar los grupos de
: alumnos e los
folclore establecidos con
‘ A talleres  de  los
insumos y material.
A4C3 1,000,000.00 _|salones culturales 30| 0 10| 10 5 5(250,000.00  |250,000.00 [250,000.00 |250,000.00 100 100 200)
Porcentaje de
apertura de ruta turistica alumnos  en  los
talleres  de  los
A5C3 250,000.00 |salones culturales 4 0 1 1 1 1]125,000.00  |125,000.00 [125,000.00 |125,000.00 50 50 100
TOTAL POA: 21 465 000
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H. AYUNTAMIENTO DE : VILLA DE ARISTA, S.L.P
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POA-FORMATO-1

1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
11 D i i6n funcional 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
de Villa de Arista, S.L.P. Buen Gobierno
1.2 Nombre del Programa (Pp) 211 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
hacer llegar la a los habitantes del Municipio.
1.3 Unidad 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
D deC Social labajar los medios de para estar en contacto e ala ciudadan
1.4 Misi6n: 2111 3.4 Linea de acci6n a :
Mantener comunicada a la sociedad de Villa de Arista, S.L.P., sobre las actividades que se llevan a cabo por parte de
I Acministracion 2018-2021, ofteciendo un buen mensaje para que logren captarlo nuesifos fecepores.
3.5 Program
15 Vision:
Reflejar el buen trabajo del departamento de Comunicacion Social, para asflograr que a Ciudadania este conforme. 3.6 Periodo que el Pp:
-on lo que se esta llevando a cabo en el Municipio de Villa de Arista, S.L.P., con el afan de sobresalir en los.
[diferentes ambitos. 3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [x] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO: $479,200.00 ]
Todo el municipio |
42 aresolver: 45 Fuente de recursos:
Falta de medios informativos para el apoyo al fomento de la y la difusion de las del_y Fondos de Ra3: ‘ s ‘ %4]b) Estatales: N ‘ sefwunicpates: [ 0 00‘ %
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ | %)|
Mujeres| 900000]  Hombres| 800000  Totak] 17,000.00 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp_(Objetivo del FIN, PROPOSITO)
N [Incrementar la difusion de las acciones de gobierno en los medios de comunicacion para contar con una ciudadania debidamente informada.
PROPOSITO | Mantener informada al 70 % de la poblacién de nuestro Municipio.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO fetas a alcanz: e Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2020) $
(ENTREGABLES) | PESCRIPCION COMPONENTEY | ESTIMADO | ) 4o | cantidad ene-mar abr-jun jul-sep octdic ene-mar abr-jun juk-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
Personas
c1 Dif $34,200.00 16,000 0 50000 50000 50000 50000 $8,550.00 $8,550.00 $8,550.00 $8,550.00
! ifusion
Personas
$19,200.00 16,000 0 16,000 16,000 16,000 16,000 $4,800.00 $4,800.00 $4,800.00 $4,800.00
c2 Perifoneo
Personas
L $15,000.00 6,000 0 6,000 6,000 6,000 6000 | $3750.00 | $3,750.00 | $3,75000 | $3,750.00
o Promocion impresa.
$110,800.00 | 112008 1 0 $27,700.00 | $27,700.00 | $27,700.00 | $27,700.00
C4 Sueldo del D del dia
Informe
cs Informe de Gobierno 116,500.00 | realizado 2 o 0 o 1.00 $ - s - | $116,500.00
C6 Libro Municipal 55,000.00
ACTIVIDADES
” $4,20000 | Personas 0
Al C1 cién en redes sociales
) $26,000.00 | Personas
A2.C1 Impresi6n de carteles
) : $2,00000 | Personas
A3.C1 impresion de tripticos
$2,00000 | Personas
A4.C1 __|volanteo
1220000 | Personas 0
Al C2
Personas
A2.C2 del vehiculo $7.000.00
Personas
Al C3 Impresién de lonas. $13,000.00 °
Personas
A2.C3 Impresi6 de fotografias $2,000.00
Personas
Al C4 __|Trabajo diario de paginas ° ° ° °
Personas
A2. C.4___|Elaboracion de disefios
Personas
A3. C4 __|Edicion de fotos y videos
Personas
Ad4. C4__ |Apoyoa
Personas
AS5. C4 O de eventos
A7.C.4 | Asistencia en cada uno de los eventos, reunone:
Al.C5 Renta de pantallas $25,000.00
A2.C5 __|Contrato de productor $35000.00
PYVE —— $7,000.00
A4.C5 Impresion de lonas $1500.00
AS5.C5 Comida $25,000.00
A6.C5 __|Renta de moviliario $10,000.00
A7.C5 Decoracién de Salén $10,000.00
AB.C5 __|impresion de libros $3,000.00
informe
A9.C5 __|Promoci6n impresa. realizado ° ° ° °
Al C6 Impresién de libros $40.000.00
A2.C6 Disefio de Libro 15,000.00
TOTAL Programa Operativo Anual: $301,200.00)
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DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

1. DATOS GENERALES
1.1 Dy i

2. CLASIFICACION FUNCIONAL
2.1 Cl on funcional

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

BUEN GOBIERNO

H de Villa de Arista
1.2_Nombre del Programa (Pp):

211 Finalidad:

3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:

CONTRALORIIA MUNICIPAL

IMPLEMENTACION DE UN ADECUADO SISNTEMA DE CONTRIOL INTERNO

SISTEMA DE CONTROL INTERNO

1.3 Unidad

2.1.1 Finalidad:

3.3 Estrategia a seguir en el Pp:

CONTRALORIIA MUNICIPAL

CONTROL INTERNO

1.4 Mision:

2111

CALENDARIOS DE CONTROL INTERNO
3.4 Linea de accion a 8

(Observar a aplicacion y manejo de los recursos publicos con estricto apego a a ley, priviegiando el control
preventivo en términos de legalidad, honradez, transparencia y eficacia: vigilando el cumpiimiento de las
responsabilidades de los servidores pblicos para el logro de los objetivos institucionales en beneficio de la.
sociedad.

Trabajar de cerca con el personal vigilando el cumplimieto del gasto
publico asi como la transparencia,

implementando accione de control

1.5 Vision:
[Ser una dependencia reconocida por el ‘personal, que ‘mediante instrumentos de 3.6 Periodo que elPp
lcontrol y evaluacién eficaces al cumplimiento de las responsabilidades de los servidores
3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [ x] Owo [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Nonto del el Pp ASIGNADO: § |
PALACIO MUNICIPAL S/N, VILLA DE ARISTA, S.L.P. C.P. 78940 ‘
42 aresolver: 4.5 Fuente de recursos:
La poca o nula credibilidad de que tienen las ante la y la falta de de 12) Fondos de R33: 62,000.00 50%|b) Estatales: 0.00 o|Municipales: | 782,169.97 100%
control alos de la institucion.
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: s | %|
Mujeres: ‘ 889650  Hombres ‘ 8361 50‘ Total ‘ 17.258.00 Nuevo: [ ] Enproceso: |x RAMO 33 ARTICULO 85 LAATEM (5 AL MILLAR DE CADA OBRA POR CONTRATO) ES VARIABLE
ADA EJERCICIO DEPENDIENDO DEL IMPORTE DE LAS OBRAS CONTRASTADAS
4.7 Nivel de Objefivo al que contribuye el Pp_(Objetivo del FIN, PROPOSITO): ]
FIN [Mejora del departamento de Contraloria Interna y sus procedimientos; asi como contribuir alas acciones de Transparencia. CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE TRABAIO
PROPOSITO | acciones para el y mejora continua del desempefio de los procesos intemos y sevicios que se brindan.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COosTO fetas a alcanza erea = Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018) $
(ENTREGABLES) DESCR'P‘ig:ISmEONEM v ES“:‘ADO UdeM. | Canidad | mb“’smj ene-mar abr-jun juksep oct-dic ene-mar abr-jun juk-sep octdic Mujeres Hombres Total
COMPONENTE
(o § del Area 50,000.00 80% 30%) 20% 20% 20% 20%) 12,500.00] 12,500.00] 12,500.00 12,500.00 8,896 8,362 17,258
Implementacion de Sistema de
Cc.2 Control Interno 10,000.00 80% 20%) 2 3 3 2| 0.00 0.00 0.00| 0.00 8,896 8,362 17,258
Cc3 Informes y Dict: 8,000.00 100% 100%] 3 3 3 3 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 8,896 8,362 17,258
c4 |Auditorias 8,000.00 100% 50%) 1 1 1 1 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 8,896 8,362 17,258
ACTIVIDADES 8896 8,362 17,258]
Gestion de personal para
AlCa de 697,169.97 3 0%| 1 1 1 1| 147286.19| 147.286.10| 147.286.10| 25531140 889 8,362 17,258]
A2.C1 Ci del Personal 10,000.00 5 50%) 1 1 1 1 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 8,896 8,362 17,258
A3CA Material y equipo 10,000.00| 50% 1 250000  2500.00|  2500.00]  2500.00| 8896 8.362 17,258]
Elaboracion de Herramientas de
Al C2 Control Interno 7,000.00 80% 30%) 1 1 1 1 2,000.00 1,500.00 1,500.00 2,000.00 8,896 8,362 17,258
A2 C2 de Acciones 8,000.00 80% 30%) 1 1 1 1 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 8,896 8,362 17,258
AlC3 |Dict 8.000.00) 100%) 100%| 3 3 3 3| 200000  2,00000] 200000 200000 889 8,362 17,258]
A2C3 Informes mesuales 12,000.00 50% 30%) 1 1 1 1 4,000.00 3,000.00 2,500.00 2,500.00 8,896 8,362 17,258
A3C3 Informes especiales 8,000.00 100% 100% 1 1 1 1 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00! 8,896 8,362 17,258
AlC4 | Auditorias Internas 5,000.00] 0% 20%] 1 1 1 1 0.00 1,500.00 0.00, 1,500.00 8,896 8,362 17,258
A2C4 | Atencion de auditorias internas 3,000.00 50% 20%) 1 1 1 1| 1,500.00 0.00 1,500.00 0.00 8,896 8,362 17,258
TOTAL POA: 844,169.97

H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023

POA-FORMATO-1

*l;; PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3_ ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H de Villa de Avista eje 3, economia para Villa de Arista
1.2 Nombre del Programa (Pp): 211 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Desarolar infraestructuras fiables, sosteribles, resilientes y de calidad para apoyar el desarrollo econdmico y el bienestar
umano, aumentado significativamente la contribucion de la industria al empleo y aumentar el acceso de las pequefias industrias
FISM y otras empresas a nuestro Municipio.
1.3 Unidad 211 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
Meforamiento de la imagen urbana del MUnicipio y fa mowiidad con el objetvo de faciliar el ransito del T&fico y
Desarrollo Urbano aumentar la sequridad vial

1.4 Mision: 2111 3.4 Linea de acciona

Hacer de la gestion publica una actividad responsable y eficiente basada en la honestidad y el

compromiso con los habitantes de Villa de Arista, ofreciendo resuitados a través de acciones,

decisiones y obras que resuelvan las necesidades reales en un marco de respeto, promoviendo los

derechos humanos y fortaleciendo el trabajo de gobierno y ciudadanos para elevar la calidad de vida

n el Municipio, creando las condiciones que impuisen el desarrollo municipal y se brinden los senvicios

pbicos de calidad, impulsando la participacin y generando confianza entre el gobiero y los e

1.5 Vision
[Crear un Gobierno aciivo, comprometdo, incluyente, iransparente y cercana a a gente, manteriendo una 3.6 Periodo que el Pp:
|administracion publica municipal eficaz y flexible capaz de adaptarse y crear un entormno econémico préspero y
|demandante, que mida sus alcances mediante la percepcion inmediata y tangible de mejoras por parte de la
[ciudadania y los estandares de las normas y leyes establecidas que rigen al Municipio 3meses [ ] 6meses [ ] LAfo [x] Otro [ ]Especifique:
[4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 2.4 Monto del del Pp ASIGNADO: 8,000,000 ]

Cabecera Municipal

4.2 aresolver: 4.5 Fuente de recursos:
a) Fondos de R33: 8,000,000.00 100%|b) Estatales: $ %|Municipales: $ %
calles sin pavimentar en cabecera municipal
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: | $ | %]
Mujeres:| 4,342.00 Hombres: ‘ 4,122 oo‘ Total ‘ 8,464.00 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp_(Objetivo del FIN, PROPOSITO):
EIN buena imagen urbana
PROPOSITO__|pavimentacion de calles en cabecera municipal
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES ESCRIPCION COMPORENTE Y Escmo letas a alcanz: Ty Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018) $
(ENTREGABLES) U. de M. Cantidad a8 ene-mar abr-jun juk-sep oct-dic ene-mar abr-jun juk-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
(o § hay servicios basicos 000,000.00|calle 1 0 0%, 50% 50% 0%| $ $ 1,500,000.00 | $ 1,500,000.00 | $ - 4,342 4,122 8,464
c2 mas 50,000.00|calle 3 25% 25% 25% 25%
Cc3 interes de las 50,000.00 | calls 3] 25% 25% 25% 25%
c.4 4,500,000.00|calle 3 0% 50% 0% 50% $ 0,000.00 | $ 0,000.00 4,342 4,122
ACTIVIDADES
[asiganando mas presupuesto
AlC1 ,000,000.00|call 1 0 0% 50% 50% 0%| $ $ 1,500,000.00 | $ 1,500,000.00 | $ 0|
realizar una mejor planeacion
Al C2 250,000.00|calle 1 25% 25% 25% 25%
reuniones con beneficiarios
A1C3 50,000.00|calle 3] 25% 25% 25% 25%
ealizando obra
AlC4 4,500,000.00|comité 3 0%, 50% 50% 0% $ 2,250,000.00 | $ 2,250,000.00
TOTAL POA:
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POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacién funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H, de Villa de Arista eje 3, economia para Villa de Arista
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
El crecimiento de la poblacion, el crecimiento econdmico y el cambio climético que cada vez provoca fendmenos
meteorolégicos més extremos y recurrentes, son factores que ejercen presion sobre la disponibilidad del agua y
provocan que con frecuencia sea insuficiente para las necesidades humanas y para la sustentabilidad.
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
Drenaje y i de agua potable a la ciudadania que carece del liquido en sus viviendas.
1.4 Misién: 2.1.1.1 Subfuncién: 3.4 Linea de accion a considerar:
Garantizar el suministro de Agua Potable de Calidad a todos los Aristenses, asf como brindar de manera Rehabilitacion de las redes de agua potable y drenaje.
oportuna, eficiente y humana la atencion que en la materia de Agua Potable y Drenaje, solicita la
i los estandares de servicio y 6n de los usuarios. 3.5 Programas
15 Vision:
Ser una capaz de dotar de anitaria e hidrica a la mayor parte de las comunidades de 3.6 Periodo que comp el Pp:
nuestro municipio.
3meses [ ] 6meses [ ] 1Afio [ ] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $ 6,797,578.20 |
cabecera municipal I
4.2 Problemética a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
. . o i . o
La falta de drenaje y alcantarillado en algunas zonas del municipio P el $ ’ ) =aEeE ‘ $ ’  —— $ %
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %)
Muleres:‘ Hombres:‘ ‘ Total:‘ Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:
EIN ‘Reducw los indices de falta de servicios basicos en las colonias de nuesto municipio
PROPOSITO ‘Incrememar en un 30% los trabajos de drenaje y alcantarillado,
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO Metas a alcanza:- — Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018) $ Beneficiarios
(ENTREGABLES) | DESCRIPCIONCOMPONENTEY | ESTIMADO | ) oy | Canidad " enemar | abrun uksep octdic ene-mar abrun ubsep octdic Mueres | Hombres Totl
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
construccion de ampliacon y
rehabilitacion de red de
alcantarillado sanitaro tercera | $2,248,728.21 $1,250,000.00 | $ 998,728.21
etapa en cabecera municipal de primera.
Cl villa de arista s.|.p ml etapa 1 4,342 4122 8,464
construccion de linea de
conduccion de agua potable y
|ETERE D $1,748,849.99 $ 750,000.00 | $1,247,669.99
almacenamiento para abastecer
de agua potable a la cabecera
C2 municipal de villa de arista ml 4,342 4,122 8,464
rehabilitacion de pozos de agua $ 60000000
c3 en localidades T pozo 7 aiio anterior| 2 2 1 2| $ 100,000.00 | $ 200,000.00 | $ 100,000.00 | $ 200,000.00 0
pago de recibos de energia | ¢, 51 300 o) pagos $840,000.00 | $ 60,000.00 | $600,000.00 | $700,000.00
C.4 electrica en pozos de cabecera recibo 24
ACTIVIDADES
realizar convenio de
AlC1 colaboracion con la $2,248,728.21
ia CONAGUA convenio 1
2GR contratar personal capas y
: calificado para los trabajos contrato 1 0
A1C2 colahoraciqn conla $1,748,849.99
dependencia CONAGUA convenio 1
A2 C2 contratar personal capas y
- calificado para los trabajos contrato 1 0
68 contratar personal capas y S 60000000
g calificado para los trabajos IO contrato 1
AlC4 T $2,200,000.00
- correcta de los recursos O recibos 2%
TOTAL POA: $6,797,578.20
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POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD) ‘
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. Ayuntamiento de Villa de Arista eje 3, economia sustentable para Villa de Arista
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad para apoyar el desarrollo econémico y
el bienestar humano, aumentado significativamente la contribucion de la industria al empleo y aumentar el
FISM acceso de las pequefias industrias y otras empresas a nuestro Municipio.
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
Electrificacion C ion y ampliacion de red de distribucion eléctrica.

14 Mision: 2.1.1.1 Subfuncién: 3.4 Linea de accion a considerar:

Hacer de la gestion piblica una actividad responsable y eficiente basada en la honestidad y el

compromiso con los habitantes de Villa de Arista, ofreciendo resultados a través de acciones, decisiones
y obras que resuelvan las necesidades reales en un marco de respeto, promoviendo los derechos

humanos y fortaleciendo el trabajo de gobierno y ciudadanos para elevar la calidad de vida en el

Municipio, creando las condiciones que impulsen el desarrollo municipal y se brinden los servicios

(iblicos de calidad, impulsando la participacion y generando confianza entre el gobiemo y los 5

o A " perteipaetny g ¢ 4 3.5 Programas Sectoriales:

15 Visién:
Crear un Gobierno activo, comprometido, incluyente, transparente y cercano a la gente, manteniendo una 3.6 Periodo que comprende el Pp:
ladministracion piblica municipal eficaz y flexible capaz de adaptarse y crear un entorno econdmico présperoy
demandante, que mida sus alcances mediante la percepcion inmediata y tangible de mejoras por parte de la
ciudadania y los estandares de las normas y leyes establecidas que rigen al Municipio 3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [x] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

4.1 Ubicacion fisico- afico del Pp: 4.4 Monto del presupt del Pp ASIGNADO: $2,628,000.00 |

Todo el municipio ‘
4.2 Problematica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
3 1Y - 0 ici .
Los problemas de seguridad y falta de energia electrica en el municipio PRIIEBEES 2‘628‘000'00‘ Lo ‘ $ ‘ i $ %
4.3 Poblacién total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %!
Mujeres: Hombres“ ‘ Tolal:‘ Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]

4.7 Nivel de Obijetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO):

EN mejorar la calidad de vida de los habitantes de Villa de Arista
PROPOSITO  |Dotar de electrica a 4
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO Metas a alcanzai T Metas Unidad de medida) Meta financiera (2018) $
(ENTREGABLES) RO A ANEY | EiEY U.deM. | Cantidad " ene-mar abr-jun jul-sep oct-dic ene-mar abr-jun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
ampliacion de red electrica en el
1,200,000.00 b 1
c1 pozo 81,200, obra 100 1,200,000.00 265 284 569
ampliacion de red electrica en $ 500,000.00| obra 1
C2 san rafael ' 100 500,000.00 94 57 151
ampliacion de red electricaen | ¢ 4700000 | obra 1
Cc3 privada nifios heroes 100 478,000.00 4,342 4,122 8,464
ampliacion de red electricaen | ¢ 45000000 |  obra 1
C.4 san pedro 100 450,000.00 108, 99 207
ACTIVIDADES
realizar levantamieento fisico e levantamiet
A1C1 identificar los beneficiarios $1,200,000.00 no ! 0
realizar levantamieento fisico e levantamiet
By s 500,000.00 1
Al.C2 identificar los beneficiarios s no 0
realizar levantamieento fisico e levantamiet
AlC3 identificar los iari § 478,00000 no ! 0
realizar levantamieento fisico e levantamiet
Al C4 identificar los beneficiarios $ 450,000.00 no 1 0
TOTAL POA: $2,628,000.00

452
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POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. Ayuntamiento de Villa de Arista Eje 3, Economia Sustentable para Villa de Arista
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Obijetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Desarrolar nfraestructuras fiables, sosteribles, resilentes y de caiid el I humano,
[ 6 y aumentar el acceso de las pequefias industrias y otras empresas
FISM nuestro Municipio.
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:

Construccion, rehabilitacion y mejoramiento de caminos y carreteras para mantenerlas en buenas condiciones
Infraestructura Carretera

14 Misién: 2.1.1.1 Subfuncién: 3.4 Linea de accion a considerar:
Hacer de la gestion piiblica una actividad responsable y eficiente basada en la honestidad y el
compromiso con los habitantes de Villa de Arista, ofreciendo resultados a través de acciones, decisiones y
obras que resuelvan las necesidades reales en un marco de respeto, promoviendo los derechos humanos
|y fortaleciendo el trabajo de gobierno y ciudadanos para elevar la calidad de vida en el Municipio, creando
las condiciones que impuisen el desarrolo municipal y se brinden los servicios piblicos de caiidad,
impulsando la participacion y generando confianza entre el gobierno y los ciudadanos.

3.5 Programas Sectoriales:

15 Vision:
(Crear un Gobiemo activo, comprometido, incluyente, transparente  cercano aa gente, manteniendo una administracion 3.6 Periodo que comprende el Pp:
Iiblica municipal eficaz y lexible capaz de adaptarse y crear un 6 6 , que mida
sus alcances mediante la percepcion inmediata y tangible de mejoras por parte de [a ciudadania y los esténdares de las . X
Inormas y leyes establecidas que rigen al Municipio. 3meses [ ] 6meses [ ] 1Afdo [x] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $6,000,000
Cabecera Municipal
4.2 Problematica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
Rezago en la dotacion y mantenimiento de la infraestructura de la red de caminos en el municipio a) Fondos de R33: 6,000,000.00 ‘ 100%|b) Estatales: $ | %[Municipales: $ %)
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $
Mujeres:l 4,342.00 Homhres:‘ 4,122.00| Total: ‘ 8,464.00} Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Obijetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:
EIN Incremento en Nivel de Competitividad
PROPOSITO ‘D\smmuir el rezago en la dotacion y mantenimiento de la infraestructura de la red de caminos en el municipio ‘
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COVPONENTES COSTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2023) $ Beneficiarios
(ENTREGABLES) DESCRIPCION COMPONENTE Y ESTIMADO U.deM. | Cantidad Lmeahase O ene-mar abr-jun julsep oct-dic ene-mar abr-jun juksep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
Rehabilitacién de caminos a
C1l base de medios mecanicosy | $ 1,500,000.00 | Camino 1 0] 0% 50%)| 50%)| 0%| $ $ 750,000.00 | $ 750,000.00 | $ 4,342 4122 8,464]
material de [a regién
Rehabilitacién de carretera a
C2 base de mezcla asfaltica $ 200,000.00 | Carretera 25%) 25%) 25%) 25%| $  50,00000 | $ 50,0000 $  50,000.00 | $ 50,000.00 4,342 4122 8,464
permanente (bacheo).
C3 Construccién de Caminos $ 3,800,000.00 | Camino 1 25%) 25%) 25%) 25%| $  950,000.00 | $ 950,00000 | $ 950,000.00 |$  950,000.00 4,342 4122 8,464
c4 e decalesabase | ¢ 500000 | calle 0% 50 o 50| S 25000000 [ - |s 25000000 a3 42 8464
ACTIVIDADES
atcy |ProwamecitndeTiabdpsde |y 50000000 | caming 1 0 0% 50% 50% 0%| $ $ 25000000 |$ 25000000 |
Alcy  [PresupescindeTrEbdS e | g 50000000 | camino % 50% 50% 0% s $ 25000000 [$ 25000000 |
Conservacion
Verificacion de la Ejecucion y
AlC3 Calidad de los Trabajos de $ 500,000.00 | Camino 0%, 0% 50% 50%| $ -8 $ 250,000.00 | $ 250,000.00
Rehabilitacion
Agcy |ProwamecOndeTabdesde g gqe6q7 | Canetera 1] 3 333 83% 0%|s  222000(S 2220005 2222000 s
Rehabilitacion
Agcp |PresupesacindeTadbaosde | gq 66567 | Canetera 0% 333% 33| 33| $ S 220008 22000|$ 2222000
| Conservacion
Verificacion de la Ejecucion y
A2C3 Calidad de los Trabajos de $  66,666.67 | Carretera 0%| 0% 50%)| 50%| $ -8 $ 33333, 33,333.33
Rehabilitacion
Agcy [ProvamacneTadosde gy 6566667 | Camino 3 B 33 3.3% 0%|s 4210005 42218000 (s 4218000 |s
Construccion
A3cy [MeswuesactneTiebaosde | ¢ ) o5 66667 | Camino 0% 333% B3| B3| S $ 42218000 |$ 42218000 |$  422,180.00
Construccion
Verificacion de la Ejecucion y
A3C3 Calidad de los Trabajos de $ 1,266,666.67 | Camino 0% 0% 50%)| 50%| $ -8 $ 63333333 |$ 633,333.33
Construccion
Atcq |ProwamecindeTiabdosde g 50500000 | cale 3 25% 25% 2% 25%|$ 12500000 $ 12500000 [ 12500000 [$ 12500000
TOTAL POA: $ 6,000,000.00
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H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023

£ PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO [3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 D i 2.1 Cl ficacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H, de Villa de Arista EJE 1.- BIENESTAR PARA VILLA DE ARISTA
1.2 Nombre del Programa (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Rescatar, preservar, acrecentar y promover el patrimonio cultural, social, turistico, deportivo, artistico e histérico
FOMENTO DEPORTIVO de Villa de Arista, asi como fomentar la creac\dn‘anisuca y cultural en todas sus manifestaciones, fortaleciendo su
difusion y promocién, para lograr un mayor interés y gusto por la sociedad, por el deporte, la cultura y las artes
como una forma de desarrollo integral saludable.
1.3 Unidad 3 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
DIRECCION DE DEPORTES «Tomeos y apoyos en los diferentes rubros del deporte
“Participacion en torneos municipales, regionales y estatales.
+Entrega de uniformes deportivos a los diferentes equipos de la liga y de espacios deportivos.
1.4 Misi6n: 2111 6 3.4 Linea de accién a considerar:
Fomentar el deporte y la buena salud en los habientantes de todo el municipio. La principal problematica son los espacios deportivos en las localidades, estan en malas condiciones y esto
conlleva a la falta de interés de sus jovenes por practicarlo
3.5 Programas £
1.5 Visién:
Ser un area deportiva capaz de incentivar y activar a la poblacion aritense a tomar habitos saludables y arraigar el 3.6 Periodo que comprende el Pp:
[ deporte en los jovenes como medio de prevenir que caigan en actividades delictivas
3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [x] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO: $ |
VILLA DE ARISTA 940,000.00 ‘
4.2 a aresolver: 4.5 Fuente de recursos:
Los problemas de sedentarismo, obesidad y jovenes en situaciones de riesgo, ademas de alejar a los jovenes de los | 200 oo s o s M, 0 940,000.00 100%
vicios mediante las actividades deportivas Plreisde YRS unicipales: i
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: | $ | %]
Mujeres: l 520.00| Hombres: 690. uu‘ Total ‘ 1,210.00| Nuevo: [X] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Obijetivo al que contribuye el Pp (Obijetivo del FIN, PROPOSITO):
FIN ‘Desam]\lar activiades deportivas en favor de la ciudadania de Villa de Arista y que generen una mejor calidad de vida.
PROPOSITO \lncrememar un 20% las actividades deportivas que fomenten la activacion fisica en toda la poblacion y la ocupacion del tiempo en jovenes
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
NS CcosTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018) $
(ENTREGABLES) | PESCRIPCIONCOMPONENTEY | ESTIMADO U, de M. Cantidad |1"%2035€0| oo | abeun | jubsep | octdic ene-mar abr-jun o e e Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
C.1 | APOYOS DEPORTIVOS $  550,000.00 APOYO 400 0 100 100 100 100 $ 137,500.00 | $  137,500.00 | $ 137,500.00 | $  137,500.00 320 280 600
ORTACECIMENTO) ACCIONES 45 0 10 10 10 15 $ 9750000 | $ 97,500.00 |$ 97,500.00 [$  97,500.00
C2 DEPORTIVO $ 390,000.00 200 410 610
ACTIVIDADES
AlC1 UNIFORMES DEPORTIVOS. $ 400,000.00 UNIFORME 400 0 100 100 100 100 $ 100,000.00 [ $ 100,000.00 | $ 100,000.00 [ $ 100,000.00 200 200 400
A2.C.1 MATERIAL DEPORTIVO $  150,000.00 APOYO 200 0 50 50 50 50 $  40,000.00 | $ 40,000.00 | $  40,000.00 |$  30,000.00 120 80 200
Al C2 (GASTOS DE OFICINA $  20,000.00 LOTE 4 0 1 1 1 1 $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 5,000.00 0 5] 5]
MANTENIMIENTO DE ESPACIO 10 o 3 3 3 1 $ 5250000 |$ 5250000 |$ 52500.00 |$ 5250000
A2 C2 |ESPACIOS DEPORTIVOS $ 210,000.00 100 300 400
[APOYO PARA TORNEOS TORNEO 10 0 3 2 2 3 $ 3250000 |$ 3250000 $ 32500.00 |$  32,500.00
A3 C2 MUNICIPALES Y ESTATALES $_130,000.00 100 100 200
A4C2 (GESTIONES DEPORTIVAS $  30,000.00 COMISION 24 0 6 6 6 6 $ 7,500.00 | $ 7,500.00 | $ 7,500.00 | $ 7,500.00 0 5 5
TOTAL POA: $ 940,000.00 237,500.00] 237,500.00] 237,500.00] 227,500.00] 520 690 1,210
P POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. iento de Villa de Arista
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.11 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
Pavimentacion
1.4 Mision: 2.1.1.1 Subfuncion: 34 Linea de accion a considerar:
Mejorar la calidad de vida de la poblacion del municipio, para hacer posible la realizacidn de obras de
urbanizacion, que contribuyan a abatir el rezago de infraestructura, y reducir la brecha social. 35 Programas Sectoriales:
1.5 Vision:
Ser una nstitucion reconacida por su eficiencia en la organizacion, con el fin de atender y resolver las necesidades 3.6 Periodo que comprende el Pp:
de urbanizacion del municipio. B
3meses [ ] 6meses [ | 1Afo [ ] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: § |
Cabecera municipal |
4.2 Problematica a resolver: 45 Fuente de recursos:
) ! - ) a) Fondos de R33: $ %|b) Estatales: $ 9| Municipales: $ %
Falta pavimentacion en las calles de la cabecera, lo cual origina algunos problemas de salud publica.
4.3 Poblacin total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %
Mujeres: l Hombres:‘ ‘ Tota\:‘ Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:
EN Dar a la poblacion de Villa de Arista vias dignas de transporte y contribuir a la mejora de la calidad de vida.
PROPOSITO  |L0grar la cobertura de un 60% de las calles de la cabecera municipal en pavimentacion.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2021) $ Beneficiarios
) Linea base 0 ’ . ) . ) )
(ENTREGABLES) DG NELL O ANEY | EATD U.deM. | Cantidad L ene-mar abr-un juksep oct-dic ene-mar abr-jun Juksep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
metros
cl Pavimentacion 2,500,000.00]cuadrados 1600 0
ACTIVIDADES
P.awmgntaaon con concreto metros
1ca [Midraufco con 20 om de espesor] s oo oolcuadados | 1600 0
TOTAL POA: 2,500,000.00]
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Py POAFORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. Ayuntamiento de Villa de Arista
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Obietivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Infraestructura Deportiva
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
Deportes
1.4 Misién: 2.1.1.1 Subfuncién: 3.4 Linea de accion a considerar:
Promover, fomentar, organizar normar y difundir, el ptimo desarrollo de la cultura fisica y deporte, en
todas sus y como factores de realizacion individual,
superacion fisica e intelectual, cohesion familiar e integracion social que contribuyen a elevar la
calidad de vida de la poblacién, la formacién como individuos y el nivel competitivo del deporte 3.5 Programas Sectoriales:
15 Vision:
Ser una secretaria del dept 1] técnicoy capaciado, un centro de alto 3.6 Periodo que comprende el Pp:
rendimiento, que nos permita responder con eficiencia, equidad e igualdad, que se refleje en una cultura deportiva,
lcon valores sdiidos, con excelencia en los altos niveles de competencia y que responda a las demandas de una B .
Isociedad con mejor calidad de vida 3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [x] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $
Cabecera Municipal ‘
4.2 ica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
La falta de espacios deportivos adecuados para la realizacion de actividades para la poblacion. PRESCBIES ‘ $ ‘ V= $ ‘ s $ %
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %
Mujeres: Humbres:‘ ‘ Total ‘ Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Obietivo al que contribuye el Pp (Obietivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:
EIN Proveer de espacios deportivos adecuados para buen desarrollo y formacion integral de los habitantes de Villa de Arista.
PROPOSITO ‘Cnmenzar con la 1ra. Etapa del Polideportivo de Villa de Arista.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2021) $ Beneficiarios
(ENTREGABLES) DIEERFERNEEN A ENEY || EEEEY U. de M. Cantidad Lmea} ""?e ' ene-mar abr-jun juk-sep oct-dic ene-mar abr-jun juk-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
Obra 1 % de
C1l Infraestructura Deportiva 7,000,000.00 avance
ACTIVIDADES
Contruccion de la 1ra. Etapa del % d
Polideportivos de Villa de Arista Obra 1 €
avance
AlC1 7,000,000.00}
TOTAL POA: 7,000,000.00|
POAFORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. Ayuntamiento de Villa de Arista
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 33 Estrategiaa sequir en el Pp:
Proyectos Productivos
14 Mision: 2.1.1.1 Subfuncién: 34 Linea de accion a considerar:
Apoyar a los habitantes de Villa de Arista a mejorar su calidad de vida y disminur el rezago
social. 3.5 Programas
15 Vision:
Ser incluyente, transparentes y eficaces en la atencion y apoyo de proyectos productivos. 3.6 Periodo que el Pp:
3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [x] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacidn fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presup del Pp ASIGNADO: § \
Todo el municipio ‘
4.2 F aresolver. 4.5 Fuente de recursos:
. a) Fondos de R33: $ 9%|b) Estatales: $ %Municipales: $ %
La falta de empleos para jovenes, adultos mayores, personas del campo, etc.
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %
Mujeres‘| [ Hombres:‘ ‘ Tota\:‘ Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
Indicadores:
FIN Brindar atencion a personas desempleadas y subempleadas con potencial para desarrollar una actividad productiva por cuenta propia.
PROPOSITO  |Asignacion de los apoyos a ciudadanos que busquen emprender o reforzar sus negocios y que generen mas empleos para la poblacion.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES escrrconcopoeney | & ;?SMAT([))O Metas a a\canzarL — Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018) $
(ENTREGABLES) U.deM. | Cantidad L ene-mar abr-jun jul-sep oct-dic ene-mar abr-jun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
@il Proyectos Productivos $600,000.00 | Proyectos | Por definir 0
ACTIVIDADES
pooyos ie lonentoal $600,000.00 | Proyectos | Por defi 0
e autoempleo I royectos | Por definir
TOTAL POA: $500,000.00
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H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POA-FORMATO-1

1. DATOS GENERALES

2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD) |

1.1 Dependencia:

2.1 Clasificacion funcional:

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD: \

H. Ayuntamiento de Villa de Arista.

EJEL

Bienestar para Villa de Arista
3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:

1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad:
Impulsar el desarrollo, asf como la transformacién continua de las condiciones, patrones o situaciones de indole
econdmica, social, politica y cultural de la poblacion, con un cambio econémico gradual que permita el mejoramiento
y las condiciones de vida de los Aristences, a través de la dotacion de despensas alimentarias, desayunos escolares
FISM y talleres para las personas emp
1.3 Unidad 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp: \
Vivienda Apoyos sociales de vivienda digna.
14 Mision: 2.1.1.1 Subfuncién: 34 Linea de accién a considerar:

Hacer de la gestion piblica una actividad responsable y eficiente basada en la honestidad y el

pliblicos de calidad, impulsando la participacion y generando confianza entre el gobierno y los

compromiso con los habitantes de Villa de Arista, ofreciendo resultados a través de acciones, decisiones
y obras que resuelvan las necesidades reales en un marco de respeto, promoviendo los derechos
humanos y fortaleciendo el trabajo de gobierno y ciudadanos para elevar la calidad de vida en el
Municipio, creando las condiciones que impulsen el desarrollo municipal y se brinden los senicios

Gestién de programas federales para las familias vulnerables.

35 Programas

15 Vision:

Crear un Gobierno activo, comprometido, incluyente, transparente y cercano a la gente, manteniendo una

ciudadania  los esténdares de las normas y leyes establecidas que rigen al Municipio

admiristracion pibica muricipaleficaz y iexile capaz de adaptarse y crear un entorno econdmico présperoy
demandante, que mida sus alcances mediante la percepcion inmediatay tangibe de mejoras por parte de la

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

3.6 Periodo que comprende el Pp:

3meses [ ] 6meses [ ] 1Afio [x] Otro [ ]Especifique:

4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp:

4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $1,000,000.00 |

Todo el municipio

4.2 Problemética a resolver:

4.5 Fuente de recursos:

. a) Fondos de R33: 1,000,000.00 100%|b) Estatales: $ 9%|Municipales: $ %|
La falta de espacios dignos para las familias aristenses
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %)
Mujeres: 60.00 Hombres: l 60.00‘ Tulal:‘ 120.00 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:
FIN ‘mepvar las condiciones de vida de las familias mas vulnerables del municipio
PROPOSITO ‘conmbulr alamejora y construccion de vivienda a familias de escasos recursos
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018) $ Beneficiarios
(ENTREGABLES) | DESCRPCIONCOMPONENTE'Y | - ESTIMADO |y oy | Candad |""*2%%°0|  enemar | abriun juksep octdic ene-mar abr-jun juksep octdic Mueres | Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
(Construction techo a base de - $ 8500000 | $160,000.00 | $ 5500000
(o5} loza de concreto $ 300,000.00 | familia 36 2022 10 20 6 36 36) 72,
Construccion techo a base de $  50,000.00 | $10000000 | $ 50,000.00
c2 lamina galvanizada 200,000.00| familia 20 2022 5 10 5 20 20) 40
Convenios para la construccion $500,000.00
©3 de cuarto dormitorio $ 500,000.00 | convenio 1 2022 1 0 0 0 0]
ACTIVIDADES
realizar estudio socioeconomico
las familias i $  85,000.00 | $160,000.00 | $ 55,000.00
AlC1 E $_300,000.00 cuis 60 2022 10 20 6 36 36 7
realizar estudio socioeconomico
2 las familias $ 50,000.00 | $100,000.00 | $ 50,000.00
Al.C2 $ 200,000.00 cuis 60 2022 10 10 20 20 40
realizar gestiones ante el
gobierno del estado
AlC3 $  50,000.00 | convenio 1 2022 1 0
construccion de cuarto
dormitorio $ 112,000.00 | $225,000.00 | $112,000.00
A2.C.3 $ 450,000.00 | cuarto 4 2022 1 2 1 4 4 8
TOTAL POA: $ 1,000,000.00

5 |
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POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE : VILLA DE ARISTA, S.L.P.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
ificacion funcional 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
PRESIDENCIA MUNICIPAL Eje 4. Villa de Arista Seguro
1.2_Nombre del Programa io (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
1.3 Unidad 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
PROTECCION CIVIL
1.4 Misién: 3.4 Linea de accién a
Prevenir y salvaguardar la salud y la integridad de las familias Aristenses, asi como la proteccion
de su patrimonio 3.5 Progr
15 Vision:
[Brindar a la ciudadania medidas de seguridad, adecuadas en condiciones esenciales en conjunto con una informacion 3.6 Periodo que el Pp:
(oportuna evitando de este modo situaciones de riesgo para su integridad y de la famiia
3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [x] Oto [ ]Especifique
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacién fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO: § ]
Cabecera Municipal y C 426,333.00 |
4.2 ica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
Ao Indice de G a) Fondos de R33: $ ‘ 9%|b) Estatales: $ ‘ %‘Mumc\pales: ‘ %‘
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: | S | %]
Mu}eres.‘ 7,815.00 Hombres: 7,713.00 Total:| 15,528.00] Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp_(Objetivo del FIN, PROPOSITO):
= [ las acciones para evitar la perdida de vidas humanas y recursos naturales. Personas
PROPOSITO__|Reduci el ndice de Contingencias en un 25% Actividades realziadas
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES cosTo Metas a alcanzar — Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2020) $
(EnreamlEy) || PEEREEENER e ENEY | EEle) U. de M Cantidad ene-mar abrjun juksep oct-dic ene-mar abr-jun juksep oct-dic Mujeres Hombres. Total
ACTIVIDAD s de inicio
COMPONENTE
Prevencion de desastres Personas
c1 naturales $ _140,000.00 14,000] 0 3500 3500 3500 3500| $ 3500000 | $ 35000.00 | $ 35000.00 | $ 3500000
Fortalecimiento de personal del Personas $ 59,000.00 | $ 59,000.00 [ $ 59,000.00 | $ 59,333.00
Cc.2 area $ 236,333.00 Por definir 0|
Gestion de estudios de zonas
c3 de riesgo $_50,000.00 |zonas 4 0 1 1 1 1|$ 1500000 | $ 15,000.00 | $ 10,000.00 | $ 10,000.00
ACTIVIDADES
Combustibles, lubricantes y Personas
AlCL aditivos $ 50,000.00 0 750 750| $ 12,500.00 | $ 12.500.00 | $ 12,500.00 | $ 12,500.00
Personas
A2.Ca C: ion para el ciudadano | $ 50,000.00 |Capacitad: 0 25| 12,500.00 | $ 12,500.00 | $ 12,500.00 | $ 12,500.00
Personas $ 10,000.00 | $ 10,000.00 [ $ 10,000.00 | $ 10,000.00
A3C.1 Utiles y Eq. Menorel $  40,000.00 |Informadas 0] 2500
Personas
AlcC2 menores $_20,000.00 0 3000 $ 500000($ 500000|$ 5000.00|$ 5000.00
Sueldos,Prima vacacional y Personas
A2C.2 ifi $ 196,333.00 2 0 1 1 0 0] $ 42,000.00 | $ 44,500.00 | $ 42,000.00 | $ 67,833.00
Personas
A3 C2 Vestuario y uniformes $  20,000.00 2 0 1] 0 1 0[$ 500000|$ 5000.00|$ 5000.00|$ 500000 0|
AlcC3 Elaboracion de Atlas de riesgo | $ 40,000.00 |zonas 4 0 25% 25% 25% 25%| $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 10,000.00
A2C3 Productos quimicos Basicos $ _10,000.00 |zonas 4 0 1] 1 1 1] 3,000.00 3,000.00 2,000.00! 2,000.00 0|
TOTAL POA: 426,333.00]
POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE : VILLA DE ARISTA, S.L.P.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERAT VO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. de Villa de Arista Eje Rector 3: Economia Sustentable para Villa de Arista
1.2 Nombre del Programa 0 (Pp) 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Gestion Integral de Residuos: EI manejo adecuado de los residuos sélidos urbanos, los de manejo especial y los
Servicios Municipales clasificados como peligrosos, presentan un reto importante para el pais, el estado y el municipio, ya que no se cuenta
con suficientes sitios para su 6n adecuada.
13 Unidad 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
Servicios Municipales Recoleccion de basura
1.4 Mision: 3.4 Linea de accion a
Mantener en condiciones optimas los espacios publicos de la cabecera municipal
3.5 Program
15 Vision;
Lograr espacios de calidad para la convivencia de la ciudadania 3.6 _Periodo que el Pp:
3meses [ | 6meses [ ] 1Afo [x ] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO:
VILLA DE ARISTA 627,980.00
4.2 atica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
o : i : o
IMAGEN DEL MUNICIPIO a) Fondos de R33: $ %)|b) Estatales: ‘ $ ‘ %‘Mumcwpales. ‘ $ 627,980.00 ‘ 100%)
4.3 Poblacién total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: [ S [ 9%
Mujeres: 7681500 Hombres| 771300  Total] 1552800 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp_(Objetivo del FIN, PROPOSITO): ]
FIN Mejorar I imagen urbana de la cabecera municipal Eficiencia cantidad de combustible/viajes*100
PROPOSITO | eficientar el uso del para el de los servicios del Municipio
. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
cowonewes [T chzzgo Jetas a alcanz: C— Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2023) $
(ENTREGABLES) U.deM. | Cantidad D356 0| one-mar| abrun | juksep |  octdic ene-mar abr-jun juksep oct-dic Mujeres. Hombres. Total
TIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
Mantenimiento de las areas
publicas de la Cabecera 627,980.00 litro 26140 0 6535 | 6535 6535 6535 |$ 15699500 |$ 15699500 | $ 156,995.00 | $ 156,995.00 7,815 7,713 15,520
ci Municipal
ACTIVIDADES
Combustible para el camion 218,540.00 litro 8920 0 2230 2230 2230 2230 $ 54,635.00 | $ 54,635.00 | $  54,635.00 | $ 54,635.00 7,815 7,713 15,528
AlC1 recolector de la basura 1
Combustible para el camion 218,540.00 litro 8920 0 2230 2230 2230 2230 $ 54,635.00 | $ 54,635.00 | $ 54,635.00 | $  54,635.00 7,815 7,713 15,528
A2.C1 recolector de la basura 2
Az C1 g::]l”‘a‘s“b'e camioneta de 12650000 | liro 5500 0 1375 | 1375 | 1375 | 1375 |$ 3162500 |$ 3162500 |$ 3162500 |$ 3162500 7,815 7,713 15528
Combustible camioneta usos 52,900.00 litro 2300 0 575 575 575 575 $ 13,225.00 | $ 13,225.00 | $ 13,225.00 | $  13,225.00 7,815 7,713 15,528
A4C1 varios
A5C1 C Podadora 11,500.00 fitro 500 0 125 125 125 125 |3 287500 |$  287500|S 287500 |$  2,875.00 7,815 7,713 15,528
TOTAL POA: 627,980.00
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H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POA-FORMATO-1

1. DATOS GENERALES

2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

1.1 D 2.1 Cl funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. de Villa de Arista Aurtos legales y patrimoniales Villa de Arista sequro y Villa de Arista con buen gobierno
1.2 Nombre del Programa io (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Obijetivo del Pp al que i con el PMD:
uridad para un mayor Buen Gobierno: consolidar un gobierno con
1.3 Unidad 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
ja politica financiera que se base en disciplina, rendi
1.4 Mision: 2Ll il il 3.4 Linea de accién a considerar:
Vigilar el municipal, do a una . siendo un Auntos legales y patrimoniales Medicion mediante

contrapeso real y eficaz de los actos de gobierno, de manera que la ciudadania sea

informada e involucrada para su participacion y propio beneficio.

3.5 Progi

1.5 Vision:

legales

La Vision de la Sindicatura es que las normas, codigos y leyes sean cumplidos tanto por las 3.6 _Periodo que el Pp:
como por los y que la inis i6n Publica enfoque sus esfuerzos
al desarrollo de mejores condiciones de vida para Ios habitantes de nuestro Municipio, 3meses [ ] 6meses [ ] LAfo [ ] Oto [ x] Especiique: 8 meses por termino
[4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacién fisi & del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO: $ |
Todo el municipio |
2.2 atica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
) o . : 9
amiento, municipal, regularizacion del patrimonio municpal y reqularizar_legalmente las pro|®) Fondos de R33: ‘ $ [ %|b) Estatales: ‘ $ [ 9%|Municipales: | $ l %
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: | $ [ %]
Mujeres: Hombres: [ Total] Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp_(Objetivo del FIN, PROPOSITO):
FIN Tener una administracion legal, transparente, con una capacidad de operacion que segure resultados eficiencia
PROPOSITO | Dar resolucion y cumplimiento de los asusntos pendientes que presenta el area eficacia
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
e ——— meese Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018)
(Enrennay) || PEERFEENERFANEME |EeREIARS) ) oy Cantidad ene-mar abr-jun juksep oct-dic ene-mar abr-jun juksep oct-dic Mujeres Hombres. Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE 100,000.00] 100,000.00] 100,000.00
ci1 i de Inventarios $30,000 |realizados 2 o| 3330% | 3330% | 33.30% $10,000 $10,000 | $10,000 o
c2 Litigios $30.000 |2 favor 2 o| 3330% | 3330% | 3330% $10,000 $10,000 | $10,000 o
c3 de bienes municip} $30,000 legalizada 100%| [ 33%) 33.30%) 33.30% $10,000 $10,000 $10,000 of
reglamentos
ca $30,000 ) S E— 33,300 $10,000 $10000 | $10000
numero de
cs c de Jueces Awiliarg 330000 2 o 5000% 50%) $10000 810000 | $10000
Verificacion continua de
inventarios
$30,000  |No.deacciones| 3 0 1 1 1 $10,000 $10,000 | $10,000
AlC1 0
Seguimiento y resolucion de
Jitigios $30,000  |No.deacciones| 10 0 4 3 3 $10,000 $10,000 | $10,000
AlC2 9! ol
escrturar todos los inmuebles 30,000 Laudos a favor 20 o 7 7 6 $10,000 $10000 | $10,000
A1C3 |del municipio
$30,000  |No.de acciones| 200% 0 100% 100% $10,000 $10,000 | $10,000
ALC4 de2 0
$30,000 Numero de 2 0 100% 100% $10,000 $10000 | $10,000
A1CS continua 7.815| 7.713] 15,52]
TOTAL POA $__ 300,000.00

# &)

H. AYUNTAMIENTO DE
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POA-FORMATO-1

1. DATOS GENERALES 2 CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO [3_ ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
11D 2.1 Clasifi funcional 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA 1.8.4 TRANSPARENCIA EJE 4- GOBIERNO RESPONSABLE PARA VILLA DE ARISTA
1.2 Nombre del Programa (Pp): 211 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
TRANSPARENCIA MUNICIPAL Mantener una alta Calificacién Municipal en materia de
1.3 Unidad 211 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
PLANEACION Y TRANSPARENCIA Enviar oficios mes con mes y apoyar en la publicacion de los formatos en la plataforma
1.4 Mision: 2111 3.4 Linea de accion a considerar:
Ofrecer el servicio de la sociedad administrativa para tutelar, promocionar y garantizar tacion a los enlaces de las areas
el derecho de acceso a la informacion publicay la datos
Velando por los principios de Transparencia, eficiencia, actividad y maxima
publicidad 35 Programas
15 Vision:
Ser el departamento pionero en materia de acceso a la informacion, Transparencia y 3.6 Periodo que comprende el Pp:
rendicion de cuentas, la participacion activa de la sociedad ameses [ ] Gmeses [ | 1ATo [X] Oto [ | Especifique:
[4_CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO: §
CABECERA MUNICIPAL $ 375,000.00 J
a2 aresolver: 4.5 Fuente de recursos
PUBLICACION EN LA PLATAFORMA ESTATAL Y NACIONAL DE TRANSPARENCIA IR REES ‘ s ‘ [P s s ‘ 375,000.00 ‘ 100%‘
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: | S | %)
Mujeres]| 7196  Hombres; 6,959 Total|  14,155| Nuevo: [ ] Enproceso: [X]
4.7_Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): ]
N [Anta Calificacion Municipal en materia de transparencia Porcentaje de cumplimiento
PROPOSITO | Mantenernos dentro de los 3 primeros lugares a nivel Estado en Materia de Transparencia Numero de Talleres realizados
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAI
COMPONENTES CT?m letas a alcan: Li"ea o Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2023) $
(ENTREGABLES) | DESCRIPCIONCOMPONENTEY |  ESTIMADO | ) 4o | cantidad ene-mar abr-jun juksep octdic ene-mar abr-jun juksep octdic Mujeres Hombres Total
TIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
Cumplimiento de las
ci obligaciones de Transparencia | 375 0oo,0p | PORCENT 95 94 94 94 94 95 $  77,500.00 | $ 77,500.00 [ $  77,500.00 | $ 112500.00 | 7,196 6,959 14,155
en la Plataforma AJE
ACTIVIDADES
Asistencia a la CEGAIP para
AlC1 _ capacitaciones, entregade | 55 659,99 | comision| 36 0 9 9 9 9 6,250.00 6,250.00 6,250.00 6,250.00 2,196 1,959 4,155
informes y revision de recursos
interpuestos por los solicitantes
Publicacion de los formatos en
Ia Plataforma Estatal de
A2.C1 Transparencia, contemplalos | 599 699,09 |FORMATO| 1656 1656 414 414 414 414 63,750.00 63,750.00 63,750.00 98,750.00 2,000 2,000 4,000
sueldos por parte del
departamento de planeacion y
transparencia
Capacitacion y asesoria a [os,
responsables y enlaces de las
areas administrativas (incluye | 30 000 0
A3.C1 material de papeleria y ,000. TALLER 12 0 3 3 3 3 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 2,000 2,000 4,000
mantenimiento a los equipos de
computo de Ia oficina)
A4.C1 Renta de intemet 30,000.00 | MENSUAL 12 0 3 3 3 3 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 1,000 1,000 2,000
TOTAL POA: 375,000.00 80,000.00 £80,000.00 80,000.00 115,000.00 719 6,959 14,155
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H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA, S.L.P.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POA-FORMATO-1

1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO [3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD) |
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD: |
H.AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA Gobierno Municipio Seguro y en Paz
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Nomina, Equipamiento, Gastos y Mantenimiento de Seguridad Publica Asuntos de Orden Publico y proteccion ciudadana S;rﬂ\;z;:xsmuclon de seguridad Publica Municipal capaz de brindar confianza y proteccion a toda fa
1.3 Unidad 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp: ‘
Mediante la integracion de politicas, estrategias y acciones
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA lencaminadas a salvaguardad la integridad y derechos de las Coordinar acciones de combate a la delincuencia con las Instituciones federales y estatales como
personas. Guradia Nacional, Policia Ministerial y Estatal.
1.4 Mision: 2.1.1.1 Subfuncion: 3.4 Linea de accion a considerar: |
[PROTEGER EN TODO MOMENTO LA INTEGRIDAD FISICA, PATRIMONIAL Y DERECHOS HUMANOS CADA UNO DE| tener un mayor acercamiento con la sociedad para recuperar la_credebilidad de las Instituciones de Segu
LOS HABITANTES DE VILLA DE ARISTA ASI COMO PRESERVAR LA PAZ Y EL ORDEN PUBLICO CON ESTRICTO|Realizar acciones de proximidad social, generando la confianza de la
[APEGO ALOS ORDAMENTOS JURDICOS. poblacion para tener una mayor cultura de ladenuncia.
3.5 Programas Sectoriales:
15 Vision: « Prevencion del delito, * Seguridad publica
[SER UN MUNICIPIO SEGURO PARA TODOS LOS HABITANTES, Y QUE SOCIEDAD Y POLICIA SEAMOS 3.6 Periodo que el Pp:
(CORRESPONSABLES EN LAS LABORES DE PREVENCION DEL DELITO.
3meses [ | 6meses [ ] 1Afo [XX] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO: $
TODO EL MUNICIPIO
4.2 Problemética a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
a) Fondos de R33: ‘ ‘ ‘ %|Municipales: ‘ ‘ %|(o(al
DISMINUCION DEL INDICE DELICTIVO, COMBATE A LA CORRUPCION,
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: | | |
Mujeres: 7,815 Hombres: 7,713‘ Total: l 15,528 Nuevo: [xx ] Enproceso: [ |
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): [
EIN Ser un Municipio Seguro con un menor indice de riesgo para que los habitantes no pongan es peligro su integridad fisica y patrimonial. 1.-% metas logradas
PROPOSITO  |disminuir el indice delictivo en un 90% 2.-9% de avance de logros
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COsTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2020) $ Beneficiarios
(ENTREGABLIES) ) |\ PESCRIECIONICOMONENTE YA/ RESTIMADO U.de M. Cantidad V1252520 g e abr-jun jubsep octdic ene-mar abr-jun jubsep octdic Mueres | Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
FORTALECIMIENTO DE FUERZAS
POLICIACAS Y AUMENTO DE
(o} ESTADO DE FUERZAHUMANO Y. 1,279,000.00 Ciudadanos 15528 3882 3882 3882 3882 1,588,000.00| 347,000.00 | 252,000.00 | 168,000.00 7,815 7,713 15,528
MOTRIZ
Cantidad de
Cc2 PATRULLAS PREVENTIVOS 230,000.00 recorridos kilometros 3600 km. 4000 km. 3500 km 3800 km 565,000.00 | 55,000.00 | 55,000.00 | 55,000.00 7815 7,713 15,528
c3 PROXIMIDAD SOCIAL 54,000.00 Estudiantes 5000 2000 1000 0 2000 14,000.00 15,000.00 13,000.00 12,000.00 3,100 1,900 5,000
ACTIVIDADES
Alca  [Rechiamientde clemerios de 504,000.00 | Elementos 6 6 0 0 0 126,000.00 | 126,000.00 | 126,000.00 | 126,000.00 1 5 6
A2 1 |Petacon deequpos derado 10000000 | Total deradios | 10 5 5 0 0 5000000 | 50,000.00 |  0.00 0.00 2 18 20
[Dotacion d i
A3.C1 oG smemene 16500000 | ‘:s:;’;”as g 4 2 0 0 | 12000000 | 4500000 | 000 000 2 4 6
A4cCl (Compra de motocicetas 60,000.00 TOL?I de 2 2 0 0 0 60,000.00 0.00 0.00 0.00 2 18 20
motocicletas
[Dotacion de uniformes Total de
A5C1 100,000.00 20 20 0 0 0 100,000.00 0.00 0.00 0.00 2 18 20
elementos
AGCL - |Compradenuevs prles 350,000.00 Patrullas 1 1 0 0 0 350,000.00 | 0.00 0.00 0.00 18 2 20
ALcp | ereeninmedamalamadss deandio:| 6 000 oo Liamadas 1344 33 336 336 33 150000 | 150000 | 150000 | 150000 | 7815 7713 15,528
[Mantenimiento de pairullas y
n2.C2 Imotocicletas. 24,000.00 Servicios 12 3 3 3 3 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 18 2 20
fusiion do sefaltca etictias. 10,000,00 Total de 20 20 0 0 0 10,000.00 0.00 0.00 0.00 7,815 7,713 15,528
A3Ca __|Preveniivas e informalves o sefialetica . - : ! ' "
[Recorridos de seguridad y viglancia en Cantidad de
MC2 e e e 19000000 | PR | Kiometros 3882 3882 3882 48,000.00 | 48,000.00 | 48000.00 | 4600000 | 7,815 7,713 15,528
implementacion de talleres en materia de
AlC3 Iprevencion del delito en planteles 34,000.00 Alumnos 7000 1750 2250 1990 1100 9,000.00 10,000.00 8,000.00 7,000.00 3,500 3,500 7,000
educativos y
P 20,000.00 Poblacion 15528 3882 3882 3882 3882 500000 | 500000 | 5000.00 | 500000 7,815 7,713 15,528
TOTAL POA: 1,563,000.00 ‘

Este formato solo considera los elementos béasicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas presupuestarios, su
elaboracién debera contar con el sustento metodoldgico conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccion y
disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco Logico del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC)



