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CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL MARGARITA MAZA DE JUAREZ

INFORME DE ACTIVIDADES DEL MES DE ENERO 2023

POBLACION ATENDIDA

Durante el mes de ENERO 2023 se atendieron a 32 nifias y nifios, se tuvieron 6 ingresos
y 2 egresos: 1 por reintegracion familiar y 1 por canalizacidén a otro Centro de Asistencia
Social, la poblacién al cierre del mes de ENERO 2023 fue de 30 dividido en: 16 nifias y
14 nifios.

ACTIVIDADES DE DIRECCION GENERAL

Dia 20 Se realizo una mesa de trabajo con el equipo interdisciplinario y en compafiia de
la Procuradora de la Defensa de las Nifias, nifios y Adolescentes con el objetivo de
tomar acuerdos importantes para nuestros nifios y nifias albergados.

Dia 24 Se llevo a cabo una supervision a cargo del Lic. Sergio Rodriguez Gomez de DIF
Nacional, estando presente la Procuradora Lic. Yessica Guadalupe Méndez Gonzalez.
Dia 26 Se recibe una donacién de K.W. para las nifias y nifios albergados

Dia 27 Se presenta una pasante en medicina para realizar su servicio social enviado de
parte de Recursos Humanos de DIF Estatal.

Dia 27 Se llevé a cabo la inscripcién al curso de CERTIFICACION que realiza DIF
Nacional a los cuidadores de los CAS. Con la norma ECO 934 ATENCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLECENTES EN ESTABLECIMIENTOS DE ASISTENCIA SOCIAL. En el
cual se dieron de alta a 5 cuidadoras de esta Dependencia.

Dia 31 Asistencia en compafia de la Administradora de este Centro, a una capacitacion
para conocer el proceso con el que se trabajara la recepcion , verificacién y asignacion
de proyectos , en DIF Estatal.

PROCURADURIA DE LA PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
(PPNNA) Y COMITE TECNICO DE ADOPCIONES.
Dia 16 Se envia a PPNNA el informe de adoptabilidad del nifio P.Y.D.L.R.

INGRESOS:

Dia 11.- Ingresa el menor albergado Y.G.Z.B.

Dia 23.- Ingresa el menor albergado L.E.Z.H.

Dia 23.- Ingresa el menor albergado Z.C.Z.H.

Dia 24.- Ingresa el menor albergado A.T.M.R.

Dia 27.- Ingresa el menor albergado SIN REGISTRO
Dia 31.- Ingresa el menor albergado SIN REGISTRO

EGRESOS:

Dia 03.- Egresa el menor albergado R.V.R. por Reintegracion.

Dia 04.- Egresa el menor albergado A.G.D.A. por Canalizacion a otro Centro de
Asistencia Social.

AREA PEDAGOGICA

Area educativa del Centro De Asistencia Social “‘Margarita Maza de Juarez’, se
organizan y planean actividades y juegos educativos para atender a las Nifias y Nifios
de 1 afio 8 meses a 6 afios, albergados en la institucion. Para que su permanencia aqui
sea agradable, sana y logre recuperarse de situaciones vividas que pudieron o no
afectar su estabilidad emocional y social.

La atencién que se brinda a los nifios va de acuerdo a sus necesidades de desarrollo
individual y grupal brindando lo necesario para su aprendizaje.

Durante este mes se cumplié con lo que solicita cada una de las escuelas a las que
asisten los menores asignados, se apoyo0 en las tareas diarias solicitadas, asi como la
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organizacion para trasladarlos a cada una de sus escuelas. También se organizé el
regreso de vacaciones.
Para el mes de enero 2023 quedaron inscritos 9 Nifias y Nifios en el ciclo escolar 2022-
2023, divididos en 5 escuelas.

Se continua de vacaciones durante la primera semana del mes. Se incorporan a clases
en linea y presencial. A partir del 9 de enero algunos nifios, comienzan a clases
normales a partir del 16 del mes. Se apoyo a direccién del Cas, en el forrado de regalos
de todos los nifios, para el dia de reyes. Se continua con el apoyo de la psicologa
Elizabeth teniendo muy buena respuesta por parte de menores. Nos convoca a reunion
en la que se nos informa acerca del cambio en formato para las planeaciones diarias.
Se realiza junta interdisciplinaria para actualizar los expedientes de los menores. Se
cuenta con la participacion de encargados de cada una de las areas,

Se organizaron las preinscripciones para el ciclo escolar 2023-2024, por lo cual se
decide integrar a 4 nifios a primer afo.

AREA MEDICA

Examenes de Laboratorio Y Gabinete:

Se mandaron a realizar los siguientes estudios: Perfil tiroideo completo, Copros serie de

3, Citologia de moco fecal y Pruebas de COVID.

Vacunas:
Hexavalente | Neumococo | SRP Influenza | Rotavirus DPT
2 dosis 1 dosis 0 dosis | 0 dosis 0 dosis 0 dosis

Total de nifios vacunados: 3 nifios
Total dosis aplicada: 4 dosis

Se aplicd 22 dosis vacuna Covid de Phaizer.

Morbilidades:
EVENTOS No. %
Morbilidad para infecciones respiratorias bacterianas 6 6%
Morbilidad para infecciones respiratorias virales 16 16.3%
Morbilidad para procesos no infecciosos 5 5.1%
Morbilidad para enfermedades infecto contagiosas (HIV) 1 1%
Morbilidad para procesos respiratorios alérgicos 20 20.4%
Morbilidad para procesos gastrointestinales bacterianos 0 0%
Morbilidad de infecciones gastrointestinales parasitarias 2 2%
Morbilidad de infecciones gastrointestinales viral 2 2%
Morbilidad de procesos gastrointestinales transitorios no infecciosos 5 5%
Morbilidad de procesos alimentarios 13 13.1%
Morbilidad de procesos oftalmolégicos 10 10.1%
Morbilidad de procesos dermatol6gicos 4 4%
Morbilidad de procesos hematolégicos 4 4%
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Morbilidad para infecciones urinarias 1 1%
Accidentes 0 0%
Morbilidad para trastornos neuroldgicos 1 1%
Morbilidad para trastornos psiquiatricos 4 1%
Morbilidad para problemas dentales 3 3%
Morbilidad para problemas ortopédicos 1 1%
Morbilidad para problemas endocrinolégicos 1 1%
TOTAL 98 100%
Interconsultas:
INSTITUCION No. %

Hospital Central Dr. Ignacio Morones Prieto 2 6.8%

CREE (Consultas) 2 6.8%

Hospital Del Nifio Y La Mujer 6 20.6%

IMSS 0 0.0%

Clinica pediatrica ( tratamiento ) 0 0.0%

Odontologia CREE 2 6.8%

Hospitalizaciones 0 0.0%

Laboratorio y Gabinete 17 58.6%

Accidentes 0 0.0%

PPNNA 0 0.0%

TOTAL | 29 100%

Terapia Rehabilitadora:
Terapias de estimulacién oportuna: 40
Terapias de estimulacion y rehabilitacion maternal y prescolar: 160

Terapias de estimulacién oportuna a Nifias y Nifios con discapacidad: 20

Terapias de estimulacion y rehabilitacion maternal y prescolar a Nifias y Nifios con

discapacidad: 75
Valoracioén de fisioterapia ingresos: 6
Valoracién de fisioterapia egresos: 2

AREA DE PSICOLOGIA

Elaboracion de historias clinicas psicologicas, notas evolucion, asi como Informe
mensual de actividades, relacién de ingresos-egresos y relacion de edades de nifias y
nifios, elaboracion de tarjetas de registro de asistencia del personal de servicio social.,
realizacion de sesiones de observacion valoracion en el area de lactantes, ademas
terapéutica de juego, correccién de comportamiento berrinche. Se tiene sesiones de
vinculacion con familiares, asi como sesiones con padres adoptivos.
Se continta revisando e integrando en expediente notas psicolédgicas de actualizacion.
Reunién de andlisis con el equipo multidisciplinario de CAS “Margarita Maza de Juarez”,
asi como reuniones con maestros del turno matutino y vespertino del CAS “margarita

Maza de Juarez”.

Vinculacién con familiares, vinculacion con padres y convivencia entre hermanos:

Total de ingresos: 4

Total de egreso: 0

Total de integraciones familiares: 0

Total de canalizacion a otros Albergues: 1
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Total de Adopciones: 0

Terapia individual: 31

Terapia lenguaje: 14

Terapia lenguaje con discapacidad:6

Atencidn psicologica grupal: 9

Atencion en vinculacion de hermanos: 0

TRABAJO SOCIAL

Se mantiene actualizada la lista y el diario de ingresos y egresos de nifios
albergados en el mes y se abre 4 expedientes Unicos de ingreso, integrando
fotografias, oficio de ingreso, documentos personales y referencia hospitalaria
de asi como caratula de expediente de archivo en tramite.

Se da de baja para archivo en trAdmite 2 expedientes Unicos en reintegracion
familiar y cambio de CAS por edad limite de este CAS.

Se realiza el protocolo en las diferentes areas operativas para los 2 egresos y se
archivan notas, reportes y documentacion personal en expedientes activos.

Se realiza entrevista a familiar quien es enviada por PPNNA para vinculacion con
hermanitos albergados y se superviso en conjunto con psicologia la convivencia
de primera vez de vinculacién familiar y la segunda visita el dia 31 de enero
supervisada por psicologia.

Se realiza protocolo con personal encargado para el traslado de 2 nifias, para
vacuna COVID y Fiscalia.

Se superviso en conjunto con psicologia la visita de una hermana albergada en
otro CAS a su hermana albergada en este CAS quien continuaran asistiendo en
un margen no mayor a un mes.

Se elabor6é proyecto solicitado por Direccion General para enviarse a la
coordinacion de voluntariado para la solicitud de techado en patio principal.
Coordinacion y participacion en la reunién interdisciplinaria con equipo operativo,
Directora General, Procuradora y Trabajadora Social de PPNNA.

Se investiga via telefénica en H.C. sobre expediente médico de una nifia
albergada.

Se actualizan 25 expedientes Unicos activos, integrando notas y reportes
meédicos, psicologicos, fisioterapéuticos, enfermeria, Trabajo Social,
administrativos y juridicos.

DONATIVOS

Se continta recibiendo la verdura del parque Tangamanga, se recibe donacién de Yakult
gque consta de dos paquetes grandes por semana.

Se recibié durante el mes ropa seminueva y nueva, asi como muchos juguetes nuevos
y seminuevos, material de limpieza e higiene personal, dulces, por parte de diversos
particulares y empresas.

CONTROL INTERNO

En Materia de Control Interno se enviaron a la Contraloria General del Estado los
Programas Control Interno para el ejercicio 2023 y el Programa de Administracion de
riesgos, la Matriz de riesgos Institucionales y el Mapa de Riesgos para el ejercicio 2023
y los Avances de los Programas de Control Interno al 4to Trimestre de 2022.

También en Materia de Control Interno de solicito por parte del Organo Interno de
Control, Evaluaciéon Procesos Especificos, Programas Control Interno para el ejercicio
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2023, Programa de Administracién de riesgos, la Matriz de riesgos Institucionales, Mapa
de Riesgos para el ejercicio 2023 y los Avances de los Programas de Control Interno al
4to Trimestre de 2022 firmados y escaneados.

ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES )
Elaboracion y envio del Informa anual de Actividades del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Intereses del ejercicio 2023 a la Contraloria General del
Estado.

ACTIVIDADES RECREATIVAS
Se llevo a cabo un convivio con las nifios y nifios albergados para celebrar el dia de los
santos Reyes, partiendo la tradicional rosca de reyes.

Atentamente

ANA MARIA LUQUENO CASTRO
DIRECTORA GENERAL
CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL
MARGARITA MAZA DE JUAREZ



