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ACTA DE LA 10%, SESION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA
DE EVALUACION PARA EL INGRESO

En la Ciudad de Tamazunchale, municipio del mismo nombre, en el estado de San Luis Potosi, en la
Sala de Juntas del Edificio A del Instituto Tecnoldgico Superior de Tamazunchale, S.L.P., sito en Km.
6.5 de la Carretera Tamazunchale - San Martin Chalchicuautla, siendo las 11:00 horas del 27 de febrero
de 2023, se reunieron, con base a la Convocatoria respectiva Keyra Yosselyn Pérez Aguirre,
Subdirectora de Vinculacién en representacion de Juan José Molina Olvera, Director General; José
Martin Tello Guerrero, Director Académico; Alba Yazmin Génzalez Hernandez, Jefa del
Departamento de Recursos Materiales y Servicios en representacion de Claudia Diaz Aguilar,
Subdirectora de Servicios Administrativos; Cinthya Mildred Medina Lerma, Secretaria General del
Sindicato de Trabajadores del ITST; 3. JesUs Solérzano Rubio, Secretario de Organizacién del
Sindicato de Trabajadores del ITST y Cirilo Reyes Antonio, Secretario de Escalafony Promocién del
Sindicato de Trabajadores del ITST, para celebrar la Décima Sesion Ordinaria de 2023 de la Comision
Mixta de Evaluacién para el Ingreso, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1. Lista de Asistencia y declaracién de quérum legal

2. Evaluacién del (los) expediente (s) de la vacante de Profesor Asignatura A (18 horas) para
actividades Deportivas

3. Acuerdo (s)

4. Clausura de la Reunion

Desarrollo de la Reunién:

En el primer punto, Keyra Yosselyn Pérez Aguirre da la bienvenida a los integrantes, paso lista de
asistencia y contando con el quérum necesario, declaré formalmente instalada la reunién y validos
los acuerdos que fueran tomados.

En segundo punto, Keyra Yosselyn Pérez Aguirre comenta que el objetivo de la reunién es evaluar
los expedientes de los aspirantes que participan en el Proceso de Reclutamiento, Seleccidon y
Contratacién de Personal para cubrir la vacante de Profesor Asignatura A (18 horas) para actividades
Deportivas.

Infforma a los presentes que el Departamento de Personal notificd a través del Oficio
DPE/RHUM.6/097/2023 de fecha 27 de febrero de 2023 que a la letra dice: "Derivado que el 07 de
febrero de 2023 se difundid la Convocatoria Externa para el Proceso de Reclutamiento, Seleccion y
Contratacién de Personal para cubrir la vacante de un Profesor (a) con 18 horas Asignatura A para
actividades deportivas, y el plazo para la recepcidn de expedientes de los (as) aspirantes fue desde
el lunes 13 de febrero y hasta el viernes 24 de febrero del presente ario, me permito hacerle entrega
de dos expedientes para que la Comision Dictaminadora valore y seleccione a el (la) candidato (a)
que se apegue al perfil solicitado en la convocatoria antes mencionada.”

Asimismo, informa que Sésimo Ariel Garcia Jonguitud no se presento al examen ni a la entrevista y
con ello declind su participacién en el proceso.
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ACTA DE LA 10°. SESION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA
DE EVALUACION PARA EL INGRESO

Una vez realizada la evaluacion y entrevista los resultados quedaron de la siguiente manera

—— """ Aspirante () Resultado (s) 4‘

Evaluacion :
Nombre . | conocimientos Entrevista | Promedio
Curricular ‘

Sosimo Ariel Garcia Jonguitud 0.00 0.00 0.00

] */&ldfo?éIWMartmez Martinez 11.00 32.00 1.6

Con base en los resultados obtenidos, y de acuerdo al articulo 20 del Lineamiento de la Comisiéon
Mixta de Evaluacion para el Ingreso, el proceso se declara desierto.

Por lo anterior, la Comision Mixta de Evaluacion para el Ingreso determiné que el Departamento de
personal elabore nuevamente la Convocatoria Externa (abierto al publico en general) para realizar el
Proceso de Reclutamiento, Seleccién y Contrataciéon de Personal y ofertar la vacante antes
mencionada.

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por clausurada la Reunién, siendo s 13:00 horas del 27
de febrero de 2023, firmando de comun acuerdo los que en ella intervinigron.
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